Wytwornia Wiokien Celulozowych — zdobyia puchar przechodni naszej gazety — za naj-
lepsze przygotowanie sie do tegorocznego $wieta 1 Maja. Na zdjeciu kierownik Wytwérni

Roman Gozdzik przyjmuje gratulacje od przewodniczacego Rady Robotniczej Stanislawa

Kawiaki. Pierwszy od lewej sekretarz KZ PZPR Jerzy Falborski.

Fot. Z. Adamski

Rozczarowania
stazysty

Tematem obrad czerwcowej
Sesji Wojewodzkiej Rady Naro-
dowej we Wroctawiu, byly pro-
blemy przygotowania kadr kwa-
lifikowanych.

Rozwazano miedzy innymi zja-
wisko stosunkowo duzej fluktu-

acji pracownikoéw z Wwyzszym
wyksztalceniem.
Niewatpliwie czynnikéw po-

wodujgeych takag sytuacje jest
wiele.

Na pierwszy plan wysuwa sie
jednak niedostateczna opieka
kierownictwa niektérych zakta-
dow nad stazystami, w ich pier-
wszym okresie pracy, oraz nie-
zapewnienie im wilaSciwych wa-
runkow bytowych.

Szczego6lnie chodzi o przydzial
mieszkan.

Podobnie jak do innych zakla-
dow, rowniez i do Celwiskozy
przybywaja co roku po ukon-
czeniu wyzszych studiow mlodzi
ludzie.

PrzeprowadziliSmy rozmowe z
jedna z naszych stazystek, ab-
solwentkg Wydzialu Elektrycz-
nego Politechniki Wroctawskie]
mgr inz, Anng Szmigiel.

— ,,W grudniu 1966 roku —
moéwi Anna Szmigiel — w wy-
niku zapotrzebowania zgloszone-
go przez Zaktady Widkien Sztu-
cznych ,,Celwiskoza” podpisatam
umowe o stypendium fundowa-
ne. Bylam wtedy na III roku
studiow. Zaklad potrzebowal ab-
solwenta o specjalno$ci — przy-
rzady pomiarowe i miernictwo,
w zwigzku z czym na IV roku
wybralam wiladnie te specjal-
nos¢.

Wydawalo sie, ze wszystko
S§wietnie sie utozy. Jestem rodo-
witg wroclawianka ale uwiel-
biam géry i dlatego propozycja
Jeleniej Gory odpowiadata mi,
zwlaszeza, ze w tym czasie, kie-
dy wybieralam fundatora, nie
bylo innych zgloszen z naszego
wojewodztwa a ja nie chcialam
opuscié Dolnego Slaska.

(Dokoficzenie na str. 2)
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Rok XVIII

W Oddziale Widkniarni

(wywiad z kierownikiem Bolestawem Majtyka)

»Wspoélny Cel”: Jak uplynat
pierwszy kwartal br. w Oddzia-
le Wibkniarni?

B. Majtyka: Oddzial nasz nie
miat w I kwartale wiekszych
trudnoSci o czym najlepiej
Swiadcza nasze wyniki produk-
cyjne. Widkna I gatunku wy-
produkowaliSmy Igcznie 93,7%,
przy wskazniku 90%, wiokna
IIT gatunku tylko, 8,7% przy
wskazniku 7%o.

UzyskaliSmy 40,7° regeneracji
dwusiarczku wegla — przy pla-
nowanym wskazniku 38,4%, co
tez nalezy uwaza¢ za duzy suk-
ces. Przyczynilo sie do tego wy-
niku wspolzawodnictwo miedzy
zmianami w Oddziale Stacji
Kwasow oraz staly doplyw go-
iracej wody.

WprowadziliSmy takze Ilepszg
jgospodarke wioknem odpado-
wym, o0 czym juz pisal , Wspdl-
ny Cel”.

»Wspolny Cel”: Co nalezy za-
liczyé do najwiekszych sukceséw
Oddziatu w roku 1969?

B. Majtyka: Réwniez w roku
1969 mieliSmy wiele osiagniec.
Do najwazniejszych zaliczylbym
wyprodukowanie o 4,9% wiecej
wiokna I gatunku niz planowa-

no, dalsze obnizenie stezen dwu-
siarczku w powietrzu, zwigksze-
nie wydajnosci pracy, opanowa-
nie procesu preparacji wiokna,
zmniejszenie iloSci pozaréw na
suszarkach itp.

Sukcesy te zawdzieczamy w
znacznej wiekszosci pracowni-
kom Wiokniarni, ktérzy pracujg
coraz lepiej i coraz ofiarniej.

»Wspolny Cel”: Na jakie trud-
noSci w swojej pracy napotyka-
cie?

B. Majtyka: Najwieksza trud-
no§¢ to staly brak czeSci za-
miennych. Szczeg6lnie brak *lo-
zysk, tulei i lancuchéw utrudnia
nam przeprowadzanie biezacych
remontow.

Nie najlepiej przedstawiajg sie
sprawy kadrowe Oddziatu. Mimo
zrezygnowania z 28 etatéw, brak
nam Jjeszcze ciagle w Oddziale
s okolo 20 osOb, co szczegdlnie od-
czuwamy W czasie zaklocen w
produkeji.

Obecnie produkujemy do$é du-
zo widkna II gatunku. Nie wyni-
ka to jednak ze zlej pracy na-
szego Oddzialu. Robimy wszyst-
ko ze swej strony, nie mozemy
jednak na razie znalezé na to
rady.

Nie tylko dozér

— ,,Autorowi notatki z numeru 18
,»Wspoélnego Celu” odpowiadam na
pytanie ,,czy wypadek byl nieunik-
niony?”’ Czy sie musial zdarzyé?

Calo$¢é odpowiedzi mozna zamkngé
w jednym stowie: ,,nie!”

Wypadek ten byl do unikniecia i
nie powinien mieé miejsca. Jednak
aby w przyszioSci unikaé podobnych

,2iote Pidéro*
196970

Juz po raz sibdmy z rzedu roz-
strzygniete zostalo wspb6izawod-
nictwo o nagrode Zarzadu Za-
kiadowego ZMS i redakcji na-
szej gazety tzw. ,,Zlote Pi6ro”,
dla najlepszego ucznia Zasadni-
czej Szkoly Zawodowej.

W roku szkolnym 1969/70 jed-
nakowe wyniki osiggnely dwie
uczennice klasy IIa Bozena Rosz-
kowska i Teresa Mitka, ]
obydwie otrzymajg ,Zlote Pi6-
ra”. W ten sposéb powtoérzyla
sie  historia roku szkolnego
1966/67 kiedy to nasze nagrody
zdobyli Stanistaw Grabinski i
Kazimierz Grabas.

A oto najlepsza dziesiatka ucz-
niéw naszej ZSZ w roku szkol-
nym 1969/70:

1—2, Bozena Roszkowska i Te-
resa Mitka obydwie z klasy IIla
po 450 pkt, 3—5. Henryk Bo-
rzecki i Teresa Bernacka z Kkla-
sy Ila i Tadeusz Berej z kl. Ib
po 4,20 pkt., 6—7. Andrzej Kar-
nia kl. IIb i Wiestaw Moncher
kl. Ic po 4,18 pkt., 8—10. Mie-

(Dokoficzenie na str. 2)

»Wspolny Cel”: Kogo Wyr(’)i-
nilby pan z zalogi swojego Od-
dziatu?

B. Majtyka: Mamy dobrg, o-
fiarng i zdyscyplinowang zaloge.

‘Do najlepszych zaliczam: Terese

Rybarczyk, Genowefe Wojcie-
chowska, Wiladystawa Kwasiuka,
Pawla Leminowskiego, Stanista-
wa Bode, Henryka Luczaka, Ja-
qna  Andrzejewskiego, Henryka
Graczaka i Jana Pospalisa.

»Wspolny Cel”: Z ktorych pra-
cownik6w - Oddzialu nie nalezy
braé¢ przykladu?

B. Majtyka: Trafiajg sie nie-
liczni bumelanci, z ktérych na-
sza zaloga nie bierze przykladu.
Staramy sie i tych nielicznych
wychowaé. Rozmawiamy z nimi,
pouczamy, a gdy i to nie poma-
ga, wykluczamy z grona naszych
pracownikow.

Na przyktad Jo6zef Szymeczak
wielokrotnie w dni wyplat nie
przychodzit do pracy. Rozmawia-
liSmy z nim, przebaczaliSmy, ka-
raliSmy, nawet cofaliSmy wypo-

wiedzenie z pracy, bo przyrze-

kat, ze teraz na pewno sie po-
prawi, ale nic nie pomagalo i
musieliSmy sie z nim pozegnaé.
Cate szczeScie takich przykla-
déw nie mamy wiele.
Rozmawial! Boleslaw Bar

Jedynea
droga

Podroz zakladowym autobusem
na wczasy do Ustki — przez ca-
la prawie Polske, to dla czlo-
wieka spostrzegawczego, dosko-
nata lekcja geografii i historii
naszego Kkraju.

Mijamy w tej podrozy pieknie
rozbudowujace sie nasze miasta,
coraz zasobniejsze wsie, widzi-
my jak na naszych oczach po
prostu rosnie i bogaci sie nasza
djczyzna.

Lekcja jest tym ciekawsza im
czeSciej udaje sie mam przejei-

dzac¢c tymi samymi drogami.

Chcemy wszyscy aby ta Tozbu-
dowa naszej ojczyzny nadal
trwala i tego tempa jej rozwoju
zmniejszy¢ nam nie wolno.

V Zjazd naszej partii wskazal
jaka droga powinna nas do tego
celu obecnie prowadzic.

Musimy obnizy¢é koszty nasze-
g0 rozwoju gospodarczego przez
intensyfikacje i wyzwalanie re-
zerw produkeyjnych, co przy-
nieS¢ powinno podniesienie efek-
tywnoSci naszego gospodarowa-
nia.

Tylko ta droga doprowadzié
mozemy do stworzenia warun-
kéow, ktore pozwola mna taki
wzrost dochodu narodowego,
ktory pozwoli na przeznaczenie

wiekszych Srodkow na zaspoka-
janie naszych potrzeb konsump-
eyjnych, bez szkody dla dalszej
rozbudowy nmaszej gospodarki
narodowej. Jest to na pewno za-
danie nielatwe. Wymaga ono tez
doskonalenia dwoch podstawo-
wych narzedzi ekonomicznego
oddzialywania na  dzialalno§é
. gospodarcza: metod rachunku e-
konomicznego i systemu bodzcow
materialnych. Bez dobrych me-
tod rachunku ekonomicznego nie
mozina bowiem dokonywaé pre-
c¢yzyjnych poréownan miedzy na-
kladami ktore ponosimy, a uzy-
skiwanymi w produkeji efekta-
mi. Uzyskanie takiego pordéwna-
nia jest niezbednym warunkiem

intensyfikacji gospodarowania.

Natomiast bez udoskonalenia
bodZzcéow materialnych nie moz-
na nakierowa¢ uwagi pracowni-
kéw zakladu na najwazniejsze
cele, wynikajace z zasad inten-
Sywnego rozwoju.

, Nowy system bodzicow i pod-
wyzek plac robotnikéw uchwa-
lony na V Plenum KC PZPR, u-
zalezniajacy podwyzki plac od
wynikow pracy zakladu, powi-
nien sprawic, Ze wszyscy wW za-
kladzie staniemy sie bezpoSred-
nio zainteresowani w jak najlep-
szym wykorzystaniu wszystkich
czynnikéw produkeji, w stalym
poprawianiu wynikéw swojej
SKOS

pracy.

wypadkéw, nie wystarczy tylko do-
zor S$redni i brygadziSci, poniewaz
ci nie zawsze sg na miejscu ze
wzgledu na szeroki zakres obowigz-
koéw, ale potrzebne jest zaintereso-

wanie samych pracownikéw., W
SOWI od dawna realizujemy haslo:

,»mistrzowie na budowach i w war-

sztatach” ,mistrz wychowaweg” itp.,
przestrzegamy $ciSle terminéw szko-
len okresowych bhp, zaktualizowali-
Smy instrukcje bhp, a mimo to wy-
‘padki w dalszym ciggu powtarzaja
sig. Wigkszo§¢ wypadkoéw S$wiadezy
o lekcewazeniu przepisow bhp przez
samych pracownikow. Pracownik
przestrzega przepisow, gdy widzi
kierownika, mistrza lub brygadziste,
ale z chwilg gdy ci odchodzg, prace
wykonuje po swojemu — tak jak mu
wygodniej, bez wzgledu na to, co o
tym moéwig przepisy.

Dopiero z chwilg zaistnienia wy-
padku, pierwszym stwierdzeniem
pracownika jest: ,,0 tym nie wie-
dziatem’, po to aby calg odpowie-
dzialno$§¢ zrzuci¢é z siebie na innych,

Pracownik SOWI Jo6zef Eamacz ja-
ko poszkodowany, na pewno dosko-
nale wiedziat o tym, ze okulary sa
nie po to, aby lezaly w szufladzie,
tylko do uzytku przy takich robo-

tach jak: przecinanie, szlifowanie
itp.
O tym moéwi sie na szkoleniu

wstepnym w Dziale BHP, jak i na
szkoleniach warsztatowych (trzy go-
dziny w miesigcu).

Podsumowujac moja diugg wypo-
wiedz na ten temat, stwierdzam, ze
nie tylko mistrz i brygadzista, ale
kazdy pracownik musi by¢ organiza-
torem swojej pracy i jednoczeSnie
jej kontrolerem, pod wzgledem bhp.
Na pewno pozwoli to, o ile nie na
calkowite wyeliminowanie wypad-
kow, to przynajmniej na zmniejsze-
nie ich do minimum. Glowny inzy-
nier rob6t — zastepca kierownika
SOWI — inz. E. Blaszezyk.”

Dziura w dachu

»Na zewnatrz Oddzialu Regenera-
cji ugu, od strony SOWI, znajduje

sie rampa, z ktérej laduje sie do o3
wagonow olej talowy.. Dach mnad

rampg jest jak sito i gdy pada
deszcz, woda przecieka do wnetrza.
Czas najwyzszy aby przeprowadzié
remont dachu nad ta rampg. Kazi-
mierz Osiecki.”

Hie przywlaszezyli

— ,Wprawdzie prace porzadkowe
W naszej Wytwoérni byly robione na
wiosne z rozmachem i szybko, lecz
nie przywlaszczyliSmy sobie stali,
ktérg mozna tatwo w naszym zakla-
dzie zdoby¢, gdyz poniewiera sie ona
po catym zakladzie.

Stal zebrowa porozrzucana jest w
réznych miejscach, gdzie nigdzie
nawet porosta juz trawg. Wtedy jej
nikt nie zauwazyl, natomiast do-~
strzezono ja dopiero, kiedy zrobili§-
my z niej estetyczne plotki.

Chege byé jednak obiektywnym w
sprawach poruszonych w notatce pt.
»Zeby tylko zawsze z rozmystem’’
nalezy stwierdzié z przykroScia, ze
uzycie cegly klinkierowej mialo rze-
czywiScie miejsce do ogrodzenia
trawnika, wskutek bezmyS$lnoSci na-
szych pracowniké6w. Warto jednak
zwrécié uwage na fakt, ze wiele tej
cegly poniewiera sie w naszym za-
kiadzie. Gomil.”

Z namysiem

— ,,W zwigzku z ukazaniem sig¢ we
,»Wspoélnym Celu” w nr 16, notatki
pt. ,,Zeby tylko =zawsze z namy-
stem’, pragne wyprowadzi¢ autora
‘artykutu z biedu.

Pracownicy Oddzialu Widékniarni
wykonali piotki ze stali Zebrowej nie
»Przywtaszezonej’ lecz wybranej ze
ziomu.

W kwietniu br. na placu zilomu
znajdowato sie 3,5 t réznego rodzaju
drutu, w tym okolo 509% stali zebro-
wej (dane Komisji Surowcowo-Mate-
rialowej). Do dnia dzisiejszego na
placu zlomu znajduje sie jeszcze
spora ilo$é stali zebrowej, z ktorej
mozna wykonaé nie jedno ogrodze-
nie. Nie ma jej co prawda w takiej
ilogci, jaka byla w kwietniu, gdyz
wieksza cze§¢é zostala zuzytkowana
m. in. przez BPS naszego Oddziatu.

Jezeli chodzi o cegle Kklinkierowa,
to rzeczywiscie jedna z brygad przez
nieznajomo§é rzeczy chciala skorzy-
sta¢ z cegly do wylozenia wokol
trawnika, ,,przywlaszczajgc’’ jak to
okre§lit autor notatki okoto 200 szt.
a nie 2000 tejze cegly, ktébra na dru-
gi dzien zostala zwrocona tam, skad
byla wzieta.

(Dokoniczenie na str. 2)
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Nasze dyskusje:

Czy wrdég—numer jeden?

Biorgc pod uwage fakt, ze w
naszym zakladzie prawie na
kazdym kroku spotykamy sie z
r6znego rodzaju substancjami
chemicznymi, ktore w wiekszo§-
ci sg sprzymierzeficami korozji,
problem ten jest dla nas bardzo
wazny.

Dlatego tez artykut pt. ,Kto
wie czy nie wroég nr 1?” zamiesz-
czony w numerze 16 , Wspblnego
Celu”, jako wstep do dyskusji,
moze okazaé sie pozyteczny, pod
warunkiem, ze sprawa zostanie
powaznie potraktowana przez

pracownikéw tak poSrednio, jak
i bezpo$rednio zainteresowanych
tym zagadnieniem.

W Oddziale Wi6kniarni sa
dwie sprawy rzutujgce w duzym
stopniu na skutki korozji: stale
przeciekajgecy dach nad oddzia-
lem i zly stan kanal6w wenty-
lacyjnych, przebiegajgcych nad
tym dachem.

W okresie opadéw atmosfe-
rycznych duza ilo§¢ wody do-
staje sie przez dziurawy dach do
budynku, zalewajac §ciany a
niekiedy urzadzenia i rurociggi.

Sytuacje pogarszaja skropliny,
wytwarzajace sie w kanalach
wentylacyjnych na skutek ro6z-
nicy temperatur. Skropliny te, w
duzym stopniu zasolone, Scieka-
jac po wewnetrznych i zew-
netrznych §cianach  budynku
przez dziurawy dach i zniszczone
rynny, powoduja szybkie nisz-
czenie tynkéw i S$cian, nie moé-
wige juz o dalszym niszczeniu
dachu.

Czesto slyszy sie od o0s6b kom-
petetnych, Ze dach ma nienaj-
lepsze rozwiazanie konstrukeyj-
ne, co utrudnia utrzymanie go
w nalezytym stanie. Wartoby
pomysleé o rekonstrukeji dachu,
o ile okazaloby sie to oplacalne.

W. Lojko

2 lipca br. ulegl ciezkiemu wy-
padkowi pracownik Wydzialu
Budowlanego Dzialu Glownego
Mechanika Remigiusz Sawicki,
W czasie pracy przy wymianie
koryt Sciekowych w Oddziale
Wiokniarni.

Wypadek ten szeroko jest ko-
mentowany przez zaloge wydzia-
1u, ktora wykonywala juz nie je-
den raz bardzo trudne i niebez-
pieczne prace i zawsze dotych-
czas umiala dobrze organizowaé
stanowiska pracy i realizowaé
powierzone sobie zadania.

Jak to sie stalo, ze ulegl zno-
wu w naszym zakladzie wypad-
kowi pracownik doswiadeczony,
majacy juz 15-letni staz pracy?
O odpowiedz na to pytanie, zwro
ciliSmy sie do osob, kiore mialy
bezpoSredni nadzér nad wykony-
wanag w tym dniu przez Remi-
giusza Sawickiego praca.
Franciszek Czaplicki — brygadzista
brygady blacharskiej:

— ,Dostatem polecenie od mistrza
Mieczystawa Eeckiego aby przystg-
pié do wymiany zniszczonych koryt
Sciekowych, polozonych tuz nad po-
destem krajarek i .odgazowywaczy,
na wysokoSci 4,75 cm w Oddziale
Wibkniarni. Mistrz omoéwit ze mng
dokiadnie roboty, jakie mamy wy-
kona¢ i czekajgce nas zadania. By-
liSmy roéwniez biezgco w kontakcie
z nim, juz w trakcie wykonywania
pracy.

Poniewaz jedna cze§é mojej bryga-
dy pracowala w mieScie, przy bu-
dynku Bobrawy, zebralem pozosta-
tych czlonkéw swojej brygady i wy-
jasnilem co mamy robié i jak be-
dziemy wykonywaé swoje zadanie.
Powiedziatem, ze robote bedziemy

Co mowi o wypadku nadzor?

wykonywali z goérnej powierzchni
pomostu, po zdjeciu czeSci poszycia
drewnianego, laczacego obydwa po-
mosty.

PracowaliSmy w czwbérke: ja, Zbi-
gniew Podolak, Stanistaw Szczepa-

(Dokoniczenie na str. 3)

- wodzkiego

Migawki
7O S

Kazimierz Kubik czlonek Stuz-
by Odkazania i Dezaktywacji Za-
kladowego Oddzialu Samoobro-
ny, zakwalifikowal sie do woje-
konkursu pt. ,,Co
wiesz o Powszechnej Samoobro-
nie?”, ktoérego organizatorem byl
Wojewo6dzki Sztab Wojskowy we
Wroctawiu.

Tym razem szczeScie nie do-
pisalo. Na 55 startujacych Kazi-
mierz Kubik zajal dopiero dwu-
naste miejsce (liczyliSmy na lep-
sze!).

Impreza odbyla sie w Teatrze
Ludowym we Wroclawiu.

>
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W czerwcu mlodziez z Zasad-
niczej Szkoly Zawodowej pobie-
rata znowu sprzet z magazynéw
ZOS.

Czy to nowe Cwiczenia?

Nie, to przygotowanie do u-
dzialu w ,,Akcji Frombork”.

Milodziez nasza bedzie praco-
wala w czasie wakacji przy roz-
budowie miasta Kopernika, a

Fellks Rogaczewski

Feliks Rogaczewski jest popularng
postacia w naszym zaktadzie. Znaja
go dobrze wszyscy pracownicy za-
ktadu, ktoérzy biora udziat w wy-
cieczkach autokarowych i wyjezdza-
Jja na weczasy do Ustki.

Pan Feliks od lat bowiem jest kie-

Toweg zakladowych autobuséw. W
.eiggu  swojej 24-letniej pracy w
transporcie zakladowym prowadzil

zakladowe samochody nastepujacych
marek: mercedes, ford, steyer, sko-
da, star, lublin, san, jelez, i ostatnio
zZnowu san.

Przejechal juz lgcznie jako Kie-
rowca okolo 2 miliony km, od lat
trzynastu wozi pracownikéw nasze-
8o zakladu na weczasy. Co roku o-
'%e_cnie wyjezdza 16 razy do Ustki,
jednych przywozgc na wezasy, a
drugich zabierajac z weczas6w do Je-
leniej Gory.

Przejazdy do Ustki, przez calag
prawie Polske, sg dla kierowcy bar-
dzo ucigzliwe, zwlaszcza ze podréz
odbywa sie czeSciowo w nocy i dla-
tego wymaga szczegélnej uwagi.

Zdarzaja sie takie przypadki, ze
podréz utrudnia mgla, pan Feliks
zawsze jednak potrafi pokonaé WSZy~
stkie trudnosci.

Zdarzajg sie roéwniez niespodzie-
wane spotkania.

KiedyS droge autobusowi prowa-
dzonemu przez Feliksa Rogaczew-
skiego zagrodzily dziki. Locha pro-
wadzila warchlaki i trzeba byto
przeczekaé, az droga bedzie wolna.

Z wczasowiczéw jest pan Feliks
zadowolony, jako pasazerowie auto-
busu zachowujg sie kulturalnie,
chociaz trafiajg sie wyjatki. To ci,
ktorzy zaSmiecajz wnetrze wozu.

Feliks Rogaczewski wyjezdza tak-
ze na dalekie wycieczki z pracow-
nikami naszego’ zakladu.

Najdiuzsze trasy jakie ma za sobg
to: Jelenia Géra — Biatystok, lgcz-
nie tam i z powrotem ponad 1500
kilometréw i Jelenia Goéra — Biesz-
czady.

A ze wycieczki te odbywaja sie
réwniez w zimie, najbardziej utkwi-
ta w pamieci panu Feliksowi wy-
cieczka naszego Oddzialu PTTK do

Rajczy, Zwardonia i Koniakowa,
kiedy to autobus utkwil w zaspach
Sniegu i przy 37-stopniowym mro-
zie, trzeba go bylo od godziny 15.00
do 5.00 rano odkopywaé.

Praca kierowcoéw naszych autobu-
sOw jest na pewno ciekawa ale i od-
powiedzialna. Nasi kierowcy wWywig-
zuja sie ze swoich obowigzkéw jak
najlepiej — takiego zdania sa weza-
sowicze i uczestnicy licznych wycie-
czek, jakie s3 w naszym zakladzie
‘organizowane.

Tekst i zdjecie: Z. Adamski

przy tej okazji doskonalié sie
bedzie w specjalno$ciach samo-
obrony.

W Jugostawii bawila na wy-
cieczce 30-osobowa grupa pol-
skich krwiodawcow a w niej
rowniez Tadeusz Malezak prezes

naszego Klubu Honorowego Daw-

cy Krwi.
Organizatorem wycieczki byt
Polski Czerwony Krzyz, brali w

niej udzial najaktywniejsi krwio-

dawcy.

OtrzymaliSmy wycinek z gaze-
ty jugoslowianskiej ,Slobodna
Dalmacija”, z ktérego dowiedzie-
liSmy sie, ze polscy krwiodawey
oddali krew w szpitalu w Spli-
cie, na rzecz spoleczenstwa jugo-
stowianskiego. KA-WU

Uwaga!
niehezpieczenstwo !

19 czerweca br. okolo godziny
8.30 pracownicy przechodzacy w
poblizu i zatrudnieni w Hali Ma-
szyn Dzialu Gléwnego Energe-
tyka, zaatakowani zostali stru-
mieniami stezonego amoniaku.

Wydostawal sie on na zew-
natrz z koncéwki niezabezpieczo-
nego rurociggu. Wygladem przy-
pominal strumien pary i stad
nielatwo bylo zorientowaé sie w
niebezpieczenstwie.

Zdaniem Kierownictwa Wy-
dzialu amoniak musi byé spora-
dycznie odprowadzany, wymaga
bowiem tego proces technolo-
giczny. \

Ale czy wolno w ten sposéb
naraza¢ zdrowie pracownikéw
zatrudnionych w poblizu i prze-
chodzacych obok, nie zawsze do-
brze zorientowanych w niebez-
pieczenstwie?

Dlaczego zatrudniony w Hali
Maszyn pracownik, przed odkre-
ceniem zaworu zlokalizowanego
wewnatrz hali, nie sprawdza czy
nikt nie pracuje w poblizu?

Dlaczego koficowka nie jest
nalezycie zabezpieczona? \d

Jak sprawa ujeta jest w obo-
wigzujgcej instrukeji?

Spodziewamy sie, ze odpowiedz

na te pytania znajdziemy juz
wkroétce w naszej gazecie. Wit.

»Zziote pidro*

(Dokonczenie ze str. 1)

czystaw Stafisz kl. Ia, Henryk
Jozwik i Jolanta Kalinowska
kl. Ib po 4,10 pkt.

Tak wiec Bozena Roszkowska
zdobyla juz po raz drugi z rze-
du ,Zlote Pi6ro”. Takiego suk-

cesu dotychczas jeszcze nie no-
towaliSmy.

We wspblzawodnictwie miedzy-

klasowym najlepsza byla klasa
IIb, ktérej wychowaweg byla N.
Kozlowska
miejsca zajely klasy: 2. klasa III

(3,48 pkt.). Kolejne
(E. Ludyinowicz) — 3,47, 3. —
ITa (inz. H. Leszczynski) — 3,43,
4. klasa TIc (inz. F. Fedorowicz)
— 3,29, 5. klasa Ia (mgr J. Mro-
czek) — 3,13, 6. klasa Ib (inz.

M. Setkowicz) — 3,11. en-ka

Czlonkowie brygady CZESEAWA JAWORSKIEGO
z Oddzialu Budowlanego — przy pracy

Fot. K. WiSniewski

Rozczarowania
stazysty

(dokonczenie ze str.1 )

O swojej przyszlej pracy nie-
wiele wiedzialam, sgdzilam jed-
nak, ze jezeli zaklad potrzebuje
absolwenta o specjalno$ci jaka
wybratam, to znajdzie sie dla
mnie odpowiednia praca.

Stypendium fundowane zacze-
fam pobiera¢ od 1 stycznia 1967
roku, ostatnie pobralam w mar-
cu br,, lgcznie w ciggu 33 mie-
siecy otrzymalam z tego tytulu
okolo 22500 z%

Pierwszy raz w zakladzie by-
tam w lipcu 1967 r. na tak zwa-
nej praktyce robotniczej, ktéra
trwala 4 tygodnie. Po raz drugi
od 15 kwietnia, kiedy rozpocze-
tam wstepny staz pracy.

Pierwszy tydzien, moze nieco
wigcej, zajeta bylam zalatwia-
niem formalno$ci zwigzanych z
przyjeciem do pracy.

Miatam pecha — poniewaz w

tym czasie nieczynne bylo labo- .

ratorium analityczne w  przy-
chodni przyzakladowej, a bez
badania lekarskiego nie moglam
zatatwi¢ karty obiegowej przy-
jecia, czyli zebraé potrzebne pod-
pisy i pieczgtki.

Po dopelnieniu formalnoéci zo-
stalam zaproszona na kroétka roz-
mowe z Dyrektorem Przedsie-
biorstwa w obecnosci Gléwnego

Energetyka i Referenta do spraw
szkoleniowych.

W czasie tej, zreszta bardzo
mitej rozmowy, spotkalo mnie
pierwsze rozczarowanie, Okaza-
fo sie, ze nie bardzo wiadomo
gdzie mnie daé i jakie stanowis-
ko przydzielié w przyszlosei.

A mnie sie wydawalo, ze je-
zeli zaklad zglosit zapotrzebowa-
nie na inzyniera o danej spe-
cjalnosci, to wie co bedzie on
robit w przyszioSci w zakladzie?

Tymeczasem wyczulam, Ze mo-
je przybycie bylo zaskoczeniem
dla Zakladu,

Po prostu nie o takiej specjal-
no$ci potrzebuje zaklad inzynie-
ra-elektryka. Po co zatem zgla-
szano takie zapotrzebowanie?

Czy nie szkoda bylo zlotéwek
na moje wyksztalcenie?

Przeciez mozna bylo dokladnie
sprecyzowaé o jaka specjalno$é
chodzi? W tej sytuacji trudno
moéwi¢ o sprawie dla mnie naj-
wazniejszych — to znaczy o mo-
ich perspektywach na przysz-
Tosé,

W obecnym systemie organi-
zacyjnym Wytwoérni Energetycz-
nej w zakladzie, nie widze dla
siebie stanowiska pracy.

A jezeli po odbyciu stazu
wstepnego nie bede mogla byé
zatrudniona zgodnie z kierun-
kiem studi6w, bede chyba mu-
siala opusci¢ zaklad.”

JADT

Listy
do redakciji

(Dokonczenie ze str. 1)

Chciatbym przy okazji zwréecié u-
wage na sposéb magazynowania stali
zebrowej uzytkowej, za duzym ko-
minem. Stal ta koroduje na wolnym
powietrzu a obok stoi niewykorzy-
stana wiata. Gospodarz tej stali wi-
nien pomys$leé o jej zabezpieczeniu.
St. technik Oddzialu Widkniarni —
W. RLojko.”

Sprawa drobna

— »Sprawa drobna — a utrudnia
utrzymanie czysto§ci w pijalni mle-
ka w budynku socjalnym Wytwérni
Celulozy. W pijalni tej wolno palié
— ale nie ma popielniczek. Nic
dziwnego, ze popiél i niedopalki rzu-
cane sg na podioge. Prosimy o po-
pielniczki. Oset.”

Brak dyscypliny

— »Juz od paru miesiecy obserwu-
je brak dyseypliny pracy, szczegdl-
nie na zmianie popoludniowej. Kie-

dy ide do pracy na godzine 22.00,
czasem nawet kilkanaScie minut po
godzinie 21.00 spotykam po drodze
wielu pracownikéw naszego zakladu,
ktérzy udajg sie do doméw. Mimo,
ze powinni pracowaé do godziny
22.00, przechodzg znacznie wczeSniej
przez portiernie, przy zupelnej bier-
no$ci straznikéw, ktébrych zupelnie
nie interesuje to, kto o jakiej porze
wychodzi z zakladu.

Uwazam, ze konieczna jest czesta
kontrola dyscypliny przez Dziat
Kadr i Kierownikéw Oddzialéw,
wiasnie na zmianie popotudniowej.
Adam — pracownik zakladu.”

Zalatwiono

— W zwiazku z notatkg w ,,Roz-
maito$ciach” w numerze 34 ,,Wsp6l-
nego Celu” informuje, ze instalacje
hydrauliczne w ubikacjach Oddzia-
iu Mechanicznego byly faktycznie
niesprawne w ostatnich miesigcach
1969 roku. W styczniu 1970 roku Od-
dzial Budowlany przystgpit do re-

.montu budynkéw naszego Oddzialu,

w czasie Kktoérego zostaly roéwniez
wyremontowane instalacje hydrau-
liczne, wymieniono plywaki i inng
zuzyty armature. Kierownik Wy-
dzialu Mechanicznego — inz. T. Mar-
kiewicz.”

KOLEGIUM w skladzie:
Edmund Adamski,

GAZETA SAMORZADU ROBOTHICZEGD CELWISKOZY
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Produkcja w czerwcu

W ostatnim miesigeu I péiro-
cza br. Celwiskoza wykonala
plan produkecji towarowej w ce-
nach zbytu w 101%, co daje o-
kolo 700000 2zt nadwyzki. W
czerweu jednak nie na wszyst-
kich odcinkach wiodlo sie nam
najlepiej. W Wytwbérni Wibdkien
Celulozowych nadal byly trud-
noSci z jako$cig produkeji.

Pierwszego gatunku wilékna
wyprodukowano tylko 86,3% przy
wskazniku planowym 90%, wi6-
_kna II gatunku 11% przy wskaz-
niku 3%, III gatunku 2,7% przy
wskazniku 7%,

Przyczyna niewykonania planu
produkeji I gatunku i przekro-
czenia ilosci II gatunku, by-
1a niedostateczna wytrzymalto§é
widkna, spowodowana jak
przypuszczaja technolodzy ——
zmiang jednego z podstawowych
surowcow: celulozy.

Plan iloSciowy  Wytwornia
‘Wibdkien Celulozowych wykonala
w  100°%. Wywtérnia Celulozy,
ktéra przestawila sie wylgeznie
na produkcje celulozy niebielo-
nej wykonala plan wartosciowy,
dajac 82% I gatunku przy wskaz-
niku planowanym 50%, plan
iloSciowy w tej Wytwoérni wyko-
mnany zostat w 102%o.

W Oddziale Elany =znacznie
przekroczony zostal plan iloScio-
wy, w tym 37,1% wlbkna zali-
czono do I gatunku.

Nie wykonala, nie z wlasnej
zreszta winy, planu zbytu energii
Wytwornia Energetyczna, sprze-
dajac tylko 93% zaplanowanej
w czerwcu iloSei.

O wynikach I péirocza br. na-
piszemy w jednym z nastepnych
numer6w naszej gazety.

Dzisiaj podajemy z tego okre-
su tylko jedng liczbe: 5 wypad-
koéw przy pracy.

Jest to wyniki optymistyczny,
jezeli przypomnimy, ze w I p6i-
roczu ubieglego roku mialo miej-
sce w naszym zakladzie az 12
wypadkoéw. Niestety jest to jed-
nak ciggle jeszcze za duzo, jeze-
li chodzi o nasze wymagania, a
przy tym juz z poczatkiem lip-
ca mialy miejsce dwa bardzo po-
wazne wypadki. Napiszemy o
nich w nastepnym numerze na-
szej gazety.

Jozef Sukniewicz

SEZON KOLONIJNY W PELNI.
NAJBLIZSZE TURNUSY WYJADA NA

KOLONIE: II— III—
Fot. archiwum

O wypadku

(Dokonczenie na str. 2)

niak i Remigiusz Sawicki. Po wyko-
naniu wiekszo§ci prac demontazo-
wych pozostawilem Sawickiego i Po-
dolaka przy obcinaniu Srub a ja ze
Szczepaniakiem wykonywalem ele-
menty w warsztacie, ktore pbzniej
mieliSmy razem montowaé. Podola-
kowi i Sawickiemu przekazalem, aby

Wspomnienia sapera

Czestaw Hewell pracuje w naszym
zakladzie od roku 1948. Jest to pra-
«cownik dla ktérego okreSlenie ,,wzo-
rowy” to jeszcze mato.

Czestaw to nie tylko wyjatkowy
pracownik, to réwniez zolnierz, kt6-
rego w dawnych dokumentach Do-
wodztwo tak charakteryzowato:

— ,Saper Czestaw Hewell to wzo-
TOWy Zzolnierz, kazdy rozkaz dowod-
¢y wypelnia z calym poSwieceniem.
“Za czynny udzial w walkach nad
Nysa otrzymat ,Krzyz Walecznych”,
Zza Wz2orowe wykonywanie zajeé i
zdjecie ponad 6 tysiecy min, odzna-
czony zostal Srebrnym Medalem
sy Zastuzony na polu chwaty’’. Ponad-
to saper Czestaw Hewell zostal od-
znaczony medalami: ,,Za Warszawe”’,
»Za Odre i Nyse”, ,,Zwyciestwa i
‘Wolnosei”.

Na uroczystej akademii z okazji
XXV rocznicy powrotu Ziem Za-
chodnich do Macierzy, Czestaw He-
‘well pracownik Wydziatlu Wodno-
-Chemicznego zostal odznaczony
Srebrnym Krzyzem Orderu Virtuti
Militari.

I w ten sposéb wrécily wspomnie=
nia z tamtych lat...

Poczatek stuzby wojskowej, prze-
‘szkolenie, ¢éwiczenia i skierowanie
'do 32 Baonu Saperéw 4 Inzynieryj-
nej Brygady Saperskiej.

Pierwsze zadanie brzmiato: ,,roz-
‘minowaé¢ pola, drogi i ulice Legio-
nowa’’, nastepnie to samo w Jablon-
nej i Warszawie.

PrzejScia musza byé bezpieczne dla
«©zolgbw i broni przeciwpancernej.

Saperzy a wsr6d nich dziewietna-
:stoletni wtedy Czestaw Hewell, wy-
peiniajg zadanie i powoli posuwaja

sie naprzod.

Saper myli sie tylko raz — moéwiag
zolnierze. Kazdy krok moze byé o-
statnim, dlatego trzeba w czasie po-
szukiwania i usuwania min zacho-
waé wielkg ostrozno$é.

Rodzajow min jest wiele, najbar-
dziej niebezpieczne sg skrzynki wy-
petnione trotylem. Nie majg ani ka-
walka zelaza, wykrywacz min nie
sygnalizuje niebezpieczenstwa, jesli
na taka skrzynke natrafi.

Zolnierze wiedzg o tym, ich ruchy
sg spokojne, rozwazne, opanowane.

Ale mimo to S$mieré zbiera swoje
Zniwo...

Ging roéwieSnicy Cgzeslawa, ginie
»,Kaziuk” 'z Wilenszczyzny, do$§wiad-
czony, starszy wiekiem saper, ktory
imponowat miodym swoim humorem
i bezposrednim sposobem bycia. Zo-
stal po nim tylko gleboki lej w zie-
mil...

Byta ciemna noc, kiedy zmeczeni
saperzy dotarli do Nysy.

Trzeba bylo przerzucié przez rzeke

mosty.
Pracowali pod ochrong dymnych
zaston, prawie bez przerwy atako-

waly nieprzyjacielskie samoloty.

Kiedy odpoczywali w okopach w
lesie, ustyszeli zblizajgce sie nie-
przyjacielskie czolgi.

Rozkaz brzmial: ,,nie strzelaé”.

Czolgi podjezdzaly coraz blizej i
wtedy nagle zahuczat las, zatrzesty
sig drzewa i odezwala sie artyleria,
celnie razac nieprzyjaciela.

Ostatnim etapem drogi mlodego
sapera Czestawa Hewella byt Budzi-
szyn. Tutaj zostal ciezko ranny i za-
konczyt swoj szlak bojowy.

mgr Jadwiga Trzeciakowa

Nasz zaklad widziany od strony Wzgorza Krzywoustego

Fot. archiwum

w czasie obcinania S$lub, znajdujge
sie na czeSciowo odkrytym pomo$-
cie, ubezpieczyli sie pasami, ktore
mieli na sobie w czasie pracy.’”

Mieczystaw Lecki — mistrz brygady
blacharskiej:

— ,,Polecenie zdemontowania koryt
Sciekowych w Oddziale Wiokniarni
otrzymalem od zastepcy kierownika
Wydziatu J. Gaska. Poniewaz robo-
ty prowadzone mialy byé przy
wspélpracy z brygadami remontowy-
mi, uzgodnilem swoje czynno§ci i
mojego zespoiu z Mistrzem Wydzia-
1u Remontowego. Po 2zapoznaniu 2z

caloksztaltem rob6t brygadzisty i
cztonk6éw brygady, przystgpiono do
pracy. Demontaz koryt wymagatl

zdjecia pomostu nad kanatami, kt6-
ry nastepnie zostal ponownie zalo-
zony, z wyjatkiem krétkiego odcin-
ka, ktéry mial stuzyé jako otwdr do
wyciecia znajdujacych sie nizej
Srub. Wykonujgcy te prace miat le-
ze¢ na pokrytym pomoScie, w kon-
cowej jego czeSci, ktéra stanowila
krata stalowa. Zadanie to wta$nie
mial wykonaé Remigiusz Sawicki, z
ktérym omoéwilem sposéb wykona-
nia oraz polecilem zabezpieczyé sie
W pasy bezpieczenstwa i robote wy-
konaé w pasach z umocowaniem do

stalego miejsca.
wskazowek poszediem do
stanowiska pracy.”

Po wydaniu tych
innego

Stanistaw Borzecki — kierownik Wy-
dzialu Budowlano-Antykorozyjne-
go:
— ,Przy wykonywaniu wszystkich
prac na wysoko$ci powyzej 4 m, na
dachach o nachyleniu powyzej 300
oraz w poblizu dolnej krawedzi da-
chu lub pomostu, nalezy bezwarun-
kowo pracowaé 2z ubezpieczeniem
przy pomocy pasa i liny. Jak wie-
my z wypowiedzi pracownikéw Zbi-
gniewa Podolaka, Franciszka Cza-
plickiego i mistrza Mieczystawa Lec-
kiego, Remigiusz Sawicki mial przy
pracy sprzet ochronny a wiec: pas
bezpieczenstwa i kask. Mimo, ze
przy obcinaniu S$ruby na wysokoSci
4,5 m ponad posadzka, polozyl sie
na staly podest, ktéry wydawal sie
by¢é bezpieezny, gdyz juz przedtem
po nim chodzili, ten zsungt sie z fel-
coOw gdzie byl polozony miedzy ka-
townikami i rungl razem z nim na
posadzke. X
Sawicki mial na sobie pas bezpie-
czenstwa ale nie byt nim zabezpie-
czony. Przypuszczalnie przez nieu-
wage, zapomniatl to uczynié.
Podest byt za krotki i dlatego ze-
§lizngt sie w jednag strone miedzy
katownikami. Podest byl wiec mo-
im zdaniem ,#tragiczng pulapky’’ a
nie miejscem, na ktérym mozna by

staé bezpiecznie.”
Notowal J. RZ.

Nasi korespondenci pisza:

Szyby

Ciggle leca...

Wolam wielkim glosem SOS
dla szyb wybijanych w naszym
zakladzie! Co roku w jesieni i
w zimie, kosztem setek tysiecy
zlotych i duzej ilosci deficyto-
wego materiatu jakim jest szklo,
szkli sie w naszym zakladzie
okna, w halach produkecyjnych i
warsztatach.

Wystarczy jednak kilka dni
upalnych, jak np. w tym roku
w czerwcu, aby cala ta praca
poszia na marne.

Wybijanie szyb to jedyny spo-
s6b wentylacji w niektérych od-
dzialach. Zresztg chodzi nie tyl-
ko o wentylacje.

Prosze przypatrzeé sie budyn-
kowi elektrocieptowni, w ktérym
prawie wszystkie szyby od stro-

ny dachu i na nizszych kondy-
gnacjach zostaly wybite, przez
pracownikow firmy remontowej.

Niekiedy nawet jezeli trzeba
wypuscié na zewnatrz przewo6d
do spawarki, to tez wybija sie
szybe.

Nasuwa sie pytanie, eczy nie
widzi tego wandalizmu nadzér
$redni i nizszy, dlaczego nikt nie
interweniuje?

I znowu kiedy przyjda dni
chlodne, bedziemy pisaé listy do
redakeji, ze w oddzialach zimno,
bo brak szyb, zamiast obecnie
dopilnowaé porzadku, walczyé z
wandalizmem i karaé wandali!

Za kazdg wybita szybe powi-
nien zaplacié¢ ten, ktéry jg wy-
bik

Czekamy na przelamanie fali
bezmy$§lno$ci, wandalizmu i obo-
jetnosei!
ciggniecia pierwszych wnioskow
w stosunku do wandali. Bezet.

A moze
po godzinach pracy?

Jestem korespondentem ,,Wspol-
nego Celu” w Sluzbie Schronowej
Zakladowego Oddzialu Samoobrony,
a wiaSciwie powinienem nim byé,
zgodnie z mianowaniem.

Kiedy jednak czytam w naszej ga-
zecie notatki kolegbw po pibrze z
innych Stuzb, o sukcesach, zastana-
wiam sig, czym pochwali¢ sie moze
nasza szara Siuzba Schronowa.

A jednak: prowadzone przy pelnej
frekwencji szkolenia, udzial w pra-
cach spolecznie-uzytkowych, przy-
nalezno$§¢ do PCK itp. stanowia, ze
nasza Stuzba jest istotnym i peino-
wartoSciowym ogniwem ZOS.

Potwierdzajgcg to wyniki éwiczen
obiektowych, dla ktérych Stuzba
Schronowa przygotowuje powierzone
sobie obiekty i pelni w nich przewi-
dziane obowigzki. )

Potwierdzajg to wyniki éwiczen
Ze godne uwagi sa tylko te Stuzby,
ktére widaé podczas éwiczen z no-

szami, w helmach, w efektownych
mundurach. Zauwazy¢é wypada na
marginesie, ze dziwnym trafem, do
pewnych Stuzb trafiajg co urodziw-
sze przedstawicielki zalogi naszego
zakladu, bez wzgledu na to, czy W
swych komoérkach organizacyjnych
‘zostaly powolane juz do innych
Stuzb, np. do Sluzby Schronowej.

Na koniec pragne wyrazié opinie
7ze wspblautorami sukceséw Stuzb
ktére reprezentuja @akladowy Od-
dzial Samoobrony na réznych zawo-
dach i ¢éwiczeniach s3 ci pracowni-
¢y, na ktérych spada niemaly ciezar
zastepstw w pracy, na czas trwania
licznych i dlugich czasem oddelego-
wan czlonkéw Stuzb ZOS. Poniewaz
na niektérych odecinkach pracy mu-
sza w tej sytuacji powstawaé¢ zaklo-
cenia, celowym byloby, aby zajecia
przygotowawcze do zawodoéw i éwi-
czen ZOS odbywaly sie poza godzi_
nami pracy. s

« e  —.
Mozna sgdzi¢, ze zdobyte wtedy

nagrody i miejsca w konkurencjach

mialyby jeszcze wiekszg warto§é.

Andrzej Galeski

Spodziewamy si¢ wy-

»Pomoce naukowe w szkoleniu par-
tyjnym” — to tytul wystawy w na-
szym Spoleczno-Zakladowym OSrod-
ku Propagandy zorganizowanej
przez Powiatowy OSrodek Propagan-
dy Partyjnej w Jeleniej Gorze.

Wystawe zwiedzili kierownicy O-
Srodkéw Propagandy wojewodztwa
wroclawskiego i naszego powiatu.

Poniewaz byla to wystawa-kon-
kurs, jury zakwalifikowalo 92 plan-
sze do ekspozycji na wystawie wo-
jewobdzkiej we Wroclawiu. (azet)

W pijalni Wydzialu Mechanicznego
Dz, Gléwnego Mechanika czynna
jest juz garmazeria, gdzie w godzi-
nach od 9 do 14 zjeSé mozna smacz-
ny bigosik lub gulasz. Dobry nastroj
konsumentéw, korzystajacych z tej
garmazerii psuje jednak fakt, ze co-
dziennie wilasnie w godzinach od 11
do 12, a wiec w czasie duzego ruchu,
zamiata sie tu posadzke,

Poniewaz nie sprzyja to higienie,
spodziewamy sie, ze ten nie przemy-
S§lany zwyczaj zostanie zaniechany.

J. Rzepa

Zle jest w naszym zakladzie nadal
z dyscypling pracy... Szczegblnie
rzuca sie to w oczy miedzy 14.45 a
15 godzing, kiedy to w strone por-
tierni zmierzajg cale gromady pra-
cowniké6w umystowych, wsréd kto-
rych nie brak czesto tych, ktérzy
powinni $wieci¢ przykiadem. I nie
przeszkadza im w tym fakt, ze mi-
jaja wielki zegar, ktory moéwi:
»Znbéw wyszliScie z pracy za wezeS-

nie’’, ES.

Roéwniez w tym roku przyznamy
nasze symboliczne nagrody, Ziotg i
Czarng Okladke do Ksigzki Zaza-
len, kierownikom, ktérzy najlepiej i
najgorzej reaguja na uwagi Kkry-
tyczne zamieszczane w naszej gaze-
cie,

Przypominamy, ze w tym roku
prowadzimy dokladniejsza niz w la-
tach poprzednich ewidencje, odpo-
wiedzi na krytyke. Po prostu za
kazdy dzien opo6znienia odpowiedzi,
liczymy — 1 pkt.

MieliSmy wige juz wypadek kiedy
otrzymaliSmy odpowiedz w dniu u-
kazania sie numeru gazety z uwaga
krytyczng (Zygmunt Bijas — kierow-
nik Dzialu Zatrudnienia i Plac ) ma-
my jednak i takich, ktérzy odpo-
wiedzieli dopiero po 56 dniach!

Nie jest to jednak najsmutniejszy
rekord, gdyz na niektére odpowie-
dzi jeszcze ciggle czekamy, a punk-
ty ujemne leeca...

Prosimy wiec sie poSpieszyé z od-
powiedziami, bo chociaz rok ma 365
dni, ale nie warto ,,zdoby¢” za jed-
na uwage krytyczna — 365 pkt. i
Czarng Oktladke. RD.

W ostatniej dekadzie czerwca i na
poczatku lipca br. do redakcji na-
szej gazety nadeszly kartki naste-
pujgcej tresci:

— ,,Serdeczne pozdrowienia redak-
torowi oraz zespolowi redakcyjnemu,
ze SwinoujScia zasylajg trzej ku-
racjusze.

P.S. Mimo ze jesteSmy juz czter-
nasty dzien panuje stoneczna pogo-
da, nie wiemy jak jest w Jeleniej
Goérze i dlatego zasylamy po garSei
uroku stonecznego z Swinouj$cia do
Jeleniej Goéry. H. Pawlowicz, Z. Mo~
linski (trzeci podpis nieczytelny).”

— ,,Pozdrowienia ze slonecznego
Sarbinowa przesylam calej Redakcji
i Szanownemu Redaktorowi Naczel-
nemu S. Borzecki.”

— y,,Pozdrowienia z Jalty i =znad
Ztotej Plazy dla Redakeji ,,Wsp6l-
nego Celu” oraz za poSrednictwem
Waszego pisma dla Czytelnikow Bi-

blioteki Zwigzkowej przesyla Anna
Koziel. :
P.S. Pogoda piekna. Wspanialy

krajobraz, moc zieleni, wody i ston-
ca.”

— ,,Moc pozdrowien z pieknych Je-
zior Mazurskich. Mieszkamy nad Je-
ziorakiem, pogoda wspaniata. Jest tu
coraz piekniej, coraz wiecej pawilo-
now ustugowych. Pozdrowienia dla

Komitetu Redakecyjnego. Zbigniew
Adamski.”

1
— ,,Pozdrowienia znad Adriatyku

przesyla Dyrekcji,  Redakcji czton-
kom ZOS oraz pracownikom Dzialu
Gléwnego Mechanika Tadeusz Mal-
czak.

P.S. Pogoda piekna, widoki wspa-
niate. Do zobaczenia w zakladzie!’”’
— ,Moc pozdrowien znad naszego
polskiego wybrzeza i troche storica
zasyla A. Kowiel,

P.S. Strasznie stesknilem sie za
Jelenig Goéra. Nie ma to jak nasze
miasto!”

— ,,qudrowienia znad Baltyku dla
redak.cjx »Wspblnego Celu” od pra-
cowmga Oddziatu Wibékniarni O.
Kryspina. — Rewal, 30 czerweca 1970."”
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A szcze$cie byto tak blisko

SLEZA (Wroclaw) —
DOLNOSLAZAK 2:4
Nasza druzyna grala w na-
stepujacym skladzie (w na-
wiasach noty za gre): Moty-
lewski (1) — Wochna (2,5),
‘Stefaniczyk (2), Jarzina (2),
Domanski (1,5) — Rogala (1,5),
‘Zalega (2), Kaluzny 1,5) —
Zarczynski (2), Bratek (1,5),
. Osinski (1,5). Po przerwie w
'miejsce Domanskiego wszed?
!Czepa (1,5) a Osinskiego za-
stapil Rokicinski (1,5).
| Bramki dla naszej druzyny
-strzelili: Kaluzny i Zarczyn-
ski.

Kiedy Kaluzny strzelit w
pierwszej polowie meczu ze Sle-
zg we Wroctawiu bramke dla na-
szej druzyny, zaczela sie przed-
wezesna rado$§é w obozie naszych
kibicow, ktérzy zbyt pochopnie
wyciagneli transparent:: ,,Wita-
my DolnoSlazaka w III lidze”.

Zbytnia pewno§é siebie zgubi-
la w drugiej polowie spotkania
takze naszych pitkarzy. Bez
przerwy atakujgc, zapomniano o
obronie witasnej bramki, co wy-
korzystali napastnicy Slezy, na-
przéd wyréwnujae na 1:1 a po-
tem prowadzge 2:1 i 3:1..

Utatwil jednak im zadanie nie-
zwykle stabo interweniujacy w
tym dniu nasz niezawodny zaw-
sze dotychczas, bramkarz Moty-

KONCOWA TABELA
ROZGRYWEK O MISTRZO-

STWO WROCEAWSKIEJ LIGI
OKREGOWEJ
1. BKS Beleslawiec 42 59:28
2. Dolnoslazak J. G. 41 48:26
3. Gornik Ib W-ch 40 57:31
4, PKS Odra Wr-w 34 55:34
5. Sleza Wroclaw 34 38:43
6. Zaglebie Lubin 33  39:37
7. Gwardia Wroclaw 31 37:31
8. Pafawag Wroclaw 31 40:37
9. Bielawianka 30 49:44
10. Lechia Dzierzoniéw 30 41:39
11. Polonia Swidnica 29 -49:41
12, Turow Turoszow 29 34:29
13. Slask Ib Wroclaw 29 27:31
14. Pogon Olesnica 24 37:43
15. Ruzyce Luban 17 29:70
16. 18:83

wygrac.

skiem Ib.

Juz drugi rok z rzedu, pilkarze Dolnoslazaka maja
na finiszu rozgrywek szanse, na upragniony awans do
IIT ligi juz drugi raz nie potrafig tej szansy wygraé.

W roku 1969 wystarczylo strzelié jedng bramke
MZKS-owi w Legnicy aby doszlo do decydujacej roz-
grywki o wejScie miedzy naszym zespolem a Gérnikiem
Stupiec, ktéry przegral swéj ostatni mecz 0:1 ze Slg-

Nie udalo sie, mecz zakonczyl sie wynikiem 0:0.

W tym roku pewny awans dawalo nam ewentualne
zwyciestwo ze Slezg we Wroclawiu.

Mimo prowadzenia 1:0 w pierwszej polowie, nasza

jedenastka przegrala 2:4 i po raz drugi pogrzebala szanse.
Czy wiec do trzech razy sztuka?

lewski. Kazio, ktéry w poprzed-
nich trzech spotkaniach (Turéw
0:0, Lechia 2:0 i PKS Odra 1:0)
nie puS$cit ani jednej bramki, a
igcznie w czternastu spotkaniach
rundy wiosennej tylko 9 razy ka-
pitulowal, tym razem zagrat naj-
\ slabszy swo6j mecz i az cztero-
. krotnie wyjmowal pitke z siatki.

Tak wiec w jesieni nasza dru-
zyna rozpocznie swoOj dziewigty
juz sezon rozgrywek w lidze o-
kregowej.

A liczyliSmy m. in. na zwycie-
stwo ze Slezg r6wniez dlatego, ze
z tym zespolem mamy dodatni
bilans w rozgrywkach o mistrzo-

, stwo ligi okregowej. W sezonie
roku 1962/63 — 4:0 i 2:0, 1963/64
— 2:2 1 4:1, 1964/65 — 1:4 i 1:1,
1968/69 2:1 i 2:4. Stosunek
punktéw 10:6 stosunek bramek
18:13 na nasza korzy$é.

LiczyliSmy roéwniez na zwycie-
stwo dlatego, ze Sleza na wiosne
wykazywala o wiele stabszg for-
me niz w jesieni, odnoszac tyl-
ko cztery zwyciestwa (lgcznie ze
zwyciestwem z naszym zespo-
lem) i trzy remisy.
~ Stalo sie jednak inaczej.

SKOS

Nasi pilkarze rozegrali w sezonie
1969/70 trzydzie§ci spotkan mistrzow-
skich, uzyskujac stosunek punktow
41:19 i stosunek bramek 48:26. Jest
to najwieksza ilo§é punktéw i naj-
lepszy stosunek bramek, jaki kiedy-
kolwiek dotychczas nasza jedenast-
ka uzyskata w rozgrywkach i mi-
strzostwo ligi okregowej.

Na ten dobry bilans zlozylo sie 17
zwyciestw, 7 remisé6w i 6 porazek.
Najwyzej przegral DolnoS§lazak w
ostatnim spotkaniu ze Slezg we Wro-
clawiu 2:4, nastepnie 0:2 z Luzycami
w Lubaniu, dwukrotnie 1:2 z BKS,
ktéry byt jedyna druzyna z Kktérg
nie zdobyliSémy ani jednego punktu,
rowniez 1:2 z Polonia w Swidnicy
i 0:1 ze Slagskiem Ib w Jeleniej
Gorze.

Nasza druzyna siedmiokrotnie zre-
;misowata: 0:0 z Zaglebiem w Lubi-
nie, z Gornikiem Ib Walbrzych w
Jeleniej Goérze i z Turowem Turo-
szbw w Jeleniej Gérze, po 1:1 z Tu-
rowem w Turoszowie, z Lechig w
Dzierzoniowie i Bielawiankg w Je-
leniej Gérze, 2:2 z Gwardiag we Wro-
clawiu.

pod redakecja J. Nanowskiego
Podajemy prawidlowe rozwia-

zanie krzyzowki z numeru 14 na-
szej gazety:

g 2 5 4
5 .
—
9
10
i 12
1

Poziomo:
palin, om,
szablon.

Alibaba, arena,
Ob, anatema,

ka-
talar,

Pionowo: aneks, igapo,
Aran, ramota, Nil, Ina,
kanon, Atos, alka.

Abel,
beryl,

Sposréd czytelnikow, ktorzy
nadesiali prawidlowe rozwiaza-
nia bon  ksiazkowy wylosowal
Ryszard Piasecki. !

LS

Znaczenie wyrazow:

Poziomo: 1. pantera, 5. mus-
niecie pilki o siatke, 6. rzadzit
dawniej w Rosji, 7. kupidynek,
9. tiulowa zastona twarzy, 11.
wpada do Jeziora Balchasz, 12.
zmija, 13. rodzaj czerwieni.

i

Pionowo: 1. pierwiastek che-
miczny, mefal ziem rzadkich,
2. arcybiskup zarzadzajgcy Kkil-
koma diecezjami, 3. nauka bazu-
jaca na wykopaliskach, 4. ele-
ganckie pieczywo, 8. indyjski ty-
tut naukowy, 10. miejsce urodzin
S. Staszica.

Rozwigzania krzyzowki nalezy
sktada¢ w redakeji do 31 lipca
biezgcego roku. Wér6d czytelni-
kéw ktoérzy nade§la prawidlowe
rozwigzania rozlosowany zosta-
nie bon ksigzkowy.

A oto siedemnasScie zwyciestw na-
szej jedenastki:

Po 7:1 z Czarnymi Walbrzych i Eu-
zycami Luban w Jeleniej Gérze,
Po 2:0 z Lechig Dzierzoniéw i Po-
gonig Oles$nica w Jeleniej Goérze i z
Pogonig w Olesnicy,

32 z Poloniag Swidnica w Jeleniej
Gorze,

po 2:1 ze Sleza Wroclaw, Zagte-
biem Lubin i PXS Odrg w Jeleniej
Gérze i z Gornikiem Ib ' w Wal-
brzychu,

az siedmiokrotnie 1:0, z Gwardia
Wroctaw i Pafawagiem Wrocltaw w
Jeleniej Gorze, ze Slgskiem Ib we
Wroclawiu, z PKS Odrg we Wro-
ctawiu, z Pafawagiem we Wrocta-
wiu, z Bielawianka w Bielawie, 2z
Czarnymi w Walbrzychu.

Jak z tych wynikéw mozna sie
zorientowaé, byly tylko dwa zespotly

w lidze okregowej,
udato sie naszym pilkarzom odnie§é
w tym sezonie zwyciestwa., Byly to:
BKS i Turéw Turoszow.

Tylko cztery druzyny nie zdobyly
zadnego punktu w meczach z Dol-
no§lazakiem: PKS Odra — Wroclaw,

z ktérymi nie

Pafawag — Wroclaw, Czarni Wal-

brzych i Pogon Ole$nica.

Juz 16 sierpnia br.
PKS Odra-DoinoSlagzak
we Wroctawiu
o mistrzestwo ligi okregoweij

BOKS

Dolnoslgski  Okregowy
Bokserski organizuje w
dla bokserow-juniorow.

Z naszego klubu na ob6z powotani
zostali:

Zwigzek
lipcu ob6z

Zukowski i Olszewski — waga mu-
sza, Kalinowski — waga kogucia,
Olchéwka — waga lekka, Kruk —
waga S$rednia, Florysiak — waga

ciezka oraz jako rezerwowi Kor-
nacki, Wilk i Purwin.
Obhoz bedzie prowadzit kierownik

wyszkolenia A. Holowacz, wsréd
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trzech powolanych treneréw
réwniez Ryszard Buczkowski,
mner naszych junioréw.

jest
tre-

Dwaj utalentowani bokserzy-junio-
‘'rzy Dolno§lagzaka Nowik i Zienkie-
wicz powolani zostali na obbéz cen-
tralny w Cetniewie.

Zweryfikowana zostata juz tabela
I rundy rozgrywek, okregowej ligi
bokserskiej. Seniorzy DolnoSlgzaka
zajmujg w tej tabeli pigte miejsce
na siedem zespoléw, majac do ro-
zegrania jeden zalegty mecz z Moto-
-Jelczem w Otlawie (we wrzeSnis
biezacego roku).

A oto pelna tabela rozgrywek:
1. Turdbw — Zgorzelec 6—9—74:42,
2. BKS — Bolestawiec 5—8—58:38,
3. MZKS Legnica 5—8—58:40, 4. Ro-
kita — Brzeg Dolny 6—5—59:55.
5. Dolno$lgzak — Jelenia Géra 5—4—
—40:54, 6. Gwardia Ib — Wroclaw
6—4—54:64, 7. Moto Jelez Ib — Ota-
wa 5—0—21:71.

Po zweryfikowaniu rozgrywek run-
dy wiosennej w lidze okregowej ju-
nioréw, tabela przedstawia sie na-
stepujaco:

1. DolnoSlgzak 6—44:36, 2. Sok6t —
Klodzko 4—32:46, 3. Gwardia — Wro-
ctaw 4—35:51, 4. Moto-Jelcz — Otawa
4—30:48, 5. ~Polonia — Swidnica
H—25:59. (sk)

| ig’}g
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Z rodzinami na SnieZke

Przez dlugi okres czasu nie
potrafiliSmy zorganizowaé ma-
sowej imprezy turystycznej,
w ktorej wzieliby udzial licz-
nie, pracownicy Celwiskozy.

Byli wiee wsrod nas i tacy,
ktorzy uwazali, ze turystyka
nie pociaga juz pracownikow
naszego zakladu, Zze maja oni
wiele innych rozrywek i ze
kazda proba masowej wy-
cieczki skonczy sie niepowo-
dzeniem.

I oto do$S¢ niespodziewanie

ten mit zostal obalony.
Stalo sie to przy okazji tak
zwanego Spotkania Przyjazni,
o ktorym pisze nizej jeden z
jego uczestnikow.

28 czerwca br. przy Drodze Przy-
jazni na Rowni pod Sniezkg, odbylto
sie staraniem Zakladowego Oddzia-
tu PTTK oraz Zwigzku Turystow
Czeskich przy Zakladach Samocho-~
dowych w Vrchlabi, spotkanie tury-
styczne.

W imprezie wzielo udzial 180 tury-
stow z Celwiskozy, w tym 23 rodzi-
ny liczgce co najmniej po 3 osoby,
oraz 150 turystow czeskich.

Oprécz zbiorowego zdobywania
szezytu Sniezki, licznych rozmoéw 2z
Czechami, o godzinie 12.30 odbylo

sie losowanie nagréd ufundowanych
przez Rade Zakladowg i Oddzial
PTTK, dla uczestnikéw spotkania z
naszego zaktadu.

Nagrody indywidualne wylosowali:

Grzegorz Nalewajko 2z Wydzialu
Budowlanego SOWI — plecak,

Jozef Szkartat z Dzialu Transpor-
tu — kocher turystyczny,

Nagrody dla rodzin uczestnicza-
cych w spotkaniu (nowoczesne pneu-
matyczne korkociggi) wylosowali:

Jan Dabrowski z Wydzialu Remon-
towego, '

Jan Susabowski z Ksiegowosci,

Stanistaw Stomka z Dzialu Glow-
nego Mechanika.

Pgcznie rozlosowano 30 mnagroéd,
kazdy z uczestnikébw imprezy otrzy-
mal pamigtkowa plakietke polska i
czeska, znaczek oraz punkty na Gor-
skg Odznake Turystyczna.

Po pozegnaniu i1 rozstaniu sie z na-
szymi milymi sgsiadami z Czecho-
stowacji, cze$§é turystéw, ktoéra weze-
$niej juz zdobyla Sniezke, udala sie

w droge powrotng, inni natomiast
maltymi grupkami forsowali Sniez-
ke. Po zwiedzeniu szczytu, na kt6-
rym buduje sie obecnie schronisko
polskie, poprowadzilem 15 turystow
szlakiem czerwonym, w doét nad rze-
ke, ktorej wody spadajg prawie pio-
nowo po olbrzymich gtazach. Byl to
piekny i niezapomniany widok Zro-
dia rzeki Eomniczki.

Po krotkim odpoczynku udaliSmy
sie¢ w dalsza droge. MineliSmy
schronisko Xomniczke, Orlinek i o
godzinie 18 dotarliSmy do Biatego
Jaru, gdzie miat na nas czekaé auto-
bus zakladowy. Niestety spoéznili§-
my sie i do Jeleniej Goéry dotarli§-
my autobusem PKS, dzieki uprzej-
mosSci kierowey, ktéry wibzt dzieci
z Bytomia na kolonie.

Spotkanie Przyjazni nalezy uwa-
waé za bardzo udane. Oby takich
imprez organizowano jak najwiecej!

Teodor Gutaj

U stép $niezki

Fot. archiwum

Zjazd Przodownikéw

N.O.T.

W Wiadystawowie-Cetniewie odby?
sie w dniach 28—31 maja VIII Zjazd
Przodownikéw Motorowej Odznaki
Turystycznej.

Spotkanie przodownikéw MOT z
catego kraju, dla lepszego wzajem-
nego poznania sie, wymiany do-
Swiadczen i omoéwienia sezonu tury-
styeznego 1970 roku, odbylo sie pod
hastami XXV rocznicy powrotu

Ziem Zachodnich i Poélnocnych do
Macierzy oraz XXV-lecia Marynarki
Wojennej.

W pieknym oSrodku sportowo-wy-
poczynkowym polozonym mnad sa-
mym morzem, zebralo sie 550 osob.
Nasz Oddzial PTTK reprezentowali:
Marian Kuchnia i Wtadystaw Wie-
czorek.

Po bardzo ciekawych obradach, o-
gloszono wyniki wspoélzawodnictwa
wojewodztw w rozwoju turystyki
motorowej, w ktérym Wroctaw za-
jal trzecie miejsce.

Oproécz tego program zjazdu obfi-
towal w wiele ciekawych pozycji;
byly wystepy zespolow regionalnycls
Ziemi Kaszubskiej i orkiestry Mary-
narki Wojennej, zwiedzanie latarni
morskiej w Rozewiu i wycieczka na
Hel:

Kolejny IX Zjazd przodownikow:
MOT, planowany jest na Dolnynm:
Slasku.

Zdzistaw RzeSniowieck¥

Kiub Motorowy
radzi:

Rozpoczal sie sezon letnich wojazy,.
wyjazdy niedzielne i urlopowe w-
pelni.

O czym powinien pamietaé kierow-
ca?

Radzi Klub Motorowy PTTK:

— Nalezy pamietaé, ze znaki ,,troj-
kat z krowg” i ,,tr6jkat z sarng” na-
kazuja prowadzgcemu pojazd, za-
chowanie specjalnej czujno$ci. W tak
oznaczonych miejscach odbywajg sie:
‘czesto przegony zwierzat hodowla-
nych lub mozna spotkaé zyjace na
swobodzie zwierzeta.

— Pamigtaj, ze Kodeks Drogowy
przewiduje kare grzywny dla tych
kieroweow, ktorzy przejada kaczki
lub gesi. Oczywiscie logiczna inter-
pretacja tego przepisu jest taka, ze
W naglych wypadkach wazniejsze
jest zycie ludzkie lub warto$§é samo-
chodu czy motocykla. Nalezy éwi-
czy¢é w sobie te §wiadomo$é a prze-
de wszystkim bardziej respektowaé
przypomniane wyzej znaki.

— Sezon urlopowy to czesto diuz-
sze wyjazdy motocyklem. Nie wolns
zapominaé o odpowiednim jego wy-
posazeniu. Nalezy wiec zabraé ze
sobg zapasowa detke, =zestaw na-
praweczy, lancuch, ciegta do stero-
wania przepustnicy gazZnika, hamul-
ca przednego i sprzegita, komplet za-
rowek, kompletny = przerywacz i
kondensator oraz narzedzia. Jezeli
tego wszystkiego nie bedziesz mial
ze sobg, bedziesz musial w pewnej
chwili stangé na skraju szosy i ma-
chaé reka o pomoc do przejazdzajg-
cych motocyklistow.

— Jezeli wybierasz sie na wyciecz- .
ke zagraniczng, nie prébuj omijaé
przepiséw celnych. Albowiem zapo-
‘wiadajacy sie pieknie urlop, poprze--
dzony licznymi zabiegami zwigzany-
mi z uzyskaniem potrzebnych doku-
mentéw i dewiz, moze juz na sa-

mym poczatku zostaé zaklécony-
przykrym incydentem. Zastanawiaj
sie wiec zawsze — czy warto?
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