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Fragment wymiennikéw ciepla na hali maszyn pomocniczych

rodowego Fundu <
Zdrowia powiedziat, ze robi
ze kiedy$ nie zostal na-
uzony, jako pacjent przez.

gronie naszej Zalogi
. ktore nie zrozumia-
emy osiggna¢, tworzac Fun-
ony Zdrowia, o czym Swiad
wy udziat pracownikoéw Cel-
'w dobrowolnym podpisywa-
laracji, warto temu temato-
viei¢ pare siow. -

wy Fundusz Ochrony Zdro-
ozwoli nie tylko na budowe
owych szpitali i osrodkow zdrowia,
modernizacje i wiasciwe rozmie-

7 przyczyni sie do lepszego wy-
orzystania obiektow i ‘urzgdzen W

ADokonczenie na. str. 2)

Fot. Z. Adamski

!

e SOWI przed trudnymi zadaniami roku 1973

e Garaze i grzejniki - na potrzehy rynku

(Wywiad z kierownikiem mgr inZ. Tadeuszem Szocinskim)

»WSPOLNY CEL’: Jak Samodzielny
Oddziat Wykonawstwa Inwestycji
wykonal zadania roku 1972?

MGR INZ. T. SZOCINSKI: Trzeba
podkre§lié, ze w roku 1972 mieliSmy
do wykonania wiele trudnych zadan,
tak w grupie montazowej jak i bu-
dowlanej, ogolnej wartoSci ponad 50
milionéw zi. -Dzieki prawidiowemu
prowadzeniu wspolzawodnictwa pras
¢y, w ktorym brata udziat cala na-
sza zaloga, mozliwe bylo nie tylko
wykonanie zadai planowych ale row-
niez zrealizowanie zadan dodatko-
wych wartosei ponad 1.251.000 zi., %
czego na brygady budowlane przy-
padio 331.000 zi. a na brygady mon-
tazowe ponad. 920.000 zi. Nasze Wspoi-

zawodnictwo ukierunkowaliSmy prze.
de wszystkim na wzrost wydajnosci
pracy i poprawe jako$ci robot budo-
wlano-montazowych. PlanowaliSmy
produkcje podstawowg na 50.200.600
7zt,, wykonaliSmy 51.451.000 zl. Wy-
dajno$é pacy mierzona normatywna
warto§cia  przetwarzania = produkeji
podstawowej, w stosunku do Wwyko-
nania w roku 1971, wzrosta o 4,9 proc,
Wydajno§é pracy na Jjednego zatru-
dnionego pracownika ogblem Wzros-
la w roku 1972 w stosunku do pla-
nowanej o 7,9 proe. Uzyskano row-
niez obnizke kosztow wiasnych. . Z
najwazniejszych zadan zrealizowanych
w roku 1972 wymienié nalezy: mon-
taz suszarek, rozbudowe warsztatow,
montaz wentylacji w Wytwérni ,,B”,

Nasz bilans
pierwszy

Nasz zaklad, jako pierwszy
wérod zaktadéw naszej branzy,
zlozyt bilans za rok 1972.

To takze sukces, za ktéry na-
lezg sie sltowa uznania calemu
kolektywowi Dzialu Ksiegowosci.

Jakie wyniki przynosi nasz
bilans? — Poinformowala nas o
tym Teresa Berek giéwna
ksiegowa przedsigbiorstwa.

Bilans roku 1972 zamykamy
zyskiem w wysokoScei 137.677 ty-
siecy z¢. Poniewaz zysk plano-
wany wynosit 134.156.000 zi. po-
prawa wynikéw wyniosta 3.521.000
ztotych.

Jezeli przyjaé, ze nasz zaklad
jest w gbérnym pulapie swoich
mozliwosei, i coraz trudniej o-
siggngé wyrazng poprawe Wwy-
nik6w, rok 1972 nalezy uznaé¢ pod
tym wzgledem za pomy$lny.

Przy tworzeniu ' funduszu Zza-
kladowego obowigzuje takze Wy-
konanie wskaznika rentownoSci.

Na rok 1972 planowany wskaz-
nik rentowno$ci wynosit 11.03

proc., wykonaliSmy 11.24 proc.
poprawa w stosunku do planu
wynosi wiee 0,21 proc.

Fundusz zakladowy wypraco-
wany w roku 1972 w kwotach
bezwzglednych wynosi 5.825 tys.
zt., z czego 5.651.000 zl. za uzys-
kanie wskaznika rentownoSci,
174.000 zi. za poprawe o 0,21 proc.

(Dokonczenie na str. 2)

wykonanie i montaz zbiornikow CSs,
wykonanie zadan postepu technicz-
nego ogodlnej wartosci ponad 12 mi-
lionéw zi., remont drog zakladowych
oraz wykonanie maszyn i urzgdzen
dla bratnich zakladow w Gorzowie
i Tomaszowie.

»WSPOLNY CEL”:. Jak Oddzial zre-
alizowat zadania wynikajgce z ‘uch-
wat VI Zjazdu PZPR, dotyczgce po-
prawy warunkow socjalnych Zatogi?

MGR INZ. T. SZOCINSKI: Oddalis-
my do uzytku nowg halg produkeyj-
ng, wykonaliSmy specjalng wiate dla
brygady wykonujacej podesty, wy-
konaliémy droge do nowych warszta-
téw, oddano do uzytku nowy biuro-
wiee, wykonaliSmy remont kapitalny
pomieszczen przeznaczonych na sto-
t6wke przy starych warsztatach, do-
prowadzono instalacjg cieplng do
magazynow, zakupiono dwa barako-
wozy na budowy i urzgdzono w nich
szatnie, umywalnig oraz pomieszcze-
nie dla positkow.

,»,WSPOLNY CEL": Jakie najwazniej-
sze zadania czekajg zaloge SOWI w
roku 19737

MGR INZ. T. SZOCINSKI: Opraco-
wali§my plan techniczno-ekonomicz-
ny na rok 19738 w oparciu o wskaz-
niki przekazane nam przez Zjedno-
czenie. Warto$é produkeji i ustug wy
nosié bedzie 58,5 min zil. (W tym Ppro-
dukcja budowlana i montazowa 50,9
min zh, produkcja pomocnicza 7 mln

(Dokonczenie na str. 2)

Jerzy Grochmalicki |

sekretarzem KP PZPR

8 lutego br. odbyla sie w klubie ,,Radar” w Myslakowic'ach Powiatowa
Partyjna Konferencja Sprawozdawczo-Wyborcza, na ktérej dokonano oce-
ny pracy partyjnej w minionej kadencji i przyjeto program dzialania na

najblizszy okres.

Sekretarzami KPiM w Jeleniej Gorze wybrani

zostali: I sekretarzem

zczenie placowek zdrowia, ale row- |

Jerzy Grochmalicki, sekretarzem organizacyjnym Maciej Szadkowski, se-
kretarzem propagandy Bogusiaw Mielczarek, sekretarzem ekonomicznym
Jerzy Paczoski, sekretarzem rolnym Jan Filipowicz. Z naszej orgapizacji
w sklad egzekutywy KP wybrany zostal Blazej Kaliciak, §lusarz z Wy-
dzialu Wodno Chemicznego, I sekretarz POP wydzialu, nasz delegat na
VI Zjazd Partii.

Oproecz niego w skiad Komitetu Powiatowego PZPR wybrani zostali:
mgr Stanistaw Bogusz, dyrektor naczelny zakladu i Marceli Mielnik,
§lusarz z Oddzialu Stacji Kwasow, sekretarz propagandy Kz PZPR,

Zastepcg czlonka KP wybrany =zostal I sekretarz KZ PZPR Janusz
Babkiewicz, Nasza organizacje partyjng na Konferencji ‘Wojewo6dzkiej
P\ZPR we Wroclawiu reprezentowaé beda jako delegaci: Czestaw Reda,
zmianowy z Oddzialu Elany, I sekretarz POP Wytworni Wiokien Synte-
tycznych i mgr inz. Jozef Straszewski, dyrektor do spraw produkcji.

st. K.

Po wypadku

Jan Stafisz, spawacz Dzialu Zaopat-
rzenia, o ktorego wypadku przy pra-
cy pisaliSmy w numerze 1 naszej ga-
zety, zlozyt w redakecji odwotanie,
znaznaczajac, ze nie zgadza sig z tre-
Scig naszego artykulu i protokotem
powypadkowym.

W odwotaniu tym m. in. czytamy:

,—Ulegtem wypadkowi w czasie
ciecia palnikiem acetylenowym sta-
lowego zbiornika po CS2, ktory zo-
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TAACAAN R

W II poélroczu 1972 roku w
siedmiu oddzialtach nie bylo wy-
padkéw przy pracy.

Kolejne plakietki za to osigg-
niecie otrzymaja nastepujace od
dziaty: Oddziat Przygotowalni
Wiskozy i Wydziat Elektryczny
— brazowe plakietki IIT stopnia
za pierwsze poélrocze bez wypad
kow, Oddziat Stacji Kwasow i
Wydzial Mechaniczny — brazowe
plakietki II stopnia za dwa poéi-
rocza bez wypadkow, Oddziat Ce-
lulozy i Wydziat Wodno Chemicz
ny — brazowe plakietki I stop-
nia za trzy polrocza bez wypad-
kéw 1 Wydziat Pomiarow i A-
utomatyki — srebrna plakietke
II stopnia za pie¢ poélroczy bez
wypadkow przy pracy.

£
£
s
£
z

Warto przypomnieé, ze plakiet-
ki ,Pracujemy bez wypadkow”
przyznajemy od II poéirocza 1970
roku, es. §
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45 ton wiokna ponad plan, —
wykonanie planu iloéciowego w E
101,8 proc., 93,2 proc. widkna I %
przy wskazniku planowanym 93 =
proc., wreszcie tylko 3 proc. wiok £
na III gatunku zamiast planowa- £
nych 3,5 proc. — oto wyniki stycz g
nia w Wytworni Wiokien Celulo- £
zowych, z ktérymi zapoznal nas E
kierownik najwazniejszego od- £

dzialu tej wytwoérni Bolestaw E
Majtyka.

Start wiee w roku 1973 jest do- 2
bry, oby tak dalej! =

=

Kierownik Oddzialu Wiékniar- E
ni Bolestaw Majtyka poinformo &
wal nas takze o innych najwaz- =
niejszych, dla oddzialu sprawach.

Z dniem 1 lutego br. powola-
na zostala na zmianie ,,C” Bry-
gada Mlodziezowa ZMS, ktora
obstuguje cigg czwarty, od wiok
niarki do stanowiska obstugi le-
jow. Kierownictwo Oddzialu wig-
ze z tg brygada nadzieje na po-
prawe pracy mlodych ludzi, kt6-
rzy sa ambitni.

We wspo6lzawodnictwie wew=
natrz oddzialu, w styczniu naj-
lepsza byla zmiana ,,D” Wiadys-
lawa Cichosza, ktéra miala naj-
wiekszy odzysk dwusiarczku weg
la i produkowala najlepsze wiok
no.

Wyprzedzita ona we wspbiza-
wodnictwie kolejno: zmiane ,,A”,
zmiane ,,B” i zmiane ,,C”.

Przykrym wydarzeniem miesig
ca byt wypadek przy pracy ja-
kiemu ulegl $§lusarz R. Rogowicz.
W grupie $lusarzy liczacej 80 o-
s6b przez okres poltora roku nie
bylo wypadku przy pracy, nie-
stety styczen zepsul ten dobry
wynik.

Zaloga Oddziatu Wiokniarni
jest w znacznej wigkszo$ci zdys-

=
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(Dokonczenie na str. 2)
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dzisi

zarezerwuj sobie ‘
~niedziele 10 czerwea br. ol
y 5 na 5 A

£ rownik Przychodni

stal po 20 latach ziomowany i przy-
wieziony na plac ziomu. Zbiornik byt
umieszezony duzym rowie gigbo-
koéci 10 m, szerokosci 15 m i diugo-
Sci 25 m, wykopanym przez pracow-
nikow SOWI.

Do ciecia zbiornika przystgpilem po
zezwoleniu ustnym Kierownika Dzia-
tu BHP, po wypaleniu zbiornik nie
miat zagrazaé wybuchem. Kiedy jed-
nak przystapilem do cigcia i zblizy-
tem sie do warstwy otowianej, pal-
nik odbit i =zapalila sie butla a-
cetylenowa. Po odbiciu i mocnym
wybuchu zamkngiem u rekojesci ku-
rek acetylenowy, tlenowe nie zosta-
ty zamknigte w rekojesci. Podbieg-
lem znow do butli palacej sig, Po
drodze zgubilem rekawice ochronne
i zakrecilem butle acetylenowg i tle-
nowsg. Potem odkrecitem reduktor a-
cetylenowy, jak sie okazato dlawik
na butli acetylenowej przepuszczat
i butla palila sie.

Uwazatem, ze moja czynno$¢é zo-
stala wykonana. Przy zakrecaniu zo-
stala poparzona reka.

W tym czasie samochody Wywozi-
ty wapno, ostrzegalem kierowcow, Ze
putla pali sie i grozi niebezpieczen-
stwo.

Po przyjezdzie Strazy Pozarnej 1
przystapieniu do gaszenia, palilo sie
nadal. Postanowilem raz jeszcze PO-
dejs¢ do butli i dlawik dokrecié, co
mi sie udalo i ogien zostal uga-
szony.—”’

OD REDAKCJI

Poniewaz nasza informacja byla O-
parta na protokole komisji powypad-
kowej, zwrociliSmy sie do Dziatu
BHP z pro$hg o ustosunkowanie Ssig
do odwolania Jana Stafisza.

—,, W zwigzku z odwolaniem zlozo-
nym przez J. Stafisza odnosnie no-
tatki zamieszezonej w nr 1 ,,Wspol-
nego Celu’” na temat wypadku ja-
kiemu ulegt w dniu 12 grudnia 1972
wyjasniam, ze odwolanie to jest cal-
kowicie bezpodstawne. ‘

Opis okoliczno$ci i przyczyn wy-
padku przedstawiony w odwolaniu
jest zbyt subiektywny i niezgodny 2ze
stanem faktycznym.

Przed przystapieniem do demonta-
7u w magazynie CSe: zbiornik zostai
oprézniony i wymyty. Po zdemon-
towaniu i przetransportowaniu na
plac ziomu zostal on dokladnie wWy-
palony w specjalnie przygotowanym

£ do tego celu rowie, tylko o nieco

skromniejszych wymiarach, niz prze-
dstawiono w odwotaniu. Ponadto Wy
konano szereg analiz na zawarto$§é
CS: i dopiero woéwezas wydano ze-
zwolenie na przystapienie do ciecia

zbiornika.
Odbicie palnika nie nastgpilo W
momencie przystapienia do cigcia,

lecz woOweczas, gdy, palnik byt juz
przegrzany a zbiornik prawie w 50
proc. pociety i stanowil naczynie cal-
kowicie otwarte. W tej sytuacji ab-
solutnie nie moze byé¢ w ogbole mowy
o jakimkolwiek wybuchu,

Ustalone przez Zakladowa Komisje
Powypadkows okolicznoSei i przy-
czyny wypadku, na podstawie prze-
stuchania poszkodowanego i S$wiad-
k6w wypadku oraz po dokonaniu wizji
lokalnej miejsca wypadku sg zgodne
7 rzeczywistoScia, a podjete wnioski
jak najbardziej stuszne, Kierownik
Dzialu Bezpieczenstwa i Higieny Pra-
cy — M. Degbski.—”

Termometr nie leczy

— ,,Gdzie sie udaé, kiedy w dzien
S§wigteczny w pracy czlowiek poczuje
sie zle i wypadaloby sprawdzi¢ tem-
perature ciata?

Oczywiscie do Przychodni Przyza-
kladowej.

Jakie bylo jednak wielkie mnasze
zdziwienie, kiedy siostra dyzurna o-
§wiadczyta pracownikowi, ktéry Ww
tej sprawie przyszed: w dzien $wia-
teczny, ze termometru w Przychodni
po prostu nie mal!

Czy nie nalezalo by zaopatrzy¢ Za-
kiadowa Przychodnie w termometry?

On. Er, —"

—,,W odpowiedzi na notatke wyzej
amieszczong wyjaSniam, ze faktycz-
nie w dniu 31 stycznia br. zabiegowy
vyl bez termometru, ktory ulegt zni-
zezeniu w godzinach rannych.
Poniewaz pielegniarka dyzurna
mogtla zaopatrzyé sie w nowy termo-
metr, na zaniedbanie to zwroécono
ej uwage.

Jak wiadomo — termometr naszym
daniem nie leczy, przypuszczam, Ze
ego brak nie odbit sie wyraznie na
tanie zdrowia i sposobie zalatwie-
nia przez dyzurng pielggniarke. Kie-
Przyzakladowej
— lekarz med. Marian Narebski.—"

OD REDAKCJI:

My rowniez jesteSmy zdania, zZe
termometr nie ledzy, chyba takze
tak my$li nasz korespondent., Gdyby
my$§lat inaczej, zamiast chodzi¢ do
Przychodni kupil by sobie termometr.




2

WSPOLNY CEL

Nr 5 (524)

Lepiej niz w poprzednim roku —

ale to nas nie

W styczniu br. mialo miejsce
w naszym zakladzie osiem wy-
padkéw przy pracy. Jest to o trzy
wypadki mniej niz w analogicz-
nym okresie roku ubieglego, ale
ciggle jeszeze za duzo, aby by¢
zacdowolonym.,

Najwiecej wypadkow — az trzy
— zanotowano w Samodzielnym
Oddziale Wykonawstwa Inwesty-
cyjnego, ktory utrzymuje sig na
tym samym niezadowalajagcym
poziomie roku ubiegiego.

Stad sprawa konieczng wyda-
je sie podjecie w tym oddziale
jakich§ zdecydowanych zamie-
rzen, ktore pozwolilyby na po-
prawe. Nie mozna bowiem W
sytuacji, kiedy w zaktadzie coraz
to nowe oddzialy udowadniajag,
ze moga pracowaé bez wypadkow
(Oddzial Stacji Kwasow, Oddzial
Przygotowalni Wiskozy) tolero-
wa¢é¢ pogladow, ze w SOWI Sred-
nia wypadkéw musi utrzymywac
sie na poziomie 10—12 rocznie.

Poza tym w styczniu mialo
miejsce po jednym wypadku W
Strazy Przemystowej, Oddziale
Wi6kniarni, Wydziale Budowla-
no Antykorozyjnym, Oddziale Al-
kalizacji i Zasadniczej Szkole Za-
wodowej.

Szczegbdlnie dotkliwy i zarazem
ciezki byt wypadek, ktéremu u-
legt 18 stycznia br. uczen III Kkl
Zasadniczej Szkoty Zawodowe]
Kazimierz Pierzchala.

W tym dniu dwoch uczniow
7ZSZ przydzielonych zostalo do
praktycznej nauki zawodu, do
brygady elektrycznej Waldemara
Zarczynskiego.

W czasie poglebiania otworu
w S$cianie, przez ktéry mialy
przebiegaé do rozdzielni kable e-
lektryczne, Kazimierz Pierzchala
uderzal mlotkiem w przecinak.
W pewnym momencie odprysk
metalu okaleczyl mu w czasie
tej czynnosci oko.

zadowala

Uszkodzznie rogowki oka bylo
bardzo powazne, - Po udzieleniu
pierwszej  pomocy, Kazimierz
Pierzchala odwicziony zostat do
szpitala we Wroctawiu, czas nie-
zdolno$ci do pracy bedzie trwal
ponad 60 dni.

Jakie wyciggnieto wnioski z
tego wypadku?

Komisja Wypadkowa jest zda-
nia, ze gléwnag przyczynag bylo
nestosowanie okularéw ochron-
nych, za co obwinia sie instruk-
tora, ktory odpowiedzialny byl
za przeszkolenie ucznia i przyspo-
sobienie go do wykonywania
czynno$ci w zawodzie.

Zalecono wiec m. in. rozwiag-
zanie umowy z W. Zarczyhskim
oraz omoéwienie wypadku 2z
wszystkimi  instruktorami, ze
szezegdlnym podkre$leniem ich
okcwiazkow, wynikajacych  z
przerisow ustawy i bhp.

Stanistaw Borzecki

Nowe zarzadzenia
w skroécie

Prezes Rady Ministrow zwrécit u-
wage W specjalnym pi§mie, Ze W
wielu zakladach, pracownicy czesto
wyjezdzaja na delegacje dla zatat-
wienia spraw, ktore moga byé¢ za-
latwione droga korespendencyjng lub
nawet telefonieznie,

Sa to z reguly sprawy o charakte-
rze organizacyjno-formalnym i do-
tycza np. skladania dodatkowych in-
formacji, wyjaénienn i okolicznoS$cio-
wych meldunkoéw a takze zaproszen
przedstawicieli jednostek nadrzed-
nych i centralnych na organizowane
w zaktadach pracy uroczystosci.

Praktyka taka z jednej strony po-
woduje dodatkowe Kkoszty, z drugiej
utrudnia operatywne i skuteczne Zza-
rzadzanie zakladem, zwazywszy, Z€
czesto wyjezdzajg dla zatatwienia ta-
kich spraw nie pojedyncze osoby a-

zlozone z 0sOb pel-
od-
oraz

le cate grupy,
nigeych funkecje Kkierownicze ‘i
powiedzialne, administracyjne
polityczne i spoteczne.

W zwigzku z pismem Prezesa Ra-
dy Ministrow, Minister Przemysiu
Chemicznego zwrocil sie rowniez do
naszego Zakladu o spowodowanie
wydatnego ograniczenia podrozy,
zwlaszcza w sprawach mniej istot-
nych i o charakterze formalnym,
ktéore sa mozliwe do zatatwienia lis-
townie lub telefonicznie. (k)

Dziewczeta z Zasadniczej Szkoly
Zawodowej - nalezgce do ZHP
specjalizujg sie takze w pow-
szechnej samoobronie.

Fot. J. Chrobak

Ukoficzyli 20 lat pracy w Celwiskozie

W ftrzeciej dekadzie lutego br.
minie dwadzieScia lat jak rozpo-
czeli prace w naszym zakladzie:

22 lutego — Zygmunt Kurian
z Wydzialu Remontow,

23 lutego — Mieczyslaw Mycka
kierownik Wydzialu Gospodarki
Pozaoperacyjnej,

Nasz bilans

(Dokonczenie ze str. 1)

W roku 1971 wypracowalisSmy
fundusz zakladowy w wysokosci
5.671.000 zl. od Zjednoczenia
Przemystu Wiokien Sztucznych
otrzymali$my naprzod 400.000 zi.,
potem dodatkowo jeszeze 280.000
zt. W sumie fundusz wigc wy-
nosit 6.351.000 zi.

W tej chwili mozemy mowic
jedynie o funduszu wypracowa-

J ozel Karkocki

Kierowca Jozef Karkocki jest
zadowolony ze sprawnosci nowe-
go mikrobusu, ktérym kieruje od
czasu, kiedy stary mikrobus zo-
stal wycofany z eksploatcji, w
ubieglym roku.

Nowy mikrobus posiada bardzo
dobre ogrzewanie, wygodne sie-
dzenia, jest latwy w prowadze-
niu.

Przejechal na nim juz pan J6-
zef ponad 1500 km na trasie
Swinoujécie — Sarbinowo — U-
stka — Koczala, mial mozno$é
przekonaé sie o zaletach swojego
Wozu.

A to zdanie musi sie liczy¢,
zwazywszy, ze Jozef Karkocki
przejechal juz na roéznego rodza-
ju samochodach, w swojej. diu-
giej karierze Kkierowcy, prawie
milion km.

Mial 22 lata kiedy zostal kie-
rowca. Bylo to w 15 samodziel-
nej kompanii samochodowej X
dywizji II Armii Ludowego Woj
ska Polskiego, w czasie wojny
§wiatowej. Na ciezkim samocho-
dzie transportowym przewozil a-
municje artyleryjska. Byl jed-
nym z najmlodszych kierowcow
w pulku zapasowym, ktéry prze
szedl droge bojowa i brat udziat
w walkach o Nyse, Budziszyn,
Drezno, Prage Czeska.

Kiedy wojna sie skonczyla Jo-
zef Karkocki zostal zdemobilizo-
wany w Jeleniej Gorze i idac na
apel Partii i Rzadu ,zbiera¢ i
siaé”, przejat gospodarstwo rol-
ne w Antoninie za Starg Kamie-
nica, gdzie gospodarowal w la-
tach 1946—1952. Tutaj poznatl
swoja obecng malzonke Danute,
ktéra jest obecnie bibliotekarka
w bibliotece zwigZzkowej w na-
szym zakladzie.

Kiedy w latach pie¢dziesigtych
powstawata ,Celwiskoza” i szu-
kata ludzi do pracy gwarantujac
dobre zarobki, Jézef Karkocki
zdat gospodarstwo i rozpoczal
prace jako $lusarz w Samodziel-
nym Oddziale Wykonawstwa In-
westycji. Montowal wtedy nowo
sprowadzone, Hlerwsze widkniar-
ki w Oddziale Wlékniarni. Po-
tem przeniést sie do Dzialu

Transportu, gdzie pracuje jako
kierowca do dnia dzisiejszego.

Naprzod byt kieroweg samo-
chodow  skrzyniowych, od 1961
roku posiada I kategorie prawa
jazdy i moze prowadzi¢ wszyst-
kie samochody.

Ze swojej pracy jest zadowo-
lony, stara sie wykona¢ jg jak
najlepiej. W domu — jak twier-
dzi — jest go$ciem. Nieliczne
wolne chwile spedza przy tele-
wizorze i na czytaniu ksigzek.

—, Dawniej z zong pomagalis-
my dzieciom — moéwi pan Jozef,
dzisiaj syn Ryszard ukonczyt
wyzsze studia ekonomiczne w
Poznaniu i juz pracuje, coérka
Krystyna ma 20 lat i jest stu-

dentkg Wydzialu Stomatologii
Slaskiej Akademii Medycznej.
Zona i ja jesteSmy naprawde

zadowoleni, ze tak pomyS$lnie w
zyciu sie nam uktada...”

9 lutego br. minglo dwadzies-
cia lat jak Jozef Karkocki roz-
poczal prace w naszym zakladzie.

Z tej okazji serdeczne zycze-
nia dalszej owocnej pracy i po-
wodzenia w zyciu osobistym,
sklada jubilatowi Dyrekecja i Sa-
morzgd Robotniczy.

ZBIGNIEW ADAMSKI

nym przez zaklad. I ten jest wyz
szy od wygospodarowanego w PO
przednim roku, trudno natomiast
moéwié jeszeze o tym, jaka kwota
zostanie nam Pprzyznana przez
Zjednoczenie.

Jezeli chodzi o te czesé fun-
duszu, ktora jest przeznaczana do
podzialu wséréd zatogi, to nalezy
sie spodziewa¢, ze bedzie ona
mniej wiecej na tym samym po-
ziomie co w roku ubieglym.

Spodziewamy sig, ze wyplata
trzynastki” bedzie miata miej-
sce przy koncu kwietnia br.

W tym roku bardzo wcze$nie
mamy w zakladzie biegtych, kto
rzy skoncza swoja prace 24 lu-
tego br.

Decyzja o podziale funduszu
bedzie jednak mogla zapasé do-
piero wtedy, kiedy otrzymamy
dodatkowy fundusz ze Zjedno-
czenia, a to bedzie mozliwe, PO
zamknieciu bilanséw we wszyst-
kich bratnich zaktadach.

JOZEF SUKNIEWICZ

24 lutego — Katarzyna Zabroc-
lka dyspozytor Zakladu,

28 lutego — Stanislaw Dziecig-
tkowski z Oddzialu Regeneracji
fugu

— Stanislawa Kuc z Wydzialu
Kontroli JakosSci.

7 tej okazji serdeczne Zyczenia
dalszej owocnej pracy w naszym
zakladzie oraz powodzenia w Zy-
ciu osobistym sklada jubilatom
Dyrekeja i Samorzad Robotniczy.

(e)

Dobry start

(Dokonczenie ze str. 1)

cyplinowana. Dotyczy to licznej
grupy pracownikéow o diuzszym
stazu pracy. Nie jest tak dobrze
wér6d pracownikéw mlodych i
nowo przyjetych, gdzie czesto zda
rzajag sie nieobecnos$ci w pracy
bez usprawiedliwienia.

W styczniu br. az 8 osoéb trze-
ba bylo ukaraé potrgceniem 1/4
zarobku dziennego, 2 osoby u-
karano ostrzezeniem, 2 upomie-
niem.

Nad tymi ludzmi, o stabym po-
czuciu obowigzku pracuje sie, a-
by doréwnali wkrotce do calej
zatogi Oddziatu, jezeli nie chcg
sie pozegnaé¢ z naszym zaktadem.

KAZIMIERZ BRZESKI

S.O.W.I

(Dokonczenie ze str. 1)

zl., ustugi produkeyjne 600.000 zi.), W
planie produkeji podstawowej uw-
zgledniono calto§é potrzeb zakladu.
Do najwazniejszych robot dla ma-
cierzystego zakladu, poza planem Z
postepu technicznego nalezg: wyko-
nanie sieci zewnetrznej Sciekéow wis-
kozowych, budowa warsztatow wlas-
nych, budowa budynkoéow mieszkal-
nych, remont kapitalny suszarki, ro-
boty termoizolacyjne, montaz susza-
rek bebnowych itp.

W planieé rzeczowym na rok 1973
jest mato pozycji o duzym przero-
bie. Rzecza charakterystyczna jest

zdecydowany w poréwnaniu z pop- -

rzednimi latami wzrost robét drob-
nych, nieprzerobowych, wymagaja-
cych duzego nakladu robocizny. Re-
alizacja tych zamierzen bedzie wy-
magata szczegolnej mobilizacji kon-
centracji sit calej Zalogi, zmierzaja-
cych do poprawy organizacji robot.

,»WSPOLNY CEL": Co bedzie Oddziat
robit na potrzeby rynku?

MGR INZ. T, SZOCINSKI: Mamy Zza-
miar uruchomié¢ produkcje uboczng
zgodnie =z . potrzebami regionu. Bg-
dziemy wykonywali gotowe garaze
z blachy falistej proste w konstruk-
cji i motazu oraz grzejniki do cen-
tralnego ogrzewania. Sprawy te jed-
nak wymagaja, Jjeszeze uzgodnienia
i dopracowania.

Poza tym podjeliSmy sig wykonac
p6t km uzbrojenia terenu W insta-
lacje wody pitnej, W rejonie ulic
Morcinka i Glowackiego, gdzie bu-
dowane beda domki jednorodzinne.

L, WSPOLNY CEL”: Co bedzie Oddzial
robit w roku 1972 dla dalszej popra-
wy warunkéow bhp?

MGR INZ. T. SZOCINSKI: Oddamy
do uzytku nowa pijalnig i szatnie
wybudujemy nowa hale warsztatowa,
chcemy wykona¢ kabiny do obstugi
dzwigu, zakupi¢ nowy, wydajniejszy
sprzet, wprowadzié¢ dodatkowe zabez-
pieczenia przy maszynach i wybudo-
waé nowe wiaty do skladowania ma-
teriatow.

ROZMAWIAL:
STANISLAW BORZECKI

Celwiskozy.

ga Trzeciakowa.

GAZETA SAMORZADU ROBOTNICZEGO CELWISKOZY
SWSPOLNY CEL™

w Jeleniej Gorze, ul. K. Miarki 43, tel. 240-21 wewn. 258
odznaczona: Ziota Honorowa Odznaksg Zwigzku Zawodowego
Chemikéw, medalem Ministerstwa Przemystu Chemicznego
,Za zaslugi dla samoobrony”

Komitet Redakeyjny: redaktor naczelny — Stanistaw Kozar,
sekretarz — Zbigniew Adamski, Edmund Adamski, Bolestaw
Bar, Stanistaw Borzecki, mgr Maria Kolasifiska. Roman Ma-
tecki, Zdzistaw Rze§niowiecki, Jozef Sukniewicz, mgr Jadwi-

i Odznaka Zasluzonego dla

Ogtoszenia

Uniewaznia si¢ zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 1640 wysta-
wiong dla Wiadystawa Korzenio-
wskiego.

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 514 wysta-
wiong dla Kazimierza Dajnowi-
cza. ;

W razie znalezienia prosimy o
zwrot przepustek do Dzialu Kadr.

Od redaktora

(Dokonczenie ze str. 1)

zaleznos$ci od potrzeb, umozliwi pow-
szechniejsze podnoszenie kwalifikacji
pracownikéw stuzby zdrowia i pod-
wyzszy dyspozycyjno§é kadr medy-
cznych. J

A to wszystko oznacza réwniez ze
bedzie coraz mniej niedociggnie¢ w
pracy Sluzby Zdrowia, na ktére w
przysztosei utyskiwaliSmy, z ktorymi
do$é czesto spotykaliSmy i na pewno
jeszeze od czasu do czasu spotyka-
my sie.

Nie nalezy wiec mowié jak ow
wspomniany na wstepie pracownik,
gdyz nie dajac na Fundusz, uchy-
lamy sie od udzialu w poprawie sy-
tuacji na tym waznym odcinku.

wsréd wielu oddziatow, ktorych
pracownicy solidarnie opodatkowali
sie dobrowolnie na rzecz Funduszu,
szezegolne slowa pochwaly nalezg sig
pracownikom Oddzialt Regeneracji
Fugu, Wydzialu Wodno-Chemicznego,
Wydziatu Glownego Pomiarowca,

Strazy Pozarnej, Strazy Przemysio-
wej, Wydziatu Budowlanego, i La-
boratorium Analitycznego, ktorzy juz
do 10 bm. wypelnili swo6j obowigzek
obywatelski w stu procentach. Po-
niewaz sprawa ta nie zostata jesz-
cze ostatecznie zamknieta, liczymy na
dalsze meldunki o stu-procentowych
deklaracjach roéwniez z innych od-
dzialow. )

Warto przypomnie¢, ze 75 procent
sumy zebranej W mnaszym regionie
przeznaczone zostanie na lokalne po-
trzeby.

W niedawno opublikowanych kie-
runkach i zadaniach rozwoju spoie-
czno-gospodarczego naszego regionu,
do spraw najwazniejszych w ochronie
zdrowia zalicza sie m. in. budoweg W
Jeleniej Gorze szpitala, wzniesienie
dodatkowej kondygnacji w pawilonie
oddzialu zakaznego oraz budoweg pa-
wilonu, kuchni, pralni i kottowni, mo
dernizacje szpitala w Cieplicach i od-
dzialéw neurologii i dermatologii o-
raz budowe izby przyjeé i poradni
specjalistycznej. Obiekt w Mystako-
wicach ma byé przystosowany do
funkcji szpitala zakaznego. W tak
zwanym lecznictwie otwartym, po za
koficzeniu budowy przychodni rejo-
nowej na Zabobrzu, powstang o$rod-
ki zdrowia w Karpaczu, Szklarskiej
Porebie oraz we wszystkich siedzi-
bach urzedow gminnych,

W przemyslowej stuzbie zdrowia stop
niowemu zwiekszeniu sieci przychod-
ni przyzakiadowych i migdzyzakia-
dowych towarzyszyé bedzie likwi-
dacja punktéw felczerskich. Powsta-
nie réwniez laboratorium toksykolo-
giczne, W celu rozszerzenia i uspra-
wnienia pomocy doraznej, pogotowie
ratunkowe otrzyma wiegcej karetek o-
raz uruchomi karetke reanimacyjng.
Deklarujgc dobrowolne opodatkowa-
nie na rzecz Narodowego Funduszuy
Ochrony Zdrowia, przyczyniamy sig
do przy$pieszenia realizacji, tego am-
bitnego planu.

REDAKTOR
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Pawet Lach

Pawet Lach $§lusarz z Wydzialu
Remontoéw, jest najlepszym orga-
nizatorem kulturalno-o$wiatowym
w naszym zakladzie.

Co to znaczy najlepszy kao-
wiec?

Przewodniczacy komisji kultu-
ralno-o$wiatowej przy Radzie Za
ktadowej Jozef Sukniewicz tak
moéwi o pracy Pawla Lacha: —
,Poprzedni kaowiec Wytworni
Mechaniczno-Remontowej nie po-
trafil miesigeeznie rozprowadzi¢
dziesieciu biletéw. Podobno za-
loga nie wykazywala wigkszego
zainteresowania imprezami kul-
turalno-oéwiatowymi. Dopiero kie
dy w marcu 1972 wybrano nowg
komisje k-o w dziale, sytuacja
pod tym wzgledem zmienilta sie.
Pawel Lach miesigcznie rozpro-
wadza nie mniej jak 100 bile-
tow na rézne imprezy.—’

Pawetl Lach moéwi tak o swo-
jej pracy: — ,Nie czekam az
kto§ do mnie przyjdzie po bilet,
jak to dotychczas bylo u nas W
zwyczaju, tylko sam chodze po
oddzialach i proponuje. Bilety
nie sg drogie, wiec nie mam trud
nosci w ich sprzedaniu. Najwigk

szym powodzeniem wéréd na-
szych pracownikow ciesza sie
karnety na filmy dla dzieci oraz
bilety na wystepy znanych pio-
senkarzy i aktorow polskich.—”

Pawel Lach pracuje w naszym
zakladzie od roku 1956. Tak jak
dobrze organizuje sobie prace
spoteczng, réwnie dobrze organi-
zuje prace zawodowsa, ktorg wy-
konuje solidnie i z zamitowaniem.

Jest $lusarzem w Wydziale Re-
montéw i zajmuje sie remontem
wszelkiego rodzaju pomp.

Praca $lusarzy, ktorzy zorgani-
zowani sg w podzespotach pro-
wadzona jest w warunkach, W
ktorych szybkiemu zniszczeniu
ulega ubranie robocze. Dlatego
Kierownictwo Wydzialu Remon-
tow zwroécilo sie do Dzialu BHP,
o uwzglednienie w taryfikatorze
odziezy ochronnej, rowniez przy-
dzialu bielizny roboczej dla tych
Slusarzy.

Pawel Lach, ktory réwniez pel-
ni funkcje meza zaufania grupy
zwigzkowej, ten wniosek popie-
ra.

Henryk Augustyniak

WSPOLNYMI SILAMI...

Fot. archiwum

LR SPETIGIERE
W REAWOIE DODATRGWE
: W 971 RORE
W RANACH S20 MIEES

Dyplom, ktory otrzymatl nasz Za-
kiad za osiagniecia 1972 r. od
KC PZPR i Prezydium Rzadu

Fot. Z. Adamski

W styczniu
plan wykonany

Dobrze rozpoczelismy rok 1973,
o czym $wiadczg wyniki produk-
cyjne stycznia br.

Wytwoérnia Celulozy wykonata
plan ilo$ciowy miesigca w 101,4%0
i wyprodukowala 98.1% celulozy
I gatunku przy wskazniku pla-
acwym 30%.

Wytwornia Wiokien Celulozo-
wych plan ilo$ciowy wykonata W
101.8°%%, do I gatunku zaliczyla
93.2% produkcji przy wskazniku
planowym 93% a do III gatunku
3%/o przy wskazniku 3.5%.

Oddziat Elany wykonat plan i-
loSciowy w 104.1° i =zaliczy?l
93.5%0 produkeji do I gatunku.

Lacznie nasze przedsiebiorstwo
wykonalo zadania produkcji to-
warowej w cenach zbytu w 101.4
procentach.

Mgr Maria Kolasinska

Ankieta (5)

W ankiecie pt. ,,Co sadzisz o Wspol
nym Celu” otrzymali$my bardzo du-
70 roéznego rodzaju odpowiedzi na
pytanie: o czym nalezalo by w ga-
zecie pisaé¢ wiecej?

Cheieliby§my wszystkie te zgdania
spelnié, a jednak zdajemy sobie spra
we, ze nie bedzie to wcale rzecz
tatwa.

Jeden z czytelnikow pisze: ,,Gazeta
powinna pisa¢ nie tylko o wynikach
produkeyjnych ale i trudnoSciach,
wiecej o marnotrastwie materiatow,
sprawach problemowych zakladu, o
istotnych zagadnieniach danej chwili
dla przedsiebiorstwa, wydziatu, od-
dziatu.—”

W innej ankiecie czytamy taka od-
powiedz na to samo pytanie:
—,,0strzej i $§mielej krytykowac¢ bo-

lgezki naszego zycia spolecznego,
brak dyscypliny, marnotrawstwo
itp.—” .

Poza tym kazda ankieta przynosi
inne pojedyncze zgdania:

— o mozliwosciach korzystania 2z
wezasow poza Ustka,

— o pracy Rady Zakladowej,

— o0 perspektywach dalszego roz-
woju zaktadu,

—o sprawach milodziezy, turystyce,

— wiecej rozrywki,

— wiecej o sprawach miedzyludz-
kich i kierownikach, imiennie o
tych, ktorzy nie przestrzegaja prze-
pisbw prawa pracy, bhp i regula-
minu zakladowego.

Wszystkie propozycje sa sluszne,
bedziemy sie starali w miare mozli-
wosci je realizowaé, koniecznie jed-
nak muszg nam 2z pomocg przyjseé,
w wiekszym stopniu i zakresie niz
dotychczas, korespondenci oddziato-
wi. Nie tylko ci, ktoérzy juz pracu-
ja. Werbujemy i bedziemy werbowaé
nadal nowych 1ludzi, chetnych do
wspolpracy z gazets.

Dlatego prosimy: nie tylko zadaj-
cie ale rowniez sami piszcie o spra-
wach, ktére waszym zdaniem powin-
ny znalezé sie na lamach ,,Wspo6lne-
go Celu”.

REDAKTOR

Nie lekcewazyé hadai okresowych

Jednym z czynnikéw, ktory ma
sluzy¢é ochronie zdrowia pracow-
nika naszego zakladu, sg bada-
nia okresowe.

W zakladowym regulaminie
pracy w rozdziale ITI zatytulowa-
nym ,,0pieka lekarska” w punkcie
4 czytamy:

—,,Wszyscy pracownicy przed-
siebiorstwa majg podstawowy o-
bowigzek poddawania si¢ okre-
sowym badaniom lekarskim, zgo-
dnie z ustalonym przez stuzbe
bhp i Kierownika Przychodni
Przyzakladowej harmonogram ba
danw.”

Interes jest jednak wspolny,
Zakladowi zalezy rowniez na tym,
aby pracownik byt zdrow, aby
dbat o swoje zdrowie i podda-
wat je okresowej kontroli.

Chociaz w przesztoSci zdarza-
lo sie czasem, ze'w Przychodni
Przyzakladowej nie zawsze byly
odpowiednie warunki do spraw-
nego przeprowadzania badan 0-
kresowych, obecnie z przyjem-
no$cia nalezy stwierdzi¢, ze sy-
tuacja sie bardzo poprawita. Ba-
dania przebiegajg sprawnie, pac-
jent nie czeka, wszystko odbywa
sie prawidiowo.

W Wytworni Wiékien Celulo-
zowych Zygfryd Drajewicz, ktory
swspoélpracuje w zakresie badan
okresowych z Przychodnig, wspol
nie z mistrzami wyznacza ludzi
na badania. Pracownicy przycho-
dza do Przychodni w grupach.
Dotrzymywane $3 wyznaczone
terminy.

Czy wszyscy pracownicy pod-
dajg sie badaniom okresowym W
terminie?

Pewien $lusarz byl pieciokrot-
nie skierowywany do lekarza, za
kazdym razem sprawe lekcewazyl.

Dopiero trzeba bylo * zagrozi¢,
ze nie zostanie dopuszczony do
pracy, jezeli nie zalatwi badan
okresowych, zeby zglosit sie W
Przychodni, gdzie powiedziatl:
,Nikt mi nic nie méwil, ze mam
i$¢ na badania. Zadnego zawia-
domienia nie otrzymatem?.

Jezeli sprawa jest wspolna, to
kazdy pracownik zakladu w do-
brze zrozumianym interesie wilas-
nym powinien pamietaé¢, dla wia-
snego zdrowia, o poddaniu sie W
terminie badaniom okresowym.

Kazimierz Bronowski

Klub , Kwadrat”

proponuje

W ostatniej dekadzie lutego, Klub
,,Kwadrat”” zaprasza na nastepujace
imprezy:

21 lutego w Srode — godz. 17 i 20
w sali teatralnej recital Jerzego Po-
tomskiego,

22 lutego w czwartek — godz. 17 i
20 w sali teatralnej dyskusyjny Kklub
filmowy, w godz. 18—23 w sali klu-
bowej wieczorek taneczny,

23 lutego w pigtek — o godz. 16
w sali teatralnej miedzyszkolny tur-
niej mlodosci o tytut ,,Mistrza Inte-
lektu”,

24 lutego w sobote — o godz. 18
w sali teatralnej Jeleniogéorski Tur-
niej Wiedzy o ZSRR,

25 lutego w niedziele o godz. 12
i 14 w sali teatralnej program dla
dzieci i milodziezy ,,Swiat przygod”,
w godz. 13—15 w sali klubowej klu-
bowy magazyn dzwiekowy, w godz.
18—23 w sali klubowej wieczorek ta-
neczny, {

26 lutego w poniedzialek w godz.
19—21 w sali klubowej kino os$wia-
towe ,,Polityka — technika — huma-
nizm’’,

27 lutego we wtorek o godz.
20 w sali teatralnej operetka ,,Lili
chce S$piewaé”, o godz. 15 i 20 W
sali klubowej  klubowy magazyn
dzwicekowy,

28 lutego w Srode o godz. 17 i 20
w sali teatralnej dyskusyjny klub
filmowy. (es)
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Dlaczego oszczedzajg?

STANISEAW DROZD — Slusarz:

—,,0d lat jestem posiadaczem
ksigzeczki PKO i staram sig sy-
stematycznie oszczedzaé, odkla-
dajac co miesigec niewielkie kwo-
ty. Oszczedzam z my$la o przy-
sztosci.

Juz w tym roku odchodze na
emeryture i chce zamieszkaé W
swoich rodzinnych stronach koto
Przemy$la. Zdaje sobie sprawe z
tego, ze kazda przeprowadzka
jest zwigzana z wydatkami. Dzig-
ki posiadanym oszczedno$ciom u-
da mi sie wszystko pomyé§lnie
zalatwic.—”

EWA REZNER
stacji pomp:

— maszynistka

—,W czerweu ubieglego roku
ukoniczylam Zasadnicza Szkole
Zawodowg a juz w sierpniu roz-
poczelam prace w zakladzie. Z
pierwszej otrzymanej wyptaty 100
zt przeznaczylam na ksigzeczke

mieszkaniowga PKO, ktorg zlozy-
lam w Wydziale Gospodarki Po-
zaoperacyjnej. :

Ciesze sie na mys$l o wiasnym
mieszkaniu, ktore otrzymam, je-
zeli tylko bede systematycznie
oszczedzala.—"

BRONISLAW ZADWORNY —
monter:

—,,Wszystkie nagrody z fundu-
szu zakladowego, premie oraz
kwoty za wystuge, juz od kilku
lat odprowadzam na Kksigzeczke
PKO.

Wiem gz do$wiadczenia, ze O-
szczednosei, chociaz niewielkie,
sg niezbedne w kazdym domu.

Ostatnio chorowala moja zona.
Dzieki oszczednoSciom moglem
zapewnié¢ jej lepszg opieke lekar-
ska oraz kupi¢ niezbedne lekar-
stwa.—”

Notowala JADT

Mlodziez

o wystawie

Uczniowie klas: IIa, IIb i IIIa
Zasadniczej Szkoly Zawodowej,
na lekcjach wychowania obywa-
telskiego zwiedzili wystawe p.t.
»,Walczyli na wszystkich fron-
tach” w Zakltadowym OS$rodku
Propagandy i Informacji.

Wychowawca Edward Ludwi-
nowicz polecit uezniom klasy IIla
napisanie po zwiedzeniu wystawy
wypracowania na temat swoich
wrazen.

Helena Pelczynska, dwukrotna
laureatka ,Zlotego Piora”, na-
grody ZZ ZMS i naszej redakcji
m. in, w wypracowaniu napisala:

—,..Na zdjeciach poznajemy
pracownikow fizycznych naszego
zakladu, mistrzow, ksiegowych.
Nie znali§my dotychezas historii
ich zycia.

Uzupelnia ten brak wystawa,
mowig o nich zdjecia i opisy.

Z zachwytem patrzylam na
zdjecie malzenstwa Konrada i
Katarzyny, ktorzy poznali sie w
czasie wojny. Konrad Szymanski
byt pilotem w dywizjonie 301 w
okresie bitwy o Anglie, jego zona
byla kierowecg w tym samym dy-
wizjonie.

Za zastugi w czasie wojny
Konrad Szymanski odznaczony
zostal wielu odznaczeniami, obec-
nie pracuje jako Slusarz w Od-
dziale Elany.

JesteSmy pelni podziwu dla
Czestawa Hewella, odznaczonego
Krzyzem Virtuti Militari, Krzy-
zem Walecznych, Srebrnym Me-
dalem Zastuzony na Polu Chwaty
i innymi odznaczeniami a takze
Medalem X-lecia PRL i Odzna-
ka Przodownika Pracy za dobra
prace w naszym zakladzie.

Jest ich bardzo wielu. Nie spo-
s6b wszystkich wyliczyé.—”

Ka-Wu

BYLO CZY NIE BYERO?

Bylo juz podsumowanie wspoiza-
wodnictwa za II poirocze 1972 foku
czy go nie bylo? = ‘

Tak pytali pracownicy Oddzialu
Regeneracji Lugu na pewnym zebra-
niu, ale nikt im ' nie mogt daé od-
powiedzi.

Nawet Kierownik...

Czy mozna by ustali¢ pewne
state terminy tych podsumowan?

Pracownicy Oddziailu Regeneracji
Lugu proponuja rowniez, aby w ta-
kich podsumowaniach brat udziat
szerszy niz dotychczas aktyw, w
ktorym znajdowali by sie przedstawi-
ciele wszystkich oddzialow =zaintere-
sowanych! Kaz.

DALSZE UTRUDNIENIE

W Oddziale Regeneracji Lugu wpro-
wadzono jeszcze jedno utrudnienie
dla pracownikow, starajgcych sie o
odziez robocza.

Dawniej wystarczylo zglosi¢ sie do
mistrza zmiany, ktory wypisywatl
kwit RW i szlo sie do magazynu o-
dziezowego aby pobraé odziez czy
obuwie robocze.

Obecnie trzeba jeszcze po Wwypisa-
niu kwitu RW przez mistrza zmiany,
poszukaé¢ pracownika, ktory prowa-
dzi magazyn podreczny oddziatu, aby
ten wpisal na kwicie odpowiedni nu-
mer kolejny.

Wiele mowi sie i pisze o koniecz-
nosci zmniejszenia ilo§ci wszelkiego
rodzaju formalno$ci’przy zatatwianiu
réznych spraw a w Oddziale Rege-

neracji ilo§¢ formalnosci zwigksza
siel..
Dlaczego? ECKI

NIE OPLACA SIE?

Pracownik Dzialu Transportu Grze-
gorz Stoilkowic pewnego dnia od-
prowadzony zostal na wartownie a
nastepnie odestany do domu, gdyz
byl w stanie nietrzezwym.

Za takie postgpowanie ukarany Zzos-
tat potrgceniem 1/4 zarobku dzien-
nego a poniewaz uszkodzit roéwniez
szafke odziezowa, otrzymat ostrze-
zenie.

Oby obydwie kary poskutkowaly i
oby Grzegorz Stoilkowic poprawit
sie.

IDZIE WIOSNA?

Zarzad Ogrodkow Dziatkowych przy
pomina, ze oplaty za dzialki na rok
1973 przyjmowane beda tylko do 15
marea br.

Nie uiszczenie oplat w tym termi-
nie, Zarzad Ogrodkoéw bedzie rozu-
miat, jako rezygnacje z dziaiki.

Optaty przyjmuje Edward’ Gajdu-
lewicz.

JAK ZARABIAMY?

Z roku na rok wzrastajg nasze
pobory. Wedlug danych Dzialu Za-
trudnienia i Plac §rednie miesigezne
pobory jednego zatrudnionego w na-

szym zaktadzie wynosily: w roku
1969 — 2.582 zl.,, w 1970 — 2.650 zi.,
w 1971 — 2,775 zi., 1972 roku —
2,942 zl,

Oznacza to, ze w porownaniu do
roku 1969 miesieczne pobory wzras-
talty kolejno: w r. 1970 o 68 zl., w
r. 1971 o0 125 zi, i w r. 1972 o 167 zk

(es.)
KARTKA ,,ZE SELONCEM”

W pierwszej dekadzie lutego br.
do redakcji gazety mnadeszita Kkartka
nastepujacej tresci:

—,Torun, 7 luty 1973. Pozdrowienia
z grodu Kopernika przesyla Edmund
Adamski.—"”

COS Z ZYCIA Z ,,POLITYKI”

—,,08rcdek zdrowia w miejscowo-
§ci podkrakowskiej przekazat do Za-
kiadu Medycyny Sadowej pas cnoty,
z ktérego oswobodzono jedng z pac-
jentek — zone zazdroSnika pracuja-
cego w przedsiebiorstwie transporto-
wym. .

Ot6z wiec wspoélczesny pas cnoty
jest skomplikowanym  Urzgdzeniem
wykonanym 2z lekkiego i higienicz-

nego plastyku. Zamykany jest tylko
na wielka, zelazng kiodke.—"’
Jan Rybak.—"” 4



WSPOLNYCEL

i
]

Nr 5 (524)

wiladomoici

Pronistaw Pokratka — srebrny medalista Spartakiady Mlodziezy —
zwyciezyl zdecydowanie w kategorii mlodzikéw w III wyScigu o pu-
char ,,Wsp6lnego Celu”.

Kolarze Dolnbélqzaka ¢

Fot. Z. Adamski

zdobyli na wiasnos¢ puchar»Wspélnego Geluc

Takze III wysScig przelajowy o pu-
char ,,Wspblnego Celu”, ktory zor-
ganizowany zostat 11 lutego br., Zza-
koneczyl sie w  ogoblnej klasyfikacji
zwycigstwem kolarzy ,,Dolnoslazaka”,
ktorzy tez zdobyli po trzech kolej-
nych sukcesach nasz puchar na wia-
sno§é, W ubieglym roku o sukcesie za
decydowali juniorzy, w tym roku
najwiecej punktow dla druzyny zdo-
byli najmlodsi kolarze. {

Juz od pierwszego okrgzenia na
czolo wysuneli sig dwaj kolarze Dol-
no$lazaka: srebrny medalista® Spar-
takiady Szkolnej Bronistaw Pokrat-
ka i jego kolega Stanistaw LeSko.
Potem Pokratka zdobyl znaczng prze.
wage i wygral niezagrozony, Lesko
nie dal sie przeScignaé groznemu
ToHoczce z Moto Jeleza. Lgcznie W
pierwszej dziesiatce znalezli sie je-
szeze z Dolno$lazaka: Marian Idzi,
Wojciech ELabuz i Stanistaw Marsza-
lek, a Andrzej Marko byl jedenasty.
A oto kolejno$¢é na mecie:

1. Pokratka — Dolno$lazak 35.01, 2,
Le§ko — Dolno$lagzak 36.54, 3. Toltocz-
ko Moto — Jelez 87.15, 4. Wozniak
LZS Ole$nica, 5. Kuczkowski LZS
Swidnica, 6. Skomski LZS Newogro-
dziee, 7. Idzi — DolnoSlazak, 8. La-
buz — Dolno§lazak, 9. Kulik — LZS
Ole$nica, 10. Marszalek — Dolnosla-
zak, 11. Marko — Dolno$lazak, 12.
Heéko — Gornik Watbrzych, 13. Kuz-
niar LZS Walbrzych, 14. Skuchow-
ski — Moto Jelez, 15. Werocy — Mo-=
to Jelez, 16. Borek — LZS Swidnica,
17. Skurzynski — LKS Swidnica, 18.
Lenart LZS Jelenia Gora.

W konkurencji junioréw dobrze wWy
startowat Kisiel, ktory poczgtkowo
prowadzil, ale dal sie¢ nastepnie Wy-
przedzi¢ naprzéd Wojtasowi z RG
LZS a potem Lenkowskiemu z Pa-
fawagu., Bardzo dobrze pojechat To-
mek Polanski (syn czlonka Zarzgdu
Sekcji Mieczystawa), ktory wspania-
le finiszowal i nie potrafit wpraw-
dzie zakwalifikowaé sie do pierwszej
dziesiatki ale zajmujac miejsce 14,
wyprzedzit  wszystkich pozostalych
swoich kolegéow =z naszego Klubu.
Jezeli Tomek bedzie nadal nad soba

pracowal, wrozymy mu dobre wyni- °

ki w tym sezonie,

A oto kolejnosé¢ 'junior6w na me-
cie: 1. Wojtas — RG LZS 33.44., 2.
Lenkowski Pafawag, 84. 37, 3. Kisiel
— Dolno$lazak 35.22, 4. Bieniek LZS
Ole$nica, 5. Zytniewski RG LZS, 6.
Krzewinski LZS Dzierzoniow. Z po-
zostalych naszych juniorow: Polanski
byt 14, Harojdko — 15, Pik — 19,
Stich — 25, Zalazowski — 26. Wyscig
ukonczylo 32 kolarzy.

W wysScigu seniorow, ktory byl
réwnocze$nie VIII i ostatnim prze-
lajem z cyklu o Wielkg Nagrode Je-
leniej Gory podobnie jak w VII WyS-
cigu zwyciezyl Pytowski z Gornika
Klimontow.

Kolejnos¢é na mecie w wyscigu se-
nioréw: 1. Pytowski — Gornik Kli-
montéow 1.08.10, 2. Jakubowski Bug
Wyszkéw 1.08. 15, 3. Cielecki Karoli-
na Jaworzyna i.08.20, 4. Prill Neptun
Gdansk 1.08.40, 5. Kula RG LZS
1.11.50, 6. Jarema Arkonia Szczecin,
7. Cheseaux — Szwajcaria, 8. Woz-
niak — Sarmata Warszawa, 9. Wilske
Gornik Watbrzych, 10. Henow Dyna-
mo Berlin, 11. Lakomski Dolnos$lazak,
12. Jerzyna RG LZS, 13. Ilski RG
LZS, 14. Vonlanthen — Szwajcaria,
15. Bilous — Dolnos$lgzak.

Zakonczyta sie piekna. seria osmiu
wyscigow przelajowych o Wielkg Na-
grode Jeleniej Gory, ktéra na pewno
przysporzy pieknemu sportowi kolar-
skiemu wielu nowych kibicow w na-
szym mieScie.

Organizatorzy zebrali wiele poch-
wal w prasie krajowej, chociaz nie
najlepiej zostali zrozumiani wsrod
najblizszych, Malkontenci uwazaja,
7ze nie zawsze oplaca sie robi¢ duze
imprezy. Chcieliby widzie¢ w kazdej
7z nich na pierwszym miejscu kolarzy
DolnoS§lgzaka, jezeli jest inaczej, s3
zdania, ze takich imprez nie warto
robié.

Do tego tematu powrocimy jeszcze,
jezeli pozwola na to skromne roz-
miary naszego dodatku sportowego.

W VII i VIII wyScigu doskonala
forme wykazal Pytowski z Goérnika
Klimontow, ktéory wygrat obydwa te
wyscigi, natomiastr znacznie slabiej
zaprezentowat sie¢ najlepszy w pierw-
szych wyscigach Wozniak z Sarmaty
‘Warszawa.

Humor
(przepisany)

— O nic nie pytasz? — dziwi sie
powracajacy do domu maz., — Prze-
ciez jest druga w nocy!

— Juz skapitulowalam — wzdycha
zona.

— Jaka szkoda! Miatem takg prze-
konywujacg wymowke!

Student — medﬁc pyta w bibliote-
ce:

— Czy macie najnowszy podrecz-
nik z anatomii?

— Chyba pan nie sadzi — odpo-
wiada bibliotekarz — ze w ostatnich
latach przybyly w szkielecie -czio-

wieka jakie§ nowe kosSci?

Do zaktadu g‘l‘asarskiego weszli
czlonkowie komisji remanentowej.

— Gdzie kierownik? — pyta jeden
z nich sprzedawczyni.

Ostatnie wy$cigi obserwowali: pre-
zes Polskiego Zwigzku Kolarskiego
Wilodzimierz Gotebiowski i kierow-
nik wyszkolenia PZKol Wojciech
Walkiewicz.

Kolejnos¢ na mecie VII wyScigu: 1.
Pytowski — Goérnik Klimontow 59.38
2. Jakubowski Bug Wyszkow 1.60.09,
3. Cielecki — Karolina Jaworzyna
Slaska 1.00.24, 4. Polewiak Gryf Szcze-
cin, 5. Jarema Arkonia Szczecin, 6.
Prill Neptun Gdansk, 7. Wozniak
Sarmata Warszawa, 8. Cheseaux —
Szwajecaria, 9. Vonlanthen — Szwaj-
caria, 10. Corminboeuf — Szwajcaria,
11. Kaczmarek Lech Poznan, 12. Wil-
ske GoOrnik Watbrzych, 13. Makowski
RG LZS, 14, Wielicki Piast Stupiec,
15. Kotas RG LZS, 16. Blaszke Dolno-
§lazak, 17. Krupa RG LZS.

W ogolnej punktacji Wielka Nagro-

de Jeleniej Gory zdobyi Jakubowski
Bug Wyszkéw — 132 pkt., 2. Prill
Neptun Gdansk 120 pkt., 3. Cielecki
Karolina Jaworzyna Slaska — 114
okt., 4. Wozniak — Sarmata Warsza-
wa — 109 pkt., 5. Pytowski GoOrnik
Klimontéw 108 pkt., 6. Polewiak Gryf
Szczecin 95 pkt.,, 7. Jarema Arkonia
Szezecin 91 pkt.
_ Na mistrzostwa $wiata, ktore odbe-
da sie 25 bm. W Londynie wyje-
dzie reprezentacja w skladzie: Jaku-
bowski, Polewiak, Cielecki, Pytow-
ski, rezerwowy — Jarema.

P

Podajemy prawidlowe rozwia-
zanie krzyzowki z numeru 36 na
szej gazety.

POZIOMO:
ordynek, agresor, samum, agen-
cja, Grenada.

PIONOWO:
Omar, Dardanele, nasturcja, kort,
targ, saga.

Sposrod czytelnikow ktorzy na-
destali prawidlowe rozwiazania,
bon ksiazkowy wylosowal Mie-
czyslaw Piasecki.

ZNACZENIE WYRAZOW:
POZIOMO:

1. szlachcic hiszpanski, 5. afry-
kanski bocian, 7. Muzulmanin
po$ci, 10. kram, 12. przedstawie-
nie ktérego dochéd jest przezna-
czony dla jednego aktora, 15. pal
ma o wachlarzowatych liSciach.
PIONOWO:

1. wielki rak morski, 2. choroba
zakaZzna, 3. w tenisie wysokie od
bicie pilki nad siatkg, 4. weglo-
wodér o o$miu atomach wegla w
czgsteczce, 6. krolewskie pobory,
8. pitka za boiskiem, 9. turecki
oficer, 10. zwierze futerkowe, 11.
wneka, 13. 1gczy blachy, 14, mie-
szka w Helsinkach.

Rozwiazania krzyzéwki nalezy
skladaé w redakcji do konca lu-
tego br. Wsréd czytelnikéw kto-
rzy nade$lg prawidlowe rozwia-
zania, rozlosowany zostanie bon
ksigzkowy.

— Wtlasnie zobaczyl panow przez
okno i poszedt do domu pozegnac
sie z rodzing

Rl

Nocg mtody czlowiek spotyka sg-
siada z latarks.

— Dokad idziesz?

— Do narzeczonej.

— A po co chodzisz z latarkg?”Ja
do mojej chodzilem bez latarki.

— Ja to od razu wiedzialem,
tylko zobaczylem twoja zoneg.

b3

Coreczka pyta swojego ojea:

— Powiedz, co
dzien w pracy?

— Nie zadawaj niepotrzebnych py-
tan. Nic nie robig...

— Nie? To skad wiesz ze skofi-
czyte§?

jak

robisz przez caly |

T

Enej pogody i réznych zabiegow, Iy-

WG &
Lﬁj‘i

Luty 1973 r.

Rok XVI

Na organizatorow prac spolecznych
skiego Zwigzku Wedkarskiego wybra-
no nowy Zarzad w starym skiadzie,

Tylko Mirostaw Banasinski — ja-
ko jedyny ,nowy” objat funkcje
gospodarza sekcji.

A oto pelny sklad nowego Zarzg-
du:

Stefan Litynski — przewodniczgey,
zestaw Kordzik — wiceprzewodni-

Jerzy Szafranski, Tadeusz
Mirostaw Banasinski, Henryk
, Zbigniew Adamski.
Na organiaztorow prac spolecznych
owotani zostali: Stanistaw Zatka,

Mieczysiaw Nowak i Jan Frydrych.

Na zebraniu m. in. podjete zosta-
lo zobowigzanie przepracowania Ww
czynie spolecznym 600 godzin, Czilon-
kowie biorgey udziat w czynach bg-
da mieli pierwszenstwo udzialu Ww
wycieczkach autokarowych, organi-
zowanych przez Sekcje i beda pla-
cili ulgowa taryfe 5 zi. za 100 km.

Wedkarze Sekcji wezmg pod swo-
ja opieke i zagospodarujg wyrobisko
kolo Czarnego Strumienia.

Teren zostanie zadrzewiony a
zbiornik zarybiony szczupakiem i
sandaczem.

Przy zarybieniu Sekcja spodziewa
sie pomocy Rady Zakladowej i Za-
rzadu Okregu PZW.

a.z.

oL
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Korzystajac z lagodnej zimy wed-
karze Sekcji PZW zorganizowali w

= styczniu wycieczke w okolice Mig-
=
£dzyrzecza na polowy ryb pod lodem.

Niestety = mimo lagodnej, slonecz-
ba nie zerowala.

Najlepszym wynikiem bylo zlo-
wienie dwéoch matych okoni wagi o-
kolo 100 g. a wielu wedkarzy wro-
cilo z dalekiej wyprawy ,0 kiju”.
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Flictonik

Napisal do nas jeden z naszych
stalych korespondentow:

—,Panie Redaktorze! Ale si¢
pan uwzial na Czestawe Jarosz!
Tyle pisania o jednej pracownicy
i to jeszeze tlustym drukiem!

Zlo§liwi pracownicy méwia, ze
posmarowal pan dobrze miodem
z poreki meza p. Czeslawy. Bo
gdziezby napisal pan tyle bezin-
teresownie o jednym, przeciet-
nym czlowieku?!

Nasi pracownicy mowia, Ze
gdyby p. Czeslawe przeniesé do
naszej stoléowki, to by sie okaza-
lo czy zdobyla by nagrode?! Na-
sza stolowka otwarta jest bez
przerwy 24 godziny, pracownicy
,wala” do niej ze wszystkich
stron zakladu a nawet z Wydzia-
lu Wodno Chemicznego. Specyfi-
ka naszego zapylonego i zady-
mionego Wydziatu sprawia, ze nie
ma mowy. o utrzymaniu wzoro-
wej czystoSci. Mimo staran, pra-
cownice naszej stolowki nie o0-
trzymuja zadnych nagréd, a tym
bardziej trzy pod rzad. Naprawde
jestem zazdrosny o to premiowa-
nie §cierki i miotly. A ilez jest
u nas wzorowych pracownikow
produkecyjnych, o ktérych nikt
nie wspomina, a tym bardziej nie
nagradza.—"

Zgadzamy sie z naszym kores-
pondentem, ze system nagradza-
nia czy Dpremiowania pracowni-
kow nie jest jeszcze w naszym
zakladzie doskonaly i ze moze tak
sie zdarzyé, ze sa u nas tacy,
ktorych mimo ze zastuguja na to,
pomija sie przy nagrodzie.. Nie
jest to jednak chyba zjawisko
az tak powszechne, zeby z tego
powodu ,rozdzierac szaty”.

Pracownicy produkcyjni od da-
wna juz maja swoje Wwspolza-
wodnictwo, nie ma wiec pPowodu
aby zazdroscili pracownicom sto-
lowek wspolzawodnictwa , Nasza
stolowka §wiadezy o naszym od-
dziale”, ktére zorganizowane Zz0-
stalo z inicjatywy ,Wspolnego
Celu”. Organizujac je byliSmy

O wiele lepiej powiodlo sie tym,
ktorzy zrezygnowali z dalekiej pod-
rézy i wybrali sie na Jezioro Zlot-
nickie koto Gryfowa.

Stanistaw Piekarski zlowil ponad
80 plotek i lina wagi okolo 70 dkg,
Jozef Dahlke 50 plotek i 2 leszcze a
redaktor ,,Wedkarza” Roman Matec-
ki 65 plotek i 4 leszcze.

Jeszeze wiec raz na pytanie: Dalej
czy blizej — padia odpowiedz: bli-
zej! ROMM

Bl

W ubieglym roku, w pigciu ko-
lejnych numerach ,,Wedkarza'’, za-
mieszczaliSmy zdjecia ryb i propo-
nowali§my czytelnikom, aby na tej
podstawie oraz przy pomocy kilku
podanych cech charakterystycznych,
odgadywali nazwy tych ryb.

Za wytrzymato§é obiecaliSmy na-
grode: ksiazke o rybach lub wed-
karstwie. Nagrode wylosowal, spos-
roéd tych ktorzy nadestali pieé kolej-
nych rozwigzan; Witold Kwiecinski.
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przekonani, ze nalezy daé moz-
no$é zdobycia nagrody za dobrg,
prace, réwniez pracownicom sto-
lowek, ktore nie mialy zadnych
szans dotycheczas, zwazywszy, Z€
wielu tak sadzi jak pan — ko=
chany korespondencie — ze prze-
de wszystkim pracownicy pro-
dukcyjni!

Jury wspélzawodnictwa ,,Nasza
stolowka Swiadezy o naszym od-
dziale”, w sklad ktorege wcho-
dza: Mieczyslaw Debski — Kkie-
rownik Dzialu BHP, Alina Pasifi-
ska — z komisji wspélzawodnict-
wa, Stanistaw Dojnikowski —
spoleczny zakladowy inspektor
pracy i Zbigniew ‘Adamski — se-
kretarz redakeji, bierze rowniez
przy ocenie pod uwage ilo§é ob-
stugiwanych przez stolowke kon-
sumentow i stopien uciazliwosci
obstlugiwanych oddzialow, nie
moze to byé jednak oczywiScie
glowne kryterium oceny. Zresz-
ta stolowka, w ktorej obronie
wystepuje nasz korespondent, za-
jela za II pélrocze 1972 miejsce
szoste, tuz za piecioma stolow-
kami, ktére zostaly premiowane.

W naszej gazecie staramy sie
pisaé o roznych pracownikach
naszego zakladu, ktorzy na to W
jakim§ stopniu zasluguja, nie u-
wazam wiec, Ze nie powinna Si€
wérod nich znalezé Czestawa Ja-
rosz. 2

Na pewno nie jesteSmy w sta-
nie napisa¢ o wszystkich, ktérzy
na to zasluguja, ale nasza gazeta
ma tylko cztery strony i wycho-
dzi tylko 36 razy w roku, a prze-
ciez musimy poruszaé na jej la-
mach wszystkie tematy.

Chcialbym bardzo ,aby po tym
co napisalem wyzej, nasz kores-
pondent jak i ,zloSliwi”’, na kto-
rych sie powoluje uwierzyli, Ze
z rodzina p. Jaroszéw oprocz

‘prawdziwej sympatii, jaka zywie

dla kazdej rodziny pracownikéw
naszego zakladu ,nie laczy mnie
nic.

I otwarcie o§wiadczam, ze Zad-
nej lapowki od tej rodzinki nie
bralem, zreszta jak nie bralem,
nie biore i bra¢ nie bede nigdy
od nikogo.

P.S. Notatka o Czeslawie Ja-
rosz nie byla tlustym drukiem —
jak to twierdzi korespondent.

Ludwik Stanislawowicz
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