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sty tylks wymag

»WSPOLNY CEL’”: W ostatnim
okresie czasu nasz Zaklad miat
trudnosci ze zbytem wiékna. Czy
nastgpilo  pogorszenie jakosci
wiokna, czy tez wzrosty wyma-
gania odbiorcow?

INZ. S. JABEONSKI: ,,0Osobi-
$cie jestem przekonany, ze po-

nastapilo pogorszenie jakosci wiokna-

ania odhiorcow

prawila. Suszarnie ktore zbudo-
waliSmy, tez tylko moga popra-
wi¢ wilasnosci przerobowe wiok-
na a nie je pogorszy¢. Okreslam
to jednoznacznie: ostatnie trudno
$ci sg efektem wzrostu wyma-
gan naszych odbiorcow. Musimy
do tych wymagan sie dostosowacé

i jesteSmy do tego zobowigzani.
Dlatego podjeliSmy w tym zakre-
se szerokie prace. W ramach
prac zakladowych przeprowadzi-
liSmy wiele préb preparacji wi6-
kien $rodkami nam dostepnymi,
w tym réwniez $rodkami ze stre-
fy dolarowej. Poza tym opraco-
wanie nowej preparacji zglosili-
$my do O$rodka Badan Rozwojo-
wych Przemysiu Barwnikow Za-
ktadow Aplikacji w Zgierzu oraz
naszego Instytutu Wiékien Sztu-

(Dokoneczenie na str. 3)

gorszenie wlasciwosci przerobo-
wej naszego wildokna nie moglo
mieé miejsca. Od szeregu lat sto-
sujemy te same S$rodki preparu-
jace, ktorych jako$é sie nie zmie-
nita. W technologii preparowania
nastgpita w ostatnich latach po-
prawa a nie pogorszenie. Dla po-
prawy technologii nanoszenia pre
paracji na wiokno, dokonaliSmy
przebudowy urzadzeh wyzyma-
jaco-rozluzniajgcych, w efekcie
czego przerabialno$é widékna u

)ziekujemy
za sztzndar

Co roku 1 wrzesnia Kolo
Zwigzku Bojownikow o Wolno§é
i Demokracje jest organizatorem
manifestacji przed pomnikiem o-
fiar filij obozu Gross Rosen, na
placu przed zakladows stolowka.

W tym roku w manifestacji tej,

odbiorcow zdecydowanie sie po-

w 34 rocznice tragicznego wrzes-

wszystkich, ktorzy sie do tego

przyczynili.
nia, nasze Zakladowe Kolo
ZBoWiD wystapi =z wlasnym

sztandarem, ufundowanym przez
Zatoge.

Juz kilkakrotnie przy roéznych
okazjach wyrazatem stowa podzie
kowania dla fundatoréow sztanda
ru, dzi§ chce to zrobi¢ raz jesz-
cze, ofchalme na lamach ,,Wsp6l
nego Celu”, pod adresem tych

(Dokor’lczeme na str. 2)

bedzie przerwy
0s

Rozpoczely sie juz przygotowa
nia do drugiego etapu budowy, w
ktorym przede wszystkim zosta-
nie wybudowana piekna rotunda
wraz z zapleczem.

Okragly budynek o $rednicy 15
m i wysokos§ci 10 m, ktory stanie
w najwyzszym punkcie po lewej
stronie drogi przy wjezdzie do o-
$rodka, bedzie mieScit w parte-
rze sale jadalng i obszerny hol, a
na pietrze wielkg sale rozrywko-
wa, mogacg pomiesci¢ 250 osoOb.

Do rotundy przylegaé¢ bedzie bu
dynek parterowy o szeroko$ci 7
m i dlugo$ei 30" m, w Kktorym
‘znajdzie pomieszczenie kuchnia i
cze§¢ gospodarcza, planuje sie

w budowie

rodka Wypoczynkowego w Sosnowce

rowniez usytuowanie w tej cze-
Sci paru pokojow goscinnych.

Do rotundy od drogi prowadzié
beda szerokie schody. Caly budy-
nek rotundy zbudowany zostanie

ze szkla i zelaza wedlug wypro-
bowanego juz projektu.

Y.gczny koszt budowy wyniesie
2—25 miliona zlotych. Planuje
sie, ze glownym wykonawca be-
dzie Samodzielny Oddzial Wyko-
nawstwa Inwestycji. Juz wkrot-
ce rozpoczng sie€ prace przy row
naniu terenu, wykopach pod fun
dament i nastepnie budowa fun-
damentow, prace te przebiegaé
beda pod nadzorem Wydzialu Bu

dowlanego Dzialu Glownego Me-
chanika, na dwie zmiany.

Istnieje wiec nadal duze zapo-
trzebowanie na prace spoleczng,
zwazywszy ze jest jeszcze do zro
bienia w Sosnoéwce wiele innych
robot jak: ukladanie chodnikow i
kraweznikow, wykonanie natrys-
kow przed basenem, wykonanie
parkanu, drég i inne prace ziem-
ne.

W zwigzku z tym apelujemy do
Brygad Pracy Socjalistycznej, or
ganizacji spotecznych i pojedyn-
czych o0s6b, o zglaszanie sie do
czynbéw spolecznych w Wydziale
Gospodarki Pozaoperacyjnej.

Planuje sie aby przed zimg
wykonane zostaly fundamenty i
aby stanela konstrukcja rotundy
ze stropem.

Stanistaw Kozar

Tu nie jest stotowka

— ,,W zwigzku z ukazaniem sie no-
tatki p. t. ,,Najgorsza” w numerze
,,Wspolnego Celu’ z dnia 10 lipca br.
wyjasniam co nastepuje.

Przyznaé nalezy, ze pomieszczenie
o ktérym mowa, w dniu wizytacji
nie grzeszylo czystoScig, gdyz w tym
czasie elektrycy pracowali przy pod-
lgczeniu sity do wentylatora wycia-
gowego wewnatrz pomieszezenia (ku-
to Sciany i sufity). Natomiast autor
notatki mylnie nazwal pomieszczenie

Plan szkolenia
partyjnego

Komitet Zakladowy PZPR za-
twierdzil juz plan szkolenia par-
tyjnego na rok 1973/74.

Szkoleniem objetych zostanie
ponad 560 czlonkéw i kandyda-
téw partii, zorganizowanych zo-
stanie 21 kursoéw, onastepujacych
kierunkach:

— wybrane zagadnienia mie-
dzynarodowe 12 kursow, wybra-
ne zagadnienia polityki gospodar
czej Polskiej Rzeczpospolitej Lu-
dowej 5 kurséw, wybrane zagad-
nienia ideologii i polityki Pol-
skiej Zjednoczonej Partii Robot-
niczej, 3 kursy, wybrane zagadnie
nia socjologii marksistowskiej 1
kurs.

Wykladowcami w nowym roku
oSwiaty partyjnej beda: w POP
Wytworni Celulozy — Apolinary
Kulakowski i Jozef Saué, w POP
Wytwoérni Wiokien Celulozowych
Aleksander Ostrowski, Ry-
szard Janik, Stefan Piotrowski,
Eugeniusz Piotrowski i Zygfryd
Drajewicz, w POP Wytworni Wio

(Dokonczenie na str. 2)

Wielki
Turniej
XX-lecia gazety

Z okazji XX-lecia ,,WspoOlnegd
Celu” we wrzesniu br. organizu-
jeiny jeszeze jedng powszechrg
impreze jubileuszows.

Spodziewamy sie i tak plaiu-
jemy, ze bedzie to dobra zabawa
dla pracownikéw zakladu, rozlo-
zona na dwa etapy: pierwszy od-
bywa¢ sie bedzie przez kilka dni
na boisku kolo stolowki zaklado
we]j, codziennie o godzinie 14 (po
pracy), final w drugim etapie od
bedzie sie w O$rodku w Sosnow-
ce.

W pierwszym etapie startowac
beda reprezentacje Wytworni,
dwie najlepsze reprezentacje ro-
zegraja ze sobg final, w wielu
ciekawych konkurencjach, przy
udziale czlonk6éw rodzin, o pu-

(Dokoﬂczenie na str. 3)
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stotowka i pijalnig oddzialowa, w kto
rej rzekomo spozywa sie positki, Pra
cownicy magazynu zbytu S$niadania
jedza w stolowce Oddziatu Belowa-
czek i tam tez majg swojg, szatnie.
Pragne przypomnieé ze stolowki i pi-
jalnie oddzialowe majg pracownikow
przydzielonych do wydawania mleka,
kawy i posilkow. Nasze pomieszcze-
_ nie spelnia role miejsca do chwilo-
wego wypoczynku i stuzy jako palar-
nia. Wybudowane zostalo aby odeia-
zy¢é skromne pomieszczenia bhiurowe
magazynu, w ktorych bylo b. ciezko
pracowaé¢ wydawcom magazynowym,
W czasie duzego gwaru i w dymie
papxerosowym (w przerwach w zala-
= dunku przebywa{o w tych pomieszcze
niach ponad 20 oséb!).

Zgadzam sie natomiast, ze estetyka
wnetrza pomieszczenia do chwilowe-
go odpoczynku pozostawia wiele do
zyczenia i nalezalo by ten stan zmie
nié, lecz brak zwyklego kretonu czy
firanek na okna, uniemozliwia choé
czeSciowa poprawe estetyki wnetrza.
Natomiast czystoS§¢ w pomieszczeniu
utrzymujag w miare mozliwosei pra-
cownicy akordowi w czasie wolnym
= od pracy, gdyz etatu sprzgtaczki ma-
= gazyn nie posiada. Kierownik maga-
,_E_:zyn()w wyrobow gotowych Roman

E

Matecki.—

Areometry

— ,,W zwigzku =z notatkg, Kktora
ukazala sie w nr 17 ,,Wspoélnego Ce-
lu” p.t. ,,Areometry” uprzejmie wy-
jasniamy, ze system zaopatrzenia w
areometry od kilku lat ulegl zmia-
nie i obecnie zaopatrujemy sie w de
talicznyeh punktach zaopatrzenia Cen
= trali Technicznej na terenie kraju,
@ ktore realizuja jedynie zamoOwienia
dorazne, a sprzedawane areometry
pochodza z produkcji kilku réznych
zakladow.
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Uwaga autora notatki wydaje sie
nam sluszna, lecz dotgd uzytkownik
nie zainteresowat sie sprawa zlej ja-
koSci uzywanych areometrow i nie
podaje w jakich parametrach wspom-
niane areometry ulegaja uszkodzeniu.
E Po przediozeniu sprecyzowanego ma
= terialu, bedziemy usilowali nawigzac
gkonlakt z producentami i o efektach
= przeprowadzonej korespondencji po-

wiadomimy zainteresowanych. :

W celu zorientowania autfora no-
- tatki o wielkoSci zuzycia omawianych
xW niniejszej notatce areometrow i sy

= tuacji magazynowej — nizej podaje-
Emy zestawienie danych za rok .1972:
B
=
=
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areometry o zakresie 1,0—1,1 g/ml
zuzycie 28476, zapas 50
areometry o zakresie
zuzycie 122+10, zapas 10,
areometry o zakresie
zuzycie 1040, zapas 85
areometry o zakresie
zuzycie 1040, zapas 99.

1,1—1,2 g/ml

1,2—1,3 g/ml

-3—1,4 g/ml

‘" Cena jednego areometru wynosi od
=48 do 56 zl. Kierownik Dzialu Zaopat-

——trzema — J. Trzeciak.—”

=
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Powrot z Ustki

§ — ,,Turnus nasz, powracajac 2
= wezasow z Ustki mial pecha. Zamiast
= w. $rode wieczorem, dotarliSmy do
% Jeleniej Gory w czwartek rano.

% Glowng przyczyng opodznienia przy

jazdu autobusu z wezasowiczami by-
= la awaria ‘kola. OKkazalo sie, ze za-
kladowy san dysponowal tylko jed-
nym Kkolem zapasowym i to widocz-
nie zuzytym, skoro nie wytrzymalo
takze ono trudow podro6zy i ostatecz
nie staneliSmy w drodze, daleko od
Jeleniej Gory. 7

Kierowca Ww tej trudnej sytuacji
nie wykazal jednak zadnego zainte-
resowania wezasowiczami, powiedziatl
w pewnej chwili, ze idzie spaé do
otelu a wezasowicze niech sobie ro-
= big co checa. Niewiele réwniez po-
Z mogt telefon do Jeleniej Gory do Dy
§rektora mgr R. Baciora, ktéory w
= pierwszym rzedzie zabronil! — jak po
= wiedzial, nam Kierowca ruszania
% sie autobusem 2z miejsca, a wczaso-

wiczom Kkazal przekazaé¢ aby kazdy
& kto sie $pieszy, radzit sobie sam jak
= moze, gdyz pomoc nadejdzie dopiero
& rano.

Cale szczesScie ze pomogla kolejna
interwencja telefoniezna tym razem

MR ISR

Zu I sekretarza KZ PZPR Janusza
%Babkiewwza, ktory spowodowalg ze

EW Jeleniej Gorze poszukano- drugi
utobus i znaleziono kierowce, kt’éry
yruszyl w droge jak nagszybciej i
zieki temu weczasowicze nie musieli
zekaé do rana, ale o tej porze byli
uz w Jeleniej Gorze, MysleliSmy, ze
ad takim potraktowaniem wczasowi
zOwW nie powinno sie przej$¢é do po
zgdku dziennego.

Przeciez wiadome bylo, ze ludzie
racaja z weczaséw i nie byli przy-
otowani na to, aby wracaé pocig-
iem.

= (Dokonczenie na str. 2)
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Brygada Dobrej Gospodarnosci

Marian Obrzut pracuje w na-
szym zakladzie dwadzieScia lat,
od wielu lat jest brygadzista bry
gady, ktora w tym roku z okazji
Dnia Chemika uzyskata tytul
Brygady Dobrej Gospodarno$ci i
Zlotag Odznake BPS.

W jej sklad wchodza: Czestaw
Kubacki, Edmund Malinowski,
Boleslaw Cierpial, Waldemar Jer
kiewicz, Jarostaw Juszczak, Sta-
nistaw Marek i Bronistaw Li-
Waicz.

Podstawowe zadania brygady
w Wydziale ,,E1” to konserwacja
i refnonty kotldw parowych oraz
urzadzei pomocniczych wentyla-

torow wyciggowych i podmucho-
wych,

Zobowigzania ktére podejmowa
la brygada dotyczyly przede
wszystkim skrOcenia terminow
planowanych remontéw oraz o-
szczednej gospodarki materiala-
mi.

Ogoblna wartosé zrealizowanych
przez brygade zobowiazan wynosi
86.300 zt w tym zobowigzania pro
dukcyjne 3000 zi, oszczednoScio-
we 82.700 zI, czyny spoteczne 600
z%. c

Do najwazniejszych - zobowiag-
zan zaliczy¢ nalezy: skrécenie o
jeden dzien remontu kotla paro-

wego, zabudowanie po regenera-
cji tysiaca sztuk rolek zeliwnych,
ktore zostaly wymontowane ze
zuzytego rusztu, powtérne wyko-
rzystanie elementéw zeliwnych
ze zuzytej jezdni podrusztowej,
posegregowanie i pociecie sied-
miu ton zlomu zeliwnego i stalo

"wego oraz dostarczenie go do ma

gazynu ziomu.

W czynie spolecznym czlonko-
wie brygady uporzgdkowali te-
ren woko6l wydziatu oraz wstawi-
li w budynku brakujace szyby.

Zdaniem brygadzisty Mariana
Obrzuta do wyro6zniajacych sie
czlonkoéw brygady zaliczyé nale-
zy przede wszystkim Czeslawa
Kubackiego i Edmunda Malinow-
ssiego.

Mgr Jadwiga Trzeciakowa

Tytul zastuzonego pracownika
Zakladu, Larysa Znaniecka in-
spektor Dzialu Bezpieczenstwa i
Higieny Pracy, otrzymala z oka-
zji tegorocznego Dnia Chemika
za wieloletnia, nienaganng prace
w tym Dziale. .

Zanim w roku 1952 przyszta do
naszego Zakladu miala juz przy-
gotowanie w zakresie bhp. Weze
$niej pracowata w Samodzielnym
“Obwodzie Pracy w Zabkowicach
Slagskich. Po zdaniu panstwowego
egzaminu dla inspektorow pracy,
zebrané wieloletnie doswiadcze-
nia w zakladach Dolnego Slaska,
pozwolily w naszym zaktadzie za
lozy¢ dokumentacje wypadkow
przy pracy, ktéra stala sie wzo-
rem dla innych zakladow.

— ,,Poczatki pracy nie byly lat
we — wspomina Krystyna Zna-
niecka — zaréwno w okresie, kie
dy zaklad byt w budowie jak i
potem, kilka lat po rozruchu.

Pracowalam wtedy w dzien i
w mocy. W dzien zatatwialam
wszystkie sprawy administracyj-
ne, protokoly pisatam w domu, w
nocy przychodzitam do zakiladu
na kontrole. M6j urlop w pierw-
szych latach wykorzystywalam w
ten sposob, ze przychodzitam do
pracy nie jak zwykle na siédma,
tylko na dziesigtg. Korzystalam

ZASLUZONY PRACOWNIK ZWS ,CELWISKOZA”
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LARYSA ZNANIECKA

tylko tyle, Ze moglam sie wyspad.
A pracy bylo co niemiara.

Najwiecej klopotow mieliSmy z
zatruciami, wentylacja wykonana
przez zagraniczne firmy byla
staba. Zaklad byl nowy, brak by-
to dokumentacji, ludzie byli mlo-
dzi i niedo$wiadczeni.

MusieliSmy w tych wszystkich
klopotach uczestniczyé¢, gdyz wply
waly one w znacznym stopniu na
zle warunki pracy.

Obsada w Dziale BHP byta nie
liczna, podlegalo nam wtedy wy-
dawanie mleka a poézniej posil-
kéw ochronnych i odziezy robo-
czej..

Wypadkéw bylo tez duzo. Lu-

dzie pracowali brawurowo, bez
nalezytego przygotowania, w ta-
kich warunkach o wypadek bylo
nietrudno.

W Dziale BHP mimo, ze wyko
nywalam ciggle te samg prace,
mialam rézne stanowiska, Bylam
technikiem bhp, inZynierem bhp,
obecnie jestem starszym inspekto
rem bhp. Dawniej wszystkie spra
wy wypadkowe trafiaty do sadu

i dlatego obecnos$é przedstawicie-
la BHP w sadzie byla konieczna.
To nam zajmowalo bardzo duzo
czasu.

Dzi$ wszystko mineto: ale pra-
¢y mniej nie mam. Prowadze kan
celarie, wykonuje prace, ktorych

* jak to sie mowi: nie wida¢ w na

szym Dziale, jak sprawozdania,
protokoéty, karty, korespondencje
itp. 2

Ale pracuje sie bez dawnej ner
wowosci. Mamy zgrany zespoOl i
naprawde jestem z pracy zado-
wolona.

Nareszcie mam czas aby w do
mu poczytaé ksigzke, szczegolnie
pasjonuje sie lekturg biograficz-
ng, jesienig bede zbieraé¢ grzyby.
Zanim jednak zaczng sie grzybo-
brania, w sierpniu wyjezdzam na
wczasy pod gruszg, nad piekne
jezioro obok Szczytna.

Przyznanie odznaki Zasluzone-
go Pracownika Zakladu bylo dla
mnie milym zaskoczeniem, bo
przeciez pracuje, jak kazdy pra-
cownik Zaktadu.—”

Zbigniew Adamski

Listy
do redakcji

(Dokonczenie ze str. 1)

Aby podobne wypadki nie mialy w
przysztosci miejsca, trzeba zajgé w
tej sprawie zdecydowane stanowisko.
Wezasowiczki,—"

—,,Wyzej opisane wydarzenie z na-
szym autobusem, ktore mialo miej-
sce w poblizu stacji kolejowej w
Lesznie, zostalo mi przekazane tele-
fonicznie przez kierowce autobusu o
godz. 22 w dniu 11 lipca br. Otrzyma
tem rownoczesnie informacje, ze za
dwie godziny z Leszna jest pociag,
ktorym mozna dojechaé do Jeleniej
Gory we wcezeshych godzinach ran-
nych. W tej sytuacji polecilem Kkie-

rowcy aby zaproponowal weczasowi-

czom dalszg jazde do Jeleniej Gory
pociggiem. Polecilem roéowniez Kkiero-

wcey, ze autobusem ma jechaé¢ z bez-
pieczng szybkosScia (w takich warun-
kach), zabierajgc matki z malymi
dzieémi, o ile te nie bedg chcialy
skorzystaé z przejadu PKP,
Wiadomo, ze autobus nie moégt by¢
obcigzony. Taka decyzje uwazatem za
najstuszniejszg w wyzej opisanych
warunkach. Uwazatem, ze o tej po-
rze doby nie mozna zorganizowacé
szybszej pomocy niz powrdt pocig-
giem. Potwierdzeniem tego byt fakt,
ze na skutek interwencji Tow. I Se-
kretarza- KZ PZPR wystany autobus
po reszte wczasowiczow nie przyje-
chat wecze$niej, jak wymieniony po-

cigg, Poza tym San nie rozwigzywat

sytuacji, gdyz nie pomiesScilby wszy-
stkich pasazerow uszkodzonego Jel-
cza.

W awaryjnej sytuacji jaka zaistnia-
fa w autobusie, nalezalo by oczeki-
wa¢ zrozumienia u wszystkich po-
droznych, réwniez podpisanych ,,wecza
sowiczek”. Bliska przesiadka z au-

Ludzie i ich praca

)

Pod wyzej podanym tytulem, nasz fotoreporter Kazimierz Wis-
niewski przygotowal maly przeglad Oddzialow Wytworni Wiokien
Celulozowych i cyklu produkeyjnego zakladu.

ey

Rozpoczynamy dzisiaj od Oddzialu Alkalizacji, gdzie zaczyna si¢
proces powstawania wlokna wiskozowego produkowanego w na-

szym zakladzie.

Na zdjeciu lugowy celulozy Wiladystaw Czerwinski dowozi ce-

luloze do urzadzen dozujacych.

Praca nie jest latwa: bele celulozy waza 150—200 kg. Eatwo
wiec obliczy¢, ile bel trzeba zadozowaé, aby uzyska¢ dobowga pro-
dukecje zakladu.

tobusu do pociagu chyba nie wyma-
gala specjalnego przygotowania, przy
dobrej woli i moze malej pomocy
wspolpasazerow.

Przy okazji dziekuje tym pasaze-
rom, ktérzy wykazali to zrozumienie
i pojechali pociggiem. Koszty biletow
PKP poniesione przez nich na tym
odecinku, zostang im zwrécone przez
organizatora wezasOw — Rade Zakla-
dowg, ktéorymi z kolei RZ obcigzy
zaklad. Dyrektor mgr R. Bacior za-
stepca dyrektora — glowny ekonomi-
sta.—"

OGLOSZENIA

Uniewaznia si¢ zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 1946 wysta-
wiong dla Stefana Skrzyszew-
skiego.

Uniewaznia si¢ zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 522 wysta-
wiona dla Agnieszki Niechciel-
skiej.

Uniewaznia si¢ zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 1428 wysta-
wiong dla Jozefa Pawlowicza.

W razie znalezienia presimy o
zwrot przepustek do Dziatu Kadr.

”SOSNGWKA = T3 3)

Nizej trzecie zdjecie z festynu XX-lecia naszej gazety w So-
snéwece, Na drugim planie wielka plansza ,XX lat Wspoélnego
Celu”, Dwaj jurorzy; wiceprzewodniczacy Rady Zakladowej Stani-
staw Kieszkowski i kierownik Oddzialu Wiokniarni Boleslaw Maj-
tykka glowia sie, komu przyznaé¢ I nagrode w konkursie ,Mikro-
fon dla wszystkich”, Na pierwszym planie Kierownictwo Zakladu
(od prawej: dyrektor naczelny mgr Stanislaw Bogusz, I sekretarz
KZ PZPR Janusz Babkiewicz, przewoedniczacy Rady Robotniczej
Czeslaw Jaworski i przewoduniczacy Rady Zakladowej Tadeusz
Stasinski) za chwile rozpocznie wreczanie dyploméw i nagroéd,
tym ktorzy najofiarniej pracowali przy budowie Seosnéwki, Na
dalszym planie orkiestra.

Tekst Skos, zdjecie Zbigniew Adamski

wych

Ladanie
na drugie pélrocze

Wydzial PS Ministerstwa Prze
mystu Chemicznego w dzialalno-
§ci ‘na rzecz samoobrony, duzy
nacisk ktadzie na prace propa-
gandowa.

M. in. wydaje, dzieki spolecz-
nej pracy korespondentow tereno
,Biuletyn Informacyjny

Plan szkolenia
partyinego

(Dokoneczenie ze str. 1)

kien Syntetycznych — Mieczy-
staw Ryndzionek i Irena Bojano-
wska, w POP Wytworni Energe-
tycznej — Jerzy Trzeciak, w POP
Dzialu Gléwnego Mechanika —
Mieczystaw Zieba, Pawetl Siatko-
wski, Ryszard Suchecki i Henryk
Kotodziej, w POP Samodzielnego
Oddzialu Wykonawstwa Inwesty-
¢ji — Tadeusz Szocinski, w POP
Administracji — Cezary Turski,
Zygmunt Krzyminski, Robert Ba
cior i Mieczystaw Myc¢ka, w OOP
Wydzialu Wodno-Chemicznego —
Jerzy Stec, w OOP Dziatu Tran-
sportu — Wiktor Jakubowicz, na
kursach organizowanych przy Ko
mitecie Zakladowym dla czlon-
kow Partii zatrudnionych w sy-
stemie czterobrygadowym — Bro
nistaw Sniezkowski, Henryk Choj
nacki, Marian Kotlarek, Stani-
staw Kawiako, Jan Trzeciak, Ta
deusz Szablowski, Konrad Kos-
cielski i Piotr Matysiak.
Stanistaw Kozar

Sztandar

(Dokonczenie ze str. 1)

Skladam wiec w imieniu na-
szej organizacji, kombatantow i
moim wlasnym, serdeczne podzie
kowania wszystkim pracownikom
Zakladu, ktérzy ztozyli dobrowol
re datki na ten cel. Juz ma po-
czatku akeji zaznaczyliSmy, ze
miat to by¢ wyraz solidarnosci z
nasza organizacjg, stad mile wi-

kazdy datek, bez
Dziekuje

dziany byt
wzgledu na wysokoseé.

. wiec serdecznie wszystkim; a by-

lo-ich 1258!

Dziekuje Dyrekcji i Samorzg-
dowi Robotniczemu za udzielenie
pomocy w akeji i zorganizowaniu
pieknej imprezy wreczenia sztan
daru.

Dziekuje raz jeszcze inicjato-
rom: redakcji zakladowe] gazety
oraz tym ktorzy zbierali datki.
Jozef Chirowski — prezes Koia

ZBoWiD

Celwiskozy.

ga Trzeciakowa.

_GAZETA SAMORZADU ROBOTNIGZEGO CELWISKOZY

wWSPOLNY CEL*
w Jeleniej Go6rze, ul. K. Miarki 43, tel. 240-21 wewn, 258
odznaczona: Ztota Honorowg Odznaka Zwigzku Zawodowego
Chemik6éw, medalem Ministerstwa Przemysiu Chemicznego
,Za zastugi dla samocbrony” i Odznakg ZasluZonego dla

Komitet Redakcyjny: redaktor naczelny — Stanistaw Kozar,
sekretarz — Zbigniew Adamski, Edmund Adamski, Bolestaw
Bar, Stanistaw Borzecki, mgr Maria Kolasiiska. Roman Ma-
lecki, Zdzislaw Rze$niowiecki, Jozef Sukniewicz, mgr Jadwi-

PS”, ktére to wydawnictwo ma
duzo korespondentéw bo az... 500.

Nagrodg za pisanie do ,,Biulety
nu” sg punkty do wspoélzawodni-
c¢twa dla macierzystych Komend
ZOS oraz odznaki roznego typu
dla korespondentéow.

Nielada wyro6znieniem jest Du-

-za Srebrna Odznaka Korespon-

denta, ktorag otrzymuje sie za re-
gularng i intensywna wspoiprace.

Do tej chwili przyznano zaled-
wie 25 takich odznak w resorcie,
trzy z nich sa w posiadaniu ko-
respondentow naszego Zakladowe
go Oddziatu Samoobrony. Maria-
nowi Kotlarkowi i Kazimierzowi
Wisniewskiemu przyznano je w
styczniu br. Jozefowi Sukniewi-
czowi w lipcu br.

Przy okazji przyznania tej ed-
znaki Wydziat PS Ministerstwa
Przemyslu Chemicznego nadaje
réwniez honorowe dyplomy.

Na ,Duzej Srebrnej”  jednak
sprawa sie nie konczy. Jeszcze
wyzszym odznaczeniem dla kore-
spondenta ,Biuletynu” jest Od-
znaka Zlota.

Czy zdobedzie jg ktory$§ z na-
szych korespondentéw w II pol-
roczu br.? Oto jest pytanie. Naj-
wieksze szanse majg: Marian Ko
tlarek 1 Kazimierz Wisniewski.

Aby ja zdobyé trzeba od chwili |
uzyskania Duzej Srebrnej Odzna-
ki uzyskaé¢ siedem wyréznien od
Redakeji za systematyczng wspol
prace, zamie$ci¢ conajmniej piec
notatek w prasie zakladowej i te
renowej oraz opublikowaé na la-
mach ,,Biuletynu” trzy artykuly
problemowe.

Warto pokusi¢ sie o spelnienie
tych warunkéw, rowniez dlatego,

. ze przyznanie odznaki jest wyso-

ko punktowane we wspbdizawod-
nictwie resortowym. Ka-Wu

Ukonczyli 20 lat pracy

w Celwiskozie

W drugiej dekadzie sierpnia br.
minie dwadzieScia lat jak rozpo-
czeli prace w naszym zakladzie:

11 sierpnia — Maria Zydzis z
Dzialu Zaopatrzenia,

13 sierpnia — Boguslaw Zakrze .
wski z Drzialu Koatroli Jakosci,

15 sierpnia — Stefania Zarczyn
ska z Laboratorium Analityczne-
go i Brenisiaw Cendrowicz z Sa-
medzielnego Qddzialu Wykona-
wstwa Inwestycji,

17 sierpnia — Edward Celmer
z Wydzialu Budowlano Antykoro
zZyjnego,

18 sierpnia — Jan Wolowski z
Oddzialu Alkalizacji i Eugeniusz
Stasinski z Dzialu Transportu,

20 sierpnia — Jan Mackow 2z
Qdzialu Alkalizacji, Stanislaw A-
rabas i Eugeniusz Miksa z Wy-
dziatu Elektrycznego. 3

Z tej okazji serdeczne zyczenia
dalszych sukeesow w pracy za-
wodowej oraz powodzenia w Zy-
ciu osobislym sklada  jubilatom
Dyrekeja i Samorzad Robotniczy.

(k)
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Jak minal lipiec?

EDMUND SZYMANSKI — ko-
mendant Strazy Przemyslowej:

—,, Lipiec byl stosunkowo spo-
kojny dla pracownikéw Strazy
Przemystowej. Zanotowano jedy-
nie dwa wlamania, polgczone z
kradzieza, oraz zatrzymano jed-
nego pracownika, ktory w stanie
silnego zamroczenia alkoholowe-
go usilowal wejsé na teren za-
kladu.

Nie nastgpila jednak widoczna
poprawa w dyscyplinie pracy,
nadal notowaliSmy zbyt duzo sp6
znien j wezesniejszych wyjsé z
pracy.

Wiele klopotéw sprawiali prace
wnicy wychodzacy bez jednora-
zowych przepustek, kazdy z nich
tlumaczyl sie, ze ma zgode mi-
strza lub kierownika, tylko zZe
chwilowo zabraklo blankietow
przepustek w oddziale, W lipcu
zostala cddana po remoncie por-
tiernia przy ul. K. Miarki. Robo-
ty zostaly wykonane solidnie i
estetycznie. Korzystajge z okazji
pragne szczegolnie podziekowaé
kierownikowj Wydzialu Budowla
nego Stanistawowi Borzeckiemu,

Z niecierpliwoscig oczekujemy
na zabudowanie mechaniczno-e-
lektrycznego ,szlabanu”. Bedzie
on sterowany zdalnie, co bardzo
utatwi prace Straznikom.—”

STANISLAW PODEDWORNY
— pracownik Strazy Przemyslo-
wej:

—,,W lipcu moja corka Elzbieta
przebywala na koloniach w Sar-
binowie. Smutno bylo w domu,
z niecierpliwos$cig oczekiwalismy
wiadomosci. Lipiec nie udal sie...
Przewazaly dni chlodne i desz-
czowe, szczegblnie w nocy marz-
li§my na posterunkach.—”

ROMAN PODOLAK — praco-
wnik Strazy Przemystowej:
—, W lipcu korzystalem z ur-
lopu wypoczynkowego. Moi rodzi
ce maja niewielkie gospodarstwo.
pomagalem im przy remoncie bu
dynku i porzgdkowaniu obejécia
Kazdag wolng chwile spedzatem
przy telewizorze. Bardzo podoba-
ly mi sie montaze z Ogolnokra-
jowej Spartakiady Milodziezowe]
— Krakow 73—".
Notowala JADT

Nie nastapifo
pogorszenie
wiékna

(Dokonczenie ze str. 1)

cznych i Syntetycznych w Lodzi.
Preparacja opracowana przez O-
$rodek Badan Rozwojowych w
Zgierzu, po dokonaniu prob roz-
poznawczych, zostala akceptowa-
na przez Przemyst Bawelniany 1
od poczgtku lipca jest wprowa-
dzana w pelnej skali produkcyj-
nej.

Obecnie trwajg rowniez proby
w przemy$le bawelnianym nad
rozeznaniem wlasnos$ci przerobo-
wych wildékien preparowanych
wedlug preparacji Instytutu Wio-
kien Sztucznych i Syntetycznych.

Prac dotychczas wykonanych
nie traktujemy jako zakonczenie
i bedziemy je kontynuowali, az
do pelnego zaspokojenia wyma-
gan przemystu bawelnianego., O-

becnie przemyst bawelniany o-
cenia  przerabialnosé naszych
wlokien cietych — celulozowych

i okreSla jag jako zadowalajgca.

Chcialem jeszcze dodaé, ze na
propozycje naszego Resortu po-
wotany zostal Zesp6l Migdzybran
zowy pracownikéw naszego Zje-
dnoczenia i pracownikow Prze-
mysiu Bawelnianego z przewo-
dniczgcym mgr Wisniakowskim
naczelnikiem Wydzialu Produkeji
ZPWS i zastepcg, naczelnikiem
Wydzialu Surowcow Przemysitu
Bawelnianego. W zespole tym
udzial biorg przedstawiciele In-
stytutu Wiékien Sztucznych, OBR
w Zgierzu, zakladéw przemysiu
baweinianego, Instytutu Widkien-
nictwa oraz trzej przedstawicie-
le naszego zakladu: inz., Stefan
Jablonski, mgr Irena Grala i inz.
Wojciech Lisiewicz.

Prace zespolu majg by¢ zakon-
czone w sierpniu. Jezeli zaszla
by taka konieczno$¢, praca ze-
spolu moze byé przediuzona.—”

,WSPOLNY CEL”: Czy w zwig
zku z nowymi wymaganiami nie
powinna sie zmieni¢ nieco rola
Dzialu Zbytu?

INZ. S. JABLONSKI: - W
nowym systemie gospodarowania
nalezy inaczej podej$¢ do spra-
wy sprzedazy i zbytu wldkna.

Na pewno nalezy wejs¢é bezpo-
Srednio, do zakladow przemystu
bawelnianego i welnianego z réz-
nymi $mialymi koncepcjami, do-
starczenia widokien w szerokim
asortymencie cigcia i grubo$ci.

W Dziale Zbytu winna“byé o-
soba utrzymujgca staly kontakt
z kadrg techniczng, bezposréednio
w produkeji odbiorcéow, ktéra by
miata rozeznanie z pierwszej re-
ki, co odbiorca aktualnie potrze-
buje. Osoba ta dostarczala by od
biorcom proébki, dawala propozy-
cje, a zdobyte uwagi i doswiad-

czenia przekazywala by Zakla-
dowi.
Obecnie rozdzielamy wiokno

zza biurka, administracyjnie, to
jest zdecydowanie Zle.

Na zakonezenie chcialem stwier™
dzié, ze nasze wiokno jest prze-
rabialne, powinno nastgpi¢ uspo-
kojenie w naszym zakladzie, nie
ma ocbawy ze widokna nie sprze-
damy.

To nie znaczy, ze nie bedziemy
dalej nad jego unowoczesnieniem
pracowali.—"

Rozmawial
Zbigniew -Adamski

Spotkanie ‘'w redakeji

z okazji wreczenia ,Zlotego Piéra” Helenie Pelczynskiej najlepszej
uczennicy ZSZ w roku 1972/73. Od lewej: Helena Pelczynska, wycho-
wawca klasy Edward Ludwinowicz, przewodniczacy ZZ ZMS Roman
Smolenski, sekretarz KZ PZPR Jerzy Falborski i redaktor Stanistaw

Kozar.

Fot. Z. Adamski

L dzialainosci
organizacji
spofecznych

W numerze 29 pisma ,,Za wolno§é
i lud” z 21 lipca br. ukazala si¢ no-
tatka o ufundowaniu przez Zaloge
Zakladu sztandaru dla naszego Kola
Zwigzku Bojownikow o Wolnosé i
Demokracje.

Notatke uzupelnia zdjecie przedsta
wiajace moment wreczenia sztandaru
przewodniczacemu Kola Jozefowi Chi
rcwskiemu przez dyrektora naczelne
go Stanislawa Bogusza.

e
&

Jak pisaliSmy w jednym z poprzed
nich numerow mnaszej gazety — Fo-
to Klub zorganizuje w tym roku z
okazji XV-lecia swojego istnienia wy
stawe dorobku zakladowych fotoama
1OTOW.

O dziatalnoSci Foto Klubu mozna
by napisa¢ wiele. To nie tylko wy-
stawy, ktére stanowig znaczng cze$é
dziatalno$ci wystawowej Zakladowe-
go Osrodka Propagandy i Informacji,
ale réowniez inne formy propagandy
wizualnej.

Jedng z nich stanowia foto-blyska-
wice, stale eksponowane w dwoch
gablotach przed Zakladowym OS$rod-

kiem, informujgce niemal o wszyst-.

kich wazniejszych wydarzeniach za-
kiladowych.

Od redaktora

(Dokonczenie ze str. 1)

Rozpoczyna sie diluga opowiese
o sprawie, na podstawie ktorej
wspolnie dopiero tworzymy list do
redakcji lub notatke do gazety,

PrzyjeliSmy taki zwyczaj, gdyz u-
wazamy, ze najwazniejszg rzecza jest
pospieszenie z pomocg, ulatwienie
interwencji.

Przyznajemy sie jednak, ze znacz-
nie bardziej = jesteSmy zadowoleni,
kiedy kto§ napisze sam, kiedy jesz-
cze z listem lub notatka przyjdzie do
redakcji porozmawiaé, lub chotby
wrzuci koperte z listem do skrzynki
redakceyjnej.

W roku XX-lecia ,,Wspolnego Ce-
lu”, w Kktéorym postawiliSmy sobie
jako jedno z wielu zadan, zwigksze-
nie liczby stalych korespondentow,
cieszy nas kazdy akces do wspoOlpra-
cy z redakcjg. Dlatego przypomina-
my o tym czesto, ze kazdy nowy ko-
respondent jest przyjmowany w re-
dakecji serdecznie i apelujemy do
czytelnikow ,,Wspolnego Celu” — aby
pomagali nam redagowac gazete.

Poniewaz ,,Wspélny Cel” jednak
powinien by¢ dobrym informatorem
o sprawach zakladu, nie moze nam

Krotki kurs stosunkow miedzyludzkich

Szes§¢ najwazniejszych slow:

— ,PRZYZNAJE, ZE MI TO NIE WYSZLO”.

Pie¢ najwazniejszych stow:

— ,WYWIAZALES SIE Z ZADANIA SWIETNIE!”

Cztery najwazniejsze stowa:
— ,,CO O TYM MYSLISZ?”
Trzy najwainiejsze stowa:
— ,,BADZ TAK DOBRY...”
Dwa najwazniejsze slowa:
— ,DZIEKUJE CI..”

Jedno najwazniejsze stowo:
— ,MX”

Najmniej wazne slowo:

S2gcal nJA"

Material powyzszy powinien by¢ wziety ped uwage zwiaszeza
przez ludzi mocno zajetych, jako Ze kurs dla zaawansowanych
wymaga dlugotrwalych studiow, nieraz przez cale zycie.

(Wg ,Przyjaciela przy pracy”) K.

nie zaleze¢ roéwniez na wspolpracy
z Kierownikami.

Niestety jednak — dotychezas ta
wspolpraca jest jednostronna, gdyz
tylko redakcja wykazuje. zaintereso-
wanie sprawami Wytworni i Dzia-
10w, co wyraza sie przede wszystkim
w czestych wywiadach inicjowanych
przez nas, bardzo rzadko natomiast
Kierownicy z wlasnej potrzeby i che-
ci, zasilajg nas ciekawymi materia-
ami.

Warto wiec chyba przypomnieé, ze
w harmonogramie wnioskow, zabez-
pieczajacych realizacje uchwaty VI
Zjazdu PZPR na rok 1973, w naszym
zaktadzie, w czeSci I, punkecie 10, u-
stalono, ze ,kierownicy komorek
organizacyjnych do oddzialow pro-
dukeyjnych wilgeznie, powinni utrzy
mywacé Scisty kontakt z Zespolem
Propagandy Zakladowej, polegajacy

na sukcesywnym przekazywaniu waz

nych dla calej zalogi informacji, ce-
lem ich publikacji w zakladowych
srodkach masowego przekazu., Zasa-
da powinno hyé przekazywanie pi-
semnych informacji conajmniej raz
na kwartal’.

Chociaz minelo juz po6t
lizacji harmonogramu, zadna
macja jeszcze nie nadeszla.

Jak sie w takim razie kierownicy
beda rozliczali z realizacji tego har-
monogramu?

roku rea-
infor-

REDAKTOR

Do konca lipca br. lgcznie wysta-
wiono ich juz 453. 61 w ‘roku 1967,
65 w roku 1968, 88 w roku 1969, 64
w roku 1970, 58 w roku 1971, 51 w ro-
ku 1972,

W tym roku juz 59. -

Zdjecia do foto bilyskawic dostar-
czajg: Zbigniew Adamski, Kazimierz
Jablonski, Jézef Chrobak, Kazimierz
Wisniewski, Teodor Gutaj, Aleksan-
der Skupin, Tadeusz Markiewicz,
Andrzej Sikora i in.

kom  Kierownictwa

Wielki

Turniej

(Dokoriczenie ze str. 1)

char dyrektora naczelnego za-
kladu mgr Stanislawa Bogusza.
Trojb6j
sie . bedzie z trzech konkurencji:
przeciggania liny, strzelania =z
tuku i podnoszenia ciezarka.

Do kazdej konkurencji Wyt-
wornia wystawia dziesieciu zawo
dnikéw, jeden pracownik moze
startowa¢ tylko w jednej konku-
rencji, chodzi bowiem o to aby w
imprezie wzielo udziat jak naj-
wiecej pracownikow. -

Za zwyciestwo w kazdej kon-
kurencji druzyna otrzymuje 10
punktéw. Oproécz tego po 2 punk
ty otrzymuje kazda reprezentacja
za udzial w konkurencji Kierow
nika, Sekretarza POP, przewodni
czgcego Rady Oddzialowej Zwigz
kowej i Robotniczej. Tym czlon-
: Wytworni
mozna startowaé we wszystkich
ltqovnkurencjach i zdobywaé punk-
y.

Dwa zespoly, ktore zdobeda
najwiecej punktow, kwalifikujg
sie do finalu w Sosnéwce, w ra-
zie rownej iloSci punktow roze-
grane zostang dodatkowe elimina
cje.

Blizszych wiadomosei juz od
dzisiaj udziela redakcja ,,Wspbl-
nego Celu”.

Redakcja oczekuje réwniez pier
wszych zgloszen, z tym, ze udzial
w eliminacjach wzia¢ mogg naste
pujgce zespolty: Wytworni Celu-
lozy, Wiokien Celulozowych, W16
kien Syntetycznych, Dzialu Gléw

nego Energetyka, Gléwnego Me- -

chanika, Transportu, Samodziel-
nego Oddzialu Wykonawstwa In-
westycji, Wydzialu Wodno-Che-
micznego, Strazy i Administracji.

Skos

Z notatnika
Dyrektora

Pietna$cie lat temu, w lipcu
1958 roku, Owczesny dyrektor
administracyjno-handlowy mgr
Wojciech Miler zapisal m. in, w
swoim notatniku:

1 lipca — sze$¢ rodzin pracow-
nikow - zakladu wprowadzilo sie
do pierwszego z czterech nowych
budynkéw zakladowych.

3 lipca -— konferencja w Zjed
noczeniu w fodzi w sprawie bu-
downictwa mieszkaniowego w la
tach 1958-9 i nastepnych.

4 lipca — rozmowy z przedsta
wicielami Rumunii w sprawie ek
sportu textry.

5 lipca — ogloszenie przygoto-

wania przeciwpowodziowego w
zakladzie. :

7 lipca — narada z Dzialem In
westycji w sprawie budownictwa
mieszkaniowego.

16—19 lipca — wizytacja I tur
nusu kolonii w Sarbinowie,
21—23 lipca — awantura z wia-
dzami sanitarnymi w sprawie wy
jazdu dzieci na kolonie do Sar-
binowa, z powodu epidemii cho-
roby Heinego-Mediny. Za cichg
zgoda, po przyjeciu deklaracji od
rodzicow, wyjazd II turnusu.

26 lipca — ustalenie z wyko-
nawcamij i zainteresowanymi ter-
minu remontu Poélsanatorium w
Karpaczu.

28 1 30 lipca — rozmowy z Ra-
da Zakladowa o dofinansowanie
kolonii w Sarbinowie,

M.

eliminacyjny skitadaé

RolMAilo$6:

L T fealof 44,1 4
=l 106 5 RIBGE

MAJA CZAS

Dlaczego autobusy linii nr 2 i 3 do
jezdzajgce do naszego zakladu s nie
punktualne?

Dlatego ze kursujag wedlug czasu
MPK a MPK ma zawsze czas!

T
LIST

Jedna z naszych korespondentow
przestata do redakcji list, w ktorym '
m. in. eczytamy: =

,»,W imieniu wszystkich Matek, kto
re korzystaja z pomocy Zakiadowego
Zlobka w wychowaniu dzieci, pragne
jak najserdeczniej podziekowaé za
dotychczasowa opieke nad moim
dzieckiem i zyczyé diugich jeszcze
lat owocnej pracy i dobrego WwWypo-
czynku na urlopie calemu persone-
lowi Zlobka.—"

Na wstepie listu jest wiele siow
zyeczliwo$ei pod adresem kierowni-
czki Zlobka Bronislawy %Eabuz, ktorag
nasza korespondent chwali za wlas-
ciwe podej$cie do dzieci i talent wy-
chowawczy.

AM
KTO WINIEN?

Dlaczego, gdy pracownik ktory do-
jezdza autobusem spoOzni sig, to ka-
rze sie pracownika?

Bo przeciez nie mozna ukara¢ au-
tobusu!

Autobus nalezy do MPK a nie do
,;Celwiskozy’’!

5 rd
POD PARASOLAMI

28 lipca br. pracownice ksiggowosci
budzetowe]j, zwrocily sie do redakcji
z propozycja przygladnigcia sie wa-
runkom ich pracy. ByliSmy, widzie-
liSmy.

W budynku, w ktérym mieSci sie
Dzial Ksiggowos$ci przecieka dach.
Poniewaz akuratnie lat rzesisty
deszcz, panie ksiggowe pracowaly
przy biurkach pod parasolami (do- -
slownie), trzymajge nogi wysoko od
podlogi, na ktorej kaluze przypomi-
naty rwace potoki.

Woda deszczowa przeciekajaca
przez sufit pryskala po kartotekach.
Wszyscy wyrazaliSmy obawe, ze Kka-
watek sufitu moze lada chwila zle-
cie¢ na stoty... :

A tymczasem jeszcze Wiosng br.
pracownice z pokoju nr 11 zgiosily
komu trzeba, ze woda zalewa im po-
ko6j.

W odpowiedzi usltyszaly dowcip:
,,ale do kalamarza jeszcze sie nie le-
jen?

I na tym sie skonczylo.

Nasz fotoreporter na pamiagtke
»,pracy pod parasolem’ zrobil pa-
niom ksiegowym zdjecie...

azet.

NIE OPLACA SIE

Eugeniusz Budz pracownik Oddzia-
lu Celulozy zatrzymany zostal pew-
nego lipcowego wieczora przez Straz
Przemyslowsg, jak przerzucal przez
parkan w zakladzie cztery rurki alu-
miniowe na antene telewizyjna.

Wiele juz razy pisaliSmy na tym
miejscu, ze lepiej zwroci¢ sie do
zaktadu o sprzedaz takich materia-
16w, pochodzacych ze zlomu, niz po-
dejmowaé probe kradziezy, ktéra naj
czesciej konczy sie niepowodzeniem
i wielkim wstydem.

Nie obejdze sie¢ na pewno takze,
bez Kkary. es.

POCZTOWKI ,,ZE SEONCEM”

W ostatniej dekadzie lipca br. do
redakeji gazety nadeszly kartki na-
stepujacej tresci:

— ,,Zasytam dla
,»Wspoélnego Celu” pozdrowienia =z
Czechoslowacji — Zietek,”’— J

— ,,Pozdrowienia z wczaso6w ,,pod
wierzbg’” dla wszystkich Kolegow i
Redaktorow przesyla J. Izydorczyk 2z
rodzing. Turek 17 lipca 73 r.—”

— ,,Serdeczne pozdrowienia z nad
morza z wczasow rodzinnych dla Re-
daktora, Kolegium i Czytelnikow
przesyta E. Adamski. Rewal 23 lipca
32

— ,;Moc pozdrowienn z nad slonego
Baltyku przesylajg Kaczorowscy i
Holkowie. Pieniewo k. Gdanska.—"

catej Redakecji
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Lakrzewski

WSPOLNY CEL

Nr 22 (541)

Bardzo dobrze pojechali kolarze se-
niorzy Dolnoslgzaka, w migdzynaro-
dowym kryterium ulicznym w Leg-
nicy, o puchar Rady Powiatowe]j
LZS.

W wyscigu na 30 okrazen naprzéd
od czwartego do pietnastego okrazenia
prowadzil Eakomski, potem od piet-
nastego do konca wyScigu Zakrzew-
ski, ktory uzyskal nawet minutowa
przewage nad czolowka.

Na cztery okrgzenia przed koncem
wys$cigu, z grupy oderwal sig roOwW-
niez Filipiak, ktory nie dogonit
wprawdzie Zzakrzewskiego, ale row-
niez samotnie walezyl o punkty.

W Kkategorii senioréw zwycigzyt o-
statecznie Zakrzewski (DoLnoﬁlqzak)
53 pkt., przed Lewandowskim (Unia
Leszno) — 29 pkt., Lakomskim (Dol-

Pitkarze
rozpoczynaja
rozgrywki

Juz 12 sierpnia wystartuja pitkarze
DolnosSlazaka do rozgrywek sezonu
1973/74 — niestety — tym razem O
mistrzostwo klasy ,,A”.

Nieliezni dzialacze interesujgcy sig
jeszcze pitka nozna w naszym Kklu-
bie, mobilizuja wszystkie sity, aby
ten start wypadl pomyS$lnie, szkoda,
ze mobilizujg ich dopiero niepowodze
nia.

W chwili kiedy piszemy te slowa,
trudno powiedzie¢ co$§ konkretnego o
skladzie naszego zespolu, pogloski
ktére krazg mowig o tym, ze wielu
naszych pilkarzy wyrazitlo cheé przej
scia do Lechii Piechowice i innych
druzyn, miejmy nadzieje, ze uda sie
temu zapobiec i ze Dolno$lagzak W
nowym sezonie wystapi mniej wie-
cej w tym samym skladzie, jak -w
ubieglym sezonie.

W rozrywkach klasy ,,A” o pierw-
szenstwo walczy¢é beda nastepujace
zespoly:

BKS Ib Bolestawiec, Chemik Jele-
nia Gora, Chojnik Cieplice, Granica
Bogatynia, Julia Piechowice, Luzyce
Luban, Pogon Swierzawa, LKS Mil-
kow, Gryf Gryfow Slaski, Orzet Woj
cieszow, Stal Kowary, Wlékniarz
Mirsk, ZKS Nowogrodziee, Wiokniarz

" Le$na, Hutnik Piensk i Dolno$lazak

Jelenia Gora.

A oto terminarz rozgrywek na mie
sige SIERPIEN: <

12 sierpnia:

BKS Ib — Hutnik, Chemik — Wiok
niarz Le$na, Granica — ZKS Nowo-
grodziec, Julia — WIokniarz Mirsk,
Chojnik — Stal Kowary, Pogon —
Orzel, Ruzyce — Dolnoslazak, LKS
Milkow — Gryf.

19 sierpnia:

Hutnik — Gryf, Dolnoslgzak — LKS
Mitkébw, Orzel — Luzyce, Stal Kowa-
ry — Pogon, Wiékniarz Mirsk — Choj
nik, ZKS Nowogrodziec — Julia,
Wlokniarz LeSna — Granica, BKS Ib
— Chemik.

26 sierpnia:

Chemik — Hutnik, Granica — BKSE
Ib, Julia — Wiokniarz Le$na, Choj-
nik — ZKS Nowogrodziec, Pogon —
Wiokniarz Mirsk, Luzyce — Stal Ko
wary, LKS Mitlkow — Orzel, Gryf —
Dolnoslgzak.

Gospodarze wymienieni na pierw-
szym miejscu.
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Lor
(przepisany)

° o
pierwszy W kryterium
no$lazak) 28 pkt., Filipiakiem (Dolno-
§lgzak) 24 pkt., Cieleckim (Karolina
Jaworzyna Slaska) ‘18 pkt., Bukow-
skim (Goérnik Walbrzych) 14 pkt, 1

Pfeiferem Watbrzych) 12

pkt.

Dobre wyniki senioréw zadecydo-
waly o tym, ze DolnoS$lgzak zwycie-
zyt w lgcznej klasyfikacji trzech ka-
tegorii i zdobyl puchar Rady Powia-
towej LZS.

(Goérnik

Oto klasyfikacja zespolowa: 1. Dol-
noslagzak 116 pkt., 2. CSRS 62 pkt.,
3. LZE Olesnica 61 pkt.

W kategorii juniorow (20 okrazen)
zwycigzyl Czechoslowak Paseka. Z
naszych kolarzy Kisiel byl czwarty
(11 pkt.), Stich dwunasty, Pik i Ha-
rojdko po groznej kraksie nie ukon-
czyli wyScigu.

W kategorii mtodzikow zwyciezyl
Kielesinski (LZS Olesnica), nasi mto-
dzicy nie startowali.

es.

Ciekawy
sezon

Jeszeze daleko do zakonczenia se-
zonu szosowego, a juz w Sekcji Ko-

larskiej Dolno$lgzaka myS$li sie o se- ©

zonie przelajowym 1973/74.

Nic dziwnego — bedzie to bowiem °-
sezon bardzo wypelniony imprezami

w Jeleniej Gorze. Trenerowi Edwar-
dowi Olejniczakowi Polski Zwigzek
Kolarski powierzyl ponownie przygo-
towanie przelajowej kadry narodowej
do mistrzostw $§wiata, ktére odbedg
sie 23 lutego 1974 r. w Hiszpanii. Ka-
dra narodowa bedzie przebywata od
pazdziernika do lutego, z matymi tyl
ko przerwami, na obozach w Jeleniej
Gorze i Szklarskiej Porebie. Sekcja
Kolarska naszego Klubu organizuje
znowu osiem wyS$cigow o Wielkg Na-
grode Jeleniej Gory, w ktorych star-
towaé beda kolarze kadry o pierw-
szenstwo w klasyfikacji indywidual-
nej, sezon bedzie wiec bardzo uroz-
maicony i ciekawy.

Oto terminy o$miu wyScigow o0
Wielkg Nagrode Jeleniej Gory:

I — 21 pazdziernika, II — 12 listo-
pada, III — 22 grudnia, IV — 23
grudnia, V — 11 stycznia, VI — 12
stycznia, VII — 8 lutego, VIII — 9
lutego.

Ostatni z serii bedzie réwnoczes-
nie IV wyScigiem przelajowym o pu-
char naszej gazety i odbedzie sie W
trzech kategoriach.

Po zdobyciu w ubieglym roku pu-
charu ,,Wspolnego Celu” na wlasnosc¢
przez kolarzy ,,Dolno$lazaka”, w tym
roku fundujemy nowy puchar.

Stanistaw Kozar

Krzysztof Filipiak po krotkiej przerwie wznowil treningi i uzyskat
dobry wynik w kryterium ulicznym w Legnicy.

Fot. Z. Adamski

siowe

JNANOWSKIEGO

Podajemy prawidlowe rozwiaza-

nie krzyzowki z numeru 17 na-
szej gazety:
POZIOMO:

forteca, alt, sum, Ewa,
rep, Aza, Ina, Spa, fortuna.
PIONOWO:

farsa, tal, Arpad, ambaras, te-
rapia, kalif, dalia, pat,

Sposrod czytelnikow, ktorzy na
deslali prawidlowe rozwiazania,
bon ksiazkowy wylosowal Ry-
szard Piasecki.

Bar,

ZNACZENIE WYRAZOW:
POZIOMO:
1. zawsze na ostatku, 4. kotacz we-

selny na Rusi, 6. na, jodyne, 7. wodo-
spad, 8. zartobliwe na$ladownictwo.

R

aktorka.
— Dlaczego? — dziwi sie rezyser.

Przez cale trzy mowi
pani ani stowa.

—Wt1asnie dlatego!—""

%

,,— Roztargniony profesor, wracajac
z wagonu restauracyjnego, nie moze
trafi¢ do swego przedziatu.

— Nie zapamietal pan numeru miej
sca? — pyta konduktor.

— Niestety. Ale pamietam, ze przed
obiadem okno mego przedzialu wy-
chodzitlo na jaki$§ staw.—"

%

akty nie

— ,,Konsument zwraca sie do kie-

rownika sali:

— Prosze sprawdzi¢, z laski swojej,
czy Jjeszcze pracuje u was kelner, u
ktorego zamowilem porcje mtodych
ziemniaczko6w bez wodki?—"

— ,,To trudna rola — krzywi sié

PIONOWO:

1. laboratoryjny powiekszalnik, 2.
komendant, 3. ucieczka, 5. lista, spis.

Rozwigzania krzyzowki nalezy skia
da¢ w redakcji do 20 sierpnia br.
Wsrod czytelnikow, ktorzy nadesla
prawidlowe rozwigzania, rozlosowany
zostanie bon ksigzkowy.

§: ' I e
b 5
6
?
e :

— ,,W prowincjonalnym muzeum

— Panie i panowie, prosze zwrécié
uwage na to loze. Spali w nim Jo-
anna d*Arc i Napoleon.

— Ale nie rownocze$nie — derzuca
ktos ze zwiedzajgcych.

—Dlaczego?! — oburza sie przewod-
nik. — Czyzby uwazal je pan za

zbyt waskie?—"’

3

— ,,Rzecz dzieje sie na Bliskim
Wschodzie, w szpitalu polozniczym.
Przez szybe ojcowie ogladajg swoje
nowo narodzone pociechy.

Pewien Europejezyk pyta stojgce-
go przy nim szejka. arabskiego: .

— Ktore to panskie?

Szejk robi szeroki ruch rekg i mo-
wi:

— Dwa pierwsze rzedy.—"
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Rok III

Po Zlocie

JOZEF PODOLAK czionek Zarzadu
Zakladowego ZMS i przewodniczacy
Kola w Samodzielnym Oddziale Wy
konawstwa Inwestycji, byt delegatem
na Zlot Miodziezy w Krakowie..

— ,,Troche 2z -niedowierzeniem —
powiedzial nam Joézef Podolak —
przyjatem wiadome$é o moim Wy-
borze na Zlot w Krakowie. Przeciez
w Zakladzie jest wielu miodych lu-
dzi, ktorzy majg duze osiggnigcia w
pracy zawodowej i w pracy z mlo-

= ©ziezqgqi.

Na Zlocie w Krakowie mlodziez je
leniogorskg reprezentowalo jeszcze
czterech delegatow. UdaliSmy sie do
Wroclawia, gdzie byt punkt zborny

- 320 delegatow wojewodztwa. Po u-—
= mundurowaniu nas w jednakowe pigk
= ne garnitury, dziewiecioma autokara-

mi pojechaliSmy do Krakowa.

Powitaniom nie byto konca, mio-
dziez Krakowa witala nas z lajkoni-
kiem, zamieszkaliSmy w miasteczku
zlotowym pod namiotami.

Trudno opisaé wszystkie wrazenia,
to trzeba bylo zobaczyé: wielotysiecz
ny, bardzo kolorowy zlot mlodych,
rozbawionych ludzi. Organizacja by-
ta wspaniata.- Wiele sie mozna bylo
przy tej okazji nauczyé.

Pie¢ dni zlotowych bylo tak wypel-
nionych, ze zabawa przeplatata sie z
oficjalnym programem, a jednak zda
zyliSmy jeszcze zwiedzi¢é Poronin i
ztozy¢ wigzanki kwiatow pod pom-
nikiem Wlodzimierza Lenina oraz
zwiedzi¢ Chrzanowskie Zaklady Cera-
miki Ogniotrwatlej.

Tak szybko plyngl dzien po dniu.
W rozmowach z kolegami z innych
miast i zakladow, wymienialiSmy spo
strzezenia i do$wiadczenia. Odbyly
sie takze spotkania z aktywem spo-
leczno-politycznym Krakowa i Ko-
mitetem Centralnym PZPR. Pozegna
liSmy rowniez polskg delegacje na X
Zlot Miodziezy w Berlinie.

Moimi wrazeniami ze Zlotu po-
dzielilem sie z kolegami pracy. My-
§le, ze zaszczyt uczestniczenia w Zlo-
cie przyniéost mi rowniez uznanie W
oczach Kierownictwa Oddzialu,—”

AZET

,,Mlodziez
dla postepu”

Jak zrealizowany zostal w I poiro-
czu br. zakladowy program ,,Mio-
dziez dla postepu’'?

Na to pytanie odpowiedziat nam

= wiceprzewodniczacy Zarzadu Zakla-
- dowego ZMS do spraw robotniczych,

Andrzej Sikora.
W I poiroczu br. mlodziez zorgani-

- zowala i zrealizowala wiele czynow,
= z ktorych najwazniejsze to: zatadu-
- nek dwoch warnikéw zrebkami, wy-

konanie rozdzielni zeliwnej i insta-
lacji sitowej do produkcji pustakow
ra domki jednorodzinne, wykonanie
12 punktow Swietlnych z odzysku zio
mu, przeprowadzenie remontu i ma-

- lowania budynku przepompowni ,,Bo

brawa', zalozenie i pomalowdnie O0-

- grodzenia terenu SOWI, przepracowa

nie 2500 godzin w kwietniu i maju
br. w Sosnowce, wykonanie sprze-
tu lekkoatletycznego o wartosci 15.000
zt dla Klubu Sportowego ,,Karkono-

- sze” oraz zaopatrzenie pietnastu ren

cistow w drzewo opalowe na zime.
29 kwietnia br. zorganizowano tzw.

= ,niedziele czynow”, w ktérej wzielo

e T T e LR T R TR T
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— wek na terenie osadnika w Staniszo-

udzial 125 os6b, przy sadzeniu drze-
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Sa takie sytuacje w zakladzie,
kiedy niewiademo: §mia¢ sie, czy
plakac?

Naprzod wiec czlowiek sie Smie
je a potem zgrzyta ze zloSci z€-
bami, ze trudno jest co§ poradzié¢
przeciw bezdusznoS$ci, biurokracji
i utrudnianiu zycia.

Ale moze zacznijmy o sprawie.

Dlaczego w naszym zakladzie,
za to, ze wykryto — powiedzmy
delikatnie: NIEPRAWIDEOWOS-
CI w rachubie, juz dzisiaj musza
cierpie¢ ludzie niewinni?

Poniewaz mam malo czasu i
swoj czas pracy w zakladzie wy-
soko cenie, co najmniej na mia-
re wynagrodzenia jakie dostaje,
przyjatlem zasade, Zze nie chodze
osobiseie po pobory, aby nie wWy-
czekiwa¢ w kilkuosobowej kolej-
ce. Odbiera je zawsze z mojego
upowaznienia Kolega, lub nawet
wtedy kiedy obaj nie mamy cza-
su — Zona Kolegi.

OczywiScie szanuje przy tym
niektore obowiazujace w tej mie
rze zarzadzenia i nie domagam
sie wyplaty bez pisemnego upo-
waznienia, ktore zaopatrywalem
dotychezas zawsze w dwie stui-
bowe pieczecie: pieczatke dzialu
i wlasna, stuzbowa. Jezeli w do-
datku dodam, ze prawie zawsze
upowaznienia te pisze wlasno-
recznie, w sumie nie ma obawy
o to, aby kto§ mogl podjac¢ za

L UGB

wie, 63 osoby porzadkowalo teren w
zakladzie, w Sosnowce pracowalo 15
0s0Ob,

Zarzad Zakladowy 2zZMS dokonat
przegladu kwalifikacji swoich eczion-
kow.

Przeglad wykazal, ze siedmiu czlon
kow ZMS nie posiada pelnego wy-
ksztalcenia podstawowego. Zostali oni
skierowani do szkol i na kursy przy-
uczajgce do zawodu. Do szkol Sred-
nich uczeszcza 97 czlonkéw ZMS, do
zawodowych 136, do wyzszych 16, W
tym roku rozpoczelo wyzsze studia 9
mtodych ludzi a nauke w szkolach
Srednich 38.

Sposréd czionkow ZMS dziewigeiu
wybrano na spolecznych mlodziezo-
wych inspektorow pracy. Grupag ta
kieruje Franciszek Blaszezyk prze-
wodniczgcy Kola 2zZMS Wytworni
Wiokien Celulozowych, ktéry ukon-
czyl kurs w zakresie ochrony pracy,
zorganizowany przez ZW ZMS we
Wroctawiu. Pozostali spoleczni mio-
dziezowi inspektorzy przeszkoleni zo-
stang na kursie we wrze$niu br.
przez Zakladowa Komisje Ochrony
Pracy.

W pierwszym polroczu powstaly
mlodziezowe brygady: Jozefa WiSnie
wskiego w SOWI, Waldemara Zar-
czynskiego w Wytworni Energetycz-
nej i Bolestawa Bara w Wytworni
Wiokien Celulozowych.

Mgr Maria Kolasinska

HUIHI G

mnie, bez mojej zgody, pobory
w kasie zakladu.

I oto teraz juz te dwie pieczat
ki nie wystarcza.

I jest juz rzecza niemozliwa,
abym sie nie ruszyl przy tym z
miejsca, abym nie stracit kilku
czy kilkunastu minut z czasu pra
cy.

Od ostatniej wyplaty bowiem
kategorycznie oSwiadczono, Ze
Kasjerka bedzie obecnie tylko
respektowala upowaznienia podpi
sywane w obecnoSci upowaznio-
nego i upowazniajacego w Dzia-
le Kadr.

To samo potwierdzono zreszia
rowniez w Dziale Kadr,

Bo jest podobno takie zarzadze
nie!

I tutaj warto by przypomniec,
ze jest réowniez czas, aby zmie-
nia¢ niezyciowe zarzadzenia, aby
ulatwiaé ludziom zycie, aby zwal
czaé¢ biurckracje.

Sa w naszym zakladzie praco-
wnicy, ktorzy obowiazani sa do
dzialania w takich przypadkach
i ustalania, jak rozwigzaé spra-
we po nowemu. {

W okresie kiedy zmniejsza si¢
ilo§é roznego rodzaju zaSwiadczen
i poswiadczen, kiedy anuluje sie
roznego rodzaju niezyciowe prze
pisy, czas najwyiszy aby pieczat-
ka dziaiu czy zespolu i podpis
kierownika, mogl wyreczyé pie-
czatke i podpis pracownika Dzia-
lu Kadr.

Bo nikt chyba nie przypuszcza,
ze Dzial Kadr nie ma innej waz
niejszej roboty, jak stemplowanie
upowaznien.

Ludwik Stanislawowicz
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