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spotkanie z okazji XXX-lecia Ludowego Wojska Polskiego z jego przedstawicielami przebiegato,

Rok XXI £

g 5 ! sumorzqﬂu Ro-
botmii:zeg‘o, zw;:éﬁia sie do pracnw—
nikow zakiada z apelem, aby kazdy
czionek $wiadomie przyczynu
sie, do zwiekszenia dochodu przedsie
biorstwa, poniewaz od tego jedynie
zalezy indywidualna placa kazdego z
ﬂaﬂ-

Moze komus wyda ‘sie dziwne, ze
w taku:h oczywistych i igczaceych sie

,kieszemq" kazdego z nas spra-
waeh, trzeba apelowac.

Przeciez wszyscy chcemy zarabia¢
epfej, nie powinno nas w pracy W
zakladzie nic dzieli¢é — a wszystko
Iqczyé.

Do takiej jednak 1dea1nej sytuacji
doéc daleko, trzeba wiec aby ludzie
dobrze pracujacy, dobrzy gospodarze
zakladowego mienia, pociggneli swoim
przykladem pozostalg czeS¢ zatogi. '
Bardzo czesto w naszych sformu-
owaniach w gazecie, uzywamy o=
kreslenia: ,,dobry gospodarz”.

(Dokoficzenie na str. 2)

jak

wida¢ na zdjeciu, w pogodnym nastroju. Na zdjeciu fragment prezydium spotkania w sali Zakladowego

Oérodka Propagandy i Informacji. Przemawia komendant WOSR gen. Jozef Pazdzior.

Fot. Z. Adamski

Bilans trzech kwartalow’

Co o naszej pracy mowi bilans
za trzy kwartaly roku? Z takim
pytaniem zwrociliSmy  sie do
gtownego ksiegowego. naszego
przedsiebiorstwa Teresy Berek.

—,Bilans za trzy kwartaly —
powiedziala nam Gléwna Ksiggo-
wa -— zamyka sie wynikiem
25.631.000 zk przy planie
12.665.000 zl, poprawa wynosi
wiec 12.966.000 zl. Te poprawe
uzyskalismy glownie dzigki o-
bnizeniu kosztéow produkcji. O-
szczednosci z tego tytulu wyno-
sza 10 milionoéw zl, pozostala po-
prawe uzyskaliSmy cze$ciowo na
polepszeniu jakosci, czesciowo na
ilosci i innych elementach.

Chciatam jednak zwréci¢ uwa-
g& ze wyniki te sg jakby troche
]uz nieaktualne z uwagi na to,
7e bilans byl robiony w oparciu
o ceny rozliczeniowe, zatwierdzo-
ne przez nasze Zjednoczenie w
lipcu br.

Ulegna one zmianie, poldq w
gore, w zwigzku z czym zmieni
sie zarowno wynik planowany,
jak i wykonany.

Nie powinno to jednak wply-
na¢ na zmiane poprawy. Wpro-
wadzenie nowych cen rozlicze-
niowych jest konieczne z uwagi
na to, ze uzyskany wynik 25
milionéw z! jest niewystarczaja-
cy na odpisy obowiazkowe, kto-
rych musimy dokona¢ (czesc¢ zys-
ku odprowadzana do budzetu).

W zaktadzie powinna pozostac
czesc pieniedzy, na nasze po-
trzeby i na to wlasnie zabraklo-
'by nam, przy stosowanych do-
tychczas cenach rozliczeniowych.

Kiedy nowe ceny zostang

wprowadzone trudno powiedzie¢, "

spodziewamy sie, ze decyzje za-
padng w tych dniachgi wtedy
bedziemy musieli dokonac, prze-
liczenia.

Przypuszczalnie * sprawozdanie
za pazdziernik br. bedzie juz ro-
bione w oparciu o nowe ceny."'—

CZY MOZNA JUZ ZASYGNA-
LIZOWAC ZALODZE JAKA BE-
DZIE ,TRZYNASTKA" W TYM
ROKU?

—,,Obliczenia ,trzynastej" pen-
sji ulegly pewnej zmianie. O-
becnie nie tworzy sie funduszu
zakladowego zaleznego od wyni-
kow przedsiebiorstwa, tylko two-
rzy sie w ciezar kosztéw tak zwa
ny fundusz mnagrod pracowni-
czych, Jest on w jakim$ stopniu
niezalezny od wynikéw przed-
sitbiorstwa. Bedzie on utworzo-
ny na poziomie odpisow za rok
1972, w czesci ktora przeznaczy-
lismy na nagrody. Natomiast z
czesci socjalnej i budownictwa
mieszkaniowego powstajg obecnie
odrebne fundusze-

Wysokos¢ funduszu w roku
1973 zostanie podwyzszona®* Nie
wiem jeszcze dokladnie o ile, ale
w kazdym razie intencja ustawo-
dawcy jest taka, aby w roku 1981
odpis ten wynosit 8.5% fundu-
szu plac. Aktualnie ksztaltuje sie
on w granicach 4.17%/s. Bedzie on
co roku wzrastat o jaki$ procent,
zgodnie z ustaleniami Minislia
Placy, Pracy i
nych.—"

Notowat Andrzej Grzelak.

Spraw Socjal-

W roku 1972 wprowadziliSmy w tej
rubryce zasade zamieszczania listow
krytycznych, roéwnoczeSnie z pdpo-
wiedziami krytykowanych, co w zna
cznym stopniu, jak mozna stwierdzic
po dwuletniej prawie praktyce, przy
Spieszylo reakcje na uwagi prasowe.

Chociaz nie wszycy jeszcze kierow-*

nicy przyzwyczaili sie do tego, ze
na krytyke trzeba odpowiadaé, cho-
ciaz jeszcze i dzisiaj trafiajg sie od-
powiedzi, Kktoéore malo, glbho nawet
nic nie wnosza do dyskusji, ktéora po
winna by¢ tworcza i przyczyniac sie
do poprawy ogolnej sytuacji w za-
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1-2 grudnia br

Ogélnopolskie Forum
Mtodych Tworcow

Techniki i Nauki

Mgr inz. Kazimierz Dyll pra-
cownik Dzialu Konstrukeyjnego
reprezentowalt mlodziez naszego
zakladu na Wojewodzkim Sej-
miku Milodych Twoércow Techni-
ki i Nauki we Wroclawiu:

Na tym Sejmiku wybrany zo-
stal na delegata naszego woje-
wodztwa, na QOgoélnopolskie Fo-
rum Tworcow Techniki i Nauki,
ktore odbedzie sie w -dniach 1-2
grudnia br. w Warszawie.
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W  czasie Konferencji Sprawo-
zdawczo Wryborczej Zarzadu Za-
ktadowego ZMS, sekretarz KZ
PZPR Jerzy Falborski wreczyl
legitymacje kandydackie 10 czlon
kom Zaktadowej Organizacji
ZMS.

Legitymacje kandydatow PZPR
otrzyma'i: Stanistaw Grabinski
i Andrzej Wysocki z Samodziel-
nego Oddziatu Wykonawstwa
Inwestycji, Bogdan Golda i Hen-
ryk Kuzminski ze Strazy Pozar-
nej, Zdzistaw Kieta i1 Edward
Gasiorowski z Dzialu Gléwnego
Mechanika,  Tadeusz Szustek,
Wtodzimierz Rzezawinski, Jerzy
Pietrasz i Zygmunt Kedzierski z
Dzialu Glownego EnergetykafKz.

11 “istopada odbyta sie w sali
Spoteczno Zakladowego Osrodka:
Propagandy, Konferencja sprawo-
zdawczo Wyborcza Zarzadu Za-
ktadowego ZMS, Kktora ,zakon-
czyla kampanie sprawozdawczo!
wyborczg w Zwigzku Mlodziez
Socjalistycznej, rozpoczeta
pazdzierniku br:
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Wybrany na konferencji nowy;
Zarzad Zakladowy ukonstytuo-
wal sie w nastegpujacy sposob:
przewodniczacy — Tadeusz Mar
kiewicz, wiceprzewodniczacy do:
spraw  spoteczno-ekonomicznyc
mgr inz. Janusz Kulikowski, wice-

Ao

(Dokonczenie na str. 2)

W paidzierni
pazdzierniku
Rok 1973 zbliza sie ku konco-
wi, by¢ moze juz wkrétce zamie-
Scimy pierwsze meldunki o przed
terminowym wykonaniu zadan
trzeciego roku pieciolatki...

Pazdziernik jak poprzednie mie-
sigce br. byl na ogol pomysiny-
Jedynie w Wytwérni Widkien
Celulozowych nie wykonanopla-
nu I gatunku wtokna, zaliczajgc

92,5%0 zamiast planowanych
93%.
Rowniez wilokna III gatunku

wyprodukowano w pazdziernjku
3.8 zamiast planowanych 3.5%.

Plan ilociowy Wytwoérnia Wio
kien Celulozowych wykonala w
101%/4.

Wytwornia Celulozy wykonata
plan ilosciowy celufozy bielonej
oraz masy sekowej w 104.3%,
celulozy 1 gatunku 96:1% przy
wskazniku planowanym 90%o.

Oddziat Elany wykonal plan
ilosciowy w 128%, do I gatunku
zaliczyl az w 99.5% produkcji wio
kna,

Uruchomienie w Odd21ale Ela-
ny czwartej glowicy przedzarki
pozwolilo po raz pierwszy w paz-
dzierniku br. osiggna¢ prawie
pelna wydajnos¢ produkcji wlok-
na.

Warto przy tym podkresli¢, ze
pracowano caly miesigc bez po-
stojow i zaklocen w pracy prze-
dzarki,

(Dokonczenie na str. 2)

Po

LXXI KSR

Glownym tematem LXXII Kon-
ferencji Samerzadu Robotniczego
w naszym zakladzie, byly spra-
wy bezpieczenstwa i higieny pra-
cy.

Zatwierdzony zostal na Kon-
ferencji plan dalszej poprawy
warunkow “pracy opracowany na
podstawie analizy stanu bhp za
trzy kwartaly br.

W celu poprawy istniejacego
stanu nalezy:

— bezwzglednie egzekwowac
od  pracownikow stosowanie

sprzetu ochrony osobistej, wy-
maganego Pprzy poszczegolnych
rodzajach prac,

— otoczyé wicksza opieky u-

e

1zadzenia wentylacyjne w oddzia-
lach oraz przestrzega¢ w wiek-
szym stopniu niz dotychczas po
rzadku i czysto$ci na stanowi-
skach pracy,

— wzmoc nadzor 1 kontrole;
nad prawidlowa organizacjg pra-
cy oraz prawidlowym urzadza
niem i utrzymywaniem stanowis
pracy oraz przejsc,

— zaostrzy¢ sankcje w stosun-Z
ku do osob winnych zaniedbang
w_ zakresie bhp, marnotrawstwag
oraz w stosunku do osob eru-£
jacych zty stan rzeczy,

— zwiekszy¢ opieke nad pr
cownikami o krotkim stazu pra-
cy.,

— przys$pieszy¢ realizacje pracg
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wynikajacych z planu poprawy‘g
warunkow pracy. E
(Dokoficzenie na str. 2) H

¢
kladzie i naprawiania wszystkiego co

zle, wprowadzamy z dniem dzisiej-
szym jeszcze jeden zwyczaj w na-
szej praktyce listobw do redakcji.

Po otrzymaniu odpowiedzi na kry-
tyke, bedziemy ja natychmiast prze-
kazywali listemn zainteresowanym, nie
czekajgc na druk odpowiedzi w gaze
cie, co nastgpi nieco poézniej, zwazy
wszy co najmniej 7-dniowy cykl dru
ku gazety. 4

Stad jeszcze raz prosba aby pod-#
pisywaé¢ wyraznie i dokladnie (z po-
daniem Oddzialu) krytyezne listy do
redakcji, jezeli piszacy pragnie otrzy

-mac¢ odpowiedz szybciej.

Redakcja

Pod kominem

—,,Nawigzujgc do umieszczonego W
numerze 24 ,,Wspodlnego Celu” arty-
kulu ob. K., Wojciakowskiego p. t.
»,Oddzial Regeneracji Lugu chce zdo-
byé puchar ,,Wspolnego Celu” — a
w szczegoélnoSci do fragmentu doty-
czgcego ‘komina kotlowni sodowej
wyjasniam, co nastepuje.

U zrédel aktualnego stanu lezg de-
cyzje podjete w latach 1952/53 tj. w
okresie budowy Wytwoérni Celulozy.

Wytwornia ta zlokalizowana zostala
w~ starej fabryce celulozy, ktéra o-
procz kotlowni sodowej miata row-
niez wiasng kotlownie weglowg. Spa-
liny obu kotlowni doprowadzane by-
1y do jednego komina, ktory w rze-
czywistoSci skladal sie z dwoch ko-
nminow. Wewnetrzny komin wypro-
wadzal spaliny kotlowni sodowej a
zewnetrzny spaliny kotlowni weglo-
wej. W trakcie przeprowadzania prac
irwentaryzacyjnych budynkoéw i bu-
dowli poniemcieckich stwierdzono, ze
komin wewnetrzny wykazywal zna-
eczny stopien zniszczenia, przejawia-
jacy sie miedzy innymi catkowitym
rozpadem gornej czeSci, na dilugosci
kilkunastu metréw. W zwigzku z tym
podjeta zostala decyzja, catkowitej
rozbioérki komina wewnetrznego, co
zostato dokonane w latach 1952/53.

W nastepstwie okazalo sie, ze komin
kottowni weglowej nie spelnil ocze-
kiwan, jakie w nim poktadano, pa-
sujac go na komin do spalin kotlow
sodowych. Stgd powstal problem,
ktory do dnia dzisiejszego nie zna-
lazl rozwigzania.

Nie znaczy to wecale, ze rozwigza-
nia takiego nie szukano. Celem bylo
znalezienie sposobu na uodpornienie
komina przeciwko agresywnemu dzia-
taniu soli szeregu zwigzkow chemicz-
nych, zawartyeh w spalinach kotlow
sodowych, powodujacych postepujg-
cg od wierzchotka korozje i niszcze-
nie komina.

Pomimo przeprowadzenia przez po-
wazne autorytety mnaukowe wielu
ekspertyz, ktore zalecalty m. in, wy-
lozenie - szezytu komina plytkami
kwasoodpornymi, zastgpienie plytek
kwasoodpornag zaprawg cementowg —
wszystkie te zabiegi nie likwidowaly
procesu niszczenia komina. Komin
od poczgtku istnienia Wytworni Ce-
lulozy stanowil powazne zagrozenie,
a kolejne remonty,zmniejszaty jedy-
nie to zagrozenie, ale nie powodowa-
ly jego likwidacji.

Poniewaz réznego rodzaju wykta-
dziny wierzcholka komina nie zdaly
egzaminu,. poczgwszy od roku 1972
podjeto dzialania bardziej radykalne,
polegajace na caltkowitym usuwaniu
najbardziej skorodowanej czeéci szczy
tu komina. W roku 1972 zmniejszono
komin o cztery, a w roku bieZzgcym
o okolo sze§¢ metrow, Ponadto w
celu lepszego zabezpieczenia wierz-
cholka przed dzialaniem spalin, w
czasie ostaftniego remonty polozono
na koronie komina glowice z ele-
mentow zeliwnych wzmecnionych e-
pidiamem. Nalezy jednak jasno po-
stawi¢ sprawe.

Niebezpieczenstwo spadania mniej-
szych lub wigkszych cdeSci cegiet i
Zaprawy nie zostalo w peini zlikwi-
dowane, stad dla oséb znajdujgcych
sie w pobhzu komina zalecana jest
szczego6lna ostrozno$é, o czym mowig
tablice ostrzegawcze.

Na marginesie nalezy dodaé, ze i-
dentyczne kilopoty z~kominami kot-
fowymi majg fabryki celulozy w Ko-
strzyniu i Krapkowicach, chociaz ko-
miny tych zakladéw byly od razu
budowane z przeznaczeniem do prze-
noszenia spalin' kotlow sodowych.

Odnos$nie innych uwag artykulu K.
Woéjciakowskiego warto dodaé, ze
wiekszos¢ prac remontowych musi
byé wykonywana w czasie postoju,
ze wzgledu na ich specyfike oraz do-
step do miejsea pracy i ze termin
jestenny wyznaczany jest przez Kie-
rownictwo Wytwérni a nie przez
Dzial Glownego Mechanika,

Odno$nie samej krytyki pracy ,ko-
miniarzy” warto zwroci¢ uwage na
fakt, ze muszg oni posiadaé swoje
nakazy i zakazy bhp, od przestrze-
gania ktorych zalezy ich zdrowie i
zycie. Wazna jest rowniez na pewno
ocena sily wiatru i podjecie decyzji
© pozostaniu czy tez zejSciu z komi-
mna.

(Dokonczenie na str. 2)
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TADEUSZ FRYDRYCH

Tadeusz Frydrych st- magazy-
nier materialow budowlanych i
montazowych Samodzielnego Od.
dzialu Wykonawstwa JInwesty-
cji, tak rozpoczgl swoje wspom-
nienia z okazji XXX-lecia Ludo-
wego Wojska Polskiego.

—, Bylem kierowca w X Sude-
ckiej Dywizji Piechoty, Pie¢ na-
szych - - samochodow otrzymato
pewnego
bram obozu w Os$wiecimiu, kto-
ry wyzwolony zostal poprzednio
przez wojska radzieckie,

Prowadzilem samochéd | Ford
6", ktory pierwszy zblizal sie do

“bramy z napisem ,Arbeit macht

dnia rozkaz otwarciaes kiedy beda wolni,

frei"” (Praca czyni wolnym). Kie-
dy otworzylem olbrzymia brame,
z niedowierzaniem patrzyli na
mnie umeczeni wiezniowie, bar-
dziej podobni do widm niz do
ludzi,

To co potem przezyliSmy trud-
no opisa¢. Ludzie padali nam w
objecia, calowali nas i s$ciskali.
Nie wierzyli, ze taka chwila,
zdarzy - sie
jeszcze w ich zyciu.

Rados¢ nasza z wyzwolenia
tysiecy ludzi byla jednak krotka.

Potem- zobaczylismy obraz, kto-
ry zapamigtam na cale zycie. Nie
moglem poja¢, ze ludzie moga
ludziom zgotowa¢ takie pieklo.

Tadeusz
Markiewicz

(Dokox’lcgenie ze str. 1)
przewodniczgcy do spraw propa-
gandy — Andrzej Kowiel, wice-
przewodniczacy do spraw mio-
dziezy szkolnej — Jacek Rudnic-
ki, pozostali czlonkowie Prezy-
dium ZZ: mgr inz. Tadeusz Je-
drzejczuk, Ryszard Chrobak, Krzy
sztof Dabek, Helena Pelczynska,
mgr inz Kazimierz Dyll

‘Oprocz czlonkow prezydium w
skiad Zarzadu Zakladowego ZMS
wchodzg: Jan Ledniak, Stanistaw
Grabinski, Bogdan Goida, Edward

Gasiorowski, Jerzy Iwaniec, Ha-B|

lina Herbe¢, Anna Kordas, Zy-

gmunt Kedzierski, Juliusz Kar-
wowski.  Tadeusz  Mtynarczuk,
Konrad Orszewski, Jozef Podo-

lak, Jerzy Romanowski, Wito-
dzimierz Rzezawinski, Mariusz Wa
czynski i Piotr Ciak.

W sklad komisji =~ rewizyjnej
wybrani zostali: Tadeusz Berej
— przewodniczacy, Andrzej Wy-
socki — wiceprzewodniczacy, Ewa

Rezner, Zofia Srodon i Edward
Latuszkiewicz, ™

Na  Konferencji Powiatowej
Zwigzku  Mlodziezy  Socjalisty-

cznej nasza organizacje reprezen-
towaé beda: Roman Smolinski,

Andzej Sikora, Tadeusz Markie-
wicz, Jacek Rudnicki, Anna Kor-
das i Mariusz Waczynski-
Miniona kadencja Zarzadu Za-
kladowego, byla dalszym powaz-
nym krokiem naprzod w pracy
organizacji ZMS w naszym zakla-

_dzie. Duza w tym zasluga Roma-

na Smolenskiego, ktory przez dzie
wie¢ kadencji pelnil funkeje prze
wodniczgcego Zarzadu Zaklado-
‘wego ZMS, a obecnie nma wiasng
prosbe przechodzi do innej pracy
w zakladzie.

Stanistaw Kozar

Nasze samochody przez kilka
dni zajmowaly sie przewozeniem
chorych i wycienczonych wiez-
niow do punktu sanitarnego w
Krakowie, gdzie czekala ich o-
pieka lekarzy-specjalistow.—"

Tadeusz Frydrych przed wojna
mieszkal na wsi w wojewodz-
twie lwowskim. Rodzina skiada-
jaca sie z rodzicow 1 czworga
dzieci, gospedarowala na malym
gospodarstwie reolnym. Kiepska
ilasta ziemia nie mogla ich wy-
zywié, dlatego . ojciec pracowal
w  kopalnictwie, Tuz - pized
wojna najstarszy brat Wladystaw
odbywal czynna sluzbg wojsko-
wa, pozostale rodzenstwo chodzi-
lo do szkoly.

Tadeusz wstapit do Ludowego
Wojska Polskiego -w roku 1944
w Krosnie i przydzielony zostal
do kompanii sameochodowej II
Armii LWP. Kompania miata za-
danie zacpatrzenia pierwszej linii
frontu w sprzet wojenny i 2zy-
wnos¢, przewozili réwniez zoi-
nierzy, w drodze powrotnej zabie
rali do szpilali rannych:

Szlak bojowy Tadeusza Fry-
drycha prowadzit przez Rzeszow,
Krakow, Czestochowe, Wroclaw,
Nyse, Prage i Drezno nad Labe.

Do najtrudniejszych dni fron-
towych Tadeusz Frydrych zali-

{(Dokonczenie na str. 3)

Po
konferencji

(Dokonczenie ze str. 1)

Konferencja zobowigzala Ad-
ministracje Przedsiebiorstwa do
czynienia  dalszych staran w
Zjednoczeniu Przemystu Wiokien
Chemicznych, o pozytywne %a-
tatwienie wnioskow zalogi, zwia-
zanych z wprowadzeniem nowe-
go taryfikatora odziezy roboczej
i ochronnej.

Wobec tego, ze Tadeusz Sta-
sinski wybrany zostal przewodni-
czacym Rady Zakladowej, zrezy-

gnowal z funkcji sekretarza eko-
nomicznego KSR, Konferencja Sa-
morzgdu Roboiniczego powolala
na to stanowisko mgr Kazimierza
Latke kierownika Zakladowego
Osrodka Informatyki.

Stanistaw Karski

Ogl__osz_enia

Uniewaznia sie zgubiona prze-
pustke zakladowa nr 4633 wysta
wiong dla Andrzeja Sawickiego.

W razié znalezienia prosimy o
zwrot przepustki do Dzialu Kadr.

Od redaktora

(Dokoficzenie ze str. 1)

Okreslenie to bowiem zawiera te:
wszystkie dodatnie cechy, jakie
cheielibySmy widzie¢é u wigkszoSci
pracownikow ,,Celwiskozy”. %

Dobry gospodarz nie tylko w pore
przychodzi do pracy i uezciwie sze§é
lub osiem godzin pracuje, ale prze-
‘de wszystkim jest wrazliwy na wszy-
stkie objawy marnotrawstwa w za-
kladzie i ta wrazliwo§¢ wyraza sig
nie tylko w mnarzekaniu na zle obja-
wy w zakladzie, ale w dzialaniu, W
dazeniu do tego aby zlo bylo bie-
zgco usuwane, aby sie¢ nie powtarza-

: L4 L m
W paidzierniku
' (Dokonczenie ze str. 1)

W pazdzierniku produkowano
wylacznie biala elane z krajanki
politereftalenu z Torunia, co po-
zwolito nie tylko na wyproduko-
wanie 70 ton widokna, ale row-
niez na=-osiagniecie bardzo wy-
sokiego udziatu I gatunku w ca-
losci produkcji.

Dotychczasowy zwiekszony u-
dziat II gatunku w produkcji ela
ny, wystepowal szczegdlnie przy
produkcji  wlékna barwionego,
szczegolnie czarnego-

Mgr Maria Kolasinska

lo. By¢ moze, jeden ,niecierpliwy”’
niewiele moze zdzialaé, zwlaszcza je-
zeli spotyka sie z ludzmi, réwniez na
Kierowniczych stanowiskach, ktorzy
chorzy sa na ,,znieczulicg”.

Tych bardzo czesto 'draznig wszel-
kie krytyczne uwagi i zamiast zasta-
newié¢ sie co robié¢, aby zto napra-
wié, starajg sie ulozy¢ sobie w za-
kladzie jak najspokojniejsze zycie —
od wyplaty do wyplaty.

Ale juz kilku niecierpliwych, dzia-
lajacych wspoélnie, moze zdziala¢ wie
le. Nalezy byé¢ nieustepliwym, kiedy
przedstawia sie przelozonemu sluszng
sprawe do zalatwienia,

Musimy wszyscy walezyé codzien-
nie, na kazdym kroku o lepszg or-
ganizacje i dyscypling, co prowadzi
do lepszego wykorzystania czasuy pra
¢y i podniesienia jej wydajnoSci.

“Yezeli kazdy z nas przyzwyczai sig
do tego, ze jest prawdziwym gospo-
darzem zakladu, nie bedziemy mogli
przechodzi¢ obojetnie obok wszelkie
go rodzaju zla, bedziemy rowniez u-
parcie dazyli do tego, aby kazde zlo
naprawi¢, wspolnie z kierownictwem
oddzialu lub ze swoim bezposrednim
przelozonym.
Nie zakladam, zZze sg to sprawy lat-
we. I dlatego deklarujemy — jak
zawsze swojg pomoc w ich rozwig-
zywaniu.

Jezeli nie widzicie mozliwo$ci po-<|
wodzenia waszej interwencji — pisz-
cie o wszystkim ,do naszej gazety.

Redaktor

Ukonczyli 20 lat pracy

w Celwiskozie

W ftrzeciej dekadzie listopada
br. minie dwadzieScia lag jak
rozpoczeli prace w naszym za-
kladzie:

.23 lisiopada — Stanislaw Trze
binski z Samodzielnego Oddzialu
Wyk_onawstwa Inwestycji i Jerzy
Kocjan 7 Wydzialu Remontow,

25 listopada — WdJerzy Truch-
lewski z Wydziatu ,,E1”,

Z tej okazji serdeczne Zyczenia
da!szej owocnej pracy w zakla-
dzu_: oraz powodzenia w zyciu o-
sobistym, sklada jubilatom Dy-
rekcja i Samorzad Robotniczy.

Czy znasz ten przyrzad

»Czy znasz ten przyrzad? — to ty
tul naszego nowego konkursu o te-
matyce-Obrony Cywilnej. Przez kilka
numeréw_ naszej gazety, w tej rubry
ce, zamieszeza¢ bedziemy zdjecia,
kt(?re przedstawiaé bedg przyrzady,
ktorymi postuguje sie nasz Zaklado-

* Wy Oddziat Samoobrony.

Rownocze$nie pod zdjeciami zamie-
szcza¢ bedziemy trzy odpowiedzi na
pytania: ,,Co to za przyrzad”. Spra-
wa czytelnikow gazety bedzie, wy-
bra¢ .wlasciwg odpowiedz, wypelnié
zamieszezony pod zdjeciem kupon i
nadesla¢ rozwigzanie do redakeji
» Wspolnego Celu” lub Zakladowego
Oddzialu Samoobrony,

Wsrod ezytelnikow, ktorzy nadesly
najwigkszg ilo$§é trafnych rozwigzan
rozlosowane zostang III nagrody Kksig
zkowe, warto$ci 100, 75 i 50 zl. Cze-
kamy na rozwigzania!

Jak nazywa sie przyrzad, ktory
obstugujg na zdjeeiu dwie czlonkinie
Z0OSs?

1. Indywidualny zestaw kontroli na
prowadzania
2. Zestaw do programowania pogody
dla stuzby rozpoznania

3, Skrzynka z zapalnikami i Swie-
cg dymng dla sluzby przeciwpozaro-
wej. -

(Niepotrzebne skresli¢),

Imie i nazwisko i oddzial rozwig-

zujgcego zadanie:

-~ Na

-

CZYN PARTYJNY

Tak pracowali czlonkowie naszej organizacji partyjnej przy budowie

nowego parkingu przy portierni nr 1. Fat. Z. Adamski

it
%)

Listy = c
do redakcji
(Dokonczenie ze str. 1)

Kazdorazowo ustalany jest zakres
remontu komina, kiéry zgodnie z u-
mowg jest realizowany

Zastepea Kierownika Zakladu Me-
chaniczno-Remontowego do spraw
zabezpieczenia remontow — J. Dg-
bros.—"

Marnotrawstwo
czasl

— ,W nawigzaniu do Kkrytycznej
notatki zamieszczonej w numerze 16
,,Wspélnego Celu” pt. ,,Marnotraw-
stwo czasu’ przyznaje autorowi no-
tatki racje, poniewaz roziadunek ety-
liny trwal rzeczywiscie dlugo.

usprawiedliwienie nalezaioby
jednak podaé, ze kierownik, K magazy-
nu - nie wiedzial o uszkodzeniu Uu-
szezelki przy urzadzeniu spustowym,
gdyz przy poprzedniej cysternie nie
miat klopotow z przeciekami.

Rowniez nalezy pamigtaé, ze rozla-
dunek etyliny z cysterny odbywa sie
grawitacyjnie, a nie przy pomocy
pomp, jak to ma miejsce z roztadun-
kiem olejow, a to wymaga diuzszego
czasu., Co do zagrozenia tzw. kara za
postojowe nie moglor to mie¢ miej-
sca, gdyz przeznaczony na roztadu-
nek czas wynosi 10 a zima 16 godzin.
Cysterna zostata roztadowana w cza-
sie o polowe krotszym. J. Chirowski
kierownik magazynow Dzialu Zaopa-
trzenia. —”

Jak sie uezyé ?

— Jestem od roku 1972 pracownicg
Oddzialu Wlokniarni, we wrzesniu
br. zapisalam sie ‘do liceum 0go6lno-
ksztatcacego, w ktérym zajecia odby-
waja sie cztery razy w tygodniu, po
poludniu.

Niestety — pracuje na cztery zmia-
ny co utrudnia i regularne uczgsz-
czanie do szkoly, w dni kiedy pracu-
je od 12—18 i od 18 do 24,

Nauka trwa bowiem od 16 do 2l.

Dotychezas staralam sie tak spra-
we gatatwiaé. 7e mienialem sig za
prace w godzinach noenych.

Czy™Zaklad nie mogt by mi pomoce?

Zwracalam sie juz w tej sprawie
do ZMS i Rady Zakladowej bezsku-
teeznie. ‘Twierdza ze nie mozna mi
zalatwié pracy jedynie w godzinach
przedpotudniowych.

Czy rzeczywiScie Zaktad nie moze
mi poméc? Barbara Wasiak. —n

—,,W odpowiedzi na wyze] zan.'xiesz—
czony list, uprzejmie zawiadamiamy,
76 w naszej ewidencji wydanych skie
rowan do szkoly, ob. Barbara Wa-
siak nie figuruje.

Uchwala nr 64 Rady Ministl_'()w z
dnia 23 czerwca br. w sprawie za-

sad Kkierowania pracownikéow uspo-
lecznionych zakladow pracy do szkol
dla pracujacych i na studia w, szko-
lach wyzszych oraz w sprawie ulg
i Swiadezen przystugujaeych: tym
pracownikom od zakladow pracy, po-
daje (cytujemy): ,,Zaktady pracy mo-
ga udziela¢ skierowan do szkot Sred-
nich (zaocznych lub wieczorowych)
oraz na studia (zaoczne lub wieczo-
rowe) w szkolach wyzszych, zdolnym,
wyréezniajacym sie w pracy zawo=
dowej pracownikom, wykazujgecym
sie wzorows postawg moralng i oby-
watelska, ktorzy posiadajg co naj-
mniej: roczny okres zatrudnienia w
danym zakladzie pracy w razie skie-
rowania do szkoly Sredniej oraz
dwuletni okres zatrudnienia w da-
nym zakladzie pracy, w razie kiero-
wania na studia w.szkole wyzszej’.
Ponadtio § 19 gpkt 1 podaje (cytuje-
my): ,,Pracownicy = uspoiecznionych
zakladow pracy moga odbywaé nau-
ke w szkolach $rednich lub studia w
szkolach wyzszych bez skierowania
zakladu pracy, jednakze bhez prawa
korzystania z ulg i Swiadczen prze-
widzianych w uchwale”’,

. Z uwagi, ze ob, Barbara Wasiak
pracuje w OCddziale Widkniarni, Za-
klad nie ma mozliwoSci przeniesie-
nia jej na jednag zmiane, w zwigzku
Z czym nie mozemy sprawy zatat-
wi¢ pozytywnie, Kierownik Dzialu
Kadr i Szkolenia — E. Zielinski.—"

Kto ma sprzataé ?

— ,Podzielam zdanie O.b Jozefa
Kosiary, ze kazdy pracownik wyko-
nujgecy prace na swoim stanowisku
lub poza nim, powinien doprowadzi¢
Jje do porzgdku. Sg jednak sytuacje,
kiedy mistrz prowadzacy robote, uz=
gadniajge jej zakres z mechanikiem
lub kierownikiem oddziatu, prosi o
wykonanie pewnych prac porzadko-
wych, aby nie traci¢ czasu brygad
specjalistycznych na sprzgtanie, Taka
sytuacja zaistniata w czasie postoju
Wytworni Wlokien Celulozowych,
gdzie pracownicy obslugi usuwali z
oddzialu izolacje rurociggéw, ponie-
waz izolatorzy po prostu nie mieli
na to czasu.

Zdarzajg sie jednak sporadyczne wy
padki, ze niektore brygady remgnto-
we. po wykonaniu -zasadniczej pracy
pozostawiaja nieporzadek, Czesto tez
bywa 1 odwrotnie. Zgodnie z instruk
¢ja remontowag obowigzujijcg w na-
szym przedsiebiorstwie, oddziat pro-
dukeyjny oddajgcy urzgdzenie do re-
montu, ma obowigzek je zabezpie-
czy¢é (zaSlepi¢ rurociggi, wylgezyé
doplyw pradu itp) i oczyScié.

O ile zabezpieczenia sg wykonywa-
ne, ze zrozumialych wzgledow, to 2z
oczyszezaniem bywa roznie.

W czasie postojow zakladow, kiedy
kazda godzina jest droga, rozpoczecie
robot nastepuje podzniej, wlasnie
przez niewlaSciwe przygotowanie u-
rzgdzen do remontu.

Mam nradziejg, ze podobne przypad
ki sig nie powtorzg i kazdy pracow-
nik bedzie sumiennie spelniat swoje
obowiagzki. Kierownik Zakladu Me-
chaniczno-Remontowego mgr inz. R.
Suchecki,—"

Celwiskozy.

ga Trzeciakowa.

GAZETA SAMORZADU ROBOTHICZEGO CELWISKOZY
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NAS! KORESPONDENCI PISZA

330 kg katownika
nie bagatelka!

7 listepada br. Straz Przemyslowa
zatrzymala ~samochod, ktory okolo
godziny 17.20, poza parkanem zakla-
du, w okeclicach warsztatow szkol-
nych, mial wywiez¢ 330 kg katowni-
ka 45/45 mm oraz okolo 6 m rury
stalowe]j, przerzdconych z terenu na
szego zakladu.

Kieroweg okazal sie b. pracownik
raszego zakladu Michat Markiewicz.

Dalsze dochcdzenie w tej sprawie
prowadzi Milicja.

Nad sprawa tg nie mozna absolut-
nie prze do porzadku dziennego.
330 kg katownika to przeciez nie ba-
ga ka. Kio$ musiak je pobra¢ z ma-
gazyuu, kics inny wydac.

Czy nikt tego nie widzial?

Wiadomo takze, ze katownik trze-
ba bylo przygetowaé, gdzie$” wige W
warsztacie kto$ sie tym zajmowal.

Jak na to reagowal przelozony?

Czy mial zamkniete oczy? Czy nie
wiedzial czym podlegly mu pracow-
nik zajmuje sie?

330 kg to nie bagatelka.

Kto§ je musiat przetransportowacé
ped zakladowy parkan. Czy nikt te-
go roOwniez nie widzial?

Jak —juz niejednokrotnie pisalis-
my, za malo interesujemy sie tym,
co sie wokol nas dzieje, stad biorg
si¢ stosunkowo czeste proby przy-
wlaszcezania zakladowego mienia,

Niektorzy pracownicy nie sg pra-
wie“w cgole kontrolowani, majg za-
duzo wclnego czasu, ktory wykorzy-
stujg wlasnie na niekorzys$é zakiadu.

Tak miata si¢ sprawa z przywlasz-
czeniem 330 kg katownika.

W przypadku ujawnienia zlodziejow
zakladowego mienia, warto by pojsé
nastgpnie fladem kradziezy, aby na
tej drodze ujawnié wiecej winnych.
Albhowiem winnym jest nie tylko ten
ktory ukradi, ale réwniez ten, kto-
ry umozliwil kradziez, wskutek nie-
wiasciciego zabezpieczenia naszego
mienia.

3 Kazimierz Skos

Wszystkiemu winien korespondent?

W poprzednim numerze naszej ga-
zety, ukazala sie krotka notatka ko-
respondenta, ktéry donosil, ze w Od-
dziale Celulozy na wszystkich kon-
dygnacjach znajduja sie silniki, kto-
re nie sa aktualnie eksploatowane.

Ulokowane one zostaly w réznych
miejscach, nie nadajgcych si¢ na
przechowywanie, wskutek czego s3
zalewane woda w czasie codziennych
porzadkow, oraz grozg im ciagle prze
cieki z nieszezelnych instalacji.

Sluszna® troska o nasze Wwspoélne
mienie, spotkala sie jednak z zupel-
nym niezrozumieniem ze strony Kie-
rownictwa Oddziatu Celulozy, ktore
nadestalo nam nastepujgce wyjasnie-
nie:

— ,,Na stanie Oddzialu Celulozy
jest 597 silnikow elektrycznych.

Z tej iloSci okoio 50 silnikéw nie
jest w eksploatacji i stanowig one
rezerwe lub, tez przeznaczone sg do
naprawy.

Silniki nowe i po naprawie prze-
chowywane sg w magazynku na V
pietrze i na II pietrze w bielarni, w
specjalnym ogrodzeniu o podwyz-
szonej posadzce. Na II pietrze prze-
chowuje sie silniki mate, przeznaczo-
ne do naprawy.

Silniki duze przeznaczone do -napra
wy przechowuje si¢ na pietrze wa-
rzelni, gdzie nie ma zadnych ruro-
ciggow a tym samym 1 zadnej moz-
liwosci zalania.

Zaznaczam, ze Oddzial nie posiada
zadnego pomieszczenia, gdzie by by-
lo mozna przechowywaé¢ wszystkie
silniki.

Kilka duzych silnikow przeznaczo-
nych do zlomowania znajduje sig W
bielarni, ale kto sie ma zajgé ich
transportem?

W 1972 r. transportem silnikow zaj
mowala sie specjalna brygada W
Dziale Transportu i za przewiezienie
duzego silnika zarabiala okolo 200 zi.
Obecnie zostala ustalona stawka za
transport silnikow 10 zl za godzing i
dlatego Dziat Transportu odmowit
transportu jakichkolwiek silnikow.

Nawijalnia silnikow nie przyjmuje
silnikbw do naprawy poniewaz nie
ma ich gdzie przechowywaé¢. Dopiero
po zabran!xu jednego, mozna dostar-
czy¢ na to miejsce silnik do napra-
wy. Natomiast niektore silniki do-
starczone do nawijalni, naprawia §i€
rok i diuzej, bo albo nie ma drutu
o odpowiednim przekroju, albo tez

brak fachowcow o odpowiednich
kwalifikacjach.

Na kazdym pietrze sg zainstalowa-
ne silnjki i zalanie silnika jest wy-
nikiem niedbaltej pracy Guzikow (na-
zwisko autora korespondencji — dop.
redakeji) i jemu podobnych.—"

Reasumujgc, mozna by sadzi¢, ze
w Oddziale Celulozy jest wszystko
w porzgdku a jedynym winnym jest
riasz korespondent.

Oczywiscie nikt logicznie myS$lgcy
nie moze sie z takim stanowiskiem
zgodzi¢, tym bardziej ze autor no-
tatki — jak na zlo$¢ autorowi odpo-
wiedzi — nie jest pracownikiem Od-
dzialu Celulozy.

Aby dluzej nie polemizowaé prosi-
my Kierownictwo Wytworni Celulo-
zy o zainteresowanie sie sprawa prze
chowywania silnikow w  Oddziale
Celulozy.

SzczegoOlnie chodzi nam o odpo-
wiedz, na pytania:

1. Jakie kroki zostang podjete aby

silniki nie "bedgce aktualnie w uzy-
ciu byly witasSciwie zabezpieczone,

2. Jak rozwigza¢ sprawe transportu
silnikow do warsztatu elektrycznego.

3. Jak przyS$pieszy¢ przekazanie sil-
nikow niepotrzebnych w Oddziale i
nie nadajgcych sie juz do eksploata-
c¢ji na zlom.

Spodziewamy sie, ze Kierownictwo

- Wytworni potraktuje sprawe zgodnie

z hastem naszych publikacji: ,,Gospo
darujgc lepiej — zyjemy dostatniej-!"

SKOS

9 grudnia br.
wyhory
do
Rad Narodowych

Tade.usz Frydrych

(Dokonczenie ze str. 2)

cza walki pod Zarami, gdzie je-
go jednostka zostata okrazona
przez wojska hitlerowskie i mu-
siala stoczyc¢ ciezkie boje, zanim
przerwala pierscien nieprzyjaciel-
ski.

—,Wilasnie na tym odcinku
frontu—wspomina Tadeusz Fry-
drych—po raz pierwszy spotka-
lismy Polakéw ze Slaska, ktoérzy
zabrani zostali do wojska nie-
mieckiego., Oni wtasnie pomogli
nam w rozbiciu pierscienia o-
krazajgcego, dos¢ duza grupa Zo-
stala potem z nami, a niektorzy
z nich ofiarnie walczyli w szere-
gg&h Ludowego Wojska Polskie-
go do konca wojny.—"

Koniec dzialan wojennych za-
stat Tadeusza Frydrycha nad La-
ba. Dywizja naprzod wrocita pod
Wroclaw a potem do Jeleniej
Gory.

przewozil
osadnikoéw,

Tadeusz  Frydrych
teraz  samochodem

zdemobilizowany zostal w roku
1947.

Prace w naszym zakladzie roz-
poczal w roku 1958 mnaprzod w
Wytwérni Celulozy na rebalni,
w Samodzielnym Oddziale Wy-
konawstwa Inwestycji pracuje od
roku 1968.

Jest ojcem pieciorga dzieci:
najstarsza - Urszula jest mnauczy-
cielem matematyki w szkole o-
golnoksztalcgcej we Wroclawiy,
Marysia po zdaniu matury pra-
cuje w handlu, Andrzej z zawo-
du mistrz tapicerski pracuje w
»Estetyce” w Cieplicach, Hania
uczeszcza  do ,,0gélniaka”  we
Wroctawiu a Elzbieta do studium
medycznego w Jeleniej Gorze:

Oprocz wspomnien po wojnie
pozostaly Tadeuszowi Frydrycho-
wi odznaczenia wojenne w posta-
ci ,Medalu za Odre Nyse i Bal-
tyk"” i ,Medale Zwyciestwa" ra-
dziecki i polski.

Zbigniew Adamski

O Antonim Lewickim — pracowniku narzedziowni w Dziale Glow-
nego Mechanika kierownik moéwi ze ma ,zlote raczki” do pracy, Na
zdjeciu A. Lewickj przy swoim samochodz1e — na wezasach w Ustee.

Fot. K. Wisniewski

Wedlug nowych zasad

10 listopada br. pracownicy fi-
zycznj naszego zakladu ofrzyma-
li wyrobwnanie poboréw za paz-
dziernik, juz wedlug nowego ta-

| ryfikatora, bez potrgcenia podat-

ku, mogli sie wiec ostatecznie
zorientowa¢, ile na nowym fary-
fikatorze zarobili.

Oto rozmowy z pracownikami
Dzialu Glownego Mechanika na
ten temat.

JAN PALUSZEWSKI — pra-
cownik warsztatu wentylacyjne-
go:

— ,,Jestem zadowolony z nowe
go systemu. Zyskalem okolo 400
7z} miesiecznie. Zreszta- zyskali
rowniez moi  koledzy. Jedni
mniej, drudzy wiecej, ale wszy-
scy zarobili. Wyczuwa sie atmo-
sfere ogodlnego zadowolenia.—”

JOZEF GORZKI — pracownik
warsztatu wentylacyjnego:

— ,,Powazinie zyskalem na po-
borach: przecietnie ckolo 400 zi.
W naszym zespole WSzysCy ZzZys-
kali, sgad panuje u nas atmosfe-
ra ogolnego zadowolenia.—”

HENRYK ZAGRODNIK — $lu
sarz Wydzialu Mechanicznego:

— »Pracujemy w dnidwce zada
niowej. Wzrost naszych zarobkow
zalezny jest od wydajnosci pra-
cy. W naszej grupie kazdy zys-
kat prawie 200 zI miesiecznie.—"

FELIKS NOWAK — S§lusarz
Wydziatu Mechanieznego:

— ,,Nowy system zagwaranto-
wal nam wszystkim wzrost za-
robkow. Ja otrzymalem ponad 150
zl miesiecznie wiecej.—"

JAN GOZDZIK — §lusarz Wy
dziatu Mechanicznego:

— ,,Wedlug nowych zasad o-
trzymaltem okoio 220 zt wiecej...”

Notowal Stanislaw Borzecki

W pazdzierniku

W pazdzierniku br. mielismy
w naszym . zaktadzie 9 wypad-
kow przy pracy- Jest to wpraw-

| dzie o dwa wypadki mniej niz

w pazdzierniku 1972 roku, ale

naszym zdaniem rowniez duzo,

ZWazywszy, ze w czwartym kwar-
tale powinniémy poprawi¢ do-
tychczasowy zty bilans w tym
zakresie, o ktorym w znacznej
mierze zadecydowat trzeci kwar-
tat.

, ‘W pazdzierniku br. po dwa
wypadki miato miejsce w Samo-
dzielnym Oddziale Wykonawstwa
Inwestycji i po jednym w Dzia-
le Transportu, w Oddziale Elany,
Laboratorium Analitycznym, Od-
dziale Wiokien Elastyeznych,
Wydziale Gospodarki Pozaopera-
cyjnej i Wydziale ,,EL".

Jakie to 'byly wypadki? Jakle
byly ich przyczyny?

Wilasciwie mozna powiedzie¢,
ze od dluzszego czasu nie sie
prawie w tym zakresie nie zmie-
nia...

Najcze$ciej przyczyna wypad-
kow jest nieuwaga pracownikow,
wzglednie nieprzestrzeganie o-
bowiazujacych przepisow.

Oto dwa przyklady.

3 pazdziernika br- Stanistaw
Prokopezyk z Oddzialu Elany u-

_derzony zostal w noge wozkiem

akumulatorowym, w czasie tran-
sportu bel wiokna do magazynu,
co w smutnym efekcie spowodo-
walo 10-dniowa nieobecno$c w
pracy, z powodu tej kontuzji.

Wine ponosi tu oczywiscie
kierowca wozka jak i sam po-
szkodowany.

KORZYSTAJ Z USLUG
ZAKLADOWEJ AGENCJI
PKO

9 wypadkow

“11 pazdziernika br. Jan Bed-
narek obstlugujacy w  Dziale
Transportu wyladowarke $lima-
kowaq, uderzony zostal w ramie
stalowym drazkiem, ktéory zostal
oderwany od drzwi wagonu,

wskutek pociagniecia przez line’

doczepowa ciagnika.

Przyczyng wypadku byly nie-
wiasciwe metody pracy.

tacznie wskutek  wypadkow
przy pracy siracono w pazdzier-
niku br. 89 dni roboczych.

Edward Bagk

Mozliwosé
duzej wygranej

Bardzo wygedng formg przechowy-
Wwania czasowo wolnych $rodkow pie-
nieznych jest PREMIOWY BON O-
SZCZEDNOSCIOWY PKO, ktory da-
je oprocz tego duze szanse- wygranej.

Premiowy bon oszczednoSciowy w
odcinkach po 250, 500 i 1.000 z! moz-
na naby¢ we wszystkich Oddzialach
Powszechnej Kasy Oszczednosei.

Losowania bonéw odbywajg sig co
sze$Sé tygodni,

W kazdym losowaniu i dla kazdej
emisji losowanych jest 2100 premii
na kwote 7.100.000 zi, lgcznie z war-
toScig losowanych bonow.

Jest w tej:sumie dwie premie po
200,000 z1, szeS¢ po 100.000 zi, czterna-
Scie po 50000 zl, jedenascie po 15000
zt, dziewie¢ ‘po 10000 zI, 2058 po 2500
z} ogolem 2.100 premii ogolnej warto
Sci. 7.100.000 zl-! Nabyte bony moga
by¢ w kazdej chwili przedlozone do
wykupu.

Tak wiee przechowujge chwilowo
wolng gotowke w PKO, mozesz przy
tej okazji wylosowaé¢ wysoks wygra-
ng na swoj bon oszezednoSciowy!

Szezegolowych informacji  udziela-
ja Oddzialy PKO!

sk.
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NIE KEOCIC SIE Z KIEROWCA

Pracownik Oddzialu Stacji Kwasow
Aleksander
Gziernika br.
taksdwka, okolo godziny 24.

Nie jesteSmy pewni c¢zy miat za-
miar w tym dniu pracowaé na noc-
nej. zmianie czy tez $pieszyl sie aby
tylko zawiadomié telefonicznie 2z
portierni o swojej niezdolno§ci do
pracy.

W kazdym razie za taksowke nie
zaplacil i wszezgl awanture z kie-
rowceg.

Interweniowala Milicja a probierz
wykazal duzg zawarto$é alkoholu w
organizmie Aleksandra Turezynow-
wskiego.

Dzien pracy bedzie chyba nieuspra-
wiedliwiony.

KIEDY SIE KAPAC?

Jezeli kto§ ma watpliwosci, kiedy
i jak czgsto powinien sie kapaé pra-
cownik naszego zakladu, odsylamy
go do Przychodni Przyzakladowe],
gdzie znajduje sie takie obwieszcze-
nie:

,,Px‘acowr.ik zglaszajacy sie do ba-
dan’ powinien wykapa¢ sie i natozyé
ezystg bielizne™.

Najgorzej wychodzg na- tym ci,
ktorzy majg badania® okresowe co
trzy miesigce! :

Ci to muszg kgpa¢ sie czesto!

kz.

W STUDZIENCE

9 listopada br. przywieziono pod
parkan za Wydzialem Wodno Chemi-
cznym, wozkiem elektrycznym, bele
maty szklanej do izolocji, kryzy
50 mm, dwie zasuwy i ukryto w
studzience.

Wszystko bylo przygotowane do
przerzucenia przez parkan.

Tym razem nie udalo sie.
adm,

KABELEK NICZYJ

Kiedy sygnalizujcmy,“Ze Straz Prze
mystowa znalazia porzucony gdzies
przez zlodziejow zakladowego mienia
jakis przedmiot, zaczyna sie uparte
wypieranie: ,,to nie moje, to tamte-
go oddzialu!”

Jestesmy dlatego bardz?) ciekawi,
czy kioS zglosi sie do Strazy po ka-
bel do spawarki elektrycznej, ktory
mial byé przerzucony przez zaklado-
wy parkan.

Proba nie udala sie. Kabel czeka
na prawowitego wilasciciela- K.

DNI OGOLNEGO PISANIA

Przez kilka dni, w zwigzku z wpro
wadzeniem w naszym zakladzie no-
wych zasad wynagradzania, trwalo
we wszystkich komoérkach admini-
stracyjnych zakladu ogélne i powsze
chne pisanie zakresow czynnoSci, z
ktorych maja wyniknge dla wszyst-
kich pracownik6éw umystowych nowe
pobory. T

Znamy przypadki, ze zakresy czyn
nosci spisywane byly w 100 i wiece]j
punktach, ale rowniez gdzie niegdzie
brakowalo w ogole konceptu. Z cze-
go weale nie wynika, ze wielu jest
przepracowanych i ze sg jeszcze ta-
¢y, ktorzy nie wiedzg catkiem, co
majg robié. =

Poniewaz juziod dawna zaklada sie
zmniejszenie niepotrzebnej biurokra-
cji-i ogranicza- ilo§¢ papierkéw, za-
kresy trzeba bylo -sporzgdzié TYLKO
w czterech egzemplarzach.

Poniewaz 'z gory zaplanowano, ze
w tym ogoélnym, powszechnym pisa-
niu, nie mozna sie bedzie postugiwaé
halag maszyn, pisano roznie, jak kto
umie i moze, rowniez dlugopisem
przez kalke.

Ciekawi jesteSmy ile papieru (w ki
logramach) zuzyto igcznie na tg waz
ng akeje?

€s.

POCZTOWKA ,,ZE_SEONCEM?”

w pxe\{ szej dekadzie listopada br.,
do red
pujacej tresei:

— ,,Serdeczne pozdrowienia z piek-
nie polozonego OSrodka Sanatoryjno-
Wczasowego ZWS ™ , Wistom” 'w Ko-
tobrzegu, zasylaja kuracjusze: Hen-
ryk Pawlowicz i Jaroslaw Perun.—"

Turczynowski 28 paz-
przyjechat pod zakiad -

cji nadeszla kartka mnaste-
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Gzechostowak Murdych - zdobyt puchar

Dyrektora Zjednoczenia Przemysiu Wiokien CGhemicznych

Niezwykle ciekawie zapowiadal sie
II wyscig o Wielkg Nagrode Jeleniej
Gory, na pieknej i ciekawej trasie
na Wzgorzu Kostiuszki, w ktorym
dlag zwyciezey puchar ufundowal dy-
rektor maczelny Zjednoczenia Prze-
mysty Wiokien Chemicznych Zysg-
munt Ciesielski.

Miat to byé pierwszy na naszym
terenie, w nowym sezonie, pojedy-
nek najlepszych przetajowcow Cze-
choslowacji i Polski, Nasi goScie sta-
wili sig na starcie w najsilniejszym
skladzie 2z mistrzem $wiata z roku
1972 Fisera, oraz pozostalymi czlorn-
kami kadry: Cervinkiem, Murdychem
i Kvapilem.

Przy wjezdzie na pierwsze okraze-
nie prowadzil Polewiak przed Jaremsg
i Fisera. :

Niestety — w chwile potem Fisera
przy podjezdzie chwycit z tylu za
reke wyprzedzajacego 8o Polewiaka,
co spowodowalo upadek naszego ko-
larza i kontuzje. Polewiak wskutek
potluczenia musiat wycofaé¢ sie z wy-
scigu, FiSera zostal zdyskwalifikowa-
ny przez sedziego glownego zawodow.

W ten sposob wyeliminowani zo-
stali z wyscigu dwaj bodaj najlepsi
w tym dniu przelajowey.

Pod ich nieobecnosé diugi czas
prowadzili wyscig samotnie Prill,
ktorego na piatym okrazeniu wyprze-
dzil dobrze finiszujgcy Murdych, kt6-
ry zostal zwyciezcg wysScigu, Prill
nie  wytrzymat narzuconego przez
siebie tempa i tuz przed metg dat
sig Jjeszcze wyprzedzi¢ Pytowskiemu.

Oto kolejno$¢ na mecie: 1. Mur-
dych CSRS, 1.01.4, 2. Pytowski — ka-

dra, 3. Prill — kadra obaj o 10 se-
kund za zwycigzca, 4. Kvapil CSRS,
5. Ilski — kadra, 6, Jarema — kadra,
7. Planeta CSRS, 8. Cervinek —
CSRS, 9. Kula — kadra, 10. Mosch —
NRD, 11. Rakomski — kadra 12.
Kaczmarek — Lech Poznan, 13.

Szreder — kadra, 14. Mycek — kadra,
15. Sekscinski — kadra,
— Dolno$lazak, 17. Zoloudek — CSRS,
18, Foltyn — CSRS, 19. Kisiel — Dol-
noslgzak, 20. Polanski — Dolnoslgzak,
21, Wrona — BKS Sobotka, 22. Blasz-
ke — Dolno$lazak, 23. Semeriak —
Dolno$lazak, 24. Janiurkowski LZS
Kamienna Gora.
Wystartowato 3%
konezylo wyscig 24.
Nie startowal chory Cielecki, wsku-
tek defektu wycofal sic Bifous. (s)

zawodnikow, u-

W Pradze

i Szczecinie

3 i 4 listopada br. kolarze kadry
przetajowej brali udziat w wySeigach
w Czechoslowacji. Oprocz gospodarzy
i Polakow, startowali zawodnicy
NRF, Holandii, Szwajcarii i Luksem-
burga.

W pierwszym Wyscigu o Wielkg
Nagrode Pragi startowalp 84 zawod-
nikow, fla trasie diugosei 23 km, wy-
§cig ukonczylo T1.

Nga trudnej trasie ,,WiSniowego Sa-
du” o duzej ilosci podbiegobw, na wa-
skich §ciezkach, gdzie trudno byto
wyprzedzié wspolzawodnika, trium-
fowali gospodarze, ktorzy zajeli trzy
pierwsze miejsca. Nie powiodio sig
mistrzowi &wiata Thalerowi z NRF,
Ktory wycofat sie na piatym okraze-
niu.

7 Polakéw najlepiej wypad}i Prill,
ktory zajal pigte miejsce.

A oto kolejno§é na mecie: 1, Cer-
vinek, 2. FiSera, 3. Murdych (wszy-
scy CSRS), 4. Wiber — Szwajcaria,
5. Prill — Polska, 6. Kleckers — Ho-
landia.. \

Pytowski zajal miejsce 9, Polewiak
13, Cielecki 15, Jarema 24.

W drugim dniu wyscigu o Nagrode
Kovo, startowato 92 kolarzy, ukon-
czylo wyscig tylko 21 (zdublowani
byli wycofywani z wyscigu),

Tym razem poza Jarema, ktory nie
ukonczyl wyScigu, poZostata czworka
znalazla sie w pierwszej dziesigtce.

Oto kolejno$¢ na mecie: 1, FiSera
— CSRS, 2. Thaler — NRF, 3. Cervi-
nek — CSRS, 4, Mjler — Szwajcaria,
5. Cielecki — Polska, 6. Kleckers —
Holandia, 7. Prill — Polska, 8. Karas
— CSRS, 9. Pytowski — Polska, 16.
Polewiak — Polska, 11. Ubing — NRF
(6smy na mistrzostwach $wiata w
Anglii).

Ogolnie mozna wige Stwierdzie, ze
pierwszy zagraniczny wystep polskich
przetajowcow wypadl dobrze, o wiele
lepiej niz w poprzednim sezonie.
Tym ciekawiej zapowiada sie wiec

rowniez, sgsiedzkie wspolzawednic-
two miedzy przelajowcami Polski i
Czechoslowacji. es.

Podczas kiedy gez%-ol(’)wka przelajow-
cow polskich startowata w Czechoslo-
wacji, druga grupa uczestniczyla w
wyscigu przelajowym o puchar XS
,,Czarni” w Szczecinie ,na dystansie
20 km, w_ Lasku Arkonskim.

Trzy pierwsze miejsca zajeli kola-
rze kadry, mnie ukonezylj wyscigu
Bilous i Kula z powodu Kkraksy,

Oto kolejnos¢é na mecie: 1, Sekscin-
ski — Czarni Szczecin, 2. Ilski — LZS
Czernica, 3, Szreder — Agromel To-
run, 4. Kaczmarek — Lech Poznan,
5. Kisiel — Dolnoélazak, 6. Filipiak —
Dolnoslazak, 7. Polanski — Dolnosla-
zak, ks.

16. Filipiak:

I

Dwa zwyciestwa
pilkarzy

DOLNOSLAZAK — JULIA
PIECHOWICE) 1:0
Dolnoslazak gral w skladzie:

Siegienczuk — Kozlowski, Ste
fanczyk, Ferenc, Wochna —
Juchniewicz, Miskiewicz, Ro-

kicinski — Tomczyk,”Wegrzyn
I, Jowanis.

Bramke dnia strzelil Tom-
czyk 10 minut przed koncem
spotkania.

ZEBRANIE SPRAWOZDAWCZE
Sekcji Kolarskiej

W milym nastroju uplynelo zebra-
nie sprawozdawcze Sekcji Kolarskiej
»Dolno$lagzaka”, ktore odbylo sie 10

listopada br. w Iekalu klubowym,

" Chociaz na 0g0i trwajg narzekania
na brak zawodnik6w w naszej dru-
zynie pitkarskiej, chociaz nie zawsze
przebieg zawodoéw i forma poszcze-
golnych zawodnikéw zadowala, pilka-
rze Dolno$lagzaka — jak na zto$é tym
wszystkim opiniom, finiszuja dobrze,
z mocnym zamiarem uplasowania si€
w polowie tabeli, na zakoneczenie se-
zonu jesiennego.

Na Wwage zlota byly bramki strze-
lone przez Tomczyka w meczu zZ Ju-
lig Piechowice i Rokicinskiego w me
czu z Chojnikiem Cieplice.

Oba spotkania zakonczyly sie wy-
granymi 1:0 Dolno$lgzaka i powigk-
szyly znacznie, skromny dotychczas
nasz dorobek punktowy.

JHOJNIK CIEPLICE — DOL
NOSLAZAK 0:1

DolnoSlazak grat w skladzie:
Siegienczuk — Kropinski, Ste
fanczyk, Ferenc, Wochna —
Miskiewicz, Zadroiny, Roki-
cinski — Wegrzyn I, Tom-
czyk, Jowanis.

Bramke dnia strzelil w 7 mi
aucie Rokicinski.

Julia Piechowice w . spotkaniu z
Dolnoslgzakiem nastawila sie na u-
trzymanie wyniku bezbramkowego.
Udawalo sie to przez 80 minut spot-
kania; goscie grali niezwykle ambit-
nie, natomiast nasi pitkarze nie u-
mieli znaleZé 'recepty, na defensywne
poczynania pitkarzy Julii. Dopiero W
drugiej potowie meczu nasi przyspie-
szyli tempo gry, decydujgca jed:ak
o zwyciestwie bramkg padla - dopiero
10 minut przed zakonczeniem spotka-
nia. Po strzale Miskiewicza pilke u-
mieécil z dobitki w siatce Tomczyk.

W wyjazdowym spotkaniu z Choj-
nikiem nasz zesp6l przez caly czas
grai ambitnie i byl szybszy od prze-
ciwnikOw. Tym razem ,,zlota bram-
ka” padia juz w siodmej minucie.
Po dalekim dosrodkowaniu pitka od-
bila sie od plecow obroncy Julii i zo-
stata nastepnie przytomnie skierowa-

na przez Rokicinskiego do bramki
gospodarzy.

Niestety — podZniej — mimo mozli-
wosci podwyzszenia wyniku, nie u-

dalo sie to #11 Tomezykowi ani We-
grzynowi I.
Zbigniew Adamski

przy licznym udziale dziataczy Sekclluunuumunn|mlmv'u|uum||nm1m|mmmunuunmmumu|n|unm|mnummmmmnumuu|||m|||lmmmlummuummmmmmm

i kKlubu oraz zawodnikow.

W zebraniu tym wzial réwniez u-
dziai prezes Okregowego ZwiazkuZE
Kolarskiego we Wroclawiu redaktor
Tadeusz Dolinski.

Kolarze ,,Dolno$lgzaka’ w sezonie
1973 r. zdobyli dwa tytuly mistrzowsE
Dolnego Slaska, cztery tytuly wice-
mistrzow, dwukrotnie zajmowali trze-
cie miejsca, raz zdobyli tytul mistrza
strefy, odniesli 12 zwycigstw w zawo-=
dach o roznym charakterze i zdobyliZ
osiem pucharow.

Na liscie challengowej OZKol skla-
SyflkOdeO 14 kolarzy DolnoslgzakaZ
a Klub zajat drugie miejsce za Dol-
melem Wroctaw.

Ale sezon kolarski
dla kolarzy naszego klubu w Jesieni.g
gdyz w tym czasie zaczynajq sie pray=
gotowania do sezonu przelajowego, w=
ktorym nasza sekcja pragnie rowni
odnosi¢ sukcesy. S

Wsrod siedmiu kelarzy, ktorzy wWy-2
typowani zostali przez trenerow doZ
przetajow, dwaj: Bilous i kLakomski
zaliczeni zostali do kadry nalodoweJ

Po odejsciu z naszego zakladu mz.g
Edmunda Blaszczyka, nowym kielow-g
nikiem sekeji kolarskiej ,,Dolno$la-=
zaka” wybrany zostal mgr inz. Ta-
deusz Szocinski, kierownik Samo-E
dzielnego Oddzialu Wykonawstwa In-§
westyciji., -

GoSémi zebrania byli rowniez czlonE
kowie kadry przelajowej: Czestaws
Polewiak i Zygfryd Jarema, ktorzys
podzielili sie z: uczestnikami zebra-
nia, swoimi do§wiadczeniami z dlu-
giej 1 pieknej Kkariery kolarskiej.

Ks.
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fodiedakCa ININOWSKIEGO

Znaczenie wyrazow:

Poziomo:
kawaleryjski zwiad, 4. zloty w
NRD, 6. z Ewa, 7. znak, wroézba, 9.

przyczyna pozaru, 10. przylgczenie te
rytorium panstwa zwycigzonego, do
zwycieskiego.

Pionowo:

1. grobowiec faraona, 2.
w dawnej Rosji, 3.
roby, 5.
wojny.

parlament
rozpoznanie cho-
bozek zakochanych, 8. bog

Rozwigzania krzyzéwki nalezy skla
da¢ w redakeji gazety do konca li-
stopada br.

Wsrod czytelnikow, ktorzy nadesla
prawidlowe rozwigzania rozlosowany
zostanie bon ksigzkowy.

Podajemy prawidlowe rozwia-
zanie krzyzowki z numeru 27 na
szej gazety:

Poziomo:

eszelon, inlef, Alibaba, wasag,
morfina.

Pionowo:

epitafium, zol, lotka, nostalgia,
inwar, ski.

Sposrod czytelnikow, ktorzy na
deslali prawidlowe rozwiazania,
bon ksiazkowy wylosowala Kry-
styna Zielnik.

W3qz skore zrzucil, ale serce pozo-
stalo mu to samo.

€

W sercu troski, a na niwie kamieni
— nigdy nie zabraknie,

3%
Choc¢bys$ zalozyt ostu siodlo, nie
przemieni sie w konia.

3

Ro6za choé zwiedla, lepsza od po-
krzywy.

Bl
Zywy maz jest dla kobiety bohate-
rem, zmarly — bohaterem nad boha-
tery.
3

Jedna zzﬂn‘udzona swinig sto Swin
zabrudzita. -

%}»

Rzecz tania drogo bedzie cie kosz-
towac.

e
Co czlowiek sam sobie Zrobi, tego
najgorszy Wwrog nie potrafi mu Zzro-
bié.
3¢
Przyjaciela gan w oczy,
za plecami.

wroga —

36

Che¢ to polowa wykonanego dzie-

1a.

Nr 12 (193) Listopad 1973 r. Rok XVI
2 " 1967 rok — Namys$lin, Mieczysiaw
§ ‘AV} i Nowak — 297 ryb,
5 1968 — Namy$lin, Michat Kwasniew
i § = ski — 260 ryb,
| 3 L5 4 1969 — sSmeolna, Wiadyslaw Leoniski
— 187 ryb,
Jak bardzd dobre wyniki osiggneli 1970 — Lipki, Wladystaw Leonski
nasi wedkarze, uczestnicy VII zawo ,— 89 ryb, i ;
dow wedkarskich o puchar ,,Wspol- Zv}fn_l b— Lysogorki, Jozef Dahlke —
n‘ego C-elu”,. s’w'iadczy gajlepiej 2O~ ‘ll)fj’;zy i Lysogorki, Stefan Litynski
rowhnanie  ilosci ztowionych ryb, — 297 ryb,

oraz kolejnych zwycigzeow -naszych 1973 — Glebinéw, Leszek Pawelczuk
zawodow: . 1004 ryby.
e S e

Jak zostalem wedkarzem? — na to
pytanie odpowiada Henryk Lagner
ktory pamieta czasy wod czystych
jak 1za i obfityeh w ryby.

— ,,Kiedy bylem 12-letnim chlopa-
kiem, w roku 1915, w czasie pierw-
szej wojny Swiatowej -— opowiada
pan Henryk — lowilem przy pomo-
cy Kkija leszczynowego, sznurka i wlo
sia konskiego. Juz wtedy na glinian
kach w Czestochowie zlowilem pierw
szego okonia,

W roku 1922 1obilem dalsze wypra-
tym czasie zano-

Na duzej tablicy przed Zakla- .
dowym QSrodkiem Propagandy i
Informacji, ukazalo si¢ pewnego
dnia 50 zenujacych zdjec, bardzo
zle moéwiacych o poczuciu porzad

ku, naszych niektorych zaklado-
wych gospodarzy.

Nie chce sie w to uwierzy¢, ze
nawet najbardziej zapracowany
kierownik, moze nie zauwazy¢é
tak razacych przykladéw niepo-
rzadku, jak te, ktore zilustrowa-
no na zdjeciach.

A moze wszysecy w zakladzie
jesteSmy za bardzo obojetni na
brud, nieporzadek j niechlujstwo,
skoro trzeba bylo az kontroli z
zewnatrz, ktora zlecala zaklado-
wemu fotoreporterowi: ,,zréb pan
zdjceie tej kupy Smieei na gtow-
nej ulicy” lub ,fotografuj pan
ten halagan naprzeciw okien kle-
rownika”...?

Przy tablicy ze zdjeciami nie-
porzadkow zakladowych, wielu
widzow nie bylo.

Zabraklo wsrod zwiedzajacych
mala wystawe — kierownikow.
Aby nie mieli watpliwoSci co ma
Ja uporzadkowaé, otrzymali® oni
takie same zdjecia dla wlasnego
Huzytku”.

Porzadkowanie szlo dosé
sprawnie, trzeba bylo wiec ro-
bi¢ nowe zdjecia, aby na wielkiej
tablicy przekresli¢ poprzednie, a
obok umieS$ci¢é nowe, moéwiace o0
uporzadkowaniu terenu.

towatem duzy sukces: zlowilem 5-ki-
logramowego suma.

W roku 1945 po przyjezdzie do Je-
leniej Gory lowitem na pieknym
wowczas jeziorze ,,Perla Zachodu’, po
tem w Marczycach, Lwowku i Pil-
chowicach.

Spining wziatem po raz pierwszy
do reki dopiero w roku 1950, ale nie
porzucilem zwyklej wedki a nawet
jestem jej duzym zwolennikiem i
propagatorem.—"*

Najwiekszym  sukcesem Henryka
Langnera bylo zlowienie w Pilchowi-
cach - 12-kKilogramowego szczupaka i
9-kilogramowego karpia. !

Marzeniem jest =zlowienie duzego
suma, co mu sie dotychczas nie uda-

Zbigniew Adamski
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Tak wiec mozna powiedzieé, Ze
przy calej tej pozytecznej i ko-
niecznej (niestety!) w naszym za-
kladzie akcji, najwiecej napraco-
wali sie fotoreporterzy, o kto-
rych zapomniano, ze spelniaja
swoje prace spolecznie i trudno
im zbyt czesto tlumaczyé sie w
domu zonie: ,dzisiaj znowu po
poludniu z toba nie pojde na za-
kupy do miasta, bo musze robié
pilne zdjecia dla zakladu...”

A przy tej okazji zapowiada
sie: ,bedzie trzeba czeSciej robic
takie akeje”.

Jestem jednak innego zdania.

Raz mozna kierownikowi zrobic
zdjecie nieporzadku na jego fe-
;‘enie, ale nie moze to by¢ regu-
a.

Czas bowiem najwyiszy, aby
niektérzy gospodarze czeSciej in-
teresowali sie, jaki porzadek jest
na ich ulicy, aby bez roznego ro
dzaju dopingdw, rowniez sami, z
wiasnej woli i potrzeby, dbali o
swoje podworka i to nie tylko te,
ktore znajduja sie przed oknami
ich biur, ale rowniez na dalszym
zapleczu.

Czas rowniez aby dopingowalo
nie tylko zdjecie, ale rowniez
slowo pisane w naszej gazecie,
ktore niestety bardzo czesto od-
bijane jest jak pileczka pingpon-
gowa,

Nie ma bowiem takiego podzia
lu w zakladzie: ,ja jestem tylko
od produkecji a nie od poEzad-
kow”,

Albowiem produkeja bez po-
rzadkow, nie jest produkecja, tyl-
ko balaganem.

Ludwik Stanislawowicz

Jel. Zakl.
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