Na_tematy dnia

Przed Konferencja
Samorzadu Robotniczego

W lipcu br. zorganizowane maja
byé we wszystkich zakladach prze-
mystowych w naszym kraju, Konfe
rencje Samorzadu Robotniczego, Kkto
rych tematem bedg sprawozdania
dyrekeji z realizacji zadan gospodar
czych i spolecznych, koreferaty sa-
morzadéw robotniczych, podjecie u-
chwaty zawierajacej ocene sytuacji
w pierwszym poélroczu i okreslajacej
kierunki dzialan na drugie péirocze
br. oraz przyjecie programu TIOZwWo-
ju wynalazczoSci i racjonalizacji pra
cowniczej.

Postanowienie to zapadlo na wspél
nym posiedzeniu Prezydium Rzadu
i Prezydium Centralnej Rady Zwiaz
kow Zawodowych, ktére przykilada-
jo olbrzymia wage do jak najlepsze
go przygotowania, przeprowadzenia

) Vs
w Celwiskozie

W pierwszej dekadzie lipca br.
minie dwadzie$cia pieé lat, jak rozpo-
czeli prace w naszym zakladzie:

1 lipca — Janina Biela z zaklado-
wego laboratorium analitycznego, Jo-
zef Fedorcio z oddzialu alakalizacji,
Honorata Lewandowska z zarzadu
wytworni ,,B’’, Zofia Matysiak z od-
dziatu celulozy, Helena Piekarska z
wydzialu gospodarki pozaoperacyjnej,

2 lipca — Helena Guzior z oddziatu
elastonu, Wactaw Postepski z dzialu
bezpieczenstwa i higieny pracy,

3 lipca — Mieczyslaw Celej z od-
dziatu regaberacji lugu, Mieczystaw
Kudelski z oddzialu wiskozy,

7 lipca — Tadeusz Potaczek z od-
dzialu wiskozy, Henryk Slaby z od-
dzialu wiokniarni,

10 lipca — Boleslaw Jozwiak z za-
rzadu wytwérni ,,B”.

Z tej okazji serdeczne zZyczenia
powodzenia w zyciu osobistym i da-
Iszych sukcesow w pracy zawodowej,
sklada jubilatom Dyrekcja i Samo-

rzad Robotniczy. t.

oraz wykorzystania w praktycznym
dzialaniu administracji, dorobku tej
konferencji.

Aby wiaSciwie przygotowaé Konfe-
rencje Samorzadu Robotniczego, a
jednocze$nie zwigkszy¢é biezace od-
dziatywanie ze strony zalogi, aktywu
oraz samorzadu robotniczego na pra
widlowg realizacje zadan spolecznych
i gospodarczych, powolane zostaly w
naszym zakladzie tak jak w innych
zakladach przemyslowych, zespoly
problemowe, Kktéorych zadaniem be-
dzie przygotowanie syntetycznych
materialéw na sesje.

Zesp6! pierwszy — do spraw reali
zacji zadan produkecyjnych, ktorego
przewodniczacym jest mgr inz. Hen-
ryk Grala, zastepca dyrektora do
spraw produkecji, oceni¢ ma przebieg
i rytmike zadan produkcyjnych ze
szczegblnym zwrdéceniem uwagi na
realizacje zadah zwiazanych z popra
wa jako$ci, wykonaniem planu pro-
dukcji na potrzeby rynku i ekspor-
tu, oraz kontakty z dostawcami i od
biorcami.

(Dokonczenie na str. 2)
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Rok XXVI

Po postoju planowym
w Wytwaorni Celulozy

»Wspolny Cel”: Jakie pldwne pra-
ce zostaly wykonane w czasie posto-
ju przez zaklad remontowo-mecha-
niczny?

Mgr inz. Ryszard Suchecki:

Post6j wytwoérni wibkien celulozo-
wych zapla.owanych od dnia 29 maja
do 1 czerwea br., ze wzgledu na brak
celulozy zostal przy$pieszony o 1 dzien.
Zatrzymanie wytworni bylo koniecz-
ne do przeprowadzenia szeregu zabie
gbw remontowych, ktérych w czasie
ruchu nie mozna wykonaé. Brygady
remontowe, mechaniczne i energety-
czne dokonaly przegladu instalacji
oraz usunely szereg usterek powsta-
tych w wyniku prawie dwuletniej
nieprzerwanej eksploatacji wytwor-
ni. Najwazniejsze prace wykonano
w oddziale alkalizacji,; — wymiane
rurociggbw wentylacyjnych przy ko-
minie 150 m, umozliwiajge dokona-
nie remontu komory w czasie pracy
wytworni,

Nowi kandydaci

Zakladowa organizacja partyjna w
pierwszym poéiroczu br. wzrosta o 35
kandydatéw. Wsréd nowych kandyda
tow wiekszos¢ stanowig mtodzi pra-
cownicy zakladu.

W swych podaniach piszg, ze chcg
daé wyraz pelnej akceptacji polity-
ki partii i wigezyé sie¢ w zycie poli-
tyczne i ideologiczne naszezgo kraju,
cheg ueczestniczy¢ w programie sta-
lego rozwoju warunkoéw zycia naro-
du.

Nalezy do nich Ewa Kroél i Jan Bo-
rownik z wytwérni wiokien synte-
tycznych, Stanistaw Kieta z wydzia-
tu gospodarki wodnej i ocrhony sro-
dowiska, Jerzy Jarmijak 'z dzialu
transportu, Barbara Pasierb i Tomasz
Malejki z Przedsigbiorstwa Moderni-
zacji i Remontéw ,,Chemitex”, oraz
uczniowie zasadniczej szkoly zawodo
. wej Jerzy Szupinski i Marek Mana-
styrski. Mz

Ztote piéro dla Romana Kunkiela

»Zlote Pioro” nagrodg Zarzgdu Za-
kladowego ZSMP i redakcji ,,Wspol-
nego Celu’”’ za najlepsze wyniki osig
gniete przez uczniéw Zasadniczej
Szkoly Zawodowej ZWCh ,,Chemitex
— Celwiskoza” w roku szkolnym 1977
78 zdoby! Roman Kunkiel uczen kla
sy IIla. Jako najlepszy reprezento-
wal on szkole w wojewodzkich eli-
minacjach Olimpiady Wiedzy o Pol-
sce i Swiecie Wspoélezesnym, ponadto
w wojewodzkich zawodach na najle-
pszego ucznia w zawodzie, w ktorych
nasza szkola zajela drugie miejsce.

W tym roku ,/Ziote Pi6ro”, hono-
rowa nagroda dla najlepszego ucznia
w ZSZ przyznana zostala po raz pie-
tnasty, a zdobywea jej Roman Kun-
kiel uzyskat $rednig oceng roczng
456, Na wyroznienie zastugujg row-
niez uczniowie, ktérzy uzyskali oce-
ne roczng conajmiej 4,0. Do nich
nalezg: 2. Andrzej Michalak Kklasa
la — 4,55, 3. Malgorzata Mataska
klas Ia — 4,44 4. Roman Krasowski
klasa Ila — 4,3, 5. Miroslaw Rudzki
klasa Ila — 4,2, 6. Teresa Izdebska

klasa IIIc — 4,0, 7. Mariola Brynk
klasa ITc — 4,0, 8. Jolanta Mielnicka
klasa Ilc —- 4,0, 9. Julian Gambus

klasa IIa — 4,0. =5t
Zespolowo pierwsze miejsce W Wy-
nikach w nauce zajela Kklasa IIIc o
zawodzie aparatowega proceséw che-
micznyeh, Kktoérej wychowawcea jest
Edward Ludwinowicz. Srednia oce-
na uczniéw tej klasy wynosi 3,48.
Przy tej okazji przypominamy na-
zwiska zdobywcoéw ,,Ziotych Pior”:
1964 r. — Szczepan Sidor, 1965 r. —
Zbigniew Skibowski, 1966 r. — Le-
okadia Misiak, 1867 r. — Stanistaw
Grabinski i Kazimierz Grabas, 1968
r, — Grazyna Kossak, 1969 r. — Bo-
sena Roszkowska, 1970 r. — Teresa
Mitka i Bozena Roszkowska, 1971 r.
— Helena Petczynska, 1972 r. — He-
lena Pelczynska, 1973 r. — Helena
Pelczyhska, 1974 r. — Mirostaw Ta-
rchalski, 1975 r. — Ewa Polezyk,
1976 r. — Piotr Malik, 1877 r. — Jo-
lanta Filipiak, 1978 r. — Roman Ku-

nkiel.
Mgr L. Hajduk

Efekty o milion zlotych wieksze

Rozpatrujge wyniki osiggniete na
polu racjonalizacji w ubiegiym roku
musimy stwierdzi¢, ze osiggneliSmy
znaczny postep w iloSci zgloszonych
projektéw racjonalizatorskich. Ilos¢
projektow zgloszonych w 1977 roku
wzrosta o 30 proc. w poréwnaniu
do 1976 r. Jednocze$nie nie nastgpily
zmiany stosunku procentowego ilosci
projektow przyjetych do realizacji.
Jednakze w roku ubieglym znacznie
spadta efektywnoS$¢ racjonalizacji.
Przyczyn tego stanu rzeczy mozna
znalez¢ wiele, choéby okresowe bra-
ki surowcOdw i zwigzane z tym trud-
no$ci produkcyjne, ktére nie sprzy-
jaty wprowadzaniu nowych metod
pracy, procesow technologicznych
bgdz usprawnien urzgdzen. Wiele
powazniejszych projektow racjonali-
zatorskich rozpoczeto realizowaé po
ustabilizowaniu sie sytuacji produk-

cyjnyeh tj. w IV kwartale, tak, ze
i efekty ekonomiczne byly niskie.

W roku biezgcym KTIiR zwraca w
swej dziatalnosci szezegblng uwage
na uzyskanie lepszych efektéow eko-
nomieznyeh organizujgc szeroksg ak-
cje pobudzania tworezej inicjatywy.

Na ostatnim  spotkaniu Zarzgd
KTiR, Dyrekcji i Rady Zakladowej
z racjonalizatorami, nasi racjonali-
zatorzy zobowigzali sie da¢ w bieza-
cym roku efekty ekonomiczne z re-
alizacji projektow o 1 milion zlotych
wyzsze niz w roku ubietym. Jest
to konkretne techniczne dzialanie 2z
okazji ,,25 lecia KTiR™.

Jesteémy pewni, 2ze zobowigzanie
to zostanie wykonane, a Zarzad
KTiR i doradey techniczni dotozg
wszelkich staran, aby wyniki byly
jeszeze lepsze od planowanych.

I. Grala

Przeprowadzony zostat roéwniez re-
mont zapobiegawczy niektéry¢h we-
ziow instalacji Sciekowej,

,sWspolny Cel’’: Czy wykonano wszy
stkie prace jakie byly zaplanowane?

Mgr inZz. Ryszard Suchecki:

Prawie wszystkie zaplanowane pra
ce zostaly wykonane, Postéj wytwor
ni jest okazjag do oceny stanu tech-
nicznego niektérych urzadzen, insta-
lacji i obiektéw pod katem przysz-
lych zamierzen remontowych, czego
dokiladnie nie mozna stwierdzié w
czasie ruchu, Na przyklad stwierdzi-
liSmy, ze stan studzienek i kanaiéw
Sciekowych jest nie najlepszy, w po-

stoju jednak okre§liliSmy miejsca
najbardziej zagrozone.

,»Wspolny Cel” Jakie byly trudno$
ci?

Mgr inZz. Ryszard Suchecki:

Krétkie, niepelne 4-dniowe postoje
pozwalajg wykonaé¢ w niezbednym za
kresie jedynie prace mechaniczne
lub elektryczne. Roboty budowlane
ze wzgledu na ich specyfike (schnig-
cie podloza, czas wigzania cementu),
wymagajg diuzszeZo okresu.

Dlatego tez nie wykonaliSmy nie-
ktérych robdét budowlanych w takim
zakresie, w jakim bySmy sobie Zyczy
1i.

,Wspolny Cel”: Kogo nalezy wy-
r6zni¢?

Mgr inz. Ryszard Suchecki:

‘W przedsigwzieciu pod hastem ,,po
st6j” bierze udzial kilkaset pracow-

(Dokoniczenie na str. 2)

Gratulacje i zyczenia
Z okazji Dnia Chemika

Tradycyjnie juz z okazji Swiegta
Chemikoéw do naszej Dyrekeji i Sa-
morzadu Robotniczego nadeszio wie-
le telegraméw z zyczeniami dla za-
logi naszego zakladu, Zamieszczamy
je w pelnym brzmieniu:

— 7Z okazji Dnia Chemika w imie-
niu wilasnym i calej zalogi skladam
najserdeczniejsze zyczenia wielu dal-
szych sukcesow w pracy zawodowej
i spolecznej oraz wszelkiej pomySino-
Sci w zyciu osobistym.

Dyrektor Bielawskich Zaki. Przem,
Bawelnianego im. II Armii W. P.
,,BIELBAW” mgr inz Jerzy Mysior.

3

— Z okazji Dnia Chemika Choda-
kawskie ZWCh ,,CHEMITEX"” zycze
Waszej zatodze jak najlepszych osig-
gnieé produkeyjnyeh i socjalnych.
Jednocze$nie dziekujemy za dotych-
czasowa dobrg i przyjacielskg wspol-
pracg. miedzy naszymi zakladami,
ktora jak najbardziej pragniemy po-
glebiac.,

inz. Jan Szrama.

3

— Biuro Projektowania i Realizacji
Inwestycji ,,Chemitex” z okazji Dnia
Chemika przesyla Dyrekeji, Radzie
Zakladowej, Komitetowi Zakladowe-
mu PZPR, a za Ich posrednictwem
calej zalodze, serdeczne zyczenia o-
wocnej pracy oraz pomySlnoSci w
zyciu osobistym.

Jednocze$nie dziekujemy za dotych-
czasowyg efektywng wspoéiprace.

Przewodniczgey Rady Zakladowej
R. Hykawy, sekretarz POP mgr inz.
R. Regula, dyrektér mgr inz, T. Bi-
linski.

3

— Z okazji Dnia Chemika, w imie- °

niu wiasnym, Aktywu Kierowniczego
i Polityczno-Spolecznego oraz Samo-
rzadu Robotniczazo Zakladébw Wio-
kien Chemicznych ,,Chemitex-Anila-
na’ przesylam Obywatelowi Dyrekto-
rowi, czlonkom Dyrekeji, aktywowi
Politycznemu, Spolecznemu i Gospo-
darczemu, Samorzgdowi Robotnicze-
mu i calej Zalodze Waszych Zakla-
dow serdeczne pozdrowienia.

Prosze przyjaé z tej okazji nasze
najlepsze zyczenia osiggania dalszych
wybitnych sukcesOw w pracy dla
dobra &raju i spoleczenstwa oraz
szcze$cia i pomysSlnosSei w zyciu oso-
bistym. Wyrazam przekonanie, ze na-
sza dotychczasowa i owocna wspol-
praca w dziedzinie rozwoju przemy-
stu wibkien chemicznych bedzie na-
dal kontynuowana.

Dyrektor — Geraut,
¥

— Kierownictwo Polityezno-Gospo~
darcze 4§ Zaloga Zakladow Wibkien
Chemicznych ,,Chemitex-Wiskord” z
okazji Dnia Chemika sklada Obywa-
telowi Dyrektorowi, Czilonkom Dyre-
kcji, Samorzgdu Robotniczego oraz
catej Zalodze, gratulacje i najserde-
czniejsze zyczenia wszechstronnego
rozwoju Waszego Przedsieborstwa,
dalszych osiggnigé w dziedzinie tech

(Dokonczenie na str. 2)

‘nmego kapturka”, czy

Deklaracje
uhbezpleczeniowe

—,,W zwigzku ze zmiang skiadki
ubezpieczeniowej w naszym zakla-
dzie z 15 na 30 zi, na co zaloga wWy-
razilta zgode i zlozyla podpisy na
listach imiennych, zachodzi watpli-
wos¢é, czy formalnoSci stalo sie za-
do$é i czy poprzednio wypelnione
deklaracje nie stracily w zwigzku z
tym swojej waznoSci i aktualnoSei.

‘Czy nie ma potrzeby wypelnienia
nowych deklaracji?

Prosze o obszerniejszg informacje
w tej sprawie w gazecie.

H. Tulipan.—""

ODPOWIEDZ PO 27 DNIACH

—,,Dotyezy: informacji dla H. Tu- °

lipana w sprawie ubezpieczenia zy-
ciowego.

. W odpowiedzi na zapytanie H. Tu-
lipana, dziat spraw osobowych infor-
muje, ze z dniem 1 listopada 1969 r.
zaloga nasza przeszla na nowsg gru-
pe ubezpieczenia zyciowego ze sklad-
kg miesieczng 30 zi.

W zwigzku z powyzszym wszystkie
deklaracje pracowniké6w przyjetych
przed 1 listopada 1969 roku, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami, zostaly
przestemplowane, tym samym staly
si¢ prawomocne.

Na dowbdd powyzszego przytaczamy
to, iz blisko juz od 8 lat pracownicy
nasi, o ktérych mowa wyzej otrzymu
jg odszkodowania z tytulu agondéw o-
s6b objetych grupowym ubezpiecze-
niem rodzinnym na z2ycie.

Mgzr Stanistaw Bretes — Kkierownik
dzialu spraw osobowych.—"

Nieczytelne
zdjecia

—,Zdjecie na stronie 4 ,,Wspélne-
go Celu’” Nr 16 (715) w rubryce ,Na
turystycznym szlaku’” — z racji nie-
czytelno$ci — przywiodlo mi na pa-
mieé — z bardzo odleglej mlodo$ci
— rysunki dla dzieci, gdzie w galg-
ziach i konarach drzew byly ukryte
postacie z bajek. Nalezalo diugo sie
wpatrywaé¢ w rysunek, odnalezé i za-
kreskowaé¢ na kolorowo, ukrytg po-
sta¢. Trzeba bylo wykazaé¢ sie duzg
dozg wyobrazni, wtedy udawalo mi
sie odnajdywac¢ ulubionego ,,czerwo-
,,Krolewne
$niezke”. Dzi§ lubie samochody, lecz
nie moge ich znalezé na waszym
zdjeciu, Upewnia mnie to w prze-
konaniu, ze wiek nie ten i wzrok
nie ten i widaé wyobraznia szwan-
kuje. !

A co do zamku Grodziec — to tez
Wam wierze na stowo. W zalgcze-
niu omawiane zdjecie.

Jadwiga Ozimowska — Dzial Finan-
sowy.—" \

OD REDAKCJI:

Wraz z tym listem otrzymaliSmy
Zzle odbity w drukarni egzemplarz
,,Wspélnego Celu”.

Przepraszamy w imieniu wtasnym
i drukarni. Z powodu nadmiaru far-
by drukarskiej Kklisza zostala Zle cd-
bita a zdjecie nieczytelne.

Egzemplarz dobry przestaliSmy,
(Dokonczenie na str. '2)

Fragment zakladu ogladany z ul. Glownej

fot. Z. Adamski
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Przed Konferencja Samorzadu Robotniczego

(Dokonczenie ze str. 1)

Zespot drugi: do spraw gospodarki
surowcowej i materialowej, paliw; e-
nergii, zapasow i postepu techniczne
go, ktorego przewodniczacym jest
inz. Stefan Jablonski, gléwny specja
lista do spraw technologii i postgpu
technicznego, oceni gospodarke su-
rowcowa i materialowa, przy czym
szczegdlna uwage zwréci na ksztai-
towanie sie wskaZnikéw zuzycia ma-
terialow i surowcow, paliw i energii,
gospodarke zapasami, stosowania sub
stytucji materiatow i surowcow de-
ficytowych, zwlaszcza importowa-
xaych, eliminowanie strat materialow
i surowcoéw przez ograniczanie pro-
dukcji, ktéra nie odpowiada wyma-
ganym parametrom technicznym i
uzytkowym.

Przedmiotem pracy trzeciego zespo
lu — do spraw racjonalizacji zatrud
nienia, gospodarki funduszem plac,
czasem, dyscypliny pracy, absencji
chorobowej itp., ktorego przewodni-
czacym jest mgr Mieczysiaw Debski

Po postoju
(Dokonczenie ze str. 1)

nik6w zatrudnionych w stuzbach po
mocniczych i produkeyjnych. Na
przykiad, tylko przy wykonawstwie
i montazu wezia wentylacyjnego by
1o zatrudnionych 96 pracownikow.
Trudno ; wiee kogo§ imiennie wyrodz
ni¢é poniewaz kazdy pracowal z za-
angazowaniem na swoim odcinku.
Nalezy nadmieni¢, ze wspoipraca w
czasie postoju miedzy poszczegolny
mi komérkami onganizacyjnymi na-
szego zakladu oraz Przedsigbior-
stwem Modernizacji i Remontéw by
ta bardzo dobra, co szczegdlnie pod-
kreSlono na spotkaniu dyrekecji za-
kladu z przedstawicielami wykomaw-
cow. Rozmawial: Bolestaw Bar

winny byé miedzy innymi nast¢pu-
jace zagadnienia:

— poprawa gospodarki funduszem
plac, stopien zgodno$ci dynamiki fun-
duszu plac z zalozeniami planu oraz
przyczyny ewentualnych = odchylen,
przestrzeganie obowigzujacych zasad
gospodarki Srodkami przeznaczony-
mi na wynagrodzenia itp., racjonali-
zacja zatrudnienia, gospodarowanie
czasem pracy itp.

Do zadaa czwartego zespolu — do
spraw warunkow bhp, ktdérego
przewodniczacym jest Waclaw Po-
stepski nalezy ocena warunkow §ro
dowiska pracy pod katem ogranicze
nia zagrozen, ocena uzyskanych e-
fektéw spolecznych przegladow wa-
runkéw pracy, zapewnienie odpowied
nich warunkéw pracy w okresie let
nim itp.

Zesp6l do spraw zagadnied socjal-
nych, ktoérego przewodniczacym Jjest
Mieczystaw Myé¢ka, oceni stopien wy
korzystania obiektow i urzadzen so-
cjalnych, realizacje planéw dziatal-
nosci socjalnej, gospodarowania fun
duszem socjalnym itp.

Zespol szésty — do spraw ruchu ra
cjonalizatorskiego i wynalazczego,
ktoremu przewodniczy mgr Jedwi-
ga Szpak, dokona oceny stanu i roz

. woju ruchu wynalazczego i racjona-

“Tizatorskiego.

7 poczatkiem lipca br. zespoly pro
blemeowe przygotuja ostateczne wer-
sje materialéw na Konferencje Sa-
morzadu Robotniczego, ktora powin-
na odbyé sie w lipcu br. Materiatlom
tym prezydium KSR nada charakter
syntetyczny, z uwzglednieniem za-
réowno obserwacji i wnioskéw zespo
low, jak tez stanowiska dyrekecji i
instytucji zewnetrzmych. Materialy
powinny zawiera¢ wnioski i propozy
cje dotyczace kierunkéw dzialania
na rzecz pelnej realizacji zadafn spo
leczno-gospodarczych, przyjetych w
planie na drugie poéirocze br.

Stefan Karski

Jak zostac

Przed wielu laty, redakcja ,,Wspol-
nego Celu” zaproponowata pracowni-
kom przeprowadzenie plebiscytow na
najlepszego pracownika i Kkolege.

Inicjatywa ta bardzo sie¢ powszechnie
podobala, minelo jednak sporo cza-
su, zanim weszla na stale do pro-
gramu dzialania zakladowej komisji
wspéizawodnictwa pracy. Od kilku
lat plebiseyty na najlepszego praco-
wnika i kolege przeprowadzane s3
we wszystkich oddziatach produkcy-

_jnych i ustugowych.

Jak zosta¢ najlepszym? Jakie ce-
chy powinien igezy¢ w sobie najle-
pszy pracownik i kolega?

Préhujg daé odpowiedZz na to py-
tanie najlepsi w wydziale elektry-
cznym w naszym zakiadzie.
WEADYSLAW MALEDA:

— ,,Pracuje w naszym zakladzie
juz 25 lat. Moja popularnos¢ wsréd
pracownikéw, ktérzy na mnie gito=
sowali, wynikia z tego, ze jestem
powszechnie w wydziale znany, ja-
ko pomiarowiec, mam kontakt ze
wszystkimi brygadami, jestem row-
niez naueczycielem zawodu w zasa-
dniczej szkole zawodowe]j. Juz trze-
cig kadencje jestem takze mezem
zaufania grupy zwiazkowej i mysle =
ze dziatalno§¢é zwigzkowa, rbéwniez

najlepszym

przyniosta mi troche
wsréd kolegow. -

Kazda prace staram sie¢ wykonac
jak mnajlepiej, mysle ze mi sie to
udaje, skoro zostalem juz wyréznio-
ny odznakg Przodownika Pracy 1
Zastuzonego Przodownika Pracy oraz
Zastuzonego, Pracownika ,,Celwisko-
zy
JERZY GAJDA:

— ,,MySsle, ze byé dobrym kolega
nie jest tak trudno. Jestem Dbryga-
dzista napraw wozkow akumulatoro-
wych. Staram sig, aby nasza bry-
gada kazdg prace wykonywata do-
brze, jezeli kto§ zwraca sie do mnie
z pro$bg o rade nie uchylam sig, ni-
kogo nie zbywam.

Staram sie pracowaé¢ dobrze i da-
waé swoim kolegom dobry przykiad.

I to chyba wplynelo na dobrg
opinie o mnie ze strony XKkolegow,
ktéorzy glosowali na mnie w plebi-
scycie na najlepszego pracownika i
kolege.
Moje kontakty osobiste z pracowni-
kami wydziatu rozszerzylem znacznie
wskutek tego, ze jestem oddzialowym
spoiecznym inspektorem pracy.

Mysle ze i ta dzialalnoS¢ przyspo-
rzyta mi popularnoseci.—"

Marian Kotlarek

poplarno$ei

Podawanie wody przy pomocy we-
7za i pradownicy, to czynnos¢ nie tak
bezpieczna, jak by sie na pozér wy-
dawalo. W dniu 3 maja br. zaklado-
wa zawodowa straz pozarna wyjecha
la na planowane éwiczenia. W czasie
podawania wody wezami strazackimi
urwal si¢ poltacznik pradownicy trzy
manej przez pomocnika przodownika
roty, Krzysztofa Palewskiego. Urwa-
ny péHacznik przy duzym ciSnieniu
wody spowodowal uderzenie w dion
i jej okaleczenie. W wyniku wypad
ku Krzysztof Polewski otrzymal 8
dni zwolnienia z pracy.

Komisja badajaca przyczyny wy-
padku stwierdzila, Zze powodem jego
byla niedostateczna  wytrzymalosé
tworzywa sztucznego, z ktorego byl
wykonany péllgeznik pradownicy
We wnioskach polecono powiadomie-
nie producenta owych pekajacych
iacznikow — Zaklady Sprzetu Prze-
ciwpozarowego w Lodzi.

Jak mam os§wiadczyl komendant za
kiladowej strazy . pozarnej Tadeusz
Syp, pismo powiadamiajace o wypad
ku, wraz z peknietym zigcznikiem
przestano do zakladéw produkuja-~
cych sprzet przeciwpozarowy. Glow-

Nie sprawdzony sprzet
przyczyna wypadku!

ny konstruktor tych zakladéw tele-
fonicznie potwierdzit przyjecie pis-
ma, rownoczesnie przyrzeki zbadanie
peknietego péligcznika i powiadomie
nie strazy pozarnej czy produkt byi
wadliwy, czy tez zostal uszkodzony
mechanieznie.

Mozna sie teraz zastanowic¢ czy Wy
padek ten jednak musial sie zdarzyé,
skoro wadliwy byl péltacznik, Zasta
pit on dotychezas uzywany Igcznik
aluminiowy i byl nowoscia. Krzysz-
tof Palewski wykonywat zadanie i po
winien byé uprzedzony o stosowaniu
nowego sprzetu, a sprzet ten, jak
kazda nowo$¢, winien by€é spraw-
dzony weczesniej i dopiero przekaza-
ny do uzytku przez naszych specja-
listow od .pozarnictwa, moze WOW-
czas uniknelibySmy tego wypadku,
Na razie wypada czekaé na wnioski
z zakladu sprzetu przeciwpozarowego.
Mozna powiedzie¢ na zakonczenie Ze
dobrze iz wypadek zakonczyl sie tyl
ko okaleczeniem reki, a nie na przy-
ktad powaznym jej uszkodzeniem, co
bylo mozliwe przy tak duzym cisnie
niu wody. :

Ryszard Barafski

Gratulacje
i Zyczenia

(Dokonczenie ze str. 1)

niczno-ekonomicznej oraz socjalno-by-
towej.

Pragniemy réwniez z okazji wspo6l-
nezo Swieta zlozyé wszystkim pra-
cownikom Waszego Przedsiebiorstwa
zyczenia owocnej pracy zawodowej,
szezeScia i wszelkiej pomys$lnoSci w
zyciu osobistym.

1 Sekretarz KZ PZPR Stanistaw

Krogulec. Dyrektor inz. Zbigniew
Pienczakowski.
— Nadchodzace Swieto Chemika

jest okazjg do podsumowania do-
robku przemysiu chemicznego i o0-
siggnie¢ Waszego Przedsiebiorstwa 'w
ostatnich latach, Miarg tych osiag-
nie¢ sa wytwarzane przez Was to-
wary oraz ich doskonala jakoS¢ i no-
woczesno$é a takze zadowolenie Klie-
ntow. <

Z tej okazji w imieniu zalogi Fa-
bryki Dywanéw Kowary oraz w
imieniu wiasnym skladamy Wam zy-
czenia dalszdzo rozwoju Przedsiebior-
stwa i osiggania sukceséw produk-
cyjnych, Dyr. mgr Stanistaw Dziedzic

— - Z okazji obchodéw Dnia Chemi-
ka Dyrekecja i Samorzad Robotniczy
Dolnos$lgskich Zakladéw Chemicznych
,,Organika” przesyla Zalodze Wasze-
go Zakladu najlepsze zyczenia suk-
cesébw w pracy zawodowej i zyeiu
osobistym.

Dyrektor mgr inz. Jozef Straszew-
ski.

— Z okazji Dnia Chemika w imie-
niu wiasnym i calej Zalogi ZPW
im. J. Dagbrowskiego ,Fresco” w
Zgierzu skiadam Obywatelowi Dyre-
ktorowi oraz wszystkim Pracownikom
serdeczne zyczenia dalszych sukcesow
w pracy zawodowej oraz pomy$lnosci
i szczeScia w zyciu osobistym.

Dyrektor mgr R. Blizniewski,

— Z okazji dorocznego Dnia Chemi-
ka przesytamy Kierownictwu oraz
Zalodze Zakladéw Widkien Chemi-
cznych ,,Chemitex-Celwiskoza” serde-
czne pozdrowienia, jak roéwniez zy-
czenia dalszych osiggnieé¢ i sukcesow
dla dobra Waszej Zalogi i catego spo-
leczenstwa oraz rozkwitu Naszej Oj-
czyzny, Zyczymy Wam rowniez szcze-~
Scia i pomys$lnosci w zyciu osobistym:

Za Samorzad Robotniczy I Sekre-
tarz KZ PZPR ZWCh ,Chemitex-
Wistrom” Ryszard Erdman. Dyrek-
tor mgr Jan Bednarek, Z

— ,,Pierwsze minuty lotu przebie-
galy zgodnie z zalozeniem. Napiecie
zaczelo ustepowaé, manewrowalem
sterami z coraz wiekszg swobodag.
Samoloty w piynnych, akcentowa-
nych przejSciach zmienialy kierunek
i wysoko§é lotu. Szedlem za Zyg-
muntem jak uwigzany, z ziemi mu-
sieli to widzieé.

— Dobrze... %adnie.. — dodawal
mi otuchy prowadzgcy. — Moze spod-
bujemy petle? — =zapytai, chociaz
przed startem nie przewidywaliSmy
tej figury.

— Sprobujemy!

Debowski przerzucit maszyne na
nurkowanie, Oddalem za nim drag-
zek, ezujgc na sterach opér gestnie-
jacych mas powietrza. Byle tylko
nie stracié go_ z oczu i nie powto-
rzy¢ bledu Staska, ktory wiasnie w
tym momencie zaczynal traci¢ ner-
wy! Rozpgdzam samolot i stysze glos
Zyizmunta:

— Wybieramy! Mocniej! Juz jeste§
na plecach... Idzie dobrze, ale ze
zdziwieniem  stwierdzam, ze stopy
na pedalach steru kierunkowego za-
czynaja wbrew mojej woli skakac.
Spok6j, tylko spok6j! — ostrzegam
samego siebie, widzgc -katem oka,
jak ' ziemia szeroka plaszczyzng wy-
konuje swoj taniec i powoli wraca
do polozenia normalnego, a samolot
prowadzacego jest ciggle w tym sa-
mym miejseu.

— Skonezylismy — mowi Zygmunt.
Jak sie czujesz?

Checialem od razu odpowiedzie¢, ze
$wietnie, ale jezyk wysecht mi zu-
peinie, krtan S$cisnety jakie§ klesz-
cze, a na plecach pod koszulg od-
czutem gorgcq kapiel.

— Niezle — wykrztusilem wreszcie.
— Mozemy powtorzyc!

— Nie, na pierwszy raz to wystar-
czy. Siadamy!

Na stoiskach otoeczyli nas koledzy.
Stasiek spogladat na minie z niedo-
wierzaniem.

— Jak ty to robisz? — zapytal
szezerze zdumiony, — Ja tyle razy
préobowalem i nic, a tu masz, siada
facet bez przygotowania i kreci na
catego, Nie ponosilo ciebie?

— Kazdego ponosi, odpowiedzial za

mnie Zygmunt. — Rzecz polega na
tym, zeby trzymaé nerwy krotko.
Od dzi$ bedziemy trenowa¢ w skia-
dzie: Rysiek, Jurek no i oczywiScie
ja.

Ksigzka pt. ,,Smugi na niebie” Ry-
szarda Grundmana, ktorej fragment
przytoczyliSmy, opisuje wiasne prze-
zycia autora, przyblizajace obraz lot-
nictwa dzisiejszego, oraz czlowieka,
ktoéry spelnia w nim role kluczowg
i decydujgca. TN A,

Listy do redakeji

(Dokonczenie ze str. 1)

Nie wydawalem
polecenia

ODPOWIEDZ PO 6 DNIACH:

—,, W odpowiedzi na notatke pt.
,Watpie w pozytywne wyniki” z nr
16 ,,Wspélnego Celu” informuje, Ze
nie wydawalem zadnego polecenia
mistrzom produkeji, nie udzielania
wywiadow korespondentom ,, Wsp0l-
nazo Celu” i bylem mocno zdziwio-
ny, ze taki fakt mial miejsce. Zwro-
citem uwage J. Gorniczowi i pozo-
stalym mistrzom i “mam nadzieje,
7e wiecej takie przypadki nie po-
winny sie powtorzye¢.

Janusz Eapinis — kierownik od-
dzialu celulozy.—"’

leszcze raz
wezasy w fipeu

ODPOWIEDZ PO 28 DNIACH

— Notatka zamieszczona w nr 16
,, Wspélnezo Celu” pt. ,Wczasy w
lipcu” z 10 czerwca br., ktérg poda-
la pracownica oddzialu wiskozy Ob.
Joanna Jaroszewicz, zostala wnikli-
wie zbadana.

Po przeanalizowaniu powyzszej
sprawy przez Rade Zakladows, DpO-
dane w niej zarzuty okazaly sig nie-
prawdziwe.

W pierwszej kolejno$ei wezasy w
wytwérni ,,B” otrzymujg pracowni-
cy, ktorzy zatrudnieni sg w najtrud-
niejszych warunkach i to nawet co
roku. W drugiej kolejno$ci otrzymu-
ja skierowania pracownicy zastuze-
ni, Podzialu wczasow dokonujg wszy-
scy czlonkowie Rady Oddziatowej a
nie tylko sam przewodniczacy, Przy
czym nalezy zaznaczy€, ze W Ppo-
dziale brat rowniez udziat przed-
stawiciel oddzialu przygotowalni wi-
skozy Ob. Jakubeczak.

Przewodniczacy rady oddziatowe]j
wytwoérni ,,B”? Bolestaw Jo6zwiak pro-
ponowal Ob. Jaroszewicz wcezasy ‘W
Ustece od 1 lipca br. i uzgodnit jej
urlop z kierownikiem oddzialu, na
co jednak Ob. Jaroszewicz nie wy-
razita zgody, gdyz chciala jechaé¢ do
Sarbinowa, gdzie nie bylo wolnych
miejsc. W koncowym efekcie, po re-
zygnacji z wezasOw jednego z pra-
cownikéw, Ob. Jaroszewicz od 15
lipca br. wezasy te otrzymata.

W wyniku wnikliwego zbadania po-
wyzszej sprawy stwierdzam, ze nie
bylo tu ze strony Rady Oddzialowej
zadnej zto§liwosei, wreez dotozono
staran, aby sprawe zatatwi¢ pozyty-
wnie. List Ob. Jaroszewicz zostal
na pewno napisany pod wpiywem
niezrozumienia zagadnienia.

Za Prezydium Rady Zakladowej E.
Zielinski.

OD REDAKCJI:

List Joanny Jaroszewicz, pracow-
nicy oddzialu przygotowalni wisko-
zy, napisany zostai pod wplywem
rozzalenia, ze odmoéwiono jej wecza-
sow. Cieszymy sie, ze sprawa sig od-
mienita na korzy$é pracownicy, szko-
da, ze nie mozna bylo sprawy zaiat-
wié wezesniej, aby unikngé rozgory-
czenia.

Dobre rady BH P

Praca na wysokosci laczy sie z niebezpieczedstwem upadku. Dlatego po-
winno sie podja¢é wszelkie mozliwe srodki aby niebezpieczenstwo to zmniej-

szyé lub zlikwidowac.

Ludzie, ktérzy cierpia na lek przestrzeni, nie moga podejmowaé pracy
na wysokoéci, poniewaz bardziej niz inni narazeni s3 na wypadek. Jezeli
w czasie badan wstepnych lub okresowych nie powiedzieli o tym lekarzowi,
powinni zwréci¢ sie do nadzoru, azeby przydzielit im inne zajecie.

Pamietajmy o zasadzie: nie ma tak waznej pracy, aby nie starczylo cza-
su na wykonanie jej w sposéb bezpieczny.

Przed uzyciem kontroluj liny oraz rusztowania, a takze materiat stuzacy

do budowy rusztowania.

Nie badz akrobata. Praca ma wysokosci to nie cyrk.

Przed
rozZpocze-
ciem
pracy
upewnij

sie

czy nie

spadniesz

Celwiskozy.

GAZETA SAMORZADU ROBOTHICZEGO CELWISKOZY
wWSPOLNY CELS

w Jeleniej Gorze, ul. K. Miarki 43, tel. 240-21 wen. 258
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Chemikéw, medalem Ministersiwa . Przemystu Chemicznego
+Za zastugi dla samocbrony”
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25 lat pracy bez wypadku

Kiedy 15 kwietnia 1953 roku Ja-
nina OPALACZ rozpoczynala prace
w oddziale alkalizacji, warunki pra-
cy roznily sie zasadniczo od dzisiej-
szyeh, Maszyny pracowaly bez odpo-
wicdnich zabezpieczen a czeSci wiru-
jace bez oston. Hale produkeyjne by-
ly nie ogrzewane, brakowalo drzwi
i okien. Nie bylo téz specjalnej o-
dziezy roboczej i ochronnej dla Kko-
biet pomimo, ze w oddziale stano-
wily one ponad 90 procent ogblu za-
trudnionych.

O swoim ‘sukcesie ,25 lat pracy
bez wypadku’’, Janina tak mowi:
,Sama sie dziwie jak to sie stalo,
ze w tych pierwszych latach nie
przydarzyt mi sie zaden wypadek.
Pamietam, ze po' krétkim instrukta-
zu, zaopatrzona w meskie ubranie
robocze, okulary ochronne, rekawi-
ce i trzewiki na drewnianych spo-
dach (o Kkilka numeréw za duzych
na moje stopy), zostalam skierowa-
na do obstugi pras alkalicelulozy.
Zgarnialam nieodprasowane brzegi
papki do wiadra. Kiedy wiadro by-
lo peine, wspinalam sie po drabinie
i papke z wiadra wrzucalam do ega-
lizatora. Wystarczata wowezas chwil-
ka nieuwagi i moglam si¢ poparzy¢
silnie alkaliczng papka. Podobne za-
grozenia wystepowaty na wszystkich
stanowiskach. Dodatkowym utrudnie-

niem dla obstugi byly prowadzone
réwnoczesnie z produkcjg roboty
montazowe.

Pracownicy obeych firm instalowa-
1i nowe urzadzenia, ukladali ruro-
ciggi w halach — wszedzie lezalty
czeéei maszyn i roézne narzedzia.

A jednak w tych trudnych warun-
kach sama szybko zorientowalam sie,
7e nie nalezy lekcewazy¢ wskazo-
wek i polecen przelozonych, ze wa-
runkiem pracy bez wypadku jest
stale przestrzeganie przepisow z za-
kresu hezpieczenstwa i higieny pra-
Ccy.

Pracuje juz 25 lat, zawsze w tym
samym oddziale. Znam budowe i dzia-
lanie wszystkich maszyn, wiem ja-
kie zagrozenia wystgpuja na kazdym
stanowisku pracy, wiem rowniez jak
wielu unikngé. Zawsze pamietam o
sprzecie ochrony osobistej, o utrzy-
maniu ladu i porzadku na stanowi-
sku pracy.

Nigdy nie opuszczalam miejsca pra-
cy bez zgody mistrza, jemu tez na-
tychmiast zgtaszatam o wszelkich za-
uwazonych usterkach maszyn, badz
urzadzen. I w tej dyscyplinie tkwi
glowna tajemnica mojazo sukcesu,
25 lat pracy bez wypadku.—"’

Jadwiga Trzeciakowa

KONKURS XXV - kupen siédmy

Jeszeze tylko dwa (razem 2z dzisiej-
szym) kupony i zakonczy si€ przy-
gotowanie do pierwszego etapu KON
KURSU XXV, ktory organizujemy z
okazji jubileuszu naszej gazety.
Ostateczny termin nadsytania wypel
nionych kuponoéw, ustalony zostat do
31 lipca br.

Jezeli kto§ chcialby wypelni¢ je-
szcze zalegle kupony, moze oftrzy-
maé brakujace numery ,,Wspélnego
Celu” w redakeji.

W pierwszej polowie sierpnia br.
podamy w jednym z numeréow ga-
zety wyniki pierwszego etapu i na-
zwiska tych, ktérzy trafnie wylo~
sowali kupony i uzyskali najwigcej
punktéw. Pierwszych szesciu w tym
etapie zakwalifikuje sie do finatu,
ktory odbedzie sie w klubie ,Kwa-
drat” ma poczatku wrze$nia br. Do-
kiadny termin podamy W nastepnym
numerze gazety.

Dla szesciu finalistow redakecja
ufunduje nastepujace nagrody, ktore
juz wkrotce wystawione zostang w
witrynie zakladowego osrodka pracy
ideowo wychowaweczej.

Beda to kieliszki krysztalowe — na
groda I, lampa stojaca dekoracyjna
nagroda II, miynek do kawy — na-
groda III, lampa stojaca dekoracyjna
— nagroda IV, suszarka do wlosow
— nagroda V, zelazko elektryczne —
nagroda VI.

A oto kolejny, KUPON SIODMY
Pytanie XVI: Kto zostal zwycigzcg
tegorocznego rajdu motorowego
,,Wspolnego Celu”?

Andrzej Galeski, Tadeusz Szocinski,

Marian Narebski.
Pytanie XVIL: Ile wynosita wartos¢
zobowiazan, podjetych tego roku
przez zaloge naszych zaktadow dla
uczezenia 1 Maja?

__ milion zlotych, poitora miliona

zlotych, dwa miliony ziotych.
Pytanie XVIII: Ktory zesp6l racjo-
nalizatoréw naszego zakradu, zajal
w tym roku pierwsze miejsce, W
Turnieju Mlodych Mistrzéw Tech-
niki:

_ Andrzej Simuchin — Marian To-

bis — Jerzy Biernacki,

— Edmund Myk — Roman Smolen-
ski,

— Ryszard Sotel — Janusz Ogorek.
Skreslié odpowiedzi zie, zostawi¢ nie
skreélong. odpowiedz prawidiowa na
kazde pytanie.

Kupon wypelnii:

(Imie i nazwisko)

Oddzial

Pytania i odpowiedzi
na temat wynalazeczosci

— JAKIE WYNAGRODZENIA MO-
ZE OTRZYMAC TWORCA PRACO-
WNICZEGO PROJEKTU WYNALAZ-
CZEGO?

— Twbrea pracowniczego projektu
wynalazczego moze otrzymacé¢ naste-
pujace wynagrodzenia:

— wynagrodzenie nalezne z tytulu
uzyskanych (przewidywanych) efek-
tow, jakie da stosowanie projektu,

— wynagrodzenie odregbne za doig-
czong do projektu dokumentacje,

— wynagrodzenie dodatkowe z ty-
tulu korzy$ci uzyskanych z ochro-
ny projektu wynalazezego za granica
lub sprzedazy licencji typu know-
how (wymawiaé: nou hau),

— wynagrodzenie wyréwnaweze Zz
tytulu zmiany normy pracy w Zwigz-
ku z zastosowaniem projektu wyna-
lazczego, ¥

— zwrot Kkosztow poniesionych w
zwigzku z dokonaniem i oceng przy-
datnoéei projektu. (zwrot poniesio-
nych wydatkow, kosztow wykonania
prototypu, modeli, prob i badan, itp.).

— CO STANOWI PODSTAWE WY-
SOKOSCI WYNAGRODZENIA NA-
LEZNEGO TWORCY PRACOWNICZE-
GO PROJEKTU WYNALAZCZEGO Z
TYTULU STOSOWANIA TEGO PRO-
JEKTU?

— Podstawe wysoko§ci wynagro-
dzenia stanowia uzyskiwane efekty.
Moga to byé efekty ckonomiczne
(wyliczalne lub szacunkowe), albo
efekty pozaekonomiczne, a mianowi-
cie:

— poprawa warunkow bhp,

— poprawa obronnosci lub bezpie-
czenstwa kraju,

— ochrona naturalnego Srodowiska
czlowieka. S K

Secura — 78

Do najwazniejszych imprez organi
zowanych w Polsce i powigzanych z
miedzynarodowym programem popra
wy warunkéw pracy nalezala wysta
wa i sympozjum pt. ,Secura 78”. Im
preza ta miata szeroki zasigz Swiato-
wy dzieki udzialowi w niej przedsta
wicieli krajow z roéznych regiondw
Swiata.

Majgc na uwadze rosngce zaintere
sowanie rozwojem wspoipracy w dzie
dzinie poprawy warunkéw pracy,
przy obecnym dynamicznym postepie
technicznym, problematyka ochrony
cztowieka w procesie pracy jest nie-
zwykle wazna, a jednocze$nie ziozo
na, Nie jest mozliwe, ani tez celowe
rozwigzanie jej siltami jednego kraju.
Dla . przy$pieszenia wiasciwych roz-
wigzan technicznych i organizacyj-
nych w dziedzinie poprawy warun-
k6w pracy, dobre wyniki przynosi
wspoipraca miedzynarodowa. Do jej
realizacji wiaczylo sie 30 placowek
padawezych kraju. Nawigzano takze
Seista wspolprace z instytutami ochro
ny pracy panstw socjalistycznych.

Na impreze ,,Secura 78 dziat BHP
zorganizowal wycieczke, umozliwia-
jae zapoznanie sie naszych pracowni

- kow z tg ciekawg ekspozycjq.

—

Na zdjeciu wystawa KaskOw ochron
nych.

Tekst: Z. Adamski, fot. 8. Kawiako

.

Nasze wezasy (3)

W tym roku dzial socjalny plano-
wal, ze w Starych Jablonkach spedzi
urlop w siedmiu turnusach - okolo
dziewiedziesieciu -pracownikéw zakla-
du i czlonk6éw ich rodzin. Przewidy-
wania sie jednak nie sprawdzaja.
W pierwszym turnusie od 1 — 15
czerwea br. zorganizowano tam ob6z
wedkarski, na ktory zamiast 40 oséb
wyjechalo tylko 24. Na pozostale tur-
nusy roéwniez chetnych jest mniej,
wobec tego zrezygnowano z braku
zapotrzebowania, z jednego domku
w kazdym turnusie. Tak wige zamiast
planowanych of$miu os6b, w Starych
Jablonkach wypoczywaé bedg tylko
4 osoby, korzystajac tylko z jednego
domku. A szkoda, bo oS$rodek campin
gowy Zakladéw Mechanicznych Che-
mitex w Z%odzi,
korzystamy, jest pieknie polozony
nad jeziorem Szelag Maly obok sta-
nicy wodnej PTTK. Roéwniez komfor
rtowo urzadzone sg domki; dwa po-
koje z kuchnig i werandg zapewnia-
ja maksymalne wygody. W kazdym
z pokoi stojag 2 wersalki, radio i sto-
lik, $ciany wylozone drewniang boa-
zerig. Szczegblnie dobrze wyposazo-
no w sprzet gospodarstwa domowe-
go kuchnie. Znajduja sie tam lo-
déowka, dwupalnikowa kuchnia elek-
tryczna, garnki, patelnie, talerze i
szklanki — jednym siowem Wszy-
stko co potrzebne gospodyni.

z ktérego gosciny

W Starych Jablonkach

Rowniez zadbano o wypoczynek.
Za 6 zlotych mozna wypozyczy¢ na
calg dobe kajak lub rower wodny.
Dla amatoré6w plywania ustawiono w
jeziorze basen z siatki, mozna w nim
bezpiecznie plywaé pod opiekg rato-
wnika, Do dyspozycji weczasowiczéw
sa dwa telewizory, czarno-bialy i
barwny. Mozna tez odbywaé spacery
do lasu i mad jezioro Szelag Wielki
i Pauzenskie. O$rodek potozony jest
od Ostrédy o 13 km.

Pierwszy turnus, w ktérym zorga-
nizowano weczasy wedkarskie korzy-
stal z dojazdu zakladowym autobu-
sem. Pozostale sze§é turnusow dojazd
musi zorganizowaé¢ we wilasnym za-
resie. Pelen Kkoszt pobytu na weza-
sach w Starych Jablonkach wynosi
1600 zi. :

A oto terminy turnuséw Wwczaso-
wych:
I — 1 czerwca — 15 czerwea, II —

15 czerwea — 29 czerwca, III —. 29
czerwea — 13 lipcak IV — 13 lipca—
27 lipca, V — 27 lipca — 10 sierpnia,
VI — 10 sierpnia — 24 sierpnia, VII

— 24 sierpnia — 7 wrze$nia.

.

Zbigniew Adamski

List
z drugiego turnusu

—,,Jestem na drugim turnusie wecza-
s6w w zakladowym oSrodku w Ustee.
Na poczgtku mieliSmy pecha: czeka-
liSmy przeszlo cztery godziny w za-
kladowej stolowee, zanim przyjechal
autobus jelcz i zanim wyruszyliSmy
w dalekg droge do Ustki. W efekcie
przyjechaliSmy do o$rodka o godzinie
23. Chociaz wiec troche narzekaliSmy,
juz w nastepny dzieii mieliSmy dos-
konate humory, gdyz pogode mamy
pigkna.

Weczasowe wiadomosci (1)

Jak zapowiedzielimy w poprzednich numerach, w okresie letnim pro-
wadzi¢ bedziemy w naszej gazecie te rubryke, w ktoérej spodziewamy sie za-
mieszczaé listy z weczasow od naszych czytelnikow., Zachecamy raz jeszcze:
piszcie z urlopu o wszystkim, co was interesuje i zainteresowalo, ciekawi je-
stesmy waszych opinii o oSrodkach wezasowych, ciekawych miejscoweSciach,
w ktéorych byliScie w czasie urlopu, jak spedziliScie tegoroczny urlop.

. - . - & . .
Dzisiaj na poczatek list z Ustki, naszego stalego korespondenta Kazimierza
Osieckiego z oddzialu regeneracji lugu.

Ale w Ustece — jak to w Ustce. Z
nad morza wieje zimny wiatr, nie
ma wiec narazie mowy o kapieli, o-
palamy sie na wydmach, ktére na-
zywajg sie¢ popularnie ,,patelnig”.

I rzeczywifcie tutaj grzeje jak na
patelni...

Na poczgtku braki, jak zawsze, do-
brze ze male. Chociaz mineto juz
cztery dni pobytu, cicho o pracy kul-
turalno-o§wiatowej, biblioteka czyn-
na tylko godzing, wody ciepiej czeg-
sto hrak.

Ale chyba jutro hedzie lepiej.

A Ustka szykuje sie na DNI MO-

RZA. \

Przesylam serdeczne pozdrowienia
redakeji, kierownictwu oddziatu i
kolegom — Kazimierz Osiecki.—"

To nie bajki

WCZASY ...

zaraz, czy moze warto poczekac...

stawke jednostronng za 8,350 =zl.
Obliczcie proszg: razem 55.400 zi.

55.000 zlotych — czy to duZzo czy
do$¢ pokazna sumka, przydala by si¢ na przyklad teraz, przed wyjazdem na

55 tysiecy zi! Duio to czy malo ?

malo? Dla kazdego z nas to chyba

A dla zakladu to malo albo wcale nic.
Takiego przynajmniej zdania sa niektorzy kierownicy, Ktorzy zamawiajgce
co$§ dla potrzeb swojego oddzialu, nie zastanawiaja sie, czy to juz potrzebne

W ten sposéb, bez glebszego zbadania koniecznosci zakupu, sprowadzono:
szafe — degestorium za 32.100 =zl, szaf¢ do siarczkowania za 14.950 zl i przy-

Oczywiscie wszystko jest bardzo potrzebne dla kogo$, ale fakt faktem,
Ze wszystko czeka na uzytkownika juz ponad dwa lata, £
Propenuje aby zamawiajacy zaplacil za ten czas odsetki zaktadowi...

Lec.

ROIMMIOW
oI

OPOWIASTKI
SPOD CIEMNEJ GWIAZDKI

Przejezdzajac pociagiem z Cieplic
do Jeleniej Gory mozemy podziwiaé
piekng panorame naszego zakladu. W
ostatnim czasie, w tym ladnym prze
ciez pejzazu pojawil sie budynek,
ktory wygladem przypomina obiekt
przeznaczony do rozbiorki. Niestety
jest 'to budynek naszej cieplowni,
strasza w nim dziury po wybitych
szybach w oknach.

Tak scbie myS§le — czy staé nas na
regularne wybijanie szyb latem a
wstawianie ich zndéw przed zima?

a

GROZI WYPADKIEM

Od pewnego czasu do zakladu me-
chaniczno-remontowego dowozi sig
butle z gazami technicznymi (tlenem
i acetylenem) wézkami bez zabezpie-
czajacych podkladéow. Butle na za-
kretach drogi przesuwaja sie ude-
rzajac o siebie. Zgodnie z przepisa-
mi taki transport butli z gazami tech
nicznymi jest zabroniony, gdyz gro-
zi wybuchem.

Warto wiec powrdcié do dawnego
zwyczaju, zgodnego z przepisami bez
pieczefistwa transportu butli i znéw
stosowaé podkiadki zabezpieczajace.

iew

7

ODPADAJA TYNKI

Picknie prezentowal sie¢ kiedys bu
dynek przepompowni ,bobrawa’” na-
lezgcy do wydzialu gospedarki wod-
nej i ochrony S$rodowiska, pomalowa
ny na jasno-rozowy kolor.

Z dawnej $wietno$ci ubylo juz spo
ro barwnego tynku, co stwarza nie-
przyjemne wrazenie. Jedna z przy-
czyn odpadniecia kilku metrow kwa
dratowych tynku jest uszkodzona i
nie naprawiona od lat rynna. Woda
deszeczowa zamiast z dachu do stu-
dzienki, leje si¢ po murze,

Warto, aby wydzial te rynne na-
prawit a budynkowi przywrécono da-
wng Swietnose.

z

POD PARASOLEM

Obsiuga czwartej maszyny przedza-
Iniczej w oddziale wlokniarni, ma
klopoty kiedy pada nawet niewielki
deszezyk.
Dziurawy dach nad maszyna sprawia,
ze trudno do niej podejsé: chyba z
parasolem!
Podobno dziury w dachu spowodo-
wali pracownicy naprawiajacy insta-
lacje wentylacyjne,
Bez wizgledu na to, kto winien, dziu-
r¢ trzeba =zalata¢, chyba jeszcze
przed zima? = S
ki

LUDZIE I DRZEWA

Nie wiem czy to oskarzenie ludzi,
czy tylko traf losu? Kiedy w ubie-
glym roku wprowadzili si¢ do dru-
giego nowego bloku przy ul. Norwi-
da lokatorzy dwa kilkudziesigciolet-
nie drzewa stojace obok bloku, byly
zielone i piekne.

W tym roku, chociaz lato w pelni,

nie wypuScily jeszcze ani jednego.
listka.

Czy ludzie =zaszkodzili drzewom,
czy drzewa si¢ zbuntowaly?

ol 87.

POCZIOWKA ,ZE SLONCEM”

W drugiej dekadzie czerwca br. do
redakeji nadeszla kartka mnastejuja-
cej treSci:

— ,,Serdeczne pozdrowienia ze Sta-
rych Jablonek przesyla w imieniu
wszystkich wedkarzy pierwszego tur
nusu Jerzy Szafranski.

PS. Ryba nie bierze, bo jej nie ma.
Rybacy odlowili jezioro przed na-
szym przyjazdem. Jeszcze teraz lo-
wig sieciami.—»

Fot. Z. Adamski
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Sezon pitkarski 1977/78 zostal zakon
czony. Niestety nie spelnily sie na-
dzieje Kkibicow, ze by¢ moze Karko-:
nosze awansujg do drugiej ligi, pii-
karze nie zrealizowali tez programu
— minimum, jak zakiadat na poczat
ku wiosny 1978 frener Olearnik: zdo
byé takg samg ilo§é punktéw na wio
sne ‘¢co w jesieni ubieglego roku,
Znacznie gorsze wyniki uzyskali pit
Kklarze Karkonoszy niz w poprzednim
sezonie 1976/77, kiedy to zakonczyli
rozgrywki na drugim miejscu, tuz
za Chemikiem Kedzierzyn, ktory a-
wansowat wtedy do drugiej ligi.

Ostatnia kolejka tegorocznych roz-
grywek nie przyniosta wiele emocji,
poza toczgcg sie do ostatniej chwili
walkg o uratowanie sie przed degra

MARIA SAFAL POLECA!:
Puree z kapusty z podsmazang
| ] .~ kielbasg.

1 kapusta (cukrowa Iub wiloska)

okoto 1 kg, 2 cebule, wloszczyzna,

2 tyzki maki, szklanka smijetany, sél,

pieprz, gatka muszkatalowa, pét kg

| kielhasy zwyczajnej. :

I Kapuste oplukaé, obraé z wierz-

! chnich ciemnozielonych lisci, podzie-

lié na 4 czeSci, wycigé glab i wrzu-

ci¢ kapuste do duzej iloSci wrzacej

wody i przez 5 minut obgotowaé, bez

przykrycia. Wyjaé z wody na sito,

osaczy¢ podzielié na listki i wlozyé

do rondla wraz z cebulg i wloszczy-

znga, nala¢ wrzatku tyle, aby kapu-

sta byla przykryta i gotowaé az li-

§cie beda miekkie, Nastgpnie kapu-

A st¢ odcisnaé i przepusci¢ przez ma-

szynke. Zrobi¢ zasmazke z masta i

mgaki,,i wlewajac §mietane stale mie-"

szaé i zagotowac. Do tego bardzo ge-

stego sosu doda¢ zmielona kapuste,

przyprawy i podgrzac.

Oddzielnie pokraja¢ kielbase w ka-

waleczki 5—6 -cm, dobrze podsmazyé

na zloty kolor i podawaé razem z
ziemniakami i sosem z kapusty.

Nie spelnily sie nadzieje
| jeleniogdrskich kibicow

dacja, miedzy Chrobrym Glogow, Po
lonig Leszno i Krysztalem Sironie
Slgskie, z ktébrej zwyciesko wyszedt
Chrobry.- Zadecydowaly o tym do-
piero bezposrednie wyniki meczéw
miedzy tymi druzynami,

Pitkarze Karkonoszy w ostatnim
spotkaniu sezonu po stabej grze, zre-
misowali 1:1 z Miedzig Legnica, bram
ke dla jeleniogérzan strzelit Benke
a nasz zesp6t grat w skladzie: Nale-
zyty — Jonczy, Kowal,
Borkowski — Dutka, Kocniowski, Ig-
natowicz .— Wilk, Benke, Janigacz.

W pozostatych spotaniach tej ko-
lejki padly nastepujgce wyniki: Le-
chia Piechowice — Metal Kluczbork
4:1, Zaglebie Lubin — Stal Nysa 3:0,
Slask Ib Wroclaw — Odra Wroclaw

RZEPISY DLX THOJEY KUCHNI
 tanie - smaczne-zdrowe

KENEDLE Z MIESEM

Ciasto: 3 szklanki platkéw ziemnia-
czanych lub 1 kg ugotowanych, ostu-
dzonych ziemniakéw, 1 i pét szklan-
ki maki, sél1, 2 jajka.

Farsz: 1 duza cebula, 1 lyika
smalcu, p6ét kg mig¢sa mielonego, 1y~
zeczka mielonej papryki, pikant-
na przyprawa w plynie do smaku.

Na patelni rozgrzaé tluszcz, wio-
zy€ pokrajang w drobng kostke ce-
bule i podsmazy¢. Dodaé surowe
migso, podusié widelcem, dodaé
wszystkie przyprawy i dobrze mase
podrumienié, stale mieszajac.

Oddzielnie na stolnicy przygotowac
ciasto. Do zmielonych ziemniakéw
(lub rozpuszczonych platkéw zie-
mniaczanych) dodaé make, jajka, sél
do smaku i dobrze wyrobi¢ ciasto
podsypujac maka. Zrobi¢ z ciasta
walek i z niego Kkroi¢ grube plastry.
Rozplaszczy¢é na dioni i nakladaé po
troche farszu i zalepia¢. W plaskim
rondlu zagotowaé wode z solg i wrzu-
ca¢ knedle. Gotowaé¢ przez 3 minuty
(od chwili zagotowania) i kiedy wy-
plyna na wierzch delikatnie wyjmo-
waé. Podawaé polane zrumieniong sto
ninka lub maslem i posypaé sieka-
na pietruszka.

Podajemy prawidlowe rozwigzanie
krzyzowki z numeru 14:

POZIOMO:

blagier, katorga, pasjans, notatka.

PIONOWO: e

Bukkszpan, akt, ikra, realista, ocet,
alt.

Spoéréd czytelnikow, ktérzy nade-
stali prawidlowe rozwigzania bon
ksigzkowy wylosowal Roman Male-

| cki.

ZNACZENIE WYRAZOW:

POZIOMO:

4. przed gramofonem, 5. opiekun
ustanowiony przez sad, 6. japonski

rycerz, 7. paciorek.
PIONOWO:
| 1 z niego woda sodowa, 2. skazony
‘ spirytus, 3. lowy. b
Rozwigzanie krzyzowki nalezy skla-
[ daé¢ w redakeji do 10 lipca br. Wéré6d

czytelnikow, Kktoérzy nadeslg prawi-
dlowe rozwigzania, rozlosowany zo-
stanie bon ksigzkowy.

i B

it e

S g e G

Stefanezyk, |

“bardzo waznej

I

1:3, Krysztat Stronie Slgskie — Stal
Brzeg 2:1, Unia Racibérz — Chrobry
Glogow 0:2, Bielawianka — Polonia
Leszno 2:3.

Ostateczna tabela rozgrywek sezo=-
nu 1977/78 przedstawia sie nastepujg

1. Zaglebie Lubin 38—34:18
2. Stal Brzeg 31—34:26
3. Unia Raciborz 29—33:29
4. Lechia Piechowice 29—23:21
5. Metal Kluczbork 28—39:36
6. Karkonosze Jel. Goéra 27—31:24
7. Miedz Legnica 26—26:22
8. Odra Wrociaw . 26—25:22
9. Bielawianka 1 25—24:24
10. Chrobry Glogow 24—22:26
11. Polonia Leszno 24—24:26
12. Krysztal Stronie Slgskie 21—25:34
13. Slgsk” Ib Wroctaw 24—24:26
14. Stal Nysa 14—22:45

Awans do drugiej ligi uzyskato Za-
glebie Lubin, spadly do ligi woje-
wodzkiej: Stal Nysa, Slgsk Ib Wro-
cltaw, Krysztat Stronie Slagskie i Po-
lonia Leszno.

O spadku trzech ostatnich druzyn
zadecydowala = nastepujgca tabelka
rozgrywek miedzy tymi druzynami:

Chrobry Glogéw 4—5—1:0, Polonia
Leszni 4—4—3:3, Krysztat 4—3—2:3, O
awans do ligi miedzywojewodzkiej
walezy¢é bedg: mistrz okregu jelenio
gorskiego Orzel Lubawka z mistrzem
okregu watbrzyskiego Victorig Wat-
brzych, Pafawag mistrz okregu wro-
ctawskiego z Kuznig Jawor mistrzem
okregu legnickiego.

Oprécz zwyciezecbw tych meczéw

wejdg do ligi miedzywojewddzkie]j
bez dodatkowych rozgrywek, mistrzo
wie wojewbdztw opolskiego i zielo-
nogérskiego,

Z klasy wojewé6dzkiej w naszym o-
kregu spadly: Chojnik Cieplice 1
Wibkniarz LeSna a na ich miejsce
awansowaly zespoly: Karkonosze Ib
i Hutnik Piensk, mistrzowie grup Kkl
A, Michat Klonowicz

W Gorlicach
i Debicy

Zapa$nicy Wisloki z Debicy zwycie
zyli w punktacji klubowej w turnie-
ju organizowanym w konkurencji ju
nioréw, przez Federacje Chemikow.

W turnieju fym juniorzy Karkono-
szy zajeli: Smoter 40 kg, Uzalo-
wicz — 48 kg i Malinowski — 70 kg
— pierwsze miejsca, drugie miejsca:
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Rok XVII

Jubileusz Juz w przyszlym roku

IX Rajd Odbiorcow

Jeszeze tylko rok a bedzie piekny
jubileusz: Zaktadowy Oddziat PTTK
organizowat w tym roku juz dziewig
ty z rzedu ,Rajd Odbiorecéw — Bez
reklamaeji’.

Kiedy dziewieé lat temu aktyw tu
rystyczny. naszego zakladu zapropo-
nowat zorganizowanie takiego rajdu,
propozycja spotkala sie z pelnym po=
parciem kierownictwa zakiadu,

Céz to bowiem za doskonaty po-

myst, spotkaé sie z pracownikami za

kiaddbw odbierajgcych 1 przerabiajg
cyech naszg produkcje, nie przy biur
ku, ale w pigknym karkoiioskim ple
nerze, zacieSni¢ stare znajomo$ci za-
poczagtkowane w pracy zawodowej, a
przy tym pokazaé zaklad, porozma=-
wiaé o warunkach pracy, zamierze-
niach.., B

Nic wiec dziwnego, ze rajd z miej
sca cleszyt sie powodzeniem i frek-
wenejg, a plany poikazania pieknych
Karkonoszy _rozszerzyly sie az po
ich drugs, czeska strone.

Tak wiec. i tegoroczny IX Rajd
Odbioreéw, na specjalne zyczenie u-
czestnikow Rajdu = VIII, przebiegat
po. piegknyeh trasach naszych potud
niowych sgsiadéw,

Uczestniczylo w tym roku w raj
dzie 110 turystow z 9 zakladéw od-

Przygotowujemy sie¢ w zakladzie do

Konferencji Samo-
rzadu Robotniczego, ktéra ma nie
tylko podsumowaé wyniki naszej pra-
¢y w pierwszym p6élroczu, ale réw-
niez wyciagna¢ wnioski, co robié¢,
Jjak dziataé, aby w drugim poiroczu
osiagnaé lepsze wyniki i z honorem
zakonezyé rok 1978.

Nasz zakladowy aktyw, niejedno-
krotnie juz wyprobowany w takim
dziataniu, na pewno doskonale potra-
fi, w powolanych przez konferencje
zespolach, wyszukaé stabe strony
naszej dotychczaowej pracy.

Rzecz jednak nie tylko w tym,
co robimy #le i dlaczego, ale w wy-
kazywaniu i opracowaniu takich drog
naprawy, aby zostaly one osiggniete.
Inaczej mowiac: co Jest zle i co
robi¢ bedziemy wiedzieli, o ile juz
nie wiemy, ale sek w tym, abySmy
nie ftylko wiedzieli jak robié, ale
rowniez, abySmy tego na pewno do-
konali.

W dotychczasowej historii naszego
zakladu wiele bylo pieknych, interesu
jacych obfitujacych w ciekawe
uchwaly konferencji, narad i zebran.
GdybySmy byli potrafili, zrealizowac
choéby polowe z tych zamierzen,
nie tylko zawsze wykonywalibySmy

na trasach CSRS

bioredw naszej produkejl, w tym
najwigeej — 41 z bilelawskiego , Biel-
bawu’, 26 uczestnikdéw bylo z brat-

niega gorzowskiego ,,Stilonu’’,
Poza tym reprezentowane byly:
sBoruta’™ Zglerz, ,Uniontex’ ZLédz,

noanwil’’ Przemysl,
sz6w Mazowiecki, Zaganskie Zakla-
dy Przemysiu Welnianego ,Politex"
Sosnowiec i ,,Prexer” :6dZ,

A oto relacja z przebiegu rajdu.

W pierwszym dniu po powitaniu u-
czestnlkdw przez zastepce dyrektora
do spraw technicznych inz. Antonie
go Liphiskiego 1 turystyecznym posit
ku w zakladowe] stoldwcee, autoka-
ry przewiozly uczestniké4w na Prze-
lecz Okraj, skgd nastepnie wszyscy
wyruszyli pleszo, przez Pomezni Bou
de do Svobody.

Biwak zorganizowano na pieknym
campingu na skraju miasta.

W drugim dniu nasi przewodnicy
poprowadzili uczestnikéw rajdu piek
ng trasg z Janskich Zaini przez Czar
ng Hore, Nachodska Boude, Le$ni
Boude, Rozcestni, Hribeci Boude 1
Strazne do Vrchlabi,

W tym tez dniu na biwak do
Vrchlabi przyjechala zakladowa wy
cieczka autokarowa.

L, Wistom?’” Toma

plany we wszytkich wskaznikach z
nadwyzka, ale bylibySmy zakladem,
ktéry mozZna w pracy stawiaé. za
wz0r innym.

Niestety =z realizacja Jjest u nas
znacznie gorzej...

Wéréd powolanych przed konfere-
ncja zespotow, jest i taki, ktéry za-

Zamiast felietoniku
Aby osiagnac
lepsze wyniki

jaé sie ma miedzy innymi sprawa-
wami dyscypliny praecy. Jak wiemy
jest to ‘zagadnienie szerokie, nie ogra
niczajace sie jedynie do tak zwanej
dyscypliny formalnej, ale obejmuja-
ce wiele probleméw, ktére decydu-
ja o wynikach pracy.

Ile to juz razy sprawy te byly u
nas omawiane?

Ile to juz opracowano planéw, kté-

Andruszkiewicz — 56 Kz i Boczula —
60 kg — szoste miejsce. Najlepszym
technikiem turnieju wuznany zostat
Uzalowicz, kt6ry wszystkie walki wy
grat przed czasem, Druzynowo ,Kar
konosze” zajely czwarte miejsce.

Pieciu zawodnikéw  Karkonoszy
startowato w mistrzostwach Polski ju
nior6w w Gorlicach, W ‘wadze 74 kg
Machaj zajat drugie miejsce, Pardus
48 kg — czwarte, Fluder 65 kg —
sibdme, Janicki 52 kg i Malczewski
60 kg 6sme miejsce.

Na ob6z do Cetniewa powolani zo=
stali: Machaj, Fluder i Malczewski.

Marian Kot

W trzecim dniu odbyla sie wyciecz
ka do Czeskiego Raju, zwiledzono
Jiczin miasto Rumecajsa, rezerwat
przyrody z plaskowcowymi skalnymi
miastami w Prochowskich Skalach,
muzeum w Tarnowie z ciekawymi o-
kazami poéiszlachetnych kamieni oraz
zamek ,Hruby Rohozec” w ktoérym.
rowniez znajduje sl muzeum 2z cie-
kawymi eksponatami,

Wieczorem nie obeszlo sig -~ oczy
wiscie — bez oglgdania na maitym te
lewizorze transmisji z ,Mundialu
8%

Tak jsk zawsze w rajdach odbior
cow, wieczorem kazdego dnia orga
nizowane byiy ogniska turystyczne,
z pilosenkami, na ' zakoficzenie za$
konkurs turystyezny z upominkami,

kazdy uczestnik otrzymai znaczek
rajdowy.
Droga powrotna wiodla przez Ry-

Zzowiste do Harrachowa a nastépnie
do Jakuszyc,

Ornzanizatorami tej clekawe]j, mitej
i bardzo udanej, mimo zle] pogody,
imprezy byl: Kazimierz Dobrucki,
Jerzy Jawurek, Zbigniew Xorzelski,
Tadeusz Pana$, Waclaw Postepski,
Zdzistaw Rzesniowiecki i Stanistaw
Wojtusiak,

Jubileuszowy X Rajd Odblorcéw,
ktory odbedzie sie w przysziym ro-
ku, bedzie miai start 1 mete w za-
kiadowym osrodku wypoczynku Swig
tecznego w Sosndwee,

Z. Rzesniowiedkl

XXIli Gentralny Rajd
i Zlot Turystow

Juz za pare dni, bo 6 lipca br.
wyruszg na trase uczestnicy XXIII
Centralnego Rajdu. Start do tej piek
nej imprezy odbywajacej sig po raz
pierwszy na ziemi jeleniogérskiej, na
stagpi z trzech punktéw kontrolnych.
Z campingu przy ul. K. Swierczew-
skiego w Jeleniej Goérze, z placdw
przed campingiem w Bolestawcu i
Lwowku Slgskim, Punkiy kontrolne
czynne bedg od godz, 8 do 12 w dniu
6 lipca i przyjmowaé beda uczestni-
kéw rajdu z calego kraju, Do udzia-
lu zgloszono juz rekordowsg liczbe sa
mochodéw i motoréw, ktdéra przekro
czy 150 zaldég i prawie 300 oséb z 23
wojewddztw. Jedno z plerwszych zglo
szen na rajd zlozyli motorowcey z Us-
trzyk Dolnych z wojewbdztwa kros-
nienskiego.

XXIII Centralny Rajd i1 Zlot Tury-
stéw zakonczy sie w Le$nej nad je-
zlorem Czocha w dniu 7 lipca br, O
zadaniach uczestnikdw rajdu central
nezo informowat , Wspélny Cel” w
numerze z 10 czerwca br, Z.P,

re mialy zmieni¢ zla sytuacje, bo
co tu duzo moéwié, z dyscypling
pracy jest w ,,Celwiskozie” od dawna
zle i nie widaé wigkszych objawéw
Jjej poprawy.

Jedni wiec regularnie spdZniaja sie
do pracy, inni wychodza z zakladu
gdzie chea i kiedy chea, jedni przy-
mruzaja oko na wszelkie tego ro-
dzaju wykroczenia, inni nie maja
czasu by sie czym$ takim zajaé,

Wielu pracowikéw, o czym czgsto
donosita i donosi mnasza rubryka
,»,Rozmaito$ci-docinki i niedocinki”,
pije wédke w czasie pracy lub z
jej powodu nie przychodzi do pra-
cy.

Czas pracy nie Jjest
stkich w cenie.

u  nas Wwszy-

Jezeli chcemy w drugim péiroczu
pracowaé lepiej niz w pierwszym,
trzeba zaczaé¢ od poprawy sytuacji
na odcinku dyscypliny.

Czas pracy jest drogi. To nie jest
wazne czy marnuje swoj czas prze-
znaczony mna prace pracownik umy-
slowy, czy fizyczny.

Ludwik Stanislawowicz
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