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16 pazdziernika 61‘. IL Zakladowa Konferencja Sprawozdawczo-Wy

borcza PZPR zakonczyla w naszej  instancji ponad pbttoramiesieczny
okres kampanii, odbytej poczgikowo w grupach partyjnych, a w trze- |
citj dekadzie wrzednia w oddzialowych organizacjach partyjnych. Dzié, |
z perspektywy kilkunastu dni od jej zakonczenia, mozna obiekiyw-

niej spojrzeé i ccenié, czy cele; jakie miata spelnié, zostaly osiggnie-
fe i przyniosty zamierzony skutek. .

W pierwszym okiesie kampanii sprawozdawczo-wyborczej, gdy nie

dysponowaliémy jeszcze przedzjazdowymi wytycznymi, cata uwaga akty-

-Wu partyjnego skupila sic na dobrym przygotowaniu i przeprowadze- 3%

niu zebrafh w Pipach oraz w oddzialowych organizacjach partyjaych,

PoSwieconych przed~ wszystkim ocenie dotychezasowej pracy -oraz wy- |

borowi nowych wtadz i delegatoéw na konferencie zaktadowa.- W ocenie
Egzekutywy Komitetu Zakladowego, tak przygotowania, jak i same
Zebrania, przebiegaly prawidtowo. - e

Przede wszystkim winéciwy przebieg zebran uzalezniony byl od pra-

sprawozdania i programy dzialania na nastepng kadencje. Trzeba po-

~ wiedzie¢, ze w zdecydowanej wiekszosci organizacje partyjne wymog :';'.
ten spetnily. Swiadczy o tym najdobitniej aktywhosé dyskutantéw. i ofen— . &
SywnoS¢ poszezegblnych wystapien podczas zebrafi. Dyskusja, najog6l- %

niej biorge byk wiee konstruktywna i konkretna, nacechowana duzg
troska. o sprawy zakladu, ludzi i §rodowiska zamieszkania, Szezegbl-

nie duzo miejsca w przygotowanyeh materiatach, jak i w dyskusiji,

DPoswieconi Ksztaltowaniu przez organizacje partyine wyzszej odpowie-
dzialnoéci kazdego

dzialywania partii na realizacje zadan spoleczno-gospodarczych i poli-

tycznych zakladu Stad tez wiekszo$é wypowiedzi, poprzez :swa kry- f‘
. tyczno§é 1 rzeczowo$é, sklasyfikowaé mozna jako niezwykle trafne

i $wiadczgce o weiaz rosngcej sile poszezegblnych OOP w okreslo-~
nych $rodowiskach i kolektywach, w ktérych dzialaja. Nalezy r6wniez

podkresli¢, ze w toku kampanii potwierdzila sie zasada, ze stan liczeh= b

ny organizacji, jako$¢ jej szeregbw, a przede wszystkim umiejetnodei
organizatorskie i agitacyjne oraz pozycja intelektualna i moralna jej
cztonkéw to atrybuty skutecznie wplywajace na zachowanie, sposéb
myslenia i postawy wszystkich bezpartyjnych, bedacych w zasiegu ich
oddziatywania. 2o

Sama dyskusja na zebraniach sprawozdawczo-wyborczych oscylowata
i przejawiata si¢ w trzech zasadniczych blokach tematycznych, a mia-~
nowicie woko6l problematyki wewnatrzpartyinej, ideowo-wychowawezej,
Dolitycznej oraz spoleczno-gospodarczej, wéréd ktérej mocno ekspono-

Wane byly sprawy statej poprawy warunkéw pracy zalogi, w tym so-

cjalno-bytowe. Tak wiec zachowany zostal prawidlowy przekrdj tema-
tyczny poruszonych zagadniefi.

Kaidg zebranie konczylo sie podjeciem uchwaly, przyimuijacej prog- )
@ Ghidtania. Analizujac je, trzeba powiedzieé, ze okre§laja w sposdh

rzeczowy i konkretny gléwne zadania oddziatowych organizaciji partyj-
Nych oraz. - w misre mozliwoSci, odpowiedzialnoei czlonkéw i kandy-
datow za ustalone przedsiewziecia. .

W toku kampanii dokonano réwniez wyhoru nowyeh wiadz oddziato-
wych: organizacji partyinvch [ erupowych partyinych. Na stanowi-

skach T sekretarzy OOP nastapity zmiany w czterech przypadkach, 3
W 18 wybrano nowych grupowych. Obecnie wéréd 12 pierwszych sekre- b
tarzy OOP 9 stanowia tobotnicy, w tvm ‘t jest czlonkiem ZSMP. §
“Datomiast wér6d grupowych 33 to robotnicy, 3 — kobiety. Mozna wiec &

Stwierdzié, ze przekrdi spoteczno-zawodowy i socjalny wladz OOP jest
wlaseiwy.

_Na zakaficzenie kilka refleksji i odpowiedzi na pytania, ktére prze-
Wijaty sie w _okresie trwania kampanii. Po pierwsze, dlaczego kampa-

nia sprawozdawczo-wyborcza w grupach i oddzialowych organizaciach §
zaczela sie tak wcezesnie? Po drugie. z jakiego powodu nie prowa- &
zona bylta réwnolegle zekampania przedziazdowa? Przyczyn byvlo kil- 8

ka, ale jedna fest zasadnicza. Otéz motywem podieciem takiei wtaénie

decyzii byto stworzeni= wszvstkim ogniwom partii jak najlepszych wa- i
tunkdw do pehiejszezo i alebszeso nrzedyskutowania wiasnyeh. we- 4

Wngtrznych probleméw. dofyczacych pracy. rodowiska i zaktadu oraz
ontymalne przysotowanie erganizacji partyinveh i nowych egzekulvw
do efektvwnoss i skutecrmesn nrawadzenia kampanii  przedziazdowej,
8 zwlaszeza dyskusji- nad wytycznymi na VIIT Zjazd PZPR. Nowo
Wybrane wtadze instancii i organizacji partvinych rozpoczely wiec
Sw3 dziatalno$é w okresie wzmozonej kampanii przedzjazdowej. Naktla-
a to na nis dodatkowe zadania, zwiazane z przygotowaniem wszyst-

kich cztonkéw partii do VIH Zjazdu oraz upowszechnienia i realizacji.

iego uchwat. ;
} L. M.

-

cztonka i kandydata pactii nie tylko w sferze
wewnatrzpartyjnej, ale takze w zakresie zwiekszania kontrolnego od- e

{f liétopada br. odbyia sie II

Miejska Konferencja Sprawozdaw-

czo-Wyborcza PZPR, ktéra doko-
nata - podsumowania dziatalnoSci
jaworskiej organizacji partyjnej w
latach 1977—79, przyjmujac jedno-~
cze$nie program dzialania na na-
stepng kadencje. {

W obradach udzia} wzieli: sekre-
tarz - Komitetu  Wojewédzkiego
PZPR w Legnicy tow. TADEUSZ

-MALINOWSKI, czlonek. Egzekuty-

wy KW PZPR, przewodniczacy Ra-

d.y Wojewbdzkiej FSZMP w. Leg-
nicy tow. ZYGMUNT BOBER o-

raz kierownik Wydziatu Og6lnego
Kw PZPR tow. MIECZYSEAW
LESZCZYNSKI. ‘Referat WProwa-
dzajacy do dyskusjl wyglosit T se-

kretarz KM PZPR tow. TADEUSZ .

SOWINSKI. Glos w dyskusji za-
brato 9 towarzyszy.

Konferencja dokonala wyboru
nowych wtadz miejskiej instancji
partyjnej oraz 15 delegatdbw na
Wojewbdzka © Konferencje L Spra-

D T

 Z obrad konferencii SIMP

T e A A R I el ey

. Il Miejska Konferencja
! Sprawozdawczo-Wyborcza PZPR

widlowego i rzeczowego przygotowania podstawowych materialow, jak i

Z okazji obchodzonego w
wojewodztwie - legnickim
Dnia Przyjazni Polsko-Ra-
dzieckiej w ZKiMR bawila
delegacja ~ przedstawicieli
Pélnocnej Grupy Wojsk
Armii Radzieckiej. Zwie-
dzita m. in. zaklad oraz.

spotkala sie z aktywem.

Na  zdjeciu: Podczas

zwiedzania fabryki.

~ Fot. B. Wudarski

‘wozdawczo-Wyborcza PZPR  w

Legnicy. I sekretarzem Komitetu

‘Miejskiego zostal ponownie tow;

TADEUSZ SOWINSKI, a sekreta-
rzami réwniez ponownie towarzy4
sze JERZY RADZIO { BOLESLAW
IWANOWSKI. W sklad Egzekutys
wy KM weszli spoéréd czlonkéw’

‘partii przy ZKiMR: I sekretarz Ko-

mitetu Zakladowego tow. Leszek
Skorczynski oraz czlonek zaktado-
wej komisji rewizyjnej tow. Ane
drzej Gwizdz, a w sktad KM PZPR
ponadto towarzysze: Elzbieta Li-

ber, Stanistaw Perlinski, Aleksan-
der Pruszkowski. Ryszard Ryb-
czyaski, Mieczystaw = Horbarczuk
i Wtadyslawa  Zielinska, Na
wojewbdzkiej konferencji partyi-
nej jaworska organizacje beda re<
prezentowali m. in towarzyszg:
Andrzej Gwird#, Leszek Skérczyn-
ski, Aleksander Pruszkowski { Ry-

szard Rybezyaski -— czlonkowie
zakladowej organizacji partyjnei.

L. M.

Racjonalna gospodarka paliwami
w procesach grzania
do przerobki plastycznej metali

N\ ® 7/DNIACH .25_-—-26 wrzesnia br, w Klubie Technika ZKiMR odby-
ta sie IIT' Konferencja Naukowo-Techniczna, poswiecona gtow-
nie problemom zwigzanym z piecami i urzadzeniami grzewczy-

 KOWSKI.

mi do przerdbki plastycznej na soraco. Okolo 100 uczestnikéw obrado-
wate pod hastem ,Racjonalna gospodarka paliwami w procesach grza-
nia do przerabki plastycznej metali na goraco”. Organizatorami kon-
ferencji byly sekcje obrobki plastycznej przy zarzadach okregowych
SIMP w Poznaniu i Legnicy oraz kola zakladowe SIMP przy ZKiMR
i Instytucie ObrGbki Plastycznej w Poznaniu. Praca komitetu organiza-
cvinego kierowal dyrektor naczelny ZKiMR ALEKSANDER PRUSZ-

(Dokoticrenie as ste. 4—5)



Miejska Konferencja ZSMP

28 pazdziernika br. odbyla sle w Klu-
hie Technika II Miejska Konferencja
Sprawozdawezo-Wyboreza ZSMP w Ja=
worze, Wziclo w nlej udzial 55 dele=
gatbw, reprezentujgeych ponad 1500-
—osobowg rzesze czlonkéw. Podsumo-
wano dwuleinia dzialalno8é oraz wy-
tyézono kierunki pracy na najblizszy
okres. W obradach uczestniczyll m. In.
wiceprzewodniczaca ZW ZSMP w Leg-
nicy tow. KRYSTYNA SZEWCZYK 1
sekretarz KM PZPR tow. BOLESLAW
IWANOWSKI. ZKiMR reprezentowata
grupa 16 delegatow.

Przewodniczgeym Zarzadu Miejskiego
zostal ponownie MAREK ZIELINSKI,
a wiceprzewodniczgeymi JULIAN ZA-
SEAWSKI — pracownik FWM w Ja-
worze 1 MAREK ZIELINSKI z ZKiMR,
Ponadto do Prezydium ZM 2ZSMP
wszedl z ZKiMR ANDRZEJ SZALEW-
SKI, a czlonkami zarzgdu zostall m. im
EDWARD JADACH, RYSZARD KUIL-

B S R T S Y S 8 B e T L AR

To jest robota!

Wysluzony park maszynowy za-
stepowany jest w ZKiMR nowy-
mi, czesto imporfowanymi za de-
wizy urzgdzeniami. Niebagatelna

sprawa jest w takich przypadkach

maksymalne skrocenie okresu od
chwili dostarczenia nowych agre-
gatow do fabryki do momentu ich
wruchomienia. $zybciej uruehomio-
na maszyna w krotszym ezasie
splaci kredyty, wylozone na jej za-
kup. :
Doskonale rozumieja {o pracow-
nicy utrzymania -ruchu w wydzia-
Jach kuzni, Kierowana przez mi-
strza WALDEMARA MACKOWIA-
KA, brygada, w ktérej pracuja m.
in. §lusarze JAN OSZCZEDA, CZE-
SEAW CHWAST, JAN EASEK
i RYSZARD MARCINIAK, usta-
nowila sweisty rekord, imstalujac
w ciagu czterech dni trzy stutono-
we prasy firmy . Rovetfa”. Jedna
z nich otrzymal Wydzial K-5. dwie
zainstalowane w Wydziale K-2. Te
wysoke wydajne, nowoczesne a-
gregaty wyladowano na zaklado-
wej bocznicy 10 wrzeSnia br., a
juz 14 wrzesnia zastapily one w
produkeji mocno wyeksploatowane
prasy mimesredowe PMS-100. ;
(r.)

RONIKA |

W 1 pazdziernika br. polgczono Dzial
Eksportu 2z Dzialem Planowania. Kie-
rownikiem nowej komorki mianowann
STANISELAWA WICZEWSKIEGO.

" ® 19 pazdziernika br. w Klubie Tech~
nika odbylo sie spotkanie bylych pra-
cownikéw ZKIiMR z przedstawicielami
organizacji zwigzkowej. W .jego trak-
cie zarzgd Koia Emerytéw i Rencistow
wspolnie z czlonkami Rady Zaklado-
wej rozdzielit zapomogi na zakup we-
gla i ziemioplodow. Otrzymaly je 0so-
by, znajdujace si¢ w trudnych wa-
runkach materialnych i posiadacze naj-
nizszych rent. Postanowiono m.in. zor-
ganizowaé¢ dla emerytow i rencistéw
wyjazd do operetki wroclawskiej. Dla
chetnyeh sprowadzone zostamga w naj-
blizszym czasie przecenione dywany i
lodéwiki.

| 1 listopada br. utworzono w ZKiMR
stanowisko mistrza ds. adaptacji spo-
leczno-zawodowe]. Sprawami wprowa-
dzania nowych pracownikow w realia
zakladu i opitka riad nimi zajmowa¢
sie bedzie w Scistej wspélpracy z Za-
rzgdem Zakladowym ZSMP JOZEF
NOWAK. dotyehezas zatrudniony w
Dziale Glownego Mechanika. 4

B 5 listopada br nadeszly do fabry-
ki dwie ostatnie 7 zamowionych pras
firmy ,Rovefta’. Jedng 2z rich, o mna-
cisku dwustu ton, zamontowano w So-
bote 10 listopada hr. w Wydziale K-5.

W W pierwszej dekadzie listopada br.
trwaly ostatnie prace przy budowie
przedszkola w zakladowym osiedlu.
Przewidywany termin oddania fego o-
biektu okreflony zostal na 31 listopa-
“a hr.

(r.)

2 Przeglad Fabryczny

. pada br.

KAIMA,

PA, JOZEF CZWARTEK, KRYSTYNA
DYBALA i LESLAW DASZEK. W sklad
Komisji Rewlzyjne] wybrani zostali
LESEAW DASZEK i1 DARIUSZ LE-
WICKI.

Za dotychezasowy wkiad pracy w rea-
lizacje programu ZSMP oraz wlasciwg
postawe obywatelskg 1 zaangaZzowanie
w realizacji czynéw na XXXV-lecie
PRL Zarzad® Wojcwodzki w Leg-
nicy przyznat odznaki .Mlodzlez: dla
Postepu”. Wirbd wyrdznionych znalez-
i sie DARIUSZ LEWICKI. WANDA
GRZYMEK i ZBIGNIEW GOLASINSKI
z ZKiMR. Ponadte dyplomy uznania
1 odznaki ,Przodownika MlodzicZzowe-
go Czynu na XXXV-lecie PRL” ofrzv-

mali m. in. Joézef Czwartek, Jerzy
Gwifdzil, Ryszard * Rybaczyiaski, Erv-

styna Wojcik, Krystyna Dybala, Ry-
szard Kulpa, Zbigniew Eupin, 2Zblg-
niew Wijata i Zbigniew Pieta M. Z.

@ 9 i 23 pazdziernika oraz 13 listo-

odbyly sie Kkolejne narady
%z 1 sekretarzami OOP, pedczas Kto-
rych oméwiono bieigce sprawy orga-
nizacyjne. Glowny akcent poloZzony byl
na ocene przvgotowan i przebiegu kam-
panii sprawozdawezo-wyborczej w gru-
pach i O0OP.

® 6 listopada 1979 T odbyia sie na-
rada aktywu partyjno-gospodarczego
zakladu, poSwiecona omowieniu Wy-
tyeznych na VIIY Zjazd PZPR. W cza-
sie narady okreSlone zostaly podsta-
wowe zadania techmiczno-organizacyine
i. polityczne kampanii przedzjazdowej
we wszystkich ogniwach partii oraz
srodowiskach spoleczno-zawodowych.

® 25 paidziernika br. na posiedzeniu

Egzekutywy Komitetu Zakladowego
PZPR dokonano oceny przebiegu 11
Zakladowej HKonferencji Sprawozdaw-

czo-Wyborcezej PZPR, a takZze oceny
wynikéw ekonomiczno-finansowyvch za-
kladu =za ‘trzy kwartaly tego roku.
Przedmiotem posiedzenia byla réwniez
informacja - o jakoSc¢i produkcji ma-
szyn rolniczych. W ‘czasie posiedzenia
przyjeto w poczet czlonkéw partii na-
stgpujacych towarzyszy: JANUSZA
JANA ZAKRZEWSKIEGO,
ZBIGNIEWA NOGE, JOZEFA FIEDUR-
KA, JOZEFA RADZIKOWSKIEGO,
LUDMILE KOPEC, STANISEAWA
DEPTUCHA, STANISLAWA DUDE,
MICHAELA JANCZEWSKIEGO, PIOTRA
CZAJE, i JERZEGO GULAJA.

@® 15 listopada br. Egzekutywa KZ

" PZPR dokonala oceny pracy ko6l ZsSMP

w zakresie realizacji uprawnied do wy-
dawania opinii polecajacvch do patrtii
W czasie posiedzenia wysluchano takie
informacji o realizacji zadaf spolecz-
no-gospodarezych w pazdzierniku i za
10 miesiecy br. oraz oceriono realiza-
cje produkceji eksportowej w Zespole
Wydzialow Kuizni oraz rynkowej w Ze-
spole Wydzialow Maszyn Rolniczych.

1 f

Z inicjatywy Zarzadu -Zakladowego
ZSMP odbylo si¢. 20 pazdziernika br,
w Klubie Technika spotKkanie kierow-
nictwa spoleczno-gospodarczego fabry-
ki z pracownikami ZIKiMR, powolany-
mi do odbycia zasadniczej stuzby woj-
skowej.  Wzicli w nim udzial Kierow-
nik* Dzialu Kadr STANISEAW MY-
TYCH otaz czionkowie Prezydium 2Z2Z
ZSMP =z przewadniczgeym MARKIEM
ZIELINSKIM na czele.

W imdeniu - -dyrekeji 1 wladz spolecz-
no-polityceznych zalladu za dotycheza-
sowg prace podzickowal odchodzgeym
do wojska  Stanislaw Mylych.’ Nastep-
nie glos zabhral Marek Ziclinski, ktory
w imieniu Prezydum ZZ ZSMP po-
dziekowa?l za dolydhezasowy trud i wy-
dajng race, niena ne zachowanie
oraz -wiadciwg postawe spoleczng. Po-
mimo mlodego wi i krotkiego sta-
zu, wiekszoée 2z nich dala sie poznaé
jako dosiconali fachowcy i zdyseypli-

Nowe wiadze

Drzialalno$é¢ zakladowego Klubu ® Mi-
strza cieszy sie uznaniem nie tylko
w wojewodziwie legnickim. = Podezas
spofkania w Warszawie najwyzszych
wiadz zwigzkowych 2z przedstawicicla-
mi klubdw mistrza z calego kraju, re-
prezentantom mistrzow 2z ZIKIMR wre-
czono dyplom uznania, wysoko oce-
niajge , program Klubu i realizacje za-
wartych w nim' zamierzen.

4 listopada br. mistrzowie z ZKiMR
wybrali sweoje wiadze. Przewodniczg-
cym IKlubu Mistrza zostal TEODOR
HALDYS, jego zastepcami TADEUSZ _
CZERWIEC i STANISLAW ZAPASNIK,

. a czlonkami zarzadu: JAN KACZMA-
REK, ZDZISLAW BEASZCZYK i ZDZI-
SEAW PYZNAR.

W trakeie spotkania przyjeto ramo-

wy -plan dziatania w roku przyszivm.

et e s e
- W czynie spolecznym

Dobiegajg kolica prace w starej o-
strzalni narzedzi w gniczdzie kolnie-
rzy, w Kkitoérej pracownicy Wydzialu
W-5 wurzadzajag dla siebie pokéj énia-
daniowy. W czynie spolecznym, pod-
jetym na wniosek wydzialowej organi- .
zacji partyjnej, wykonano juz posadz-
ki, oszklono okna i wybudowano Scian-

ke dzialowa, ktéra oddziela¢ bedzie
pomieszezenia < dla, dozoru techniczne-
go, - tzw. . mistrzowke”. Jednoczesnie

newstale biuro wwvdzialu Jest to dziclo

Znak bezpi istwa dla ,Baka”
na ezpieczenstwa aia ,baka

Insiytut Budowmchn, Mechanizacji i Elektryfikacji Rolnictwa w WurszaW’e
przyznal ZKiMR poé przeprowadzeniu odpowiednich badan instalacji elektrye?

nej prawo oznaczania produkowanych w. fabryee rozdrabniaczy uniwersalny®
znakiem bezpieezenstwa B, Jest to kolejny dowodd wysokie} jakosSci dzield

jawaorskich konstruktordéw i robotnikéw.
Rozdrabniacze H-111/2 i H-111/3,
najnowsza wersja H-151,

. & P 4 o
nowani pracownicy, z kiorymi kierows=

znane pod
8§ urzgdzeniami
nym gospodarstwie rolnym. Zastosowanie tych maszyn przy$piesza proces przy”

nic(wo wydziatobw nie
K

mialo zadnych

opotow. .
Za dolychczasowg nlenagannag postas
we¢ w pracy spoleczno-zawodowej pi€
0s6hb

otrzymalo lisly pochwalne. Byli
ANUSZ KAIM, KRZYSZTOF GRY*
“Z, ANDRZEJ SMIESZER, waoJ-
CIECH WINIARER i ANDRZEX KRA=
JEWSEKI, Dzjesigeiu odchodzgcych 0°
trzymalo drobne upominki. W imienit
poborowych zabrat glos: pracownik Wy«
dzialu W-4 Andrzej Krajewski. Podzigs
Kowal on za olrzymane listy pochwal®
ne i upominki oraz zapewnit, ze wszyS?
¢y powréeca po adbycin zdsadnicze
stuzby wojskowej do zakladu, aby pod=
jac pracg.

M. Ze

Na  z@jeciur lierownilk Dziatu Kadl
STANISLAW MYTYCH wrecza lilst
chwalny ANDRZEJOWI SMIESZKOWL

Fot.: B. Wudarski

Klubu Misirza

Ujete 'w nim’ min. dalsze doskonalés
nie kwalifikacji na kursach “mistrz0
dyplomowanych, zdobywanie wiedzy: z|
zakresu socjologii pracy. zasad BHP.
i prawa pracy, coroczng organizacie.
plebiscytu o tytul ,Najlepszego Misu‘ﬂ’i
—  Naueczyciela i Wychowawey MI0%
dziezy”, wymiane do$wiadczen z mi
strzami z innyeh zakiaddow o podob”
nym profilu, rozwoj racjonalizaeji i w¥?
nalazezoscei oraz dalszg wspolprace
organizacjg mlodziczowa w procesie
daplacji nowyeh pracownikéw. Pomy:
Slano takZe o sprawach wypoczy"k“
i rekreaeji, o dzialaniach intesrujgcy®
sredni dozor techniczny fabrvki.
Zgodnie z przyjetymi usmleniaﬂ%
spotkania w Klubie Mistrza odbyw#
sie bedqg raz w miesigeu. . )

brygadzistow 1 ustawiaczy. kt(’)rzY‘:
mistizem EUGENIUSZEM SZMITE
na czele ulozyli wykiadzine por!;nf:ow"
wykonali boazerig Seienng i drzwi W
wnetizne, a takze wstawili okna i P97
malowali eate pomieszezenie. w
Roboty rozpoczeto w poczatkach 1P
ca br W polowie listopada prm:owﬂe
¢y wydzialu otrzymali -tak potrzeb?
pomieszezenia, uzupeiniajgce baze 50"
cialno-bytowa. . e

oraz ich

rynkowq nazwg ,,Bak’,
nowoezes”

niezbednymi- w kazdym

gotowania pasz, co podnosi ich walory' smakowe i pokarmowe. Przy pom“cy(
rozdrabniaczy mo’na siekaé buraki i inne ro§ling okopowe, rozdrabmiaé maki®

chy i siano (p. Jucerng) nma mgezke, Srutowaé ziarno zbéz, wykonywac p
a takze rvozdrabniaé
clektryezny dwédch pierwszych odmian moZe byé: dodatkowo wykorzystany
napedu innyeh maszyn gospodarskich. Ta wszechstronno$é zastosowania w P
ezeniu z niezawodnoscig w pracy oraz jatwodeig obshugi wplynela na wie

cier z zielonexk i burakow,

popularno$c ,,Bakow” wirod rolnikow,

Znak bezpicezehstwa . B"” wymaga od cate) zalogi
szyn Rolniczych cigglych staran o sprostanie wymaganiom jakosciowym. M.
ilo§é rozdrabniaczy zakwestionowanych przez PITR nie mo%e przekroczy¢ 3 P
calej produkeji. Dodajmy, i2 po spelnieniu wymagafi bhp odno$nie halasu i

1'7;3’
siinik
do.
ola”
154 |

parowane ziemniaki

Zespolu Wydzialow M:‘n' !

o
roc
78°

pylenia, wystpujgeyeh w trakcie pracy tych maszyn, zostanie przyznany 1y

wyrobom znak jakosei z jedynkg w trojkacie.
Na zdjeeiu: wyréznionv znakiem bezpieczenstwa rozdrabniacz

|
|
TN |
Fot. B. Wudarskl |
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Stanistaw Kisiel

ROGA STANISEAWA KI-
SIELA 4o Zakladéw Kuzien-
niczych i Maszyn Rolniczych
Wiodla przez kopalnie wesla i mie-
dzi oraz prace na roli. Prébowal
Wice roznych fachéw. Mieszka w
kowie. Tam tez zdecydowal sie
Na Zasadnicza Szkol Garnicza w
Walby'zychu. Bedae uczniem trze-

ciej klasy! praktyke odbywat pod °

Ziemia, w kopati wegla kamien-
nego, poznal panujace tam trudne
Warunki pracy. Po ukoneczeniu
Szkoly podijal prace w budowanych
Wowezas Zakladach  Goéraiczych
2Polkowice”. Poniewaz nie bylo
tam jeszoze z10z udostepnionych do
eksploatacii. tymezasowo skierowa-
Ny zostal de pracy w kopalni rudy
Mmiedzi ,Konrad” w Iwinach. Po
Jalimg czasie wrécil, oczywiscie, do
»Polkowic?. Byl pomocnikiem ope-
ratora ladowarki, Choé warunki
Pracy nie byly latwe, jak we wszy-
stkich kopalniach, nie mozna bylo
ich porownywaé z pracg przy wy-
dobywaniu wegla, czy tez w sta-
rej kopalni ,Konrad”. W nowym

A

NASZE

padkowe. 3

Po czynnej sluzbie wojskowej
Stanislaw Kisiel nie wrécil juz ze
wzgleddw rodzinnych do kopalni,
Przez kilka lat pomagal rodzicom
W prowadzeniu gospodarstwa rol-
nego. Po jakims$ ezasie ojciec zdal
ze wzgledow zdrowotnyeh grunty
na skarb panstwa w zamian
rentg. Samn zas, a byvlo to w paz-
dzierniku 1976 roku, podjat prace
w ZKiMR. W gruncie rzeczy mu-
siat uczy¢ sie nowego fachu.

Poczatkowo zatrudniony zostal
jako pomocnik kowala w Wydzia-
le K-2, ale wkrotee przeszedt do
Wydzialu K-1 na stanowisko kra-
jacza i tu pracitie do dzig. Tnie
material na odkuwki. produkowa-
ne przez wydzialy K-2 i K-3. a
czeéfiowo takie na potrzeby sta-
rej kuzni. Ta ostatnia ma wpraw-
dzie swoja krajalnie, ale niejedno-
krotnie, w zalezno$ci od aktual-
nego zapotrzebowania, wzajemnie
sie¢ uzupelniaja, pomagaia. Z pracy

jest zadowelony, w akordzie moz-

na do$¢ dobrze zarobié, choé¢ nie-
raz traeci sie troche czasu, np. na
wymiane nozy w lamaczu 800-to-
nowym. Sa przy tej maszynie od-
powiednie urzadzenia, przydatne
zarbwno przy cieciu materiatu, jak
i wymianie nozy, ale nieczynne
Gdyby tak mechanicy postarali sie
je uruchomié... ;

Stanistaw Kisiel jest wzorowym
pracownikiem, a swoja postawg
daje dobry przyklad innym. Wcho-
dzi m. in. w skiad samorzadu ro-
botniczego przy Zespole Wydzia-
tow Kuzni. Wyrdzniany byt nagro-

za-

Jerzy Moroz

O UKONCZENIU Liceum O-
Pgémokszta}cacego w Jaworze
JERZY MOROZ pracowat
przez piet¢ lat w Borowskich Ka-
mieniolomach Drogowych jako o~
perator Koparki. Laczylo si¢ to z
czestymi wyjazdami w teren, gdyz
uczestniczyt w odbiorach technicz-

| nych koparek, przeznaczonych dila

kamieniofomitr.

W 1976 roku przeni6st sie de Za-
kladow Kuzienniczych i Maszyn
Rolniczych. Najpierw zatrudniony
zostal jako referent w sekcji hut-
niczej w Drziale Zaopatrzenia. Pra-
cowal tam ponad rok. W tym cza-
sie ozenit sie, a utrzymanie rodzi-
ny wymagalt” \ ‘ckszych zarobkow.
Zdecydowal si2 wiec na prace w

' matrycowni jake robotnik przy re-

generacji wrzbudnikéw do piecow
indukeyjnych. Po kilku miesigcach
kierownik Dzialu Kadr zapropono-
wal mu stanowisko kierownika
magazynu kooperaeji. Objat je w
1977 roku.

W magazynie kooperacji skltadu-
je sie najprzeroOzniejsze materialy
i cze$ci do maszyn, ktoérych z roz-
nych wzgledéw nie wykonuje sie
na miciscu w zakladzie, badz tez
takie, ki6re robi si¢ przy wspél-
udziale innych przedsiebiorstw. Sg
to wiee zaréwno gotowe detale, jak
i poiprodukty — niezbedne w rea-
lizowaniu przez ZKiMR produkcji.
Przez magazyn przechodza np. a=
szezelki gumowe, silniki elektrycz-
ne, detale zelazne, metale koloro-
we, jak mied% mosiadz, braz i alu-

ognioodpo_rne do remontéw pie-
Cow, a wiece takze materialy i ele-
menty niezhbedne do ufrzymania

zakladu w ruchu oraz wiele in-
nych.
OczywiScie, kiopoty zaopatrze-

niowe powodowaly, ze wiele tych
materialéw i czesei zamiennych za-
mawialo sie na wyrost, nie zawsze
po uprzednim rozeznaniu faktycz-
nych potrzeb. Niejednokrotnie niee
szezeScie polegalo na tym, iz kon-
trahent realizowal zaméwienie w
pelni. W miare uplywu lat rosty
wige zapasy niepotrzebnych, jak sie
okazywalo, elementéw. Uzbierato
sie tego ok. 100 pojemnikéw, a nie-
ktéra ich zawartosé liczyla nawet
10 lat. Wiadnie zastugg Jerzego Mo=
roza jest dobranie sie do tych ,zZe=
laznych” zapaséw. Okolo 70 proc.
ich juz uplynniono, czeSciowo przez;
»Bomis” lub bezposrednio do ine
nych przedsiebiorstw, potrzébuja-
eych takich czesci lub materia-
1ow. zasd mniej wiecej czwartg
czeS$é trzeba bylo przeznaczyé na
zlom. Uplynnianie pozostalych 30

, proc. trwa.

Roboty w magazynie jest j.eszcze
sporo. Nalezaloby np. bardziej zme-
chanizowaé rozladunek, powigkszyé

zaglebiu  miedziowym  znalazla  dami, a ostatnio otrzymat podwyz-
‘Drzede wszystkim  zastosowanie ke wynagrodzenia. Uznany zostatl
hajnowoczesniejsza technika, takze za najlepszego pracownika —

Mniejsze bylo tez zagrozenie wy- kolege miesiaca. (z)

Nowoczesna
technologia
to bezpieczne
metody pracy

ZKOLE podstawows WACEAW ASEAMOWICZ ukoficzyl w Jaworse. Po-
tem uczyl sie¢ w Technikum Mechanicznym we Wroctawiu, Prace w Fa-
- bryce Narzedzi Rolniczych podjal w 1958 roku. Najpierw zatrudniony
bYl jako kreflarz w Daiale Glownego Eonstruktora, W 1960 'roku mestat kon-
Struktorem oprzyrzadowania w Dziale Gléwnego Technologa, a pieé lat pdinie)
. Ohjgh funkcje kierownika sekcji oprzyrzadowania w tym dzjale. Jesienigq 1964
Taky Tozpoczal wieczorowe studia wyisze w nowo uruchomionej legnickiej fi-
N Politechniki Wroclawskiej na kierunku ogolno-mechanicznym, Po dosé diu-
Eiej Przerwje trzeba bylo na nowo wciagnayé si¢ w rytm uczenia si¢, co przy
% '6Wnoczes,nej pracy nie bylo tatwe. Po pieciu latach zdobyt dyplom wyiszej
* Uczelni jako absolwent pierwszej grupy studentow legnickiej filii. W 1973 ro-'
* ¥u awansowal na stanowisko gtownego technologa, ktdore pemi do dzi§, W okre-
" Sle hudowy kusni wykomywal ted njektére prace, zwigzane z realizacjy tej
Westycli, Wiadnie za te zadania odznaczony zostal Srebrnym Krzyiem Za-
I Slugj, Swego czasu byl tez szefem sluiby ratownictwa zakiadowego oddziatu
‘ Samoohrony. Za te pracg wyrézniony zostal Medalem ,Za Obronno$é Kraju”.
© Przeg dwie kadencje byt przewodniczacym oddzialowej rady Zwigzku Zawo-
9owega, Metaloweow. Jest czlonkiem SIMP,
T Jak prayszedlem  do pracy jako kreSlarzs - mowi Waclaw Aslamowicz ==
' Nie Mialem wiellsjego pojecia 6 pracy. Bylem prawie zupelnie surowy. Szkoty
gl Plerwszych latach po wojnie nie dysponowaly. jeszcze odpowiednim wyposa-
; 2e.mem i pomocumi naukowymi, stqd wynoszona z nich wiedza nie byia w pel-
"R Kompletna. Trzeba byle jq uzupelnia¢ wiasnie po rozpoczeciu roboty. Pierw-
Szy clap mojej pracy 1o wilasciwie przerysowywanie rvysunkéw_ Produkcja Fa-
br’l_“ Narzgdzi Rolniczyeh byla wiedy zreszta niewielka, bazowala gléwnie na
Rarzedziach ogrodniczych, dolownikach itp. W okresie poczgtkéw mojej pracy
“zawodowej wiele pomegli mi ANATOL SWIDERSKI, JERZY BALICKI i STA-
“NISEAW CISZOWSKL Duzo si¢ od njch nauczytem, :
.~ Praca moja jako konstruktora oprzyrzgdowania w Drziale Gléownego Tech-
- Mology Miala podobny charakter. Tu jednak musialem ju? wykazaé sie samo-
dzlelnym mysleniem, bowiem projektowanie oprzyrzadowania odbywalo sic w
fabryce, Pierwszy méj projekt nie byt zbyt udany, wniesiono do niego wicle
Poprawek. Cresto tes okazywalo sie, #¢ w narzedziowni, w kiérej wykonywano

cze$é magezynu pod dachem, ogro-
niaczy dostarczane przez POM w  dzié¢ teren przeznaczony na sklas
Sycowie, opony, czeSci do 0CzyS#- dowanie poza magazynem. o
czarek. cegla szametowa 1 masy

minium, gotowe kota do rozdrab-

oprzyrzadowenie, wycenodzito nie to, co mialo sig na mys$li. Korzystaio :;Q
wiec z pomocy bieglejszych w zawodzie, Bralem wtedy udz‘.ial m. in. w opra-
cowaniu oprzyrzadowania do produkcji 4- 1 6-rzgdowych dolownikow.

— W sumie musialem sobie jednak radzi¢ z robotg, skoro awansowaiem na
stanowisko kierownika sekeji oprzyrzqdowania. Liczyla ona w tym czasie 5—8
oséb, ktére projektowaly narzedzia — przyrzady specjalne do n.owych urucho=
miefi. W tym czasie FNR wprowadzala do produkeji m, in. takie maszyny, jak
wielorak WUN-4 i przejete z NRD grabie ciggnikowe 2Z-212. W iym czasie zle=
caliSmy cze$é dokumentacji ,,Biprotechewi” w Poznaniu. Poniewa.z jednak nie
znali éni warunkow pracy w FNR, trzeba bylo ja niejednokroinie przerabiefé.
Obernie sekcja ta rowniez mi podlega, ale flczy tylko trzy o0soby. Zmienily
sie warunki jej pracy. Konstruktorzy maszyn rolniczycld wprowadza$qg w no-

‘wych wyrobach coraz wiecej zunifikowanyeh wyrohow, stosowanych réwnief

w innyeh maszynach, W rezultacie potrzeba mniej rodzajow oprzyrzadowania,
Jozell np. do uruchomienia produkeji grabi Z-212 niezbgdne bylo ponad m
przyrzgdéw, to do 12-rzedowego pielnika juz tylko 100, pomimo iz niejestktl
m szyna mniej skomplikowana. Zastosowano w. niej wiasnie detale zunifikos
wane. W te] mierze kooperuje sie takze z innymi zakiadami, jeSl wytwarzajg
odpowiednie elementy, cho¢ wspblpraca ta jest jeszeze nlewielka.'

— W 1973 roku, kiedy zostalem glownym technologiem, powickszyl sie zakred
rioich obowigzkédw. Do przygotowania dokumentacji na oprzyrzgdowanie dosz!y
wszelkie sprawy zwigzane z technologig produkeji, normowanie pracy, posteip
techniezny itp. Najwieeej czasu, bo ok. 80 proe., pochianla mam przygotowanie
produkeji, a wiec wprowadzanie nowych wyrobdéw i nowoczesnych metod pro=-

duticit, badz prace spowodowane zmianami konstrukcyjnymi maszyn. Pozostalg.

crcd¢ ozasu pochtapia ham utrzymanie produkefi w toku, oczywiscie, “‘;d Za~
kresic jej technologii, bo za sprawnoSé techniczng maszyn prt?dukcyjnych ::-
wind: ig inne stuzby. Obowigzki mojego dziatu sprowadzaja sig g’léwme do_ d-
spo'u  Wydzialbw Maszyn Rolniczych,- bo za procesy te w kuznl odpowxaul
Dz al Giownego KuZnika. Wracajge za§ do okresu budowy nowej kuZni, mia-
tenn  wowezas przydzielone zadania w zakresie inwestycjl. Nadzorowalem kll‘ap'
budove tgeznika kotlowni ze skladq_wiskiem awegla oraz wykonanie w bizla'sm-
dzic wiele zwigzanych z budowg element6w. We wlasnym zakresie rol !12 nz
wents latory wyciggowe dla kugni oraz plytkl posadzkowe, k'.c')x‘yrm1 .wyoto
sa nowe hale, regaty wysokiego skladowania, a takze do wWypozycza ni ma ;y-
cc;\‘. ni Trzeba bylo opracowaé tcchnologie jch wykonania, a takze melzbzi ne
oprovizadowanie, w dodatku czgsto bez wtczfnieis:‘cigas%rzygotowama niezbgd-
rei. szezegolowej dokumentacji, nie bylo na to howie s :

ej-Co si; zmiinilo w okresie mojej pracy w FNR i ZKIMR? Kxed;irs ?r(;i:l:;
na1 przyrzad mozna bylo opracowaé w ciggu dwéch dni, byly l.mw :’:dpniml
v+ konstrukeji, odpowiadaty oOweczesnym metodom. 'rera'z stawia su:hp Z S
v ‘eksze wymogi, muszg prezentowaé inny, wytszy' poziom, stgd ict ;:!prw ool
n.» jest bardzlej skomplikowane. Oczywiscie, odbija sle to korz'ylsn 2 crqgu
duzcji. W rezultacie tych roznych innowaci praco‘c‘hlonnosé maleje s et
roku o ok. 70—80 tys. godzin, co odpowiada zatrudnieniu ok. 40 .praci akoge'
a :’(r.kvcic materlaléow o ok. 600 ton rocznie. Poza tym popra}wxa seb'j dzi.ej
wyrob;’)w, zmniejsza zagroZenie wypadkami, bo metody pracy stajg slf{‘ ;;‘we
bezpleczne, Oczywidcie, maja w tym swol udziat wszystkie stuzby zakla ¥

)
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AZNOSC FUNKCH, jaka.

mistrzowie speiniaja w za-
L kladzie, nie podlega dysku-
Sii. Wspdluczesinicza w organizo-
waniu procesu produkeyjnego i w

zarzadzaniu fabryks, kieruja ze-

spolem pracownikéw i penia nie-
mniej wazng role wychowawey i
nauczyciela podwladnych, zwiasz-
cza mlodych, niedawno zaangazo-
wanyeh eczlonkéw zalogi. Od wias-
ciwej pracy mistrzéw zaleza efek-
ty, osiggane przez zespoly, ktoéry-
mi dowodz3, a tym samym wyni-
ki dzialalnoSei przedsiebiorstwa.

Doceniajge wage zadan, jaka
$redni dozér techniczny ma do
spelnienia, najwyisze wladze par-

- tyjne i panstwowe wydaly szereg

uchwal i decyzji, ktérych celem
jest podniesienie rangi i autory-
tetu mistrzé6w w zakladach pra-
cy. Opublikowana w 1976 roku u-

chwala Rada Ministrow okreglila

ich prawa i obowiazki, zaleeajac
kierowniciwom $ciste stosowanie
zawartych w niej postanowien.
Wiadomo jednak, ze samo ukaza-
nie si¢ najsluszniejszego nawet ak-

tu prawnego nie rozwigzuje pro-

blemu, Z obserwacji bowiem wy-
nika, iz mistrzowie nadal napoty-
kaja w swojej pracy na wiele
trudnofei, co przejawia, sie w nie-

T A B 1 ° A5 T\ v
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¥ytmicane) realizac}i zadah produk=

eyjnych, wysokiej plynnoéci podpo-

1zadkowanych im pracownikéw o- . .

raz niskiej skutecznoici stosowa-
nych wyré6znien i kar. Zastanbw=
my si¢ wiec, jak po przeszlo irzech
latach, jakie uplynely ‘od chwili
ukazania sic wspomnianej uchwa-
1y, realizowane sg w ZKiMR jej
przepisy. :

W naszym zakladzie mistrzowie
stanowia 38,3 proc. ogélu pracow-
nikébw. Wirkszoé¢é z nich nadzoru-
je prace robotnikéw w wydzialach
produkeyinych, a zaledwie 37 proe.
zatrudnionych jest w wydzialach
pomocniczych i budowlanych, Ta-
kie rozmieszezenie kadry misirzow-
skiej nie jest zwiazane z iloScig
pracujacych tam robotnikéw, nie-
wielka bowiem jest réznica w ob-
sadzie wydzialbw produkeyjnych
i pozostalvch. Zespoly dowodzone
przez mistrzéw licza ok. 19 robot-
nikéw, przy czym znacznie wieks.za
grung, bo érednio 32-osobowa, kie-
rujg mistrzowie w wydzialach po-
moeniczych, 34-osobowa w wydzia-
lach nieprzemyslowych, podezas
gdy bezposrednio w produkedi hczj
ba ta wynosi 18 podwladnych. Juz
bez_glebszej analizy wida¢, jak
trudno jest mistrzom wywiazaé siq
z. cigzgeych na . nich obowigzkéw.

- Mistrzowie w fabryce

Troska o realizacje zadan iloscio-
wych oraz wystepujgce przy tym
trudnos$ci powoduje, Zze nie pozosta-
je im zbyt wiele czasu na pozosta-
le sprawy. Dodatkowo, w przypad-
ku zlej kooperacji micdzywydzia-

. »lowoj, awarii maszyn czy niespraw-
nego transportu, sporo czasu za-

biera mistrzom interweniowanie w
odpowiednich komorkach, Nie
wige dziwnego, iz brakuje £0 na
glebsze zainteresowanic sie spra-
wami jakodei produkeji. Mistrzo-
\yie nie prowadza ewidenciji i ana-
lizy - przyczyn powstawaniu bra-
k6w, ograniczajac sie jedynie do
siwierdzenia w raporcie ich ilogci
z podaniem liczby niezawinionych
przez robotnikéw (platnych) i za-
winionych (njeplatnych).

Uchwala nr 21 przyznaje éred-
niemu dozorowi prawo dyspono-
wania {zw.. fanduszem mistrzow-
skim, Nagrody z tego funduszu wy-
placane 3 za wykonanie doraf-.
- nyeh, dodatkowych zadah. Formal-

nie wszyscy z mistrz6w posiadaja

taki przywilej. W przedsigbiorstwie -

dokonuje sie kwartalnego podzialu‘
funduszu pomiqlizy poszczegdlne
komorki organizacyine, a nastep:
nie ich kierownicy przydzielajg mi-

strzom odpowiednie kwoty, biorac 3

pod uwage zadania, jakie ich ze-
spoly ‘'majg do spelnienia. W zde-
eydowanej wigkszoéci przypadkéw
tak dzieje sie w istocie. Zdarza §i€
jefina}f, iz niezgodnie z przepisa-
mi, me}dbrzy z przelozonych z8-
traymuja  pewna ilogé bonéw do
swojej wylgeznej dyspozyeji, trak-
tujae je jako ,prywatny” fundusz
nagréd. Nie trzeba chyba wyjas~
niaé, ze w takim przypadku mi-
sirzowie maja powazne problemy

z samodzielnym zorganizowanipm’}‘

np. doraznej akcii remon%owej{'.

Wymieniony akt prawny zawie';
ra . pokazny wykaz spraw, ktore'
nalezg do obowiazkéw mistrza oraz

nieri. W praktyce przelozeni wyz-
Sgego  szezebla pamielaja o tych
picrwszych, - wymagajac Scislego
ich wykonywania. W caloksztalcie
zagadnien, jakimi na co dzieft
mistrz 2yje dominuja sprawy pro-
Qukcji, Jest to niewatpliwie stusz-
ne, oczywiscie, pod warunkiem, ze
Pamiela sie przy tym o ludziach,
ktérzy owa produkeje wykonuja.
Stgd w uchwale Rady Ministréow,
zarbwno w cze$ci traktujacej o o-
bowiazkach, jak i wéréd upraw-
nien mistrza, wiele miejsca poSwie-
tono prawidlowej pracy z podwlad-
Rymi.

© Wistrz powinién byé¢ kierowni-

Riem powierzonego odeinka pro-

~dulkeji, wychowaweca i nauczycie-

lem zalogii By¢ kierownikiem o-
‘Znacza byé gospodarzem powierzo-
Rego odeinka, samedzielnie decy=-

wniemniej liczng liste jego~upraW""> dowaé o Corganizacjyi  stanowisk,

U

czuwaé nad oszczednym, racjonal=-
nym zuzyciem surowcdOw oraz tak
zarzadzat pracg zespolu -robotni-
kow, aby nalezycie wykorzystane
zostaly maszyny i urzgdzenia oraz
w {erminie wykonany plan. Naj-
czescie] jednak misirz nie spelnia
tej funkeji, bedac jedynie posred-
nikiem, przekazujacym podleglemu
bersone]owi polecenia kierownika
wydzialu. Dlaczego tak si¢ dzieje?
Wini¢ nalezy zarb6wno ich przelo-
zonych, jak i samych mistrzéw;

Pierwszych, poniewaz nie rozumie-.

ja, na czym polega rola mistrza w

Tobecnych warunkach, a drugich,

gdyz nie zawsze s3 w stanie spro~
staé - stawianym - im = wymaga-
niom. Problem ien jest o tyle cie-

. kawy, 12 zdecydowana -wigkszpsé

mistrzéw to doskonali fachowey o
dlugoletnim stazu w fabryce. Za-
ledwie 5,3 proe. spoérdd nich pia-

- stuje swoje Slanowiska ‘moniej niz

- dwa lata, a ponad 70 proc. jest

mistrzami od dziesi¢ciu i wiceej lat.

Jak wida¢, nie w braku dotwiad-
€zema w pracy z ludimi trzeba
dopalrywaé sie. przyczyn slabych
efektéw ich dzialania. Moze wige
me_'yvszyscy posiedli wiedze, ula-
twiajaca kontakt z zaloga, pozwa-

lajaca silniej oddzialywaé na po- -

stawy podwladnych? 1 w tym
przypadku odpowiedZ jest nega-
tywna. Wielu bowiem zdobylo juz

_tytu}y mistrzéw dyplomowanych,

corocznie tez nastepni uczg sie taj-
nikdéw socjologii, psychologii, peda-
gogiki i podstaw naukowej orga-
nizacii pracy na kursach prowa-
dzonych slaraniem Dzialu Szkole-
nia Zawodowego. Zgodnie z pro-
gramem ksztalcenia, w poczatkach
1981 roku caly é4redni dozér tech-
niczny zdobedzie odpowiednie wy-
ksztalcenie w tej dziedzinie.

Naszym zdaniem, przyczyng sla-
bej pracy mistrzé6w jest ich zbyt
niski prestiz w fabryce. Co zatem
robi sie, aby 6w prestiz, autory-

tet mistrza, podbudowaé¢? Wiado- -

mo, ze jednym z wazniejszych. je-
g0 wyznacznikdw jest wysokosé

zarobkéw. Majge to na wazgledzie, - -
opracowand na wniosek organiza-

¢ji partyjnej program uporzgdko-

wania plac mistrzéw zgodnie z u-
chwalg nr 21, Pomys$lano takze o
przystlugujacych im uprawnieniach.
Kierownictwom . wydzialow przy-
pomniano, iz mistrzowie majg pra-
wo wspbHldecydowaé o przyjeciu do
swego zespolu nowego pracowni-
ka, a tokze, iZ opinia mistrza po-
winna decydowaé o przeszerego-
waniu podwladnych, Do ich upraw=
nieh nalezy rbéwniez m. in. zwal-
nianie pracownik6w z czeéci dnia
rohoczego oraz usialenie wysokos-
ci premii, przyslugujacej poszcze-
gblnym czlonkom brygady.

Uplynal juz rok od chwili, gdy
wiladze polityezno-gospodarcze za-
kladu podjely dzialania, zmierza-
jace do podniesienia rangi i auto-
rytetu mistrzéw. Wiecej uwagi po-
fwigca sie osobom, kibre maja ob-
ja¢ takie stanowiska. Decyduja o
tym przede wszystkim wysokie
kwalifikacje moralno-etyczne, u-
miejetnosé pracy z ludimi, a tak-~

~ ze duza wiedza fachowa. W celu
vlatwienia mistrzom wypelniania

iech obowigzkbéw, nalezaloby jak
najszybciej opracowaé w ZKiMR
sKarte Mistrza”, w kibrej znala-

.. 2lyby doladne odzwierciedlenie u-

prawnienia 1.obowiazki, uwzgled=

. niajace, oczywidcie, yealia zakladu,

ol Rl el s et D)

. ‘(Dokoficzenie ze sir. 1).

Organizatorzy zapewnili uczestnictwo w obradach konferencji- wybit-
nych specjalistéw w dziedzinie podstaw teorelyoznych grzania, kenstruk-
¢ji i-budowy.piecéw oraz.-przedstawicieli przemyslu. Referujageymi 1 ucze-

. stnikami byli wigc naukowey z uczelni technieznyeh i instytuldw oraz

przedstawiciele zakladéw budujacych i eksploatujacyeh piece i urza-
dzenia grzewcze do przerdbki plasiyeznej metali. 2 .
Konferencje otworzyl dyrekior A. Pruszkowski. W krotkim v ysta-

" pieniu 2wrécil uwage na napigty sytuacje paliwowo-energetyczng kraju

i na ujemne bilanse paliw w. nadchodzacych latach. Pomimo wielu wy-

- tycznych i zarzadzen administracii panstwowej nie obserwuje si¢ atmo=
. sfery oszczedzania i racjonalnej gospodarki paliwami i energia w prze-
~myéle, Tymczasem jest to konieczne, aby uitrzymaé nakreslone przez
. VII Zjazd PZPR tempo wzrosiu dobrobytu narodu i T0ZWOju przemy-

slu. Aleksander Pruszkowski podkreslil, ze samo zwigkszanie ‘cen paliw

i wy‘dawanie zarzadzen nie wystarezy, aby zmniejszyé zuzycie paliw.
_ Nalezy 'przede wszystkim pokazaé mechanizmy i przyczyny nadmierne-

'g_o_..je_go.jzuiyci.a. Przyklady bowiem dowodza, ze naklady na moderni-
zacje piecow i urzadzen grzewczych zwracaig sie w czasie krbtszym
miz 2 lata, a zuzycie paliw zmniejsza sie o okolo 20 ‘proc. Nastepnie

"méwqa_ 'za‘gozna} zebranych z profilem ZKiMR i osiagnieciami zalogi
LW ;e_ah?:aqx podstawowych zadan produkeyinych na rynek wewnetrzny
i eksport. i 5 3

“Przedsfawiciel Glownego Inspektoratu Gospodarki Energetycznej za-
poznai zebranyca z hiiansem paliwowym kraju ze szezegblnym uwzgled-

" nieniem zuzycia gazéw.

‘Nastepnie prof. dr hab. inz. TADEUSZ SENEKARA z Akademii

.Gémiczo-Hutn_iczej w Krakowie wystapil z dwoma referatami. Pierw- _
-~ 82y dotyczyl wspblezynnikéw sprawnoéci cieplnej piecbw grzewezych.

W drugim referacie prof. T. Senekara poruszyl problem tzw. rekupe-

. racji -wewnetrznej ciepla, tj. ponownego jego wyxorzystania w piecach

grzewrzych. Jest on w Polsce calkowicie nieznany, chociaz pierwszych
odkryé w tej dziedzinie dokonano w 193¢ roku i od tego czasu poczy-
niono w réznych krajach, gléwnie w Holandii, NRD, Czechoslowacii i na
We_grzech, préby jej technologicznego zastosowania. W piecu z rekupe-
racja wewnetrzng spaliny, przed wydostaniem si¢ na zewngtrz, prze-
chodzg przez §éciane sitowg z otworami kanalikowymi lub przez §ciane
porowatg ¢_io nast¢pnej przestrzeni miedzymurowei, skad doprowadzone
58 do komina. Sciany kanalikéw lub por obmurza wewnetrznego stano-
Wia w ten sposéb dodatkows powierzchnie grzewcza. Efektem tech-
bicznym zastosowania rékuperacii wewnetrznej ciepla jest skrécenie cza-
fU nagrzewania wsadu lub obnizenie paliwa przy rownoczesnym pod--
wyzszeniu temperatury $cian wewnetrznych pieca i obniZeniu tempera-
tury oqlotowej spalin. Oszczedno$ci zuzyeia ciépla dochodza przy tej
metod e d'o 30 proc. Chociaz w NRD zanotowano ostatnio niepowodzenia
w p'rzemys]e i wycofano sie.z tej sprawy, jednak aufor referatu uwa-
za, ze prace zmierzajace do zastosowania rekuperacji wewnetrznej w
przemysle nalezy kontynuowaé, poniewaz przyczyng trudnosci w NRD
byly ewidenine bledy konstrukcyine i eksploatacyine piecéw. .

Jcé_}: chodzi o Polske. do tej pory wyjasniono mechanizm wymia-
ay ciepla, zbudowano odpowiedni model matematyezny i rzeczywisty

do bag!ay’m w wysokich temperaturach pracy pieco6w oraz przeprowadzo-
no proby nagrzewania we

) adu w hutniczym piecu kuziennym. Wszystkie
bez \J_Vymtku badania daly bardzo zachecajgce wyniki. Z udzialem auto-
ra Biuro Projektowe ,Biprohut” wykonalo projekt rekuperatora radia-
Cyinego z rekuperacia wewnetrzng do nrabnej zabudowy w jednej z pol-
skich hut. Po dokonaniu pomiaréw zapadnie decyzia eweniualnego roz-
pewszechniania tego typu rekuperato: ov-. e ; :

Doc. dr: hab. inz EDWARD KOSTOWSKI 2 Politechniki Slaskiej
W) Gliwicach przedstawil w swoim referacie metody osiggniccia mini-
malnego zuzyca paliwa podezas nagrzewania metalu. Raféruiqcv wyka-
_za? na przykladach. jak mozna okreé s optymalny strumien pa'liwa
I inne wielkoSci dla danego rodzajn pieea 1
Pracy pieca przy odpowiednich danych.

Dr inz. JOACHIM KOZIOL. réwniez z Politechniki Slaskiej
zebranych z metodami oceny wyvkorzystania paliw i ie
w piecach grsewezveh, Praoy rOinyceh warian

zapoznal
energii elektrycznej
tach zasilania mozna bo-

4  Przeglgd Fabryczny

i

~ Racjonalna gospodarkai

oraz optymalne parametry

wiem uzyskaé jelmshows jakost podgrzewanego wsadu. Wynika sta‘”
ze spoleczna wartosé réznych paliw i energii elekirycznej, wykorzys_t =
wanych w piecach, jest r6ina. Nie pokrywa si¢ ona z oceng noénikd
energetycznego. Referujacy przedstawil na przykladzie piecéw przelfmf'.1
slowych metod; oceny spoleczno-ekonomicznej efekiywnogei wykorzy”
stania noénikow energetycznych. Metoda ta pozwala na -jeanznaC_Zn"
okreélenie: przydainosci danego noénika energetycznego u uzytkownikd:
1oéci spolecznego efekiu uzytkowania nosnikbébw energetycznych oraz 1€%
vmiennoét w czasie. Wykazano, ze spolecznie uzasadnione jest uzythowa”
nie paliw wtoérnych, uzyskanych z przerébki wegla kamiennego; t"‘;“
gazu koksowniczego lub gazu miejskiego oraz prawdopodobnie gazu €23 .
nicowego. ' ; P ;
Kolejnym mowceg by} inz. ZBIGNIEW WIERZBICKI z ZKiMR, ktgﬂ
przedstawil referat przygotowany we wspélpracy z inz. EUGENIUSZE

W rezultacie przeprowadzonych orientacyjnych obliczen okreélono Waﬁ

GORANOWSKIM. PDokonal! on przegladu i podal charakterystyki ni€” -
- klbryeh piecow gazowych, pracujacych w ZKiMR. Szczegblng uwagé

zwrOcil na zalety oraz zasadnicze wady, kiére w przyszlodci pow{inny
eliminowaé celowos$é zakupu niektérych typéw piecéw. Podkreglil, 2 1
do udanych k-nstrukcji, kiére w pelni potwierdzily swoja pr'z.yda't}l"’s i
w produkeji, nalezg np. piec do grzania pretéw przed cigciem fl}'mz‘
Gibbons oraz piece z trzonem obrotowym firmy Salem. Wymiemonl’i
piece przepracowaly bez remoniu gléwnego ponad 3 lata, doskonale §Pmi
sujac sie w nielatwych przeciez warunkach eksploatacyjnych. Zda_me !
.autoréw referatu, po wprowadzeniu do tych piecoOw rekuperacji cieplds

* stang sie one bardziej wydajne i oszczedne.

)
Mnisj uoanymi konstrukejami sg natomiast piece z trzonem obl'Oto’i
wym i oknami zaladowezo-wyladowczymi na obwodzie oraz odsl'lwa.ngt
komorg grzewezg firmy Dawid-Etchells typu BR-2, jAk rowwdiez p-lelﬁ
przepychowy firmy Fuel-Furnaces. Piece BR-2, mimo takich zalet, Jai‘
automatyczna regulacja temperatury, wyposazenie instalacj gazowg_i
zgodnie z obowigzujacymi wymogami, prostej wymiany podzespolow PO
2zas remontu i innyech majg jednak szereg wad, dyskwaliﬁkuja_cych 7
koastrukzje w naszyech warunkach eksploatacyinych. Autorzy nie za@
cajg zastosowania tych piecow w innych kuZniach krajowyh. il
Podstawowe wady to brak rekuperacji ciepla i'mozliwosci jej Za;Sta;
sowania, oddawanie zbyt duzych iloSci -ciepla do otoczenia przez kﬂk_{
okien zaladowczo-wyladowczych oraz w miejséu styku dolnej nieruchouj
mej czesci komory z girng, ruchowg krawedzig $ciany bocznej 2 bfak’{
jakiegokolwiek uszezelnienia. Lgcznie wady te powodujg niska spra.ka
nosé tfych piecdéw i nie pozwalajg na uzyskanie przy wszystkich prI

krojach wsadu zalozonej wydajnosci. Szczegblny mankament, nastrecza)

g

"
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jacy sparo trudnodci eksploatacyjnych, stanowi pierscien zeliwny, Opa;‘\" i

sujacy dolng czesé komory pieca. Wiekszosé awarii piecow powodowa"_l
“byla gléwnie przez zdeformowanie si¢ wymienionego pierécienia i w €feo_:
cie wykruszenié wykladziny ogniotrwalei, a nastepnie zablokowanie trz%”]
nu pieca. Poczynicne przez zakladowych racjonalizatoréw zrpiany k‘; A
strukeyjne nie daly spodziewanych efektéow i tylko nieznacznie prz
zylv ckresy miedzyvawaryjne. 2 R
Roéwniz piec przepychowy Fuel-Farnaces, pomimo swej wydajno
posiada wiele podstawowych wad. Mogg byé wygrzewane w nim eie‘
o przekrojach ‘wylgeznie prostokatnych i kwadratowych. Przepycha‘;’o_
przez- komore zbyt krétkich keséw (mniej niz 300 mm) jest u'trudﬂ ie
ne z uwagi na ich zbaczanie, co powocdujé opieranie sie i spletrzegéy
materigtu na ¢$ciandch pieca, a w konsekwencN przymusowy‘.PO;)é_
w celv wyjecia wsadu przez okna kontrolne. Przy zachowanej c1gg i
ci grzania powierzchnia trzonu jest pokryta wsadem, ¢o uniemozliwie’
systematyczne oczyszezanie ze zgorzeliny, kiéra osadza si¢ na trzon

cls
|

v

: powoduja? nierownofci 1 w rezullacie utrudnia przepychanie.' Zmiana

asortymentu nagrzewanego jest réwniez klopotliwa i wymaga stosowa«
mnia ,przepychaczy” w celu usunigeia z pieca wsadu,  kidregé proces
kucia zostal zakoneczony, ' - ! : y ; i

Autorzy wysuneli w oparciu o wieloletnie doSwiadezenie - eksploata-
cyijae rbéznego typu komorowyeh piecdw krajowych i trzyletnie uzyt-
kowanie piecéw produkeji angielskiej wiele wnioskéw. Nalezy przede

wszystkim podjge w kraju produkeje typoszeregu piecOw obrotowych,

a rozwiazanie ich oprze¢ na sprawdzonych w polskich kuZniach kon-
sirukejach, Powinny charakteryzowaé sie duzg wytrzymaloScia oraz po-
siada¢ zuaifikowane czeéei i podzespoly, latwo wymieniane podczas eks-
ploatacji. Musza dysponowaé automatyezng regulacjy temperatury i pro=
ctesu spalania, opartg na zunifikowanych i latwo dostepnych elemen-
tach, produkowanych w kraju. Powinny tez byé wyposazone w spraw-
ng rekuperacje ciepla, a zasuwy otworéw zaladowczo-wyladowczych na=

+lezy zmechanizowaé. Wskazane jest, aby piece umieszczaé na podwyz-
szenjach, przez co ograniczy sie szkodliwe promieniowanie na obsluge

oraz uzyska oszczedno$ci z tytulu wyeliminowania zmechanizowanego
przenoénika wsadu i zastapienia go zsypem grawitacyjnym. Autorzy po-
stulowali tez zbudowanie krajowego pieca do grzania przed cieciem
na gorgco, gdyz brak ich zmusza kuZnie do. stosowania réznych prowi-
zorycznych, energochlonnych i nie speliajacych podstawowych wymo-
g0w sposobow i urzgdzen. )

. W dalszej cze$ci cbhrad wysluchano komunikatéw naukowcoébw z Po-
litechniki Czestochowskiej. Dr inz. LECH SZECOWKA omowil wyzna-

rzanie parametrow nagrzewania wsadu w piecach przeciwpradowych,

natomiast dr inz MARIAN KIELOCH wypowiedzial sie na temat ogra-
niczania ilogzi zgorzeliny poprzez czesciowe spalanie gazu koksowniczego.
W godzihach popoludniowych kontynuowano obrady, rozpoczynajge

je referatem inz. JOZEFA OLEJNIKA z LZT ,Elterma” w Swiebodzinie .

nt. .Piece préznicowe w obrébee cieplnei narzedzi”. Mgr inz. ZYGMUNT

_ SEMRAU z INOP w Poznaniu oméwil wysokosprawne komorowe piece

kuziennicze. :

Na temat piecédw z trzonem obrotowym w kuzniach przemyslu ma-
szynowego zabral glos mgr inz. LUCJAN KURKIEWICZ z INOP-u. Refe-
Tujgey -poinformowal zebranych, ze w ostatnich latach w Instytucie Ob-
rébki Plastycznej w Poznaniu prowadzone sg prace konstrukcyjno-do-
fwiadczalne nad typoszeregiem piec6w z trzonem obrotowym ¢ wydaj-
nosei 250, 750, 1000, 1250, 1500, 1750 kg/h. Opracowano dokumentacje
konstrukeyjng i rozpoczeto budowe protolypéw piecobw o wydajnosci
500 i 1000 kg/h, wyposazonych w wiele wspolnych, zunifikowanych pod-
zespoléw. Piec PTO-500 budowany jest w INOP, za§ PTO-1000 w ZKiMR.
Nalezy dodaé, ze rGwniez cze§é opracowania konstrukeyjnego pieca PTO-
-1000 zostala wykonana w ZKiMR. Piece te odrézniajg si¢ od konstrulk-
cji wadyeyjnych zastosowaniem opuszezanego trzonu obrotowego, a w
typie PTO-500 dodatkowo wysuwanego poza jego gabaryt.

W drugim dniu obrad dec. dr inz. MIECZYSEAW DROZDZ z Insty-
tutu Materialow Ogniotrwalych w Gliwicach wyglosi? referat nt. no-
wych wléknistych materialéw izolacyinych. Inz. W. JUNGST z INOP
W Poznaniu przedstawil rezultaty badan nad mozliwodcia zastosowania
atmosfery ochronnej w oparciu o azot z kriogenicznej przerobki gazu
ziemnego w grzaniu do kucia. Mgr inz. LECH RAGULSKI i mgr inz
HENRYK RADOMIAK, naukowcy z Politechniki Cz¢stochowskiej, za-
Poznali zebranych z rezultatamj badan plomienia gazowego w polu oscy-

- lacyjnym. Ponownie zabral glos inz. W. Jiingst, ktéry przekazal zebra-

nym niektére spostrzezenia-i uwagi z sympozjum i wystawy ,Piece

- 1978 Birmingham-Anglia”.

- §le.- Uzyskane y
““stuzg sig w realizacji uvchwal VII Zjazdu PZPR.

_ Uczestnicy konfereneji w {irakcie dyskusji i konsullacji pomiedzy
rzedstawicielami wszystkich kuini w kraju a reprezentantiami nauki

dzen i piecOw grzewczych do przerdbki plastycznej metali. Z uwagi na

. e : L . 2
. x ; o P
: 3 8 bt e o < § @ .. . u Politechniki Slaskiej i Czestochowskie}, AGH w Krakowie oraz przed- -
Ewam' : w roce a1c S I stawicielami instytutébw i instytueji branzowych wysuneli szereg wiios~
bk t o Bt ol L kéw i postulatéow, zmierzajacyeh do poprawy sytuacji w zakresie urzg- %

- zaprzestanie produkcji piecéw kuziennych do nagrzewu wsadu przez Lu-

buskie Zaklady Termotechniczne ,Elterma” w Swiebodzinie nalezy uru-

“ ehomi¢ w kraju wytwarzanie {yposzerégu piecodw, kibre swym  pozio-

mem technicznym odpowiadalyby standardom $wiatowym oraz produk-

~ ej¢ aparatury kontrolno-pomiarowej i sterujgcej, w ktérg mozna byloby

wyposazyé. istniejgee piece w kufniach i w ten spos6b uzyskaé znaczne
oszezednodei w zuzyciu gazu na tone edkuwek, jako podstawowego pa-
liwa w kuznictwie. Trzeba tez opracowaé i uruchomié produkeje iypo-

.- wych rekuperatoréw -ciepla- w celu - zaoszczedzenia. gazu. Konieezno$eia

-dnia dzisiejszepo jest podjecie pr_oduk’cii,.kraiowych,.;w)bknistych mate~
rialéw izolacyjnych.- Nalezy ustali¢ rodzaje piecédw importowanych dla

‘ potrzeb krajowego przemysiu, gdyz duza dowolnoéé i réznorodnoét w tym

zakresie moecno komplikuje remonty z uwagi na. trudno$ci .w zakupie
czeSci zamiennych. : : ) i :
- Sporo “spolecznego - wkiadu pracy wnieéli w organizacje: konierencj_i
czlonkowie kol. zakladowych SIMP i SEP przy ZKiMR. Za pofredni-
etwem ,Przegladu  Fabrycznego” gorgce podzigkowania- erganizatorzy
skladaja kierownikowi Zakladowego Ofrodka Pracy Ideowo-Wychowaw-
czej tow. JANOWI KASPRZAKOWI oraz BARBARZE MAREK, TERE-
SIE GEMBACKIEJ, ANNIE WICZEWSKIEJ, MIECZYSLAWOWI GRA-
LI i innym, ktérzy spolecznie pracowali przy. obsludze konferencji. Na
rece organizatoréw konferencji z ramienia ZKiMR wplynely od Zarzg-

.dn Oddzialu SIMP w Poznaniu gorace podzigkowania i stwierdzenie, iz

wzajemne. kontaktly uczestnikéw konferencji przyczynily si€ do_po?y-
‘tecznego przyplywu informacji pomiedzy placowkami.naukowymi, biu-
rami projektowymi i przemyslem na temat wykonanych praec, zmierza-
jacych do zmniejszenia zuzycia paliw gazowych i plynnych w przemy-
yniki w racjonalnym wykorzystaniu paliw dobrze przy-

EUGENIUSZ GORANOWSKI

Na zdjeciu: Jeden z referentaw ijlustruje wykresami swoje twicerdze-

i zas konfereneji naukowej SIMP,
i g ek i Fot. B. Wudarski
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Juz po raz ésmy

Nagrody dla Hilmowcdw-amatordw

MATORSKI RUCH FILMOWY
metalowedbw to doS¢ szezegblng
dziedzina dzialalnodci kultural-
nej oraz twodrezosci artystycznej. Z tru-
dem torowala sobie droge i zdobywa-
W prawa oraz mozliwodeci pelnej pre-
zemtacli osiagnieé. Filmowey amatorzy
majq wszakze jedng bardzo charakte-
rystyezng ceche — pPasje tworczego
dziatania, ktoérej nie oslabiajg chotby
najbardziej dokuczliwe kiopoty ze zdo-
bveiem odnowiedniego sprzgtu, = ab-
rébka i montazem whakreconych” tagm.
Ich dorobkiem sg juz setki zrealizo-
wanych filméw — fabularnych, doku-
mentalnych, animowanych, ekspery-
mentalnych, etiud, a takze dziesigtil
przegiadéw, konfrontacji, konkurséw.
Dziatalnosc ta, szezegbinle Zywo roz-
wijajaca sie w ostatnich dziesieciole-
elach, przyezynia sle do élqglego WZLO=
stu poziomu kultury filmowej oraz o-
g6lnej wiledzy o 2yclu, ojczystym kra-
Ju 1 résnych fego reglonach.
Svpotkali sie juz po raz 6smy w hi-
storll amatorskiego ruchu filmowega
metalowedw | po razr drugl w Klubie

Technlka ZKIMR, jako Z%e Ogblnopol-

skle Przeglady Amatorskie] Twoérezosel
Filmowe] Metalowecéw weszly na stale
da Jaworskiego kalendarza imprez.
Pierws! zjawili sie koledzv z Amator-
skiego Klubu Filmowego ,.Ostrowia” w
Gdafisku, ktérzy 22 paZdziernika wie-
em&n { w dniu nastepnym poprawia-
i montaz 1 ,zgrywall” déwiek z obra-
zem zrealizowanego przez siebie fll-
mu Dok olbrzym”. W pbinych go-
dzinach wicczornyeh 23 pazdziernika
zjechala ju2z wiekszo§é uczestnikow
1 goSci zaproszonych na it
OPATFM. ktérzy po kolacii udall sie
na nocleg do hotelu w Zlotoryl.

W frode o godzinie 930 wicewale-
woda legnicki ob. MARIA BARANSKA
dokonala w obecnoScl wiadz politvez-
no-administracyinych miasta 1 zakla-
du oraz uczestnikéw 1 zaproszonveh
gosel uroczystego otwarela vin
OPATFM. Jako gospodarz imprezy po-
wital wszystkich zgromadzonyeh prze-
wodniczacy komitetu organizacvinego
VIII Ogoélnopolskiego Przeglagdu Ama-
torsklej TwbrezoSel Filmowed Weta-
lowebw dyrektor naczelny Zakladbébw
Kuzienniczyeh 1 Maszyn Rolniezveh
mgr Inz. A. PRUSZKOWSKI

Po czebel oficialne} rozpoczat sie kon-
kursowy przeglad filmbéw. ktéry trwal
do godzin wieczornych. W jury. oce-
nlajgeym 27 nadeslanych filmbéw. za-
siedll jako przewodniczaca HELENA
KALETOWA (z-ca redaktora naczelne-
go TV Wroclaw) oraz czionkowle: SYI.-
WESTER CHECINSKI 1 STANISEAW
LENARTOWICZ (reiyserzy filmu pro-
fesjonalnego). WIESEAW STRADOM-

SKI (przedstawlciel Polskie] Akademil

Nauk) oraz ANDRZEJ PISARZEWSKI
z Zarzadu Gléwnego Zwiazku Zawoda-
wego MetaloweOw.

Wieczorem Sylwester Checinskl] | Sta-
nistaw Lenartowicz spotkall sie z auto-
rarmd filmbéw, aby podzielié sie swolmi
uwagam! na t t pr nveh
prae, jak r6wnie? na temat amator-
skiej tworczodel filmowey.

W drugim dniu przegladu filmowey
amatorzy wyruszyll autokarem na ple-
ner foto-filmowy deo Krzeszowa. gdzie

mieszczg si¢ wspanmale pomniki kul-
tury. ktére przetrwaty setki lat, olénie-
wajae swa SwietnoScla do dzisiaj. Byl
to istny ,raj” dla filmowecbw. Po po-
tudniu uczestnicy VIII OPATFM spot-
kali sie z amatoram) z Czechoslowa-
e4i, stale wspdlpracujgeymi z AKF .. Ja-
wornik” przy Kluhie Techmika ZKiMR.
VILEMEM KOPULETY 1 LUBOSEM
BROLLEM, ktérzy zaprezentowall no-
woczesny sprzet  austriackiej firmy
«Buming” oraz wySwietlili kilka sweo-
fch filmb6w. Po kolacil, w ezasie wie-
ezorku towarzyskiego, wystapil eston-
ski aktor. stale mieszkajacy we Wro-
clawiu BRUNO O'YA. ktéry doskonale
bawil publicznoSé pilosenkaml, opo-
wiefeiaml o swych przezyclach 1 o pra-
ey aktorskie}.

Dzient (irzeci poSwiecony byt przed
poludniem mna zajecia w ramach Cen-
tralnego Klubu Filmowea Metalowebw.
Wyklady prowadzili WIESLAW STRA-~
DOMSKI oraz sekretarz generainy Fe-
deracil Amatorskich Klubbw Filmo-
wveh w Polsce HENRYK DZIUBA
Rowniez w celach szkoleniowych wy-
Swietlonyeh zostalo kilka najcenniej-
szych pozycfl z archiwum FAKFE.

O godz. 1430 Helena Kaletowa od-
czviala w obecnoSel ezlonkéw Jury,
wiadz polityezno-administracyjnych
wojewddziwa, miasta. 1

dykt VIII OPATFM. Pierwsze wmiejsce
zdobytl film ,.Cicha noe” WEADYSLA-
WA DOBRZYNSKIEGO 1 MARKA SZY-
MANSKIEGO z AKF ,Orbita” w Po-
znaniu. Dwie nagrody  drugie otrzy-
mali: JANUSZ GABSZEWICZ z AKF
_Elblag” za film ,Szukajg pracy” 1
ANDRZEJ STAC 2z AKF .Bumar” w
Chrzanowie za film ,Dolina  Begdkow-

ska”. Trzy rownorzedne {rzecie nagro-
dy zdobyli: TERZY STOLARSKI z AKF
wKoliber” w Skierniewicach za fTilm
animowany .Samo Zycie”, JANUSZ
KREDOSZYNSKY z AKF ' Jawornik”
za Swigtkl zieml Kkrzeszowskiej”
{. STANISEAW TETRYCZ z AKF ..Uni-
¢ra-Diora” w Dzierzonlowie za ,Zeglar-
skie lato” Nagrode za debiut otrzymali
realizatorzy filmu ,.Cicha noc” z ARF
,LOrbita” w Poznaniu WE. DOBRZYN-
SKT i M. SZYMANSKI. Trzy wyrbz-
nienia przypadly * ANTONIENU KO-
RYBSKIEMU z AKF . Jawornik” - za
#ilm ..Obok”. ROMANOWI KOTELOW-
SKIEMU 7z AKF .._Ostrowla" w Gdah-
sku =za ,Dok olbrzym” oraz JANOWI
JAGODZKIEMU z AKF JKoliber” w
Skierniewicach za film ,.Arkadie”. Roz-
dane zostaly rbwnie? w postact wy-
rézniefi liczne nagrody rzeczowe, ufun-
dowane przez zaklady pracy ! instytu-
cje woj. legnickiego. ?
Dyrektor naczelny ZKIMR mgr inz.
Aleksander Pruszkowsk! wreezyl na
zakoficzenie przegladu wszystkim Je-
EO0 uczestnikom { zaproszonym go$ciom
pamigtkowe medale. odkute specjal-
nle na te okoliczno$é. Nalezy réwnie?
dodaé, 2¢ w pozegnalnym przembwie-
niu Andrze] Pisarzewski z ZG ZZM
w Warszawle podkre$li! wysok! poziom
zaprezentowanych filmbéw, Jak rbéwnied

,dobre przygotowanie 1 sprawny prze-

bieg caiej imprezy.

R. WESOLOWSKY

Stoléwka pod obstrzalem

Nasility sie ostatnio krytyczne awagi
czytelnikow na temat jakosci positkow
i zup regeneracyjnych, serwowanych
przez zakladown stolowke. Sprawa ta
zainteresowaliémv  przewodniczaca ko-
mitetu stolowkowego MIROSLAWE
KOWALSKA. wnroszac jednac e = = n
przedstawienie ‘crakdéw o= :
deimowanyvch przez czlonkéw komite-
tu i Rade Zakindowsy.

Jak mnas poinformowano. « i wlte.
kach wrzesnia br. odbylo sie spotia-
nie dzialaczyv zwigzkowvch oraz prred-

stawicieli Radv Oddzialu WSS ,Spo-
tem” w Jaworze i lustrators e-¢-’
nego Zarzadu Spoldzielni Spoiyweow

2 kierownikiem zaYladowej stoldswki.
W jego trakcie postanowiono podjaé
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wiele dziatan, wychodzacych naprzeciw
postulatom pracownikéw. Stwierdzono
koniecznoié wprowadzenia positkow
dietetyeznvch jako. drugiego zestawu
dan obiadowych oraz poprawy jakoéci
zup regeneracyjnych. Kierownictwo sto-
1owki zostato zohowiagzane do sporza-
dzania odpowiednich wkladek miesnych
do tyveh zup. Wprowadzono takZe dy-
Zury czlonkéw komitetu w stoléwce
i kioskach =zakladowych oraz wuznano
koniecznosé¢ przeprowadzania czest-
szych niz dotvchezas kontroli jakosci.

Tyle o dzialaniach podejmowanych
przez kowmitet stotowkowy. Sadzimy, i2
kierownik =zakladowe] stoléowki ZDZI-
SEAW WEGLEWSKI takiZze poczynil
starania, w wyniku ktérych poprawi
sie funkcjoncwanie kierowanej przez
niego placowki, 0o czym zapewne po-
informuje za naszym podrednictwem
czytélnikow. o

(8

zakladu oraz
aezestnikéw 1 zaproszonych go§el wer-

Gdzie magazynowaé
matryce?

Z dnia ne dzien przybywa w ZKiMR matryc do milotéw i wikladek
do pras kujgcych. W chwili obecnej tylko tych pierwszych jest w fo-
bryce ok. trzech. tysiecy. Wiekszo$é z nich zakonserwowano i zabezpie=
czono przed wplywami atmosferycznymi i zmagazynowano na zadaszo=
nych regatach, rozmieszczonych pod Sciamami hali Zespolu Wydzialéw
Matrycowni. Spora jednak ich ilo§é ulokowano we wszystkich wol=
nych i dostepnych dla woizkéw widtowyeh zakatkach zaktadu. Zaczy-

. na tez brakowaé mieisca na skladowanie oprzyrzqdowania do prus

i kufniarek. Przestrzeh wewmatrz hali matrycowni, gdzie jest ono ma~-
gazynowane, wystarczy, jak oceiiajq Ppracownicy tego wydzialu, do

kotica bieiqcego roku. Na dolszqg jednak mete nie

bardzo wiedzq,

gdzie moéna je przechowywaé. Taki stan rzeczy wynika z faktu, iZ
projektanci ,zapomnieli” 0 magazynie matrye. -

Pracownikom wmatrycowni

marzy

svie obszerna wiata z dogodnym

dojazdem, a w wmiei pomieszezenie na kartoteki i metryezki matryc.
Regaly, na ktérych rozmiefei sie -oprzyrzagdowanie kuinicze, wykonaiq
sami zainteresowani w kooperacii z Panstwowym Obrodkiem Maszy-
nowym w Bolkowie, Pozwoli to, oprdcz zabezpieczenia przed korozia,
uporzgdkowaé gospodarke matrycowni. Zdarza sie bowiem, i2 kierowey

z wydzialbw kuini, bez

porozumienia 2 fachowcami, zabierajq je 2

miejsea skiadowania, popetniajgc przy tym pomylki.
Jest w zakladzie dogodne miejsce, tuz za ogrodzeniem na terenie

spalonego miyna. Moze tam 2lolkalizowaé éw magazyn?

(r)

Tym matrycom przydaloby sic lepsze miejsce na skladowanie,
Fot, B. Wudarsli

Przed zima

BIEGLOROCZNA ostra zima i
Uobn’le opady S$niegu -wywolaly
w ZKIMR wiele perturbacji, ob-
nazajge zanledbania na wielu od-
cinkach dziatalnosci zakladowych stuzb.
Szczegblnie Jaskrawo uwidocznilo sig
to w nledomaganiach transportu we-
wnetrznego, a takze w niedostatecz-
nym ogrzewaniu hal fabryecznych. Czy
wyecigegnieto wladciwe wnioski z tyeb
doswiadezen 'z zimowyveh klopotéw?

U ZAKLADOWYCH ENERGETYEK ow

Enetrgetyey jeszcze w poczatkach bie-
zacego roku rozpoczeli przygotowania
do nadchadzacych chlodéw. Zgodnie 2z
harmonogramem opracowanym w 0=
parciu o pelecenie stuzhowe dyrektora
naczelnego przystapili do przegladéw
1 niezbednych remontéw siecl 1 wy-
miennikkéw ciepta. a takZe urzadzenh w
zakladowej koftowni. Jak oceniaja, do
potowy paZdziernika br. wykonali ol
90 proc. zadan ujetych w tym harmo-
nogramie. Niestely, nie uruchomili w
terminie nowergo odcinka sieci cleplnej,
dlatego tez niedostatecznie ogrzewana
jest obecnie szkola przyzakiadowa, ha-
la nr 9 i tzw. barak inwestycji. Op6Z-
nienie to obelaza przede wszystkim
konto stuzb inwestycyjnych. ktére tha-
-maczac sig brakiem mocy przerobo-
wej, nie wykonatv ppdstawowyeh prac.

Nie powinno zabraknaé wegla. Na
placu skladowym przy zakladowej ko-
flowni zgromadzono zapas, kiéry wy-
starczy do kotica biezacego roku. a
dalsze dostawy tego opalu bedg nad-
chodzi¢ w listopadzie i grudniu. Po-
my$lano takze o roziadunku zamarznie-
tyeh wagon6w, tworzgae brygady po-
mocnicze w  Zespole Wydziatbw Ma-
trycowni, Dziale Glownego Mechanika
oraz w. Zespole Wydziatbw KuZni Po-
wolano réwnie? specjalne brygady a-
waryjne elekirykéw i §lusarzy, ktérych
zadaniem bedzle usuwanie uszkodzen
sieci cieplnej oraz urzgdzen energetyez-
nych w okresie jesienno-zimowym.

Opracowano kompleksowy plan dzia~
tania na wypadelk ograniczefi w dosta-
wie pradu 1 gazu. Zawiera on m.in.

wykaz urzgdzen. ktoére w takich przy-.

padkach begda wylaczane oraz, okreSla
sposOb postepowania 2z pracownikami,
zatrudnionymi przy ich obstudze. Po-

nadto w okresie od 1 paZdziernika do

poczalkéw marea przysziego roku nle
beda pracowaly w godzinach szezyiu
energetyecznego gniazda nagrzewu in-
dukeyinego przy prasach 2500T.

W TRANSPORCIE

Jux we wrzeSniu br. kierownictwoe
dzialu podjeto kroki, ktére majg zae
pewni¢é sprawne funkcjonowanie za<
kladowego transportu w okresie zimy.
Nie powinno zabraknaé plynu przeciws
mroznego do chlodnic samochodow,
wozkOw widlowyeh | ciagnikéw. Za-
‘kupione zostang pokrowece 1 zaloZone
na ,maski” wszystkich pojazdéw oraz
naprawione systemy ogrzewcze. Dodat-
kowo zakupl sie odmraZacze do szyb
1 samostarty do silniké6w samochodo-
wych oraz odpowiednig ilo§é¢ akumin-
latoréw. We wszystkich pojazdach do-
konana zostanie wymiana oléejow let-
nich na zimowe.

W DZIALE
ADMINISTRACYINO-SOCTALNYM

Przewidujac mozliwosé przesuniecia
zmian na skutek ograniczeh w dosta=
wie energii, przedstawiciele stuzby pra-
cowniezej podjeli rozmowy z PKS w
sprawie dostosowania . czasu dowozu
pracownikéw w takich wiadnie przy-
padkach. PomySlano takZe o zapewnie=
niu odpowiedniej ileSci cieptej odziezy
rohoczej. Jak nas poinformowano, w
zaktadowym . magazyhnie nie powinno
zabrakngé 2adnego =z asgoritymentoéw.
Wydziclono takze pewng ilo§é cieptveh
kurtek 1 obuwia dla czlonkbébw zaklado-
wego oddzialu samoobrony. ktéry zo=
stanje uzyty w przypadku obfitych o«
padbéw éniegu do oezyszezenia dachbw,
Sclekow i drég transportowych. Uzy«<
skano fak#e dodatkowe partie szkia o«
kiennego 1 zbrojonego, dzieki czemu
zostang wstawione. przed mnadejéciem
chlodbw, brakujace szyby w pomiesz-
czeniach produkcyjnych 1 soejalnych.

W poczatkach czwartego kwartatu br,
nadeszly do ZKiMR dodatkowe trans-
porty wegla deputatowego. Dostawa
ponad 680 ton tego paliwa zapewnl
.opal nle tylko tym, kiérym przydziat
w roku blezgecym przystuguie, ale tak-
e pozwoll wyrdwnaé zaler el z po=
przednich miesiecy ":’



Czy nie ma
sposehu?

IUROKRACJIA 10 z,awisko, Kktare,  jak wiemy z doSwiadczenia,

wigZe sie z troconym czasem. Wystepuje nie tylko w wurzedach.

Takze w fabryce: spotykamy - sie czesto z jej. przejowami. Dla-
t2go, gdy z ust killku kolejrych moich rozméwcéw wustyszaltem skargi
ng miezyciowy, ich zdaniem, - sposcb zatatwiemia wyjezdiw mo delega-
cje, mieomal DudSkOC;yiem z. radodci. Jest temat! Bez litosci rozprawie
sie 2z urzednikami”, ktorzy kradng precownilkom minuty ich cennego
CRASU.

Na poczatek udacem Sie do Dzialu Kadr.

— Masze wyilechaé¢ do Wroclawia, aby zatatwié¢ pewng pilng sprawe
— cgzndjmitem pane, ktéra rejestruje wyiazdy sluzbowe i wypisuje nie-
zbedne w takim przypadku dokumenty.

— Oto wniosek o wystawienie delegacji . — ustyszalem w odpo-
wiedzi. — Podpisze sie. ma mim panski przelozony, czyli osoba zlecajg-
ca podrés, nmastepnie gléwny ksiegowy, ktory stwierdzi tym samym,
ze akceptuje koszty tej. wydrowy, oraz zastepea dyrektora, ktéremu pan
podlega. Po zebraniu podpiséw zglosi sie pam 2z powrotem w kadrach.

— . A _pami_wypisze mi delegdcje — przerwatem mojej rozmowczymni
— i bede magl jechac?

— No, niezupelnie — wyprowaedzila mnie z bledu przedstawicietka
Dzialu Kadr. — Otrzyma pan blankiet delegacji,- 2 Kktorym nalezy
uda? sie do zastepcy dyrektora w przypadiku, gdy 2eiqda pan 2aliczki
na poczet pndré Y, jeszcze raz do gtéwnego kszeqoweao kto'ry zatwier-
dzi jej wuysokodé, potem przyjdzie pan ponownier do mnie, ja zareje-
struiq wyjozd w ksigice i juz bedzie moégt pan. jechaé¢ do Wroctawid..,

Zrozumialem teraz, iz utyskiwania procownikow miaty swoje podsta-
wy. Kto to wymyédlit, aby dwukrotnie bicgaé¢ po podpisy do tych
samych o0séb i az trzykrotnie do Dzialu Kadr. Przeciez w ten sposéb
trazi sie  Muostwo' czesu, zz.ga::uu,szu iz coroeznie zaltatwia' delegacje,
ponad 2500 cztonkdw za?"m Swoja opinig podzwh?pm sie z- kierowni-
kiem, wspomnianego dzialu. * :

— Pang obserwacje sg trafne — powiedzial — ale obowidzujq nas
przopisy. A swojq droga problem ten jest wynikiem mnieprzestrzega-

- mia instrulkeji o trybie zaiatwiawic spraw: 2wigzanycht z wyjazdem

sluzbowym. Ukazala sie, o ile pamietam, w 1975 roku. Wedlug niej
wnioski o wystawienie deiegacji powinny byé skiadame w .odpowied-
nich kancelariuch endzienrie przed godzing dziesiqtq. Stamtqd zabierat
je gonmiee, zetatwial niezbedne podpisy, potem trafialy one do kadr
i przed pietnastq pracownik otrzymywal miezbedny dokument. Taki
system, co trzeba przyznaé, z poezatku funkcjonowal doskonale. P6Z-
nizj jednak mkm poszedt w "n'nO'm'nznme. Chuba warto bedzie do niego
wWréecié.

JAN KOWAILSKI
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POZIOMO: 1. Stal nad nim dwor szla-

checki, 4. WlaSciciel najwigkszej pira-
midy, 9. Fiasko lub przy marynarce,
11. Cyngiel, 13. Spre2arka, 14. Kroles-
two Priama, 15 Era archaiezna, '16.
Odmiana orla, 18. Do podgrzewamé. 20.
Szwajearska rzeka, 22 Nazwa, 25. W
staropolskie] gwarze Zzolnierskiej: kara-
bin. 27. Alkohol mnie do picia. 28. Nysa
Szalona. 29. Srebrny lub kolorowy do
patrzenia, 30. Typ aktora. 31. WNasze
morze.

PIONOWO: 1. Gatunek wierzby, 2.
Na glowie ulana, 3. Chru$ciel amery-
kanski, 5. ZwyZka na gieldzie. 6. Du-
2¢ miasto w zach. Boliwii, 7. Na sce-

nie. 8 Wojna podjazdowa. 10. Sam na

sam 2z pistoletami, 12, Mieszka w Po-
znaniu. 16. Syria - EBEgipt, 17 Ukrad}
ge lis krukowi. 19 Skonczyvi 68 lat
\ fu? nie pracuje. 21 Dobry na fra-
sunek, 23. Imie Dankowskie]. 24 Mie-
szkanhey Ziemi Ognistej. 25 Tmie .bos-
kiei” aktorki. 2& Wstawka
Litery z Kratek ponumerowanyeh w
prawym dolpym rogu od 1 do 22 utwo-
vza haslo-rorwiazanie.
o . 3 S

Wsirgd czytelnikéw, ktdrzy mnadeflig
prawidlowe rozwigzanie do 10 grudnia
1979 roku, rozlosowane zostang _nagrod:}
w postaci ksigzek. Rozwlgzania nalezy
nadsylaé na adres: Redakeja ,Przegla-
du Fabrycznege’, Zaklady Kuziennicze
i Maszyn Rolniezych w Jaworze, ul
Kuziennicza 4, z dopiskiem mna koper-
cle. Krzyzéwka” lub wrzucié do
skrzynki na drzwiach pokoju nr 8.

Rozwigzanie Kkrzyiowki nr 37 2z paZ-
dziernikowego numeru ,Przegladu Fa-
bryeznega’:

Poziomo; orkisz. okrzyk. simca, na-
pad, 2yworédka, draga. owsik, UFO,
konspirator, aka. vwarz. anga?, wier-
cenie, umiar, zakon, azotamn. ustnik.

Pionowo; obsada. kemza, stawa, ken-
do. zapas, kodeks. weryfikaecja, Cyga-
neria. Akwitania. UPA. ora, struga, O-
senck. awizo. zerwa. ANZUS. gekon

Haslo-rozwigzanie: . Na 2adnym ze-

garze nie znajdziesz wskazowelk do 2y-
cla” )

Nagrode za prawidlowe rozwigzanie
Krzyz6wki nr 37 otrzymuje: JERZY
BITALCZYK. Jaweor. ul. Rapackiego

' talowcow:

Na zdjeciach migawki z VIII
Ogdéinopolskiegd Przegiadu Ama-
torskiej Twoérczosci Filmowej Me-

" otwarcie  przeglgdu
przez wicewojewodzing MARIE
BARANSKz} spotkanie z amatora-
mi z CSRS oraz laureaci JANUSZ

KREDOSZYSKI i ANTONI KO-
RYBSKL
Fot. B. Wudarski
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1 punkt to za male

MIESZANYMI uczuciaml opu-

Z szezata sbadion | Prochowiczan-
ki liezna grupa najwierniej-

szych kibicéw z Jawora. 14 pag-
dziernika br, odbyt sie¢ bowiem mece
miedzy zajmujaca piata lokate w ta-
1i klasy wojewbdzkiej ,Prochowl-
wzanka” a wiceliderem tyeh rozgry-
wek jaworskg ,KuZnig'". Nie da sig
wkryé, %e po bardzo udanym spotka-
niu przed wiasng publicznoSciq z sii-
hym zespotem .Stali” Choclanbw, kibi-
ke w Jaworze kiwall z nieclerpli-
woScia pojedynku’'w Prochowicach, it-

. ¢zac na zdobycle kompletu punktbw.

RzeczywistoSé okazata, sie jednak nie-
¢o inna, pdyz uzyskany w tym meczu
tezultat bezbramkowy bardele] zado-

" wolit gospodarzy.

W poczatkowe] fazle gry widoczna
byta nerwowos¢ w poczynaniach za-
wodnikdw ,Kufni”. Akcje rwaty sie
i tatwo zatrzymywane byty przez de-
fensywe ,,Prochowiczanki”. W . miare u-
ptywu czasu atakl goScl zazebialy sie
coraz bardzie] 1 w tym okresie zary-
sowala sie wyraZna przewaga ,Kufni”.
Dowodem tego moze byé fakt, %e w
okresie pierwszych 20 minut meczu
bramkarz KURZAWA tylko raz musiat
Interwenfowaé. W 22 minucie, po szyh-
kiej akeji jaworskiego zespotu, pitke
przed linig . szesnastkl ‘otrzymat S§rod-
kowy napastnik BARANEK. Cheae zbli-
2y¢é sie do bramki gospodarzy, ,wile-
chat” z pitkg na pole karne { w mo-
mencie §trzatd zostat brutalnie staulo-
wany. Sedzia podvkiowalt jedynie rzut
rony dla gofcl. W pieé minut pbE-
nlej zawodnicy ,Kuzni” -wykonall w
odlegltofel ok, 20 metrbw od bramki
wProchowiczanki' nastepny rczut wol-
ny. Zawodnlcy gospodarzy . ustawill:
szezelny mur w okolicy jedenastki, Ui-
czqc na bezpoSredni strzat na bramke.
Do pitkl podblegt LECHOWICZ, prze-
skoczyt ja ‘1 wyszedt.na. czysta pozy-
oe, gdzie otrzymab dokiadne podanie
od HUBERA. Bedaec sam n3d sam €
bramkarzem, nle potrafit wykorzvstaé
najdogodnieisze] bodaj] w tym meczu
sytuacit. Od tego momentu gra: wy-- .
rébwnata sie, nie bylo to .jednak po- |
rywajgce widowisko.

Po zmlanie stron - haista w mlefses
malo - wi SLECZEL  wsvedt  do

gry JANUSZ WEROSZCZAK. Swola
ruchliwo$cla poderwat on zespbt |, Kuf-
ni” do walkl 1 przez pierwszy kwa-
drans po przerwle widoczna byta lekka
przewaga pgofScl. Wynik meezu ale u-
legat jednak zmianie. Nalezy tutaj za-
znaczyé, %e defensywa gospodarzy nile
prrebierata w Srodkach 1 grata barvdzo
ostro, czego dowodem byly clggle faule
na jaworskich napastnikach. WNie u-
mniejsza to w fadnym wypadku nte-
udolnoSel. zawodnikéw , Kuzni” przy
oddawaniu, strzaldw na bramke prze-
clwnika.  Grall ont. schematycznie, a
ich akeje byly katwe do rozszyfrowa-
nia { nie stwarzaty wiekszego zagroze-
nia dia ,Prochowlczanki”. Momeéntem
kulminacyjnym byta 85 minuta meczu,
kiedy na polu karnym zrobito sie o-
gromne rzamieszanie, a pitka krgsvta
od nb6g do nbp w odlegtodei 7 me-
tréw od bramki. Otrzymat ja BIELA
1 z tak bliskle] odlegloScl trafit wprost
w lezacego bramkarza gospodarzv. Wy~
nik do kofica -meczu nie ulegt fu#
zmlanie, a rawodniecy ,Kufni” opu-
szezall boisko z duzym niedosytem.

Do wyrdsniajacych 'zawo'dnlk6w w
zespole | Prochowiczanki” naletell nle-

watpliwle obaj &rodkow! - obroricy 1
bramkarz. W Kugni” mafjasnieiszym
punktem byt ber walpienla JERZY

RUTKOWSKI. Po. tym meczu Jawor
stracit nastepny punkt do lidera roz-
grywek Gb6ranlka Polkowlce, a t62nica

rwigkszyta sle do trzech punktbw.
; WK

Wezesniej niz w latach ubiegiych
stuzba socjalna ZKiMR przystapi-
ta do przygotowania zimowisk dla
dzieci i milodziezy. W zwigzku z
tym, ze zaktad nie posiada wtas-
nego ofrodka wezaséw zimowych,
napotyka na wiele trudno$eci przy
ich organizowaniu. Rokrocznie mu-
si korzystaé z ushug wyspecjalizo-
wanych jednostek turystycznych
lub dokonywaé wymiany z inny-
mi przedsiebiorstwami.

8 Przeglyd Fabryczny

. ly duze katuse

Ferie zimowe

,Gornik” rozwial
nadzieje , Kuzni'

WIELKIM zainteresowaniem 0=«
ezekiwano w - Jawotrze 28 paZ-
dzlernika br. Hdera klasy ,W’.
Meez poprzedzity sprawnie zor-
ganizowane Wojlewbdzkie Bilegl Prze-
iajowe z metg na stadionic. O godzi-
nie 1430 tréjka sedzidbw 7z Walbrzycha
rozpoczetla spotkanie ,Gornika” Pol-
kowlee z wileceliderem ,KuzZnig”. Na
mecz przybyta liczna grupa kiblcbw,
cho¢ pogoda nie byla najlepsza. Pu-~
blicznos§é nie zrazita sle przenikliwym
zimnem | oczekiwata pierwsze] w tym
sezonie porazki przodownika tabell.

Pierwsze minuty zapowladaly ste o-
‘blecujaco. Zesnbdt ', Kusni’’ przeprows-
dzit kilkka szybkich akeji na bramke
,.Gornika” 1 przy jednej z nich, w 10
minucie meczu, prawy pomocnik LE-
CHOWICZ znalazt sle- sam na sam £
bramkarzem goSci. Skierowat pitke gto-
wa w prawy r6g bramki, fednak bram-
karz koficaml palebw .zmienit jej lot.

Niemnie) przekroczyla w powletrzu M-’

nle bramkowg 1 w fym momencie zos
slata wyblta w pole, Sédzia boczny nie
rdaryt za akcja 1 nie- zasygnalizowak
zdobycla bramki, co nlewjgtpliwie u-
jemnle wplyneto na psychike zawodni-
k6w gospodarzy. Konebwka spotkania
to rozpaézliwe szar’e na bramke Goe-
nika, ktére nie przyvniosty oczekiwa-
nych rezultatéw, 3

Mecz zakoticzyt sie poraikq‘.,l{uﬁnl”
0:1 1 tym samym oddalit jag od przo-
downika tabell az o 5 punkiéw. GoScie
wygrall zastuzenie, prezentujgc sle ja-
ko zesplt bardeie] dojrzaty 1 stosufg-
cy madrzejsza takiyke, 2Z6ita kartke
za {rzy kolejne faule otrzymat stoper
Goérnlka FRACKOWIAK., W zespole go-

Spodarzy najlepszymi zawodalkami by- = 3

li bez watplenia RUTKOWSKI i.LE-
CHOWICZ. :
e WEADVSEAW KARLINSKI

Zasluzone

zwyciestwo |
z ,Miedzig”

O PECHOWEJ .pora%ce = Gér--

nikiem , Polkowice” kibice cle-
kawl byli, w jaki sposbb odble
1é sie ona na -pitkarzach w ko-
lejnym  meczu wyjazdowym.. Wiadomo

wszystklm, %e RuZnia”. o wlele le- &
pie] czuje sle na obeych bofskach, na .

ktoérych stracita tylko jeden .punikt, na- -

tomiast u sleble a2 § punktéw. 4 -
stopada br. jaworska druiyna wystg-
pita przeciwko ,Miedzi” na bardzo zle
plycié® boiska, na ktérej trudno. bylo

* rozwijaé skladne akeje i wyvkazaé sle

dobrg gra techrniwsng. Na boisku sta-
wody' | blota, a pitka
robita kiksy :

_Pomimo trudnych warunkéw ju? od
pierwszych minut zarysowata sle dosyé
wyrazna przewaga ,KuZni”. Bardzo
aktywny byt Srodkowy napastnilc
WEOSZCZAK. Poprawnie grata takse
druga linia, od iktbére] zale?ata wick~
5705¢ rozwijanych ake]i ofensywnyvch.
Po kilku sytuacjach pod bramkg , Mie-

dzi® jaworscy zawodnicy wykonall w .

25 minucie rzut rofny. Pilke olrzyvmat
na ptowe STRYJAK 1 precyzyinyaa
strzalem nie dat #2adnych szans bram-
karzowl przeciwnika.

nikk 1:0 utrzymat sic do kofica plerw-
szef polowy. 7

Po przerwie obraz nie zmienit sle
{ przewaga nalezata do KuZznl. W 66
minucie, po pieknej ake}l, przeprowa=

dzonej lewsg strong przez RYBICKIE- |
~ GO, pitke otrzvmat w poblizu

jede~
nastki” LECHOWICZ 1 w pelnym bies
gu strzatemn plasowanym z powlctrza
zddbyt bramke. W kilka minut pbZnief
ten sam zawodnik pieknie glowko<
wat, ale poprzeczka uratowala gospo-
darzy od utraty trzecie] bramiki. Mecz
ze;koﬁczyl sie rézultatem 2:0 dla ,.Kug-
ni”.

W jaworskle] druzynie do wyrdznia-

W dalszym cig-.
gu Inlcjatywa nalezata do goSel. Wy-

Jacyeh sie zawodnikéw nalezat nie~

watpliwle Witoszezak oraz cala forma-
cja pomocy. W ,Miedzi” jedynym fa-
Snleiszym punktem byt Brofek.

WEADYSEAW KEARLINSKI

dii - ditens

W biezacym roku dzieci.pracow-

nikéw ZKiMR korzystaé beda 7 zi~ |

mowiska w Porebie Wielkiej kolo
Rabki. Stuzba socjalna zlozyla za-
méwienie na 60 miejse dla dzieel
ze szko6t podstawowych oraz na 40
miejsc dla uczniébw szk6l ponad-
podstawowych. Tloé¢é ta powinna

zaspokoi¢ potrzeby zaktadu w 100

proc. MySlimy, ze tegoroczne ferie
bedzie mozna zaliczyé do udanych,

a dzieci wrbcg z nich wypoczete

i zadowolone.
A.W.

g
Tt

i
At

Tez pomysk
Tablica osirzegajaca prred nie-
bezpieczenstwem przechodzenia

_przez bocznice kolejows mnajduje

si¢ t_ak nisko, iz mozna rozbié sobie
o nia glowe. Niejeden jui zapa~
mietal, co na niej napisane,

A swoja droga, gdyby na pedo-

bnym poziomie umieszczaé hasla
behapowsk_ie, moze byloby w za-
kiadzie mniej wypadkow?

. Nareszcie sucho

Z nadejicia mrozéw najbardziej
cieszy si¢ w baraku Inwestycii.

— Nie jest waine, ze nasze biu-
ra 83 czasami niedogrzane —
twicrdza,

— Nawazniejsze, #e nareszcie
moiemy do nich dotrzeé bex ki~

pania sie w blocie,

Chodza stuchy

Chodzg sluchy, iz niecheé nies

i ktorych o0sob do noszenia identy-

fikator6w bierze sie stad, iz na ich
badz co badz malej powierzchai
nie mozna wypisaé wszystkich fun-

|| keji i stanowisk, jakie piastujs.

. Pesymisci i optymisci

Doszty unas stuchy, #e pan Ja~
sio wymyslil nows definicje na o~
kreslenie wérod. zalogi optymistow
i pesymistow. Wedlug niego pesy-
misei to tacy, kitorzy twierdza, iz
jakosci stolowkowych zup juz aie
mozna pogorszyE, natomiast opty-

U miScl uwazaja, 7e i owszem mogs

byé jesu;ze gorsze...

Zdemaskowal -

W meskiej ubikacji, na partecze
tzw. biurowca, ging plytki cera-
miczne, kiérymi wylozono tam
Sciany. Nieznany sprawca ,,7a0pa-
frzyl” si¢ w ten sposéb juz w kil~
kadziesiat sztuk tej poszukiwanej
wykladziny, demaskujae niejako
przy okazji kiepska robote fachow-
cow budowlanych, kitoérzy je tam
ukladali, Czyzby o to moze wia-
Snie chodzito?

Dekoracja?

Jak daleko sicgamy pamiecia
wstecz, zawsze ekspres do kawy,
rainsialowany w zakladowej ka-
wiarence, byt nieczynny i stuzyl
wylacznie jako podreczna polka dla
tac z réznorodnymi potrawami. Za-
czynamy powoli nabieraé przeke-

nania, #¢ juz w chwili sprowadzes

nia do ZKiMR byl zepsuty | ée va-
kupiono go wylacznle w celach des
koracyjnych, >

— Ruszaj sie pan, bo zimno.
— Pomalu, nie pali sig.
Rys. Z,

~+ Co to, trenujesz na rowerze?

- Choemy przekwalifikowaé sig na kolarzy. Moze tam bedzié tatwiéj

0 sukcesy, niz w pilce noznej.

LESZEE LAMMEL, ANDRZEJ OSIA-
DACZ: Poeumatyczne przetworniki
automatyki Warszawa 1978, WNT. W
ksiaZce podano podstawowe wiadomosel
o0 budowie i dziatanlu pneumatycznych
przetwornikédw automatyki. Ombwiono
podstawy teoretyczne i urzgdzenia rea-
lizujace przetwarzanie wielkoset fizycz-
nych na sygnal pneumatyczny, prze-
sylanie sygnatu pneumatycznego na
sygnat o innym. no$niku informacil.
Opisano te? zwiezle systemy umo?li-
wiajace sprzeganie maszyny cyfrowej
z przetwornikami obiektowymi. Ksia2-
ka {est przeznaczona dla  technikbw
i1 InZynlec6w projektantsw element6w
1 ukiadbéw automatvki pneumatycznei
oraz dla uzytkownikbébw tyech urzadzen
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Rys. Z. Kaczkowski

NICZNEY -
Praca zbiorowa pod redakcjs A. WN.
Dokladnost wytwarea«
aia maszyn i arradzeh. Probabilistves-
ne | statystyczne metody analizy do-
kiadnosci wytwarzania. Warszawa 1978.
Kslazka zawlera podstawowe wiladomo-
6cl dotyczace dokladnofel wytwarzania
maszyn {1 urzadzei z uwzglednieniem
teorit matematycznego modelowania
procesGw technologicznych, badania u-
zySkiwane] dokladnoécl wymiaréw 1
ksztattbw oraz podaje doSwiadczalne
8posoby wyznaczania doktadno$el pro-
cesbw | optymalne metody sterowania
doktadnofcly procesdbw obrbbki mecha-
niczne). Ksigzka jest przeznaczona dla
inzynier6w technologbw 1 konstrukto-
rbw maszyn

Kaczkowskd'

wewn. 446
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