Jawor po raz siodmy
literacka stolica

Jaworskie Biesiady Literackie
stanowig bez watpienia jedno z
wazniejszych wydarzen kultural-
nych miasta. Kazdego roku w ma-
ju Jawor staje sie literackg sto-
licg, przynajmniej w skali Dolne-
go Slgska. Zjezdzaja sie bowiem
najbardziej poczytni i lubiani pro-
zaicy i poeci regionu, przybywaja
tez tworey z innych rejonow kra-
ju o ugruntowanej pozycji w sro-
dowisku literackim. Razem z ni-
mi uczestniczg w Biesiadach
tworcy miodzi, poczatkujacy,
czlonkowie Robotniczego Stowa-
rzyszenia Tworcow Kultury w
Legnicy.

Impreza ma na celu propago-
wanie wspoélczesnej literatury i
czytelnictwa w $rodowisku robot-
niczym i wiejskim., Odbywaja sie

wiec spotkania autorskie w klu-
bach i domach kultury, bibliote-
kach, szkotach i zakladach pracy,
w miastach i we wsiach. Cd 1977
roku toczg sie wiec w Jaworze
dyskusje i spory o miejscu i roli
literatury we wspoétczesnym $wie-
cie, jej znaczeniu w zyciu cztowie-
ka. Tegoroczne Biesiady odbywa-
ly sie pod hastem ,,Wybory war-
tosci — czego poszukujemy we
wspoblczesnej literaturze?” Zagad-
nieniu temu pos$wiecona zostala
dwudniowa sesja literacka, w
czasie ktorej referaty wprowadza-
jace do dyskusji wyglosili JA-
NUSZ TERMER, TADEUSZ OL-
SZEWSKI i LESLAW M. BAR-
TELSKI z Warszawy oraz STA-
NISEAW GOSTKOWSKI z Gdan-
ska.

Biesiad Lite-
rackich ich uczestnicy odwiedza-
jg takze ZKiMR. Tym razem go-
Scili w zaktadzie JOZEF LOZIN-
SKI, znany pisarz wroctawski, au-
tor m in. powiesci ,,Sceny myshw—
skie z Dolnego Slaska”, poeta war-
szawski TADEUSZ MOCARSKI
oraz mlode poetki, czlonkinie
RSTK w Legnicy.

Goscie zwiedzili zaklad, zapo-
znajac sie z charakterem pracy
w matrycowni i kuzni. Wszystko
to, co zobaczyli, wywario na
nich — jak sami p6zniej przyzna-
li — duze wrazenie. Swoimi re-
fleksjami z wedrowki po zakla-
dzie podzielit sie J6zef E.ozinski.
,Wszystkich nas — powiedzial —
pisarzy i robotnikéw, 1gczy je-
dno — praca. Na roézny sposob
jest ona ciezka. Inaczej odbiera
prace fizyczng kto$, kto pracuje
umystowo, inaczej tez odbiera
prace umyslowsg pracujacy fizy-
cznie. Pamigtam, jak méj ojciec,
pracujacy na roli, mawial, ze wo-
latlby zaora¢ pie¢ hektaréw, niz
napisaé¢ strone ksigzki.” Joézef L.o-
zinski mowit tez o poczatkach
swojej pisarskiej drogi, o swojej
tworczosci i jej przeobrazeniach,

Tadeusz Mocarski zaprezentowatl
uczestnikom spotkania kilka swo-
ich wierszy, poswieconych takze

tematyce wiejskiej. Swoje wier-
sze recytowaly roOwniez mlode
poetki z legnickiego RSTK.
Tegoroczne Biesiady Literackie,
dla uczczenia pamieci wybitnego
pisarza wroclawskiego HENRYKA
WORCELLA, otrzymaly jego imie.
Trzydniowe obcowanie z literatu-
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r3, a szczegblnie poezjg, dostar-
czylo uczestnikom Biesiad wielu
artystycznych przezyé i wzruszen.
By¢ moze, zaowocujg nie tylko
zwiekszonym zainteresowaniem
mieszkancéw Jawora, w tym tak-
ze pracownikow ZKiMR, literatu-
ra, ale takze dodadzg odwagi do
sprébowania wilasnych sit w tej
dziedzinie.

M. LENKIEWICZ

Przelozy¢ program na |szk konkretéw

Rozmowa z delegatem
na X Zjazd PZPR

HENRYKIEM
NOWAKIEM

Y

; \ )

HENRYK NOWAK od poczatku swojej pracy zawodowej wierny
jest przemyslowi cukrowniczemu. Od 1971 roku pelni funkcje dyrek-
tora Cukrowni , Jawor”. Jest takze aktywnym dzialaczem spolecznym
i partyjnym. Do partii wstapil w 1966 roku, majac za soba kilkuna-
stoletni okres dzialalnoS$ci w organizacjach mlodziezowych ZMP i ZMS.
Od 1976 roku nieprzerwanie jest czlonkiem KW PZPR, a od 1983 ro-
ku czlonkiem Egzekutywy KW PZPR w Legnicy, przewodniczac Ko-
misji Gospodarki ZywnoSciowej. Za aktywng dzialalno§é spoleczng
i zawodowa zostal odznaczony m.in. Krzyzem Kawalerskim Orderu
Odrodzenia Polski, Zlotym i Brazowym Krzyzem Zaslugi oraz wielo-

ma odznaczeniami branzowymi.

Podczas odbywajacej sie w o0s-
tatnich dniach maja Wojewodzkiej
Konferencji Przedzjazdowej Hen-
ryk Nowak po raz drugi z rzedu
(byl takze delegatem na IX Nad-
zwyczajny Zjazd) zostal wybrany
delegatem na najwyzsze partyjne
forum, jakim jest Zjazd. Bedzie
tam reprezentowat nie tylko za-
glebie miedziowe, ale takze rejon
jaworski.

»PF”: — Przebieg tegorocznej
kampanii przedzjazdowej dosé do-
bitnie $wiadezy o tym, z jak wiel-
kg staramno$ciq partia przygoto-
wywata sie do swojego Zjazdu.
Byt towarzysz dyrektor takze de-
legatem mna IX Nadzwyczamy
Zijazd PZPR, przygotowywany i
odbyty w szczegélnych dla partii
i kraju warunkach, Czym obecna
kampania réznila si¢ od poprzed-
niej?

H.N.: — RzeczywiScie, prawdg
jest, ze tegoroczna kampania mia-

ta szczegblny charakter, Przebieg
dyskusji nad projektem programu
i nad Tezami Komitetu Central-
nego, rozmowy indywidualne =z
czlonkami partii i bezpartyjnymi,
wszystko to pozwolilo uzyskac
dobry poglad na sytuacje spote-
czng, polityczng i gospodarczg
kraju. Umozliwilo tez wysondo-
wanie opinii szerokich kregéw
spoleczenstwa na tematy je nur-
tujgce. Szeczegblnie cenna byla
dyskusja nad projektem progra-
mu. Ludzie bardzo chetnie wig-
czali sie¢ w jej nurt, gdy zawarte
w projekcie tresci dotyczyly tak-
ze konkretnych problemoéw ich
Srodowiska, zakladu pracy. Pro-
gram byl dla nich jakby blizszy,
bardziej zrozumiaty. Dyskutujgc o
konkretnych sprawach zakladu,
ludzie, a szczegblnie robotnicy,

czuli sie¢ w tych sprawach eksper-
tami, Znacznie mniej mieli do po-
wiedzenia, gdy dyskusja dotyczy-
ta spraw og6lnych.

Drugim elementem, ktoéry uwi-
docznil sie w toku tej kampanii,
byl szeroki udzial bezpartyjnych,
ktorzy zglosili wiele krytycznych
ale i konstruktywnych wnioskow,
Moge wiec powiedzie¢, ze tego-
roczna kampania zostala przepro-
wadzona dobrze. Jezeli zas chodzi
o to, czym réznila sie od poprze-
dniej, to powiedzialbym tak: mo-
torem dyskusji poprzedzajacej IX
Nadzwyczajny Zjazd byla gorgcz-
ka rozliczeniowa. Partia chciata
rozliczyé sie z przeszlo$cig pod
silng presjg calego spoleczenstwa,
ale robila to w spos6éb emocjonal-
ny. Tym razem nurt krytyczny
takze byl silny, ale nacechowany
konstruktywizmem, odpowiedzial-
noseig i troska o przyszlo$é, pod-
czas gdy przed piecioma laty do-
minowala przeszlosé.

wPF”: — Z X Zjazdem wigzane
sq okreslone nadzieje spoteczne na
rozwigzanie wielw 2yciowych pro-
bleméw. Zdarzajgq Sie nawet ocze-

kiwania, ze Zjazd, miby czaro-
dziejskq rS52dzka, odmieni naszq
spoleczng reczywistosé,

H.N.: — Od lat dosy¢ gleboko
tkwie w nurcie zycia spoleczne-
go, politycznego i gospodarczego,
co daje mi w jakim$ sensie moz-
liwos$é przeglgdu sytuacji ogélno-
spolecznej, jak réwniez poznania
probleméw roéznych $rodowisk.
Tych, jak wiemy, jest sporo,
szczegblnie o charakterze mate-
rialnym. Posiuze sie przykladem.
Gdy uczestniczylem w dyskusjach
w $rodowisku o$wiaty, bardzo
czesto padaly przyklady $wiadczg-
ce o ogromnych niedostatkach w
tej dziedzinie. To samo mozna
powiedzieé o stuzbie zdrowia i o
wielu innych sferach naszego zy-
cia. Nie negujac potrzeb zglasza-
nych w sferze nieprodukcyjnej,
trzeba jednak pamietaé, ze ich
spelnienie bezposrednio zalezy od
wyniké6w w produkeji. Dlatego
wilaénie tak bardzo wazna jest
efektywnos$¢ gospodarowania, gdyz
tworzy ona warunki do realizacji
stlusznych postulatéw w sferze so-
cjalnej. MySle, ze ta zalezno$é nie
byta dotad wiasciwie eksponowa-
na, przedstawiano ja w sposéb
malo obrazowy.

Uwazam, ze oczekiwanie, iz
Zjazd zalatwi wszystko, jest "ble-
dem, Zjazd z pewnoscia wytyczy
kierunki dzialania, wskaze cele.
W zalezno$ci od stopnia ich reali-
zacji bedzie nam zylo sie lepiej
lub gorzej.

»PF”: — Na zjazdowym forum
z pewno$ciq dominowaé bedq
sprawy o ogolnokrajowym znacze-
niu. Nie zabraknie tez chyba

miejsca dla spraw waznych dla
poszczegSlnych $rodowisk i regio-
néw. Jakie sprawy zamierza to-
warzysz przedstawié¢ na X Zjei-
dzie?

H.N.: — Jeszcze przed Zjazdem
opracowany zostanie dokument,
zawierajacy najwazniejsze dla na-
szego regionu problemy. Przedsta-
wione zostang przez legnickich de-
legatéw. Jezeli chodzi natomiast
o mnie, to nie chcialbym ograni-
cza¢ sie do jakiego$§ jednego za-
gadnienia, Swojg uwage skoncen-
trowatbym na trzech, moim zda-
niem, bardzo waznych zagadnie-
niach. Na pierwszym miejscu wy-
mienitbym budownictwo mieszka-
niowe. Ten problem wymaga
szczegoblnie szybkiego rozwigzania,
gdyz spoleczenstwo naszego kraju
jest mtode. By¢é moze, warto z tej
okazji postuzyé sie pozytywnym
przykladem Jawora.

Drugim waznym zagadnieniem
jest gospodarka zywno$ciowa. Od
lat pracuje w tym przemysle, stgd
moje zainteresowania., Mam jed-
nak takze $wiadomosé, ze wilasei-
wie wszystkie dotychczasowe nie-
powodzenia w socjalistycznym
rozwoju mialy swoje Zrodio w
klopotach zywnosciowych. Jezeli
nie doceni sie tego problemu, al-
bo jezeli bedzie sie chciato odsu-
nagé go na dalszy plan, to nie o-
siggniemy zadowalajgcego poste-
pu w rozwoju kraju. Cheiatbym w
czasie Zjazdu pracowaé w komi-
sji problemowej, zajmujgcej sie
tymi sprawami, a zwlaszcza spra-
wami polsklego rolnictwa.

ciag dalszy na str. 4
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Z inicjatywy zakladowego kola TPPR 9
maja dla uczczenia Dnia Zwyciestwa odbyt
sie¢ mecz pitkarski pomiedzy druzynami
ZKiMR i zolnierzami PGWAR. Na boisku
w Osiedlu Fabrycznym licznie zebrani je-
go mieszkancy oglgdali interesujace spor-
towe widowisko. W normalnym czasie mecz
zakonczyl sie wynikiem 1:1, ale w rzutach
karnych lepsi okazali si¢ pracownicy Za-

kladéw Kuzienniczych i Maszyn Rolni-
czych.
Imprezy sportowe nalezg do statych

punktow wspoéipracy kot TPPR w ZKiMR
i TPRP w PGWAR. Tym razem w jej zor-
ganizowaniu pomogli takze aktywiSci
zwigzku zawodowego i organizacji miodzie-
zowej.

Strazackie
swieto ).

Zakladowa jednostka Ochotniczej Strazy
Pozarnej dziala juz od ponad 230 lat. Liczy
obecnie 60 czionkéw. Wielu zastuzonych
dzialaczy odeszlo juz na emeryture, miedzy
innymi wieloletni czlonkowie OSP: STA-
NISLAW MYRCHEL, BONIFACY SUGAL-
SKI i ANTONI ZIMNICKI.

Zakladowi strazacy przez caly czas do-
skonalg swoje umiejetnosci, potwierdzajgc
je w zawodach i podczas akeji gasniczych.

Dla uczczenia X Zjazdu PZPR i Dni
Ochrony Przeciwpozarowej podjeli sig wy-
konania czynu spotecznego.Do konca maja
porzadkowali plac obok spalonego miyna
i wywozili skladowany tam zlom (patrz
fotorep. na str. 5). Wartos¢ czynu oblicza
sie wstepnie na okolo p6t miliona zi, Cze$é
pieniedzy uzyskanych ze sprzedazy ziomu
przeznaczona bedzie na dzialalnos¢ kultu-
ralno-socjalng OSP.

Inauguracja obchodow Dnia Strazaka
byla uroczysta akademia, ktéra odbyla sig
15 maja w Klubie Technika. Uczestniczyli
w niej: dyrektor zakladu MARIAN NA-
WROCKI, sekretarz KZ PZPR BOLESLAW
MALEC oraz komendant rejonowy strazy
pozarnych w Jaworze st. chorgzy JAN SE-
RAFIN. Dyrektor M. Nawrocki wyrazil sto-
wa uznania czlonkom Zakladowej Ochot-
niczej Strazy Pozarnej za ich dotychczaso-
wa prace na rzecz bezpieczenstwa przeciw-
pozarowego w zakladzie oraz za duze za-
angazowanie w prace spoleczne.

Za aktywna prace na rzecz bezpieczeri-
stwa przeciwpozarowego dyrekcja ZKiMR
wyr6znila 23 strazakéw nagrodami pie-
nieznymi, Nagrody ofrzymali m.in.: WELA-
DYSEAW BALKAN, WEADYSEAW JA-
RZYNSKI, BRONISLAW BOBER, WLA-
DYSEAW WISNIEWSKI, WACLAW KIEL-
DANOWICZ, JOZEF STARAK, RYSZARD
KWIATKOWSKI i wielu innych.

Po czesei oficjalnej uczestnicy akademii
udali sie do Wawozu Mys$liborskiego na
wspblne ognisko. W czasie imprezy odby-
lo sie pozegnanie dwéch strazakéow prze-
chodzacych na emeryturg: ANTONIEGO
ZIMNICKIEGO i MARIANA BALCHA-
NOWSKIEGO. Odchodzacym podzigkowano
za wieloletni wysitek, wreczono kwiaty i
symboliczne upominki.

Na zakonczenie tegorocznych Dni Ochro-
ny Przeciwpozarowej odbyly sie zawody
rejonowe pomiedzy jednostkami OSP. )
(mis

2 @ Przeglad Fabryczny

W PRZEDEDNIU Swieta Ludowego go-
Scita w ZKiMR delegacja z gminy Mecin-
ka. Przewodniczyl jej sekretarz Komitetu
Gminnego PZPR KAROL SPALENIAK,
Gosci powital I sekretarz KZ PZPR ADAM
SAWICKI. Podkre$lit on celowosé takich
spotkan, gdyz przyczyniajg sie do zacie-
$nienia wiezi robotniczo-chlopskiej. Omoé-
wil dzialalno$¢ i zadania organizacji par-
tyjnej w ZKiMR. Nastepnie dyrektor ds.
inwestycji MARIAN BORUN zapoznal go-
$ci z historig zakladu i perspektywami je-
go rozwoju. Zaktady Kuziennicze produku-
ja obsypniki, pielniki i rozdrabniacze, a w
najblizszej przysziosci uruchomia produk-

‘ cje nowych maszyn.

Rolnicy moéowili o produkowanych w za-
kladzie maszynach i klopotach, jakie im
sprawiaja oraz o rozwigzaniach, ktére po-
winny by¢ w nich wprowadzone, Ustosun-
kowali sie do projektu rozpoczecia produk-
¢ji widk. Ich zdaniem sg one niezhgdne, bo
obecnie do wyrownywania gleby uzywaja
szyn, dragow lub odwroéconych bron. Na-
stepnie rolnicy zwiedzili zaklad. Najwiece]
czasu spedzili w wydziatach kujgcych, ob-
serwujgc prace kowali, Mowili o mozli-
wosciach zaoszczedzenia materialow po-
przez skrocenie niektérych elementéw ma-
szyn, a takze o tym, co jeszcze widzieliby
w nich nowego, o koniecznosci zamonto-
wania w rozdrabniaczu chwytaka magne-
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Uczniowie (-
przepracowgll
1406 godzin

W marcu uczniowie przyzakladowej
szkoly zawodowej ZKiMR podjeli sie wy-
konania wielu czynow spolecznych dla ucz-
czenia X Zjazdu PZPR. W pracach uczest-
niczyla miodziez z Zasadniczej Szkoly Za-
Zawodowej i Technikum Mechanicznego.
Najwiecej godzin, bo az 474 przepracowali
uczniowie w przedszkolu nr 4 przy malo-
waniu i odnawianiu ogrodzenia oraz ogrod-
ka jordanowskiego.

W ramach wiosennych prac przed $wig-
tem majowym milodziez porzgdkowala uli-
ce i malowala ogrodzenie zakladu. Na
rzecz miasta wykonala prace o wartosci
ponad 34 tys. zl. Dla uczczenia 10 rocznicy
powstania ZSMP uczniowie pracowali przy
budowie szkolnego boiska sportowego.
Plantowali ziemie i wyréwnywali po-
wierzchnie przez 408 godzin.

Nie zapomnieli rowniez o tygodniu PCK.
Mlodziez przyzakiadowej szkoly malowala
hasla, znaki i pomagala przy instalowaniu
ich w miescie. Bilans tych prac wyniost
94 godziny.

Do poiowy maja uczniowie szkoly praco-
wali spolecznie przez 1406 godzin. Jezeli
przyjmiemy, Ze jedna godzina stanowi war-
tosé 81 zi, to efektem ich pracy bedzie po-
nad 113 tys. zi. Na tym nie konczy sie jed-
nak lista spolecznych osiggnie¢ mlodziezy.
W drugiej polowie maja, przez dwie kolej-
ne soboty wykonywala ona czyn produk-
cyiny.

(k)

gacia Neginki w IKMR |

tycznego, niezbednego podczas $rutowania
ziarna.

Kolejnym punktem programu bylo zwie-
dzanie przez przedstawicieli ZKiMR Pan-
stwowego Gospodarstwa Rolnego w Sta-
rym Jaworze i spotkanie z aktywem gmi-
ny Mecinka.

Po zakladzie rolnym oprowadzat jego
kierownik JAN PACHOLARZ. Mowil o
osigganych wynikach produkcyjnych. Go-
$cie obejrzeli zmodernizowana obore na
ponad sto krow mlecznych.

W Gminnym Os$rodku Kultury w Me-
cince odbyio sie spotkanie z I sekretarzem
KG PZPR JANUSZEM MIKSINSKIM, na-
czelnikiem gminy WALENTYM LOSIEM,
przewodniczacym Gminnej Rady Narodo-
wej ZBIGNIEWEM MICHALSKIM i prze-
wodniczgcym Gminnego Komitetu ZSL
JOZEFEM PRZYSIEZNYM. Poinformowa-
li oni o osiagnigciach i dalszym rozwoju
gminy, podkreslajgc klopoty, z jakimi bo-
rykajg sie rolnicy. Szczeg6lnie dotkliwy
jest na przykiad brak wody w Piotrowi-
cach, Mecince i Chetlmcu. Mimo to tutej-
sze rolnictwo moze poszczyci¢é sie sporymi
osiggnieciami w produkcji zb6z, hodowli i
uprawie burakéw cukrowych.

Spotkanie przebiegalo w milej atmosfe-
rze i sprzyjalo zaciesnianiu wiezi pomiedzy
robotnikami i chlopami.

(mis)

Ticzy -
21 tysiecy /|
mieszkancdw

Wedlug stanu na 31 grudnia ubiegiego
roku Jawor liczyl 21 056 mieszkancow. By-
o wérdd nich 10204 mezezyzn i 10 852 ko-
biet.

Wojewodztwo legnickie mialo w tym
czasie 490572 mieszkancow, Poszcezegbdlne
miasta liczyly: Legnica — 98 612 os6b, Lu-
bin — 73 942, Glogbw — 66 365, Jawor —
21 056, Polkowice — 20269, Ziotoryja —
15147, Chojnéw — 12926, Chocian6w —
6709, Scinawa — 5377, Przemkow — 5120
i Prochowice — 3261 oséb.

W wojewddztwie na 100 mezezyzn przy-
padalo 102,8 kobiet. Najwigkszg przewaga
plci piecknej nad brzydka dysponowal Choj-
néw — 109,1, potem Ziotoryja — 107,3, na-
stepnie Legnica — 107,0 i Jawor — 106,4
kobiet na 100 mezczyzn. Deficyt pan noto-
waly Glogéw — 99,1 i Polkowice — tylko
92,1 kobiet na 100 mezczyzn.

Przewaga kobiet nie stanowi jednak po-
cieszenia dla mezczyzn, szykujacych sie do
ozenku. Réznica ta wynika bowiem z fak-
tu, ze przedstawiciele pici brzydkiej zyja po

prostu kroécej.
(z)
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Podczas niedawnej konferencji zwigzko-
wej reprezentanci emerytéw i rencistow
skierowali do dyrekcji ZKiMR prosbe o
czestsze spotkania i wigksze zainteresowa-
nie sie tg grupg spoteczng. Uczestniczacy
w konferencji dyrektor MARIAN NAWRO-
CKI obiecal spelnié zyczenie czestszych
kontaktéow, nawet jezeli nie zawsze towa-
rzyszy¢ im bedzie ,pelna koperta”.

W krotkim czasie slowa te staly sie fak-
tem., W drugiej polowie maja z grupg po-
nad czterystu (doktadnie jest ich 417) zakla-
dowych emerytéow i rencistow spotkali sig:
dyrektor ZKiMR MARIAN NAWROCKI,
1 sekretarz KZ PZPR ADAM SAWICKI,

przewodniczacy NSZZ Pracownikéw ZKiMR

ANTONI PRZYBYSZEWSKI i przewodni-
czacy Rady Pracowniczej KAZIMIERZ
GRZADZIEL.

Kierownictwo zakladu, na wniosek Za-
rzadu Kola Emerytéow i Rencistow oraz
dzieki pozytywnej opinii oragnizacji zwigz-
kowej i Rady Pracowniczej, przeznaczylo
dla swoich bylych pracownikéw 700 tys. zi.
Wszysey emeryci i rencisci otrzymali na-
grody pieniezne. Przy ich przydziale szcze-
gbélnie preferowano osoby o0 najnizszych
$wiadczeniach.

Z analizy opracowanej przez zarzad kola
wynika, ze blisko jedna trzecia czionkow
(130 os6h) otrzymuje $wiadczenia do 8 tys.

Sootkanie 2 bytymi pracownikami

zlotych, Podobng grupe (131 os6b) stano-
wia pobierajacy renty i emerytury do 10
tys. zl, a powyzej tej sumy mieszczg sig
122 osoby. Sytuacja materialna tej grupy
spolecznej jest wiec bardzo trudna. Wszel-
kie formy pomocy ze strony zakladu przyj-
mowane sg przez nig z duza wdziecznoscia.
Jak poinformowal przewodniczacy kola
WLEADYSEAW GAZDA, zarzad dysponuje
érodkami na zapomogi dla najgorzej sytuo-
wanych. Nie wszystkim jednak starcza od-
wagi, zeby wystapi¢ z proshg o jej przy-
znanie.

Finansowe wsparcie ze strony zakladu
zalezy jednak od uzyskanych wynikow.
Znaczna grupa do niedawna czynnych za-
wodowo emerytéw i rencistbw moglaby
mieé na nie bezposredni wplyw, podejmu-
jac prace w niepelnym wymiarze godzin.
7 ciekawg oferta zwrdcit si¢ do tych wla-
énie os6b dyrektor M. Nawrocki, zacheca-
jac do skorzystania z mozliwosci dorobienia
w zakladowych zespolach gospodarczych
lub na podstawie umowy-zlecenia.

W tym roku emerytom i rencistom przy-
dzielono 28 skierowan na weczasy w zakla-

" dowych o$rodkach wypoczynkowych. Ist-

nieje tez mozliwo$é podjecia leczenia sa-
natoryjnego, z czego do tej pory emeryci
i rencisci niezbyt chetnie korzystali.

‘nia oceniono prace

@® W zwigzku z rezygnacja ALFREDA KARA-
SIA ze stanowiska glownego ksiegowego, od 5
maja funkcje te pelni KRYSTYNA SZMOLDA.
Dotychczas zatrudniona byla jako zastepeca
glownego ksiggowego.

@ Uaktualniono skiad Zakladowej Komisji Mie-
szkaniowej. Przewodniczgcym jest nadal JAN
KASPRZAK, czilonkami STANISEAW KWIAT-
KOWSKI, KAZIMIERZ GRZYWACZEWSKI, JA-
NINA JAKOWSKA, ZBIGNIEW NOGA, ROMAN
PLASZEWSKI oraz KAZIMIERZ CHACINSKI.

@® Powolano zespo6l specjalistow do opracowa-
nia kompleksowego programu przygotowania
zakladu do zimy, Przewodniczacym zespolu zo-
stal MAREK GRABARCZYK, funkcje zastepcy
pelni TEODOR DADAS, a czlonkami sg: EU-
GENIUSZ GORANOWSKI, JERZY WISNIEW-
SKI, WEADYSLEAW KARLINSKI i STANISLAW
DOROSZ. Program ma zostaé opracowany do
30 czerwea, Do zadan zespotu nalezy takze kon-
trola stanu przygotowania przedsiebiorstwa do
okresu jesienno-zimowego.

® Poniewaz cze§é wyprodukowanych w ZKiMR
palcow do kosiarek zostata odrzucona przez kon-
trole jakosei i niedopuszezona do Sprzedazy,
dyrekcja zakladu powolata komisje kwalifika-
cji i wyeeny tych czesci., W jej sklad weszli:
MAREK OPALINSKI — przewodniczgey oraz
JULIAN SCIANA, STANISLAW LISIECKI, JO-
ZEF BOJARCZUK i STANISLAW NAWARA ja-
ko czilonkowie.

Przedzjazdowa
Kronika ,
partyina

@ Od 15 do 27 maja we wszystkich oddzia-
lowych organizacjach partyjnych ZKiMR
odbyly sie zebrania podsumowujgce dysku-.
sje nad tezami na X Zjazd PZPR.

& 22 maja w Rejenowym Osrodku Pracy
Partyjnej w Jaworze zorganizowano spot-
kanie z deleghtami na Wojewo6dzka Kon-
ferencje Przedzjazdows, OmoOwiono spra-
wy merytoryczne i organizacyjne zwigza-
ne z konferencja.

@ 22 maja odbylo sie posiedzenie Egzeku-
tywy KZ PZPR. Uczestniczyli w nim: za-
stepca dyrektora ds. technicznych ALEK-
SANDER OLECH, gléowny specjalista ds.
pracowniczych ZDZISLAW PRUSZYNSKI
i przewodniczacy Zaktadowego Kota ZSMP
JANUSZ ZAKRZEWSKI, Podczas spotka-
ideowo-wychowawcza
w oddzialowych organizacjach partyjnych
w kampanii przed X Zjazdem, udzial
czlonkdéw partii w dziatalnosci ZSMP oraz
przyjeto informacje o stanie przygotowan
zakladu do akeji letniej. Stwierdzono, ze
o skutecznoéei pracy ideowo-wychowaweczej
najlepiej $wiadezy liczba wstepujacych w
szeregi PZPR robotnikéw i ludzi z réznych
$rodowisk. Wysoko oceniono dziatalno$é
partyjnych czionkow ZSMP, podkreslajac,
ze aktywno$¢ tej organizacji w ostatnim
okresie znacznie wzrosita, szczegdlnie w po-
dejmowaniu inicjatyw w wydziatach pro-
dukeyjnych oraz w dzialalnosci kultural-
nej i sportowej. Pozytywnie przyjeto infor-
macje o tegorocznej akcji wypoczynku let-
niego.

@ 26 maja odbyla sie Wojewo6dzka Kon-
ferencja Przedzjazdowa z udzialem delega-
tow ZKiMR. Zaklad reprezentowali: JA-
NUSZ AGDAN, WELADYSEAW WOJCIE-
CHOW, JERZY POPLAWSKI i DANUTA
WOSTAK.

Mtodziez z Z£iMR

na sztandar » '

Z okazji 10-lecia Zwigzku Socjalistycz-
nej Mtodziezy Polskiej, Zarzad Miejski tej
organizacji wystgpit do wszystkich czlon-
kow z propozycja ufundowania sztandaru,
Mtodziez z ZKiMR zakonczyla juz zbiorke
pieniedzy na ten cel. Kazdy z czlonkéw
wplacal dowolng sume. Zebrano 16 tys. zlL
Do tej kwoty dojdzie jeszcze skladka ucz-
niéw przyzakladowej szkoly. Wkiad na
fundacje sztandaru Zarzadu Miejskiego
ZSMP wyniesie okoto 20 tys. zi

Przewodniczgcy Zakladowego Kota ZSMP
JANUSZ ZAKRZEWSKI dziekuje wszyst-
kim czlonkom organizacji za szybki odzew
i wktad w fundacje sztandaru,




JAN RYBOTYCKI

Mikolaj Magni z Jawora

Czesé II

W dziatalnosci duszpasterskiej, oprocz
wspomnianych funkeji w kosciele Sw. Gal-
la, Mikotaj pelnil obowigzki kapelana w
jednym z zenskich klasztoré6w Pragi. Kon-
takty z owym klasztorem stanowily asumpt

" do napisania pracy De tribus substanciali-
bus, w ktorej podkresla wage dochowania
Slubéw ubobstwa, czystosci i postuszenstwa
oraz nawotuje do reformy zycia klasztor-
nego. Bedgc przewodnikiem duchowym za-
konnic, doszed! do przekonania, ze dziew-
czeta wstepujace do klasztoru, nie zawsze
kierowaly sie wewnetrznym powolaniem,
Zbyt czesto decydowala o tym wola ro-
dzicoéw, czasami chodzilo o zapewnienie so-
bie bytu i ucieczke przed S$lepym, okrut-
nym losem, Zdarzalo sie¢ z tego powodu
wiele nieporozumien, dramatéw i uchybien
wzgledem reguly klasztornej.

Z racji swojej dzialalnosci duszpaster-
skiej Mikotaj Magni zaliczany jest do pre-
kursor6w ruchu reformatorskiego w Cze-
chach. Jego kazania skierowane byly prze-
ciw wadom spotecznym i upadkowi moral-
nemu tamtej epoki. Pietnowal publicznie
wszelkie odstepstwa od zasad ewangelicz-
nych, niezaleznie od tego, czy dotyczyly
maluczkich, czy moznych tego Swiata.

Mikotaj z Jawora mial znakomitych nau-
czycieli, Do najstynniejszych nalezal Ma-
teusz z Krakowa, wybitny teolog i filozof
z przelomu XIV i XV stulecia. Autor wie-
lu prac, w ktérych uzasadnial konieczno$é
przeprowadzenia reformy w ko$ciele i wy-
powiadal sie na temat dobra i zta. Wedlug
Mateusza, wszystkie odmiany zla na ziemi
sq dzielem ludzi, ktoérzy ponosza za nie
pelng odpowiedzialnoéé. Zadne racje i oko-
liczno$ci nie usprawiedliwiajg nosicieli zia.
W okresie 1390—1394 Mateusz wyktadat
teologie na Uniwersytecie Praskim, po
czym przeniost sie na uniwersytet w Hei-
delbergu, na ktéorym w 1396 r. piastowat
urzgd rektora. Heidelberg polozony jest w

— D 5

ZASLUZENI DLA ZAKLADU

zachodniej cze$¢é RFN nad rzekg Neckar i
nadal peini funkcje osrodka uniwersytec-
kiego.

W latach 1391 i 1400 przyjezdzal Mateusz @

do swego rodzinnego miasta w celu zorga-
nizowania i odnowienia Akademii Krakow-
skiej. Wplywy tego uczonego sa najbar-
dziej widoczne w karierze naukowej Miko-
laja z Jawora.

y W warunkach poglebiania si¢ sprzeczno-

$ci narodowych na Uniwersytecie Praskim, [

Mikotaj Magni opuscil Prage i udal sie w
1402 r. do Heidelbergu.
cdn.

;Spqtkapie
jubilatow
z Kierownictwem

W maju czterem pracownikom ZKiMR

uplyneto 25 i 30 lat pracy w zakladzie. Z § ;. e o . ;
tej okazji spotkali sie z nimi przedstawi- talne remonty, akumulacje, koszty mebli
ciele dyrekcji oraz organizacji polityczno- §
administracyjnych zakladu i miasta. MA- §

RIAN NAWROCKI powital przybylych na @ stwa bedace wlascicielami osrodkow. Za

GO (25 lat pracy w ZKiMR), EDWARDA § jedno skierowanie do Gigbokiego , Archi-

JAROSZEWICZA (30 lat), WLADYSLAWA § tys. zi, Koszty, jakie zaklad ponioést w cig-

spotkanie: ZYGMUNTA CHMIELEWSKIE-

SMYKA (25 lat) oraz EUGENIUSZA CE-

ZARA (25 lat pracy w PRL). Dyrektor po- [§

dziekowal im za diugoletnig, rzetelng pra-

ce i wreezyl pubilatom pamigtkowe dyplo- §

my uznania oraz nagrody pieniezne.

Gratulacje i podzigkowania na rece ju- B

bilatow zlozyli takze I sekretarz KM PZPR
JANUSZ AGDAN, przewodniczacy Rady
Pracowniczej KAZIMIERZ GRZADZIEL i
sekretarz KZ PZPR BOLESEAW MALEC.

Po czesci oficjalnej jubilaci wspominali f§
warunki w zakaldzie w czasie, gdy podej-
mowali w nim prace. Mowili o ogromnym §

postepie technicznym, poprawie warunkoéow
socjalnych itp. Swoimi refleksjami z cza-
sow budowy kuzni

no je z innymi zakladami.

Spotkanie przebiegalo w bardzo milej i
(k) &

serdecznej atmosferze.

Wiadystaw Jarzyiski

IJRODZIL sie w 1930 roku. Jego mtlo-
dos¢ zwigzana byla z dzialaniami wojen-
nymi. Mieszkal w Zdunskiej Woli kolo
Sieradza. W 1947 roku przeni6st sie¢ wraz
z rodzicami na Ziemie Odzyskane. Rok
pozniej podjgl prace w Panstwowym Gos-
podarstwie Rolnym w Dziezkowie. W 1954
roku po odbyciu stuzby wojskowej, podjal
prace w Zakladach Kuzienniczych. Po-
czatkowo pracowal przy montazu maszyn
i urzgdzen rolniczych. W polowie lat sie-
demdziesigtych przeniesiono go do matry-
cowni. Od tej pory nieprzerwanie obsiu-
gule ciezkie obrabiarki bramowe.

— Kiedy wraz z rodzicami przyjecha-
liSmy na Dolny Slask — moéwi WEADY-
SLAW JARZYNSKI — chcialem pracowac
w kamieniolomach. Nie przyjeto mnie ze
wzgledu na mlody wiek. Dlatego witasnie
zatrudnilem sie w ,majatku”. Zaaklimaty-
zowaliSmy sie tam do$¢ szybko, bo podo-
bng prace wykonywatem we Francji. Wy-
weziono tam calg mojg {rodzing w 1942
roku. PracowaliSmy w ogromnym gospo-
darstwie, zarzgdzanym przez Niemca.
Oprécz Polakéw byli takze Rosjanie,
Francuzi i Niemcy.

— Kazda z tych narodowo$ci miala in-

ny stosunek do pracy. Polacy majg za so-
bg przezycia w kraju, bali si¢ i chyba to
decydowalo o ich pracy. Odmiennie zacho-
wywali sie Francuzi. Dochodzilo nawet do
drobnych spieé miedzy nimi. Ale oni byli
w swoim kraju, w ktéorym ‘okupant nie byl
tak biestialski. Chociaz, pamietam, ze
dziatala tam francuska partyzantka, jed-
nak niewielu z nas o tym wiedzialo. Ale
ktoérego$ dnia wczesnym rankiem zajecha-
1y pod nasze domy niemieckie samochody.
Wyprowadzili nas i postawili pod $ciana-
mi. Francuza, ktéory byl ksiegowym, dali
do $rodka i bili. Kilku innych checialo
uciec, ale dogonily : ich niemieckie kule.
StaliSmy pod $cianami prawie osiem go-
dzin. Nikt z nas nie wiedzial, czy i nas nie
rozstrzelaja. Po sprawdzeniu papieréw za-
brali jeszeze kilku francuzéw, a nam tylko
zagrozili, ze jezeli sie to powtorzy, to
wszyscy zginiemy. Okazalo sie, ze party-
zanci przygotowywali zamach na zarzadce
majagtku. Mialem wtedy 14 lat.

— Potem przyszli Amerykanie i wyzwo-
lili nas. W 1945 r., za namowa matki, wro-
ciliSmy do kraju. Ojciec byl z poczatku
temu przeciwny, ale potem zgodzit sie.
Zawsze to jednak ojezyzna i co$ do niej

podzielil sie Janusz j§
Agdan. Méwiono takze o poprawie warun- f
kéw pracy i bezpieczenstwa. Poro6wnywa-

C wezasach

Diaczego drozej?

W ubieglym roku ceny jednego skiero-

§ wania na wczasy w zaktadowych osrodkach

ksztaltowaly sig w granicach dziesieciu
tysigey zlotych, w tym roku sg znacznie
wyzsze. Najtaniej wyceniono skierowania

% do Rowow — 15 tys., nastepnie do Gilebo-

kiego — 16 i do Grzybowa — 16,5 tys. zl.
Dlaczego tak sie dzieje? Skad w ciggu je-
dnego roku tak duzy skok cen?

Podstawg obliczen kosztow jednego skie-

| rowania jest stawka przyjeta za podsta-

we dziennego wyzywienia. Obliczono jg w

Bl wysokosei 600 z@ w Grzybowie i w Ro-

wach, oraz 700 zt w Glebokiem, Po prze-

® mnozeniu tych sum przez ilo$¢ dni okazuje

sie, ze tylko za samo wyzywienie trzeba

{ zaptaci¢ od 8,4 do 9,8 tys. zi. A przeciez
¢ 0o cenie positku nie decyduje tylko koszt
zakupionych produktéow. Dochodzg do tego

place dla pracownikow, akumulacja urzg-

| dzen kuchennych, oplaty za pobor energii

itp. Ale to dopiero pierwsza pozycja w ko-
sztach skierowania.

Niebagatelne sumy placi sie za calorocz-
ng konserwacje obiektu, biezgce i kapi-

i innego wyposazenia, za wode, energie
elektryczng itd. Odplatnos$é¢ za skierowania

§ na wezasy ustalana jest przez przedsiebior-

medes” zada od pracownikéow ZKiMR 14

ciggnie. WrociliSmy do swojej rodzinnej
miejscowosci pod Sieradzem, a dopiero w
dwa lata poOzniej przeniesliSmy sie do
Dziezkowa.

gu roku, wyniosty w przeliczeniu na jedno
skierowanie 3224 zl. Podliczajac te dwie
liczby, wychodzi kwota 17 224 zi. Taka jest
cena jednego skierowania. Kierownictwo
zakladu postanowilo jednak nie obcigzaé
pracownikow pelng kwotg i pokrywa zna-
czng cze$é wydatkow. Podobnie przedsta-
wia sie sprawa z innymi os$rodkami. ,,Ino-
fama” wycenita weczasy w Rowach na 15
tys. zl, a koszty poniesione przez ZKiMR
wyniosty 3875 zt w przeliczeniu na jedno
skierowanie. W tym przypadku wzigto pod
uwage warunki w osrodku i w ceng skie-
rowania nie wliczono kosztow wiasnych.

Trzeba jeszcze dodaé, ze podane sumy,
wplacone przez zaklad na utrzymanie po-
szczegolnych osrodkéw, nie w pelni oddajg
poniesione wydatki. Nie wliczono bowiem
takich kosztéw, jak wynagrodzenie obsiu-
gi, dojazdéw, dowozu materiatlow itp.

Mimo wiec znacznych podwyzek cen
skierowan, ciggle jeszcze utrzymanie osrod-
kow wezasowych w duzym stopniu obcigza
zaklad, i to nie tylko fundusz socjalny.

Na granicy oplacalnosci skalkulowano
takze koszty dowozu pracownikow do o0s-
rodkow wypoczynkowych, Miejsce w auto-
karze dla jednej osoby wynosi: do Rowow
430 zi, do Grzybowa 410 i do Glgbokiego
160 zi, Trzeba przyzna¢, ze nie sg one wy-
gorowane.

(mis)

— W Jaworze mieszkam od 1957 roku.
Gdy zaczynalem pracowa¢ w ZKiMR, byt
to maly zaklad, czeSciowo jeszcze znisz-
czony. Praca byla bardzo nierytmiczna.
Czesto zdarzalo sie, ze przez p6f miesigca
nie bylo co robi¢, a od pietnastego praco-
waliémy po 12 godzin na dobg. Trzeba
bylo wykonaé plan. RobiliSmy chodniki,
rampy kolejowe, wszystko co bylo konie-
czne. Nie bylo wtedy jeszcze pomieszczen
socjalnych, ani obecnych wygod. Wszystko
dopiero sie organizowato.

— Nigdy nie my$lalem o zmianie pracy.
Wszystko, co mnie w tej chwili otacza,
powstalo na moich oczach. W wielu obie-
ktach jest méj wkiad pracy. Duzo ludzi
zwalnia sie, szuka czegos nowego, ja pra-
cuje juz 32 lata i teraz nie wyobrazam
sobie przej$cia do innego zakladu.

Wiadystaw Jarzynski jest czlonkiem
PZPR od polowy lat sze§¢dziesigtych. Dwu-
krotnie otrzymal odznake Zasluzony dla
Zakladu, a w ubieglym roku Medal 40-Le-
cia PRL.

Przez te wszystkie lata nalezal do Za-
kladowej Ochotnicze] Strazy Pozarnej. Pa-
mieta najwieksze pozary — hali i miyna.
W gaszeniu wiekszo$ci z nich bral udzial.
Nadal jest czynny i aktywny i to nie tylko
w pracy zawodowej. W wolnych chwilach
chetnie uprawia swoéj ogrédek. Tam znaj-
duje spoko6j i wytchnienie po wielogodzin-
nej pracy w zakladzie.

(mis)
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BOLESEAW MALEC, zanim zostal mis-
trzem w Wydziale K-2, przez wiele lat pra-
cowal jako kowal w Wydziale K-5. W 1965
roku wstapil do partii. Od 1973 roku, nie-
przerwanie przez 13 lat, kierowal oddzia-
lowa organizacja partyjna numer 3, sku-
piaja najpierw pracownikow K-5, a po-
tem Zespolu Wydzialow Kuzni. Od grud-
nia 1985 roku pelni funkcje¢ II sekretarza
Komitetu Zakladowego Polskiej Zjedno-

czonej Partii Robotniczej i jednocze$nie
kierownika Zakladowego OSrodka Pracy
Ideowo-Wychowaweczej.

— Co zatem slychaé, towarzyszu sekre-
tarzu, w organizacji partyjnej na kilka do-
slownie dni przed najwazniejszym dla ca-
tej partii wydarzeniem, jakim bedzie X
Zjazd?

Bolestaw Malec: — Rzeczywiscie, jeste-
Smy w przededniu X Zjazdu PZPR. Partia
przygotowywala sie do tego wydarzenia
wyjatkowo starannie. Caly okres poprze-
dzajacy Zjazd wykorzystaliSmy bardzo pra-
cowicie. W lutym rozpoczely sie w naszej
zakladowej organizacji zebrania otwarte,
inicjujgce szeroksg dyskusje nad projektem
programu partii. Jej kontynuacjg byly roz-
mowy indywidualne z czionkami i kandy-
datami PZPR. Osobiscie uczestniczylem w
rozmowach w wydziatach kuZni oraz jako

'/ Musimy pojs¢ za zjazdowym impulsem

czlonek Komitetu Miejskiego, w Spoéldziel- -

ni ,JInprodus”, Przyczynily sie do istotne-
go wzbogacenia programu partii. W ich
trakcie padio wiele wnioskéw, dotyczgcych
nabrzmialych probleméw zakiadowych,
miejskich i og6lnokrajowych. Brali w nich
udziat takze czilonkowie KM PZPR: I sekre-
tarz J. AGDAN i dyrektor ZKiMR MA-
RIAN NAWROCKI.

— W marcu odbywaly sie zebrania zam-
kniete, na ktérych kontynuowano dyskusje
nad projektem programu oraz tezami KC.
Chciatbym przy okazji podkresli¢ bardzo
dobre przygotowanie do tych zebran, za-
rowno czlonkéw partii, jak i lektorow re-
ferujgeych i wyjasniajacych zalozenia pro-
gramu. Wymienitbym tu B. TOMASZEW-
SKIEGO z OOP-4, M. LUKASIKA z OOP-3
i J. BUDZINSKIEGO z OOP-1.

— Catla przedzjazdowa dyskusja w na-
szej organizacji wykazala, ze program

partii zostal wiasciwie skonstruowany. Pod-

'nosi wiele waznych dla dalszego rozwoju
‘probleméw, ktére wymagaja rozwigzania,

Szkoda jednak, co czesto podkreslano w
dyskusji, ze nie precyzuje si¢ w nim ter-

' min6w. My$le jednak, ze uchwata zjazdo-

wa bedzie pod tym wzgledem bardziej kon-
kretna. Trzeba moim zdaniem, zeby zna-
lazly sie w niej tylko sprawy najwazniej-
sze, ktore bedg mozliwe do zrealizowania.
Nie powinno sie popemi¢ bledu IX Nad-
zwyczajnego Zjazdu, ktérego uchwala pod-
jela tyle spraw, ze do dnia dzisiejszego
wiele nie zostalo zrealizowanych.

— X Zjazd to wydarzenie nie tylko dla
cztonkow partii, lecz takze w skali ogélno-
spolecznej, Ze Zjazdem spoleczenstwo wig-
ze okreSlone nadzieje, MyS§le jednak, ze
Zjazd sam w sobie niczego nam nie za-
latwi. Musimy wszyscy, jako spoleczen-
stwo, z wielkg energig przystapié do pra-
cy. Wierze, ze Zjazd bedzie skutecznym
impulsem. A droga do tego wiedzie poprzez
przedsigbiorstwo.

M. LENKIEWICZ
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W przeddzien lipcowego S$wieta zaklad
przekazano oficjalnie do eksploatacji. W
uroczystoSci wzieli udzial m.n Franci-
szek Kaim — oOwczesny wiceprezes Rady
Ministrow, Henryk Szafranski — w tam-
tych czasach czionek Rady Panstwa, Sta-
nistaw Cieslik — oOwczesny I sekretarz
KW PZPR w Legnicy, Janusz Owczarek —
wojewoda legnicki, a takze wiadze miasta
Jawora z 6wczesnym 1 sekretarzem KM
PZPR Tadeuszem Sowinskim oraz przed-
stawiciele wykonawcow i inwestora. Cykl
inwestycyjny wynosil 36 miesigcy, a na-
kiady 1860 milionoéw zitotych.

W ten sposOb zakonczyly sie dzialania,
ktérych poczgtek mial miejsce 21 kwietnia
1969 roku.

Dyrekcja Fabryki Narzedzi Rolniczych
zlecila wowczas Biuru Projektowo-Tech-
nologicznemu we Wroclawiu opracowanie
zalozen techniczno-ekonomicznych na bu-
dowe kuzni matrycowej. Dwa lata pozniej,
12 czerwca 1971 roku, Komisja Planowa-
nia przy Radzie Ministrow wydata decy-
zje nr 960/71 o lokalizacji Zakltadéow Ku-
zienniczych Przemysiu Maszyn Rolniczych
w Jaworze. Rada Ministrow Uchwalg nr
90/72 z 31 marca 1972 roku o planie
5-letnim, a Prezydium Rzgdu decyzjg nr
39/72 z 14 kwietnia 1972 roku uznaly bu-
dowe ZKPMR za inwestycje o kluczowym
znaczeniu dla gospodarki narodowej. 29
sierpnia 1972 roku minister przemystu ma-
szynowego decyzjg nr 9/72 zatwierdzilt
zalozenia techniczno-ekonomiczne. Budowa
ZKPMR w Jaworze zostala ujeta w Naro-
dowym Planie Gospodarczym na 1973 rok,
zatwierdzonym Uchwalg nr 286/72 Rady
Ministrow z 8 wrzesnia 1972 roku.

23 listopada 1972 roku minister przemy-
slu maszynowego wydal zarzgdzenie nr
102/org./72 o powolaniu z dniem 1 stycz-
nia 1943 roku przedsigbiorstwa pod nazwg
sZaklady Kuziennicze Przemystu Maszyn
Rolniczych w Budowie w Jaworze”. Dy-
rektorem zostal A. Pruszkowski. Juz 2
stycznia 1973 roku Samodzielny Oddzial
Wykonawstwa Inwestycyjnego FNR roz-
poczal prace przy przygotowaniu terenu
pod budowe. Pie¢ miesiecy pdzniej, 9 ma-
ja, Przedsiebiorstwo Specjalistyczne Gor-
nictwa Surowcow Chemicznych ,Hydro-
kop” wykonato pierwszy stupopal hali ku-
7ni, a 1 czerwca plac budowy zostal prze-
kazany generalnemu wykonawcy — Wro-
ctawskiemu Przedsigbiorstwu Budownic-
twa Przemysitowego nr 1. Od tego momen-
tu budowa, jak to sie popularnie moéwi,
ruszyla pelng parg. A oto jej kalendarium.

Z historii ZKiMR

Budowa

kuzni

2 LIPCA 1976 ROKU dyrektor Zakladéw Kuzienniczych i Maszyn Rolniczych
»Agromet” w Jaworze ALEKSANDER PRUSZKOWSKI zostal przyjety przez mini-
stra przemyslu maszynowego Aleksandra Kopcia, ktéremu zlozyl meldunek o termi-
nowym zakonczeniu budowy i przekazaniu do eksploatacji Zakladéw Kuzienniczych
Przemysiu Maszyn Rolniczych. Dwa dni wezeSniej, 30 czerwca, ZKPMR zostaly pola-
czone z Fabryka Narzedzi Rolniczych ,,Jawor” w jedno przedsiebiorstwo, ktdre otrzy-
malo wymieniong na poczatku nazwe, obowiazujaca po dzien dzisiejszy. Dyrektorem
nowo powstalego przedsi¢hiorstwa zostal wlasnie A. Pruszkowski, jego I zastepca,
a jednoczeSnie z-ca d.s. technicznych zostal ALEKSANDER OLECH, z-ca d.s. przy-
gotowania produkcji Emil Mazur, z-cg ds. handlowych Andrzej Slowik, z-ca ds.
ekonomiczno-finansowych EUGENIUSZ CEZAR, z-ca ds. inwestycji Franciszek Wa-
silewski, a z-cg ds. pracowniczych Wieslaw Bartmanski.

Rok 1973

9.07 — WPBP nr 1 przystapilo do budo-
wy stolowki.

12.07 — Rada Techniczna Biura Projek-
towo-Technologicznego Przemysiu Maszyn
Rolniczych ,Biprotech” w Poznaniu pozy-
tywnie zaopiniowaia wniosek importowo-
-kredytowy w sprawie kompletnej dosta-
wy maszyn i narzedzi z importu dla Za-
kiadow Kuzienniczych.

22.08 — WPBP nr 1 rozpoczelo betono-
wanie glowic na stupopalach.

10.09 — ,Hydrokop” zakonczyl wykony-
wanie slupopali hali kuzni i rozpoczgl wy-
konywanie siupopali hali matrycowni.

15.09 — WPBP nr 1 przystgpilo do bu-
dowy bocznicy kolejowej do hali kuzni.

9.10 — SOWI rozpoczgt budowe bloku
mieszkalnego przy ul. Piastowskiej.

12.12 — Generalny wykonawca zaczal wy-
kopy pod budynek administracyjny.

20.12 — W Warszawie podpisano umowe
na dostawe kopletnego wyposazenia Zakia-
dow Kuzienniczych w maszyny i urzgdze-
nia przez brytyjska firme GKN.

Na planowane w 1973 roku roboty inwe-
stycyine w wysokosci 55 min z@ wykonano
prace wartosci 66.104 tys. zi, co oznacza-
io zrealizowanie zadan w 120,2 proc.

Rok 1974
15.01 — WPBP nr 1 rozpoczgto wyk_opy
pod fundamenty budynku ambulatorium

zakladowego. )
15.02 — Ekipy WPBP nr 1 przystapily

do montazu konstrukeji
matrycowni.

27.02 — Sekcja Konstrukcyjna opraco-
waig wstepng dokumentacje na 300 ro-
dzajow odkuwek, ktére bedg produkowaé
Zakiady Kuziennicze.

stalowych hali

12.04 — Zakonczono budowe toru nr 504,
tl. bocznicy kolejowej do hali kuzni.

15.05 — WPBP nr 1 przystgpilo do mon-
tazu zbrojenia plyty fundamentowej bu-
dynku administracyjnego.

30.06 — SOIW zakonezyl zlecone mu
przez Zaklad Energetyczny w Legnicy ro-
boty przy budowie gléwnego punktu zasi-
lania w energie elektryczng Zakladoéw Ku-
zienniczych.

1.06 — Ruszyly prace przy budowie ga-
zociggu od stacji redukcyjnej do obiektow
produkeyjnych Zakladow Kuzienniczych.

3.06 — Glowny wykonawca przystapit do
montazu obudowy hali kuzni.

4.06 — Montazysci WPBP nr 1 zawiesili
wieche nad pierwszg nawg hali kuZni.

12.06 — WPBP nr 1 rozpoczelo wykony-
wanie fundamentéw i posadzek pod skia-
dowiska stali w cze$ci magazynowej kuZ-
ni.

20.06 — Wroclawskie Przedsigbiorstwo
Instalacji Przemysiowych przystgpilo do
zakladania kanalizacji deszczowej w rejo-
nie matrycowni.

25.06 — Nad Zakladami Kuzienniczymi
zawieszono drugg wieche. Budowlani za-
konezyli montaz konstrukeji stalowej dru-
giej nawy hali kuZni.

1.07 — WPBP nr 1 rozpoczelo w hali
kuzni budowe fundamentéw pod mioty 0,5
B

1.07 — Brygady WPBP nr 1 zakonczyly
montaz konstrukcji stalowych hali- kuzni
i matrycowni.

28.08 — Przedsiebiorstwo Rob6t Chemo-
odpornych i Antykorozyjnych ,,Polkat” we
Wroctawiu przystapito z trzymiesiecznym
opb6znieniem do malowania konstrukeji da-
chowych hali kuZni.

2.09 — Generalny wykonawca rozpoczgl
montaz pokrycia dachow nad halg kuZni.

10.10 — Ekipy WPBP nr 1 zmontowaly
w hali kuzni dwie pierwsze suwnice.

15.10 — Po wykonaniu lawy fundamen-
towej pod budynek administracyjny WPBP
nr 1 zaprzestalo dalszych prac przy tym

obiekcie, tlumaczgc sie brakiem ,mocy
przerobowych”.
1411 — Warto$¢ dostarczonych maszyn

i urzgdzen przekroczyla juz 80 miln zl. Sg
to dostawy krajowe oraz z importu, nad-
sylane w ramach kontraktu z brytyjska
firmg GKN.

21.11 — Przy wykonywaniu fundamen-
tow pod pierwszy mlot MBM-300 natra-
fiono na kurzawke, W zwigzku z tym
trzeba bylo zmienié technologie wykony-

wania fundamentéw i wbudowaé studnie
odcinajgcg.

25.11 — WPBP nr 1 przystapilo do szkle-
nia swietlikébw dachowych nad halg kuzni.
Kilku szklarzy oddelegowalo do pomocy
Zjednoczenie Przemystu Maszyn Rolni-
czych , Agromet” z podleglych mu przed-
sigbiorstw.

14.12 — Stan zaawansowania rob6t przy
budowie fundamentéw pod mloty osiagngl
ok. 80 proc. Trwaly prace przy fundamen-
tach pod mloty o sile nacisku 5 T.

16.12 — ,Polkat” przerwal prace, gdyz
warunki atmosferyczne uniemozliwily
prowadzenie rob6t prac malarskich przy
zabezpieczeniu konstrukcji stalowych.

W 1974 roku planowano wydaé na bu-
dowe Zakladoéw Kuzienniczych 215,1 min
zl, w tym na prace budowlano-montazowe
140 mln z. W tym czasie wydatki wynio-
sty 216,6 mln zi, w tym na roboty budo-
wlano-montazowe 110,1 min =zl Rzeczy-
wiste koszty od poczatku budowy do kon-
ca 1974 roku wyniosly 283,1 mln zl, w tym
na prace budowlano-montazowe 152,5 min
zlotych.

JERZY BIALCZYK

Przelozyé¢ program na jezyk konkretow

ciag dalszy ze str. 1

Trzecia sfera zagadnieﬁ_ to re-
forma gospodarcza. Uwazam, Zz€
niezbedna dla naszej gospodarkl
jest dalsza restrukturyzacja. Ko-
nieczne jest tez ograniczanie dy-
rektywnych mechanizmoéw stero-
wania i zastepowanie ich ekono-
micznymi. Wprawdzie oznacza to
znaczny wzrost uprawnien dla
przedsigbiorstw, ale tez x}aklz}da}
na nie dodatkowe obowiazki 1
zwigksza odpowiedzialnoég’:, Dm-
siejszy stan mozna ocenié Ja}(o
duza samodzielno§¢é w odpowie-
dzialno$ci, zbyt malg jednak w
decydowaniu o swoich sprawach.
Zdaje sobie sprawe, ze w_obecnej
sytuacji naszej gospodarki niekto-
re mechanizmy dyrektywnego ste-
rowania sg trudne do wyrugowa-

4 @ Przeglad Fabryczny

nia, mimo to trzeba konsekwet-
nie dgzyé do ich ograniczania.

,PF”: — Nie mniej chyba waz-
ne jak sprawy gospodarcze bedq
podczas Zjazdu takze zagadnienia
wewnaqtrzpartyjne?

H.N.: — Niewatpliwie. Kluczo-
wym zadaniem, wynikajacym nie-
jako z faktu spelniania przez par-
tie kierowniczej roli, jest przybli-
zenie sie jej do spoteczenstwa i
odwrotnie — spoteczenstwa do
partii. To musi.byé sprzezenie
zwrotne. Partia musi nie tylko
stworzy¢ spoteczenstwu wizje roz-
woju, ale tez zorganizowaé i zmo-
bilizowaé do jej urzeczywistnia-
nia.

W zyciu partii muszg by¢, moim
zdaniem, kontynuowane tendencje
zapoczgtkowane na IX Nadzwy-
czajnym Zjeidzie, a wigc demo-
kracja wewnatrzpartyjna, otwar-
tosé, jawnosé, swoboda w glosze-

niu poglgdéw. Partia musi bardzo
elastycznie reagowaé na potrzeby
spoteczenstwa, musi dziataé¢ sku-
teczniej, miedzy innymi poprzez
ograniczenie do minimum dziatal-
nosci formalnej, a skoncentrowa-
nie wiekszej uwagi na dzialalno-
$ci merytorycznej, nakierowanej
na jak najszerszy kontakt z ludz-
mi.

Wzrosngé tez musi dyscyplina
wewnatrzparty jna, Czlonkowie
partii muszg przodowaé dawac
przyklad  wlasciwych  postaw.
Partia powinna skupia¢ ludzi
zdolnych i chetnych do dziatania.
Osobi$cie mam pewne obawy
przed nawrotem tendencji iloscio-
wych w partii. Nie nalezy przesa-
dza¢ w naborze do partii. Ow-
szem, trzeba walczy¢ o ludzi, ale
tylko o najlepszych, zdolnych do
przeciwstawienia si¢ wszelkim
przejawom zia.

Waznym zadaniem jest rowniez

porzgdkowanie sytuacji kadrowej.
Musi jednak odbywaé sie ono
stopniowo, by¢ procesem, a nie
jednorazowg akecja. Trzeba tez
szukaé¢ nowych, bardziej skutecz-
nych form pracy w partii, szcze-
gblnie w sferze ksztaltowania po-
staw czlonkéw, podnoszenia ich
Swiadomosci i spolecznego zaan-
gazowania na wyzszy poziom.

HPF”: — W czym zatem, zda-
niem towarzysza, nalezatoby upa-
trywaé najwazniejszego o0siqgnie-
cia X Zjazdu?

H.N.: — Wierze, ze Zjazd bedzie
silnym impulsem, wyraznie wzma-
gajacym spoteczng aktywnosé.

Niezaprzeczalnym dorobkiem
Zjazdu bedzie tez program spo-
lecznego i gospodarczego rozwo-
ju kraju. Powodzenie w jego rea-

lizacji zalezeé bedzie od umiejet-
nos$ci przetlumaczenia tresci pro-
gramu na konkretne mozliwoS$ci
wykonawstwa w $rodowisku, or=-
ganizacji partyjnej, zaktadzie pra-
cy, na kazdym stanowisku. Uwa-
zam, ze takie zadanie musimy 50~
bie postawié. Program nie moze
pozostawaé w sferze abstrakeji,
musi byé konkretny dla kazdego
Polaka. A konkretny bedzie tylko
wtedy, gdy kazdy z nas ofrzyma
konkretng role w jego realizacji.
Konkrety stwarzaja wyrazng per-
spektywe realizacji programu, da-
ja gwarancje powszechnego ucze-
stnictwa w tym zadaniu.

»PF”: — Dziekuje za rozmowe.

MICHAL LENKIEWICZ
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Pokontrolne zalecenia * -

W pierwszej polowie maja Panstwowa
Inspekcja Pracy przeprowadzila w ZKiMR
kontrole warunkéw bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy. Komisja stwierdzila wiele
nieprawidlowo$ci w warunkach pracy.
Protoko6l pokontrolny zawiera 13 réznych
zaniedban. W $lad za tym dyrektor ZKiMR
wydal polecenie stuzbowe, w ktorym okre-
§lil terminy usuniecia niedociggnieé i
wskazal osoby odpowiedzialne za ich re-
alizacje.

Natychmiast majg zosta¢ wykonane o-
bejmy mocujgce butle z gazem spawalni-
czym, aby uchroni¢ je przed wywroce-
niem. Punkt ten dotyczy kierownikow
wszystkich wydzialow, w ktérych uzywa-
ny jest gaz. Weze gumowe, doprowadza-
jace sprezone powietrze do maszyn i gaz
do palnikéw, majg by¢ zakonczone odpo-
wiednimi =zaciskami. Oslony tablic roz-
dzielezych beda instalowane na stale Sru-
bami. Prace przy obstudze zwijarki do
blach zostaly wstrzymane do czasu zain-
stalowania odpowiedniego przelgcznika,
umozliwiajgcego wigczenie wstecznych ob-
rotéw. Podobna decyzja dotyczy nozyc gi-
lotynowych, do czasu zainstalowania lub
naprawienia ich oston i uporzadkowania
stanowiska pracy.

Do konca maja mialy by¢é naprawione
uszkodzone podpérki przy szlifierkach w
Wydziale K-4 oraz wymienione wszystkie
zniszezone kotary spawalnicze w Wydzia-
lach W-2 i W-3.

Na nastepny miesigc przewidziano za-
konczenie prac przy zmianie usytuowania
ssaw wentylacji wyciggowej oraz ustawie-
nia przyrzadéw spawalniczych w kabinach
spawalniczych w Wydziale (W-2, aby gazy
nie owiewaly bezposrednio twarzy spawa-
cza. Rozwigzane zostanie takze miejsco-
we oswietlenie w spawalni Dzialu Glow-
nego Energetyka. Wszystkie wydzialy po-
winny w tym czasie otrzymaé¢ odpowied-
nie stojaki i regaly do skladowania mate-
rialéw, podzespolow i detali.

Najdluzszy termin realizacji, bo do kon-
ca wrze$nia tego roku, dotyczy technolo-
gicznego opracowania stanowiska szlifie-
rza, wykonujgcego prace wewnatrz kor-
pusoOw rozdrabniaczy.

Osoby odpowiedzialne za wykonanie
poszczegdlnych zalecen maja zawiadomié
kierownika Dzialu BHP o ich realizacji.
On za$§ powienien przekaza¢ te informacje
Panstwowemu Inspektoratowi Pracy.

(k)

W Kiubie Technika /- -
hawily sie dzieci

Ponad dziesie¢ godzin trwata zabawa zorga-
nizowana dla najmlodszych w Klubie Techni-
ka, Poniewaz pogoda nie dopisata, wszystkie
imprezy odbywaly sie w pomieszczeniach klu-
bu. Na poczatku wszystkie dzieci zaproszono
do wspoblnej zabawy. Odbywaly sie rzuty do
celu, biegi z pilkg i rozpoznawanie fragmentow
odcezytywanych bajek. W tym samym czasie
rozpoczal sig kiermasz ksigzek. Mozna bylo ku-
pi¢ najnowsze bajki i ksigzki dla dorostych.
Kiermasz cieszyl sie duzg popularnoscig, war-
toéé sprzedanych ksigzek wyniosta 41 tys. zi

Przed godzing 14 wystapil dzieciecy zespot
pie$ni i tanca, dzialajgey przy Klubie Techni-
ka, Nastepnie swoimi umiejetnoSciami popisy-
waly sie dzieci z Jaworskiego Ogniska Muzycz-
nego. Wystepy bardzo podobaly sig nie tylko
najmlodszym, ale rowniez ich rodzicom.

Zebramnie
Koka SIMP

Najwazniejszymi tematami ostatniego
zebrania Stowarzyszenia Inzynieréow Me-
chanik6w Polskich przy ZKiMR byto przy-
jecie planu pracy kola na 1986 rok, spra-
wozdanie budzetowe za rok ubiegly, infor-
macja o dzialalno$ci legnickiego ZORPOT-u
oraz przedstawienie stanowiska dyrekeji
zakladu wobec analizy sytuacji kadry in-
zynieryjno-technicznej w ZKiMR.

W planie pracy na biezgcy rok SIMP-ow-
cy przewidzieli migdzy innymi: rozwijanie
wspblpracy z Komitetem Miejskim NOT w
Jaworze, rozszerzenie kontaktéw naukowo-
-technicznych z pokrewnymi zakladamiw
innych krajach socjalistycznych, wspoi-
prace z Oddzialem Wojewo6dzkim SIMP w
organizowaniu narady glownych mecha-
nikéw z okregu legnickiego oraz prelekcji
i odczytow.

Poza tym w planie przewidziano kilka
imprez kulturalno-wypoczynkowych: wy-
cieczke nad jezioro Glebokie, polgczong z
grzybobraniem i ogniskiem, wycieczki na
Targi Poznanskie, do kuzni w Nowym To-
mys$lu i zakladéw ,Ursus” w Lublinie.

Czlonkowie organizacji technicznej pod-
jeli sie takze oprowadzania wycieczek
zwiedzajacych zaklad, W przypadku wy-
cieczek z innnych zakladow, bedg one po-
laczone z wymiang do$wiadczen.

My

(mis)

Potem zaproszono wszystkie dzieci do wspol-
nej zabawy przy dzwigkach muzyki odtwarza-
nej z magnetofonu. Przerywnikami w zabawie
byly kolejne konkursy i gry oraz przygotowa-
na w sali konferencyjnej projekcja bajek. Dzie-
ci poczestowano ciastkami, lizakami i oranzadg.

O godz. 16 dla najmiodszych wystapit zespot
muzyczny PGWAR, a potem dwa zespoly mlo-
dziezowe: ,,Sabotaz"” z JOK-u i dziatajacy przy
zakladowym klubie zesp6l ,,DDT”. Przyjgto je
z uznaniem. Potem rozpoczela sig dyskoteka,
kiora trwata do 22.30.

1 czerwea przez Klub Technika przewinglo
sie okoto 1200 os6b. Zalozenie organizatorow,
aby nie ogranicza¢ czasowo imprezy, spraw-
dzilo sie w calej pelni. Trzeba takze przyznac,
ze byla to jedna z najlepiej zorganizowanych
zabaw. (k)

Strazacy z ZKiMR
- - ACY L
najiepsi V¥

W rozgrywkach na zakonczenie obcho-
dow Dni Ochrony Przeciwpozarowej w
miejskich zawodach stuzb pozarnych zwy-
ciezyta druzyna ZKiMR. Rozegrano trzy
konkurencje: musztre pododdzialu, bieg
przez tor przeszkoéd i éwiczenia taktyczne.
Zakladowi strazacy zwyciezyli w dwoch
konkurencjach wyprzedzajge druzyne z ja-
worskiej Cukrowni i Zakladéw ,Unitra-
-Diora”.

Zwycigzcom wreczono pamigtkowy pu-
char, ufudowany przez naczelnika miasta
i Komende Rejonowg Strazy Pozarnej w
Jaworze. Opiekunem najlepszej druzyny
byl w czasie zawodow JOZEF STARAK,
a w jej skladzie wystgpili: JOZEF HAN-
CZAK, ZBIGNIEW LAPIN, RYSZARD
KWIATKOWSKI, STANISEAW DUDEK,
KAZIMIERZ PASEAWSKI, ROMAN WA-
LUSIAK, EUGENIUSZ MADEJ, BRONI-
SLAW BOBER i WALDEMAR OSCIAK.

Po zakonczeniu zawodéw komendant
Rejonowej Strazy Pozarnej JAN SERA-
FIN wreczyl zasluzonym strazakom odzna-
czenia resortowe. LEONARD KORONKIE-
WICZ otrzymat Ziloty Medal Za Zaslugi
dla Pozarnictwa, EUGENIUSZ MADEJ
brazowy, a STANISELAW BORYS Odznake
Wzorowego Strazaka.

(k)

PRZEZ KILKA DNI mieszkancy Ja-
wora gmpcjonowali sie akrobatycznymi po-
pisami i tresurg egzotycznych zwierzat.
Rzadka to w mie$cie rozrywka, wiec lu-
dzie masowo ciggneli pod namiot, nie
przywigzujac zbytniej wagi do tego, co
prezentuja artysci areny. Mozna wigc po-
wiedzie¢, ze w Jaworze cyrk byl potrzeb-
ny, gdyz wychodzi naprzeciw zapotrzebo-
waniu spotecznemu.

Prywatnie nie jestem milosnikiem sztu-
k} cyrkowej. Chodze raczej do niego z ko-
n}gcznoﬁci, ulegajagc silnej presji dzieci,
niz z qutentycznego zainteresowania gtu-
pawymi wystepami klaunéw czy popisami
akrobatéow. Nie oznacza to, ze \sw6j nega-
tywny stosunek do tego rodzaju rozrywki
zamierzam zaszczepi¢ ogoétowi. Niech cyrk
przyjezdza do Jawora i niech chodzg do
niego ludzie. Chcialbym jednak, zeby od-
bywat sie tylko pod kopula ogromnego
namiotu, zeby nie pozostawial po sobie
mocno odci$nietego pietna, jak uczynit to
ostatnio.

Zanim przyjechal do Jawora cyrk, na
placu przy ul. Dabrowskiego pracowali lu-
dzie. Widzialem maszyny niwelujace teren,
gsoby z lopatami i grabiami doprowadza-
Jace zaniedbany teren do porzgdku. Sa-
dzonp drzewka i krzewy. Przewazala mlo-
dziez szkolna, co sugerowaloby, ze wszyscy
pracowali spolecznie. W miejscu tym we-
dlpg oficjalnej deklaracji wladz miasta,
mial powsta¢ kompleks rekreacyjno-spor-
tqu. Klubowi sportowemu ,Kuznia” o-
biecano dodatkowe boisko pilkarskie.

Cyrk odjechal, pozostawiajac po sobie
trwaly $§lad na ziemi. Ciezkie kola cyrko-

/ dawno zasadzonym drzewkom i krzewom.

P

Takladowa. 0GP

Dla uczczenia X Zjazdu PZPR straza-
cy w czynie spolecznym uporzadko-

wali teren ul. Wiejskiej

wego taboru mocno daly sie we znakij nie-

Uc1erp1gl caly plac, zmieniajgc sie nie do
poznania.

Przechodzge wielokrotnie ulicg Dgbrow-
§k1eg9, qgladajac sterczgce kikuty drzewek
1 zgniecione kolami krzewy, zastanawiam
sig, czy musialo sie tak sta¢? Myslatem
tez o ludziach, ktorzy tam pracowali. Ich
robota poszia na marne. Nie wiem, czy
od tamtej pory ogladali jej efekty. Wiem
jednak, ze widok ten musialby w nich
wzbudzi¢ uczucie zalu, rozgoryczenia i
zwatpienia.

Dla wielu moze wydaé sie rzeczg dziw-
ng, ze robig problem z powodu kilku zla-
manych drzewek. Straty materialne s3
przeciez znikome, a ludzie przez kilka dni
mieli sohdr}a rozrywke. Nie o straty ma-
terialne mi jednak idzie. Kilka zniszczo-
nych kr_zaczkéw to rzeczywiscie drobiazg.
Idzie mi przede wszystkim o ogrom strat
mor’alnych, jakie ponosimy jako spole-
czeqstwg. A tych przeciez w zlotéwkach
wyliczyé sie nie da. Coraz czesciej narze-
ka{rr{y na zanikanie spotecznej aktywnosci
u_/src.)d. ludzi. Czyny spoleczne nie cieszg
Si¢ juz takg popularnoécig, jak przed laty.
Tylko nieliczni wiedza, jak trudno dzisiaj
zorganizowaé prace spoleczne, jakich argu-
mentéw trzeba uzywaé, zeby przekonaé
ludzi,z ze jednak warto.

g Op{sany powyzej przypadek z cyrkiem
Jest jednak argumentem na to, ze nie
warto. Potwierdza coraz mocniej ugrunto-
wujgce sig w $wiadomosci spolecznej prze-
konania o bezsensie czynéw spolecznych.
Nikt przeciez nie chce pracowaé na dar-
mo. Kazdx pragnie widzie¢ pozytywne e-
fekty.swo,yej pracy, chce, zeby ona byla
docen{or_xa. przez innych. Pamietajmy o
tym, jezeli chcemy, Zeby czyny spoleczne
nie zosta}y ‘nha zawsze wyeliminowane 2z
naszego zycia.

M. LENKIEWICZ

Przeglad Fabryczny @ 5



ZAKONCZYLI
PILKARZE ,Kuzni” rozgrywkiw

ZWYCIESKO

klasie okregowej w  sezonie
1985/86, po raz trzeci zdobywa-
jac prawo gry w III lidze.

Awans do III ligi wywalczyla
»Kuznia” jak najbardziej zastuze-
nie, bedagc wyraznie najlepszym
zespolem w swojej grupie. Jej
przewaga nad rywalami uwidocz-
nila si¢ szczegbélnie na wiosne,
kiedy to konkurenci nie byli w
stanie dotrzymac¢ jej kroku. ,Kuz-
nia” dos¢ gtadko rozprawiata sie
ze swoimi przeciwnikami, zarow-
no na wiasnym boisku, jak i na
wyjazdach., Trzy stracone punkty
i tylko pie¢ bramek, jakie pozwo-
lili sobie strzeli¢ zawodnicy ,Ku-
zni” w 13 wiosennych meczach,
najlepiej chyba $wiadczy o ich
supremac ji.

Tegoroczny awans wywalczony
zostal w stylu przypominajgcym

e S %
Przedstawiamy nowych trzecioligow-
cow. Stojg od lewej: kierownik MRKS
»Kuznia”? HENRYK BIL, JANUSZ
WLOSZCZAK, KRZYSZTOF PAWLUS,
MAREK NIEC — kapitan druzyny,
ANDRZEJ IGNATIUK, MAREK GRZE-
DA, HENRYK KASPRZAK, MICHAL
LENKIEWICZ, ANDRZEJ SKOWRON,
ANDRZEJ STRYJAK, asystent trene-
ra HENRYK DULIK i trener zespo-
tu WALDEMAR WOJCICKI. Ponizej
od lewej: EDWARD KLIMEK,
KRZYSZTOF ZIEMBA, ADAM
SLECZKA, ZENON KRZEMINSKI,
ADAM GABRYS i SEAWOMIR BLI-
SKOWSKI. Na zdjeciu brak MARKA
SPURKA i DARIUSZA BRZYKA oraz
zawodnikéw wystepujacych w druzy-
nie tylko w jednej rundzie jesiennej,
a mianowicie JANA CAJLERA (stuz-
pa wojskowa), BOGDANA SZELIGI i
MARKA FILBIERA, ktorzy zakonczy-

li kariere sportowg.

wiKuznia“®
yelZNia

wkracza

w rozgrywki il ligi

sukces sprzed trzech lat, kiedy
druzyne prowadzili trenerzy T.
PODHORODECKI i M, BIENIU-
SIEWICZ. Wprawdzie wowczas
przewaga nad najgrozniejszym ry-
walem, ,,Zaglebiem” IT Lubin, wy-
niosta az 11 punktéw, to jednak
w obecnych rozgrywkach zespo6i
okazal sig¢ znacznie skuteczniejszy,
strzelajac przeciwnikom az 76 go-
li, o 9 wiecej niz wtedy. Dobrze
tez spisywali sie¢ obroncy, ktorzy
tym razem pozwolili sobie strze-
li¢ w calym sezonie tylko 16 goli,
podczas gdy przed trzema laty
az 217.

Trzecia liga jest wiec w Jawo-
rze faktem. Wsrod kibicow czesto
powtarzane jest pytanie: co dalej?
Dyskutuje sie takze na temat
szans zespolu w wyzszej Kklasie,
moéwi sie o ewentualnych wzmo-
cnieniach zawodnikami z innych
klubow. Sa to, oczywiscie, tylko
spekulacje, gdyz sprawy kadrowe
ostatecznie wyjasnig sie nieco pé6-
zniej. Trudno wiec moéwié o szan-
sach zespolu w III lidze, nie
wiedzgce, kto bedzie w niej gral.
Nie ulega natomiast watpliwosci,
ze sytuacja kadrowa nie jest w
druzynie najlepsza.

Na koniec rozgrywek w Kklasie
okregowej druzyna liczyla 17 za-

wodnikéw, Byli wér6éd nich takze
ci, ktérzy mieli poza sobg gre w
IIT lidze, niektérzy nawet dwu-
krotnie. Nie wszyscy jednak z tej
siedemnastki prezentujg umiejet-
nosci, upowazniajace do gry w
III lidze. RGznice sg dosé znaczne.
Dlatego tez, zeby mysle¢ o ode-
graniu w tej klasie jakiej$§ roli,
trzeba mie¢ w skladzie przynaj-
mniej 16 zawodnikéw o ligowych
kwalifikacjach, a w szerokiej ka-
drze przynajmniej 20. Czy uda sie
to osiggnaé , Kuzni”’, przekonamy
sie dopiero przed inauguracjg no-
wego sezonu, a wiec przypuszczal-
nie w pierwszej dekadzie sierpnia.
Poki co, zawodnicy udadzg sie na
krotki wprawdzie, ale zastuzony
odpoczynek, zeby juz 7 lipca roz-
poczaé przygotowania do nowego
sezonu.

Nie gorzej od pitkarzy spisywa-
li sie w minionym sezonie jawor-
scy kibice. Szczegblnie godna od-
notowania jest ich postawa w cza-
sie i po meczu w Chojnowie z
,Chojnowiankg”, kiedy to ods$pie-
wali chérem ,,dziekujemy, dzieku-
jemy” i ,sto lat”. Miejmy nadzie-
je, ze sportowego dopingu nie za-
braknie na jaworskich trybunach
takze w nadchodzgcym sezonie.

(m)

Gratulacje dla

0

&{

pitkarzy -

Awans pitkarzy ,KuZni” Jawor do III ligi spotkal sie z duzym
uznaniem wiadz miasta i wojewodztwa, Z tej okazji wicewojewoda
Legnicki TADEUSZ PODWINSKI wystosowal na nasz adres list gra-

tulacyjny nastepujgcej tresci:

»Z okazji awansu druzyny pilki noznej do III ligi skladam zawodni-
kom, trenerom i dzialaczom serdeczne gratulacje z odniesionego suk-
cesu sportowo-organizacyjnego. Awans ten dostarczyl wiele radoSci
i satysfakeji sympatykom pilki noznej.

Uznajac dotychczasowy wklad pracy na rzecz rozwoju pilki noznej
w naszym wojewodztwie, zyczac sukcesow w rozgrywkach III ligi,
przekazuje kwote 200.000 zt na dalszy rozwdj sekeji.

Jednocze$nie zycze zawodnikom,

trenerom oraz dzialaczom wszel-

kiej pomySlnoSci w zyciu osobistym.

Listy gratulacyjne podobnej tresci wplynely réwniez od Komitetu
Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej i naczelnika Jawora.

POZIOMO: 2) narkotyk z kongpii in-
dyjskich, 6) jeden z przywodcOw po-
wstania chlopskiego na Ukrainie w
1768 r., 8) Kazimierz Junosza-...
-1943), wybitny aktor, 10) material de-
karski, 11) osada ludéw Azji Srodko-
wej, 12) wymys$lanie, obelga, 14) pre-
zydent starej Warszawy (1738-90), 15)
pustorozec azjatycki, 16) atol na ocea-
nie Spokojnym z bazg morskg i lotni-
czg USA, 18) akt prawotworezy. .

PIONOWO: 1) miasto w obwodzie
kujbyszewskim Ros. FSRR, 2) tytul
ksigzat Moldawii, 3) éwiercbeczka, 4)
ciezki, silny kon, 5) kobieta-erudytka,
7) kompres, 9) kompozytor i skrzypek
czeski (1874-1935), 13) mongolski kow-
boj, 17) grudniowa solenizantka.

WSROD CZYTELNIKOW, ktérzy na-
deélg do 18 lipca br. prawidlowe roz-
wigzanie, rozlosowane zostang dwie
nagrody ksigzkowe.

ROZWIAZANIE z numeru 5 ,PF":
Poziomo: Temida, opinia,

termodynamika, rotunda, nisza, kar- WINIAREK, Jawor, ul. Dworcowa 1 —
dan, zacigg; Pion o w o: trzoda, ma- Kksigzke Czestawa Bobrowskiego ,,Ws-
rabut, dyspozytornia, przechowalnia, pomnienia ze stulecia” oraz RYSZARD
nerka, Aladyn, trust, Oginski, wtorek, KULPA z Wydzialu M-1 — Kksigzke
Dygat, zatarg, rotor. Gyorgy Moldova ,,Lapanie zycia’.
Nagrody wylosowali: WOJCIECH
Y 1
it \/
A C
2 3 - 5
6 il ||
8 9
115
(1882~ 10 . u
12 13
i kS
15 . 16 17
,» VICTOR”
18
zarys, k

rezrwa, Dgbrowszczacy, stryj, motor,

pod miotem

" Rozdzielnia na budowie

Spawalnia nie ma wtasnego pomiesz-
czenia na rozdzielnig. Swego czasu zo-
stata ona zaimprowizowana W NOWOo
budowanej hali wtaénie miedzy spa-
walniq a stanowiskami produkcji ,,pal-
cow”, Wszystko byto w porzqdku, do-
POkt w nmowej hali panowat wzgledny
spokéj. Od pewnego czasu pojawili
sie tu ponownie budowlani. Pracujq
na dachu, stwarzajgc zagrozenie dla
obstugujqcego rozdzielnie pracownika.

Innym zagrozeniem jest miekka,
piaszezysta i petna gtebokich dotkow
nawierzchnia, na ktorej bardzo tatwo
moze doj$é do wywrotki, szczegolnie
gdy woézek jest zaladowany.

Pracownicy spawalni, jak réwniez
kierownik Dziatu BHP, wielokrotnie
postulowali przeniesienie rozdzielni z
zagrozonego miejsca. Na razie bez
skutku. Moze dopiero czyje§ nieszcze-
$cie zmusi do energiczniejszego dzia-
tania. . ~

Kied;y“' usung skutki awarii

Od pazdziernika ubiegtego roku je-
den z mieszkancéow zakliadowego osie-
dla przy ul. Metalowcow bezskutecz-

nie domaga sie wusuniecia skutkow
awarii, ktora spowodowata zalante je-
go mieszkania. Osiedlowi fachowcey
»podiubali”’ co$ przy instalacjt grzew-
czej i1 poszli. Efekt jest taki, ze jego
mieszkanie w dalszym ciqgu jest za-
grozone ponownym zalaniem. Nie zo-
staty tez w peini zrekonmpensowane
szkody materialne w postaci uszkodze-
nia mebli, poscieli i podiogt.

Czas chyba najwyzszy pomysleé¢ o
wlasciwym zatatwieniu tej sprawy i
skonczyc¢ z denerwujqcq opieszatoéciq.

15 Co z tego...

W majowym numerze ,,PF” pisali-
$§my o sposobie, w jaki pracownicy
Centralnego Laboratorium otrzymujq
mleko. Niestety, nasza interwencja ni-
czego nie zatatwila, Wprost przeciw-
nie, jedna z kucharek powiedziata na
widok pracownicy laboratorium, na-
bierajgcej mleko: ,,Nie Zyczymy sobie
abyscie babraty sie w mleku. Co z
tego, Ze o was napisali.”

I stusznte, co z tego. Przeciez nie
mozemy nikogo zmusi¢ poprzez swojq
»pisanine”’ do myslenia.

1

/| Porzadki od $wieta

Niektorym pracownikom ZKiMR ma-
rzy sie, aby 1 maja przypadat co naj-
mniej raz na dwa tygodnie. Oczywi-
scie, nie dlatego, aby $wietowaé, bo
Swiqt i tak mamy moc. Idzie o to, Ze
przed 1 maja probuje robi¢ sie w za-
kladzie generalne porzqdki. Zdarzajq
sie one raz do roku. Z reguly nie u-
daje sie ich i tak doprowadzi¢ do
kotica, bo ostatnie dni kwietnia szyb-
ko mijajq i nie starcza czasu na wy-
miecente wszystkich $miect.

Potem sytuacja wraca juz do nor-
my. Tu petno blota, tam zwaty Ku-
rzu, gdzie indziej rozsypywany S$rut,
zaoliwione do niebezpiecznych granic
drogi, mnie zatatane po rozkopach
przejscia itp., itd. I jakos nie widaé
mechanicznej zamiatarki czy kogo$
ze zwyktq chociazby miotlq. AZ do
nastepnego okresu przed 1 maja.

NA RYNKU PRACY panuje
wielki chaos. Oczywiscie, podobnie
jest w zakladach. W ciqggu roku
zmienia prace w woj. legnickim
prawie 40 tysiecy oséb. Oznacza
to, 2e co cztery lata calkowicie
wymieniajq sie zalogi wszystkich
uspotecznionych przedsiebiorstw i
instytucji! Rzecz jasna, teoretycz-
nie, w ujeciu statystycznym, bo-
wiem w kazdym zakladzie jest
zawsze jaka$ wierna mu cze$é za-
togi. Inni zmieniajq sie natomiast
dwu- lub trzykrotnie.

Sq przedsiebiorstwa, z ktérych
odchodzi w ciggu roku od 40 do
60 proc. zalég. Prawdziwy kata-
klizm kadrowy przezylo w ubie-
glym roku Lubiniskie Przedsiebior-
stwo Budownictwa Przemystowe-
go. Zwolnito sie z niego az 65 pro-
cent czltonkéw zatogi! Oczywiscie,
w miejsce tych, co odeszli, mie
udato sie — przy tak wielkim
exodusie — przyjaé odpowiedniej
liczby nmowych pracownikéw. Zre-
sztq z reguty odej$cia przewyzsza-
ja przyjecia. W tej sytuacji moz-
na powiedzieé, ze daleko za LPBP
pozostaly Legnicka Fabryka For-
tepianéw i Fabryka Wyrobéw Me-
talowych w Jaworze z 40 procen-
tami zwolnien. ZKiMR nie znala-
zty sie w tej $cislej czotéwcee.

Utrzymugje Ssie stosunkowo wy-
soki udzial porzucen pracy. Wzra-
sta odsetek zwolnionych dyscypli-
narnie za Sspozywanie alkoholu.
Przede wszystkim za$ roénie licz-
ba odej$é z inicjatywy zatrudnio-
nych. Na 100 zwalniajgcych sie az
65 korzysta z tzw. porozumienia
stron, nie tracqc m.imn. ani jedne-
go dnia urlopu, 15 porzuca prace,
a tylko 5 otrzymuje wypowiedze-
nia od pracodawcéw, RS5wnocze-
$nie maleje poszanowanie pracy,

PRZEGLAD FABRYCZNY —

Redaguje zesp6t w skladzie:

bo wsréd tej masowej wedréwki
i przy duzym deficycie zatrudnie-
nia nmiemal we wszystkich zakla-
dach zawsze mozna ja znaleié i to
najezedciej za wyzszym wynagro-
dzeniem.

Na rynku pracy rzadzi przede
wszystkim konkurencja, z jednej
strony wolnych miejsc pracy, z
drugiej mozliwosci zarobko-
wych. Wydzialy i referaty zatrud-
nienia oferujq w wojewddztwie
non stop ponad 5 tysiecy wolnych
miejsc pracy. Jest wigec w czym
wybieralé. Przyjmujqcy niezbyt sie

Fluktuacia

pytaja skaqd kto przychodzi, co ro-
bit i czy mie ma obcigZonego
skonta”, Zdarza sie wiec, Zze 0soby
zwolnione w jednym zakladzie
dyscyplinarnie, w nowym otrzy-
mujq wyzsze wynagrodzenie
wbrew obowigzujgeym przepisom.
Kazdy jest dobry, byle mial dwie
rece, mawet obojetne, na ile zgi-
najq sie one w lokciach. Kto da
wiecej, moze blysngé lepszymi
Swiadczeniami socjalnymi, ten wy-
grywa.

Pogon za pracownikami powo-
duje wtasnie przyznawanie Mowo
przyjmowanym mozliwie najwyz-
szych wynagrodzen, byle kogos
ztapaé. Natomiast tym, ktérzy pra-
cujq od lat, z reguly trudno przy-
znaé podwyzke. Najczesciej tych
wieloletnich mie docenia sie. Co
odwazniejsi wiec dochodzq do
wniosku, ze lepiej zmienié miejsce
pracy, bo ma tym wychodzi sie
zazwyczaj korzystnie. Zwtaszcza,
ze tatwo o tzw. porozumienie
stron, a przepisy sq tak skonstruo-
wane, zZe nie traci sie prawa do
urlopu, dodatku stazZowego, ba,
nawet do magrody jubileuszowej,
ktéra kiedys$ przystugiwata tylko
za lata pracy w tym samym za-
kladzie. Pracownik mie odczuwa
Zadnego zagrozenia w zwiqzku 2z
utratq pracy, a w zaktadach pa-
nuje duzy, postepujacy weciqs li-
beralizm i tendencje do miestoso-
wania odpowiednich dolegliwo$ci,

Tak jest w wojewddztwie. A jak
w ZKiMR? Proponuje odpowied-
nim komoérkom przeanalizowanie
tej kwestii i wiecej poszanowania
dla juz zatrudnionych, dobrze wy-
wiqzujgcych sie 2z obowigzkéw
pracowniksw.

JAN KOWALSKI
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