
nam, ¿e na jedenastu cz³onków naszej Rady, 
a¿ dziesiêciu zasiad³o w jej sk³adzie po raz 
pierwszy. Bardzo istotnym dla nas okaza³ siê 
fakt, ¿e do jej sk³adu wesz³o siedmiu dzia³aczy 
Rad Nieruchomoœci, w tym kilku – wybranych 
ju¿ po raz drugi – przewodnicz¹cych tych 
Rad. Wszyscy oni mieli ju¿ pewne doœwiad-
czenie w rozwi¹zywaniu problemów w swoich 
zasobach mieszkaniowych i to bardzo 
u³atwia³o nam podejmowanie niezbêdnych
i s³usznych decyzji. Chcê podkreœliæ, ¿e choæ 
wiêkszoœæ w Radzie to nowicjusze, to jednak 
s¹ to osoby maj¹ce okreœlone doœwiadczenie 
¿yciowe i zawodowe, a tak¿e niezbêdn¹ 
znajomoœæ funkcjonowania Spó³dzielni. Ju¿ 
po bli¿szym zapoznaniu siê z bie¿¹cymi jej 
sprawami, wspólnie postanowiliœmy, aby 
swym dzia³aniem kontynuowaæ to, co dobre w 
Spó³dzielni i staraæ siê ulepszaæ to, co 

Kadencja Rady Nadzorczej trwa od wymaga doskonalenia. 
Walnego Zgromadzenia, na którym Rada By³o dla nas oczywiste, ¿e nasze dzia³ania
zosta³a wybrana do – odbywanego po 3 i podejmowane decyzje, podobnie jak decyzje 
latach – Walnego Zgromadzenia, które i dzia³ania podejmowane przez Walne 
dokona wyboru nowej Rady na nastêpn¹ Zgromadzenie i Zarz¹d Spó³dzielni, musz¹ 
kadencjê, tak stanowi § 251 statutu byæ zgodne ze statutem i z przepisami ustaw, 
Jeleniogórskiej Spó³dzielni Mieszkaniowej. jako powszechnie obowi¹zuj¹cego prawa. 
Wybory nowej Rady zaplanowane by³y Podejmowane uchwa³y maj¹ wdra¿aæ te 
wstêpnie na prze³om maja i czerwca bie¿¹- ustawowe i statutowe regulacje i wp³ywaæ
cego roku, w ramach posiedzeñ poszczegól- na prawid³owe funkcjonowanie naszej 
nych czêœci Walnego Zgromadzenia Spó³dzielni.
Cz³onków JSM. Panuj¹ca epidemia COVID- I od czego zaczêliœcie?
19 ograniczy³a kontakty miêdzyludzkie Nasze œwie¿e spojrzenie na sprawy Spó³-
i wymusi³a zawieszenie terminu zwo³ania dzielni, zachêci³o nas do dokonania kilku 
Walnego Zgromadzenia. Wed³ug obecnego zmian organizacyjnych, które ulepsz¹ funk-
stanu prawnego, ustawowy termin zwo³ania cjonowanie Rady Nadzorczej, a w konse-
walnego zgromadzenia spó³dzielni, które kwencji i Spó³dzielni. Co prawda, te 
w naszym przypadku dokona równie¿ wyboru propozycje omawia³em obszernie wczeœniej 
nowej rady nadzorczej, ulega przed³u¿eniu (maj 2018 r.), ale s¹ to istotne, dokonane ju¿ 
o szeœæ tygodni od dnia odwo³ania istniej¹- przecie¿ zmiany i s¹dzê, ¿e warto je 
cego stanu epidemii. Mówi o tym art. 90, przypomnieæ.
ustawy z 31.03.2020 r. o zmianie ustawy  W naszej Spó³dzielni obowi¹zuje znana 
o szczególnych rozwi¹zaniach zwi¹zanych wszystkim regu³a, i¿ wybory cz³onków do 
z zapobieganiem, przeciwdzia³aniem i zwal- Rady Nadzorczej odbywaj¹ siê w szeœciu 
czaniem COVID-19 (...). Trudno dziœ czêœciach Walnego Zgromadzenia. Wprowa-
przewidzieæ kiedy w rzeczywistoœci to dzanie zmian zaczêliœmy od szeœcio-
nast¹pi. Sytuacja jest bardzo dynamiczna osobowego sk³adu prezydium Rady, do 
i byæ mo¿e zostan¹ wprowadzone jeszcze którego wchodz¹: przewodnicz¹cy, zastêpca 
nowe regulacje, które doprecyzuj¹ wymaga- przewodnicz¹cego, sekretarz oraz prze-
ny termin i zasady przeprowadzenia Walnego wodnicz¹cy trzech sta³ych komisji Rady. 
Zgromadzenia w obecnej sytuacji. Zapewne Maj¹c œwiadomoœæ, ¿e prezydium pe³ni 
wszyscy z niecierpliwoœci¹ oczekujemy istotn¹ rolê, organizuj¹c i koordynuj¹c pracê 
powrotu do normalnego ¿ycia codziennego. Rady, zgodnie uznaliœmy, ¿e do sk³adu 
Wyra¿am nadziejê, ¿e jeszcze w tym roku prezydium winni wchodziæ przedstawiciele 
bêdzie mo¿liwe zwo³anie Walnego Zgroma- ka¿dej z tych szeœciu czêœci Walnego 
dzenia, przeprowadzenie go w sposób Zgromadzenia. Po kilkumiesiêcznej dzia³al-
bezpieczny, z poszanowaniem obowi¹zuj¹- noœci naszej Rady, byliœmy przekonani, ¿e 
cych przepisów i zasad zwi¹zanych z zapo- taki wybór prezydium, reprezentuj¹cy ca³¹ 
bieganiem, przeciwdzia³aniem i zwalczaniem Spó³dzielniê by³ s³uszny i sprawiedliwy. 
COVID-19. Zaproponowaliœmy wiêc, dokonanie takiego 

Mija trzeci rok dzia³alnoœci RN obecnej zapisu w treœci regulaminu Rady Nadzorczej, 
kadencji, jakie cele i zadania stawia³a aby ta zasada obowi¹zywa³a na przysz³e 
sobie Rada w minionym okresie? kadencje. Ponadto dostrzegliœmy potrzebê 

Cele i zadania ka¿dej rady nadzorczej s¹ wprowadzenia jeszcze jednej zmiany. 
takie same, okreœla je statut spó³dzielni. Dotyczy³a ona zakresu dzia³ania i nazwy 
Zgodnie z jego zapisami: Spó³dzielniê tworz¹ dwóch sta³ych komisji Rady, których 
cz³onkowie, a najwy¿szym organem dotychczasowy zakres spraw czêœciowo siê 
Spó³dzielni jest Walne Zgromadzenie (§ 15), pokrywa³. Dotyczy³o to komisji gospodarki 
które powo³uje, spoœród cz³onków Spó³- zasobami mieszkaniowymi i komisji 
dzielni, Radê Nadzorcz¹. Rada sprawuje inwestycyjno-mieszkaniowej. Uznaliœmy, ¿e 
nadzór i kontrolê nad dzia³alnoœci¹ Spó³dziel- zasadn¹ jest czêœciowa zmiana zakresu 
ni (§ 24), a Zarz¹d kieruje dzia³alnoœci¹ dzia³ania obu tych komisji, a w konsekwencji 
Spó³dzielni oraz reprezentuje j¹ na zewn¹trz zmiana nazwy komisji inwestycyjno-mieszka-
(§ 32). Krótko mówi¹c, Rada dzia³a w imieniu niowej na komisjê inwestycyjno-remontow¹. 
cz³onków, dla cz³onków i przez cz³onków jest Nasze propozycje zmian w regulaminie Rady 
oceniana. Maj¹c to na uwadze, uznaliœmy za Nadzorczej uzyska³y poparcie cz³onków 
oczywiste, ¿e naszym priorytetowym zada- Spó³dzielni na wszystkich czêœciach Walnego 
niem jest dbanie o interes mieszkañców Zgromadzenia w 2018 roku.
i prawid³owy rozwój Spó³dzielni. Przypomi- Dokoñczenie na stronie 2.
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Z tym pytaniem zwracam siê do Zbigniewa S³owika – przewodnicz¹cego Rady 
Nadzorczej Jeleniogórskiej Spó³dzielni Mieszkaniowej.
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Oferta gwarantuj¹ca 16 tys. przychodu podstawowego co 
miesi¹c przez pierwszy rok wspó³pracy dla nowych 
franczyzobiorców daje du¿e poczucie bezpieczeñstwa. 
Pozwala nauczyæ siê biznesu oraz skupiæ siê
w pierwszych miesi¹cach na rozwoju dzia³alnoœci
i budowaniu bazy klientów.

Obecnie rozmowy z kandydatami mog¹ odbywaæ siê 
poprzez wideokonferencje lub w standardowej formie. 
¯abka przygotowa³a prezentacjê, która prowadzi 
kandydata przez ePUAP, umo¿liwiaj¹c tym samym 
sprawne kompletowanie dokumentów w wersji cyfrowej. 
Szkolenia dla kandydatów organizowane s¹ czêœciowo
w ramach sesji online z trenerem, z kolei te prowadzone
w sklepie trenerskim odbywaj¹ siê z zachowaniem 
wszystkich dostêpnych œrodków ostro¿noœci. 

- ¯abka jest jedn¹ z najbardziej innowacyjnych firm
w podejœciu do asortymentu oraz form sprzeda¿y, co 
pozytywnie wp³ywa na osi¹gane przez nas wyniki
i sukces w prowadzeniu w³asnej dzia³alnoœci. Prze³o¿y³o 
siê równie¿ na jakoœæ pomocy, jak¹ ¯abka Polska
objê³a sklepy w czasie epidemii. Szybkoœæ i jakoœæ 
wprowadzonych procedur pozwoli³y zapewniæ bezpie-
czeñstwo obs³udze i klientom. Sta³e monitorowanie 
zmian w przepisach i przesy³anie dok³adnych instrukcji 
równie¿ znacz¹co odci¹¿y³o nas i pozwoli³o bezpiecznie 
prowadziæ sprzeda¿. Od samego pocz¹tku firma dba
o regularne dostawy do sklepów œrodków dezynfekuj¹-
cych wraz z rêkawiczkami ochronnymi, przy³bicami
i maskami. Wszystkie artyku³y na u¿ytek w³asny zosta³y

dostarczone nam nieodp³atnie i jest to gigantyczna
pomoc finansowa ze strony firmy podczas epidemii – 
podkreœla Adrian Wieczorek, franczyzobiorca sieci ̄ abka 
z Jeleniej Góry.

Koszt inwestycji nowego franczyzobiorcy w sklep ¯abka 
wynosi 5 tys. z³. To niewiele, maj¹c na uwadze, ¿e 
otrzymuje on do dyspozycji sklep o wartoœci ok. 300 tys. z³, 
na co sk³ada siê m.in. lokal, jego umeblowanie, w tym 
tak¿e ch³odnie, i odpowiednie zatowarowanie. Sieæ 
pokrywa koszty najmu, zakup oœwietlenia i wyposa¿a
w system IT. Z myœl¹ o franczyzobiorcach stworzona 
zosta³a specjalna aplikacja frappka, umo¿liwiaj¹ca 
zdalnie, z poziomu smartfona, zarz¹dzanie placówk¹.
Do dyspozycji franczyzobiorców jest równie¿ Centrum 
Wsparcia Franczyzobiorców zapewniaj¹ce szybk¹
pomoc w rozwi¹zaniu drobnych problemów. Przez ca³y 
okres wspó³pracy przedsiêbiorcy mog¹ korzystaæ
te¿ z oferty szkoleniowej dostêpnej na platformie
e-learningowej. Co wa¿ne, osoba, która podejmie 
wspó³pracê z ¯abk¹, mo¿e w ka¿dej chwili zrezygnowaæ
i nie wi¹¿e siê to z ¿adnymi konsekwencjami. Obie strony 
obowi¹zuje bowiem 30 dniowy okres wypowiedzenia.

Rozpoczêcie biznesu przy wsparciu znanej, silnej na 
rynku marki to ³atwiejszy i bezpieczniejszy start. Do 
wspó³pracy przekona³o siê ju¿ 4,5 tys. przedsiêbiorców, 
którzy prowadz¹ ponad 6100 sklepów w ca³ej Polsce. 
Teraz mo¿liwoœæ prowadzenia w³asnego biznesu czeka 
równie¿ na mieszkañców Jeleniej Góry!
Wiêcej informacji na   www.franczyza.zabka.pl

W³asny biznes w Jeleniej Górze
z gwarancj¹ przychodu!
W zwi¹zku z epidemi¹ koronawirusa sytuacja na rynku pracy jest coraz 
trudniejsza. Wiele osób ju¿ straci³o posadê lub rozwa¿a jej zmianê. Praca 
na etacie przesta³a dawaæ gwarancjê bezpiecznego zatrudnienia, dlatego 
coraz chêtniej szukamy pomys³u na sprawdzony biznes. Bran¿¹, która 
dobrze radzi sobie tak¿e w tym nie³atwym czasie jest handel. Sieæ
¯abka, której model opiera siê na franczyzie, rekrutuje nowych 
franczyzobiorców, równie¿ w Jeleniej Górze. Trzeba przyznaæ, ¿e oferta 
sieci jest niezwykle konkurencyjna bo zapewnia przedsiêbiorcom 16 tys. z³ 
przychodu gwarantowanego miesiêcznie przez pierwszy rok, jak
i szerokie bie¿¹ce wsparcie w rozwoju w³asnego biznesu. 



Widaæ w niej wyraŸnie, ¿e w 2013 roku liczba liczba osób bêdzie ponosi³a rosn¹ce koszty 
osób wynosi³a 4606,5, a w roku 2019 utrzymania dŸwigów. Mo¿emy spodziewaæ 
wykazywano tylko 3944 osób. Ró¿nica siê, ¿e potencjalny wzrost op³at, który mia³by 
wynosz¹ca a¿ 662,5 osób w stosunku do stanu rekompensowaæ ubytek zadeklarowanych 

Jeleniogórska Spó³dzielnia Mieszkaniowa podobnie jak w wielu innych spó³dzielniach z 2019 roku, stanowi blisko 17% mniejsz¹ osób zamieszka³ych, dodatkowo nasili 
administruje i zarz¹dza prawie 400.000 m2 mieszkaniowych w kraju, daje siê zauwa¿yæ  wartoœæ w iloœci wykazywanych osób. zjawisko spadku liczby osób oficjalnie 
powierzchni u¿ytkowej mieszkañ. Struktura znacz¹cy spadek osób zameldowanych, czy Efektem wy¿ej pokazanej sytuacji, jest Ten 17% spadek powoduje, ¿e w roku 2013 zamieszkuj¹cych, a wzrost obci¹¿eñ na coraz 
administrowanych budynków jest zró¿nico- te¿ zamieszka³ych. Zjawisko to nasila siê zachwianie zasad ekonomicznego funkcjono- miesiêcznie, przy stawce 19,83 z³/os/m-c mniejsz¹ grupê osób, w koñcu spotka siê
wana pod wzglêdem wiekowym, jak równie¿ szczególnie wraz ze wzrostem niezale¿nych wania Spó³dzielni w obszarze kosztów i przy- i 4606,5 osobach, do Spó³dzielni na pokrycie z protestem regularnie p³ac¹cych Mieszkañ-
pod wzglêdem technicznego i funkcjonalnego od Spó³dzielni, rozliczanych od osoby takich chodów za dŸwigi w latach 2013-2020. utrzymania dŸwigów wp³ywa³o 91,346,89z³, ców.
ich wyposa¿enia. Budowane w latach 60., 70., op³at jak za odpady komunalne. Obrazuje to równie¿ poni¿sza tabela. a w 2019 roku, przy wy¿szej stawce, Uwzglêdniaj¹c dodatkowo, ¿e w dobie 
czy 80. ubieg³ego wieku mieszkania, przy wspó³czesnej wielkoœæ mieszkania czêœciej 
zupe³nie innym potencjale techniczno – odzwierciedla status maj¹tkowy mieszkañ-
ekonomicznym, przydzielane by³y cz³onkom Analizuj¹c zmianê liczby osób w klatkach, ców, ni¿ iloœæ zamieszkuj¹cych w nim osób, 
Spó³dzielni wed³ug kryteriów, odbiegaj¹cych czy budynkach wyposa¿onych w dŸwigi, które oraz brak korelacji pomiêdzy iloœci¹ osób
od dzisiaj obowi¹zuj¹cych zasad. Jednym co roku stanowi¹ podstawê do szacowania w mieszkaniu, a wielkoœci¹ tego mieszkania 
z najwa¿niejszych wówczas kryteriów by³ wartoœci planów eksploatacji, czy te¿ ich (s¹ osoby, które dysponuj¹ wiêcej ni¿ jednym 
czynnik ludzki, opieraj¹cy siê na iloœci osób remontów, widaæ jednoznacznie, ¿e zmiany mieszkaniem i wówczas w kolejnych swoich 
wchodz¹cych w sk³ad rodziny. Obowi¹zuj¹cy w iloœci osób przebiegaj¹ tylko w jednym mieszkaniach wykazuj¹ zerowe zamieszka-
w tamtych latach obowi¹zek meldunkowy, kierunku. Nie ma tu wahania zwi¹zanego ze nie, a nawet zerowe zameldowanie), jak 
pozwala³ Spó³dzielni na tworzenie regula- standardowymi ruchami demograficznymi, równie¿ fakt, i¿ obecnie obowi¹zek meldunko-
minów technicznego i ekonomicznego jej które raz dawa³yby wzrost, a innym razem wy nie jest restrykcyjnie przestrzegany, to 
funkcjonowania, w oparciu o stabilne i pewne spadek liczby osób. Od kilku lat utrzymuje siê mo¿na powiedzieæ, ¿e ustalenie przez 
podstawy. sta³a i znacz¹ca tendencja spadkowa, a co za Jeleniogórsk¹ Spó³dzielniê Mieszkaniow¹ 

tym idzie, spadek wp³ywów za eksploatacjê faktycznej liczby osób w lokalu jest niemo¿li-
dŸwigów, mimo podnoszonej nieznacznie co we. Dlatego uwa¿amy, ¿e wdro¿ony przed 
roku stawki za osobê. Zjawisko to mog¹ laty system rozliczeñ za dŸwigi, oparty 

Dzisiaj, kiedy ¿yjemy w zupe³nie innych Pañstwo dostrzec na poni¿ej zamieszczonych o zadeklarowan¹ liczbê osób, nie przystaje do 
okolicznoœciach spo³ecznych, kiedy w kraju wykresach. Dokoñczenie na stronie 3.
mamy zupe³nie inne uwarunkowania ekono-
miczne, oraz zmieniaj¹ siê mo¿liwoœci
i preferencje ka¿dego z nas, kiedy wreszcie 
brak restrykcyjnoœci w przestrzeganiu 
powszechnego obowi¹zku meldunkowego, 
Spó³dzielnia staje przed zupe³nie nowymi 
problemami w skutecznym i prawid³owym 
zarz¹dzaniu powierzonymi jej zasobami.
W ostatnich latach zaobserwowaliœmy, i¿ 
regulaminy i normy funkcjonowania Spó³-
dzielni wówczas tworzone, nie spe³niaj¹ zasad 
transparentnego i skutecznego narzêdzia
w rozliczeniach z cz³onkami Spó³dzielni
w obecnych realiach. W ostatnich latach,
w administrowanych przez JSM zasobach, 
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organizacyjnej wprowadzaj¹cej Zarz¹d technicznego zasobów mieszkaniowych oraz otoczenia. My, wszyscy cz³onkowie musimy 
jednoosobowy, byliœmy wszyscy przekonani, popraw¹ estetyki ich otoczenia. Jak wiemy,  mieæ œwiadomoœæ, ¿e nasza Spó³dzielnia
¿e nast¹pi usprawnienie pracy zarz¹du poprawa stanu technicznego realizowana - z uwagi na wzrost kosztów wszystkich 
poprzez decentralizacjê decyzji zarz¹dczych. jest w ramach funduszu remontowego œwiadczonych us³ug - odnotowuje w ostatnim 
Przekazanie wiêkszych kompetencji  danego budynku. Przypomnê, ¿e od 2007 okresie znaczn¹ zwy¿kê kosztów eksplo-
doœwiadczonym kierownikom administracji – roku ka¿dy budynek jest na w³asnym atacji i  utrzymania zasobów. Rada 

Dokoñczenie ze strony 1. uzyska³y poparcie cz³onków Spó³dzielni na pe³nomocnikom Zarz¹du, skróci proces decy- rozrachunku, czyli  decyduj¹cy g³os maj¹ Nadzorcza, staj¹c przed trudn¹ decyzj¹, 
Uwa¿am, i¿ odwa¿nym z naszej strony by³o wszystkich czêœciach Walnego Zgroma- zyjny z korzyœci¹ dla cz³onków Spó³dzielni. jego mieszkañcy, którzy dobrowolnie wnikliwie analizowa³a wszystkie podejmo-

nowe podejœcie do wyborów samorz¹dowych dzenia w 2018 roku. Przypomnê, i¿ pierwsza Udzia³ pe³nomocników Zarz¹du przy decyduj¹ o wysokoœci stawki odpisu na wane przez Zarz¹d dzia³ania, zmierzaj¹ce do 
w 2018 roku. Wówczas, pozytywnie ocenia- zmiana w sk³adzie Zarz¹du nast¹pi³a z dniem omawianiu wszelkich wa¿nych decyzji fundusz remontowy oraz wspó³decyduj¹ na obni¿enia kosztów eksploatacji. Braliœmy te¿ 
j¹c dotychczasow¹ wspó³pracê Zarz¹du 1 lipca 2018 roku, po odejœciu na emeryturê przed ich podjêciem przez Prezesa jakie konieczne remonty w danym roku jest on pod uwagê dotychczasowe osi¹gniêcia
Spó³dzielni z Miastem Jelenia Góra (w ra- Mariana Szczêœniaka, Zastêpcy Prezesa. Zarz¹du, zwiêkszy transparentnoœæ dzia³añ przeznaczany. Wa¿n¹ rolê w tym odgrywa i nasze dalsze oczekiwania lepszego ¿ycia
mach powo³anej w 2014 roku Wspólnej Wówczas, Rada Nadzorcza po wnikliwej Spó³dzielni. Rada Nieruchomoœci, bo jako spo³eczny w bezpiecznych i coraz piêkniejszych 
Komisji), doszliœmy do przekonania, ¿e na analizie ca³okszta³tu spraw Spó³dzielni, Jak¹ odpowiedzialnoœæ cz³onkowie samorz¹d mieszkañców, bierze udzia³ osiedlach. Reasumuj¹c, wszyscy byliœmy 
wiele nurtuj¹cych Spó³dzielniê problemów nie jednog³oœnie ustanowi³a Zarz¹d dwuoso- Rady Nadzorczej ponosz¹ za swoje w przegl¹dach technicznych danego zgodni, ¿e wzrost stawek op³at eksploata-

bowy. Wyrazi³a jednoczeœnie zgodê, aby ten budynku i opiniuje szereg kwestii w zakresie cyjnych jest niezbêdny. Rada Nadzorcza, mamy wp³ywu. Dla nas, dzia³aczy Spó³dzielni dzia³ania?
ka¿da sprawa utrudniaj¹ca ¿ycie mieszkañ- Zarz¹d by³ wspomagany przez prokurenta Cz³onkowie Rady Nadzorczej wykonuj¹c koniecznych remontów. maj¹c œwiadomoœæ odpowiedzialnoœci za 
com jest bardzo wa¿na. Natomiast z punktu i pe³nomocników Zarz¹du, którymi zostali swoje obowi¹zki ponosz¹ odpowiedzialnoœæ Nasza Rada Nadzorcza, wspiera realizacjê swoje dzia³ania i zaniechania, zdecydowa³a
widzenia w³adz Miasta, niektóre z nich nie s¹ kierownicy administracji. W nastêpnym roku, za swoje dzia³ania i zaniechania, której ju¿ rozpoczêtych zadañ, a tak¿e popiera o wprowadzeniu podwy¿ki stawki eksploata-
a¿ tak istotne i nie zawsze kwalifikowane s¹ Aleksandra Chrzanowska – Fr¹tczak, Ÿród³em jest art. 58 ustawy z dnia inicjatywy Rad Nieruchomoœci i nowe cyjnej od stycznia 2020 roku, sugeruj¹c, aby 
do rozstrzygniêæ w pierwszej kolejnoœci. Zastêpca Prezesa ds. ekonomiczno-finaso- 16.09.1982 r. – Prawo Spó³dzielcze. przedsiêwziêcia Zarz¹du, jakie s¹ zawarte ten wzrost by³ najni¿szym z mo¿liwych, 
 Dotyczy to g³ównie terenów granicz¹cych wych, zakoñczy³a wspó³pracê z JSM, Cz³onkowie rady nadzorczej odpowiadaj¹ m.in. w planie remontów na dany rok. Na œrednio o 10 % do 15 % . Stawki kalkulowane 
z naszymi zasobami, gdzie na co dzieñ widaæ, przechodz¹c z dniem 30 czerwca 2019 roku wiêc za podejmowane przez siebie decyzje, podstawie uchwa³y Walnego Zgromadzenia s¹ osobno dla ka¿dej nieruchomoœci,
ile jest jeszcze ró¿nych spraw, uci¹¿liwych dla na emeryturê. Jej decyzja by³a powodem nie tylko moralnie ale i prawnie. Do o podziale nadwy¿ki bilansowej, podejmu- w zale¿noœci od jej koniecznych potrzeb. 
naszych mieszkañców. Doszliœmy do szerokich rozwa¿añ Rady Nadzorczej nad 2005 roku odpowiedzialnoœæ cz³onków w³adz jemy niezbêdne uchwa³y o szczegó³owym Byliœmy przekonani, i¿ ta podwy¿ka powinna 
wniosku, ¿e powinniœmy mieæ w Miejskiej wdro¿eniem kolejnego etapu koniecznych Spó³dzielni by³a ograniczona do trzykrotnoœci rozdziale œrodków finansowych z zysku byæ z jednej strony, jak najmniej odczuwalna 
Radzie swoich przedstawicieli, autenty- zmian organizacyjnych w zarz¹dzaniu miesiêcznego wynagrodzenia danej osoby – Spó³dzielni, na konkretne, rozpoczête ju¿ dla mieszkañców danej nieruchomoœci,
cznych dzia³aczy samorz¹du Spó³dzielni, Spó³dzielni¹. Braliœmy pod uwagê ró¿ne podobnie jak odpowiedzialnoœæ materialna przedsiêwziêcia. a z drugiej strony powinna pokryæ niezbêdne 
którzy potrafi¹ przekonaæ innych do s³u- warianty organizacyjne oraz korzyœci pracowników uregulowana w Kodeksie pracy. Efekty naszych wspólnych dzia³añ koszty, aby zapewniæ prawid³owe, p³ynne 
sznoœci naszych spraw. I to sk³oni³o nas do i zagro¿enia z nich wynikaj¹ce dla dalszego Nowelizacja ustawy Prawo spó³dzielcze w kierunku poprawy jakoœci ¿ycia i bezpie- funkcjonowanie Spó³dzielni. Mam nadziejê, 
podjêcia rozmów z by³ymi i obecnymi sprawnego funkcjonowania i rozwoju Spó³- z 2005 roku wprowadzi³a pe³n¹ odpowiedzial- czeñstwa mieszkañców s¹ bardzo widoczne, ¿e nasi cz³onkowie zdaj¹ sobie sprawê z tego, 
cz³onkami Rady Nadzorczej, o ich ewentu- dzielni. W koñcu, œwiadomie i odpowie- noœæ, czyli do wysokoœci szkody, jak¹ a stan naszych osiedli poprawia siê z roku na ¿e Rada Nadzorcza sprawuj¹c w ich imieniu 
alnym udziale w wyborach do Rady Miejskiej. dzialnie opowiedzieliœmy siê za Zarz¹dem ponios³a Spó³dzielnia. Innymi s³owy zgodnie rok. Dobra wspó³praca, Rady Nadzorczej, nadzór i kontrolê nad dzia³alnoœci¹ 
Spó³dzielcze zasoby mieszkaniowe obejmuj¹ jednoosobowym. Oczywiœcie, po uprzednim z aktualnym brzmieniem art. 58 ustawy Zarz¹du i Rad Nieruchomoœci pozwala na Spó³dzielni, nie mo¿e dopuœciæ do utraty 
trzy okrêgi wyborcze i uda³o nam siê uzyskaniu zgody Prezesa Miros³awa Prawo spó³dzielcze, cz³onek Rady Nad- wypracowanie i wprowadzenie wielu p³ynnoœci finansowej i zahamowania jej 
przekonaæ do startu, w ka¿dym z nich po Garbowskiego, ¿e podejmie siê tego zorczej odpowiada wobec Spó³dzielni za udogodnieñ na rzecz cz³onków naszej prawid³owego rozwoju, bo jest za to 
jednym kandydacie. I jak nam wiadomo, odpowiedzialnego zadania. Wspólnie szkodê wyrz¹dzon¹ swoim dzia³aniem lub Spó³dzielni, tj.: nowatorskie rozwi¹zania odpowiedzialna.
dziêki pe³nej mobilizacji Spó³dzielców, uznaliœmy, ¿e dla Spó³dzielni i jej cz³onków zaniechaniem dzia³ania, sprzecznym likwiduj¹ce bariery architektoniczne, nowe Kiedy dojdzie do wyborów, jakiej oceny 
poczynione starania przynios³y sukces. Po bêdzie to wariant najbardziej korzystny. z prawem lub postanowieniami statutu ulice, chodniki, trakty piesze, schody pracy siê spodziewacie?
raz pierwszy w historii Spó³dzielni wprowa- Co za tym wariantem przemawia³o? spó³dzielni, chyba ¿e nie bêdzie on ponosi³ terenowe, place rekreacyjne, miejsca Chcielibyœmy, aby wszyscy cz³onkowie 
dziliœmy do Miejskiej Rady Jeleniej Góry Wa¿ne by³y dotychczasowe osi¹gniêcia winy. Obecnie nie ma górnej granicy parkingowe. Nale¿y równie¿ wspomnieæ Spó³dzielni sprawiedliwie ocenili nasz¹ 
trójkê dzia³aczy samorz¹dowych, w tym gospodarcze i dobra kondycja finansowa odpowiedzialnoœci materialnej cz³onków o programach które powsta³y w odpowiedzi dotychczasow¹ pracê. A jaka ta ocena 
dwoje cz³onków Rady obecnej kadencji Spó³dzielni. Ostatecznie przekona³a nas w³adz spó³dzielni. Do ustalenia szkody na wnioski naszych mieszkañców, jak bêdzie, to siê oka¿e. Na pewno jest to zale¿ne 
i jednego cz³onka rady poprzedniej kadencji. zaprezentowana przez Prezesa Zarz¹du i zakresu obowi¹zku jej naprawienia przez rozbudowa portfenetrów i logii w budynkach od tego ilu cz³onków przybêdzie na 
Wszyscy ich znamy, a oni swoj¹ aktywnoœci¹ Miros³awa Garbowskiego, koncepcja popra- cz³onka w³adz spó³dzielni stosuje siê ogólne 5-cio kondygnacyjnych, czy program zwi¹za- poszczególne czêœci Walnego Zgromadzenia 
inspiruj¹ innych cz³onków Miejskiej Rady do wy organizacji zarz¹dzania i deklaracja jej przepisy Kodeksu cywilnego. Chcê mocno ny z popraw¹ dostêpnoœci budynków i jak zag³osuj¹. Zgodnie z zapisem statutu
szerszego spojrzenia na tereny zasobów usprawnienia, a w konsekwencji udoskonale- podkreœliæ, ¿e omawiane przez nas tematy, polegaj¹cy na wykonaniu dŸwigów (§ 25) mo¿na byæ cz³onkiem Rady Nadzorczej 
JSM, s¹siaduj¹cych z terenami miejskimi, nia funkcjonowania Spó³dzielni. Szczegó³o- zarówno na posiedzeniach komisji sta³ych w istniej¹cych budynkach œredniowysokich przez dwie nastêpuj¹ce po sobie kadencje. 
w kierunku poprawy ich funkcjonalnoœci, wo analizowaliœmy doœwiadczenie zawo- i plenarnym posiedzeniu Rady s¹ g³êboko z klatka schodowa tzw dusz¹. Przypominam, ¿e w sk³adzie naszej Rady na 
bezpieczeñstwa i estetycznego wygl¹du. dowe Prezesa, doceniaj¹c kompetencje analizowane, szeroko dyskutowane i wy- Istotnym elementem w dzia³aniach na jedenastu cz³onków, a¿ dziesiêciu  mo¿e byæ 

Porz¹dkuj¹c dalej „w³asne podwórko” – nabyte na ró¿nych stanowiskach kierowni- jaœniane a¿ do skutku. Dotychczasowe rzecz mieszkañców jest równie¿ wspó³praca wybranych ponownie. Ich cenne doœwiadcze-
zaproponowaliœmy dokonanie zmian zapisów czych (od najni¿szego do najwy¿szego), decyzje naszej Rady by³y zawsze przemyœla- Zarz¹du z Zak³adem Ubezpieczeñ Spo³e- nie mo¿e z po¿ytkiem dalej s³u¿yæ rozwojowi 
w statucie Spó³dzielni, dotycz¹cych zasad podczas d³ugoletniej, bo ponad trzydziesto- ne i podejmowane w g³êbokim przekonaniu cznych, Urzêdem Skarbowym, Miejskim Spó³dzielni. W imieniu ustêpuj¹cej Rady 
wynagradzania cz³onków Rady Nadzorczej letniej pracy w Spó³dzielni. Ponadto, nasza o s³usznoœci decyzji, w imiê nadrzêdnego Oœrodkiem Pomocy Spo³ecznej, której serdecznie zapraszam szerokie grono 
(§ 30¹) oraz funkcjonowania Zarz¹du, dwuletnia bezpoœrednia z nim wspó³praca dobra, jakim jest interes Spó³dzielni i jej efektem s¹ dy¿ury informacyjno - doradcze cz³onków, do udzia³u w obradach Walnego 
a konkretnie jego sk³adu (§ 31). Zapro- i obserwacja efektów zarz¹dzania Spó³dziel- Cz³onków. ekspertów z tych instytucji, prowadzone Zgromadzenia, bo jak wszyscy wiemy, jest to 

ni¹, pokaza³a jego osobiste zaanga¿owanie w Biurze Obs³ugi Mieszkañców Jelenio- najwy¿sza w³adza w naszej Spó³dzielniponowaliœmy zmianê dotychczasowego A jakie dzia³ania podejmowaliœcie
sztywnego zapisu, ¿e Zarz¹d liczy trzech oraz troskê o cz³onków i dobro Spó³dzielni. górskiej Spó³dzielni Mieszkaniowej. i decyduje o jej dalszym rozwoju. w sprawie udogodnieñ i poprawy bezpie-
cz³onków, na elastyczny zapis, ¿e w sk³ad Zauwa¿yliœmy, ¿e Miros³aw Garbowski Jakie argumenty mia³y wp³yw na wzrost Pragnê podziêkowaæ za owocn¹ wspóln¹ czeñstwa w zasobach mieszkaniowych?
tego organu wchodzi od jednego do trzech dbaj¹c o prawid³owy rozwój Spó³dzielni, stawki eksploatacyjnej w 2020 roku, za pracê wszystkim naszym cz³onkom, Jak ju¿ wczeœniej wspomnia³em, nasza 
cz³onków. Daliœmy jednoczeœnie mo¿liwoœæ œmia³o wprowadza nowe rozwi¹zania któr¹ Rada Nadzorcza opowiedzia³a siê cz³onkom Rad Nieruchomoœci, Zarz¹dowi Rada wszelkie swoje dzia³ania podejmuje

i nowoczesne technologie. To by³o dla nas oraz pracownikom Spó³dzielni. Zarz¹dowi – w zale¿noœci od potrzeb – z myœl¹ o ci¹g³ym wdra¿aniu udogodnieñ pozytywnie? 
ustanowienie prokurentów lub powo³anie gwarantem realizacji zak³adanych celów. Przypomnê, ¿e op³ata eksploatacyjna Dziêkujê za rozmowêi poprawie bezpieczeñstwa w zasobach 
pe³nomocników Zarz¹du (§ 34). Podejmuj¹c jednog³oœnie uchwa³ê o zmianie, zwi¹zana jest z utrzymaniem naszych Rozmawia³a Daria Pacewicz - Gerstensteinmieszkaniowych. Wiadomym jest, i¿ te 

Nasze propozycje zmian w statucie z dniem 1 lipca 2019 roku struktury zasobów mieszkaniowych i estetyk¹ ich dzia³ania wi¹¿¹ siê z popraw¹ stanu 
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Nowe wyzwania w zarz¹dzeniu 
stoj¹ce przed Spó³dzielni¹

Wnioski

Szczegó³owa Analiza
Zestawienie zbiorcze planu kosztów

i przychodów za dŸwigi na 2020 rok- lokale mieszkalne

Osobo – dŸwig – osoba w danej nieruchomoœci korzystaj¹ca z dŸwigu.

tj. 22,60 z³ i 3944,0 osobach, na 
u t rzyman ie  funkc jonowan ia  
dŸwigów wp³ywa³o miesiêcznie 
89,134,40z³. Pomimo inflacji, 
wzrostu cen towarów oraz us³ug 
zwi¹zanych z  u t rzymaniem
i remontami dŸwigów, które nast¹-
pi³y na przestrzeni ostatnich 7 lat, 
suma œrodków zbieranych na ten 
cel jest mniejsza ni¿ przed 7 laty, 
mimo ¿e jednostkowa stawka na 
osobê wzros³a o prawie 3,00 z³. 

   Brak zmian w obecnie istniej¹cym 
systemie rozliczeñ, mo¿e pog³êbiaæ 
zjawisko, w którym coraz mniejsza 

 Jeœli nie wdro¿ymy 
zmian to…



Analiz¹ objêto budynek z du¿ym zró¿nico- Najczêœciej uiszczane op³aty, w przypadku op³atê w wysokoœci 11,50 z³/m-c (za wyj¹tkiem 
waniem powierzchni lokali, pod uwagê wziêto obecnie obowi¹zuj¹cych stawek, mieszcz¹ zwolnionych z op³at mieszkañ usytuowanych 
199 mieszkañ zlokalizowanych w klatkach siê w przedzia³ach od 20,00 z³. do 30,00 z³ oraz na parterach), natomiast maksymalna ich 
schodowych wyposa¿onych w dŸwig od 40,00 z³ do 50,00 z³. Mieszkañcy wartoœæ w analizowanym budynku wynosi 
osobowy. I piêter wnosz¹ 50% stawki, co daje najni¿sz¹ 115,00 z³. Dominantê (okreœlaj¹c¹ najczêœciej 

Analizê sporz¹dzono w oparciu o stawki 
op³at  i  koszty przyjête w planie 
i obowi¹zuj¹ce w roku 2020. W tabeli nr 1 
przedstawiono klasyfikacjê lokali po 
uwzglêdnieniu wnoszonych obecnie oraz 
ustalonych w oparciu o proponowane zmiany 
op³at w skali miesi¹ca. Op³aty wnoszone 
dotychczas to 23,00 z³./osobodŸwig/m-c bez 
wzglêdu na powierzchniê i tytu³ prawny do 
lokalu; op³aty proponowane (ustalone 

czona na podstawie sumy oszacowanych proponowanej op³aty w ostatnich dwóch prze-proporcjonalnie dla tej samej wysokoœci 
wp³ywów miesiêcznych w korelacji do badanej dzia³ach powierzchni jest spowodowany kosztów zaplanowanych na rok 2020) 
iloœci mieszkañ) w obu przypadkach wynosi wy³¹cznie po³o¿eniem kilku z objêtych nimi wynosz¹ dla lokali ze spó³dzielczym prawem, 

2 ok. 37,00 z³/lm/m-c, poniewa¿ zosta³y ustalone lokali na parterze, a co za tym idzie – obni¿on¹ na najem itp. o powierzchni do 50 m  
2 od takiej samej wysokoœci za³o¿onych op³at¹ do 50% w okresie przejœciowym. Po 0,70z³/m p.u¿./m-c i dla lokali wiêkszych: dla 

2 2 kosztów. zakoñczeniu okresu przejœciowego op³ata powierzchni do 50m  0,70 z³/m p.u¿./m-c plus 
2   W tabeli 2 przedstawiono przeciêtne wartoœci bêdzie ros³a wraz ze zwiêkszeniem dla powierzchni przekraczaj¹cej 50 m

2 op³at za dŸwigi osobowe. Analizuj¹c powy¿sze Dokoñczenie na stronie 4.0,48z³/m p.u¿./m-c (dla lokali wyodrêbnionych 
dane nale¿y zauwa¿yæ, i¿ spadek wysokoœciodpowiednio 0,69 z³ i 0,39 z³). 

nych, które ³¹cznie okreœlaj¹ wielkoœæ 
obci¹¿enia danego mieszkania. Obie stawki 
(podstawowa i dodatkowa) odnoszone s¹ do 
m2 mieszkania. Stawka podstawowa obci¹-
¿a³aby ka¿dy metr mieszkania do pu³apu Dokoñczenie ze strony 2. dzielni, a tak¿e dostosowanie pozdzia³u 
50m2, a stawka dodatkowa obci¹¿a³aby ka¿dy obecnie obowi¹zuj¹cych realiów. Prowokuje kosztów czêœci wspólnej budynku ( tu 
metr mieszkania powy¿ej 50m2.sytuacje, w których zani¿ana jest faktyczna konkretnie dŸwigu) w sposób sprawiedli-

Stawka dodatkowa stanowi³aby czêœæ Planuj¹c stawkê na 2020 rok, nie byliœmy iloœæ osób, a to generuje niesprawiedliwy wy, odzwierciedlaj¹cy obecne realia.
Dla zobrazowania ca³oœci problemu stawki podstawowej. Taki system rozliczenia, w stanie uwzglêdniæ tych kosztów, gdy¿ z racji system obci¹¿ania coraz mniejszej liczby Wstêpnie przyjête wyliczenia i kalkulacje 

przedstawiamy Pañstwu tabelê z danymi wprowadzony na trzyletni okres przejœciowy, tego, ¿e jest to ca³kowicie nowe wymaganie Mieszkañców. Taki system jest niespra- obci¹¿enia za dŸwig wed³ug metrów 
liczbowymi, obrazuj¹c¹ iloœæ mieszkañ, które ma pozwoliæ Mieszkañcom na z³agodzenie w polskim prawodawstwie, to us³uga ta wiedliwy i niew³aœciwy równie¿ ze wzglêdów kwadratowych zajmowanego lokalu, pokazuj¹ 
w op³acie za dŸwigi ponosz¹ koszty równe ewentualnych ró¿nic w stosunku do dotych- wczeœniej nie funkcjonowa³a na rynku i nie by³o spo³ecznych. zasadnoœæ i prawid³owoœæ przyjêtego przez 
stawce za jedn¹ osobê, albo tych kosztów nie czas wnoszonych op³at, a jednoczeœnie ma mo¿liwe okreœlenie jej wartoœci. Je¿eli nie Pozostawienie tego stanu bez zmian, mo¿e Spó³dzielniê kierunku. Aby to Pañstwu 
ponosz¹ w ogóle. pozwoliæ na dokonanie ewentualnych zmian zosta³by wprowadzony nowy system rozli-prowadziæ do znacznej niewydolnoœci zobrazowaæ, przedstawimy przewidywane 

swoich warunków mieszkaniowych. czeñ, oparty o powierzchniê mieszkañ i nadal systemu finansowego Spó³dzielni, w której ze 
Dokonuj¹c zmian systemu rozliczania obowi¹zywa³by system rozliczeñ, oparty na wzglêdu na zmniejszaj¹c¹ siê „oficjalnie” 

obci¹¿enia mieszkañców nieruchomoœci wy- iloœci zadeklarowanych osób w mieszkaniu, to liczbê osób w budynkach z dŸwigami – stawka 
posa¿onych w urz¹dzenia dŸwigowe, stawka musia³aby bezwzglêdnie wzrosn¹æ. bêdzie ros³a znacz¹co, a jej wzrost bêdzie 
dokonaliœmy jeszcze jednego wa¿nego W 2020 roku obowi¹zuje stawka 23 z³/m-sk³ania³ kolejne osoby do zmniejszania 
uregulowania. Maj¹c na wzglêdzie zapisy art. c/osobê. W systemie rozliczeñ od osoby deklarowanej iloœci osób. I nie chodzi 
4 Ustawy o spó³dzielniach mieszkaniowych, w 2021 roku stawka musia³aby kszta³towaæ siê tu tylko o Spó³dzielniê rozumian¹ w wymiarze 
gdzie zapisane regulacje nie ró¿nicuj¹ na poziomie 26 z³/m-c/os.formalnym, jako instytucjê, ale przede 
Mieszkañców ze wzglêdu na po³o¿enie wszystkim o Spó³dzielniê rozumian¹ przez 
mieszkania w budynku, wprowadziliœmy Szanowni Pañstwo, Cz³onkowie pryzmat jej Cz³onków. Taki niewydolny system 
zasadê, ¿e wszyscy mieszkañcy danej Jeleniogórskiej Spó³dzielni Mieszkaniowej,powoduje, ¿e coraz mniejsza liczba osób jest 
nieruchomoœci wyposa¿onej w dŸwig, Cz³onkowie Rady Nadzorczej Spó³dzielni, jak obci¹¿ana coraz wiêkszymi stawkami, wbrew 
solidarnie partycypuj¹ w kosztach jego równie¿ ja, osoba, której powierzyliœcie powszechnym zasadom dotycz¹cym pono-
utrzymania, tak jak dachu czy elewacji, Pañstwo mo¿liwoœæ kierowania pracami szenia kosztów utrzymania czêœci wspólnych 
z jednym czasowym zastrze¿eniem, dotycz¹- Jeleniogórskiej Spó³dzielni Mieszkaniowej, w budynku.
cym mieszkañców parterów w budynkach po zdajemy sobie sprawê ze spoczywaj¹cej na 
wymianie g³ównej z wind¹ zje¿d¿aj¹c¹ do nas odpowiedzialnoœci. We wszystkich 
poziomu wejœcia do budynku, którzy nie bêd¹ dotychczasowych dzia³aniach, kierowaliœmy 
objêci ¿adnym zwolnieniem i bêd¹ ponosiæ siê rozs¹dkiem, zrozumieniem wszystkich Bior¹c pod uwagê wy¿ej wymienion¹ 
odp³atnoœci w pe³nej wysokoœci, natomiast aspektów stoj¹cych przed nami zadañ argumentacjê, Zarz¹d JSM stan¹³ przed 
w budynkach które nie przesz³y takiego i problemów. Kierowaliœmy siê i kierujemy wa¿nym i istotnym zadaniem – wprowadzenia 
remontu, mieszkañcy parterów objêci bêd¹ jedn¹ i naczeln¹ zasad¹ – dzia³ania na rzecz systemu, który w dzisiejszych realiach 
stawk¹ w wysokoœci 50 %. Mieszkañcy i dla Cz³onków – Mieszkañców naszej spo³eczno – ekonomiczno – gospodarczych, 
wszystkich pozosta³ych kondygnacji (w tym Spó³dzielni. Zgodzicie siê Pañstwo, ¿e jak to w sposób najbardziej optymalny, pozwoli³by 
równie¿ pierwszego piêtra) p³aciæ bêd¹ pe³n¹ w ¿yciu bywa, ka¿da decyzja w tak znacz¹cej naszej Spó³dzielni na prawid³owe funkcjono-
stawkê. Zasada powy¿sza obowi¹zywaæ spo³ecznoœci zawsze dla czêœci bêdzie budzi³a wanie w tym obszarze jej dzia³alnoœci. 
bêdzie podobnie, jak wprowadzony dygre- pozytywne, a dla czêœci negatywne odczucia. 
sywny system finansowego obci¹¿enia przez Nie ma z³otego œrodka, który w sposób zada-
przejœciowy okres trzyletni, po którym to walaj¹cy satysfakcjonowa³by prawie 10.000 
wszyscy mieszkañcy nieruchomoœci (lub jej Cz³onków JSM. Dlatego te¿, proponuj¹c 
czêœci wyposa¿onej w dŸwig), bêd¹ ponosiæ wprowadzenie od 1 stycznia 2021 roku zmiany 
pe³ne koszty ich utrzymania wynikaj¹ce sposobu kalkulacji op³at za dŸwig, uwzglêdni-

obci¹¿enia na przyk³adzie czterech przyk³a- z przedstawionej im kalkulacji. liœmy wszystkie aspekty przedmiotowej 
dowych mieszkañ – 30, 50, 66 i 82 metrowego: Rada Nadzorcza wraz z Zarz¹dem kwestii. I te ustawowe, jak i te merytoryczne 

Cz³onkowie Rady Nadzorczej Spó³dzielni Mieszkanie o wielkoœci 30 m2  - 23 z³ /m-c Spó³dzielni stanê³a przed trudnym i odpowie- oraz te, po prostu ludzkie kwestie, które 
oraz Zarz¹du w czasie dyskusji nad proble- dzialnym zadaniem przebudowy systemu w konsekwencji pozwoli³y na przedstawienie Mieszkanie o wielkoœci 50 m2  - 39 z³/m-c
mem, d³ugo zastanawiali siê nad przyjê- ponoszenia kosztów na dŸwigi i przejœcie Pañstwu konkretnego systemu rozliczenia. Mieszkanie o wielkoœci 66 m2  - 48 z³/m-c
ciem takich zmian regulaminowych, które z rozliczeñ, gdzie podstaw¹ budowy stawki Uprzejmie prosimy, o wnikliwe zapoznanie siê Mieszkanie o wielkoœci 82 m2  - 56 z³/m-c
odchodzi³yby od uznaniowych sk³adników jest osoba – na system, gdzie podstaw¹ z poruszanym problemem. Prosimy o zrozu-Powy¿sze wyliczenia uwzglêdniaj¹ bonifi-
rozliczenia, a jednoczeœnie by³y zgodne rozliczenia jest metr kwadratowy. Maj¹c pe³n¹ mienie wagi sprawy. Jednoczeœnie informuje-katê w postaci wprowadzenia trzyletniego 
z obecnie obowi¹zuj¹cymi zapisami œwiadomoœæ odpowiedzialnoœci, lakonicznego my, ¿e zarówno Cz³onkowie Rady Nadzorczej, okresu przejœciowego. Istotê i zasady 
ustawowymi. stwierdzenia „metry kwadratowe nie je¿d¿¹ Zarz¹d jak i pracownicy Spó³dzielni s¹ przedmiotowej bonifikaty przedstawimy 

Uznaliœmy, ¿e obowi¹zuj¹cy system rozli- w dalszym ci¹gu niniejszego artyku³u. wind¹„ z jednej strony, a zapisów ustawo- gotowi do merytorycznej dyskusji oraz do 
czenia na przyk³ad podatku od nieruchomoœci, wych, uniezale¿nienia siê od subiektywnych analizy i obrony racji oraz argumentów, Z przedstawionego wy¿ej wyliczenia wynika, 
czy te¿ system wp³at na fundusz remontowy, czynników kalkulacji op³aty nieuchronnoœci, uzasadniaj¹cych taki, a nie inny sposób ¿e obci¹¿enie ma³ego mieszkania o wielkoœci 
wi¹¿¹cy te op³aty z wielkoœci¹ udzia³u dalszych podwy¿ek przy zmniejszaj¹cej siê rozwi¹zania problemu.30 m2 – wyniesie 23,40 z³/lokal/m-c i jest 
w nieruchomoœci, co równowa¿ne jest liczbie osób partycypuj¹cych we wnoszonych Miros³aw Garbowski – Prezes Zarz¹du JSMporównywalne z obecnie stosowan¹ op³at¹ 
z powierzchni¹ zajmowanego lokalu, jest op³atach  z drugiej strony, zmuszeni byliœmy za 1 osobê (obecnie w 2020 roku – 23z³). 
systemem spe³niaj¹cym wy¿ej wymienion¹ do podjêcia zasadniczych, a zarazem odpo-Obci¹¿enie dla du¿ego mieszkania, 
argumentacjê. Rzecz¹ wa¿n¹ i istotn¹ dla wiedzialnych kroków, daj¹cych temu Szanowni Mieszkañcy,o powierzchni 66,85 m2 bêdzie wynosi³o 48 
Cz³onków jest fakt, ¿e przy opracowywaniu i nastêpnym Zarz¹dom Spó³dzielni mo¿liwoœæ z³/lokal/m-c , czyli niemal tyle samo co obecnie 
nowych zasad rozliczenia, przyjêliœmy jako prowadzenia stabilnej i rozs¹dnej polityki poni¿ej znajdziecie Pañstwo analizê zapro-stawka za 2 osoby (46z³). Obci¹¿enie zaœ 
constans stan kosztów ponoszonych przez w tym przedmiocie jej dzia³alnoœci. Zbudo- ponowanej zmiany sposobu rozliczenia mieszkania najwiêkszego w naszych 
Spó³dzielniê na dzieñ 31 grudnia 2020 roku. wany w oparciu o powierzchnie mieszkañ u¿ytkowników urz¹dzeñ dŸwigowych, na zasobach, o powierzchni 82 m2 bêdzie 
Wyliczona tak kwota obci¹¿enia metra system rozliczeñ, nie podlega ci¹g³ym przyk³adzie 199 mieszkañ jednej z nierucho-wynosi³o 56 z³, co stanowi równowa¿noœæ 
kwadratowego lokalu, pozwala Spó³dzielni wahaniom wynikaj¹cym ze stale zmniejsza- moœci bêd¹cej w zarz¹dzie naszej Spó³dzielni. mniejsz¹ ni¿ za 2,5 osoby w obecnym 
osi¹gn¹æ przychód szacowany na poziomie j¹cej siê oficjalnej liczby osób zamieszka³ych. Analiza na przyk³adzie ca³ego przekroju systemie rozliczenia. Wydaje siê wiêc, ¿e 
koñca 2020 roku. Wychodz¹c naprzeciw Stabilnoœæ i przewidywalnoœæ wysokoœci wielkoœci tzw. „M” – mieszkañ, a tak¿e ca³ego zmiana sposobu ustalenia kosztów za dŸwigi 
spodziewanym spekulacjom, informujemy, ¿e funduszu dŸwigowego (eksploatacja i remon- przekroju iloœciowego osób wykazanych przez dla poszczególnego mieszkania nie bêdzie 
przedmiotowa zmiana zasad nie jest ukrytym ty), pozwala bezpiecznie planowaæ prace najemców (od 0 do 5) jako iloœci osób krzywdz¹ca dla tych, którzy dotychczas 
Ÿród³em zwiêkszenia op³aty, a jedynie i przegl¹dy, a te maj¹ bezpoœredni wp³yw na korzystaj¹cych z dŸwigu, ma za zadanie ponosili realnie w stosunku do wielkoœci 
w naszym przekonaniu, najbardziej uczciwym bezpieczeñstwo u¿ytkowania. Jest jeszcze pokazaæ zachodz¹ce prawid³owoœci przy mieszkania koszty za dŸwig.
i sprawiedliwym poziomem zrównowa¿enia jeden bardzo istotny aspekt, który na razie wprowadzeniu proponowanego „metrowego” Niezmiernie istotnym i wa¿nym jest fakt, ¿e 
ponoszonych przez Cz³onków kosztów. pozostaje niezauwa¿ony, poniewa¿ jesteœmy systemu naliczania op³at. I choæ zdajemy sobie zaproponowana metoda rozliczenia wed³ug 

Istot¹ wprowadzenia zmian nie ma byæ w pierwszym kwartale bie¿¹cego roku. sprawê, ¿e analiza ta jest tylko wyrywkiem powierzchni mieszkañ (metry kwadratowe) dla 
uzyskanie wiêkszych wp³ywów ni¿ obe- Ustawodawca w ostatnim okresie czasu przypadków Pañstwa nieruchomoœci, to z³agodzenia wszystkich elementów jej 
cnie, tylko przede wszystkim ustabilizowa- wprowadzenia, oparta jest na tak zwanej wprowadzi³ dodatkowe obowi¹zki na u¿ytko- z pe³nym przekonaniem pokazujemy j¹, bo 
nie systemu, który w obecnej sytuacji ulega metodzie degresywnej, która polega na wników dŸwigów. wydaje siê ona dla nas zdecydowanym 

dowodem, na s³usznie obrany kierunek zmian ci¹g³ym wahaniom i zmianom z uwagi na zastosowaniu dwóch stawek (podstawowej 
w przedmiotowej sprawie.„odp³yw” Mieszkañców z rejestrów Spó³- i dodatkowej) wzajemnie ze sob¹ powi¹za-

Fundamentaln¹ podstaw¹ zaproponowanych 
zmian s¹ uregulowania prawne zawarte
w Ustawie o spó³dzielniach mieszkaniowych 
z dnia 15 grudnia 2000 roku i jej art. 4.

e) inne, o ile wynikaj¹ z umowy.
Niemal identyczn¹ definicjê kosztów zawiera 
ustawa o w³asnoœci lokali z dnia 24.06.1994 
w art. 14 pkt.2. 

Art. 4 precyzuj¹cy zasady pokrywania 
kosztów eksploatacji i utrzymania lokali, 
wskazuje, ¿e u¿ytkownicy lokali, niezale-
¿nie od cz³onkostwa w spó³dzielni, s¹ obo-
wi¹zani uczestniczyæ w pokrywaniu 
kosztów zwi¹zanych z eksploatacj¹ 
i utrzymaniem nieruchomoœci w czêœciach 
przypadaj¹cych na ich lokale, eksploatacj¹ 
i utrzymaniem nieruchomoœci stanowi¹-
cych mienie spó³dzielni przez uiszczanie 
op³aty zgodnie z postanowieniami statutu. 

Zasada podzia³u kosztów czêœci wspólnych 
budynku, proporcjonalnie do wielkoœci 
mieszkania, dotyczy nie tylko budynków 
Spó³dzielni i jest zapisana nie tylko w ustawie 
o spó³dzielniach mieszkaniowych. Regu³a 
zapisana w art. 4 Ustawy o spó³dzielniach 
mieszkaniowych, powielona jest w aktach 
prawnych precyzuj¹cych sposób ponoszenia 
kosztów przez mieszkañców innych budynków 
np. wspólnot mieszkaniowych. Zgodnie 
z definicj¹ pojêcia „koszty utrzymania lokalu” 
zawart¹ w art. 2 ust.1 pkt 8a ustawy 
o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym 
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego 
z dnia 21.06.2001r., s¹ to koszty, ustalane 
proporcjonalnie do powierzchni u¿ytkowej 
lokalu w stosunku do powierzchni u¿ytkowej 
wszystkich lokali w danym budynku, obci¹-
¿aj¹ce w³aœciciela i obejmuj¹ce op³atê za 
u¿ytkowanie wieczyste gruntu, podatek od 
nieruchomoœci oraz koszty:
a)konserwacji, utrzymania nale¿ytego stanu 
technicznego nieruchomoœci oraz przeprowa-
dzonych remontów,
b)zarz¹dzania nieruchomoœci¹,
c) utrzymania pomieszczeñ wspólnego 
u¿ytkowania, windy, anteny zbiorczej, 
domofonu oraz zieleni,
d)ubezpieczenia nieruchomoœci, 

poddawane dodatkowym przegl¹dom specjal-
nym i dodatkowym remontom. W zamyœle 
ustawodawcy, te dodatkowe zadania maj¹ 
zwiêkszyæ bezpieczeñstwo u¿ytkowników, 
jednak trzeba braæ pod uwagê, ¿e czynnoœci 
te, przyczyniaj¹ siê do wzrostu kosztów 
utrzymania dŸwigu.

Pocz¹wszy od 2020 roku, 
musz¹ byæ przeprowadzane resursy dŸwigów 
i w dalszej kolejnoœci dŸwigi musz¹ byæ 
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Proponowane rozwi¹zanie

Tabela 1. Klasyfikacja lokali wed³ug wysokoœci op³at za dŸwigi

Tabela 2. Porównanie przeciêtnych op³at za dŸwigi osobowe

wystêpuj¹c¹ op³atê) stanowi 
kwota 23,00 z³/lm/m-c. 
  W odniesieniu do stawek 
proponowanych  nale¿y 
wskazaæ, i¿ znacznie wiêksza 
liczba lokali zostanie objêta 
wysokoœci¹ op³at w przedziale 
od 40,00 z³ do 50,00 z³. 
Wartoœæ minimalnej op³aty 
w tym przypadku wynosi 12,39 
z³/l.m./m-c, a maksymalnej 
50,15 z³/l.m./m-c. Wartoœci¹ 
dominanty jest kwota 42,69 z³, 
stanowi¹ca najczêœciej wystê-
puj¹c¹ op³atê dla poszcze-
gólnych lokali w cyklach 
miesiêcznych. Przeciêtna 
op³ata za lokal mieszkalny 
(œrednia arytmetyczna wyli-

PORÓWNANIE OP£AT ZA D�WIGI OSOBOWE WNOSZONYCH WED£UG ZASAD DOTYCHCZASOWYCH Z OP£ATAMI 
WYNIKAJ¥CYMI Z PROPONOWANYCH ZMIAN NA PRZYK£ADZIE WYBRANEGO BUDYNKU MIESZKALNEGO 

Podstawy prawne i spo³eczne 
do wprowadzenia zmian
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W 2019 roku Walne Zgromadzenie 
Cz³onków Jeleniogórskiej Spó³dzielni 
Mieszkaniowej postanowi³o, ¿e jednym 
z wiod¹cych kierunków w dzia³alnoœci 
Spó³dzielni na najbli¿sze lata bêdzie 
prowadzenie dzia³añ na rzecz starszych, 
niepe³nosprawnych mieszkañców zasobów 
Spó³dzielni oraz osób zagro¿onych wyklu-
czeniem. To samo Walne Zgromadzenie 
zdecydowa³o, ¿e w ramach realizacji tego 
zamierzenia, przeznaczy czêœæ nadwy¿ki 
bilansowej osi¹gniêtej z dzia³alnoœci Spó³-
dzielni w 2018 roku na zakup schodo³azu, 
który bêdzie wypo¿yczany osobom z dys- finalizacji zakupu wspomnianego schodo-

³azu i opracowywania zasad wypo¿yczania 
urz¹dzenia. W kolejnym wydaniu Gazety 

 umieœcimy obszerniejszy artyku³ na ten 
temat. Informacje dotycz¹ce urz¹dzenia 
oraz zasad wypo¿yczania znajd¹ Pañstwo  
tak¿e na stronie internetowej Spó³dzielni 
www.jsmjg.pl oraz w og³oszeniach, które 
pojawi¹ siê na klatkach schodowych 
naszych zasobów. 

naæ bariery architektoniczne. Jeleniogórska Osoba odpowiedzialna: Daria Pacewicz – 
Spó³dzielnia Mieszkaniowa jest w trakcie Gerstenstein,tel. 75 767 48 32, w 56
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Dokoñczenie ze strony 3. zmiany op³aty miesiêcznej w przyk³adowym ¿e dolna granica op³aty w poszczególnych 
powierzchni mieszkania. budynku, obrazuje tak¿e wykres nr 3. przedzia³ach bêdzie stopniowo ulegaæ zmianie 

Graficznie przeciêtne wysokoœci op³at Jak mo¿na zauwa¿yæ, w analizowanym wraz z up³ywem okresu przejœciowego 
miesiêcznych przedstawia wykres 1. budynku najwiêkszy przeciêtny wzrost op³aty (przyjmie wartoœæ górnego progu z poprze-

Przeprowadzaj¹c analizê w odniesieniu do wyniesie 34,70 z³ dla mieszkañ „niezamie- dniego przedzia³u) - obecnie jest bowiem 
liczby osób objêtych op³atami dotychczaso- szka³ych” (z zerow¹ liczb¹ osób), najwiêksze obni¿ona z powodu zastosowania bonifikat dla 
wymi mo¿na stwierdziæ, ¿e op³aty ustalone zmniejszenie op³aty natomiast 74,52 z³ i do- mieszkañ zlokalizowanych na parterach oraz 
wed³ug proponowanej zmiany bêd¹ uzale¿nio- tyczy mieszkañ zamieszka³ych przez 5 osób. degresywnej stawki dla powierzchni przekra-

2ne od powierzchni mieszkania, przy czym W tabeli nr 3. przedstawiono porównanie czaj¹cej 50 m .
ni¿sze od obecnie obowi¹zuj¹cych bêd¹ dla op³at ustalonych wed³ug obowi¹zuj¹cych oraz Jak ju¿ wspomniano, istotnym faktem jest, i¿ 
lokali mieszkalnych zamieszka³ych przez du¿¹ proponowanych zasad, przyjmuj¹c klasyfika- analizê przeprowadzono na podstawie danych 
liczbê osób (3 do 5), przy zamieszka³ych cjê lokali (historyczn¹) do poszczególnych wynikaj¹cych z planowanych kosztów roku 
2 osobach bêd¹ przeciêtnie na porówny- kategorii tzw. „M”. Kategorie te mo¿na odnieœæ 2020. Na³o¿enie na zarz¹dców nierucho-
walnym poziomie, natomiast wzrost op³at jednoczeœnie do powierzchni lokalu i liczby moœci nowych obowi¹zków w zakresie 
bêdzie dotyczy³ g³ównie lokali mieszkalnych osób w nim zamieszka³ych. utrzymania dŸwigów spowoduje, ¿e w roku 
zamieszka³ych przez jedn¹ osobê i niezamie- Dane wykazane w powy¿szej tabeli 2021 utrzymanie kosztów na poziomie roku 
szka³ych, co prezentuje wykres nr 2. Zale- potwierdzaj¹ wczeœniejsze wnioski wynikaj¹ce ubieg³ego nie bêdzie mo¿liwe. Dlatego te¿ 
¿noœæ t¹, wraz z podaniem œredniej wysokoœci z obecnej analizy. Nale¿y przy tym zaznaczyæ, przewiduje siê, ¿e szacunkowa wysokoœæ 

odp³atnoœci za dŸwigi dla jednej osoby 
kszta³towaæ siê bêdzie na poziomie 26,00 
z³/osobodŸwig/m-c, natomiast wed³ug zmie-
nionego regulaminu wyniesie – dla lokali ze 
spó³dzielczym prawem, na najem itp. dla 

2powierzchni mieszkania do 50 m  0,78 
2z³/m p.u¿./m-c i dla powierzchni przekra-

2 2czaj¹cej 50 m  0,54 z³/m p.u¿./m-c oraz dla 
lokali wyodrêbnionych odpowiednio 0,76 z³
i 0,49 z³. 
Ma³gorzata Kaczmarczyk, 
Paulina Bujak-Bomok

Tabela 3. Porównanie op³at za dŸwigi osobowe z uwzglêdnieniem kategorii „M” 
oraz liczby osób jej przypisanych

Wykres 1.

Wykres 2.

Wykres 3.

kulturalnym miasta. Nasz program obejmuje wyprodukowa³a tak¿e wystawy, które pre-
prezentacje wybitnych polskich artystów, zentowane by³y za granic¹, m.in. w Tokio, 
prezentacje m³odych, wybijaj¹cych siê Neapolu, Pary¿u, Pradze, Strasburgu, 
artystów, prezentacje œrodowiska lokalnego, Bratys³awie i Homlu. Prowadzimy równie¿ 
wystawy problemowe, wielow¹tkowe projekty, lekcje galeryjne i warsztaty. S¹ to spotkania 
prezentacje sztuki komiksu i dzia³ania oko³o - poœwiêcone zagadnieniom sztuki wspó³cze-

Szanowni Mieszkañcy, chcielibyœmy wystawowe: warsztaty, spotkania, panele snej inspirowane problematyk¹ aktualnej 
zachêciæ Pañstwa do obcowania ze sztuk¹, dyskusyjne, interwencje artystyczne. S¹ to wystawy, przygotowywane dla dzieci i doro-
która w naszym mieœcie promowana jest mocne propozycje, dziêki którym mieszkañcy s³ych. Lekcje przybli¿aj¹ dzia³alnoœæ BWA, 
miêdzy innymi przez Biuro Wystaw Artysty- regionu nie musz¹ czuæ oddalenia od centrów lokalne œrodowisko artystyczne, a tak¿e 
cznych. Jeleniogórska Spó³dzielnia Mieszka- artystycznych i kulturalnych. sylwetki znakomitych polskich twórców spoza 
niowa w ubieg³ym roku rozpoczê³a tak¿e W swoich dzia³aniach poruszamy wa¿ne regionu. W naszej ofercie znajduj¹ siê tak¿e 
wspó³pracê z BWA. Konkurs fotograficzny tematy spo³eczne, w tym lokalne, dotycz¹ce wydawnictwa artystyczne oraz dzie³a sztuki na 
"Moje osiedle, moja dzielnica", który zosta³ dla np. roli sztuki w kszta³towaniu postaw, sprzeda¿.
Pañstwa zorganizowany przez Jeleniogórsk¹ poszanowania cz³owieka, docenienia dziedzi- Zapraszamy do naszej wspólnej Galerii 
Spó³dzielniê Mieszkaniow¹ bêdzie rozstrzy- ctwa kulturowego, budowania to¿samoœci. Sztuki BWA, chcielibyœmy przyczyniæ siê do 
gniêty podczas wernisa¿u, który odbêdzie siê Dajemy tak¿e okazjê do zetkniêcia siê wspierania Pañstwa aspiracji artystycznych 
w³aœnie w BWA, gdzie na jeden dzieñ z nowymi formami i terytoriami twórczoœci i pielêgnowania kompetencji kulturowych 
nagrodzone zdjêcia bêd¹ tam eksponowane, w dziedzinach takich, jak np. sztuka nowych i humanistycznych a przez to, do polepszania 
aby nastêpnie zawisn¹æ ju¿ na sta³e mediów, nowe technologie, gry, reklama jakoœci ¿ycia, bowiem KULTURA JEST 
w siedzibie JSM przy ulicy Ró¿yckiego 19. spo³eczna, rzeŸba spo³eczna. Podejmujemy KUSZ¥CA!

Poprosiliœmy Luizê Laskowsk¹ - Dyrektor te¿ zagadnienia z pogranicza sztuki, ekologii, Zapraszam tak¿e do udzia³u w konkursie 
BWA o przedstawienie Pañstwu w kilku reklamy socjologii i innych, po to, by prócz wra- fotograficznym, który wspó³organizujemy 
s³owach czym zajmuje siê Galeria BWA. ¿liwoœci estetycznej, kszta³towaæ równolegle z Jeleniogórsk¹ Spó³dzielni¹ Mieszkaniow¹. 

Biuro Wystaw Artystycznych w Jeleniej wra¿liwoœæ spo³eczn¹.
Górze, galeria sztuki wspó³czesnej, za³o¿ona Sta³ymi elementami dzia³alnoœci BWA s¹ Luiza Laskowska, Dyrektor 
zosta³a w 1976 r. BWA Jeleniej Górze, jest wystawy czasowe wybitnych artystów polskich BWA w Jeleniej Górze
jedn¹ z najwa¿niejszych galerii poœwiêconych i zagranicznych. Pokazywaliœmy prace takich 
sztuce w regionie i zajmuje wysok¹ pozycjê na artystów jak m.in.: Magdalena Abakanowicz, 
polskiej scenie artystycznej. Nasz¹ misj¹ jest Urszula Broll, Bohdan Butenko, Edward 
upowszechnianie sztuki najnowszej, prowa- Dwurnik, Milton Greene, Tadeusz Kantor, 
dzimy dzia³alnoœæ wystawiennicz¹, wydawni- Katarzyna Kozyra, Andrzej Mleczko, Daniel 
cz¹ oraz edukacyjn¹. Organizujemy aukcje Mróz, Józef Szajna, Josef Sudek, Waldemar 
dzie³ sztuki, wycieczki, performensy i akcje Œwierzy, Roland Topor.
artystyczne. Galeria jest miejscem niekomer- Przed nami wystawy w 2020 r.: Ryszarda 
cyjnego podejœcia do sztuki, ¿ywo reaguj¹cym Góreckiego (Berlin): malarstwo i obiekty, 
na aktualne i najciekawsze zjawiska sztuki XX Marka Lerchera (Jelenia Góra), grafika 
i XXI wieku, preferuj¹cym ró¿norodnoœæ artystyczna, Dariusza Pali (Kraków), malar-
programow¹. stwo, obiekty; Tadeusza Baranowskiego 

Poprzez kontynuacjê najlepszych praktyk, (Warszawa) komiks, malarstwo; Tomasza 
kontakt z orygina³em i pokazywanie tego, co Micha³owskiego (Katowice), fotografia; Anny 
aktualnie dzieje siê w sztuce, budujemy Leœniak (Gdañsk), obiekty. BWA wspó³pracuje 
Galeriê, która odgrywa wa¿n¹ rolê w ¿yciu z najwa¿niejszymi polskimi galeriami. Galeria 

PORÓWNANIE OP£AT ZA D�WIGI OSOBOWE WNOSZONYCH WED£UG ZASAD DOTYCHCZASOWYCH Z OP£ATAMI 
WYNIKAJ¥CYMI Z PROPONOWANYCH ZMIAN NA PRZYK£ADZIE WYBRANEGO BUDYNKU MIESZKALNEGO 

NOWY TERMIN

NADSY£ANIA PRAC!

do 30 sierpnia 2020 roku

Rozdanie nagród odbêdzie siê 

w Biurze Wystaw Artystycznych

w Jeleniej Górze podczas 

wernisa¿u nagrodzonych prac.

Do wygrania nagrody rzeczowe

oraz sesje fotogra?czne!

Zrób zdjêcie i wyœlij je na 

adres mailowy: konkurs@jsmjg.pl

 Szczegó³y konkursu, regulamin, 

i karta zg³oszenia dostêpne s¹ 

na stronie www.jsmjg.pl

oraz w Biurze Obs³ugi Mieszkañca

MOJE OSIEDLE, MOJA DZIELNICA
Konkurs fotogra?czny                              dla mieszkañców JSM

Organizator:

Jeleniogórska Spó³dzielnia Mieszkaniowa

Sponsorzy:

Wspó³organizator: 

S C H O D O £ A Z W D R O D Z E

funkcj¹ narz¹du ruchu i poruszaj¹cym 
siê na wózkach inwalidzkich. 

Schodo³az g¹sienicowy to urz¹-
dzenie do transportu osoby 

niepe³nosprawnej wraz 
z wózkiem inwalidzkim po 

schodach, dziêki 
któremu mo¿na 
bêdzie poko-

Biuro Wystawa Artystycznych 
w Jeleniej Górze / BWA 

ul. D³uga 1 Jelenia Góra
tel. 75 75 26 669, 75 76 75 132

galeria-bwa.karkonosze.com 
bwa@jeleniagora.pl

?  @bwa.jeleniagora   @bwajeleniagora

Godziny otwarcia: 
poniedzia³ek – pi¹tek: 9.00 – 17.00,

 sobota: 10.00 – 16.00
Wstêp: 

bilet normalny 5 z³, bilet ulgowy 2 z³, 
w sobotê wstêp wolny od op³at.

Dzia³alnoœæ BWA jest finansowana z bud¿etu 
Miasta Jelenia Góra

 ?

Dzia³ Obs³ugi Technicznej Jeleniogórskiej Spó³dzielni Mieszkaniowej od lipca planuje 
uruchomiæ odp³atne us³ugi remontowe w zakresie napraw w lokalach mieszkalnych. 
Zakres oferowanych prac i przybli¿one ceny podane bêd¹ w cenniku, który zostanie 

umieszczony na stronie www.jsmjg.pl.

Us³ugi wykonywane bêd¹ w ograniczonym zakresie, w miarê mo¿liwoœci s³u¿b 
technicznych JSM. Adresatem us³ug bêd¹ w pierwszej kolejnoœci osoby najbardziej 
potrzebuj¹ce, maj¹ce ograniczony dostêp do tego rodzaju us³ug – g³ównie osoby 

starsze i chore. Informacji udziela Przemys³aw Nadybski – tel. 519 539 910

Milton Greene, Tadeusz Rolke, Wojciech Plewiñski, wystawa: „ Szukaj¹c Marilyn” BWA w Jeleniej Górze, 2018-2019

Bogumi³a Twardowska-Rogacewicz, wernisa¿, BWA w Jeleniej Górze, 2019


