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ZBLIZA SIE KONIEC KADENCJI 2017-2020
RADY NADZORCZEJ JSM, KIEDY ODBEDA SIE

WYBORY NOWEJ RADY?

Z tym pytaniem zwracam sig do Zbigniewa Stowika — przewodniczacego Rady
Nadzorczej Jeleniogorskiej Spotdzielni Mieszkaniowey.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa od
Walnego Zgromadzenia, na ktérym Rada
zostata wybrana do - odbywanego po 3
latach — Walnego Zgromadzenia, ktore
dokona wyboru nowej Rady na nastepng
kadencje, tak stanowi § 251 statutu
Jeleniogorskiej Spdtdzielni Mieszkaniowej.
Wybory nowej Rady zaplanowane byly
wstepnie na przetom maja i czerwca bieza-
cego roku, w ramach posiedzen poszczegdl-
nych czesci Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw JSM. Panujaca epidemia COVID-
19 ograniczyta kontakty miedzyludzkie
i wymusita zawieszenie terminu zwotania
Walnego Zgromadzenia. Wedtug obecnego
stanu prawnego, ustawowy termin zwotania
walnego zgromadzenia spotdzielni, ktdre
w naszym przypadku dokona réwniez wyboru
nowej rady nadzorczej, ulega przedtuzeniu
0 szes¢ tygodni od dnia odwotania istnieja-
cego stanu epidemii. Mowi o tym art. 90,
ustawy z 31.03.20%0 r. o zmianie ustawy
0 szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwal-
czaniem COVID-19 (...). Trudno dzi$
przewidzie¢ kiedy w rzeczywistosci to
nastapi. Sytuacja jest bardzo dynamiczna
i by¢ moze zostang wprowadzone jeszcze
nowe regulacje, ktére doprecyzujg wymaga-
ny termin i zasady przeprowadzenia Walnego
Zgromadzenia w obecnej sytuacji. Zapewne
wszyscy z niecierpliwoscig oczekujemy
powrotu do normalnego zycia codziennego.
Wyrazam nadzieje, ze jeszcze w tym roku
bedzie mozliwe zwotanie Walnego Zgroma-
dzenia, przeprowadzenie go w sposéb
bezpieczny, z poszanowaniem obowigzuja-
cych przepisow i zasad zwigzanych z zapo-
bieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19.

Mija trzeci rok dziatalnosci RN obecnej
kadencji, jakie cele i zadania stawiata
sobie Radaw minionym okresie?

Cele i zadania kazdej rady nadzorczej sg
takie same, okresla je statut spotdzielni.
Zgodnie z jego zapisami: Spotdzielnie tworzg
cztonkowie, a najwyzszym organem
Spotdzielni jest Walne Zgromadzenie (§ 15),
ktore powoluje, sposrod czionkow Spdt-
dzielni, Rade Nadzorcza. Rada sprawuje
nadzor i kontrole nad dziatalno$cig Spétdziel-
ni (§ 24), a Zarzad kieruje dziatalno$cig
Spotdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz
(§ 32). Krétko méwiac, Rada dziata w imieniu
cztonkéw, dla cztonkdw i przez cztonkéw jest
oceniana. Majac to na uwadze, uznalismy za
oczywiste, ze naszym priorytetowym zada-
niem jest dbanie o interes mieszkancow
i prawidtowy rozwéj Spétdzielni. Przypomi-

nam, ze na jedenastu cztonkow naszej Rady,
az dziesieciu zasiadto w jej sktadzie po raz
pierwszy. Bardzo istotnym dla nas okazat sie
fakt, ze do jej sktadu weszto siedmiu dziataczy
Rad Nieruchomosci, w tym kilku — wybranych
juz po raz drugi — przewodniczacych tych
Rad. Wszyscy oni mieli juz pewne doswiad-
czenie w rozwigzywaniu probleméw w swoich
zasobach mieszkaniowych i to bardzo
utatwiato nam podejmowanie niezbednych
i stusznych decyzji. Chce podkreslic, ze cho¢
wiekszo$¢ w Radzie to nowicjusze, to jednak
sq to osoby majace okreslone doswiadczenie
zyciowe i zawodowe, a takze niezbedng
znajomos¢ funkcjonowania Spétdzielni. Juz
po blizszym zapoznaniu sig z biezacymi jej
sprawami, wspolnie postanowilismy, aby
swym dziataniem kontynuowac to, co dobre w
Spotdzielni i stara¢ sie ulepsza¢ to, co
wymaga doskonalenia.

Byto dla nas oczywiste, ze nasze dziatania
i podejmowane decyzje, podobnie jak decyzje
i dziatania podejmowane przez Walne
Zgromadzenie i Zarzad Spotdzielni, muszg
by¢ zgodne ze statutem i z przepisami ustaw,
jako powszechnie obowigzujacego prawa.
Podejmowane uchwaly majg wdraza¢ te
ustawowe i statutowe regulacje i wptywac
na prawidlowe funkcjonowanie naszej
Spoétdzielni.

lod czego zaczegliscie?

Nasze $wieze spojrzenie na sprawy Spot-
dzielni, zachecito nas do dokonania kilku
zmian organizacyjnych, ktére ulepsza funk-
cjonowanie Rady Nadzorczej, a w konse-
kwencji i Spoétdzielni. Co prawda, te
propozycje omawiatem obszernie wcze$niej
(maj 2018 r.), ale sq to istotne, dokonane juz
przeciez zmiany i sadze, ze warto je
przypomnieg.

W naszej Spétdzielni obowigzuje znana
wszystkim reguta, iz wybory cztonkéw do
Rady Nadzorczej odbywajg sie w szesciu
czeSciach Walnego Zgromadzenia. Wprowa-
dzanie zmian zaczeliSmy od szeScio-
osobowego sktadu prezydium Rady, do
ktérego wchodza: przewodniczacy, zastepca
przewodniczacego, sekretarz oraz prze-
wodniczacy trzech statych komisji Rady.
Majac $wiadomo$¢, ze prezydium petni
istotng role, organizujac i koordynujac prace
Rady, zgodnie uznalismy, ze do skiadu
prezydium winni wchodzi¢ przedstawiciele
kazdej z tych szeSciu czeSci Walnego
Zgromadzenia. Po kilkumiesiecznej dziatal-
nosci naszej Rady, bylismy przekonani, ze
taki wybor prezydium, reprezentujacy catq
Spotdzielnie byt stuszny i sprawiedliwy.
Zaproponowalismy wiec, dokonanie takiego
zapisu w tre$ci regulaminu Rady Nadzorczej,
aby ta zasada obowigzywata na przyszie
kadencje. Ponadto dostrzegli$my potrzebe
wprowadzenia jeszcze jednej zmiany.
Dotyczyta ona zakresu dziatania i nazwy
dwoch statych komisji Rady, ktérych
dotychczasowy zakres spraw czes$ciowo sie
pokrywat. Dotyczylo to komisji gospodarki
zasobami mieszkaniowymi i komisji
inwestycyjno-mieszkaniowej. Uznalismy, ze
zasadng jest czeSciowa zmiana zakresu
dziatania obu tych komisji, a w konsekwencji
zmiana nazwy komisji inwestycyjno-mieszka-
niowej na komisje inwestycyjno-remontowa,
Nasze propozycje zmian w regulaminie Rady
Nadzorczej uzyskaty poparcie cztonkow
Spotdzielni na wszystkich czesciach Walnego
Zgromadzeniaw 2018 roku.

Dokoriczenie na stronie?.
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Wiasny biznes w Jeleniej Gorze

z gwarancjg przychodu!

W zwigzku z epidemiag koronawirusa sytuacja na rynku pracy jest coraz
trudniejsza. Wiele oséb juz stracito posade lub rozwaza jej zmiane. Praca
na etacie przestata dawa¢ gwarancje bezpiecznego zatrudnienia, dlatego
coraz chetniej szukamy pomystu na sprawdzony biznes. Branza, ktéra
dobrze radzi sobie takze w tym nielatwym czasie jest handel. Sie¢
Zabka, ktérej model opiera sie na franczyzie, rekrutuje nowych
franczyzobiorcow, rowniez w Jeleniej Gorze. Trzeba przyzna¢, ze oferta
sieci jest niezwykle konkurencyjna bo zapewnia przedsiebiorcom 16 tys. z}
przychodu gwarantowanego miesiecznie przez pierwszy rok, jak
i szerokie biezace wsparcie w rozwoju wtasnego biznesu.

Oferta gwarantujgca 16 tys. przychodu podstawowego co
miesigc przez pierwszy rok wspotpracy dla nowych
franczyzobiorcéw daje duze poczucie bezpieczenstwa.
Pozwala nauczy¢ sie biznesu oraz skupi¢ sie
w pierwszych miesigcach na rozwoju dziatalnosci
i budowaniu bazy klientow.

Obecnie rozmowy z kandydatami moga odbywac sie
poprzez wideokonferencje lub w standardowej formie.
Zabka przygotowata prezentacje, ktéra prowadzi
kandydata przez ePUAP, umozliwiajgc tym samym
sprawne kompletowanie dokumentéw w wersji cyfrowe;.
Szkolenia dla kandydatéw organizowane sg czesciowo
w ramach ses;ji online z trenerem, z kolei te prowadzone
w sklepie trenerskim odbywajg sie z zachowaniem
wszystkich dostepnych srodkéw ostroznosci.

- Zabka jest jedng z najbardziej innowacyjnych firm
w podejsciu do asortymentu oraz form sprzedazy, co
pozytywnie wptywa na osiggane przez nas wyniki
i sukces w prowadzeniu wtasnej dziatalno$ci. Przetozyto
sie réwniez na jako$¢ pomocy, jakg Zabka Polska
objeta sklepy w czasie epidemii. Szybko$¢ i jako$c
wprowadzonych procedur pozwolity zapewnic¢ bezpie-
czenstwo obstudze i klientom. State monitorowanie
zmian w przepisach i przesytanie dokfadnych instrukcji
réwniez znaczgco odcigzyto nas i pozwolito bezpiecznie
prowadzi¢ sprzedaz. Od samego poczatku firma dba
o regularne dostawy do sklepow Srodkow dezynfekujg-
cych wraz z rekawiczkami ochronnymi, przytbicami
i maskami. Wszystkie artykuty na uzytek wtasny zostaty

dostarczone nam nieodpfatnie i jest to gigantyczna
pomoc finansowa ze strony firmy podczas epidemii —
podkresla Adrian Wieczorek, franczyzobiorca sieci Zabka
z Jeleniej Gory.

Koszt inwestycji nowego franczyzobiorcy w sklep Zabka
wynosi 5 tys. zi. To niewiele, majgc na uwadze, ze
otrzymuje on do dyspozyc;ji sklep o wartosci ok. 300 tys. zt,
na co sktada sie m.in. lokal, jego umeblowanie, w tym
takze chiodnie, i odpowiednie zatowarowanie. Sie¢
pokrywa koszty najmu, zakup oswietlenia i wyposaza
w system IT. Z myslg o franczyzobiorcach stworzona
zostata specjalna aplikacja frappka, umozliwiajgca
zdalnie, z poziomu smartfona, zarzadzanie placowka.
Do dyspozycji franczyzobiorcow jest réwniez Centrum
Wsparcia Franczyzobiorcow zapewniajgce szybkag
pomoc w rozwigzaniu drobnych problemoéw. Przez caty
okres wspotpracy przedsiebiorcy mogg korzystac
tez z oferty szkoleniowej dostepnej na platformie
e-learningowej. Co wazne, osoba, ktéra podejmie
wsp6tprace z Zabka, moze w kazdej chwili zrezygnowaé
i nie wigze sie to z zadnymi konsekwencjami. Obie strony
obowigzuje bowiem 30 dniowy okres wypowiedzenia.

Rozpoczecie biznesu przy wsparciu znanej, silnej na
rynku marki to tfatwiejszy i bezpieczniejszy start. Do
wspotpracy przekonato sie juz 4,5 tys. przedsiebiorcow,
ktérzy prowadzg ponad 6100 sklepéw w catej Polsce.
Teraz mozliwo$¢ prowadzenia wtasnego biznesu czeka
rowniez na mieszkancow Jeleniej Gory!
Wiecejinformacjina www.franczyza.zabka.pl
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Dokoriczenie ze strony 1.

Uwazam, izodwaznym z naszej strony byto
nowe podej$cie do wyborow samorzadowych
w 2018 roku. Wéwczas, pozytywnie ocenia-
jac dotychczasowg wspotprace Zarzadu
Spotdzielni z Miastem Jelenia Géra (w ra-
mach powotanej w 2014 roku Wspdinej
Komisji), doszliSmy do przekonania, ze na
wiele nurtujgcych Spotdzielnie problemoéw nie
mamy wptywu. Dla nas, dziataczy Spétdzielni
kazda sprawa utrudniajaca zycie mieszkan-
com jest bardzo wazna. Natomiast z punktu
widzenia wiadz Miasta, niektére z nich nie sq
az tak istotne i nie zawsze kwalifikowane sg
do rozstrzygnie¢ w pierwszej kolejnosci.

Dotyczy to gtdéwnie terendw graniczacych
znaszymi zasobami, gdzie na co dzien widac,
ile jest jeszcze réznych spraw, ucigzliwych dla
naszych mieszkancéw. DoszlisSmy do
wniosku, ze powinnismy mie¢ w Miejskiej
Radzie swoich przedstawicieli, autenty-
cznych dziataczy samorzadu Spétdzielni,
ktorzy potrafig przekona¢ innych do stu-
szno$ci naszych spraw. | to sktonito nas do
podjecia rozméw z bylymi i obecnymi
cztonkami Rady Nadzorczej, o ich ewentu-
alnym udziale w wyborach do Rady Miejskiej.
Spotdzielcze zasoby mieszkaniowe obejmujg
trzy okregi wyborcze i udato nam sie
przekona¢ do startu, w kazdym z nich po
jednym kandydacie. | jak nam wiadomo,
dzieki petnej mobilizacji Spotdzielcow,
poczynione starania przyniosty sukces. Po
raz pierwszy w historii Spotdzielni wprowa-
dzilismy do Miejskiej Rady Jeleniej Géry
trojke dziataczy samorzadowych, w tym
dwoje cztonkow Rady obecnej kadencji
i jednego cztonka rady poprzedniej kadencii.
Wszyscy ich znamy, a oni swoja aktywno$cia
inspirujg innych cztonkéw Miejskiej Rady do
szerszego spojrzenia na tereny zasobow
JSM, sasiadujacych z terenami miejskimi,
w kierunku poprawy ich funkcjonalnoci,
bezpieczenstwai estetycznego wygladu.

Porzadkujac dalej ,wlasne podworko” -
zaproponowali$my dokonanie zmian zapisow
w statucie Spotdzielni, dotyczacych zasad
wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej
(§ 30") oraz funkcjonowania Zarzadu,
a konkretnie jego sktadu (§ 31). Zapro-
ponowali$my zmiane dotychczasowego
sztywnego zapisu, ze Zarzad liczy trzech
cztonkéw, na elastyczny zapis, ze w sktad
tego organu wchodzi od jednego do trzech
cztonkéw. Dalismy jednocze$nie mozliwosé
Zarzadowi — w zaleznosci od potrzeb —
ustanowienie prokurentéw lub powotanie
petnomocnikéw Zarzadu (§ 34).

Nasze propozycje zmian w statucie

uzyskaty poparcie czlonkéw Spotdzielni na
wszystkich czesciach Walnego Zgroma-
dzenia w 2018 roku. Przypomne, iz pierwsza
zmiana w sktadzie Zarzadu nastapita z dniem
1 lipca 2018 roku, po odejsciu na emeryture
Mariana Szcze$niaka, Zastepcy Prezesa.
Wowczas, Rada Nadzorcza po wnikliwej
analizie catoksztattu spraw Spotdzielni,
jednogto$nie ustanowita Zarzad dwuoso-
bowy. Wyrazita jednoczes$nie zgode, aby ten
Zarzad byt wspomagany przez prokurenta
i petnomocnikow Zarzadu, ktorymi zostali
kierownicy administracji. W nastepnym roku,
Aleksandra Chrzanowska - Fratczak,
Zastepca Prezesa ds. ekonomiczno-finaso-
wych, zakonczyta wspdtprace z JSM,
przechodzac z dniem 30 czerwca 2019 roku
na emeryture. Jej decyzja byla powodem
szerokich rozwazan Rady Nadzorczej nad
wdrozeniem kolejnego etapu koniecznych
zmian organizacyjnych w zarzadzaniu
Spétdzielnig. BraliSmy pod uwage rézne
warianty organizacyjne oraz korzysci
i zagrozenia z nich wynikajace dla dalszego
sprawnego funkcjonowania i rozwoju Spot-
dzielni. W koncu, $wiadomie i odpowie-
dzialnie opowiedzielismy si¢ za Zarzadem
jednoosobowym. Oczywiscie, po uprzednim
uzyskaniu zgody Prezesa Mirostawa
Garbowskiego, ze podejmie sie tego
odpowiedzialnego zadania. Wspélnie
uznali$my, ze dla Spotdzielni i jej cztonkdw
bedzie to wariant najbardziej korzystny.

Co za tym wariantem przemawiato?

Wazne byly dotychczasowe osiggniecia
gospodarcze i dobra kondycja finansowa
Spotdzielni. Ostatecznie przekonata nas
zaprezentowana przez Prezesa Zarzadu
Mirostawa Garbowskiego, koncepcja popra-
wy organizacji zarzadzania i deklaracja jej
usprawnienia, a w konsekwencji udoskonale-
nia funkcjonowania Spétdzielni. Szczegdto-
wo analizowaliSmy do$wiadczenie zawo-
dowe Prezesa, doceniajac kompetencje
nabyte na réznych stanowiskach kierowni-
czych (od najnizszego do najwyzszego),
podczas dtugoletniej, bo ponad trzydziesto-
letniej pracy w Spotdzielni. Ponadto, nasza
dwuletnia bezposrednia z nim wspétpraca
i obserwacja efektow zarzadzania Spétdziel-
nig, pokazata jego osobiste zaangazowanie
oraz troske o cztonkéw i dobro Spétdzielni.
Zauwazylismy, ze Mirostaw Garbowski
dbajac o prawidtowy rozwdj Spoétdzielni,
$miato wprowadza nowe rozwigzania
i nowoczesne technologie. To byto dla nas
gwarantem realizacji zakfadanych celow.
Podejmujac jednogto$nie uchwate o zmianie,
z dniem 1 lipca 2019 roku struktury

organizacyjnej wprowadzajacej Zarzad
jednoosobowy, bylismy wszyscy przekonani,
ze nastgpi usprawnienie pracy zarzadu
poprzez decentralizacje decyzji zarzadczych.
Przekazanie wigkszych kompetencji
doswiadczonym kierownikom administracji —
petnomocnikom Zarzadu, skroci proces decy-
zyjny z korzyscig dla czlonkow Spétdzielni.
Udziat petnomocnikdéw Zarzadu przy
omawianiu wszelkich waznych decyzji
przed ich podjeciem przez Prezesa
Zarzadu, zwiekszy transparentnos¢ dziatan
Spotdzielni.

Jaka odpowiedzialno$¢é cztonkowie
Rady Nadzorczej ponoszg za swoje
dziatania?

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujac
swoje obowigzki ponoszg odpowiedzialno$¢
za swoje dziatania i zaniechania, ktorej
zrodtem jest art. 58 ustawy z dnia
16.09.1982 r. — Prawo Spotdzielcze.
Cztonkowie rady nadzorczej odpowiadajq
wiec za podejmowane przez siebie decyzje,
nie tylko moralnie ale i prawnie. Do
2005 roku odpowiedzialnos¢ cztonkow wiadz
Spotdzielni byta ograniczona do trzykrotnosci
miesiecznego wynagrodzenia danej osoby —
podobnie jak odpowiedzialno$¢ materialna
pracownikéw uregulowana w Kodeksie pracy.
Nowelizacja ustawy Prawo spotdzielcze
z2005 roku wprowadzita petng odpowiedzial-
nos¢, czyli do wysokosci szkody, jaka
poniosta Spotdzielnia. Innymi stowy zgodnie
z aktualnym brzmieniem art. 58 ustawy
Prawo spoidzielcze, czlonek Rady Nad-
zorczej odpowiada wobec Spétdzielni za
szkode wyrzadzong swoim dziataniem lub
zaniechaniem dziatania, sprzecznym
z prawem lub postanowieniami statutu
spotdzielni, chyba ze nie bedzie on ponosit
winy. Obecnie nie ma gornej granicy
odpowiedzialno$ci materialnej cztonkow
wtadz spotdzielni. Do ustalenia szkody
i zakresu obowigzku jej naprawienia przez
cztonka wiadz spétdzielni stosuje sie ogdlne
przepisy Kodeksu cywilnego. Chce mocno
podkresli¢, ze omawiane przez nas tematy,
zar6wno na posiedzeniach komisji statych
i plenarnym posiedzeniu Rady sg gteboko
analizowane, szeroko dyskutowane i wy-
jasniane az do skutku. Dotychczasowe
decyzje naszej Rady byly zawsze przemysla-
ne i podejmowane w gtebokim przekonaniu
0 stusznosci decyzji, w imie nadrzednego
dobra, jakim jest interes Spotdzielni i jej
Cztonkéw.

A jakie dzialania podejmowaliscie
w sprawie udogodnien i poprawy bezpie-
czenistwa w zasobach mieszkaniowych?

Jak juz wczesniej wspomniatem, nasza
Rada wszelkie swoje dziatania podejmuje
z my$lg o ciggtym wdrazaniu udogodnien
i poprawie bezpieczenstwa w zasobach
mieszkaniowych. Wiadomym jest, iz te
dziatania wigzg si¢ z poprawg stanu

technicznego zasobow mieszkaniowych oraz
poprawg estetyki ich otoczenia. Jak wiemy,
poprawa stanu technicznego realizowana
jest w ramach funduszu remontowego
danego budynku. Przypomne, ze od 2007
roku kazdy budynek jest na wiasnym
rozrachunku, czyli decydujacy gltos majq
jego mieszkancy, ktorzy dobrowolnie
decydujg o wysokosci stawki odpisu na
fundusz remontowy oraz wspotdecydujg na
jakie konieczne remonty w danym roku jeston
przeznaczany. Wazng role w tym odgrywa
Rada Nieruchomosci, bo jako spoteczny
samorzad mieszkancow, bierze udziat
w przegladach technicznych danego
budynku i opiniuje szereg kwestii w zakresie
koniecznych remontow.

Nasza Rada Nadzorcza, wspiera realizacje
juz rozpoczetych zadan, a takze popiera
inicjatywy Rad Nieruchomosci i nowe
przedsiewziecia Zarzadu, jakie s zawarte
m.in. w planie remontow na dany rok. Na
podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia
0 podziale nadwyzki bilansowej, podejmu-
jemy niezbedne uchwaly o szczegdtowym
rozdziale $rodkéw finansowych z zysku
Spotdzielni, na konkretne, rozpoczete juz
przedsiewziecia.

Efekty naszych wspélnych dziatan
w kierunku poprawy jakosci zycia i bezpie-
czenstwa mieszkancow sg bardzo widoczne,
a stan naszych osiedli poprawia si¢ z roku na
rok. Dobra wspoipraca, Rady Nadzorczej,
Zarzadu i Rad Nieruchomosci pozwala na
wypracowanie i wprowadzenie wielu
udogodnien na rzecz cztonkéw naszej
Spétdzielni, tj.: nowatorskie rozwigzania
likwidujace bariery architektoniczne, nowe
ulice, chodniki, trakty piesze, schody
terenowe, place rekreacyjne, miejsca
parkingowe. Nalezy réwniez wspomnie¢
0 programach ktore powstaly w odpowiedzi
na wnioski naszych mieszkancéw, jak
rozbudowa portfenetréw i logii w budynkach
5-cio kondygnacyjnych, czy program zwigza-
ny z poprawg dostepnosci budynkow
polegajacy na wykonaniu dzwigow
w istniejacych budynkach $redniowysokich
zklatka schodowa tzw dusza.

Istotnym elementem w dziataniach na
rzecz mieszkancow jest rowniez wspdtpraca
Zarzadu z Zaktadem Ubezpieczer Spote-
cznych, Urzedem Skarbowym, Miejskim
Os$rodkiem Pomocy Spotecznej, ktorej
efektem sg dyzury informacyjno - doradcze
ekspertow z tych instytucji, prowadzone
w Biurze Obstugi Mieszkancow Jelenio-
gorskiej Spotdzielni Mieszkaniowe;.

Jakie argumenty miaty wplyw na wzrost
stawki eksploatacyjnej w 2020 roku, za
ktéra Rada Nadzorcza opowiedziata sie
pozytywnie?

Przypomne, Zze optata eksploatacyjna
zwigzana jest z utrzymaniem naszych
zasobow mieszkaniowych i estetykg ich

otoczenia. My, wszyscy cztonkowie musimy
mie¢ $wiadomo$¢, ze nasza Spotdzielnia
- z uwagi na wzrost kosztow wszystkich
$wiadczonych ustug - odnotowuje w ostatnim
okresie znaczng zwyzke kosztow eksplo-
atacji i utrzymania zasob6ow. Rada
Nadzorcza, stajac przed trudng decyzja,
wnikliwie analizowata wszystkie podejmo-
wane przez Zarzad dziatania, zmierzajace do
obnizenia kosztow eksploatacii. Brali$my tez
pod uwage dotychczasowe osiggniecia
i nasze dalsze oczekiwania lepszego zycia
w bezpiecznych i coraz piekniejszych
osiedlach. Reasumujac, wszyscy bylismy
zgodni, ze wzrost stawek optat eksploata-
cyjnych jest niezbedny. Rada Nadzorcza,
majac  Swiadomo$¢ odpowiedzialnosci za
swoje dziatania i zaniechania, zdecydowata
0 wprowadzeniu podwyzki stawki eksploata-
cyjnej od stycznia 2020 roku, sugerujac, aby
ten wzrost byt najnizszym z mozliwych,
$rednio 0 10 % do 15 % . Stawki kalkulowane
sq osobno dla kazdej nieruchomosci,
w zaleznosci od jej koniecznych potrzeb.
Bylismy przekonani, iz ta podwyzka powinna
by¢ z jedne;j strony, jak najmniej odczuwalna
dla mieszkancow danej nieruchomosci,
a z drugiej strony powinna pokry¢ niezbedne
koszty, aby zapewni¢ prawidtowe, ptynne
funkcjonowanie Spétdzielni. Mam nadzieje,
ze nasi cztonkowie zdajq sobie sprawe z tego,
ze Rada Nadzorcza sprawujac w ich imieniu
nadzor i kontrole nad dziatalno$cig
Spotdzielni, nie moze dopusci¢ do utraty
ptynnosci finansowej i zahamowania jej
prawidtowego rozwoju, bo jest za to
odpowiedzialna.

Kiedy dojdzie do wyborow, jakiej oceny
pracy sie spodziewacie?

Chcielibysmy, aby wszyscy cztonkowie
Spotdzielni  sprawiedliwie ocenili naszg
dotychczasowg prace. A jaka ta ocena
bedzie, to sig okaze. Na pewno jest to zalezne
od tego ilu cztonkéw przybedzie na
poszczegolne czedci Walnego Zgromadzenia
i jak zagtosujg. Zgodnie z zapisem statutu
(§25) mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej
przez dwie nastepujace po sobie kadencje.
Przypominam, ze w sktadzie naszej Rady na
jedenastu cztonkéw, az dziesieciu moze by¢
wybranych ponownie. Ich cenne do$wiadcze-
nie moze z pozytkiem dalej stuzy¢ rozwojowi
Spotdzielni. W imieniu ustgpujacej Rady
serdecznie zapraszam szerokie grono
czionkéw, do udzialu w obradach Walnego
Zgromadzenia, bo jak wszyscy wiemy, jest to
najwyzsza wladza w naszej Spotdzielni
idecyduje o jej dalszym rozwoju.

Pragne podzigkowa¢ za owocng wspéing,
prace wszystkim naszym cztonkom,
cztonkom Rad Nieruchomosci, Zarzadowi
oraz pracownikom Spétdzielni.

Dziekuje zarozmowe
Rozmawiata Daria Pacewicz - Gerstenstein
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Jeleniogorska Spotdzielnia Mieszkaniowa
administruje i zarzadza prawie 400.000 m?
powierzchni uzytkowej mieszkan. Struktura
administrowanych budynkéw jest zréznico-
wana pod wzgledem wiekowym, jak réwniez
pod wzgledem technicznego i funkcjonalnego
ich wyposazenia. Budowane w latach 60., 70.,
czy 80. ubiegtego wieku mieszkania, przy
zupetnie innym potencjale techniczno -
ekonomicznym, przydzielane byty cztonkom
Spotdzielni wedtug kryteriéw, odbiegajacych
od dzisiaj obowigzujacych zasad. Jednym
z najwazniejszych wowczas kryteriow byt
czynnik ludzki, opierajacy si¢ na ilosci 0séb
wchodzacych w sktad rodziny. Obowigzujacy
w tamtych latach obowigzek meldunkowy,
pozwalat Spdtdzielni na tworzenie regula-
minéw technicznego i ekonomicznego jej
funkcjonowania, w oparciu o stabilne i pewne
podstawy.

Nowe wyzwania w zarzadzeniu
stojace przed Spétdzielnia

Dzisiaj, kiedy zyjemy w zupetnie innych
okolicznosciach spotecznych, kiedy w kraju
mamy zupetnie inne uwarunkowania ekono-
miczne, oraz zmieniajgq sie mozliwosci
i preferencje kazdego z nas, kiedy wreszcie
brak restrykcyjnosci w przestrzeganiu
powszechnego obowigzku meldunkowego,
Spotdzielnia staje przed zupetnie nowymi
problemami w skutecznym i prawidtowym
zarzadzaniu powierzonymi jej zasobami.
W ostatnich latach zaobserwowali$my, iz
regulaminy i normy funkcjonowania Spot-
dzielni wéwczas tworzone, nie spetniajg zasad
transparentnego i skutecznego narzedzia
w rozliczeniach z cztonkami Spoétdzielni
w obecnych realiach. W ostatnich latach,
w administrowanych przez JSM zasobach,

2 Za BOBREM, czerwiec 20?0

podobnie jak w wielu innych spétdzielniach
mieszkaniowych w kraju, daje sie zauwazy¢
znaczacy spadek oséb zameldowanych, czy
tez zamieszkalych. Zjawisko to nasila sie
szczegdlnie wraz ze wzrostem niezaleznych
od Spdtdzielni, rozliczanych od osoby takich
optatjak za odpady komunalne.

Szczegotowa Analiza

Analizujac zmiane liczby osob w klatkach,
czy budynkach wyposazonych w dzwigi, ktére
co roku stanowig podstawe do szacowania
wartoéci planéw eksploatacji, czy tez ich
remontéw, wida¢ jednoznacznie, ze zmiany
w iloci oséb przebiegajg tylko w jednym
kierunku. Nie ma tu wahania zwigzanego ze
standardowymi ruchami demograficznymi,
ktore raz dawalyby wzrost, a innym razem
spadek liczby osdb. Od kilku lat utrzymuije sie
stata i znaczaca tendencja spadkowa, a co za
tym idzie, spadek wptywoéw za eksploatacje
dzwigdéw, mimo podnoszonej nieznacznie co
roku stawki za osobe. Zjawisko to moga
Panstwo dostrzec na ponizej zamieszczonych
wykresach.

Whioski

Efektem wyzej pokazanej sytuacji, jest
zachwianie zasad ekonomicznego funkcjono-
wania Spotdzielni w obszarze kosztow i przy-
chodow za dzwigiw latach2 013-2 02 0.
Obrazuje to réwniez ponizsza tabela.

Zestawienie zbiorcze planu kosztow

i przychodow za dzwigi na 2020 rok- lokale mieszkalne

Widac¢ w niej wyraznie, ze w2013 roku liczba
0s6b wynosita 4606,5, a w roku 2019
wykazywano tylko 3944 os6b. Rdznica
wynoszaca az 662 ,5 0sdb w stosunku do stanu
z 2019 roku, stanowi blisko 17% mniejsza

warto$¢ w ilosci wykazywanych o0séb.
Ten 17% spadek powoduje, ze w roku 2013
miesigcznie, przy stawce 19,83 zilosim-c
i 4606,5 osobach, do Spétdzielni na pokrycie
utrzymania dzwigow wptywato 91,346,89zt,
a w 2019 roku, przy wyzszej stawce,
ti. 22,60 zt i 3944,0 osobach, na
utrzymanie funkcjonowania
dzwigéw wptywato miesiecznie
89,134,40zt. Pomimo inflacji,

. koszty wzrostu cen towaréw oraz ustug
Adres nieruchomosci I'C?Z,?N‘i)sgxo- zt/os/m-c| dzwigow zwigzanych z utrzymaniem
g py " i remontami dzwigow, ktére nasta-
Osiedle Zabobrze | 10640 23,00 293662| Pity na przestrzeni ostatnich 7 lat,
Osiedle Zabobrze I 22950{ 23,00 633419 suma $rodkéw zbieranych na ten
Osiedle Zabobrze I11 582,5 23,00 160 771 cel jest mniejsza niz przed 7 |atyy
Ogdtem 39415 2300 | 1087852] pimg ze jednostkowa stawka na
Ogotem 2019 rok 39420 | 2260 | Tossizz | 0Sobe wzrosta o prawie 3,00 zi.
Ogétem 2018 rok 4017,5 22,00 1060615 Jes’" nie wdroiymy
Ogotem 2017 rok 40935 22,00 1080 691 .
Ogdlem 2016 rok 4190,50 20,83 1047 461 zmian to...
gg°:em 231 5 ’°:: 431 9'52 zggz : ?172 173‘1 Brak zmian w obecnie istnigjgcym
gdtem 2014 ro 4 441,5 , . . . . T
Ogétem 2013 rok 4606,50 19,83 1096 165 systemie rozliczen, moze pogtebiac

zjawisko, w ktérym coraz mniejsza

liczba oséb bedzie ponosita rosngce koszty
utrzymania dzwigéw. Mozemy spodziewaé
sig, ze potencjalny wzrost optat, ktory miatby
rekompensowaé ubytek zadeklarowanych
0s6b zamieszkatych, dodatkowo nasili
zjawisko spadku liczby oséb oficjalnie
zamieszkujacych, a wzrost obcigzen na coraz
mniejszg grupe osob, w koncu spotka sie
z protestem regularnie ptacacych Mieszkan-
cow.

Uwzgledniajac dodatkowo, ze w dobie
wspofczesnej wielkos¢ mieszkania czesciej
odzwierciedla status majatkowy mieszkan-
cow, niz ilos¢ zamieszkujacych w nim osob,
oraz brak korelacji pomigdzy ilosciq oséb
w mieszkaniu, a wielko$cig tego mieszkania
(sq osoby, ktére dysponujg wiecej niz jednym
mieszkaniem i wéwczas w kolejnych swoich
mieszkaniach wykazujg zerowe zamieszka-
nie, a nawet zerowe zameldowanie), jak
réwniez fakt, iz obecnie obowigzek meldunko-
wy nie jest restrykcyjnie przestrzegany, to
mozna powiedzie¢, ze ustalenie przez
Jeleniogdrska Spotdzielnie Mieszkaniowa,
faktycznej liczby osob w lokalu jest niemozli-
we. Dlatego uwazamy, ze wdrozony przed
laty system rozliczen za dzwigi, oparty
0 zadeklarowang liczbg osob, nie przystaje do
Dokonriczenie na stronie 3.
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Dokonczenie ze strony 2.

obecnie obowigzujacych realiow. Prowokuje
sytuacje, w ktorych zanizana jest faktyczna
ilos¢ os6b, a to generuje niesprawiedliwy
system obcigzania coraz mniejszej liczby
Mieszkancow. Taki system jest niespra-
wiedliwy i niewtasciwy réwniez ze wzgledow
spotecznych.

Pozostawienie tego stanu bez zmian, moze
prowadzi¢ do znacznej niewydolnoSci
systemu finansowego Spétdzielni, w ktdrej ze
wzgledu na zmniejszajacq sie ,oficjalnie”
liczbe 0séb w budynkach z dzwigami — stawka
bedzie rosta znaczaco, a jej wzrost bedzie
sktaniat kolejne osoby do zmniejszania
deklarowanej ilosci osob. | nie chodzi
tu tylko o Spotdzielnig rozumiang w wymiarze
formalnym, jako instytucje, ale przede
wszystkim o Spotdzielni¢ rozumiang przez
pryzmat jej Cztonkow. Taki niewydolny system
powoduje, ze coraz mniejsza liczba oséb jest
obcigzana coraz wiekszymi stawkami, wbrew
powszechnym zasadom dotyczacym pono-
szenia kosztdw utrzymania czesci wspolnych
w budynku.

Podstawy prawne i spoteczne
do wprowadzenia zmian

Biorgc pod uwage wyzej wymieniong
argumentacje, Zarzad JSM stanat przed
waznym i istotnym zadaniem — wprowadzenia
systemu, ktéry w dzisiejszych realiach
spoteczno — ekonomiczno — gospodarczych,
w sposob najbardziej optymalny, pozwolitby
naszej Spétdzielni na prawidiowe funkcjono-
wanie w tym obszarze jej dziatalnosci.
Fundamentalng, podstawg zaproponowanych
zZmian sg uregulowania prawne zawarte
w Ustawie o spétdzielniach mieszkaniowych
zdnia 15 grudnia2 000 rokuiijejart. 4.

Art. 4 precyzujacy zasady pokrywania
kosztow eksploatacji i utrzymania lokali,
wskazuje, ze uzytkownicy lokali, niezale-
Znie od cztonkostwa w spotdzielni, sg obo-
wigzani uczestniczyé w pokrywaniu
kosztow zwigzanych z eksploatacja
i utrzymaniem nieruchomosci w czgsciach
przypadajacych naich lokale, eksploatacja
i utrzymaniem nieruchomos$ci stanowia-
cych mienie spoétdzielni przez uiszczanie
oplaty zgodnie z postanowieniami statutu.

Zasada podziatu kosztow czesci wspdlnych
budynku, proporcjonalnie do wielkoSci
mieszkania, dotyczy nie tylko budynkow
Spotdzielni i jest zapisana nie tylko w ustawie
0 spotdzielniach mieszkaniowych. Reguta
zapisana w art. 4 Ustawy o spétdzielniach
mieszkaniowych, powielona jest w aktach
prawnych precyzujacych sposob ponoszenia
kosztdw przez mieszkancow innych budynkéw
np. wspolnot mieszkaniowych. Zgodnie
z definicjg pojecia ,koszty utrzymania lokalu”
zawartg w art. 2 ust1 pkt 8a ustawy
0 ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego
z dnia 21.06.2001r., sg to koszty, ustalane
proporcjonalnie do powierzchni uzytkowej
lokalu w stosunku do powierzchni uzytkowej
wszystkich lokali w danym budynku, obcia-
Zajace wiasciciela i obejmujace opfate za
uzytkowanie wieczyste gruntu, podatek od
nieruchomosci oraz koszty:
a)konserwacji, utrzymania nalezytego stanu
technicznego nieruchomosci oraz przeprowa-
dzonych remontéw,
b)zarzadzania nieruchomoscia,
c)utrzymania pomieszczen wspolnego
uzytkowania, windy, anteny zbiorczej,
domofonu oraz zieleni,
d)ubezpieczenia nieruchomosci,

e)inne, o ile wynikajg z umowy.

Niemal identyczng definicje kosztow zawiera
ustawa o wiasnoéci lokali z dnia 24.06.1994
wart. 14 pkt.2.

Dla zobrazowania cato$ci problemu
przedstawiamy Panstwu tabele z danymi
liczbowymi, obrazujaca ilos¢ mieszkan, ktdre
w optacie za dzwigi ponoszg koszty rowne
stawce za jedng osobe, albo tych kosztéw nie
ponosza w ogole.

dzielni, a takze dostosowanie pozdziatu
kosztow czesci wspdinej budynku ( tu
konkretnie dzwigu) w sposob sprawiedli-
wy, odzwierciedlajacy obecne realia.
Wstepnie przyjete wyliczenia i kalkulacje
obcigzenia za dzwig wedtug metrow
kwadratowych zajmowanego lokalu, pokazujg
zasadnos¢ i prawidtowo$¢ przyjetego przez
Spotdzielni¢ kierunku. Aby to Panstwu
zobrazowaé, przedstawimy przewidywane

% lokaliz0i1
- . osoba w
LP. |Budynek Ilgsvsi:]()(jl(a!all llogé Iok’ali z,0"| llos¢ lokaliz 1 stosunku_ do
w budynku 0sob osoba wszys§k|ch
lokali w
budynku
1 2 3 4 5 6
1 Bacewicz 1 67 5 32 55,00%
2 Bacewicz 3 68 3 39 61,70%
3 |Bacewicz 5 67 7 34 61,20%
4 | Elsnera 4 48 3 19 45,83%
5 |Elsnera6 48 1 21 45,83%
6 Kiepury 10 43 2 9 25,58%
7 | Kiepury 12 43 2 15 39,53%
8 | Kiepury 30 58 1 32 56,89%
9 | Kiepury 32 58 2 26 48,27%
10 | Trzcirskiego 10 65 4 28 49,23%
11 | Trzcirskiego 10 66 5 33 57,57%
12 | Trzcinskiego 10 66 5 36 62,12%
13 | Moniuszki 10 66 1 33 51,51%
14 | Moniuszki 1 66 4 32 54,54%
15 | Moniuszki 3 66 4 27 46,96%
16 | Moniuszki 4 66 3 28 46,96%
17 | Moniuszki 5 48 2 20 45,83%
18 | Moniuszki 6 66 0 38 57,57%
19 | Moniuszki 7 48 1 20 43,75%
20 |Noskowskiego 1 42 1 16 40,47%
21 | Noskowskiego 11 46 3 13 34,78%
22 | Noskowskiego 12 48 3 9 25,00%
23 | Noskowskiego 2 43 3 20 53,49%
24 | Noskowskiego 7 48 4 15 39,58%
25 | Noskowskiego 8 48 2 14 33.33%
26 | Oginskiego 15 48 4 15 39,58%
27 |Rdzyckiego 10 66 3 24 4091%
28 |Rézyckiego 15 66 7 29 54,54%
29 | Sygietyriskiego 1 39 0 13 33,33%
30 |Sygietyriskiego 3 58 1 25 44,83%
31 | Sygietyriskiego 5 42 3 13 38,09%

Proponowane rozwigzanie

Czlonkowie Rady Nadzorczej Spotdzielni
oraz Zarzadu w czasie dyskusji nad proble-
mem, diugo zastanawiali si¢ nad przyje-
ciem takich zmian regulaminowych, ktére
odchodzityby od uznaniowych sktadnikow
rozliczenia, a jednocze$nie byly zgodne
z obecnie obowigzujacymi zapisami
ustawowymi.

Uznaliémy, ze obowigzujacy system rozli-
czenia na przyktad podatku od nieruchomosci,
czy tez system wptat na fundusz remontowy,
wigzacy te optaty z wielkoScig udziatu
w nieruchomo$ci, co réwnowazne jest
z powierzchnig zajmowanego lokalu, jest
systemem spetniajacym wyzej wymieniong,
argumentacje. Rzecza wazng i istotng dla
Cztonkow jest fakt, ze przy opracowywaniu
nowych zasad rozliczenia, przyjelismy jako
constans stan kosztéw ponoszonych przez
Spotdzielnie na dzien 31 grudnia 20?0 roku.
Wyliczona tak kwota obcigzenia metra
kwadratowego lokalu, pozwala Spétdzielni
osiggnaC przychod szacowany na poziomie
konca 2020 roku. Wychodzac naprzeciw
spodziewanym spekulacjom, informujemy, ze
przedmiotowa zmiana zasad nie jest ukrytym
zrodtem zwiekszenia opfaty, a jedynie
w naszym przekonaniu, najbardziej uczciwym
i sprawiedliwym poziomem zréwnowazenia
ponoszonych przez Cztonkéw kosztow.

Istota wprowadzenia zmian nie ma by¢
uzyskanie wiekszych wplywow niz obe-
cnie, tylko przede wszystkim ustabilizowa-
nie systemu, ktéry w obecnej sytuacji ulega
ciagtym wahaniom i zmianom z uwagi na
»odptyw” Mieszkancow z rejestrow Spot-

obcigzenia na przyktadzie czterech przykla-
dowych mieszkan —30, 50, 66 i 8% metrowego:
Mieszkanie o wielkosci 30 m? -2 3zt/m-c
Mieszkanie o wielkosci 50 m? -39 ztim-c
Mieszkanie o wielkosci 66 m* - 48 ztim-c
Mieszkanie o wielkosci 82 m? - 56 ztim-c

Powyzsze wyliczenia uwzgledniaja bonifi-
kate w postaci wprowadzenia trzyletniego
okresu przejsciowego. Istote i zasady
przedmiotowej bonifikaty przedstawimy
w dalszym ciggu niniejszego artykutu.
Z przedstawionego wyzej wyliczenia wynika,
ze obcigzenie matego mieszkania o wielkoSci
30 m? - wyniesie 23,40 ztlokal/m-c i jest
poréwnywalne z obecnie stosowang optatg
za 1 osobe (obecnie w 2020 roku — 23zt).
Obcigzenie dla duzego mieszkania,
0 powierzchni 66,85 m? bedzie wynosito 48
ztllokal/m-c , czyli niemal tyle samo co obecnie
stawka za 2 osoby (46zt). Obcigzenie za$
mieszkania najwiekszego w naszych
zasobach, o powierzchni 82 m? bedzie
wynosito 56 zl, co stanowi réwnowaznos¢
mniejszg niz za 2,5 osoby w obecnym
systemie rozliczenia. Wydaje sie wiec, ze
zmiana sposobu ustalenia kosztéw za dzwigi
dla poszczegdlnego mieszkania nie bedzie
krzywdzaca dla tych, ktérzy dotychczas
ponosili realnie w stosunku do wielkosci
mieszkania koszty za dzwig.

Niezmiernie istotnym i waznym jest fakt, ze
zaproponowana metoda rozliczenia wedtug
powierzchni mieszkan (metry kwadratowe) dla
ztagodzenia wszystkich elementéw jej
wprowadzenia, oparta jest na tak zwanej
metodzie degresywnej, ktéra polega na
zastosowaniu dwoch stawek (podstawowe;
i dodatkowej) wzajemnie ze sobg powigza-

nych, ktére tacznie okreslajg wielko$é
obcigzenia danego mieszkania. Obie stawki
(podstawowa i dodatkowa) odnoszone sg do
m? mieszkania. Stawka podstawowa obcia-
zalaby kazdy metr mieszkania do putapu
50m?, a stawka dodatkowa obcigzataby kazdy
metr mieszkania powyzej 50m>.

Stawka dodatkowa stanowitaby czes¢
stawki podstawowej. Taki system rozliczenia,
wprowadzony na trzyletni okres przejsciowy,
ma pozwoli¢ Mieszkancom na ztagodzenie
ewentualnych réznic w stosunku do dotych-
czas wnoszonych opfat, a jednocze$nie ma
pozwoli¢ na dokonanie ewentualnych zmian
swoich warunkéw mieszkaniowych.

Dokonujac zmian systemu rozliczania
obcigzenia mieszkancoéw nieruchomosci wy-
posazonych w urzadzenia dzwigowe,
dokonali$my jeszcze jednego waznego
uregulowania. Majac na wzgledzie zapisy art.
4 Ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych,
gdzie zapisane regulacje nie réznicujg
Mieszkancow ze wzgledu na potozenie
mieszkania w budynku, wprowadzilismy
zasade, ze wszyscy mieszkancy danej
nieruchomo$ci wyposazonej w dzwig,
solidarnie partycypuja w kosztach jego
utrzymania, tak jak dachu czy elewaciji,
z jednym czasowym zastrzezeniem, dotycza-
cym mieszkancow parterow w budynkach po
wymianie gtownej z windg zjezdzajacg do
poziomu wejscia do budynku, ktorzy nie bedg
objeci zadnym zwolnieniem i bedg ponosié
odptatnosci w petnej wysokosci, natomiast
w budynkach ktére nie przeszly takiego
remontu, mieszkancy parterow objeci bedg
stawka w wysokosci 50 %. Mieszkancy
wszystkich pozostatych kondygnacji (w tym
réwniez pierwszego pietra) ptaci¢ beda petng
stawke. Zasada powyzsza obowigzywaé
bedzie podobnie, jak wprowadzony dygre-
sywny system finansowego obcigzenia przez
przejsciowy okres trzyletni, po ktérym to
wszyscy mieszkacy nieruchomosci (lub jej
cze$ci wyposazonej w dzwig), beda ponosié
petne koszty ich utrzymania wynikajace
z przedstawionejim kalkulacii.

Rada Nadzorcza wraz z Zarzadem
Spétdzielni staneta przed trudnym i odpowie-
dzialnym zadaniem przebudowy systemu
ponoszenia kosztéw na dzwigi i przejscie
z rozliczen, gdzie podstawg budowy stawki
jest osoba - na system, gdzie podstawg
rozliczenia jest metr kwadratowy. Majac petng
$wiadomos¢ odpowiedzialnosci, lakonicznego
stwierdzenia ,metry kwadratowe nie jezdza
winda, z jednej strony, a zapiséw ustawo-
wych, uniezaleznienia sie od subiektywnych
czynnikéw kalkulacji optaty nieuchronnosci,
dalszych podwyzek przy zmniejszajacej sie
liczbie osdb partycypujacych we wnoszonych
opfatach z drugiej strony, zmuszeni bylismy
do podjecia zasadniczych, a zarazem odpo-
wiedzialnych krokéw, dajacych temu
i nastepnym Zarzadom Spotdzielni mozliwosé
prowadzenia stabilnej i rozsadnej polityki
w tym przedmiocie jej dziatalnosci. Zbudo-
wany w oparciu 0 powierzchnie mieszkan
system rozliczen, nie podlega ciggtym
wahaniom wynikajacym ze stale zmniejsza-
jacej sie oficjalnej liczby os6b zamieszkatych.
Stabilnos$¢ i przewidywalno$¢ wysokosci
funduszu dzwigowego (eksploatacja i remon-
ty), pozwala bezpiecznie planowac prace
i przeglady, a te majg bezposredni wptyw na
bezpieczenstwo uzytkowania. Jest jeszcze
jeden bardzo istotny aspekt, ktéry na razie
pozostaje niezauwazony, poniewaz jeste$my
w pierwszym kwartale biezacego roku.
Ustawodawca w ostatnim okresie czasu
wprowadzit dodatkowe obowigzki na uzytko-
wnikow dzwigow. Poczawszy od 20?0 roku,
musza by¢ przeprowadzane resursy dzwigow
i w dalszej kolejnosci dzwigi musza by¢

poddawane dodatkowym przegladom specjal-
nym i dodatkowym remontom. W zamysle
ustawodawcy, te dodatkowe zadania majg
zwigkszy¢ bezpieczenstwo uzytkownikow,
jednak trzeba bra¢ pod uwage, ze czynnosci
te, przyczyniajg sie do wzrostu kosztow
utrzymania dzwigu.

Planujac stawke na 2020 rok, nie bylismy
w stanie uwzgledni¢ tych kosztow, gdyz z raci
tego, ze jest to catkowicie nowe wymaganie
w polskim prawodawstwie, to ustuga ta
wczesniej nie funkcjonowata na rynku i nie byto
mozliwe okre$lenie jej wartosci. Jezeli nie
zostatby wprowadzony nowy system rozli-
czen, oparty o powierzchnie mieszkan i nadal
obowigzywatby system rozliczen, oparty na
ilosci zadeklarowanych 0s6b w mieszkaniu, to
stawka musiataby bezwzglednie wzrosnaé.
W 2020 roku obowigzuje stawka 23 zi/m-
closobe. W systemie rozliczenn od osoby
w202 1 roku stawka musiataby ksztattowa¢ sie
na poziomie 2 6 zt/m-c/os.

Szanowni Panstwo, Cztonkowie
Jeleniogorskiej Spotdzielni Mieszkaniowej,
Cztonkowie Rady Nadzorczej Spétdzielni, jak
rowniez ja, osoba, ktorej powierzyliscie
Panstwo mozliwo$¢ kierowania pracami
Jeleniogdrskiej Spotdzielni Mieszkaniowe;j,
zdajemy sobie sprawe ze spoczywajacej na
nas odpowiedzialnosci. We wszystkich
dotychczasowych dziataniach, kierowalismy
sie¢ rozsadkiem, zrozumieniem wszystkich
aspektow stojacych przed nami zadan
i problemow. KierowaliSmy sie i kierujemy
jedng i naczelng zasadq — dziatania na rzecz
i dla Cztonkéw - Mieszkancéw naszej
Spoétdzielni. Zgodzicie sie Panstwo, ze jak to
w Zyciu bywa, kazda decyzja w tak znaczacej
spoteczno$ci zawsze dla czesci bedzie budzita
pozytywne, a dla czesci negatywne odczucia.
Nie ma ztotego $rodka, ktéry w sposob zada-
walajacy satysfakcjonowatby prawie 10.000
Cztonkéw JSM. Dlatego tez, proponujac
wprowadzenie od 1 stycznia 2 02 1 roku zmiany
sposobu kalkulaciji optat za dzwig, uwzgledni-
liSmy wszystkie aspekty przedmiotowej
kwestii. | te ustawowe, jak i te merytoryczne
oraz te, po prostu ludzkie kwestie, ktére
w konsekwencji pozwolity na przedstawienie
Panstwu konkretnego systemu rozliczenia.
Uprzejmie prosimy, o wnikliwe zapoznanie si¢
z poruszanym problemem. Prosimy o zrozu-
mienie wagi sprawy. Jednoczesnie informuje-
my, ze zardwno Cztonkowie Rady Nadzorczej,
Zarzad jak i pracownicy Spdtdzielni sg
gotowi do merytorycznej dyskusji oraz do
analizy i obrony racji oraz argumentéw,
uzasadniajacych taki, a nie inny sposdb
rozwigzania problemu.

Mirostaw Garbowski— Prezes Zarzqdu JSM

Szanowni Mieszkancy,

ponizej znajdziecie Panstwo analize zapro-
ponowanej zmiany sposobu rozliczenia
uzytkownikéw urzadzen dzwigowych, na
przyktadzie 199 mieszkan jednej z nierucho-
mosci bedacej w zarzadzie naszej Spotdzielni.
Analiza na przyktadzie catego przekroju
wielkosci tzw. ,M” — mieszkan, a takze catego
przekroju ilo$ciowego 0séb wykazanych przez
najemcow (od 0 do 5) jako ilosci oséb
korzystajacych z dzwigu, ma za zadanie
pokaza¢ zachodzace prawidtowosci przy
wprowadzeniu proponowanego ,metrowego”
systemu naliczania opfat. | cho¢ zdajemy sobie
sprawe, ze analiza ta jest tylko wyrywkiem
przypadkéw Panstwa nieruchomosci, to
z petnym przekonaniem pokazujemy ja, bo
wydaje sie ona dla nas zdecydowanym
dowodem, na stusznie obrany kierunek zmian
w przedmiotowej sprawie.
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Tabela 2. Poréwnanie przecigtnych optat za dzwigi osobowe

Analizg objeto budynek z duzym zréznico-
waniem powierzchni lokali, pod uwage wzieto
199 mieszkan zlokalizowanych w klatkach
schodowych wyposazonych w dzwig
0sobowy.

Analize sporzadzono w oparciu o stawki
optat i koszty przyjete w planie
i obowiazujace w roku 2020. W tabeli nr 1
przedstawiono klasyfikacje lokali po
uwzglednieniu wnoszonych obecnie oraz
ustalonych w oparciu o proponowane zmiany
optat w skali miesigca. Optaty wnoszone
dotychczas to 23,00 zt./osobodzwig/m-c bez
wzgledu na powierzchnie i tytut prawny do
lokalu; optaty proponowane (ustalone
proporcjonalnie dla tej samej wysokosci
kosztéw zaplanowanych na rok 2020)
wynoszq dla lokali ze spétdzielczym prawem,
na najem itp. o powierzchni do 50 m’
0,70ztim’p.uz./m-c i dia lokali wigkszych: dla
powierzchni do 50m’ 0,70 z¢m’p.uz./m-c plus
dla powierzchni przekraczajacej 50 m’
0,48zt/m’p.uz./m-c (dla lokali wyodrebnionych
odpowiednio 0,69zt 0,39 z4).

Najcze$ciej uiszczane optaty, w przypadku
obecnie obowiazujacych stawek, mieszczg
sie w przedziatach 0d 20,00 zt. do 30,00 zt oraz
od 40,00 zt do 50,00 zt. Mieszkancy
| pigter wnosza 50% stawki, co daje najnizsza,

optate w wysokosci 11,50 zt/m-c (za wyjatkiem
zwolnionych z optat mieszkan usytuowanych
na parterach), natomiast maksymalna ich
warto$¢ w analizowanym budynku wynosi
115,00 zt. Dominante (okre$lajaca najczescie;

Tabela 1. Klasyfikacja lokali wedtug wysokosci optat za dzwigi

wystepujaca opfate) stanowi
kwota 2 3,00 z{/Im/m-c.

W odniesieniu do stawek
proponowanych nalezy
wskazac, iz znacznie wigksza
liczba lokali zostanie objeta
wysokoscig opfat w przedziale
od 40,00 zt do 50,00 zt.
Warto$¢ minimalnej optaty

obecnie* propozycja optat
powierzchnia | . rzecigtna | . . rzecigtna

uzytkowa mli::::kaaﬁ optaty pwartoes'é picz ol oKa proponowane pwart:s'é
lokalu [m2] [zt/m-c] optat UETEUELEL optaty [zt/m-c] | proponowanych

[z/l.m./m-¢] | "3 Parterze optat [z1]
od 20 do 30 4 92,00 zt 23,00 zt 0 70,81 zt 17,70 z4
od 30 do 40 17 494,50 zt 29,09 zt 2 396,83 zt 23,34 zt
od 40 do 50 2 46,00 zt 23,00 zt 1 47,95 zt 23,98 zt
od 50 do 60 22 678,50 zt 30,84 zt 5 697,54 zt 31,71 zt
od 60 do 70 147| 5819,00 zt 39,59 zt 7 5988,62 zt 40,74 zt
od 70 do 80 5} 115,00 zt 23,00 zt 2 191,53 zt 38,31 zt
od 80 do 90 2 69,00 zt 34,50 zt 1 75,26 zt 37,63 zt
199 | 7 314,00 zt 36,75 zt 18 7 468,54 zt 37,53z

*w przypadku mieszkania na parterze optaty nie sg naliczane

20| wtym przypadku wynosi 12,39

39| ztl.m./m-c, a maksymalnej

122| 50,15 ztl.m./m-c. Warto$cig

dominanty jest kwota 42,69 zt,

stanowigca najczesciej wyste-

pujacg optate dla poszcze-

golnych lokali w cyklach

miesigcznych. Przecigtna

opfata za lokal mieszkalny

liczba lokali liczba lokali
zakwalifikowanych zakwalifikowanych
przedziat optat do poszczegdlnych do poszczegdinych
(zt/m-c/lokal) przedziatow optat przedziatéw optat
wg obowiazujacych | wg proponowanych
stawek stawek
od0ztdo 10zt 24 0
od 10 zt do 20 zt 7 15
od 20 zt do 30 zt 69
od 30 zt do 40 zt 5
od 40 zt do 50 zt 61
od 50 zt do 60 zt 0 1
od 70 zt do 80 zt 19 0
od 80 zt do 90 zt 0 0
od 90 zt do 100 zt 11 0
0d 100 ztdo 110 zt 0 0
od 110 zt do 120 zt 3 0
Razem 199

199| (Srednia arytmetyczna wyli-

czona na podstawie sumy oszacowanych
wplywdw miesiecznych w korelacji do badanej
ilo$ci mieszkan) w obu przypadkach wynosi
ok. 37,00 zt/lm/m-c, poniewaz zostaty ustalone
od takiej samej wysoko$ci zatozonych
kosztow.

W tabeli? przedstawiono przecigtne wartosci
optat za dzwigi osobowe. Analizujac powyzsze
dane nalezy zauwazy¢, iz spadek wysokoci

proponowanej optaty w ostatnich dwach prze-
dziatach powierzchni jest spowodowany
wytacznie potozeniem kilku z objetych nimi
lokali na parterze, a co za tym idzie — obnizong
optata do 50% w okresie przejsciowym. Po
zakonczeniu okresu przejSciowego opfata
bedzie rosta wraz ze zwigkszeniem
Dokoriczenie na stronie 4.

Za BOBREM, czerwiec 2020 &
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Dokonczenie ze strony 3.
powierzchni mieszkania.

Graficznie przecietne wysoko$ci opfat
miesigcznych przedstawia wykres 1.

Przeprowadzajac analize w odniesieniu do
liczby oséb objetych optatami dotychczaso-
wymi mozna stwierdzi¢, ze optaty ustalone
wedtug proponowanej zmiany beda uzaleznio-
ne od powierzchni mieszkania, przy czym
nizsze od obecnie obowigzujacych beda dla
lokali mieszkalnych zamieszkatych przez duzg
liczbe os6b (3 do 5), przy zamieszkatych
2 osobach bedg przecigtnie na poréwny-
walnym poziomie, natomiast wzrost opfat
bedzie dotyczyt gtéwnie lokali mieszkalnych
zamieszkatych przez jedng osobe i niezamie-
szkatych, co prezentuje wykres nr 2. Zale-
Zno$c¢ tg, wraz z podaniem $redniej wysoko$ci

zmiany optaty miesiecznej w przyktadowym
budynku, obrazuje takze wykres nr 3.

Jak mozna zauwazy¢, w analizowanym
budynku najwigkszy przecigtny wzrost optaty
wyniesie 34,70 zt dla mieszkan ,niezamie-
szkalych” (z zerowg liczba 0s6b), najwieksze
zmniejszenie opfaty natomiast 74,5% zt i do-
tyczy mieszkan zamieszkatych przez 5 osob.

W tabeli nr 3. przedstawiono poréwnanie
optat ustalonych wedtug obowigzujacych oraz
proponowanych zasad, przyjmujac klasyfika-
cje lokali (historyczng) do poszczegoinych
kategorii tzw. ,M”. Kategorie te mozna odnies¢
jednocze$nie do powierzchni lokalu i liczby
0s6b w nim zamieszkatych.

Dane wykazane w powyzszej tabeli
potwierdzajg wcze$niejsze wnioski wynikajace
z obecnej analizy. Nalezy przy tym zaznaczy¢,

Tabela 3. Porownanie optat za dZzwigi osobowe z uwzglednieniem kategorii ,M"
oraz liczby osob jej przypisanych

Powierzchnia Typ Liczba Liczlba Licz’ba Dotychczasowa Proponowana
mieszkania mieszkania |mieszkan osob. OSOI? optata [zt./l.m.] | optata [zt./l.m.]
przedziat | tacznie

od 21 do 29 m2 M1 4 1 4 23,00zt| 17,07 zt-1834 zt
od 30 do 43 m2 M2 18 0-4 26| 0,002z-92,00zt| 12,39 zt-24,82 zt
od 44 do 55 m2 M3 23 0-5 42| 0,002zt-115,00 zt| 17,81 zt-37,75 z¢
od 56 do 64 m2 M4 111 0-5 219| 0,00zt-115,00 zt| 19,92 zt- 42,08 zt
od 65 do 74 m2 M5 37 0-5 72| 0,00z4-115,00 zt| 42-66 zt- 46,16 zt
od 75 do 85 m2 M6 6 0-3 10| 0,00 zt-69,00 zt| 23,55 zt-50,15 zt

ze dolna granica optaty w poszczegdlnych
przedziatach bedzie stopniowo ulega¢ zmianie
wraz z uptywem okresu przejSciowego
(przyjmie warto$¢ gérnego progu z poprze-
dniego przedziatu) - obecnie jest bowiem
obnizona z powodu zastosowania bonifikat dla
mieszkan zlokalizowanych na parterach oraz
degresywnej stawki dla powierzchni przekra-
czajacej50m’.

Jak juz wspomniano, istotnym faktem jest, iz
analize przeprowadzono na podstawie danych
wynikajacych z planowanych kosztéw roku
2020. Natozenie na zarzadcéw nierucho-
mosci nowych obowigzkéw w zakresie
utrzymania dzwigéw spowoduje, ze w roku
20?1 utrzymanie kosztéw na poziomie roku
ubiegtego nie bedzie mozliwe. Dlatego tez
przewiduje sie, ze szacunkowa wysoko$¢
odptatno$ci za dzwigi dla jednej osoby
ksztaltowa¢ sie bedzie na poziomie 26,00
ztlosobodzwig/m-c, natomiast wedtug zmie-
nionego regulaminu wyniesie — dla lokali ze
spotdzielczym prawem, na najem itp. dla
powierzchni mieszkania do 50 m" 0,78
Zimp.uz/m-c i dla powierzchni przekra-
czajacej 50 m 0,54 zlim'p.uz./m-c oraz dla
lokali wyodrebnionych odpowiednio 0,76 zt
10,49zt
Matgorzata Kaczmarczyk,

Paulina Bujak-Bomok

MOJE OSIEDLE, H{\/IOJA DZIELNICA

Konkurs fotograficzny

Zréb zdjecie i wyslij je na
adres mailowy: konkurs@jsmjg.pl

Rozdanie nagréd odbedzie sig
w Biurze Wystaw Artystycznych
w Jeleniej Gorze podczas

wernisazu nagrodzonych prac.

Organizator:
Jeleniogbrska Spétdzielnia Mteszli[xmfwa[ ‘

E- K

Wspétorganizator: (

BIURO

WYSTAW
ARTYSTYCZNYCH
W JELENIEJ GORZE

Szanowni Mieszkaricy, chcielibysSmy
zachecic¢ Panistwa do obcowania ze sztuka,
ktéra w naszym mie$cie promowana jest
miedzy innymi przez Biuro Wystaw Artysty-
cznych. Jeleniogdrska Spotdzielnia Mieszka-
niowa w ubieglym roku rozpoczefa takze
wspotprace z BWA. Konkurs fotograficzny
"Moje osiedle, moja dzielnica", ktory zostat dla
Panstwa zorganizowany przez Jeleniogorskg
Spétdzielnie Mieszkaniowg bedzie rozstrzy-
gnigty podczas wernisazu, ktdry odbedzie sie
wiasnie w BWA, gdzie na jeden dzien
nagrodzone zdjecia bedg tam eksponowane,
aby nastepnie zawisng¢ juz na state
w siedzibie JSM przy ulicy Rdzyckiego 19.

Poprosilismy Luize Laskowskg - Dyrektor
BWA o przedstawienie Panstwu w  kilku
stowach czym zajmuje si¢ Galeria BWA.

Biuro Wystaw Artystycznych w Jeleniej
Gorze, galeria sztuki wspétczesnej, zatozona
zostata w 1976 r. BWA Jeleniej Gorze, jest
jedng z najwazniejszych galerii poswieconych
sztuce w regionie i zajmuje wysoka pozycje na
polskiej scenie artystycznej. Naszg misjq jest
upowszechnianie sztuki najnowszej, prowa-
dzimy dziatalno$¢ wystawiennicza, wydawni-
czg oraz edukacyjng. Organizujemy aukcje
dziet sztuki, wycieczki, performensy i akcje
artystyczne. Galeria jest miejscem niekomer-
cyjnego podejscia do sztuki, zywo reagujacym
na aktualne i najciekawsze zjawiska sztuki XX
i XXI wieku, preferujgcym roznorodnosé
programowa.

Poprzez kontynuacje najlepszych praktyk,
kontakt z oryginatem i pokazywanie tego, co
aktualnie dzieje sie w sztuce, budujemy
Galerig, ktéra odgrywa wazng role w zyciu

kulturalnym miasta. Nasz program obejmuje
prezentacje wybitnych polskich artystow,
prezentacje miodych, wybijajacych sie
artystéw, prezentacje $rodowiska lokalnego,
wystawy problemowe, wielowatkowe projekty,
prezentacje sztuki komiksu i dziatania okoto -
wystawowe: warsztaty, spotkania, panele
dyskusyjne, interwencje artystyczne. Sg to
mocne propozycie, dzigki ktorym mieszkarcy
regionu nie musza czu¢ oddalenia od centréw
artystycznychikulturalnych.

W swoich dziataniach poruszamy wazne
tematy spoteczne, w tym lokalne, dotyczace
np. roli sztuki w ksztattowaniu postaw,
poszanowania czlowieka, docenienia dziedzi-
ctwa kulturowego, budowania tozsamosci.
Dajemy takze okazje do zetkniecia sie
z nowymi formami i terytoriami tworczosci
w dziedzinach takich, jak np. sztuka nowych
mediéw, nowe technologie, gry, reklama
spofeczna, rzezba spoteczna. Podejmujemy
tez zagadnienia z pogranicza sztuki, ekologii,
reklamy socjologii i innych, po to, by précz wra-
Zliwosci estetycznej, ksztattowaé réwnolegle
wrazliwo$¢ spoteczna.

Statymi elementami dziatalnosci BWA sg
wystawy czasowe wybitnych artystow polskich
i zagranicznych. Pokazywali$my prace takich
artystéw jak m.in.: Magdalena Abakanowicz,
Urszula Broll, Bohdan Butenko, Edward
Dwurnik, Milton Greene, Tadeusz Kantor,
Katarzyna Kozyra, Andrzej Mleczko, Daniel
Mroz, Jozef Szajna, Josef Sudek, Waldemar
Swierzy, Roland Topor.

Przed nami wystawy w 20?0 r.: Ryszarda
Géreckiego (Berlin): malarstwo i obiekty,
Marka Lerchera (Jelenia Gora), grafika
artystyczna, Dariusza Pali (Krakéw), malar-
stwo, obiekty; Tadeusza Baranowskiego
(Warszawa) komiks, malarstwo; Tomasza
Michatowskiego (Katowice), fotografia; Anny
Le$niak (Gdansk), obiekty. BWA wspdtpracuje
z najwazniejszymi polskimi galeriami. Galeria

dla mieszkancéw JSM

Do wygrania nagrody rzeczowe

oraz sesje fotograficzne!

Szczegéty konkursu, regulamin,

i karta zgtoszenia dostepne sq

na stronie www.jsmjg.pl

oraz w Biurze Obstugi Mieszkaica
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wyprodukowata takze wystawy, ktére pre-
zentowane byly za granica, m.in. w Tokio,
Neapolu, Paryzu, Pradze, Strasburgu,
Bratystawie i Homlu. Prowadzimy réwniez
lekcje galeryjne i warsztaty. Sg to spotkania
po$wiecone zagadnieniom sztuki wspdtcze-
snej inspirowane problematykg aktualnej
wystawy, przygotowywane dla dzieci i doro-
stych. Lekcje przyblizajg dziatalnos¢ BWA,
lokalne $rodowisko artystyczne, a takze
sylwetki znakomitych polskich tworcow spoza
regionu. W naszej ofercie znajdujg sie takze
wydawnictwa artystyczne oraz dzieta sztukina
sprzedaz.

Zapraszamy do naszej wspolnej Galerii
Sztuki BWA, chcieliby$my przyczyni¢ sie do
wspierania Panstwa aspiracji artystycznych
i pielegnowania kompetencji kulturowych
i humanistycznych a przez to, do polepszania
jakosci  zycia, bowiem KULTURA JEST
KUSZACA!

Zapraszam takze do udziatu w konkursie
fotograficznym, ktéry wspdtorganizujemy
z Jeleniogorska Spotdzielnig Mieszkaniowa.

Luiza Laskowska, Dyrektor
BWA w Jeleniej Gérze

Biuro Wystawa Artystycznych
w Jeleniej Gorze /| BWA
ul. Dluga 1 Jelenia Géra
tel. 757526 669, 75 76 75 132
galeria-bwa.karkonosze.com
bwa@jeleniagora.pl
(G%@bwa.jeleniagora (G) @bwajeleniagora

Godziny otwarcia:
poniedziatek — piatek: 9.00 - 17.00,
sobota: 10.00 - 16.00
Wstep:
bilet normalny 5 zl, bilet ulgowy ? zl,
w sobote wstep wolny od optat.
Dziatalno$¢ BWA jest finansowana z budzetu
Miasta Jelenia Géra

Wykres 1.

50,00 zt
40,00 zt
30,00 zt
20,00 zt
10,00 zt

0,00 zt
od 20 m?
do 30 m?

od 30 m?
do 40 m?

od 40 m?
do 50 m?

od 50 m?
do 60 m?

Przecietna optata w korelacji do powierzchni
uzytkowej lokalu [zt/I.m./m-c]

qll'l..

od 60 m?
do 70 m?

od 70 m?
do 80 m?

od 80 m?
do 90 m?

= liczba mieszkan przecigtna warto$¢ proponowanych optat [z1]
= liczba mieszkari przecigtna warto$é optat [zt/1.m./m-c]

Wykres 2.

Srednia warto$é optat przy uwzglednieniu liczby oséb

zameldowanych

50s.
4 os.
3 0s.
2 0s.
1o0s.

0os.

0,00z 20, 00 zt 40,00zt

=77

60,00zt 80,00zt 100,00zt 120,00zt 140,00 zt

sredma obowigzujgca optata 0 [][] zI 20,64 zI 38, 85 zt 54,94 z{ 78,86 zI 115,00 zI
Srednia propozycja optat 34,70 zt 36,71zt 37,59 zt 3971zt 38,31zt 40,48 zt

Wykres 3.

Srednia zmiana optat przy uwzglednieniu liczby oséb

zameldowanych (m-c)

60,00 zt
40,00 zt
20,00 zt

-zt
-20,00 zt
-40,00 zt
-60,00 zt
-80,00 zt

Warto$¢ [zt]

$rednia zmiana optat (m-c)| 34,70 zt 16,07 zt -1,26 zt -15,24 z4 -40,55 zt 74,52 z

W 2019 roku Walne Zgromadzenie
Cztonkéw Jeleniogdrskiej Spoétdzielni
Mieszkaniowej postanowito, ze jednym
z wiodacych kierunkow w dziatalnoci
Spotdzielni na najblizsze lata bedzie
prowadzenie dziatan na rzecz starszych,
niepetnosprawnych mieszkancow zasobow
Spotdzielni oraz osob zagrozonych wyklu-
czeniem. To samo Walne Zgromadzenie
zdecydowato, ze w ramach realizacji tego
zamierzenia, przeznaczy cze$¢ nadwyzki
bilansowej osiggnietej z dziatalnosci Spét-
dzielni w 2018 roku na zakup schodotazu,

ktorv hedzie wvno7vezanv nsnhom z dys-
funkcja narzadu ruchu i poruszajacym
sie nawozkach inwalidzkich.
& Schodotaz gasienicowy to urza-
dzenie do transportu osoby
niepetnosprawnej wraz
z wozkiem inwalidzkim po
schodach, dzigki
ktéremu mozna
bedzie poko-
nac bariery architektoniczne. Jeleniogérska
Spotdzielnia Mieszkaniowa jest w trakcie

SCHODOLAZ WDRODZE

finalizacji zakupu wspomnianego schodo-
fazu i opracowywania zasad wypozyczania
urzadzenia. W kolejnym wydaniu Gazety
umiescimy obszerniejszy artykut na ten

temat. Informacje dotyczace urzadzenia
oraz zasad wypozyczania znajdg Panstwo
takze na stronie internetowej Spotdzielni
www.jsmjg.pl oraz w ogtoszeniach, ktére
pojawig sie na klatkach schodowych
naszych zasobow.

Osoba odpowiedzialna: Daria Pacewicz —
Gerstenstein,tel. 75767 48 32, w 56

Dziat Obstugi Technicznej Jeleniogdrskiej Spétdzielni Mieszkaniowej od lipca planuje

uruchomi¢ odpfatne ustugi remontowe w zakresie napraw w lokalach mieszkalnych.

Zakres oferowanych prac i przyblizone ceny podane beda w cenniku, ktdry zostanie
umieszczony na stronie www.jsmjg.pl.

Ustugi wykonywane beda w ograniczonym zakresie, w miare mozliwosci stuzb
technicznych JSM. Adresatem ustug bedg w pierwszej kolejnosci osoby najbardziej
potrzebujace, majace ograniczony dostep do tego rodzaju ustug — gtéwnie osoby
starsze i chore. Informacji udziela Przemystaw Nadybski — tel. 519 539 910
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Bogumita Twardowska-Rogacewicz, wernisaz, BWA w Jeleniej Gorze, 2019
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