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CZASOPISMO DOLNOSLASKIEJ SOLIDARNOSCI @ MIESIECZNIK

Maski zostaly rzucone

Pracownicy Rokity cheg urlopéw profilaktycznych, a nie masek przeciwgazowych

“fot. W. Antkowiak

Pracownicy dolnobrzeskiej Rolity dotychczas nie protestowali, ale 22 lutego 2000 roku zgro-
madzili si¢ w liczbie ponad tysigca 0s6b, by da¢ wyraz obawom o przyszlos¢ swoja i swego zakla-
du. Protestowi nadali forme pogrzebu ,matki Rokity”. W tym samym czasie zarzad Rokity odbierat
we Wroclawiu certyfikat ISO 9001. Liste 11 zwigzkowych postulatow otwiera zadanie przedstawie-
nia planéw wiascicieli wzgledem Rokity. Zwigzkowcy domagaja si¢ ,zaprzestania podziatu i sprze-
dazy ,kawalek po kawalku” najlepszych wydzialéw””. Nie chca takie masek przeciwgazowych,
ktére rzucili pod drzwiami zarzadu, a urlopéw profilaktycznych. Od samorzadu lokalnego ocze-
kuja wykorzystania atut6w miasta i zainteresowania inwestoré6w Brzegiem Dolnym. - Po co nam
bylo to NEI: pytano si¢ nawzajem w trakcie manifestacji.

1996 roku zarabiatem
ponad 1 300 ztotych.
Zona takze pracowala i

wzielisSmy kredyt na samochéd,
ktérego jeszcze nie splacilismy.
Dzisiaj dostatem 920 zlotych pen-
sji — méwi pracownik wydziatu
CTP 1. — Wagowa, ktéra odpo-
wiada materialnie za wszelkie
niedobory, zarabia okolo 700 zlo-
tych. Od niedawna pracuje na 3/
4 etatu, bowiem w ten sposob
ratowano miejsce pracy dla jed-
nej z kolezanek — dodaje jego
kolega. Witold Szewczyk, szef
Solidarnosci w Rokicie, potwier-
- dza, ze zaloga zarabia od 600 do
900 ztotych na miesigc. - W dol-
nobrzeskich sklepach najlepiej
sprzedaje sie chleb, margaryna i
kapusta — wyjasnial. Ludzie tra-
cg prace, ale zarzad unika — zda-
niem zwigzkowcéw — procedury
zwolnienn grupowych. W po-
przednim roku odeszlo z pracy
ponad 300 os6b, ale jednorazo-
wo nigdy nie zwolniono wiecej

niz sto 0s6b. — W Rokicie pracu-
je obecnie 1800 os6b. Pozosta-
nie 1625 pracownikéw, bowiem
tak wynika z jej budzetu — pro-
gnozuje Andrzej Lech, wiceprze-
wodniczacy zakladowej Solidar-
nosci. W praktyce oznacza to
takze zwolnienia w spétkach po-
wstalych z majgtku Rokity i z nig
wspolpracujacych. W sumie w
przemysle chemicznym w Brze-
gu Dolnym zatrudnienie znajdu-
je ponad 3200 os6b. Do Solidar-
nosci nalezy ponad 1000 i zakta-
dowa organizacja nalezy do jed-
nej z najwiekszych w Regionie
Dolny Slgsk.

Przysztos$¢ swa widza smutng.

Witold Szewczyk wyjasnia, ze
protest wynikal z trzech glow-
nych przestanek: polityki Naro-
dowych Funduszy Inwestycyj-
nych, ktére ponosza odpowie-
dzialno$¢ za obecne potozenie
zaktadu i zalogi. Zwigzkowcy do-
magaja si¢ od zarzadu Rokity

przedstawienia zamierzen wiasci-
cieli, obawiajgc sie, ze zaklad zo-
stanie podzielony, a jego najlep-
sze wydzialy sprzedane. Zwigz-
kowcy wigza to niebezpieczen-
Stwo z zamiarami grupy kapita-
lowej, kt6ra odkupita od NFI Piast
czes¢ akeji Rokity.
Zwigzkowcy uwazaja, ze

zarzad dziata w spos6b
nieludzki

i jest to druga przyczyna prote-
stu. Zwalnia sie ludzi bez
uwzglednienia ich sytuacji zycio-
wej. - Nie jesteSmy informowani
0 poczynaniach zarzadu. O przy-
znaniu firmie certyfikatu ISO 9001
dowiedzielismy si¢, informujac
zarzad o planowanej akji prote-
stacyjnej — skarzyt sie Witold
Szewczyk.

Zwigzkowcey domagajg sie
od zarzadu wstrzymania zwol-
nier, uzgadniania wszelkich dzia-

o o Ciag dalszy na sir. 9.
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50-lecie PIP &=

Dia pracownika
| pracodawcy

w ielu pracodawcéw boi sie
nas, jak diabet wody swie-
conej — méwit Gléwny Inspektor
Pracy Tadeusz Zajgc. Dziatalnos¢
inspektoréw pracy jest pracodaw-
com pomocna tak samo jak zato-
dze. Spotkanie 9 marca bm. w dol-
noSlaskim oddziale Parnstwowej
Inspekcji Pracy bylo okazja do
Swietowania 50. rocznicy powo-
lania Spolecznej Inspekcji Pracy
oraz trzeciej utworzenia przy Za-
rzgdzie Regionu NSZZ , Solidar-
no$¢” Dolny Slask Regionalnego
Klubu Spotecznego Inspektora
Pracy. Podczas uroczystosci, na
whniosek Okregowego Inspektora
Pracy we Wroclawiu Tomasza
Gdowskiego oraz Dolnoslaskiej
Komisji Ochrony Pracy, dziesigciu
Spolecznych Inspektoréw Pracy
otrzymalo odznake honorows ,, Za
Zastugi dla Ochrony Pracy”
Wedtug naszych statystyk na
terenie wojewodztwa dolnoslaskie-
go dziala okolo 1500 spolecznych
inspektoré6w — powiedzial Tomasz
Gdowski — jednak sa zaklady, w

ktérych zwigzki zawodowe nie
wylonily inspektora pracy.

- Kto, jak nie SIP?

- Zawsze pracowaliSmy i be-
dziemy pracowali dla dobra pra-
cownikéw, ale tez pracodawcow,
bowiem §wiadomo$¢ rozumienia
waszej pracy, to Swiadomos$¢ tak-
ze pracodawcow i zwigzk6w za-
wodowych — méwil Tadeusz Za-
jac — nas polityka nie interesuje,
my widzimy inspektoréw spotecz-
dych jako ludzi zaangazowanych.
Gdyby nie wy, to niewiele by sie
w obszarze ochrony pracy zmie-
nito. I oceniajac wasza prace, na-
lezy patrze€ na to, co sie zmienito
na dobre, a nie budowac pewnych
opinii na podstawie pewnych pa-
tologii. Wiem dobrze, jaka sztukg
jest przekongé pracodawce, ze
spoteczny instruktor pracy nie jest
przeciwko niemu, ale dla niego,
dla zatogi, dla normalnego funk-
cjonowania zakladu, bo kto jak nie
spoteczny inspektor moze miec¢
P oo tiag dalszy na str. 7

fot. S. Bieganowski



Na placu Solidarnosci

lac Czerwony zmieni w dniu

XX rocznicy podpisania po-
rozumieri spotecznych i powsta-
nia Zwigzku swoja nazwe na plac
Solidarnosci. Taka decyzje, przy
braku jakiegokolwiek glosu
sprzeciwu, podjela 24 lutego
2000 roku wroctawska Rada Mia-
sta. Radni AWS-u i Koalicji Wro-
claw 2000 Plus opowiedzieli si¢
za zmiang nazwy placu. Klub
Radnych SLD nie zajat oficjalne-
go stanowiska, a trzech radnych
Sojuszu zaglosowalo za wnio-
skiem. Pozostali SLD-owcy

Podczas glosowania na sesji Rady Miasta Wroctawia. Wniosek odczytat Jacek Rugiet.

praw ludzkich i obywatelskich.
Z buntu przeciwko dyskrymina-
¢ji Swiatopogladowej i wyzysko-
wi ekonomicznemu.” Poprzez
nadanie placowi nazwy Solidar-
nosci wnioskodawcy chcieli uho-
norowaé ,ten wielki ruch, wiel-
ka idee: i powiedzie¢ dzigkuje
ludziom, kté6rzy jednoczyli si¢ w
NSZZ ,Solidarnos¢” — Wielu z
nich swoje zaangazowanie przy-
placito zyciem, tysigce wiezie-
niem, emigracjg, represjami —
przypomniat Jacek Rugiel. M6-
wigc o wartosciach, wokét kt6-

Rada Miasta Wroctawia

Radny SLD Mirostaw Iwanic-
ki uznal, Ze jezeli argumentem za
zmiang nazwy placu ma byc¢ fakt,
Ze miescila sie¢ tam pierwsza sie-
dziba Solidarnosci, to nalezalo-
by zmieni¢ nazwe ulicy Mazo-
wieckiej. - Chyba, ze si¢ myle —
zakoriczyt. 1 rzeczywiscie radny
Sojuszu mylit si¢, na co zwrécit
uwage Jacek Rugiel. Wyjasnil, ze
Solidarnos¢, zanim przeniosta
swa siedzibe na ulice Mazowiec-
ka, organizowala sie na placu
Czerwonym. Byl to jedyny glos
ze strony opozycji. Klub SLD nie
zaprezentowal nawet oficjalnego
stanowiska w sprawie wniosku.
Wigkszos¢ radnych Sojuszu

wstrzymatla sie od glosu.

Aok We ADKOWIaK.

wstrzymali si¢ od glosu. — Zna-
czenia Solidarnosci w odzyska-
niu niepodlegtosci i jej wplywu
ma uksztaltowanie si¢ demokra-
tycznych regul zycia spoteczeri-
stwa nie mozna zanegowac i za
absurdalne uznatbym krytykowa-
nie tej roli— ocenit wynik gloso-
wania Janusz taznowski, prze-
wodniczgcy dolnoslaskiej Solidar-
nosci.

Whiosek o zmiang nazwy placu

przedstawit radnym Jacek Ru-
giel. Przypomnial geneze¢ ruchu
Solidarnosci, ktéry wyrost ,z bun-
tu spoleczeristwa polskiego do-
$wiadczonego w ciggu trzech
przeszlo dziesigcioleci famania

nosci, wiceprzewodniczacy Rady
Miasta i czlonek wladz dolnosla-
skiej Solidarnosci stwierdzit:

- Solidarno$é przywrdcita do
codziennego stownika takie stowa,

jak: ojczyzna, patriotyzm, wier-
no$¢, uczciwosé, dobro, zlo.
Wystepujacy w imieniu Klu-
bu Koalicji Wroctaw 2000 Plus,
mecenas Lech Adamczyk przy-
jat wniosek z radoscia, bowiem -
,Dwadziescia lat temu miescita
sie tam pierwsza siedziba Solidar-
nosci i nadal tam trwa. A na do-
datek Zwigzek remontuje swoj lo-
kal z pozytkiem dla miasta.”
Radny SLD si¢ mylit.

Z giebokim Zalem zawiadamiamy, ze odszedt od nas na zawsze
s el} P
Ryszard Lozinski
cztonek Zarzgdu Solidarnosci Kombatantow Polskich,
cziowiek prawy i szlachetny

Serdeczne wyrazy wspoiczucia Rodzinie sktadaja kolezanki
i koledzy z Solidarnosci Kombatantéw Polskich, Regionalnego
Sekretariatu Emerytéw i Rencistéw Kombatantow Polskich,
a takze Prezydium ZR NSZZ ,Solidarnosé” Dolny Slask.

Z giebokim zalem zawiadamiamy, Ze 14 lutego 2000 r.
odeszia od nas

s ﬁ' p-
prof. Mirostawa Chamcéwna
catym sercem oddana idei wolnosci i solidarnosci, dziataczka

Komitetu Obrony Robotnikéw, przyjaciel ,Solidarnosci”. Cztowiek
szlachetny i prawy. Pamig¢ o Niej pozostanie w nas na zawsze.

Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarno$¢”
Uniwersytetu Wroctawskiego.

rych jednoczyli si¢ ludzie Solidar-

Co si¢ komu kojarzy

Zanim jednak przystapiono
do glosowania nad wnioskiem o
zmiane dotychczasowej nazwy
placu Czerwonego na plac Soli-
darnosci, radny AWS Aleksander
Garnczarek, stwierdzit, Ze solidar-
nos¢ to cecha, ktéra wyréznia nas
sposréd innych narodéw euro-
pejskich. Zaznaczyt — patrzac w
stron¢ taw opozycji - ze kolor
czerwony kojarzy mu si¢ jedno-
znacznie i miat to by¢ argument
za zmiang nazwy. - Statua Wol-
noSci kojarzy mi si¢ z Nowym
Jorkiem, a nie z Hawang - do-
powiedziat Jacek Rugiel. Zwr6cit
takze uwage, ze niewielka czes¢
mediéw uwaza, ze politykom i
dziataczom AWS i NSZZ ,Solidar-
nos¢” nazwa plac Czerwony Zle
sie kojarzy i dlatego daza do jej
zmiany. Z uzasadnienia wniosku
wynikalo jednak, ze nie tyle
wstret do nazwy, co potrzeba
uhonorowania idei i ludzi Soli-
darnoSci przemawiala za zmiana
nazwy.

Wiceprezydent Wroclawia
Andrzej Jaroch zwrécit uwage, iz
imie SolidarnoSci nie zostanie
nadane - tak jak w Warszawie —
glownej arterii miasta.

Zatem od 31 sierpnia 2000
roku zniknie z planu miasta plac
Czerwony. Pojawi si¢ nazwa, kt6-
ra przez sporg grupe mieszkari-
c6w Wroclawia zostala juz weze-
$niej uznana. Méwito si¢ bowiem
o budynku Solidarnosci i byta to
wystarczajgca wskazéwka.

Aktual
I promocja

ebranie Zarzadu Regionu
21 lutego bm. poswigco-
ne bylo m.in. sprawie wzrostu
oplat za wieczyste uzytkowa-
nie gruntéw. Z tej okazji na
obrady przybyt wiceprezydent
miasta Andrzej Jaroch. Na za-
rzuty niektérych przedstawicieli
ZR o celowosci tak znacznej
podwyzki (w niektérych sp6-
ldzielniach mieszkaniowych
oplaty wzrosty o 2000 %), pre-
zydent wyjasnial, iz wzrost, czy
tez raczej aktualizacja opfat, jest
realizowaniem przez Zarzad
Miasta zadania zleconego przez
Skarb Pafistwa. To wiasnie ta
instytucja po likwidacji urze-
déw rejonowych dokonuje ak-
tualizacji optat — nie gmina.
Miasto oglosito jedynie przetarg
na przeprowadzenie tej opera-
cji, ktéry wygrala firma z Cho-
rzowa. Andrzej Jaroch zaprze-
czyt sugestiom, iz wzrost oplat
jest wymuszony koniecznoscia
zaplaty przez miasto zaleglego
podatku VAT. — Miasto nic na
tym nie zarabia — podkreslit
prezydent. Wiceéprzewodniczg-
cy KZ z zakladu Unitra Dolam
Piotr Pedziszewski przedstawit
stanowisko zakladowej Solidar-
noSci w sprawie podwyzek
opfat, skrytykowano réwniez
wiadze SolidarnoSci za apro-
bowanie takiego stanu rze-
czy. Przewodniczacy ZR wy-
jasnit, ze wszystkie decyzje w
tej sprawie zapadly w Zarzg-
dzie Miasta, oskarzZanie Soli-
darnosci, Zze wiedziala o pla-
nowanej podwyzce, Janusz
taznowski uznat za krzyw-
dzace Zwigzek.
Wiceprzewodniczacy Zarza-
du Regionu Jarostaw Krauze
przedstawit zebranym informa-
cje o wykonaniu budzetu
Zwigzku za 1999 rok. Wplywy
ze skladek byly wigksze niz
przewidywano. Zarzad Regio-
nu zatwierdzil réwniez nowy
budzet na 2000 rok.
Akceptacje Zarzadu Regio-
nu uzyskat kandydat do Woje-
wodzkiej Rady Zatrudnienia
przy Marszatku Wojewodztwa
Dolnoslgskiego, jest nim sekre-
tarz prezydium Zarzadu Regio-
nu Kazimierz Kimso.

Porozumienie

Zatwierdzono réwniez po-
rozumienie pomiedzy NSZZ So-
lidarnos¢ a RS AWS, na mocy
ktérego partia otrzymata od
Zwigzku 22% udziatéw w dol-
no$laskiej AWS.

Dyskusja rozgorzata, gdy
przewodniczacy Sekretariatu
Oswiaty i Wychowania Janusz
Wolniak przedstawit stanowi-
sko w sprawie niedostatecz-
nej, zdaniem sekcji, promocji

ar = .
izacja

Zwigzku i braku strategii po-
zyskiwania nowych czlonkéw.
Zasiadajgcy w prezydium rzecz-
nik prasowy Jacek Rugiel po-
informowal, ze przygotowana
jest akcja informacyjna, ktéra
usSwiadomi ludziom, ze warto
wstgpi¢ do Zwigzku. Ponadto
najbardziej udang akcje promo-
cyjng na szczeblu regionu moze
zniweczy¢ nieprzemyslana wy-
powiedzZ polityka AWS-u, kt6-
ry wcale nie musi by¢ zwigza-
ny z NSZZ Solidarno$¢, lecz
opinia publiczna i tak go utoz-
sami ze Zwigzkiem. Tomasz
Wojcik, nawigzujgc do swoje-
go poselskiego doSwiadczenia,
zwrécil uwage, Ze cata forma-
cja AWS pozostaje w tyle za SLD
pod wzgledem promocji. Za
koronny dowé6d Wéjcik uznat
dokument przygotowany
przez grupe posiéw AWS.
Jego tytut ,Beznadziejnie, ghu-
pio, nieudolnie” m6éwi sam za
siebie. — Tworzenie takich do-
kumentéw i upublicznienie
ich to prezent dla SLD - po-
wiedzial poset.

Czionek prezydium Zarza-
du Regionu Walenty Styrcz
przedstawit Regionalnej Komi-
sji Rewizyjnej wniosek o prze-
prowadzenie kontroli w Mie-
dzyzakladowej Organizacji
Zwigzkowej Pracownikéw
Oswiaty i Wychowania Wro-
ctaw Fabryczna oraz w Sp6-
ldzielni Inwalidéw Prenegal.
Wniosek zostal zatwierdzony.

Nowy Sekretariat

Zarzad Regionu poszerzyt
swéj sklad o Mitogosta Recz-
ka, znanego aktora Teatru Pol-
skiego we Wroctawiu. Pelni on
funkcje przewodniczgcego
nowo powstalego Regionalne-
go Sekretariatu Kultury i Srod-
kéw Przekazu.

Obrady zakoriczylo przed-
stawienie przez Tomasza Woj-
cika informacji o pracy Sejmu.
Posel méwil m.in. o moty-
wach glosowania przeciw
ustawie o komercjalizacji
przedsiebiorstw. Poprawki do
niej sprawily, ze koalicja nie
mogta jej przyja¢ w takim
ksztalcie.Tomasz Wojcik wy-
jasnil, dlaczego nie glosowat
za odwolaniem ministra W3-
sacza, méwit takze o sprawie
Big Banku. Wedlug niego od-
wotanie ministra skarbu gro-
zilo w dalszej konsekwencji
upadkiem rzgdu. W kwestii
Big Banku, powotujac sie na
koniecznos¢ zachowania ta-
jemnicy, Tomasz Wéjcik po-
wiedzial, Ze nie moze jesz-
cze ujawnia¢ wszystkich in-
formaciji.

Marcin Raczkowski




Komisja Krajowa

Rzad nie dotrzymuje

terminow

Rzad nie przestrzega terminéw realizacji porozumien ze zwigz-
kowcami, prowadzi niejasna polityke przemystowa, nie ma koncepcji
rozwigzania problemu bezrobocia i tworzenia nowych miejsc pracy
- takimi wnioskami zakoriczyla si¢ dyskusja na temat oceny pracy
rzadu na posiedzeniu Komisji Krajowej 22 lutego br.

ajbardziej razacym przykia-

dem niedotrzymywania
przez rzad zobowigzan jest re-
windykacja majatku zwigzkowe-
go. Termin wyplaty Srodkéw z
budzetu mingt 31 grudnia ub.r. -
Jest to nic innego jak niezreali-
zowanie ubieglorocznej ustawy
budzetowej. Srodki na rewindy-
kacje s3 nadal blokowane przez
Ministra Finansow.

Rzad ttumaczy,

ze przeznaczone na rewindyka-
cje pieniadze z budzetu musiaty
zostaé przesuniete na dofinanso-
wanie innych spotecznych dzie-
dzin. Zdaniem przewodniczace-
go KK rewindykacja moze zostac
zrealizowana poprzez przekaza-
nie Zwigzkowi np. nieruchomo-
* Sci. — Jesli rzad w dalszym ciagu
bedzie blokowat zwrot majatku
Zwiazkowi, to bedziemy zmusze-
ni odwotac sie do werdyktu sadu.
— powiedziat Marian Krzaklewski.

Brak polityki przemystowej

podni6st w swoim wystapie-
niu szef Krajowego Sekretariatu
Przemystu Lekkiego Mieczystaw
Slasko. - Rzad dawno zobowia-
zak sie do przygotowania strate-
gii ratowania i rozwoju przemy-
stu lekkiego. Jedng z najwazniej-
szych spraw jest polityka celna
chronigea nasz rynek przed kon-
kurencjg tanich towaréw z za-
granicy. Tego jednak wcigz nie

i

Targowiska z tanig odziez

mozemy sie doczekaé. Wrecz
przeciwnie, ostatnio nasz rynek
otworzyt sie

dla producentéw tureckich i kore-
anskich.

W takich warunkach upa-
dtos¢ naszych zaktadéw zbliza
sie nieuchronnie — powiedzial
Mieczyslaw Slasko. Sléw kry-
tyki rzadowi nie szczedzili tak-
ze reprezentanci przemystu
zbrojeniowego.

Minister Longin Komotowski

jest ministrem do spraw dialogu,

a nie do spraw pracy.

Samym dialogiem nie rozwigze
sig probleméw

onkurencyjne
e Tk S Bleganowskl:

zwigzanych z rosngcym bez-
robociem, nie powstang nowe
miejsca pracy — méwit Jacek Sma-
ZOWIiCZ.

Dyskutowano takze nad
zmianami w XI rozdziale Kodek-
su Pracy dotyczacymi rozwigzy-
wania uktadéw zbiorowych.

Zdaniem Mariana Krzaklew-
skiego najwazniejszymi obecnie
postulatami, jakie ,Solidarnos¢”
powinna skierowa¢ do rzadu s3:
ustawa o komercjalizacji, repre-
zentatywno$¢ Zwigzku, pakiety
restrukturyzacyjne dla stuzby
zdrowia i gérnictwa.

W ramach omawiania reali-
zacji uchwat Krajowego Zjazdu
Delegatéw Stefan Kubowicz
przedstawit stan prac nad ustale-
niem placy minimalnej- Ustawa
jest w Sejmie, a my zbieramy
dane dotyczace sily nabywczej
pieniadza u nas i w krajach Unii
Europejskiej,

aby ptaca minimalna oznaczata
ptace godziwg.

W sprawie uwlaszczenia na-
stapit - zdaniem Mariana Krza-
klewskiego - historyczny przefom.

W porozumieniu zawartym
pomiedzy AWS i UW udalo si¢
ustali¢, jaka czesS¢ wplywow z
prywatyzacji zostanie przezna-
czona na uwiaszczenie posred-
nie. I tak 7% $rodkéw pochodza-
cych z biezacej prywatyzacji zo-
stanie przeznaczonych jako de-
pozyt na
uwiaszcze-
nie, 2% za-
sili fundusz
restruktury-
zacji i kolej-
ne 2% otrzy-
ma nauka
polska.
.Oprécz tego
wplywy z
prywatyzacji
umozliwia
wyplacenie
rencistom i
emerytom urodzonym do 1934
roku rekompensat w wysokosci
$rednio od 3,5 do 4 tys. zt., wkrot-
ce zostanie wyplacona pierwsza
transza tych srodk6w.

Debata polityczna, oprécz
krytyki rzadu, skupiona byla tak-
ze wokot sytuacji w AWS w Swie-
tle zblizajacych si¢ wyboréw pre-
zydenckich oraz przyszlorocz-
nych wybor6w parlamentarnych.
— Wiadze AWS ustalily date wy-
lonienia kandydata na prezyden-
ta na koniec kwietnia br. Wybo-
1y parlamentarne postawia przed
AWS konieczno$¢ przeksztalcenia
sie w federacje, poinformowat
Marian Krzaklewski. %

Rozmowa

Rozmowa z Ryszardem Wroczyiriskim, przewodniczacym Komisji Zaktadowej przy Politechnice Wro-
ctawskiej, laureatem nagrody przewodniczacego dolnoslaskiej ., Solidarnosci”

W klimacie solidarnosci

Czym dla Pana byla nagroda
Przewodniczacego dolnoslgskiej
«Solidarnosci"?

agroda przewodniczacego

byta dla mnie duza niespo-
dziankg. W ,Solidarnosci” jestem
obecny od samego poczatku, od
roku 1980. Dzialaczem, w petni
tego stowa znaczeniu, jestem od
roku 1989, kiedy to po raz pierw-
szy zasiadlem w Prezydium KZ,
ktérej przewodniczyt wéwcezas
Tomasz Wojcik. Do dziatalnosci
zwigzkowej przyszediem wprost
z podziemia i musialem wielu
rzeczy sie nauczy¢. Od 1991 roku
przez dwie kadencje pehilem
funkcje zastepcy przewodniczg-
cego KZ, ktérym po Tomaszu
Wojciku zostat Witold Jabloriski.
W 1998 roku chcialem wraz z
koricem kadencji odejs¢ od dzia-
tania i zaja¢ sie¢ zaniedbang przez
lata karierg naukowa, ale mito$¢
do ,Solidarnosci” nie pozwolita
mi zrezygnowac, a koledzy zde-
cydowali si¢ powola¢ mnie na
przewodniczacego KZ.

W pracy zwigzkowej jestem
wcigz entuzjasta, traktuje ja jako
stuzbe i nigdy nie przyszto mi do
glowy, Zze moge zosta¢ za nig
nagrodzony.

Jak wygladato Pana spotkanie z
«Solidarnoscig”?

Nie mialem nigdy natury dzia-
lacza, nie pociggala mnie dzia-
talnosé zwiazkéw zawodowych.
Ale powstata ,Solidarnos¢”, z ca-
tym swoim fenomenem przemie-
niania ludzi i rzeczywistosci, a ja
marzytem o tym od mtodosci. W
marcu 1968 roku w ciagu jednej
nocy z niesfornego mlodzierica
stalem sie czlowiekiem, ktéry
mial oczy szeroko otwarte na
$wiat. To, co wydarzylo sie¢ w
roku 1980, bylo spetnieniem
moich miodziericzych marzen.
Najpierw dalem sie porwac kli-
matowi Sierpnia, potem stopnio-
wo angazowalem si¢ w dziatal-
noS¢ tego ruchu w stanie wojen-

nym, bratem udziat w strukturach _

podziemnych. Politechnika Wro-
clawska byla wéwczas jednym z
centréw solidarnosciowych. W
,Solidarnosci” byli studenci i ich
nauczyciele, tu powstawaly pi-
sma, ulotki, spontanicznie po-
wstalo centrum informacyjne. W
najbardziej krytycznych momen-
tach byli$my razem, stanowiliSmy
takze zrodlo otuchy dla calego
miasta, Trzeba pamieta¢ o tym,
ze Politechnika byla wéwczas
wielkim zaktadem pracy zatrud-
niajacym okolo 7500 os6b. Liczy-
lismy si¢ nie tylko w gronie wro-
clawskich uczelni, ale takze
wsr6d zaktadow przemystowych.
Te pozycje udato nam sie zacho-
wac takze po roku 1989, mimo

Ze prawie o polowe zmalato za-
trudnienie; a kondycja szkol-
nictwa wyzszego oraz nauki
przezywala raczej upadki niz
wzloty.

Jak patrzac z pozycji ideatow
«Solidarnosci”, ocenia Pan
rzeczywistosé, w ktdrej zyjemy?

Staramy  si¢ trzyma¢ drogo-
wskazu, jaki towarzyszyt nam od
pierwszych dni istnienia ,Solidar-
nosci”. Na rzeczywistoS¢ patrzy-
my Kkrytycznie. Postulaty wolno-
Sciowe zostaly spelnione i jeste-
$my z tego dumni. Rozczarowu-
je nas polityka. Wystarczajaco
przekonywujacym tego przykta-
dem jest stan, w jakim si¢ znaj-
duje polskie szkolnictwo wyzsze
i nauka. Podobnie jak w latach
totalitaryzmu wyksztalceni u nas
specjalisci szukaja lepszej pracy i
wyzszego wynagrodzenia za gra-
nicg. Naklady na szkolnictwo
wyzsze oscyluja wokét 0,86%
produktu krajowego brutto. Kra-
je myslace powaznie o rozwoju
gospodarczym i umacnianiu swo-
jej pozycji na Swiatowych ryn-
kach przeznaczaja 3 do 4 % PKB.
Z doswiadczenia krajow wysoko
rozwinietych wynika jednoznacz-
nie, Ze inwestycje w szkolnictwo
wyzsze i nauke s3 jednymi z naj-
bardziej optacalnych. Jesli tego
odpowiednio nie docenimy, to

" nigdy nie wyjdziemy z cienia i

staniemy si¢ rynkiem taniej sity
roboczej. Szkoda, bo na marne
po6jdzie praca wielu pokoleri na-
ukowcow i doSwiadczenie kadry
nauczycielskiej szkot wyzszych.
Podczas spotkar, jakie odbywa-
my z politykami wywodzgcymi
si¢ z naszego Srodowiska, pyta-
my, jak to mozliwe, by paristwo
pretendujace do roli czlonka
Wspoélnoty Europejskiej ograni-
czato Srodki na nauke. Odpo-
wiedZ pada zazwyczaj jedna.
Budzet konstruuje Minister Finan-
s6w i wplyw na jego dystrybucje
jest ograniczony.

Szkolnictwo broni si¢ wszel-
kimi sposobami przed degrada-
cja. Politechnika od kilku lat sto-
suje wariant kryzysowy, tzn. szu-
ka oszczednoSci, gdzie tylko si¢
da. W praktyce czterokrotnie
wzrosta liczba studentéw, przy
niezmienione;j liczbie kadry. Ob-
cigzenia nauczycieli akademic-
kich wzrosty kilkukrotnie. Glo-
$ny ostatnio byt fakt skrécenia
semestru. Zadania dydaktyczne
powierza sie kadrze inzynierskiej.
Skala oszczednosci jest niewiel-
ka. Niekorzystny wplyw na pro-
ces dydaktyczny jest oczywisty.
Powszechng praktyka stalo si¢
ograniczanie liczby godzin przy-
pisanych etatowi nauczyciela
akademickiego i przerzucanie

fot, M. Bieganowski

czasu pracy na godziny po-
nadwymiarowe. Pracownicy go-
dza sie na takie warunki, bo z
tego tytutu raz w roku przystu-
guje im dodatkowe wynagro-
dzenie. To sa przyklady lata-
nia dziur finansowych. Co gor-
sza nie wida¢, aby co$ mialo
si¢ w przyszlosci zmieni¢ na
lepsze.

W takiej sytuaciji organizacji
zwiazkowej nie brakuje zajecia.

Calg naszg energie kierujemy
na ograniczanie rozmiaru tych
negatywnych dla pracownikéw
zjawisk. Niestety, jesli chodzi o
kwestie placowe, to nasza sku-
teczno$¢ zdeterminowana jest
skapymi srodkami finansowymi,
jakimi dysponuje nasz zaklad. To,
co udaje si¢ wywalczy¢ naszym
kolegom na poziomie krajowym
przekladamy na warunki uczel-
ni. Negocjacje placowe na pozio-
mie kraju dotyczg tego, czy pla-
ce zwigkszy¢ o 17 czy o 19 zlo-
tych, albo czy przeznaczy¢ na
szkolnictwo wyzsze 1 promil PKB
wiecej, czy - jak chece Minister Fi-
nans6w - 1 promil mniej. Te same

P 6ia0 dalszy na str. 5
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Niezadowolenie

gornoslagzakow

s tanowisko w sprawie sytu-
acji pracowniczej, przygoto-
wania do wypracowania strate-
gii Zwigzku, decyzje o nadaniu
imienia Solidarnosci wezlowi ko-
munikacyjnemu w Gdyni oraz
zmianie uchwaly 270/92 dotycza-
cej sprawozdawczosci wewnatrz
Solidarnosci, to najwazniejsze
sprawy dyskutowane w trakcie
posiedzenia Komisji krajowe;.
Spotkanie odbylo si¢ 7 marca
2000 roku w Warszawie. Czton-
kowie wiadz Solidarnosci narze-
kali na warunki obrad. Sala w
budynku Centralnej Dyrekcji PKP,
acz reprezentacyjna, to jednak
byla zbyt mata, a naglosnienie
fatalne.

Pomimo tego, Ze regiony
otrzymaly tekst stanowiska w
sprawie sytuacji pracowniczej i
mogly wnies¢ do niego swe uwa-
gi, to problem ten wywotat diu-
ga dyskusje. Szczegblnie zwigz-
kowcy z Gérnego Slaska bardzo
emocjonalnie i krytycznie oceni-

Imie dla gimnazjum

Komisja Krajowa NSZZ “Solidarnos¢”
wyraza zgode na nadanie imienia NSZZ
“Solidarnos¢” Gimnazjum w Kolnie (woj.
podlaskie).

Gdarisk, 22.02.2000 r. Uchwafa KK nr
5/2000 ws. nadania imienia NSZZ “Soli-
darno$¢” Gimnazjum w Kolnie

Xl KZD

‘Komisja Krajowa NSZZ “Solidamos¢”
zgodnie z Uchwatg KK nr677/99 z dnia
9.11.1999 r. powierza organizacje Xl
Krajowego Zjazdu Delegatow
firmie “DEKOM” Spétka z o0.0., z ktdrg
bedzie zawarta stosowna umowa i po-
wotuje na organizatora Zjazdu Edwarda
Sciubidte - Prezesa Spoki.

Gdarnisk, 22.02.2000 r. Uchwata KK nr
6/2000 ws. powotania organizatora X!
Krajowego Zjazdu Delegatéw

»Tysol”

Na podstawie art. 234 § 1 kodeksu
handlowego NSZZ “Solidarno$¢” usta-
nawia Jozefa Niemca petnomocnikiem
do reprezentowania NSZZ “Solidamos¢”
jako wspdlnika “Tysol" — Spotki z ogra-
niczong odpowiedzialno$cig z siedzibg
w Gdarisku na Zgromadzeniu Wsp6lni-
kow tejze Spotki i upowaznia do uczest-
niczenia w Zgromadzeniu Wspoinikéw
oraz wykonywania prawa gfosu na Zgro-
madzeniu Wspoinikow.

Petnomocnik przy wykonywaniu swo-
ich uprawnien musi kazdorazowo legi-
tymowac¢ si¢ odpowiednig decyzjq Pre-
zydium KK NSZZ “Solidarnos¢”.

Jednoczes$nie traci moc uchwata KK
NSZZ “Solidarnos¢” nr 469/95 z
5.05.1995 .

Gdarnisk, 22.02.2000 r. Uchwata KK nr
7/2000 ws. peinomocnika NSZZ ,Soli-
damos¢” w Spéifce , Tysol”

Kontrola

Komisja Krajowa NSZZ “Solidarnos¢”
na mocy § 20 pkt 3 Statutu wyraza zgo-
de na kontrolg Migdzyzakfadowej Komi-
sji NSZZ “Solidarnos¢” przy Zarzadzie
Regionu Stupskiego i Zarzadu Regionu

li tre§¢ proponowanego doku-
mentu. Marian Krzaklewski oce-
nit dyskusje jako powierzchow-
n3 i plytka. Powotano zesp6t w
sktadzie: Tadeusz Ry$nik, Kazi-
mierz Grajcarek, J6zef Niemiec,
Bogdan Olszewski-i Jacek Sma-
gowicz. Udzialu w pracach ze-
spotu nie wzial Adam Giera,
szczeg6lnie ostro krytykujacy
dzialania Prezydium. Zespot przy-
gotowat stanowisko przyjete na-
stepnie przez Komisje Krajowg
przy jednym glosie sprzeciwu i 9
wstrzymujgcych sie.

Dr. Ryszard Stocki oméwit
wyniki ankiety przeprowadzonej
wsréd czlonkéw Komisji Krajo-
wej, a dotyczgcej typu strategii,
ktérag powinien wypracowac
Zwigzek. Komisja Krajowa wyra-
zita zgode na nadanie wezlowi
komunikacyjnemu w Gdynii
imienia Solidarnosci. Uproszczo-
no formularze sprawozdawcze,
zmieniajgc uchwate 270/92.

a.

Stupskiego NSZZ “Solidarnos¢” przez
Krajowa Komisje Rewizyjna.

Gdarisk, 22.02.2000 r. Uchwafa KK nr
8/2000 ws. upowaznienia dla KKR

Interpretacja Statutu

Komisja Krajowa NSZZ “Solidamos¢”
dziatajgc na mocy § 51 ust. 1 Statutu
dokonuije interpretacii § 20 ust. 6 Statu-
tu jak ponizej:

Zgodnie z § 20 ust. 6 Statutu NSZZ
“Solidamos¢” cztonek Krajowej Komisji
Rewizyjnej nie moze peni¢ innych funk-
cji na szczeblu krajowym. Przez funkcje
zwigzkowg nalezy rozumie¢ role jaka
przewiduja przepisy Statutu dla wybra-
nych cztonkéw Zwiazku w ramach okre-
$lonych organéw poszczegéinych struk-
tur NSZZ “Solidarno$¢”. Przez szczebel
krajowy nalezy natomiast rozumiec¢ kra-
jowe struktury Zwigzku, w tym branzo-
we, zgodnie z § 8 ust. 1 pkt 7 Statutu
NSZZ “Solidarno$¢”.

W Swietle przepiséw Statutu,
uwzgledniajgc ograniczenia zapisane w
§ 20 ust. 6, Komisja Krajowa uznaje, ze
cztonek Krajowej Komisji Rewizyjnej nie
moze peti¢ nastepujacych funkeji na
szczeblu krajowym:

a) cztonek Komisji Krajowej;

b) cztonek rady sekciji krajowej;

c¢) cztonek komisji rewizyjnej krajowej
sekcji branzowej;

d) czlonek rady sekretariatu branzo-
wego;

e) cztonek komisji rewizyjnej sekreta-
riatu branzowego.

Gdarnsk, 22.02.2000 r. Uchwata KK nr
9/2000 ws. interpretacji Statutu NSZZ
“Solidarnos¢”. (opr. dan)

Komisja Krajowa

O sytuacji w kraju

Komisja Krajowa NSZZ “Solidarnos¢”
po analizie sytuaciji w kraju stwierdza, ze
najpowazniejszym problemem w roku
2000 w Polsce jest pogarszajgca sie
sytuacja na rynku pracy. W wyniku re-
strukturyzacji przedsiebiorstw i reform w
sektorze publicznym w sposéb niedo-
puszczalny wzrasta liczba 0s6b bezro-
botnych, ktére nie znajdujg wystarcza-
jacej ilosci ofert pracy. Bez zdecydowa-
nych dziatan rzadu i samorzadéw tery-
torialnych trudno$ci na rynku pracy beda.
sie pogtebiaty.

Komisja Krajowa negatywnie ocenia
brak realnego programu tworzenia
miejsc pracy - zaréwno ze strony rzadu,
jak i samorzadow terytorialnych. Nalezy
w wiekszym stopniu wspiera¢ rozwoj
przedsiebiorczosci i inwestycji w tych
dziatach gospodarki narodowej,
w ktérych tworzone sg miejsca pracy. W
szczegoinosci dotyczy to inwestycji in-
frastrukturalnych, budownictwa mieszka-
niowego przezywajacego nadal stagna-
cje oraz wsi i otoczenia rolnictwa. Efek-
tywne wykorzystanie atutéw kraju i
szans, jakie niesie proces integraciji eu-
ropejskiej, oraz skuteczne zmniejszanie
zagrozen wewnetrznych lub bedacych
skutkiem globalizacji, wymaga szybkie-
go sprecyzowania polityki gospodarczej
panstwa, zwtaszcza polityki regionalnej
i spojnosci paristwa, polityki przemysto-
wej i transportowej oraz wspierania eks-
portu. Réwnocze$nie uwazamy za nie-
zbedne zwigkszenie funduszy na tworze-
nie miejsc pracy poprzez korekte sktad-
ki na Fundusz Pracy i pozyskiwanie $rod-
kéw finansowych z innych Zrédet, np.
przez odpowiednie zagospodarowanie
Srodkéw Agencji Rozwoju Przemystu lub
oszczednosci z tytutu obstugi diugu za-
granicznego.

Reformy w dziedzinie ubezpieczen
spotecznych, zdrowia i edukacji stwarza-
ja szanse na zbudowanie trwatych fun-
damentow rozwoju spolecznego w przy-
sztosci. Aktualnie wywotujg jednak po-
wazne napiecia, ktorym nalezy szybko i
energicznie przeciwdziata¢. Konieczne
jest szczegélnie doprowadzenie do
uchwalenia ustawy regulujacej uprawnie-
nia do obnizonego wieku emerytalnego
w ksztalcie, ktory bedzie miat mozliwie
najszerszg akceptacje grup pracowni-
czych, ktérych to dotyczy. Obok progra-
mow wspierajacych tworzenie miejsc
pracy domagamy sie zagwarantowania
przez panstwo realizacji programéw
ostonowych dla pracownikéw restruktu-
ryzowanych branz. W celu powstrzyma-
nia redukcji miejsc pracy i patologii go-
spodarczych domagamy sie od Rzgdu
oraz Klubu Parlamentarnego AWS nie-
zwlocznego dokonania analizy funkcjo-
nowania programu NF| ze szczeg6inym
uwzglednieniem opinii i postulatow
przedstawicieli NSZZ “Solidarno$¢” ze
spotek parterowych.

Niestety, mimo poprawy sytuacji eko-
nomicznej Polski wiele istotnych postu-
latéw nie zostato zrealizowanych. Pogte-
bia sie rozwarstwienie spoteczne i zu-
bozenie rodzin pracowniczych i rolni-
czych. Wywotuje to uzasadnione nieza-
dowolenie spoteczne.

W jubileuszowym roku 2000 mija dwu-
dziesta rocznica podpisania porozumier
sierpniowych, bedacych podstawg pro-
gramu NSZZ “Solidamos$¢”. Minie takze
trzeci rok rzadow koalicji AWS i UW, w
ktoérych umowie koalicyjnej zostaly za-
warte istotne postulaty Zwigzku. Brak
realizacji dwudziestego pierwszego po-
stulatu o wprowadzeniu wszystkich wol-
nych sobdt stanowi ztamanie tamtych po-
rozumien. Kompromituje to dzisiejszg
klase polityczng i Srodowiska biznesu,
ktére swoje istnienie zawdzieczaja prze-
mianom zapoczatkowanym przez NSZZ
“Solidarnos¢”.

Komisja Krajowa uznaje za niezbed-
ne zrealizowanie przed dwudziestg rocz-
nicq Porozumien Sierpniowych nastepu-
jacych deklaraciji :

1. wprowadzenia wszystkich wolnych
sobot, a nastepnie 40-godzinnego tygo-
dnia pracy,

2. upowszechnienie wiasnosci po-
przez uwtaszczenie (szczegolnie pilnie
nalezy zakoriczy¢ prace legislacyjne,
ktore uniemozliwig wyprzedaZz mieszkarn
zaktadowych wraz z lokatorami),

3.wzmocnienie dialogu spoteczne-
go poprzez uchwalenie ustawy o Ko-
misji Tréjstronnej ds. Spoteczno-Go-
spodarczych i rozwijanie dialogu sek-
torowego,

4. ustalenie kryteriow reprezentatyw-
nosci partneréw spotecznych na wszyst-
kich szczeblach.

Szczegoinie pilne jest zbudowanie
struktur dialogu spotecznego na pozio-
mie wojewodzkim dla przeciwdziatania
powstajacym konfliktom pracowniczym,
zwlaszcza zwigzanym z restrukturyzacjq
i prywatyzacjg sektora ochrony zdrowia.
Do istotnych, a nierozwigzanych wiasci-
wie problemow wywolujacych w dalszym
ciggu napigcia spoteczne nalezg mini-
mum socjalne, minimalna pfaca, zasitki
dla bezrobotnych, zasitki z pomocy spo-
tecznej oraz zasitki i Swiadczenia przed-
emerytalne.

Wobec coraz czgstszego tamania
przez pracodawcéw praw pracowni-
czych i zwigzkowych Komisja Krajo-
wa uwaza za konieczne bardziej pre-
cyzyjne okreslenie zasad funkcjono-
wania organizacji zwigzkowych, a w
szczegolnosci:
¢ lepszg ochrone bezpieczenstwa pra-
cy pracownikéw, m.in. przez dokoricze-
nie prac nad nowelizacjg ustawy o Spo-
tecznej Inspekcji Pracy,

* wprowadzenie zasady potracania skia-
dek zwigzkowych przez pracodawcow,
¢ uregulowanie zasad funkcjonowania
miedzyzaktadowych organizacji zwigzko-
wych. ‘

Ponadto Komisja Krajowa oczekuje
od wiadz paristwa pilnego wyréwnania
krzywd wyrzadzonych przez wprowadze-
nie stanu wojennego poprzez:

+ zrekompensowanie strat poniesionych
przez osoby represjonowane,

+ zwrot majatku zagamietego organiza-
cjom spotecznym w stanie wojennym.

Komisja Krajowa, analizujgc program
wyborczy AWS i program rzadu w dru-
giej potowie kadencji parlamentu i rza-
du, przedstawia powyzszg liste proble-
mow, ktérych rozwigzanie traktuje jako
wypetnienie w stopniu minimalnym zo-
bowiazar wyborczych. Brak realizacji po-
wyzszych wnioskéw spowoduje, Zze Ko-
misja Krajowa NSZZ “Solidamo$¢” bro-
nigc podstawowych postulatow Zwiagz-
ku przeprowadzi akcje statutowe w obro-
nie praw pracowniczych.

Stanowisko KK nr 3/2000 ws. sytu-
acji pracowniczej

Warszawa, 7.03.2000 r.

W Zuiazku |

@ Komisja Krajowa NSZZ ,So-
lidamos¢” i Klasztor Ojcow Pauli-
néw na Jasnej Gorze utworzyli Fun-
dacje PRO-PATRIA bastion $w. Ro-
cha, ktérej celem jest ochrona od-
krytego na jasnej Gorze bastionu
Sw. Rocha, dokumentowanie walki
narodu polskiego o wolnos¢ w XIX
i XX, zwlaszcza historii ,Solidamo-
$ci”, dbanie o koscielne dziedzic-
two kulturowe. Przewodniczacy
Zwigzku Marian Krzaklewski zwra-
ca si¢ z gorgcg prosbg o wszelkg
pomoc w tym wsp6lnym dziele, kt6-
re pozwoli upamietni¢ czasy prze-
szle i bedzie trwalym i Zzywym $wia-
dectwem historii naszego narodu i
NSZZ ,Solidaros$¢” dla nastepnych
pokolen.

Nr konta fundacii:
10201664-778589-270-1,

z dopiskiem ,Jasnogorska

Fundacja”.

@ 25 marca 2000 r. rozpocz-
nie si¢ wyplata rekompensat dla
sfery budzetowej, ktora trwa¢ be-
dzie do 2004 roku, a okres rekla-
macyjny zamknie sie w 2009.
Pierwsi dostang uprawnieni, ktérzy
urodzili si¢ przed rokiem 1920.
Obstuge bankowa dla ponad 4 min
0s6b, ktérym nalezy sig rekompen-
sata, prowadzi¢ bedzie PKO BP. Od
1 marca pod bezpfatnym numerem
telefonu 0-800 551 961 zaintereso-
wani beda mogli dowiedzie¢ sie, czy
ich nazwiska sg na liscie upowaz-
nionych i kiedy bedg mogli zglosi¢
si¢ po odbiér pienigdzy. Ponadto
kazdy upowazniony otrzyma infor-
macje listownie.

©® Prezydium Komisji Krajowej
opracowato 10 stycznia 2000 roku
stanowisko w sprawie opinii o zato-
Zeniach do projektu ustawy o Ko-
misji Trojstronnej ds. Spotecznych,
w ktorej okreslono m.in. oczekiwa-
nia Zwiazku wobec uprawnien, ka-
denciji, reprezentatywnosci KT.

® Prezydium KK powolalo ze-
spot ds. probleméw zwigzanych z
komercjalizacjg i prywatyzacjg
przedsigbiorstwa ,Porty Lotnicze".

@ 16 lutego br. zostalo zawar-
te porozumienie miedzy Zarzagdem
PKP, reprezentowanym przez
Krzysztofa Maminskiego, a Sekcja
Krajowa Kolejarzy NSZZ ,Solidar-
nos¢” oraz Federacjg Zwigzkéw
Zawodowych Pracownikéw PKP o
negocjacyjnym systemie ksztatto-
wania przyrostu przecigtnych wyna-
grodzen — podwyzki wynagrodzer
nastapig od dnia 1 marca 2000 r.
Uzgodniono réwniez zasady i tryb
wydawania positkow regeneracyj-
nych dla pracownikow pracujgcych
w ucigzliwych warunkach.

® Trwa napigta sytuacja w Za-
ktadach Metalowych ,tucznik” w
Radomiu. Ministerstwo Gospodar-
ki nie zaakceptowato planu re-
strukturyzacji zaktadu. Pracowni-
cy domagajg sie chocby minimal-
nych zaméwien rzadowych, kt6-
re pozwolityby przetrwaé najbliz-
szych kilka lat, do czasu az woj-
sko, w ramach dostosowania do
standardow NATO, bedzie mu-
siato wymieni¢ bror.




W Zwigzku

® W Miliczu przy ul. Krotoszyn-
skiej zostanie postawiony pomnik
z okazji 20.rocznicy powstania
NSZZ ,Solidamosc”.

® Zwigzkowcy ,Solidarnosci
zablokowali 3 marca br. bramy zjaz-
dowe do Rafinerii Gdarskiej jako
wyraz dezaprobaty wobec dzialan
Rady Nadzorczej. Zwigzkowcy do-
magajq sie odwolania prezesa i
wszczecia procedury prywatyzacyj-
nej i modernizacji zaktadu. Do ,So-
lidarno$ci® nalezy 25% zatrudnio-
nych w Rafinerii Gdariskiej.

@ Komisja Rewizyjna NSZZ
~Solidamos¢” przeprowadza kontro-
le w slupskim Zarzadzie Regionu.

® W | péiroczu br. okoto 700
firm zapowiada zwolnienie ok. 36,1
tys. pracownikéw. ABB, BAT, Fur-
nel z Elblaga, Huta Szkta Warta oraz
Huta Aluminium Konin zapowiadajg
redukcje zatég o kilkaset osob.

® Komisja Krajowa NSZZ ,So-
lidarno$¢” nie wyraza zgody na
podniesienie najnizszego wynagro-
dzenia z 670 do 700 zt. Zwigzkow-
cy domagajq sie podniesienia naj-
nizszej ptacy o 72 zt.

® Porozumienie o wspétpracy
zawart Zarzad Regionu Ziemi £.6dz-
kiej oraz Panistwowa Inspekcja Pra-
cy w celu poprawy warunkow pracy
w zakfadach pracy, ochrony pra-
cownikow, szczegolnie w matych
firmach. ;

® NSZZ ,Solidarnos¢” przed
stawi w marcu rzgdowi i postom
AWS liste spraw do pilnego zafatwie-
nia — m.in. szybkiego uchwalenia
ustawy o Komisji Tréjstronnej i wpro-
wadzenia wszystkich wolnych sobét,
zmiany Kodeksu pracy i rewindyka-
cji majatku zwigzkowego. Zwiazek
przedstawi réwniez postulaty doty-
czace polityki gospodarczej rzadu w
sprawie walki z bezrobociem.

@ Od 1 marca br. wzro$nie za-
sitek dla bezrobotnych do 419 zi
brutto. (obnizony — 335 zt, podwyz-
szony — 503 zi).

® Blisko tysigc nauczycieli z
todzi straci w ciggu najblizszych
pieciu lat prace. Przyczyny to: re-
forma edukacii, niz demograficzny,
nowelizacja Karty Nauczyciela.

® W styczniu br. zakonczyt sie
konflikt wokét rzeszowskiego Cefar-
mu, ktéry przejeta holenderska gru-
pa OPG. Komisja wojewody rze-
szowskiego wybrata oferte prywa-
tyzacyjng spotki gieldowej ORFE.
50% Cefarméw w Polsce to przed-
sigbiorstwa paristwowe, z ktérych
wiekszo$¢ ma by¢ sprywatyzowa-
na w roku biezacym. Polska Grupa
Farmaceutyczna objefa 23% rynku.
Pozostate 77% moze by¢ przejete
przez agresywny obcy kapital.

opr. dan

Jubileuszowa
pielgrzymka

15 marca br. 98 pielgrzyméw z
dolnoslaskiej "Solidarnosci" wyru-
szylo do Wioch. Gléwnym celem
pielgrzymki bedzie udzial we Mszy
§w. celebrowanej 19 marca br.
przez Ojca Swietego Jana Pawla II
w intencji rzemieslnik6w z calego
Swiata. W uroczysto$ciach tych
wezmg udziat zwigzkowcy m.in. z
Malopolski, Mazowsza, Podbeski-
dzia i z regionu bialostockiego.

Poczekaéc

z prywatyzacja

ada Regionalnego Se-

kretariatu Oswiaty i Wy-
chowania NSZZ ,Solidarnos¢”
Dolny Slask z niepokojem ob-
serwuje postepujacy od 1991
r. proces likwidacji placéwek
samorzgdowych. Od tego
czasu, tj. od chwili oddania
przez Panstwo w rece Gmin
przedszkoli, wiele z nich zni-
kto z map. Samorzady roz-
poczety tez proces prze-
ksztatcen tych placéwek w
osrodki niepubliczne. Dzia-
fania te w wielu przypadkach
rodzity ostre konflikty spo-
teczne, poniewaz na posy-
fanie do prywatnych przed-
szkoli, jesli w okolicy nie
byto publicznych, sta¢ byto
niewielu.

Uwazamy, Ze zmiany do-
tyczgce wydtuzania czasu
pracy przedszkoli, wprowa-
dzenia jezykoéw obcych czy
innych dodatkowych zaje¢ sg
i mogq byc¢ realizowane w do-

tychczasowych formach.

Optaty za przedszkola s3 dla
wiekszosci ubogich rodzin
znaczacym wydatkiem i wsze-
dzie stale rosna.

Rozpoczynajacy sie niz
demograficzny nie objat
jeszcze przedszkoli. W dal-
szym ciggu o miejsce w
przedszkolu trzeba sie sta-
rac i nie wszyscy majg takg
szanse.

Gmach Politechniki Wroctawskiej

Uwazamy, Ze nie nadsze-
dt jeszcze czas, by dokonywagé
znaczgcych przeobrazen w
strukturze przedszkoli.

‘Oszczednosci w tej mierze nie

mogg by¢é argumentem,
zwlaszcza ze chodzi o bogatg
Gmine.

Myslimy, Zze proces prze-
ksztatcer wiasno$ciowych musi
sie dokonywaé w spokoju, w
przekonaniu, ze dziatania takie
stuzg danej spotecznosci lokal-
nej, a nie burzg ich dobrego
funkcjonowania.

Sadzimy, ze mozliwe jest
przeobrazanie placowek
przedszkolnych w momencie,
gdy nabér do przedszkoli
zmaleje i wtedy bedzie moz-
na moéwi¢ o wkasciwym ich za-
gospodarowaniu.

Zwracamy sie do Zarzadu
Miasta Wroctawia i do rad-
nych, by rozwazyli jeszcze raz
sprawe przeksztatcen wro-
ctawskich przedszkoli i nie po-
dejmowali pochopnych decy-
zZji. Réwniez o rozwage prosi-
my radnych innych gmin dol-
noslgskich.

Stanowisko Rady Regio-
nalnego Sekretariatu Oswia-
ty i Wychowania NSZZ ,Soli-
darno$é” Dolny Slask ws. za-
miaru prywatyzacji czesci
wroctawskich przedszkoli
przyjete 8 marca br. :

Wroctaw, 10.03.2000 r.

Konkurs na dyrektora

W nizej podanych placéwkach oswiatowych zostanie ogloszony
konkurs na stanowisko dyrektora. W zwigzku z tym MOZ wroclaw-
skiej o$wiaty po raz kolejny organizuje dla cztonkéw Zwigzku, kt6rzy
chcac wzig¢ udziat w konkursie, cykl spotkan, réwniez z zaproszony-
mi urzednikami z Urzedu Miejskiego. Ich celem jest przygotowanie
koncepcji pracy szkoly. Blizsze informacje mozna uzyskaé u Beaty
Wieclaw (nr tel. 0 601-630174) oraz u Ryszarda Halasa (nr tel. 0
— 602 — 64 34 47) oraz w Komisji Miedzyzakladowej Pracowni-
kéw Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarno$¢” Wroclaw-Krzy-

ki (071 - 367 73 86).

1. II Liceum Ogélnoksztaicace, ul
Parkowa 18

2. III Liceum Ogélnoksztalcgce, ul.
Skiadowa 5

3. XXVII Liceum Ogélnoksztalcace,
ul. Klodnicka 36

4. Miodziezowy Dom Kultury — fa-
bryczna, ul. Zemska 16¢

5. Os$rodek Szkolno-Wychowaw-
czy Nr 5, ul. Kielecka 51

6. Przedszkole Nr 106, ul. Sycow-
ska 9

7. Przedszkole Nr 146, ul. Hauke
Bosaka 9

8. Przedszkole Nr 15, pl. $w. Ma-
cieja 4

9. Przedszkole Nr 25, ul. Kreta 1/3

10.Przedszkole Nr 50, ul. Dyrek-
cyjna 15

11.Przedszkole Nr 79, ul. Piwna 14

12.Specjalny Osrodek Szkolno-Wy-
chowawczy Nr 9, ul Krucza 66

13.Szkota Podstawowa dla Dzie-
ci Autystycznych, ul. Budzi-
szyriska 65

14.Szkota Podstawowa Nr 15, ul.
Solskiego 13

15.Szkota podstawowa Nr 37, ul.
Sarbinowska 10

16.Szkota Podstawowa Nr 47, ul. Ja-
nuszowicka 35/37

17.8zkota Podstawowa Nr 67, pl.
Muzealny 20

18.Szkota Podstawowa Nr 9, ul. Ny-
ska 66

19.Zesp6t Placéwek Oswiatowych
Nr 1, ul. Walbrzyska 50

20.Zesp6t Szkét Chemicznych, ul.
Skwierzyriska 1/7

21. Zesp6t Szk6t Gastronomicznych,
ul. Kamienna 86

22.Zespot Szkoét Kolejowych, ul.
Dawida 9/11

23.Zespo6t Szk6t Nr 10, w sklad kto-
rego wejdg: 1 Liceum Ogdélno-
ksztalcace, 11l Liceum Ogélno-
ksztalcace dla Dorostych oraz
Gimnazjum Nr 35, z siedzibg
przy ul. Poniatowskiego 9

24.Zesp6t Szkot Nr 11, ul. Grocho-
wa 36/38

25. Zesp6t Szkot Nr 12 w Samodziel-
nym Publicznym Zakiadzie
Opieki Zdrowotnej, ul. Bialowie-
ska 74 a

26.Zesp6t Szkot Nr 13 w Samodziel-
nym Publicznym Zaktadzie
Opieki Zdrowotnej, ul. Zmi-
grodzka 134

27.Zespot Szk6t Nr 9, w skiad kt6-
rego wejdg szkoly zawodowe
Zespotu Szkél Mechaniczno-
Elektrycznych, XVIII Liceum
Ogolnoksztalcace oraz Gimna-
zjum Nr 37, z siedzibg przy ul.
Mlodych Technikéw 58

28. Zespot Szkot Specjalnych, ul. Ka-
zimierza Wielkiego 1

29.Zesp6t Szkot Technicznych w
Gospodarce Zywnosciowej, ul.
Stabtowicka 147

30. Zespo6t Szkot Zawodowych Nr 5,

ul. Dawida 5/7
(dan)

W klimacie...
»  dokoriczeniezestr. 3

relacje dotycza np. Politechniki.
I tak jest od lat. Z tym, ze rok

2000, naszym zdaniem, bedzie

pod wzgledem finansowym ka-
tastrofalny. Indeksacja naszych
wynagrodzeni nie przekroczy
6,4%, a to jak wiadomo jest
znacznie ponizej wskaznika
inflacji.

Niestety wszystko, co moze-
my zrobi¢, to alarmowac gdzie
sie da o naszej sytuacji. Ta sytu-
acja ma swoje odzwierciedlenie
w nastrojach niezadowolenia, ja-
kie panujg wsréd pracownik6w
naszej uczelni. Stad, nad czym w
Komisji szczeg6lnie ubolewamy,
trudno jest prowadzi¢ promocje
Zwigzku, znaleZ¢ atrakcyjng ofer-
te dla mlodszych kolegéw. Z dru-
giej strony nie kryjemy dumy z
faktu, ze od lat na Politechnice
Wroclawskiej do ,Solidarnosci”
nalezy 1500 oséb.

Jak pracuje kierowana przez Pana
Komisja?

W kazdy wtorek spotykamy
sie w gronie prezydium KZ, aby
oméwié biezace sprawy zwigz-
kowe. Raz w miesigcu spotykajg
si¢ czlonkowie Komisji. Raz w
roku zbieraja sie na walnym ze-
braniu cztonkowie Zwigzku. Ter-
miny naszych spotkari staly sie
juz tradycja. Podobnie jak trady-
cyjnie pomieszczenie KZ otwar-
te jest dla wszystkich zaintereso-
wanych. Uruchomili$my cieszg-
ce sie duzym zainteresowaniem
dyzury prawnicze. Od lat w spo-
s6b szczegblny nasza Komisja
wspolpracuje z centralg regio-
nalng przy organizacji walnych
zebrari delegatéw. Pomimo
trudnosci, z jakimi kazdego
niemal dnia borykamy sie¢ w
pracy zwigzkowej, praca w
Komisji daje nam ogromng sa-
tysfakcje, stanowimy od lat
zgrany zesp6l. Wspieramy sie
wzajemnie. Tu panuje klimat
prawdziwej solidarnoSci.

Rozmawiala:
Jola Ostrowska
Wroctaw, 24 lutego 2000 r.
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® 1lipca

Rzad PRL wprowadzit niezapo- |
wiedziane podwyzki cen miesa, |

po ktérej zaczety wybuchac straj-

ki. Trwaty one zazwyczaj od kilku |
godzin do kilku dni i zazwyczaj |

koriczyly sie one spetnieniem pta-
cowych zadan protestujacych. W
lipcu strajkowano m.in. w: Bia-
tymstoku, Chetmie, Dgbrowie

Gorniczej, Gorzowie Wielkopol- |

skim, Grudzigdzu, Krasniku, Lu-

bartowie, todzi, Mielcu, Namy- |

stowie, Ostrowie Wielkopolskim,

Piasecznie, Poznaniu, Sanoku, Sta- |

lowej Woli, Sremie, Swidniku, Tcze-

wie, Trojmiescie, Ursusie, Warsza- |

wie, Wioctawku i Zyrardowie.
® 11lipca
Zaczely sie strajki w Lublinie, kt6-

re objely wigkszg czes¢ miasta. |
Zadano wyzszych ptac, wyréwna- |

nia zasitkéw rodzinnych do pozio-

mu wyptacanych milicji i wojsku, |
prawa do strajku, gwarancji bez- |
pieczenistwa dla strajkujacych |
oraz nowych wyboréw do rad za- |
ktadowych. Protesty sie 20 lipca, |
strajkujacy otrzymali podwyzki, |
wladze zobowigzaly sie rozpa-
trzy¢ pozostate postulaty. Strajki |
lubelskie byty najpowazniejszym |
protestem, majgcym miejsce w |

lipcu.
® 18lipca

Polkowice — zaczat si¢ dwudnio- |
wy strajk w kopalni ,Polkowice”. |
Gornicy zadali m.in. poprawy za- |
opatrzenia sklepéw. Byt to praw- |
dopodobnie pierwszy strajk na |

Dolnym Slasku po 1 lipca.
® 19 lipca

W dniach 19 VIl - 3 VIl odbywa- |
ly sie XXII Igrzyska Olimpijskie w |

Moskwie.
® 21 lipca

Wsrdd postulatow strajkujacych
pojawity sig zadania zwrotu skia-
dek przekazywanych Centralnej
Radzie Zwigzkéw Zawodowych.
W Radomiu i Toruniu wadze wy-
ptacity ,prewencyjne” podwyzki.

Woj. legnickie — strajkowaty ko-
palnie ,Lubin” i ,Rudna”, doma-
gano sie poprawy zaopatrzenia.

Wroctaw — miaty miejsce pierw- |

sze proby podjecia strajkow w za-
ktadach pracy.

® 23 lipca

Wroctaw - strajkowata zatoga |

.Fadromy”.
@® 24 lipca

wewnatrzzaktadowych.

Wroctaw — doszto do krétkich
strajkéw lub prob ich podjecia w |
,Dolmelu’, ,Elwro”, ,FAT", Hut- |

Czy zaklady Psiego Pola zaczng ze sobg wspélpracowac? Nad
tym zastanawiali si¢ przewodniczacy Solidarnosci zaklad6éw prze-
myslowych Psiego Pola na spotkaniu z wojewoda Witoldem
Krochmalem. Inicjatorami byli zwigzkowcy z PZL Hydral S.A., a
prezes zakladu Adam Mlyriczak przedstawil propozycje wspol-

pracy.

Woj. watbrzyskie — zaczely sie |
strajki w Zaktadach Elektrotech- |
niki Motoryzacyjnejw Dusznikach |
Zdroju i Swidnicy. Protestujgcy po |
dwach dniach otrzymali podwyz- |
ki i obietnice utworzenia sklepow |

Méwit wojewoda...

sie Pole to silny oSrodek
P przemystowy. Zlokalizo-

wane sg tam zaklady, kt6-
re dawniej stanowity chlube pol-
skiej gospodarki, a dzisiaj bory-
kaja sie z charakterystycznymi z
wieloma problemami. 29 lutego
2000 roku na terenie PZL Hydral
S.A., z inicjatywy tamtejszej Komi-
sji Zaktadowej, doszlo do spotka-
nia zwigzkowcéw z wojewoda
wroclawskim Witoldem Krochma-
lem. Wojewoda przedstawit zakres
swych kompetendji i zwrécit uwa-
ge na potrzebe integracji rynku lo-
kalnego. — Dlaczego oznakowa-
nie poziome naszych drég ma wy-
konywac firma z Wielkopolski?

Dlaczego...?

- Dlaczego Polar czy Aspa,
ktére wymienialy stolarke okien-
ng nie ztozyly swoich zaméwien
w Stolbudzie? Dlaczego Hydral
przedstawit taki koszt wykona-
nia narzedzi dla Stolbudu, ze
musieliSmy ztozy¢ zaméwienie
gdzie indziej? Tak pytat szef So-
lidarnosci w zakladzie stolarki
budowlanej z Psiego Pola.

Krzywo patrza na wojewode?

.. a sala stuchata.

Witold Krochmal ocenit po-
myst wsp6tpracy zakladéw prze-
mystowych z najwigkszej dziel-
nicy Wroctawia, jako interesujg-
cy, - Nie moge jednak obja¢ pa-
tronatu nad taka inicjatyws. Je-
zeli skupimy si¢ wokét urzedu
wojewody, to inni moga na
uczestnik6éw takiego forum krzy-
wo patrze¢. Kazimierz Kimso, se-
kretarz Zarzadu Regionu dolno$la-
skiej Solidarnosci, podkreslat, ze
wojewoda moze lobbowaé za
konkretnymi rozwigzaniami i na
tym powinna polegac jego rola.

Moéwigc o perspektywach
rozwoju gospodarczego wojewo-
da przyznal, ze Dolny Slask jest
obszarem o duzych mozliwo-
$ciach i zarazem zr6znicowanych
problemach. Choc¢by bezrobocie,
ktére waha si¢ w granicach od
6% w miescie do 28% w niekt6-
rych gminach. Wedlug ocen Wi-
tolda Krochmala bedzie ono mia-
fo tendencje wzrostows, bowiem
zaklady sa w fazie restrukturyza-
cji. Dostosowujac strukture za-
trudnienia do potrzeb rynku i
srodkéw, ktérymi dysponuja,
zwalniajg na razie pracownik6w.
Wojewoda przekonany jest, ze w

drugiej polowie roku 2000 —gdy
proces restrukturyzacji zakoriczy
sie — liczba bezrobotnych zacznie
spadad. - To dobrze, ze we Wro-
clawiu mamy bezrobocie na po-
ziomie 6%, ale jezeli zadowoli-

i my si¢ tym stanem
rzeczy i nie be-
dziemy kreowac
nowych miejsc
pracy, to bezrobo-
cie nam wzrosnie
— komentowat
wystapienie woje-
wody Kazimierz
Kimso.  Witold
Krochmal ujawnit,
ze prowadzone s3
r0ZMOWY W Spra-
wie pozyskania
Znaczacego inwe-
stora, ktéry w
okolicy Wroclawia
wzniesie fabryke.
Nieoficjalnie do-
wiedzieliSmy sie,
ze inwestorem
tym ma by¢ Bosch, ktéry na te-
renie gminy Diugoteka chce wy-
budowa¢ zaklad produkujacy
elementy hamulcowe. Sprawa nie
jest przesadzona, bowiem inwe-
stor ma alternatywne miejsce dla
lokalizacji zakladu na Wegrzech.

fot. W. Antkowiak.. ..

Hydral ma pomyst

Adam Mlyriczak, prezes PZL
Hydral S.A., zaproponowal, by
wykorzysta¢ perspektywy duzych
zaméwieni rzadowych na samo-
lot wielozadaniowy i Smiglowiec,
dla tworzenia lokalnego rynku
kooperacji i wspStpracy. Wedhug
prezesa Hydralu kwota zamo6-
wierl moze osiggnaé poziom 3
milionéw dolar6w. Andrzej Gusz-
pit, szef Solidarnosci w Aspie,
podkreslal, ze decyzje ekono-

Stanowisko Sekretariatu Oswiaty

Psie Pole (bedzie?) razem

miczne zakladéw podejmuije ich
wlasciciel. Niekoniecznie widzie¢
on bedzie perspektywy w poro-
zumieniu lokalnym. Malgorzata
Caliriska, przewodniczaca Zwigz-
ku w Polarze, ubolewala, ze to
zwigzek zawodowy jest zaintere-
sowany w kreowaniu inicjatyw
gospodarczych. pozwalajacych
na integracje zaktadéw Psiego
Pola. To zadanie przeciez powin-
no interesowaé menedzeréw.

- Decydenci nie chca si¢ 13-
czy€. Szef zwigzku zawodowego
nie podejmuje na terenie zakta-
du decyzji ekonomicznych, a de-
cydenci czesto kieruja si¢ przy
wyborze wariantu dziatania i part-
neréw swymi osobistymi ambicja-
mi — zakoriczyla ocene perspek-
tyw integracji Maigorzata Caliriska.

Prywatyzujac nalezy chronié
polskich kooperantéw.

Kazimierz Kimso zauwazyl,
ze kierujgc sie doraznym zyskiem
przy prywatyzacji zaktadéw nie
chroni si¢ polskich kooperant6w.
Powotal si¢ przy tym na przyktad
Aspy — producenta zgrzewarek,
ktére byly wykorzystywane m.in.
w warszawskiej FSO. Przy pry-
watyzacji firmy nie zadbano o
zagwarantowanie w umowie do-
tychczasowych wiezi kooperacyj-
nych i w konsekwencji zgrze-
warki obecnie przywozone s3 z
Korei poludniowe;.

Dyskusja ujawnila z jednej
strony potrzebe integracji i ochro-
ny miejsc pracy. Réwnoczes$nie
pokazala jak trudno jest w no-
woczesnej gospodarce, gdzie
konkurencja jest §rodkiem pod-
noszenia efektywnosci, tworzy¢
porozumienia lokalne. Do pomy-
stu jednak warto powrécic, bo-
wiem od jego realizacji zalezec¢
moze , czy niekt6rzy pracowni-
cy zakladéw psiego pola beda
mie¢ zatrudnienie..

Waldemar Antkowiak

Jak wypromowaé Zwigzek?

Rada Regionalnego Sekreta-
riatu O§wiaty i Wychowania
NSZZ ,Solidarnos¢” Dolny Slask
uwaza, ze dotychczasowe dzia-
lania Zwiazku w Regionie Dolny
Slask zwiazane z promocja i roz-
wojem Zwigzku s3 niewystarcza-
jace.

Z niepokojem obserwujemy
zjawisko coraz mniejszego
uzwigzkowienia w zakladach
pracy. Mlodzi ludzie rozpoczyna-
jacy prace coraz czesciej pozo-
staja poza strukturami jakiejkol-
wiek organizacji pracowniczej.
Postulujemy:

¢ utworzenie w Zarzgdzie
Regionu dziatu lub pelnomocni-
ka do spraw promocji, rekrutacji
i rozwoju Zwiazku,

¢ opracowania materialéw
zachecajgcych do wstepowania
do NSZZ ,Solidarnos¢” — plaka-
téw, ulotek itp.,

¢ opracowanie kilkuletniej
strategii pozyskiwania nowych
czlonkéw w Regionie.
Uwazamy, 7e powyzsze fak-
ty powinny zosta¢ przeanalizo-
wane przez Zarzad Regionu. Zbli-
Zaja sie w tym i nastepnym roku
kolejne wybory. Pamietamy, jak
wazne jest, aby w zawieruchach
politycznych Zwigzek zachowat
swoje oblicze. Miejmy S$wiado-
mos¢, ze bedg powstawad i za-
nikac ré6zne partie polityczne, ale
Nasz' Zwigzek musi zachowac
SWOj3 tozsamoS¢. Musi zawsze
broni¢ praw pracowniczych swo-
ich czionk6w. Dlatego apeluje-
my o autentyczne, ani pozoro-
wane dzialania promocyjne NSZZ
,Solidarnos¢”. Naturalnie nasz
Sekretariat gotéw jest wigczy¢ sie
w takie prace.
przewodniczacy Sekretariatu
Janusz Wolniak




pla pracownika.

wieksze zaufanie zalogi. Jesli kto$
ma takie uprawnienia, to powinien
mieé takze odpowiednia prawna
ochrone dla swoich dzialan.

Tadeusz Zajac poinformowat
takze o podpisaniu porozumienia
z prezesem Najwyzszej Izby Kon-
troli. Razem z t3 instytucjg Pari-
stwowa Inspekcja Pracy bedzie sie
chciala przyjrze¢ patologii numer
jeden, czyli niewykonywaniu pra-
womocnych wyrokéw sadu. — Nie
moze by¢ tak, ze pracownik nie

. moze uzyskac¢ realizacji wyroku
sgdowego i ma pretensje do nas —
moéwit Tadeusz Zajgc.

Obecny na spotkaniu sekretarz
prezydium Zarzadu Regionu Ka-
zimierz Kimso, dzi¢kujac spolecz-
nym instruktorom pracy za prace
i zaangazowanie, powiedzial -
Wasza dziatalno§¢ ma zwracac
pracodawcy uwage na zagrozenia.
Do pracy nie przycho#zimy po to,
aby straci¢ zdrowie.

Po wreczeniu odznak spolecz-
ni inspektorzy mieli okazje zada¢
pytania Gléwnemu Inspektorowi.
— Jesli trzynasta pensja miata by¢
wyplacona w pierwszym kwarta-
le, a pracodawca nie wywigzuje
sie z terminu, thumaczac to zlg sy-
tuacjg firmy, czy nalezy dziala??
Tak, w koricu kto$ si¢ z zaloga
umoéwit i nie moze si¢ teraz w ten
spos6b thumaczy¢ — odpowiadat
Tadeusz Zajac. W imieniu wyréz-

nionych podzigkowat Jézef Cen-
cora. Méwigc o klubie SIP, przed-
stawit jego osiagnigcia. Podkreslit,
ze klub dziala w oparciu o regula-

Nagrodzony Jézef Cencora

min, ktéry méwi, w jaki sposéb
realizowa¢ zamierzenia. Poinfor-
mowal, ze wysoki poziom orga-
nizowanych szkoleri i wykladéw
seminaryjnych, lub zawdziecza
wykladowcom m.in. z Paristwowej
Inspekcji Pracy z Bydgoszczy oraz
pracownikom Instytutu Ochrony
Pracy. S3 plany, aby Klub SIP prze-
ksztalci¢ we Wszechnice Instruk-
toréw Pracy. Z doswiadczeni Klu-
bu korzystaja tez inni. W oparciu
o materialy programowe oraz re-
gulamin Klubu powstal podobny
w Legnicy.

Marcin Raczkowski

50-lecie PIP

.. fot..S. Bieganowski

WZD w ORBIS-ie &=

Czekajqc na inwestora

a Walne Zebranie Delegatéw

NSZZ ,Solidarno$¢” Hoteli
Orbis S.A. Wroctaw, jakie odbylo
sie 10 marca br., przybyli dyrek-
torzy hoteli i przedstawiciele za-
rzadu. W spotkaniu uczestniczyli
réwnieZ: przewodniczacy Zarzadu
Regionu Solidarnoci Dolny Slask
Janusz Eaznowski, poset AWS To-
masz Wojcik oraz czlonek prezy-
dium ZR Walenty Styrcz. Przedsie-
biorstwo czeka

kolejny etap prywatyzacji.
Przewodniczacy Komisji Mie-
dzyzakladowej Andrzej Przytula
powiedziat nam, ze w koricu kwiet-
nia nastapi zamkniecie ofert od in-
westoréw. Sposréd nich wylonio-
ny zostanie inwestor strategiczny,
ktéry bedzie zobligowany do pod-
pisania pakietu socjalnego. Orbis
S.A. oczekuje takze zagwarantowa-
nia zachowania znaku firmy, kt6ry

fot. S Bleganawski ..

ma juz 80 lat. Ponadto, jak podata
czlonkini Rady Nadzorczej Wanda
Dutkowska w informacji o Spélce
Orbis, inwestor musi sie zobowig-
zaé, ze przez piec lat nie odsprze-
da swojego pakietu akiji.

W listopadzie pracownicy sp6-
tki stali sie¢ pelnoprawnymi wia-
Scicielami akcji. Poniewaz od tego
czasu mogli je sprzeda¢, trudno
oszacowac, ile akcji zostato w re-
kach pracownikéw. W maju beda
prowadzone dalsze rozmowy nad
procesem prywatyzacji.

W tym roku w skali kraju na-
stapi w spétce
redukcja etatéw o 6,4%.

(firma zatrudnia w kraju okolo
9 tysiecy os6b). Wypowiedzi dy-
rektor6w poszczeg6lnych firm ob-
razuja, w jak réznej kondycji s3
wroctawskie oddziaty Orbisu. We-
dhug dyrektora hotelu Monopol Ta-
deusza Szymczaka, wyrastajgce we
Wroctawiu jak grzyby po deszczu
hotele §wiadcza o przeinwestowa-
niu miasta. Wedhig niego niekt6-
re decyzje o uruchomieniu nowych
hoteli $§wiadcza o istnieniu nie-
uczciwej konkurencji. Przemawia-
ja za tym przedstawiane przez in-
westoréw oferty cenowe skalku-
lowane

ponizej rzeczywistych kosztéw.

Jednoczesnie dyrektor méwit:
— JesteSmy jako firma rozrzutni. Do
niekt6rych dzialan przystapiliSmy za
p6zno. Chyba nie wierzyliSmy, ze
konkurencja bedzie az tak mocna.

Za niezwykle przydatny oce-
nit dyrektor Szymczak organizowa-
ny przez Zarzad Regionu konkurs
Firma Przychylna Ludziom. Zda-
niem dyrektora jego wyniki skio-
nily go do zmiany polityki infor-
macyjnej wobec pracownikéw,
bowiem w tej wlasnie kategorii
wyniki ankiety nie byly najlepsze
(w klasyfikacji ogélnej firma zaje-
ta miejsce na poczatku drugiej
dziesigtki)

Janusz taznowski przedstawit
zebranym sytuacje w regionie.
Poinformowal o pracy w Komisji
Trojstronnej oraz odpowiedzial na
pytania delegatéw.

Zebrani pytali

o przelozenie decyzji zwigzko-
wych na postéw AWS-u, a takze
o wspélprace pomiedzy Zwigz-
kiem a RS AWS, o ktérej przewod-
niczacy ZR powiedzial, ze uktada
Si¢ WZOrowo.

Tomasz Wojcik poinformowat
zebranych o pracach w parlamen-
cie. Odpowiadal na pytania dele-
gatow.

Marcin Raczkowski

Skontrolujemy hipermarkety

rzeprowadzenie ponownych

kontroli w hipermarketach za-
powiedziat 9 marca 2000 roku w
trakcie konferencji prasowej zorga-
nizowanej w siedzibie dolnoslaskiej
Solidarnosci Tadeusz Zajac, Glow-
ny Inspektor Pracy. — Pierwsza kon-
trola ma zawsze charakter rozpo-
znawczy. W trakcie drugiej spraw-
dzamy, co zmienilo si¢ w zakladzie
pracy i czy usunieto nieprawidio-
wosci, na ktére zwréciliSmy uwa-
ge. Jezeli przeprowadzamy trzecig
kontrole w tym samym zakiadzie,
to Zle rokuje to pracodawcy — wy-
jasnit Tadeusz Zajac.

Gléwne nieprawidlowosci
ujawnione w trakcie masowych
kontroli w hipermarketach przepro-
wadzanych latem ubieglego roku
dotyczyly zanizania Swiadczen pra-
cowniczych i wydtuzania czasu pra-
cy. PIP data pracodawcom czas na

Tadeusz Zajac ..fot.$. Bieganawski..
usuni¢cie wykazanych nieprawi-
dlowosci do korica 1999 roku.
Janusz taznowski, przewodni-
czgcy dolnoslaskiej Solidarnosci,
przedstawit trudnosci, z jakimi spo-
tykaja si¢ pracownicy dazacy do
utworzenia na terenie swego hiper-
marketu zwigzku zawodowego.
Pomimo to Solidarno$¢ dziata juz
w jednej sieci market6w dzialajg-
cych na terenie Walbrzycha. a.
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menie”, Inco”, ,Pafawagu” i Wro-
clawskiej Przedzaini Czesanko-
wej. Domagano sie wyzszych |
plac, poprawy zaopatrzenia i wa-
runkow pracy.

® 25 lipca

Wroctaw — strajkowata zatoga
JArchimedesa”. :

® 26 lipca

Wroctaw — nieudata sig proba pod-
jecia strajku w Miejskim Przedsie-
biorstwie Komunikacyjnym.

® 28 lipca

Watbrzych — zaczat sie dwudnio-
wy strajk w Hucie Szkia ,Wa-
tbrzych”, zaloga otrzymata pod-
wyzki.

Wroctaw — do krétkiego strajku
doszio w ,Dolmelu”, przez na-
stepne dwa dni zatoga prowadzi-
ta strajk bierny. Uzyskata podwyz-
ke plac i poprawe zaopatrzenia
w sklepie zaktadowym.

® 29 lipca

W Poznaniu powstaly tzw. ,pogo-
towia przestojowe”, ktére prze-
ciwdziataly rozszerzaniu sie straj- |
kow. W ,zagrozonych” zaktadach |
sprzedawano migso po nizszych f
cenach. ;
Dolny Slask — doszio do strajkéw |
w Dusznikach, Swidnicy, Wa- |
tbrzychu i Wroclawiu.

® 31lipca

Spedzajacy od 27 lipca urlop na |
Krymie Edward Gierek spotkat |
sie z | sekretarzem Komunistycz- |
nej Partii Zwigzku Radzieckiego |
Leonidem Brezniewem.
Krosnowice ~ zaczat sie dwu- |
dniowy strajk fili Zaktadu Prze- |
mystu Odziezowego ,Bobo” z Pi-
tawy Gornej.

BN Sierpieni NN
Nadal dochodzito do strajkéw w
cafym kraju, ich natezenie znacz-
nie sig zwiekszylo w drugiej po-
towie miesigca. Strajkowano
m.in. w: Aleksandrowie £.6dzkim,
Bierunie Starym, Bydgoszczy,
Chojnicach, Elblagu, Grudzig-
dzu, Kaliszu, Katowicach, Kiel-
cach, Kolobrzegu, Koscierzynie,
Leborku, todzi, tomzy, Nowej
Hucie, Poznaniu, Pucku, Rybni- |
ku, Stupsku, Starogardzie,
Szczecinie, Swidniku, Tamowie,
Ustce, Wejherowie, Warszawie i
we Wiochach. :
Watbrzych — w pierwszej deka-
dzie miesigca pojawily sie anty- |
partyjne i antyradzieckie napisy |
oraz ulotki. Milicja czesciej kon-
trolowata dokumenty i przeszuki-
wata samochody.

® 1 sierpnia

Wroctaw — Klub Samoobrony |
Spotecznej w odezwie do robot- |
nikow napisat: ,wszystkie ugrupo-
wania opozycyjne w pefni solida-
ryzujg sie z walkg robotnikow o
ich prawa. Pomoc robotnikom
jest jednym z gtéwnych celéw |
opozycji. Zgtaszajcie sig 0 pomoc
i rade”.
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@ 2 sierpnia

Kiodzko — pracownicy Zaktadow
Metalowych ,Ktomet-Elektro-

metr" w anonimowej petycji za- |

zadali od dyrekcji podwyzki ptac
oraz wyjasnienia przyczyn wpro-
wadzenia ograniczen w pracy
akordowej. Autorzy zapowiedzie-
li, ze w przypadku braku reakgcji
zatoga po czterech dniach przy-
stapi do strajku. Dyrekcja w od-
powiedzi cofneta decyzje o obcig-
ciu norm.,

@ 5 sierpnia

Wroctaw — w kilkudniowym
areszcie domowym funkcjonariu-
sze Stuzby Bezpieczenstwa prze-
trzymywali cztonka Klubu Samo-
obrony Spotecznej Ludwika Werle.

@ 7 sierpnia
W calym kraju rozpoczety sie

obrady Konferencji Samorzadow |

Robotniczych.
® 8 sierpnia
KSS ,KOR” poinformowat, ze od

poczatku lipca w catym kraju |

strajkowato 150 przedsigbiorstw.
@ 9 sierpnia

Polanica Zdr6j - probowano pod- |
ja¢ strajk na budowie osrodka |

wczasowego ,Bakulit’.

Wroctaw — na 48 godzin zatrzy- |

mano Adama Lipifiskiego, wspo-
tpracownika pisma ,Robotnik”.

@ 12 sierpnia

Wiadze przyznaly wobec dzien- |
nikarzy zagranicznych, ze w Pol- |

sce majg miejsce strajki.

Watbrzych - krétki strajk przepro- |
wadzita cze$¢ pracownikéw ko- |

munikacji miejskiej.

Wroctaw -z pracy na przestucha- |
nie zabrano czionka KSS Alek- |
sandra Gleichgewichta. Nastep- |
nego dnia zostat on zatrzymany |
na 48 godzin, po tym jak znale- |

ziono u niego ulotki.
® 13 sierpnia
Wroctaw - do dwudniowego

strajku doszlo w IASE przy ul. |

Teczowej, gdzie powstat pigc-
dziesigcioosobowy komitet straj-
kowy. Strajkowali réwniez pra-
cownicy ,Aspy”. Na 1,5 godziny
zatrzymano Krzysztofa Grzelczy-

ka, cztonka Studenckiego Komi-

tet Solidarnosci.
@ 14 sierpnia

W Stoczni Gdanskiej im. Lenina
wybucht strajk, powstat komitet
strajkowy na czele z Lechem

Watesg. Stoczniowcy zazadali |
przywrécenia do pracy jego oraz |

Anny Walentynowicz - zwolnio-
nych za dziatalno$¢ opozycyjna,
utworzenia wolnych zwigzkéw
zawodowych, gwarancji bezpie-
czenstwa dla strajkujacych, bu-

dowy pomnika ku czci ofiarom |
Grudnia '70 i opublikowania tych {

postulatow.

Duszniki Zdr6j - czerwona farbg
oraz fekaliami oblano Pomnik }
Wdzigczno$ci Armii Radzieckiej. |

Rozmowa z przewodniczacym Komisji Zaktadowej wroctawskiego
Teatru Polskiego Leszkiem Nowakiem, laureatem nagrody prze-
wodniczacego Zarzadu Regionu i z Mitogostem Reczkiem, akto-
rem Teatru Polskiego, przewodniczacym Regionalnego Sekretaria-
tu Kultury i Srodkéw Masowego Przekazu.

Kultura jest szansg

Czym jest dla Pana nagroda
przewodniczacego Zarzadu Regionu?

Leszek Nowak: Jest to oczy-
wiScie najwazniejsza nagroda,
jaka dostalem w zZyciu, zwlasz-
cza dla kogos, kto jest w Solidar-
nosci od 1980 roku. Bardzo sie
ucieszytem takze z materialnego
wymiaru tej nagrody. Tysigc zto-
tych dla pracownika instytucji
kulturalnej to duze pienigdze.
Moze to potwierdzi¢ kolega Mi-
togost Reczek. Ale méwige juz

- catkiem powaznie, to chodzi o

ten glebszy wymiar. Przede
wszystkim ciesze¢ sig, Ze moja
dzialalnos¢ zwiazkowa zostala
zauwazona i doceniona.

A gdyhy miat Pan sam oceni¢ 20 lat
dziatalnosci? Czego bylo wigcej
sukcesdw czy porazek?

LN: To bardzo trudne pyta-
nie, bo dotyczy ono duzej czesci
mojego zycia. Byt czas tej

Przeciez Teatr Polski ma opinig jednego
z najlepszych w kraju. Przez wielu
krytykdw Wroctaw uznawany jest za
teatralng stolicg Polski.

LN: Tak, to prawda, teatr od
1989 roku znacznie podni6st swoj
poziom. Jest to zastuga wszyst-
kich naszych pracownikéw. Ale
nie mozna pomija¢ faktu, ze spa-
dly naklady na kulture, z 0,9 %
PKB dziesie¢ lat temu do 0,3 %
PKB w tym roku, na tym tle m6-
wienie o sukcesie z mojej strony
wygladatoby na ironig. To jest tak
jak z sukcesem Wajdy, kt6ry sta-
nowi alibi dla decydentéw, ze z
polska kultura jeszcze nie jest tak
7Zle. A jak jest naprawde, to wi-
da¢ na przykladzie tego teatru,
kt6ry sie dusi, ma za malo pie-
niedzy. Dotacja ubiegloroczna
stanowi 95% poprzedniej, tez
bardzo kiepskiej. Rzeczywiscie

ski, kt6rzy wesprg nas
dotacja, ponadto mar-
szatek pozyska dla nas
srodki od sponsoréw.
Trwaja jeszcze ustale-
nia o przysztosci tej
sceny. Cheialbym jesz-
cze dodaé, ze tozsa-
mos$¢ Solidarnosci wy-
rasta rtéwniez z podio- ;s
7a kultury - to jest ksigzka wy-
dana w drugim obiegu w stanie
wojennym, takze teatr. Jezeli ko-
misje zakladowe bedg wychodzi¢
z placéwek kulturalnych lub
beda ostabiane tak jak we wro-
clawskiej operze, to zniknie na-
turalne zaplecze dla AWS-u i So-
lidarnosci. Wtedy kazde kolejne
wybory beda przegrywane, bo w
kulturze i mediach przewazac
beda ludzie zwigzani z politycz-
nym przeciwnikiem.

Milogost Reczek: Ja chcia-
tbym jeszcze powiedzie¢ co$ o
nagrodzie dla Leszka. Z pewno-
$cig jako indywidualista ma swoje
zdanie, podejrzewam, Ze czasem
niewygodne dla Zarzadu Regio-
nu. Dlatego bardzo sie cieszymy,
ze taki glos sumienia zostat do-
strzezony. Wracajac natomiast do
poprzedniego watku kultury i So-

pierwszej Solidarnosci, kie-
dy przeciwnik byt znany i
byta tez wielka nadzieja, ze
wszystko si¢ zmieni. P6Z-
niej przyszedt czas, kiedy
weryfikowalo si¢ swoja
postawe, leki i obawy i...
wiasne tchérzostwo, bo
tak wlasnie w stanie wo-
jennym byto, ze cztowiek
wtedy dowiadywal si¢ o
sobie waznych rzeczy. A
teraz czas takze jest trud-
ny. Ciezko czasem zaak-
ceptowac to, co si¢ dzieje
obok Solidarnosci - w
AWS-ie. Z pewnoscig za
porazke nalezy uznadc
strajk we wroclawskiej Operze,
ktory zakoriczyt sie niepowodze-
niem. Po latach potwierdzity si¢
racje strajkujacego zespotu. A
sukcesy? OczywiScie jesteSmy
wolnym krajem, przeciez to nie
jest dzieto przypadku. Jest w tym
duza zastuga Solidarnosci. Dla
mnie istotne jest to, ze pracuje w
tym samym teatrze juz od 20 lat.
Solidarno$¢ jest tu jedynym
zwigzkiem zawodowym, a ludzie
cheg sie do nas zapisywaé. W
ostatnim miesiacu zapisato si¢ do
nas siedem 0s6b. Generalnie jed-
nak teatr ten za bardzo nie ma
sie czym pochwalié.

Powstata nowa struktura zwigz-
kowa w regionie dolnoslgskim —
uchwatg Zarzadu Regionu NSZZ

,Solidarno$¢” Dolny Slask w dniu

21 lutego 2000 roku powotano Re-
gionalny Sekretariat Kultury i Srod-
kow Przekazu NSZZ ,Solidarnosc”

Dolny Slask. Przewodniczacym

Nowy sekretariat

ranga artystyczna tej placowki jest
wysoka, ale jesli nie bedzie pie-
niedzy dla pracownikéw tech-
nicznych, aktoréw, to wtedy lu-
dzie odejda do Warszawy, Kra-
kowa, a Teatr Polski we Wrocla-
wiu stanie si¢ plac6wka prowin-
cjonalng. Niestety musze powie-
dzie¢, ze sprawy kultury s3 przez
ten rzad niedoceniane i przynosi
to bardzo niedobry skutek

Co bedzie ze Scena na Swiebodzkim?

IN: Na pewno nie bedzie
zamknieta. Tu z pomocg przysze-
dl marszalek Jan Waszkiewicz
oraz prezydent Bogdan Zdrojew-

nowego sekretariatu zostat znany
wroctawski aktor Mitogost Reczek,
ktéry tym samym stat si¢ nowym
cztonkiem Zarzadu Regionu. Na
najblizszym posiedzeniu ZR zosta-
nie przedstawiony regulamin we-
wnetrzny Sekretariatu.

dan

Leszek Nowak
fot. M, Bieganowski

A0t S. Bloganowskl .

lidarnosci. Dwa nurty — robotni-
czy i inteligencki — spotkaly sie
w Zwiazku takze dzieki kultu-
rze. Przeciez okres stanu wojen-
nego to czas podziemnych wy-
dawnictw, teatréw, bojkot zaini-
cjowany przez aktor6w. Wresz-
cie wiele inicjatyw zwigzkowych
— spektakle w domach prywat-
nych, wystawy w kosciotach. Dla
ludzi zalamanych nocg stanu wo-
jennego byt to sygnat — jestesmy,
trwamy, wyjdziemy z tego i be-
dzie jeszcze dobrze. No i rzeczy-
wiscie donieslismy ten kaganek
solidarnasciowej otuchy do 1989
roku, wolnos¢ nam wybuchta.
Problemy zycia codziennego
sprawily, Ze o kulturze zapomnia-
no. Zbliza si¢ XX-lecie Solidar-
nosci i beda organizowane im-
prezy kulturalne, znéw przypo-
mniano sobie o kulturze tylko,
Ze moze si¢ okazag, ... Ze nie ma
sie z kim spotkac.

LN: Kultura, oswiata i stuzba
zdrowia to dziedziny zycia, kt6-
re nie powinny by¢ lekcewazo-
ne. Tymczasem, kiedy w naszym

Rozmowa

teatrze, namowieni
przez minister Cy-
wiriskg, do zrefor-
mowania teatru,
podjeliSmy drama-
tyczng decyzje.
Zwolniono 90 os6b.
Miata by¢ kategory-
zacja teatréw, zmia-
na sytuacji, a okaza-
lo sie, ze obcigto nam dotacje o
te 90 os6b. Wygraly te placéwki
kulturalne, ktére utrzymaly do-
tychczasowy przerost zatrudnie-
nia.

Jakie powinny by¢ uprawnienia
emerytalne artystow?

MR: Ustawa emerytalna jest
przykladem niezrozumienia
spraw kultury. Nie ma emerytur
pomostowych dla twércéw. Czy
ludzie w ministerstwie wyobra-
7ajg sobie, Ze tancerka bedzie tari-
czy¢ do 60 roku zycia? Ja tego
nie rozumiem, jak trebacz ma trg-
bi¢ do 65?

LN: Kilkakrotnie uczestniczy-
tem w rozmowach z minister Le-
wicka. Te argumenty, ktére
przedstawiono, s3 nie do przyje-
cia. Nie przeprowadzono zad-
nych badan lekarskich na wybra-
nych grupach zawodowych, kt6-
re potwierdzityby stanowisko
ministerstwa. A zatem, na jakiej
podstawie nie ma emerytur po-
mostowych. By¢ moze wigzace
jest tutaj stanowisko Leszka Bal-
cerowicza, ktéry miat pono¢ po-
wiedzied, ze kultura jest indywi-
dualng sprawg kazdego czlowie-
ka. Przeciez ludzie, kt6rzy zara-
biajg 650 zlotych zasadniczej pen-
sji nie zapisza si¢ do III filaru.

MR: Jest to jeszcze o tyle dziw-
ne, Ze nasza grupa zawodowa jest
grupa szalenie matg. Najwyzej 12
tysiecy oséb, przy czym ta liczba
stale sie zmniejsza, poniewaz wie-
lu odchodzi z zawodu.

Jak ocenia Pan zrozumienie Waszych
spraw przez wiadze lokalne. Czy
powotanie Sekretariatu Kultury i
Srodkéw Masowego Przekazu
spowoduje tu jakas zmiang?

MR: Teatr Polski podlega
marszatkowi. I trzeba powie-
dzie¢, ze jego pracownicy na-
prawde zdaja sobie sprawe z
waznosci tej substancji, ktéra im
podlega. Natomiast faktem jest,
Ze nie majg Srodkéw, czasem by¢
moze nie majg pomystéw i w
zwiazku z tym powolalismy Re-
gionalny Sekretariat Kultury, m.in.
po to, aby sie z nimi dogadywac,
takze pomagaé. W pierwszym
okresie dziatalnosci chcemy zba-
da¢ faktyczng sytuacje pracow-
nikéw kultury i srodkéw przeka-
zu. Szczerze méwige, to my wie-
my, jak ona wyglada, ale chce-
my mie¢ dokumenty potwierdza-
jace naszg opini¢.

Nie tworzymy tego Sekreta-
riatu tylko po to, aby istnial na
papierze. Liczymy, ze dzigki tej
strukturze nasz gtos bedzie moc-
niejszy. Bedziemy sie spotykac,

prowadzi¢ akcje edukacyjng p




Maski zostaly rzucone
©p dokoficzenie ze str. 1

fari zwigzanych z restrukturyzacja
skutkujacych zwolnieniami, od-
praw dla zwalnianych w wysoko-
Sci 15-miesigcznych poboréw
oraz urlopéw profilaktycznych.

Nie z samej Rokity Brzeg Dolny
zy6 powinien.

W petycji skierowanej przez
protestujacych do wiadz Miasta i
Gminy Brzeg Dolny czytamy, iz
,gmina Brzeg Dolny jest bardzo
atrakcyjny pod wzgledem inwe-
stycyjnym. Taki stan faktyczny nie
znajduje jednak odzwierciedlenia
W postaci nowo powstajacych
zaktadéw i nowych miejsc pra-
cy. Polityka bazowania na Roki-
cie jako na zakladzie, ktéry be-
dzie w stanie teraz i w przyszlto-
sci zabezpieczy¢ wigkszos¢ po-
trzeb mieszkanicéw gminy oka-
zala sie bledna”.

0d zarzadu Rokity do zarzadu
Miasta i Gminy,

Zgromadzeni 22 stycznia 2000
roku pod gmachem zarzadu Ro-
kity pracownicy zapoznani zostali
z Zzadaniami zwigzkowcéw. Po-
sel AWS Waldemar Wigzowski
podkreslit, ze w sytuacjach trud-
nych ludzie zawsze si¢ jednocza
i tak tez dzieje sie w zakladzie.
Wiele emocji wywotlalo wystapie-
nie radnego Sejmiku Dolnosla-
skiego Tytusa Czartoryskiego.
Przypomnial znaczenie takich
wartosci jak wolnosé i niepodle-
glos¢ paristwa polskiego. Zwigz-
kowcy wreczyli przedstawicielo-
wi zarzadu liste 11 postulatéw.
Ich wymowe podkreslili rozsypu-
jac pod drzwiami zarzgdu maski
przeciwgazowe. Domagaja si¢
bowiem urlopéw profilaktycz-
nych, ktérych nie zastapig maski
przeciwgazowe. Nastepnie, przy

Protest w "Rokicie” &

Pracownicy "Rokity" obawiajg si¢ likwidacji swego zaktadu.

SRS

dzwigkach granego przez orkie-
stre marsza pogrzebowego, pro-
testujacy w orszaku przeszli pod
siedzibe zarzadu miasta przy uli-
cy zwycieskiej. Ponury marsz
odbywal sie w spokoju i skupie-
niu. Jego przeslanie symbolizo-
wala trumna i niesione przed nig
nazwy juz zlikwidowanych spé-
tek Rokity: Invest-Rokita, Kon-
sum-Rokita i Batanaftol.

Wsréd protestujacych byt

ksigdz Wiadystaw Letowski, kt6- .

ry problemy swych parafian zna
doskonale. Postuge duszpaster-
ska pelni bowiem w kosciele na
Osiedlu Fabrycznym. Kaptan,
idac ze swymi parafianami, trzy-
mat na ramieniu flage Solidarno-
Sci To on ostudzit emocje, ktére
udzielily si¢ protestujacym pod
budynkiem samorzgdu miejskie-
go. Wywotata je nieobecnos¢ bur-
mistrza Brzegu Dolnego. Przyj-
mujacy petycje sekretarz stwier-

P wsréd urzednikéw i zwigzkow-

c6w. Z wojewddztwa dolnosla-
skiego plynie do Skarbu Paristwa
plynie struga pieniedzy, z ktérej
do wojewodztwa wraca 1%, z
tego Urzad Marszatkowski prze-
znacza na kulture jedng pigta z
tego procenta. W poréwnaniu do
budzetu panstwa wychodzi, Ze
mamy znakomitego mecenasa,
ale namacalnie pienigdze sa bar-
dzo male. Ponadto zapomina si¢
o edukacyjnej roli kultury. A prze-
cieZ jest ona szansg na wydoby-
cie duzej czesci spoleczeristwa
spod oglupiajacego wplywu te-
lewizji, szansg na odciggni¢cie
miodych ludzi od wychowania
przez ulice.

Jest Pan nowg postacig w Zarzadzie
Regionu, jakie byly Pana
dotychczasowe zwigzki z
Solidarnoscia?

MR: Pierwsze moje kontakty
z Solidarnoscia zaczely sie jesz-
cze w latach 80., kiedy bylem stu-
~ dentem w szkole teatralnej i wspo-

magali$my akcje strajkowa. Do
Zwigzku przyszediem w dziwnym
okresie, bo w 1995 roku.

Co Pana skionito?

MR: Czasem nie idea, a lu-
dzie potrafia do niej przyciggnac,
niektérzy odepchnaé. I tak byto
ze mng. Osoba Leszka Nowaka,
przewodniczacego KZ, spowodo-
wata, ze jestem w Solidarnosci.
Poza tym nie zapominajmy, ze
dzialalno$¢ zwigzkowa jest dzia-
falnoscig spoteczng. Oczywiscie
jest przywilej, ze moge skrytyko-
wacd dyrektora i nie strace pracy,
z drugiej strony naklada to na
mnie zwiekszone obowiazki, tzn.
oddaje Zwigzkowi swéj prywat-
ny czas, a takze powinienem do
pewnego stopnia by¢ bardzo
przykladnym pracownikiem... i w
zwigzku z tym musz¢ iS¢ na pré-
be, bo si¢ spéZnie.

Dzigkuje za rozmowsg.

Rozmawial*
Marcin Raczkowski

dzit, ze samorzad nie powinien
by¢ jej adresatem. W protescie
uczestniczyto ponad tysigc pra-
cownikéw Rokity. Na ulicy Zwy-
cieskiej na zalobnik6w oczekiwa-
lo blisko pét tysigca mieszkari-
c6w Brzegu Dolnego. Wsp6lnie
wystuchali tresci opetycji i odpo-
wiedzi sekretarza samorzadu.

Zwiazkowcy nie dadzg sie
lekcewazyé.

- Czekamy do 7 marca 2000
roku, liczagc na podjecie przez
zarzad Rokity rzeczowych nego-
cjacji dotyczacych naszych postu-
latéw. Jezeli zostaniemy zlekce-

-‘wazeni, to pi‘otestowi nadamy

nowa forme — powiedziat po za-
koriczeniu manifestacji Witold
Szewczyk. Posréd zwigzkowcow
powszechne jest przekonanie, ze
nie obejdzie sie bez strajku
ostrzegawczego. — Postulaty zlo-
zyliSmy, a procedura zwolnien
zostata uruchomiona — méwit z
gorycza tydzieri po manifestacji
Andrzej Lech. 1 marca 2000 roku
odbylo sie spotkanie zwiazkow-
c6w z samorzadem miasta i gmi-
ny. Witold Szewczyk ocenit je
jako najgorsze spotkanie w swo-
im zyciu. — Nie bylo woli zrozu-
mienia naszych intencji, a — co
wiecej — uznano nasz protest za
akcje polityczng — ocenil prze-
wodniczgcy Solidarnosci relacje
z samorzgdowcami. Na 3 marca
2000 wyznaczono dopiero spo-
tkanie z zarzadem Rokity.

Zarzad Regionu dolno$laskiej
Solidarnos$ci

reprezentowal na manifestacji
Kazimierz Kimso. Jeszcze przed
manifestacja, w rozmowach ze
zwiazkowcami z Brzegu Dolne-
g0, zwrocit uwage na proces pry-
watyzacji zakladu. Doswiadcze-
nia Rokity poréwnywat z polo-
Zeniem wiasnego zakladu. - Do
1998 roku m6j zaklad dziatat jako
przedsigbiorstwo paristwowe.
Nie chcieliSmy si¢ sprywatyzowac

fot. W. Antkowiak

tylko dlatego, ze taka byla ten-
dencja, Dla nas prywatyzacja byta
srodkiem a nie celem samym w
sobie. Sekretarz Zarzadu Regio-
nu dolnoslgskiej Solidarnosci
podkreslit, Ze wejscie w Narodo-
we Fundusze Inwestycyjne ozna-

* czalo utrate¢ wplywu na zarzadza-

nie firmg. Po manifestacji Kazi-
mierz Kimso uznal za celowe
skierowanie protestu zatogi tak-
ze do samorzadu lokalnego. —

- Nalezy pamietac, ze gospodarz

terenu powinien zdawac sobie
sprawe, iz odpowiada takze za
polityke spoteczng. Bezrobocie
jest najwiekszym zagrozeniem dla
zZycia spolecznego i nalezy wszel-
kimi Srodkami z nim walczy¢.
Uwazam, ze nie mozna likwido-
wac miejsc pracy, bez tworzenia
alternatywnych. Na tym polega
aktywne przeciwdzialanie bezro-
bociu.

Strajk? By¢ moze.

W dniach 3 i 6 marca 2000
roku zwigzkowcy rozmawiali z
zarzadem Rokity. Pierwsze spo-
tkanie ujawnito istniejgce r6zni-
ce zdan. — Nie byliSmy w stanie

nawet opracowa¢ wspolnego sta--

nowiska w kwestii prowadzenia
negocjacji — mowit Witold Szew-
czyk. Drugie spotkanie dalo
przedsmak nadziei na rozwigza-
nie niekt6rych probleméw. Pre-
zes Rokity zdementowal poglo-
ski jakoby planowano wyprzedaz
i likwidacje zaktadu. Zaprzecza-
ja temu — wedlug niego — uzy-
skanie certyfikatu ISO 9001 i
wprowadzenie systemu R3. Za-
rzad nie wycofal sie ze zwolnier,
ale jednoczes$nie zadeklarowat
wole rozwazenia postulatu doty-
czacego odpraw dla zwalnianych
pracownik6éw. Nadal jednak nie
ustalono — z uwagi na rozbiezne
stanowiska stron — wsp6lnego
komunikatu. W tej sytuacji pro-
test w dolnobrzeskim zakladzie
nadal wydaje si¢ mozliwy.
Waldemar Antkowiak
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Nowa Ruda - doszio do péigo-
dzinnego strajku ptacowego w
Zaktadzie Przemystu Jedwabni-
czego ,Nowar”.

Wroctaw - po rewizji w miesz-
kaniu na 5 godzin zatrzymano
cztonka KSS Piotra Starzyn- |
skiego.

® 15 sierpnia
Zaczely sig manewry wojsk Ukta-
du Warszawskiego w NRD nad
Battykiem.

Do kraju, po przerwaniu urlopu
wrocit E. Gierek. Premier Edward
Babiuch o$wiadczyt, Ze rzad nie
moze cofnaé podwyzek z 1 lipca |
i podnies¢ ptac, poniewaz par-
stwa na to nie stac. Zwiekszyt sie
zasieg strajkéw w Trojmiescie
(m.in. przestat dziata¢ transport |
miejski), z ktorym wiadze prze- |
rwaty faczno$¢. Stoczniowcey za-
czeli domagac sie rozmoéw z wia- |
dzami centralnymi. :
Olesénica — krotki strajk przepro- |
wadzita zaloga Zaktadéw Napra- |
wy Taboru Kolejowego.
Watbrzych — przez kilka godzin |
SB przestuchiwata wspotpracow- |
nika KSS ,KOR" Jacka Pilchow- |
skiego.
Wroctaw — dwa dni strajkowato |
60 pracownikéw Zaktadu Produk- |
cji Pomocniczej Kombinatu Ro- |
bét Drogowo-Mostowych. .
® 16 sierpnia ‘
Strajkujgcy w Stoczni im. Lenina |
podpisali porozumienie z dyrek- |
cja, ktéra zgodzita sie na podwyz- |
ki ptac, przyjecie do pracy A. |
Walentynowicz i L. Walesy oraz |
zalozenie w zaktadzie wolnych |
zwigzkow zawodowych. Strajku- |
jacy otrzymali tez gwarancje bez- |
pieczeristwa. Wbrew zdaniu ko- |
mitetu strajkowego czes¢ zatogi
- niezadowolona z wysokoéci |
podwyzek i chcaca wesprzec |
inne protestujace zakfady - posta- |
nowita kontynuowac strajk. Po- |
wstal Miedzyzaktadowy Komitet |
Strajkowy. ;
® 17 sierpnia
Gdariski MKS sporzadzit liste 21
postulatow. Powotano komisje
wicepremiera Tadeusza Pyki, |
ktéra miata zbadaé sytuacje w |
Gdansku. W strajkujacych zakta- |
dach Trojmiasta odprawiono
pierwsze msze.

® 18 sierpnia

Zwigkszenie importu migsa, po-
prawe zaopatrzenia, podwyzki |
ptac i powotanie komisji, ktora |
rozpatrzy postulaty robotnicze
zapowiedziat E. Gierek. Skrytyko- |
wat on CRZZ, ktére miato zosta¢

zreformowane. Wykluczyt uzycie |
sity wobec strajkujacych, zazna- |
czytjednak ze: ,dziatania godzg- |
ce w podstawy porzgdku politycz- |
nego i spotecznego w Polsce nie |
mogaq by¢ i nie bedg tolerowane”, |
W wypowiedziach wtadz pojawi- |
ly sie wzmianki o ,sitach antyso- |
cjalistycznych” probujacych wy- |
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korzystaé strajki do celéw poli- |
tycznych. Zaczat sig strajk w |
Stoczni im. Warskiego w Szcze- |
cinie, do ktérego dolaczyly inne |
zaktady. Powstat MKS pod prze- |

wodnictwem Mariana Jurczyka.

Wroctaw — rozpoczat sie dwu-

dniowy strajk w ,Fadromie”.
® 19 sierpnia

Strajki rozlaly sie po calym Wy- |
brzezu, w Elblagu powstat MKS. |
Do Szczecina udala sie komisja |
wicepremiera Kazimierza Barci- |
kowskiego. W Gdarisku T. Pyka |
odméwit pertraktacji z MKS i pro- |
bowat rozmawia¢ z kazdym straj- |
kujgcym zaktadem osobno. Na |
czele — liczacego juz 520 dele- |
gatéw — MKS stanelo trzynasto- |
osobowe prezydium kierowane |
przez L. Watese. Wiadze o$wiad- |
czyly, ze gotowe byty dyskutowac |
ze strajkujacymi o prawie do straj- |
ku, ale nie o ograniczeniu cen- |
zury, dostepie do $rodkéw maso- |
wego przekazu i tworzeniu nie- |
zaleznych zwigzkéw zawodo- |
wych. Prezydium CRZZ podjelo |
uchwate o zmianie ustaw doty- |
czacych zwigzkéw zawodowych |

i samorzadu robotniczego.

Katy Wroclawskie - odbyt sie kik- |
kugodzinny strajk w Oddziale |

Odlewni ,Fadromy”.

Nowa Ruda - przez dwa dni SB |
‘przestuchiwata sygnatariusza |
Karty Praw Robotniczych — Ste- |
fana Kowalczyka. Grozono mu |
aresztowaniem, za to ze informo- |
wat KSS ,KOR" o strajkach w |
Dusznikach, Swidnicy i Namysto- {

wie.
® 20 sierpnia

Aresztowano ponad 20 czionkéw |
i wspotpracownikow Komitetu |
Samoobrony Spotecznej ,KOR". |
Nie powiodly sie proby podjecia |
rozméw przez komisje T. Pyki ze |
strajkujacymi w Gdarisku. Dekla- |
racje pdjscia na pewne kompro- |
misy w rozmowach z wtadzami |
ziozyt L. Watesa. Apel do straj- |
kujacych i wiadz o przystapienie |
do negocjacji wystosowato 64 |
pisarzy i uczonych. Telewizja wy- |
emitowata wyjatki z kazania Pry- |
masa Stefana Wyszynskiego w |
Wambierzycach. Pierwszy raz |
$rodki masowego przekazu, in- |
formujac o sytuacji w kraju, uzyly |

stowa strajk.

Glogéw — wybuchi kilkudniowy |

strajk w Hucie Miedzi ,Glogow II".
Legnica — pracownicy ZM KGHM

JLegmet” wystosowali do Komi- |
tetu Wojewodzkiego PZPR zada- |
nia ptacowe, bytowe i polityczne |
(niezalezne zwigzki zawodowe, |
ograniczenie dziatai MO, znie- |
sienie cenzury i demokratyczne '

wybory).
@ 21 sierpnia

Wyrazy poparcia dla strajkujg- {
cych zaczely naplywaé ze strony |
zagranicznych — przede wszyst- |
kim zachodnich - zwigzkéw za- |

Minat rok

Samorzad @

Minat rok od czasu wprowadzenia reformy administracyjnej
kraju. Jak napisat premier Jerzy Buzek do uczestniké6w Dolno-
$laskiego Forum Samorzadowego, stworzono fundamenty i idzie
teraz o budowe na nich stabilnego budynku. Starostowie dolno-
$lascy zwracali uwage na niedobér srodkéw finansowych, ale
podkreslali, Zze decentralizacja sprawdza si¢. Powiatowe instytu-
cje pomocy spolecznej sg blizej ludzi. Lepiej koordynowana jest
wymiana informacji pomiedzy szkolami a policja i kuratorami
sadowymi. Od 1 marca 2000 roku weszla w Zycie ,ustawa czysz-
czaca” korygujaca dotychczasowe konflikty w zakresie zarzadza-
nia shuzbami. Starosta klodzki uzyskatl zapewnienie, Ze jego po-
wiat na pewno nie zostanie podzielony. Inaczej bowiem cen-
trum kryzysowe, kt6re powstanie w momencie zagrozenia wo-
kol starosty, nie spehniloby w Kotlinie Klodzkiej swego zadania.

olnoslgscy starostowie

spotkali si¢ 4 marca 2000

roku na ole$nickim zam-
ku, by przedyskutowa¢ zasady i
praktyke dziatania samorzadu po-
wiatowego.

Fundamenty juz s3.

Henryk Bajcar, starosta ole-
$nicki i organizator spotkania,
wyjasnil, ze przedstawiciele sa-
morzgdu powiatowego spotyka-
li sie juz szeSciokrotnie. — Nigdy
jednak nie nadawaliSmy naszym
spotkaniom tak oficjalnej rangi.
Jezeli ta inicjatywa zostanie za-
akceptowana, to zapraszam sta-
rostéw do Olesnicy za rok na
kolejne, oficjalnie drugie, Forum
Samorzadu Powiatowego. Hen-
ryk Bajcar powiedzial, Ze jeszcze
w przeddzieri spotkania staro-
stéw premier Jerzy Buzek zde-
cydowany byt przyjechaé. -
Niestety szczelnie wypelniony
harmonogram zaje¢ premiera
sprawil, Ze Jerzy Buzek w ostat-
niej chwili poinformowat nas o
tym, ze nie przybedzie do Ole-
$nicy.

Premier Jerzy Buzek napisat
w liScie skierowanym do uczest-
nikéw Forum, ze reformy admi-
nistracyjne stworzyly fundamen-
ty ustrojowe nowoczesnego pan-
stwa. Obecnie rzecz idzie o zbu-
dowanie na tych fundamentach
wspoélnego domu.

Jan Brons, burmistrz Olesni-
cy, zapoznat gosci z historig mia-
sta. Zwrocit uwage na range Ksie-
stwa Olesnickiego w dobie rene-
sansu oraz zniszczenia dokona-
ne w miescie po zajeciu go przez
Armie Radziecka w 1945 roku.
Burmistrz Olesnicy zwrécit uwa-
ge na problem jak najbardziej
wspolczesny - niebezpieczeri-
stwo zablokowania ruchu drogo-
WEegO na przecigzonej arterii prze-
biegajacej przez miasto. — Prak-
tycznie Olesnica zostala podzie-
lone przez szose na dwie czgsci
- moéwit.

Czego brakuje? Pieniedzy!

Potwierdzila si¢ opinia, ze
samorzad powiatowy obarczony
jest duzymi zadaniami i relatyw-
nie niskimi Srodkami. — Przeka-

- zano nam wiele waznych zada,

ale nie mamy srodkéw, by je re-

alizowa¢
— powie-
dzial J6-
zef Bo-
ber, sta-
rosta lu-
biriski. -
Tworzy [ \
si¢ iluzje, Starosta Henryk Bajcar
Zemamy ot W Antkowiak. .
srodki — dodat dobitnie. Jeszcze
mocniej zabrzmialo jego stwier-
dzenie, ze w chwili obecnej dzia-
fajg atrapy powiatéw. Chcac przy-
zna¢ nagrody dla wyr6zniajgcych
si¢ policjantéw, czy wyposazy¢
policj¢ w nowy sprzet, starosta
musial prosi¢ wojtéw i przedsta-
wicieli instytucji paristwowych o
srodki. Starosta moze tylko nad-
stawi¢ kapelusza — brzmiata kon-
kluzja. :

Partycypacja w podatku do-
chodowym zamiast subwengji i
dotacji?

Starosta lubiriski zapropono-
wal, by powiaty partycypowaty
w podatkach dochodowych: od
0s6b fizycznych w wysokosci
20%, a od os6b prawnych w
wysokosci 5%.

Przedstawiciel rzagdu, minister
J6zef Plaskonka zapowiedzial, ze
mozliwa jest zmiana sposobu fi-
nansowania dziatalnosci powia-
t6w. Zamiast dotacji i subwencji
powiaty partycypowalyby w po-
datku od 0séb fizycznych i praw-
nych placonych na swym tere-
nie. Dodat jednak, Ze oznaczalo-
by to konieczno$¢ wyplacania
subwencji wyréwnawczej i w
przypadku niektérych biedniej-
szych samorzad6w moglaby ona
siega¢ wysokosci 95% dochodow
wiasnych.

Podzielmy sig po réwno.

Piotr Roman, starosta bolesta-
wiecki, zwrécit uwage na niewiel-
kie srodki przekazywane na In-
spekcje Budowlang i inne insty-
tucje dzialajace w oparciu o pra-
wo budowlane. Réwnoczesénie
wszelkie oplaty pobierane z ty-
tutu decyzji o budowie prze-
kazywane s3 do budzetu parni-
stwa. Poparli go takze inni sta-
rostowie, postulujac, by powiat
mial udzial we wplywach po-
chodzacych z dziatalnoS$ci
stuzb jemu podleglych. Postu-

Ten tekst chciatem poczgtko-
wo poswigcic reakcji krajow Unii
Europejskiej na objecie wiadzy w
Austrii przez koalicje chadekow
i wolnosciowcow, jakze czesto,
choé niestusznie nazywanych
neonazistami. Z czasem jednak
ochota na to odeszla mi z powo-
au olbrzymiego szumu. informa-
cyjnego i rozbuchanych emocji
narostych wokdt tego polityczne-
go faktu. Zastanawiatem sig je-
dynie, dlaczego tak czuta na
podstawowe wartosci europej-
skiej demokracji Unia nie reago-
wata na dziatania austriackief
administracji celnej kierowanej
przez jak najbardziej EUROPE]J-
SKA koalicje socjaldemokratow i
chadekéw. W ich ramach, jak
twierdzit bowiem Austriacki
Osrodek Informacji Turystycznej
w Warszawie, nagminnie depla-
no te wartosci w trakcie przepro-
wadzania procedur celnych w
stosunku do polskich turystow.

Jednak kiedy przymierzatem
sig do napisania stosownego ko-
mentarza, obejrzatem w Polsa-
cie program M. Markiewicza po-
Swigcony ocenie polskich progra-
mow informacyjnych, w ktérym

Zigtkiewicz wysmiali stanowisko
polskiego rzqdu w zwigzku z po-
wstaniem austriackiego gabine-
tu, odnajdujgc w nim owe war-
tosci europejskiej demokracji. Jak
sig bowiem okazalo, z przepro-
wadzonej wsréd warszawskich

Roézne miary
(demokracji i wiedzy o niej)

autor wraz z M. fowieckim i M.

Komentarz

przechodniow, (w tym studen-
t6w) sondy ulicznej, nikt nie wie,
czym owe wartosci sq. Po wyemi-
towaniu materiatu filmowego
red. Howiecki i red. Zigtkiewicz
oSwiadczyli, ze nie ma zZadnej
europejskiej demokracji, podob-
nie jak np. nie ma demokracji
azjatyckiej, a jest po prostu DE-
MOKRACJA.

W zwigzku z tym, ze red.
Markiewicz kreuje si¢ na , ostat-
niego sprawiedliwego” polskich
mediow, chciatbym zauwazyc,
ze po pierwsze nie wiem, czy Son-
dy tej nie przeprowadzono np. w
gronie studentow Wydz. Mecha-
nicznego warszawskiej Politech-
niki bgdz np. Zootechniki
SGGW-AR. Po drugie zas chcia-
thym zauwazyc, ze nie ma jed-
nej DEMOKRACHI, a jej rozumie-
nie jest bardzo rézne, czego
przyktadem sq np. jak najbar-
dziej demokratyczne kraje euro-
Dpejskie: Wielka Brytania, Fran-
cja, Niemcy, Holandia czy
Szwajcaria. Kraje te rozniqg si¢
nie tylko forma i charakterem in-
stytucji politycznych czyli rezi-
mem politycznym, ale i warto-
Sciami lezgcymi u podstaw ich
wlasnych modeli demokraci, po-
wstatych na drodze dtugiej bisto-
rycznej ewolucji. Warto o tym
pamietac, a uwaga ta odnosi sig
zaréwno do unijnych decyden-
16w, jak i telewizyjnych komen-
tatoréw.

Dariusz Skrzypinski

lowano, by podziat ten prze-
biegal na zasadzie po 50% dla
paristwa i powiatu.

Ten problem wywotal takze
zywe reakcje. Okazalo sig, ze sta-
rostowie muszg dzieli¢ sie¢ kom-
petencjami z instytucjami central-
nymi. Jan Kwiecien z Milicza za-
uwazyl, Ze trudno jest zarzgdzac
mieniem Skarbu Paristwa, gdy
dlugo oczekuje si¢ na decyzje
Wojewo6dzkiego Konserwatora
Zabytk6w — niezbedna przy zby-
ciu nieruchomosci. Starostowie
zwracali takze uwage, ze prze-
kazanie Urzed6w Pracy samorza-
dom powiatowym nie oznacza-
lo, ze wszelkie decyzje moga by¢
podejmowane przez nich i Rady
powiatéw. Postugiwano si¢ przy-
kiadem przyporzadkowania OHP
instytucjom centralnym. Leszek
Orbel, starosta watbrzyski, zwré6-
cit uwage na mozliwosci konflik-
t6w w zakresie zarzadzania poli-
¢ja i innymi stuzbami pomiedzy
powiatami ziemskimi i grodzki-
mi. — Inspekgcje i stuzby majg w
praktyce trzech zwierzchnik6w:
staroste, prezydenta miasta i
zwierzchnika stuzbowego — wy-
jasnit.

Blizej mieszkarncow

Reforma administracyjna za-
czela, zdaniem starostéw, przy-
nosic¢ juz pewne pozytywne efek-
ty. Po pierwsze powiaty zaczely
by¢ identyfikowane przez miesz-
kanic6w jako oSrodki skutecznie
$wiadczace pomoc spoteczng.

+ Méwiono tu gléwnie o Powiato-

wych Centrach Pomocy Rodzinie.
Po drugie, tatwiej jest dziata¢ za-
pobiegawczo wobec przestep-
czosci. Koordynacja przedsie-
wzieé i wymiana informacji po-
miedzy nauczycielami, wycho-
wawcami, policjg i kuratorami
sprawdza si¢ na poziomie powia-
tu. Podkreslano takze, ze powia-
ty bedg miaty olbrzymie znacze-
nie w dziedzinie edukacji.

W opozyciji do posta SLD.

Parlamentarzysci, jak i mini-
ster Plaskonka, zabierajacy glos
w trakcie Forum, krytycznie oce-
nili wystgpienie posta SLD Mar-
ka Mazurkiewicza. Postowie
AWS-u Leszek Szewc i Ryszard
Czarnecki podkreslali, Ze decen-
tralizacja paristwa jest niezbed-
nym czynnikiem rozwoju. Leszek
Szewc zaproponowat, by spotka-
nia odbywaly sie cyklicznie. To-

masz Wojcik, lider dolnoslgskie- P




Rozmowa ze Zbigniewem Hajtaszem - cztonkiem Zarzadu Instytutu Rozwoju Slaska

Szanse we Wroclawiu

Wielu mtodych ludzi mieszkajacych na
prowincji marzy, aby osiedli¢ sie w
duzym miescie. Czy zachgcatby Pan ich
do osiedlenia si¢ we Wroclawiu?

pewnoscia byloby dobrze

dla Wroctawia, gdyby osie-
dlali sie¢ w nim ludzie mlodzi.
Niestety w ciggu ostatnich lat
Wroclaw opuszcza prawie 3 000
0s6b wiecej, niZ si¢ w nim osie-
dla. Dla kazdego obszaru saldo
migracji, dodatnie lub ujemne,
jest podstawowym wskaZnikiem
ilustrujacym rozwaéj albo regres.
Jezeli saldo jest dodatnie, a ide-
alnie, gdy przybysze sq mtodzi i
wyksztalceni, to oznacza, ze ob-
szar posiada atrakcyjng oferte
pracy, mieszkania lub spedzania
wolnego czasu. Natomiast saldo
migracji ujemne oznacza, ze wie-
cej ludzi opuszcza obszar, niz sie
w nim osiedla si¢ w nim. Z Wro-
clawia wyjezdzaja gléwnie ludzie
miodzi i wyksztalceni.
Gdzie najczesciej wyjezdzajq?

Najczesciej wyjezdzaja do re-
gion6w i krajéw, ktére przedsta-
wiajg atrakcyjniejsza oferte roz-
wojowa, W tym przede wszyst-
kim zawodowa lub mieszkanio-
wa. Do Europy Zachodniej i USA.

To nie jest perspektywa, ktdra moga
wszyscy zaakceptowat. Czy to
jednoczesnie oznacza, w Polsce nie ma
takich miejsc, ktdre bytby interesujaca

alternatywa dla niezadowolonego
wroctawianina?

S3 takie miejsca. Dla przy-
ktadu, do obszaréw najwigk-
szego wzrostu w Polsce naleza
obecnie Poznarn, Gdarsk,
Szczecin oraz Krakéw. Jednak-
Ze z pewnoscig nie chciatbym,
aby wroclawianie opuszczali
swoje miasto. Ale z drugiej
strony niezadowolenie bywa
twércze. Utrzymujacy sie od-
plyw ludzi z Wroctawia powi-
nien by¢ sygnatem do rozpo-
czecia preznej polityki rozwo-
jowej miasta.

W czym te miasta sq lepsze od
Wroctawia?

Nazwalbym to raczej korzyst-
niejsza pozycja rozwojows, jaka
tym miastom udato si¢ osiaggng¢
w ciggu ostatnich 10 lat. A w tym
najwazniejszy wydaje si¢ wyzszy
niz we Wroclawiu poziom stabi-
lizacji spotecznej. Mierzy sie to
np. wskaznikami przestepczosci,
ktére w tych miastach s3 nizsze
niz we Wroclawiu, trwato$cig ma-
fzerstw, ktére s3 tam z kolei

wyzZsze.

Co to jest stabilizacja spoteczna?
Stabilizacja spoteczna obsza-

ru wyraza sie poprzez zdolnosé

mieszkaricow do identyfikacji z

tymi obszarem, np. z jego 0sig-

gnieciami
w r6znych
dziedzi-
nach zycia
— nauce,
sztubtes:
technice,
sporcie, in-
nymi sto- : :
Wy W pracy, a takze z jego hlsto—
rig i legenda. Natomiast przyszio-
§ciowa, oznacza, ze mieszkaricy
tego obszaru wigza swoéj rozwoj
zawodowy i osobisty wlasnie z
nim, naturalnie z wyboru. Stabi-
lizacja spoleczna obszaru wska-
zuje réwniez, ze na obszarze tym
istnieje pozytywne napiegcie roz-
WOjOWeE — Szanse awansu.

i Rozmowa |

Czy we Wroctawiu mamy atrakcyjne
rynek pracy dla mtodych ludzi?

Badania zmian struktury za-
trudnienia we Wroclawiu wska-
zuja, ze rynek pracy nie przeja-
wia wyraznej tendencji rozwojo-
wej. Na przyktad w 1999 roku w
poréwnaniu z rokiem 1998 licz-
ba pracujacych we Wroclawiu, w
sektorze przedsiebiorstw wzrosta
0 3,8%, tj. 0 4 800 os6b. Réwno-
cze$nie jednak liczba zarejestro-
wanych bezrobotnych wzrosta
0 40% , tj. 0 4 500 os6b. W tym
wzrosta liczba bezrobotnych z
wyksztalceniem wyzszym, a tak-
ze liczba bezrobotnej miodziezy,
tj. os6b w wieku do 24 lat. Oba
te trendy s niekorzystne dla mia-
sta. Natomiast korzystne zmiany
zaszly w strukturze zawodowej
pracujqcych Rozwinat sie bar-

-6iag dalszy.na str. 12 .
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Lojalnos¢, skutecznosé,

solidarnos¢

Samorzqdowcy z dolnosla-
skiego Ruchu Spolecznego
spotkali si¢ 11 marca 2000 roku
w auli Politechniki Wroctaw-
skej, by zastanowi¢ sie nad rola
radnego w przemianach ustro-
jowych. Andrzej Wiszniewski,
minister — szef Komitetu Badan
Naukowych i go$¢ spotkania,
zwréceil uwage na trudng sytu-

acje premiera Jerzego Buzka,
ktéry jest zaktadnikiem partii
politycznych. — Premier musi
odczu¢ maksymalne wsparcie
ze strony Ruchu Spotecznego
AWS — podkreslit minister. Rad-
ni, w przyjetym stanowisku, za-
apelowali o wzmocnienie pozy-
¢ji premiera i podjecie dziatar
na rzecz przeksztalcenia Akcji

go Ruchu Spotecznego AWS,
przyznal, Ze jadac na Forum spo-
dziewat si¢ wielosci skarg na brak
srodkow i ,Sciany ptaczu” wobec
wielkos$ci zadan, a tymczasem
yustyszalem co$ wrecz przeciw-
nego”. Senator Leon Kieres za-
znaczyl, ze nie mozna reformo-
wac kraju bez reformy admini-
stracyjnej kraju. Zapowiedziat, ze
bronit bedzie obecnej mapy ad-
ministracyjnej Dolnego Slaska
przed prébami ,dramatycznych
korekt”. Aspiracje Nowej Rudy i
Bystrzycy Ktodzkiej nie moga by¢
uwzglednione. Senator Leon Kie-
res zaznaczyl, ze nie widzi alter-
natywy dla duzego powiatu
ktodzkiego. Starosta klodzki Da-
riusz Mikosa zarzadza bowiem
obszarem dotknigtym powodzia
1997 roku i to do$wiadczenie

podpowiada, Ze nie ma alterna-
tywy dla duzego, obejmujacego
teren catej Kotliny ktodzkiej, po-
wiatu. W momentach kryzyso-
wych starosta przejmuje automa-
tycznie funkcje koordynatora
dziatari ratowniczych — o czym
mowit minister Plaskonka. Staro-
sta przejmuje funkcje centrum
zarzadzania kryzysowego, chyba
ze stan kleski zywiolowej obej-
mie teren wojew6dztwa. Wow-
czas role t¢ przejmuje wojewo-
da. Podzielenie powiatu klodz-
kiego zaprzecza idei skutecznej
samoobrony mieszkaric6w tere-
néw dotknietych kleska zywio-
lowa. Aspiracje Nowej Rudy i
Bystrzycy Ktodzkiej musza usta-
pi¢ przed realizmem do$wiad-
czeni niedalekiej przesztosci.
Waldemar Antkowiak

Seminarium - Rola radnego w procesie przemian...

w nowoczesna formacje poli-
tyczng.

Andrzej Jaroch, wiceprezy-
dent Wroctawia, zwrécit uwage na
potrzebe istnienia stabilnego za-
plecza politycznego. Jest ono
wazne tak w pracy samorzgdow-
c6w, jak i cztonkéw rzadu. Mo-
wigc o postawie przyjmowanej
przez radnych Ruchu Spoteczne-
g0 AWS, zaznaczyl, ze nalezy zna-
leZ¢ granice pomiedzy tym, co
konieczne i stuszne, a tym, co
mozliwe do. spelnienia. Zaapelo-
wat takze o postawe ,ascezy po-
litycznej”. Mialo to zwiazek z po-
stulowang lojalno$cig wobec wia-
snych przywoédcéw politycznych.
— Nie wolno sie na ludzi obraza¢.
Ten, kogo irytuje wyborca, juz
przegral — powiedzial Andrzej Ja-
roch.

Henryk Bajcar, starosta ole-
$nicki, przypomniat dokonania sa-
morzadu gminnego. Zaznaczyl, ze
na poczatku lat dziewiecdziesia-
tych, samorzadowcy gtéwnie kon-
centrowali si¢ na pracy dla spo-
lecznosci lokalnych. W nastepnej
kadencji pojawily si¢ — wedlug
Henryka Bajcara — niepokojace
zjawiska - zaczeto sie zbytnio sku-
pia¢ na nadawaniu samorzagdowi
atrybutéw wiadzy. Starosta ole-

~ $nicki podzielil si¢ informacjami

o sukcesach zarzadzanego przez
siebie powiatu. —Mamy dwa szpi-

tale: w Oles$ni-

cy i S).'cowie, RUCH

ktére nie tylko, SPOLECZNY
Ze nie wygene-

rowaly strat, ale przyniosty zysk w
wysokosci 70 starych miliardéw
ztotych. Nie wplynelo to jednak
na wysokoS§¢ zarobk6éw pielegnia-
rek. Starosta olesnicki poruszyt
watek, ktéry nastepnie czesto
powracal w wystapieniach innych
samorzadowcéw. Dlaczego suk-
cesy i ciezka praca w radach i
zarzadach nie jest prezentowana
w mediach, gdzie jedynie szuka
sie sensacji i niedociagnie¢?

Samorzgdowcy podkreslali, ze
reforma administracyjna zakori-
czyla sie sukcesem. Nikt obecnie
nie kwestionuje potrzeby istnie-
nia samorzadowych wojew6dztw
i powiatéw. Pod koniec marca
2000 roku odbedzie si¢ krajowa
konwencja samorzadowcéw Ru-
chu Spotecznego AWS, na ktérej
Dolny Slask reprezentowaé be-
dzie 150 radnych gmin, powiatéw
i wojewédztwe\l.

Liczy¢ mozna, Ze dolnosla-
scy samorzadowcy zaprezentu-
ja w Warszawie swe stanowisko.
Przed rozpoczgciem spotkania
na Politechnice, w kuluarach
wiele méwito si¢ o potrzebie
organizowania tematycznych
narad. Pierwsza wiaSnie sie
odbyta. a.

" | skiej zgodzit sie M. Jagielski.
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wodowych i partii socjalistycz-
nych. Wicepremier Mieczystaw
Jagielski zastapit w Gdansku |
T. Pyke. Biuro Prasowe Episko-
patu Polski wydato komunikat o
sytuacji w Polsce. W catym kraju
zaczely sie zebrania podstawo-
wych organizacji partyjnych
PZPR, na ktrych omawiano list |
sekretariatu KC o sytuacji w kra-
ju. Wtadze zapewnity, ze nie uzy-
ja sity wobec strajkujgcych. Wzro-
sta liczba aresztowanych dziata- |
czy! opozycju
— 42 pracownikow |
DZB-R ,Renifer” skierowato list |
otwarty do dyrekcji z zagdaniem
podwyzki ptac i poprawy za-
opatrzenia. v
Wroctaw — powstat Komitet Za-
tozycielski Wolnych Zwigzkéw |
Zawodowych na Dolnym Slasku, :
jego gtéwnym organizatorem byt
Leszek Skonka. Nie rozwingt on
praktycznie zadnej dziatalnosci. |

® 22 sierpnia
Jan Pawet Il odprawit Msze w in- |

tencji Polski. Na prowadzenie |
rozméw z MKS w Stoczni Gdar- |

Glogow — ukazaty sie napisy po- |
pierajgce strajki na Wybrzezu, |
kolportowano tez ulotki informu- |
jace o tych protestach.
Jelenia Géra - w Zaktadzie Re- |
waloryzacji Starego Miasta trwat |
kilkugodzinny strajk. :
Woj. watbrzyskie — podwyzek |
ptac zazadali pracownicy PKS w |
Waltbrzychu, ,Silesiany” w Dzier-
zoniowie oraz ZEM w Duszni- |
kach. Strajkowano w Zaktadéw |
Papierowych w Bystrzycy Klodz- |
kiej i w Spoétdzielni Remontowo- |
Budowlanej ,Rozbudowa” z |
Dzierzoniowa. Antypartyjne i an-
tyradzieckie napisy pokazaly sie
w Kilodzku, Watbrzychu i Zabko- |
wicach Slaskich.

Wroctaw - rozpoczat sie cztero-
dniowy strajk w WWSS ,Polsport”.

® 23 sierpnia

W Szwecji ogloszono apel KSS
,KOR”, aby Zachod nie dopuscit
do bankructwa PRL.

Zaczely sie rozmowy komisji M.
Jagielskiego z gdanskim MKS, w
skiad ktérego wechodzito juz 700
delegatow z dziewietnastoosobo-
wym prezydium. Ukazat sie
pierwszy numer Strajkowego Biu-
letynu Informacyjnego ,Solidar-
noé¢". Do Gdariska przybyta de- |
legacja MKS ze Szczecina, usta-
lono, Ze najwazniejszym postula-
tem strajkujacych bedzie zadanie |
utworzenia Wolnych Zwigzkéw
Zawodowych.

Watbrzych — doszio do krétkiego |
strajku pracownikéw komunikacji
miejskiej.

Woj. legnickie - zadania ekono- |
miczne i polityczne wysunety za-
togi Huty Miedzi ,Glogéw I" i ko- |
palni ,Polkowice”.
Wroctaw - ,Biuletyn Dolnoslgski” |
opublikowat 21 postulatow straj- |
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kujgcych zaktadéw Wybrzeza' |
oraz o$wiadczenie wroctawskie- |
go Srodowiska opozycji demokra- |
tycznej popierajacego te zadania. |
Dokument sygnowali: ,Biuletyn |
Dolnoslaski”, Klub Samoobrony |
Spotecznej, Ruch Obrony Praw |
Czlowieka i Obywatela, Ruch |
Wolnych Demokratéw i Towarzy- |
stwo Kurséw Naukowych.
® 24 sierpnia
Na IV Plenum KC PZPR Edward |
Gierek przyznat, ze partia pope- |
inita btedy i zapowiedziat przepro- |
wadzenie reform, m.in. wprowa- |
dzenie tajnych i demokratycznych |
wyboréw do zwiazkéw zawodo- |
wych. Wykluczyt jednak mozli- |
wo$¢ utworzenia niezaleznych |
organizacji zwigzkowych. Na sta- |
nowisku premiera Jozef Pifikow- |
ski zastapit E. Babiucha. Powstat |
partyjno-rzadowy Sztab Kierow- |
niczy, ktory miat neutralizowaé |
wplywy opozycii. :
® 25 sierpnia _‘
Przywrécono czesciowo tgcz- |
nos$¢ z Gdanskiem. Ze stanowi- |
ska przewodniczgcego CRZZ |
ustapit Jan Szydlak, zastapit go |
Romuald Jankowski. ‘.
Wroctaw — do pracy nie przysta- |
pita zatoga ZNTK. :
Woj. watbrzyskie — w oddziatach |
PKS w Dzierzoniowie i Zabkowi- |
cach Slaskich zbierano podpisy |
pod petycjg solidaryzujgca sie ze |
strajkujgcymi na Wybrzezu.

® 26 sierpnia

‘| Odbyta sig pierwsza tura rozmow |
MKS z komisjg M. Jagielskiego, |
ktory stwierdzit, ze prawo do straj- |
ku znajdzie sie¢ w nowym prawie |
0 zwigzkach zawodowych. Na |
Jasnej Gorze obradowat Episko- |
pat Polski, ktéry wezwat do dia- |
logu miedzy strajkujgcymi i wia- |
dzami. Biskupi podkreslili tez, ze |
niezbywalnym prawem pracowni- |
kéw jest mozliwosé ,swobodne- |
go zakfadania zwigzkéw, ktdre by |
ich naprawde reprezentowaty”. |
Kardynat St. Wyszyniski wygtosit |
kazanie, ktérego fragmenty |
transmitowata telewizja. I
Wraoctaw ~ do solidarnosciowe- |
go strajku z robotnikami wybrze- |
za przystapili pracownicy Miej- | -
skiego Przedsigbiorstwa Komu- |
nikacyjnego. Strajk miat charak:
ter okupacyjny, powstat komitet |
strajkowy na czele z Jerzym Pior- |
kowskim. Drukarni¢ strajkowg, |
Wwyposazong w prymitywne urza- |
dzenia drukarskie, tzw. ramki |
stworzyt dziatacz Studenckiego |
Komitetu Solidarnosci T. Wacko
ktéremu pomagat P. Starzyriski. |
Do strajku przystapity takze za- |
fogi: BPiM, Energomontazu ,Za- |
chéd” — Budowa Elektrocieptow:
ni Czechnica i Budowa Elektro-
cieptowni |l, Hutmenu, Elwro
FAT, PKS, Stoczni Remontowej
Wroctawskiej Stoczni Rzeczne,
oraz takséwkarze. Na terenie VI

Zdrowa firma

asza przychodnia od lat

dziata jak normalna fir-

ma, ktérej gtéwnym
celem jest Swiadczenie ustug
medycznych o wysokiej jako-
Sci, tak zeby pacjenci chcieli
leczy¢ sie u nas, a nie u kon-
kurencji. — powiedzial Marek
Moszczydski  dyrektor wro-
clawskiego Centrum Medycz-
nego Dolmed.

Przychodnia rozpoczeta
dziatalnosé w roku 1977, jako
placéwka lecznictwa profilak-
tycznego. — Powstanie takiej
placéwki 6wczesne Srodowi-
sko medyczne Wroclawia przy-
jelo z pewnym oburzeniem.
Angazowanie tak wielkich, jak
na owe czasy Srodkéw w pro-
filaktyke

wydawato sig zbyteczne.

Ale Centrum szybko docze-
kalo sie opinii renomowane;j
placéwki. A dolnoslaskie za-
kiady pracy zamawialy w niej
badania okresowe dla swoich
pracownikéw. Nowoczesny
sprzet i skomputeryzowany sys-
tem obstugi przyciagal pacjen-
téw z calego wojewodztwa. Jed-
nak potencjat ten nie byt w pe-
Ini wykorzystany. Dziennie do
Dolmedu przychodzito srednio
80 pacjentéw, personel me-
dyczny liczyt 140 os6b.

- Taki stan zastalem w roku
1990, kiedy objatem zarzadza-
nie Dolmedem. Od poczatku
mojej pracy zdawalem sobie
sprawe z tego, ze Dolmedowi
potrzebne sa

uporzadkowanie i
systematyzacja pracy.

W ciggu minionego dziesie-
ciolecia udato nam si¢ wspél-
nie z pracujgcym tu persone-
lem osiggna¢ standard, jaki
pojawit si¢ w projekcie refor-
my ochrony zdrowia kilka lat
poZniej. Przewidujac wprowa-
dzenie reformy i koniecznos¢
restrukturyzacji, w maju 1997
Dolmed przeksztalcit sie w jed-
nostke samodzielng. — Okaza-
fo sie, Ze 20 lat po kontrower-
sjach zwigzanych z powsta-
niem Dolmedu, wywotaliSmy
nastepne. Nasze usamodziel-
nienie wzbudzalo podejrzli-
wos¢ srodowiska medycznego
i wladz. Przyznam sie, ze

ten krok uczynitem nie bez
obaw.

W koricu zerwaliSmy z sys-
temem dotacji, przeszliSmy na
wiasny rozrachunek. —powie-
dzial Marek Moszczyriski W
lipcu 1997 z powodu powodzi
przychodnia byla zamknieta,
do kasy nie wplywaly pienig-
dze, ato grozito bankructwem.
— Dolmed przetrwat dzigki re-
zerwom finansowym, ktérych

posiadanie bylo na szczescie
regulg funkcjonowania tej fir-
my. Po powodzi otrzymaliSmy
dofinansowanie i cale te srod-
ki przeznaczyliSmy na zakup
nowoczesnej aparatury me-
dycznej. Reforma zblizala sie
wielkimi krokami. Podczas gdy
na przetomie lat 1998 i 1999 w
stuzbie zdrowia nastapit chaos,
Dolmed rozpoczat nowy roz-
dziat dziatalnoSci w warunkach

rynkowych.

Nie oszklona rejestracja

przy kilku skomputeryzowa-
nych stanowiskach, gdzie pa-
cjent moze umowi¢ wizyte u
specjalisty bagdZ zaméwic bada-
nia laboratoryjne od reki, nie
za tydzieri, ani za miesigc,
punkty informacyjne na pie-
trach, gdzie mozna uzyskac in-
formacje, w jakiej kolejnosci
odwiedza¢ laboratoria i wresz-
cie mita obstuga lekarzy i pie-

legniarek — to rzadkos¢ wsréd
reformujacych sie publicznych
zaklad6éw opieki zdrowotnej. —
Zdajemy sobie z tego sprawe,
ze jestesmy wyjatkowi, ale w
takim stylu pracujemy tu od
zawsze. Na pytanie dlaczego w
innych przychodniach jest do-
kladnie odwrotnie, nie potra-
fie odpowiedzie¢ — powiedzia-
la szefowa dolmedowskiej ,,So-
lidarnosci” Danuta Kasprzy-
szak.

Do przychodni w ramach
ubezpieczenia w Dolnoslaskiej
Kasie Chorych zapisalo si¢ oko-
1o 25 tys. pacjentéw. Spora ich
czgS¢ to pacjenci dawniej zare-
jestrowani w okolicznych przy-
chodniach. Wplywy z kontrak-
tu z Kasg stanowig 40% docho-
du przychodni, na reszte skla-
daja si¢ oplaty za nie zakon-
traktowane ustugi specjalistow.

- Jest wielu pacjentéw, ktérzy
korzystaja z ustug spécjalisty
USG,

zehy unikng¢ stania w
kolejkach gdzie indziej.

Praca w Dolmedzie rozpo-
czyna si¢ o godzinie 7 rano, a
koriczy wtedy, kiedy wyjdzie
ostatni pacjent. Nie mamy limi-
téw przyjeé, u nas nie zabrak-
nie numerk6éw. Specjalisci pod-
pisuja z nami kontrakt nie na
czas pracy, lecz na ushugi. Dla-
tego

pracujg do ostatniego pacjenta,

czasem do godziny 21. Co-
dziennie przez gabinety i labo-
ratoria przewija sie 850 pa-
cjentéw, obstuguje ich 200-
osobowy personel, w tym w
skiad personelu medycznego
wchodzi 60 lekarzy kontrak-
towych, 20 lekarzy etatowych
oraz 30-osobowy Sredni per-
sonel.

Praca poszczeg6lnych gabi-
netéw i laboratori6w monito-
rowana jest na biezgco dzieki

Szansa dla Wroctawia

dzo dobrze sektor ustug. Utrzy-
manie tego trendu niewatpliwie

zwieksza szanse zatrudnienia .

ludzi mlodych i wyksztalco-
nych. Jest to zgodne z global-
nym kierunkiem zmian na ryn-
ku pracy — w rozwinietych kra-
jach przemystowych od ponad
20 lat obserwuje sie¢ stale
zmniejszenie liczby stanowisk
robotniczych na rzecz takich,
ktére wymagaja wysokich kwa-
lifikacj.

Czy ptace we Wroclawiu s3 godziwe?
lle wynosi $rednia placa we
Wroclawiu?

W 1999 roku wynagrodzenie

Srednie miesieczne brutto w sek-

torze przedsigbiorstw we Wrocla-
wiu wynosito 1857 zt i bylo o 5%

o e Reforma stuzby zdrowia

systemowi komputerowemu.
Kazdego dnia wiemy, ilu pa-
cjentéw skorzystalo z jakiej
porady czy badania laboratoryj-
nego, i ile pieniedzy zarobiliSmy.
PrzejrzystoS¢ systemu jest nie-
zbedna w kierowaniu takg fir-
m3 jak przychodnia. Oprécz in-
formaciji finansowych wazne sg
i te méwigce o czestotliwosci ko-
rzystania z okreSlonych ushug.
Dane te shuzg lepszej organiza-
¢ji pracy przychodni. Dostep do
codziennej statystyki majg zain-
teresowani pracownicy.

Po etapie reformy, ktérym
bylo dla nas usamodzielnienie
sie, przyszia kolej na prywaty-
zacje.

Dolmed zgodnie z ustawa
o komercjalizacji i prywatyza-
cji zamierza przeksztalcic si¢ w
pracowniczg spotke akcyjng.

- Od roku przygotowujemy
si¢ do tego teoretycznie. Od-
byly si¢ spotkania informacyj-
ne i szkolenia, na ktérych za-
loga zapoznala si¢ procesem
prywatyzacji — powiedziala
Danuta Kasprzyszak.

fot..S. Bieganawski...

wyzsze niz WORLREA
Dolnoslgskim.

Ta placa jest do$¢ imponujaca, ale jak
kazda Srednia nie oddaje calej sytuacii.
Znam wielu ludzi, ktérzy moga tylko
pomarzyé o takiej pensji.

To wcale nie muszg by¢ ma-
rzenia. Mozliwe jest znaczne
zwigkszenie wynagrodzen za
prace poprzez zwigkszenie dyna-
miki rozwojowej Wroctawia. Wro-
claw ma potencjal, ktéry nie zo-
stala jeszcze uruchomiany. Ten
potengcjat to ludzie i zasoby ma-
terialne. Nalezy odmrozi¢ te
zasoby, aby pracowaly dla do-

brobytu wroclawian i §wietnosci
Wroclawia.
Dzigkuje za rozmowe.

Rozmawiala

Ewa Hoffmann - Stankiewicz
Wroctaw, 3. 03. 2000 r.




Czas pracy

Opinia prawna w sprawie dopuszczalnosci dokonanych jed-
nostronnie przez pracodawce zmian czasu pracy pracownikow z
Jjedno- na dwuzmianowy bez konsultacji ze zwigzkami zawodowy-
mi. Nadmienic przy tym trzeba, Ze w Regulaminie Pracy omawia-
nego zakladu znalazla si¢ pulapka w postaci punktu, ktory umoz-
liwia pracodawcy takie postgpowanie.

W przedstawionej przez Komi-
sj¢ Zakladows jednego z zaklad6w
pracy sprawie pojawily si¢ dwie
kwestie, kt6re nalezy rozstrzygnac:

1. Czy pracodawca, wprowa-
dzajac zmiany czasu pracy, mial
obowigzek uzgodni€ to ze zwigz-
kami zawodowymi?

2. Czy pracodawca miat obowig-
zek dokona¢ przedmiotowych
niajace warunki pracy lub placy?

Sytuacja jest nastepujgca: Regu-
lacje dotyczgce instytudji czasu pra-
cy pracownikéw zakltadu umiesz-
czono miedzy innymi w jednym z
rozdzialow Regulaminu Pracy. W
Regulaminie umieszczono zapisy
ktére pozwalaly pracodawcy do-
wolnie zmienia¢ system pracy na-
tomiast zmiana rozkladu czasu pra-
cy powinna by¢ uzgodniona ze
zwigzkami zawodowymi. W tym
miejscu nalezy mocno zaakcento-
wad, iz kodeks pracy nie zawiera
wskazéwek pozwalajacych na roz-

réznienie systemu i rozkladu cza-
su pracy. W doktrynie prawa pra-
cy wyksztalcil si¢ poglad, ze sys-
tem to odrebny rodzaj normy o cza-
sie pracy, ale rtéwniez inne sprawy
z tym zwigzane, a w szczegolnosci
liczba dodatkowych dni wolnych
od pracy, spos6b rozliczania czasu
i jego rozklad. Natomiast rozkiad
czasu pracy to okreslony w regula-
minie pracy spos6b wykorzystania
przez pracodawce w procesie pra-
cy rozporzadzalnego funduszu cza-
su pracy w poszczeg6lne dni robo-
cze tygodnia w granicach jego wy-
miaru ustalonego przepisami prawa.

W omawianym Regulaminie
Pracy stwierdza sig, Ze: ,,... czas pra-
cy pozostatych pracownik6w [na sta-
nowiskach nierobotniczych] ustala
sie od godziny 7% do 15%..." Praco-
dawca ma mozliwo$¢ jednakze, w
razie zaistnienia uzasadnionych po-
trzeb, zmieni¢ powyZszy czas pracy
—wprowadzajac prace na trzy zmia-
ny (§ 21 pkt 5 Regulaminu).

Moim zdaniem nie znajduje w
takiej sytuacji zastosowania inny
paragraf (§ 24) Regulaminu Pracy,
ktéry przewiduje wprowadzenie
innego rozkladu czasu pracy niz
okreslony w Regulaminie w uzgod-
nieniu ze zwigzkami zawodowymi.
Paragraf ten jest bowiem wylaczo-
ny przez dyspozycje zawartag w §
21 pkt 5.

Reasumujgc w spornej kwestii
— pracodawca mégt zleci¢ pracow-
nikom na stanowiskach nierobot-
niczych prace w systemie trzyzmia-
nowym. Decyzji powyzszej praco-
dawca nie miat obowigzku uzgad-
nia¢ ze zwigzkami zawodowymi.

Na marginesie nalezy ponadto
zauwazyC, Ze omawiana sprawa
ewidentnie miesci si¢ w zakresie
uprawnieri dyspozycyjnych zakta-
du pracy i moze by¢ podjeta sa-
modzielnie. -

Drugim watkiem toczacej si¢
sprawy jest spos6b, w jaki praco-
dawca mégt dokona¢ zarzadzonych
przez siebie zmian, a w szczego6l-
noéci, czy zmiana Regulaminu Pra-
cy badZz wprowadzenie nowego
Regulaminu wymagaja dokonania
tzw. wypowiedzenia zmieniajgce-
go warunki pracy lub placy w mysl
art. 42 kodeksu pracy.

W literaturze zajeto bardzo ka-
tegoryczne stanowisko w tej kwe-

stii poprzez wyrazenie pogladu, ze
w powyzszych przypadkach wypo-
wiedzenie zmieniajace nie jest ko-
nieczne. I tak np. prof. I. Iwulski
stwierdzil, ze prawidlowo ustalo-
ny i wprowadzony Regulamin Pra-
Cy, Stanowigc norme wewnatrzza-
kladowa prawa pracy, zastepuje
odpowiednie postanowienia indy-
widualnych uméw o prace i nie wy-
maga w tym zakresie dokonywa-
nia wypowiedzeri zmieniajacych.
Stanowisko to jest zreszta konse-
kwencjg rozlicznych orzeczeri Sadu
Najwyzszego, w ktérych akcento-
wano, ze kwestie nalezace do
uprawnieri dyspozycyjnych kierow-
nika zakladu pracy nie wymagaja
zmiany warunk6w pracy lub placy
nawet wtedy, gdy sa obiektywnie
lub subiektywnie dla pracownika
mniej korzystne niz w okresie przed
zmiang. Wyjatkiem jest przypadek,
kiedy strony podniosty dang regu-
lacje do rangi element6w istotnych
umowy o prace poprzez okresle-
nie jej w treSci umowy. Zauwazy¢
réwniez nalezy, iz przepisy doty-
czgce wprowadzenia regulaminu
pracy nie zawierajg przepisu ana-
logicznego do art. 77° § 5 Kp doty-
czgcego regulamin6w wynagrodze-
nia. Zgodnie z tym ostatnim prze-
pisem do regulaminéw wynagro-
dzenia stosuje si¢ odpowiednio art.

Kolumna prawna @

241%*%p, kt6ry stwier-
dza, ze korzystniej-
sze postano\wienia
uktad6éw zbiorowych
pracy nie wymagaja
wypowiedzenia
zmieniajacego, podczas gdy mniej
korzystne warunki wprowadzone
ukladem musza by¢ wypowiedzia-
ne. A contario wynika zatem, Ze
zmiana lub wprowadzenie nowe-
go regulaminu pracy nie wymaga
sktadania dodatkowych o$wiad-
czeri woli.

Podsumowujac analize¢ oma-
wianego przypadku, nalezy zbadac,
czy w grupie pracownikéw, ktérym
zmieniono system czasu pracy,
znajduje sie jakis, ktéry w swojej
umowie o prac¢ ma wyraznie
umieszczony zapis o pracy tylko
na jedng zmiane —tylko bowiem
takiemu pracownikowi praco-
dawca mégt dokonaé zmian je-
dynie poprzez wypowiedzenie
zmieniajace. Idac dalej, jezeli ten
konkretny pracownik jest czton-
kiem zarzadu lub komisji rewi-
zyjnej zwigzku zawodowego
wypowiedzenie [takze zmienia-
jace] mozna mu wreczy€ tylko w
razie uzyskania zgody organiza-
cji zwigzkowej, do ktérej ten pra-
cownik nalezy.

Stawomir Poswistak

Kary trzeba konsultowac

Opinia prawna w sprawie sposobu rozpatrywania sprzeciwéw od naloZzonych na pracowni-
kow kar porzadkowych — nieprzestrzeganie przez pracodawce trybu konsultacji

Po doktadnej i wnikliwej anali-
Zie stanu prawnego majacego za-
stosowanie w powyzszej kwestii,
okazalo sie, iz umieszczony w Re-
gulaminie Pracy zakladu, kt6ry
zwrécil si¢ o opini¢ prawng w
przedmiotowej sprawie, § 49 pkt. 2
stoi w Sprzecznosci z zapisem usta-
wowym. Kodeks Pracy bowiem, po
nowelizacji z 1996 r. w art. 112
dostal brzmienie ,,... o uwzglednie-
niu lub odrzuceniu sprzeciwu de-
cyduje pracodawca po rozpatrze-
niu stanowiska reprezentujjcej pra-
cownika zakladowej organizacji
zwigzkowe;j...”. Poprzednia regula-
cja byla tozsama z zapisem woma-
wianym Regulaminie, brzmiata mia-
nowicie: ..o uwzglednieniu lub
odrzuceniu sprzeciwu decyduje
Kierownik zakladu pracy w poro-
zumieniu z zakladows organizacjg
zwigzkows...”.

Ustawodawca wprowadzajac
zmiany art. 112 Kp, uwzglednit
postepujacy pluralizm zwizzkowy
oraz regulacje prawne chronigce
dobra osobiste obywateli, w szcze-
goblnosci ochrone danych osobo-
wych pracownika. W literaturze
przedmiotu powszechnie uznano
wprowadzenie powyzszych zmian
za prawidlowe i zmierzajace w
dobrym kierunku. Ré6zni autorzy,
omawiajgc wprowadzone zmiany,
jako argument przytaczali konkret-
ne kazusy. I tak np. zal6zmy, ze
kara porzadkows zostal ukarany
pracownik, kt6ry nigdy nie sympa-
tyzowat z jakimkolwiek zwigzkiem
zawodowym i kt6ry nie Zyczy so-

bie, aby jakikolwiek zwigzek repre-
zentowal jego interesy pracowni-
cze. Przy starym zapisie art. 112Kp
pracodawca pomimo tego musiat
obligatoryjnie poinformowac zwig-
zek o natozonej na tego pracowni-
ka karze. Przy obecnym stanie
prawnym pracownik méglby sku-
tecznie zarzuci¢ pracodawcy naru-
szenie jego débr osobistych.
Kolejnym przyktadem wskazy-

wanym w tym punkcie to relacje’

miedzy zwigzkowcami. Jak bowiem
uzasadni¢ postepowanie praco-
dawcy, kt6ry rozpatruje sprzeciw
od nalozonej kary porzadkowej na
pracownika bedacego czlonkiem
zwiazku zawodowego ,X” i zwra-
ca sie do zwigzku ,X” ale réwniez
X, »Z" 0 zawarcie porozumienia
w celu uwzglednienia lub odrzu-
cenia sprzeciwu od nalozonej kary.

Biorac powyzsze pod uwage,
nalezy réwniez pamigtac o podsta-
wowej zasadzie prawa pracy wy-
razonej w art. 9 Kp - iz porozumie-
nia zbiorowe, regulaminy i statuty
okreslajace prawa i obowiazki stron
stosunku pracy musza by¢ oparte
na ustawie.

Uwazam, iz nie bedzie mozna
utrzymac pogladu jakoby regulacja
zawarta w omawianym Regulami-
nie byla bardziej korzystna dla pra-
cownika i w mysl zasady uprzywi-
lejowania i automatyzmu mogta
znaleZ€ zastosowanie.

Reasumujac, zalecatbym zmia-
ny regulaminu poprzez umieszcze-
nie w § 49 pkt 2 odpowiednio za-
pisu z obecnego art. 112 Kp, oczy-

wiscie kroki te musi podja¢ praco-
dawca.

Odnoszgc sie natomiast do pi-
sma, ktére otrzymaliscie Paristwo
od pracodawcy nie podzielam jego
toku argumentacji zmierzajgcej do
udowodnienia jakoby dotychczaso-
we praktyki opiniowania przez
Zwiazki Zawodowe wszystkich
sprzeciwéw od nalozonych na pra-
cownikéw kar porzadkowych, na-
ruszaly podstawowe zasady prawa
pracy o zakazie dyskryminowania
pracownika m.in. z tytuhu jego przy-
naleznosci do zwigzku (art. 11° Kp).

Koriczgc swojg opini¢, pragng-
Ibym zasygnalizowaé o problemie,
kt6ry zapewne pojawi si¢ przy sto-
sowaniu obecnych regulacji praw-
nych prawa pracy odnoszacych sie
do zwiazkowej reprezentacji pra-
cownikéw w sprawach indywidu-
alnych. .

W przypadku pracownika zrze-
szonego w zwigzku zawodowym
sprawa ta nie nastrecza wielu pro-
bleméw - bezwzglednie bowiem
istnieje obowigzek konsultacji ze
zwigzkiem dziatari pracodawcy.
Przekladajac to na omawiany pro-
blem, w stosunku do takiego pra-
cownika, pracodawca, rozpatrujac
jego sprzeciw od kary porzadko-
wej, musi jednoczesnie rozpatrzy¢
stanowisko Zwigzku Zawodowego,
do ktérego ten pracownik nalezy.

Wigksze komplikacje pojawia-

ja si¢ w przypadku pracownika nie- -

21Z€SZ0Nego.
W mysl ust. 2" art. 30 ustawy o
zwigzkach zawodowych w indywi-

dualnych sprawach pracowniczych,
w ktérych przepis prawa pracy
zobowigzuje pracodawce do wsp6-
ldziatania z zakladowg organizacjg
zwigzkows, pracodawca jest obo-
wigzany zwrocic si¢ do tej organi-
zagji o informacje o pracownikach
korzystajacych z jej obrony z tytu-
tu czlonkostwa oraz wyrazenie
zgody na ich reprezentowanie.
Nieudzielenie tej informacji w cig-
gu 5 dni zwalnia pracodawce od
obowigzku wspélidziatania z zakla-
dowa organizacja zwigzkowa w
sprawach dotyczacych tych pra-
cownikéw. Procedury nalozone
art. 30 ust. 2! ustawy o zwigzkach
zawodowych dotycza zar6wno
pracownikéw zrzeszonych w
zwigzku, jak i nie zrzeszonych, a
zainteresowanych reprezentowa-
niem ich przez zwigzek.

Na tle przedstawionego unor-
mowania pojawia si¢ problem, czy
obowigzek pracodawcy zwrécenia
si¢ do organizacji zwigzkowej o
informacje na temat pracowni-
kéw korzystajacych z obrony za-
kladowej organizacji zwigzkowej
ma charakter jednorazowy, czy
tez obowiazek ten aktualizuje si¢
za kazdym razem, gdy powstaje
potencjalna potrzeba takiej
wspélpracy.

Stanowisko reprezentowane
przez Sad Najwyzszy w wyroku z
21.04.1999 I PKN 36/99 (pub. Mo-
nitor Prawny 1999/10/7) ewident-
nie zmierza w kierunku drugiego
pogladu.

Sad Najwyzszy stwierdzit bo-
wiem, iz w celu wykonania obo-
wigzku z art. 30 ust 2' ustawy z 23
maja 1991 o zwigzkach zawodo-
wych (Dz.U. nr 55 poz. 234 ze zm.)
w kazdym przypadku zamierzone-
go wypowiedzenia pracownikowi

umowy o prace na czas nieokre-
Slony, pracodawca powinien po-
wiadomi¢ pisemnie organizacje
zwigzkowq, zwracajac sie réwno-
czesnie o informacje, czy dany pra-
cownik korzysta z jej ochrony.

Przytoczony wyrok burzy przy-
jeta do tej pory praktyke, iz praco-
dawca musi zwréci€ sie do zwigz-
ku z pro$ba o przedstawienie listy
pracownikéw korzystajacych z
ochrony zwigzku, a nastepnie zwig-
zek sam powinien aktualizowac tg
liste. Wprawdzie omawiany wy-
rok Sadu Najwyzszego odnosi si¢
do kwestii konsultacji ze zwigzka-
mi zawodowymi zamiaru wypowie-
dzenia umowy o prace na czas nie-
okreslony, to jednak dotyczy on
bardziej generalnego problemu
wspéldziatania pracodawcy z orga-
nizacja zwigzkows we wszystkich
indywidualnych sprawach pracow-
niczych, w kt6rych przepisy wyma-
gaja takiego wspéidziatania. Wyrok
powyzszy ewidentnie ukierunko-
wuje interpretacje art. 30 ust. 2!
ustawy o zwigzkach zawodowych
w strong pogladu, iz pracodawca
ma obowigzek zwréci¢ si¢ do
zwigzku zawodowego o stosow-
ng informacje dotyczacg listy oséb
korzystajacych z jego ochrony — za
kazdym razem kiedy ma zamiar do-
konaé czynnosci wymagajacych
wspoéldziatania z zakladowg orga-
nizacja zwigzkows.

Na marginesie pragn¢ zazna-
czy¢, iz przytaczany wyrok spotkat
sie z ostrg krytyka.

Slawomir Poswistak

8 Kolumna prawna @

Autorzy: N
Maria Zapart, Jerzy Plaza, [ A3

Stawomir Po$wistak,
Red. dan




KALENDARIUM

zajezdni MPK przy ul. Grabiszyn- |

skiej powstaje Migdzyzaktadowy
Komitet Strajkowy, w sktad ktore-
go wchodzg przedstawiciele

strajkujgcych zaktadow. Wytania-

jg oni 0o godz. 17 prezydium MKS,

przewodniczacym zostat J. Pior- |

kowski.

@ 27 sierpnia

W Szczecinie K. Barcikowski od-
rzucit zadanie utworzenia wol-
nych zwigzkdéw zawodowych.
Naczelny dziennik Zwigzku So-
cjalistycznej Miodziezy Polskiej
~Sztandar Miodych” opublikowat
w catoSci 21 postulatow gdarn-
skiego MKS. W ,Trybunie Ludu”

ukazat sig artykut, w ktérym |

stwierdzono, ze nie do podwaze-
nia jest obecnos¢ Polski w obo-
zie panstw demokracji ludowej,
ustréj oraz monopol wtadzy
PZPR.

Watbrzych - po potudniu na szy-
bie ,Chwalib6g” Kopalni Wegla
Kamiennego ,Thorez" zacza! sie
strajk. Wsréd organizatoréw zna-
lezli sie m.in.: p. Swider, Zdzistaw
Wiodarczyk i Kazimierz Zoinie-
rek.

Wroctaw - do strajku przystapi-
ty:, PBU, PGM, PRCHIA ,Chemi-
zola” i ,Dolpima”.

@ 28 sierpnia

W $rodkach masowego przeka-
zu zaostrzono komentarze pod
adresem strajkujacych. Podczas
rozmow w Gdarisku powstat im-
pas na tle zadania utworzenia
wolnych zwigzkéw zawodowych.
Dzierzoniow - strajk objat PKS i
komunikacje miejska.

Katy Wroctawskie — zaczeta straj-
kowaé zatoga PSTBR.

Ktodzko — rozpoczat sig strajk w
Fabryce Domoéw Ktodzkiego
Przedsigbiorstwa Budowlanego,
Ktodzkiej Fabryce Urzadzen Tech-
nicznych oraz w oddziale PKS.
Legnica — do strajku przystapity
zatogi PKS, Transkomu i komu-
nikacji miejskiej.

Lubin — zaczat sie strajk w od-

dziale PKS.
Milicz — do strajku przystapita
zatoga Transbudu.

Otawa - rozpoczat sie strajk w |

oddziale PKS.

Swidnica — do strajku przystapili |

pracownicy PKS, ktory organizo-
watl Janusz Bilinski i Leszek
Szubka.

Watbrzych — do strajku przysta- |
pita pozostata zatoga KWK, Tho- |

rez", ktora utworzyta komitet straj-
kowy . Wysunat on 19 postulatow
i popart strajkujgcych na Wybrze-
2u. W tej samej kopalni zawigzat

sie tez Miedzyzaktadowy Komi- |

tet Strajkowy na czele z Jerzym

Szulcem. W ciggu trzech nastep- |

nych dni do strajku przytgcza sie
wigkszos¢ zaktadoéw na terenie
miasta.

Wotdw — zacza} strajkowa¢ PKS. |
Wroctaw — do strajku dotgczyly |

m. in.: Agromet-Pilmet, Aspa,

FPB %

Nowy regulamin

styczniu 2000 r. odbylo si¢

Walne Zebranie Udzia-
lowcéw Funduszu Pomocy Bez-
robotnym, w ktérym wzigt udziat
przewodniczacy ZR Janusz La-
znowski oraz sekretarza prezy-
dium Kazimierz Kimso. Przedsta-
wiono sprawozdanie oraz zapre-
zentowano nowy Regulamin
FPB. W rozdziale I stwierdza sie,
ze beneficjentami FPB s3 czion-
kowie NSZZ ,Solidarnos$¢”, kt6-
rych komisje Zakltadowe optaca-
ja odrebng sktadke na Fundusz
Pomocy Bezrobotnymyprzy ZR.
Rozdziat I dotyczy dochodéw i
wydatkéw FPB. Dochodami Fun-
duszu sa:

1. Comiesieczne wplaty Ko-
misji Zakltadowych, ktére wyno-
szg 6% skladki zebranej od pra-
cujacych cztonkéw Zwiazku.

2. Darowizny od 0s6b praw-
nych, fizycznych.

3. Dochody ze zorganizowa-
nych imprez sportowych, kultu-
ralnych itp.

4. Odsetki ze Srodkéw pie-
ni¢znych Funduszu zdeponowa-
nych na lokatach terminowych
lub rachunkach oszczednoscio-
wo-rozliczeniowych.

5. Dotacje uzyskiwane z bu-
dzetu paristwa i samorzadu tery-
torialnego.

Srodki Funduszu, ktére gro-
madzone s3 na koncie FPB, prze-
zZnacza sie na: :

1. Wyptate zasitkéw loso-
wych dla bezrobotnych czlon-
kéw NSZZ ,Solidarnos¢”

2. Organizowanie i_finanso-

wanie kurséw i szkolen dla bez-
robotnych.

3. Dysponentem funduszu
jest Zarzad Funduszu Pomocy
Bezrobotnym.

Nastepnie w Regulaminie

stwierdza sie, Zze nadrzedng wla-
dze sprawuje Walne Zgromadze-
nie Udzialowcéw Funduszu,
ktérymi sa Komisje Zakladowe
NSZZ ,Solidarnos¢”. Rozdzial
IV precyzuje zasady korzysta-
nia z funduszu.

1. Z Funduszu wyplaca si¢
zasitek losowy dla bezrobotne-
go czlonka NSZZ ,Solidarnosc¢”,
ktérego Komisja Zakladowa jest
Udzialowcem Funduszu. Prawo
do zasitku posiada réwniez
bezrobotny czlonek NSZZ ,Soli-
darnos¢”, ktérego Komisja Zakta-
dowa bedaca udziatowcem Fun-
duszu zostata skreslona z rejestru
Zarzadu Regionu NSZZ ,Solidar-
no$¢” Dolny Slask w zwiazku z
likwidacja lub upadtoscia praco-
dawcy.

2. Swiadczenia - zasitek wy-
placa si¢ co miesigc, a Sposéb i
forme wyplaty ustala Zarzad FPB.
Jezeli bezrobotny czlonek NSZZ
,Solidarno$¢”, w czasie korzysta-
nie z zasitku podejmie prace,
Swiadczenie-zasitek zawiesza sie.
Jezeli w okresie 180 dni od za-
wieszenia prawa do zasitku,
zwiazkowiec ponownie straci
prace, Zarzad FPB wznawia wy-
plate Swiadczeri.

Aby aktywnie przeciwdziataé
bezrobociu, Regulamin FPB ze-
zwala na organizowanie i pro-
wadzenie szkolen oraz kurséw
podnoszacych lub zmieniaja-
cych kwalifikacje poszukuja-
cym pracy. W okresie trwania
kursu lub szkoleri bezrobotny
czlonek Zwiazku nie traci pra-
wa do zasitku.

W zwigzku z wysokim bez-
robociem zwracam si¢ z apelem
do Komisji Zakladowych NSZZ
»Solidarnos¢”, ktére z réznych nie
s3 udziatowcami FPB, o przysta-
pienie do Funduszu Pomocy Bez-
robotnym. To fakt bezrobocia
stworzyt potrzebe solidaryzowa-
nia sie ze zwigzkowcami NSZZ
ySolidarnosé”, ktérzy dzis wyjat-
kowo pilnie potrzebuja pomocy
od nas. Prosimy Komisje Zakla-
dowe o kontakt, takze telefonicz-
ny: 78-10158. Osoby zaintereso-
wane Regulaminem FPB mogg
otrzymac egzemplarz w siedzibie
ZR przy pl. Czerwonym1/3/5.

przewodniczacy FPB
Bolestaw Horodecki

Unas :

Ponadto

¢ pnemlujemy aktywnych

Jeie!i chcesz dodatkowo zaroblé

Fund usz Gospodarczy Spbtka 20.0,

. _agencjawylaczna : .
ALTE LEIPZIGER HESTIA oraz HE.ST!A INSURANCE
zajmujqca sn@ sprzedaza indywidualnych i grupowych ubeznteczeh .
_ zycie oraz ubezpieczef majatkowych, .

_ oferuje prace ,
agenta ubezpleczemowago -

. moZna praéowaé dodatkowo nie rezygnUJap z dotychczasowe; pracy,‘i .
* niema limntéw mm;ma!ne; sprzedaZy -

. moiliwoéé awansu na kierownlka grupy

. bezplamze szkohmy oraz zapewnramy fachowq op!eke l‘pomoc,
. pracu;emyw Zycﬂxwe; atmosferze

750-lecie Swidnicy ¢

Sesja historyczna w Swidnicy

29 lutego br. odbyta si¢ w
siedzibie Swidnickiej ,Solidarno-
§ci” z inicjatywy NSZZ ,Solidar-

no$¢” Powiatu Swidnickiego, -

Katolickiego Stowarzyszenia ,Ci-
vitas Christiana” — Oddzial Dol-
noslaski we Wroclawiu i Oddziat
terenowy w Swidnicy — sesja hi-

storyczna pod hastem ,Paristwo

dobrem wspélnym suwerenne-
go narodu. Kosci6t — cywilizacja
— wspélnota. cz. Il ,Slask zyje”.

W sesji, w ktérej uczestniczylo
okoto 30 os6b, wzieli udziat
dziatacze zwigzkowi z regionu
oraz wiceprzewodniczacy ZR
Dariusz Koldon.

Zebrani wystuchali trzech
wyktadéw. Dyskusja poSwieco-
na byla przede wszystkim jubi-
leuszowi 750-lecia Swidnicy. Se-
sja zakoriczyla sie Mszg §w. w
kosciele p.w. §w. Stanistawa i
Waclawa. dan

Ryszard Loziniski byt czton-
kiem zarzadu Sekcji Kombatan-
téw Polskich przy Zarzadzie Re-
gionu Dolny Slask NSZZ ,Soli-
darnos¢”. Jego dziatalnos¢ wy-
kraczata daleko poza ramy or-
ganizacji, do ktérej nalezal.
Przez 6 lat sam jeden zajmo-
wal sie organizowaniem tanich
wezaséw dla ludzi, ktérych nie
sta¢ byto na skorzystanie z ofert
biur podrézy. Na tanie wczasy
,od Pana Eoziriskiego” jezdzili
nie tylko kombatanci i ich ro-
dziny, ale takze rencisci, emery-
ci, samotne matki z matymi
dzie¢mi. Z tej oferty korzystali
mieszkaricy catego Wroclawia i

_ okolic. Rocznie okoto 500 oséb.

Chciatabym przy tym pod-
kresli¢ jeden z aspektéw dzia-
lalnosci spotecznej Pana Ryszar-
da rozinskiego. Mysle, ze jest
dosé¢ tatwo prowadzi¢ dziatal-
noé$¢ charytatywna bedac ma-

Pamie¢ci Ryszarda Lozinskiego

jetnym, posiadajgc bogatych
sponsoréw. Pan Loziriski byt
ubogim czlowiekiem. Ale dawat
innym to, co najtrudniej da¢:
poswiecal caly czas i umiejet-
no$ci organizacyjne innym, jego
dom byl wtasciwie biurem pod-
16Zy, a on sam przestal by¢ oso-
ba prywatng.

Pan Ryszard FEoziriski byl
spotecznikiem wielkiego forma-
tu — ofiarowywal swoja prace
tym, kt6érzy najbardziej tego po-
trzebowali — ubogim.

Dzieki swej dzialalnosci na
stale wpisal sie w poczet wro-
clawskich organizatoréw Zzycia
publicznego. Jego zZycie, praca
i spos6b dzialania stanowily
przyklad samoorganizowania
sie spoleczeristwa obywatel-
skiego. A on sam byt dla nas
Kolegg i bliskim Przyjacielem,
ktérego sie nie zapomina.

Danuta Tomczuk

1048, Blaganowski




Zwigzek z powiatem

Zarzad Regionu powoluje zespo-
fy uprawnione do reprezentowania i
opiniowania w jego imieniu zatozen
lub projektéw aktéw prawnych wy-
dawanych przez organy samorzg-
déw w poszczegobinych powiatach:

a. w Powiecie Brzeskim: cztonek
Zarzadu Regionu reprezentujgcy or-
ganizacje zwigzkowe z powiatu
brzeskiego oraz prezydium MKK
powiatu brzeskiego (przewodniczg-
cy zespotu Piotr Jamréz),

b. w Powiecie Gorowskim: czio-
nek Zarzadu Regionu reprezentujg-
cy organizacje zwigzkowe z powia-
tu gérowskiego oraz prezydium
MKK powiatu gérowskiego (prze-
wodniczacy zespotu Julian Kospi-
czewicz)

c. w Powiecie Klodzkim: czlo-
nek Zarzadu Regionu reprezentu-

jacy organizacje zwigzkowe z po-
wiatu ktodzkiego oraz prezydium
MKK powiatu ktodzkiego (prze-
wodniczaca zespotu Barbara Ja-
nowicz)

d. w Powiecie Milickim: cztonek
Zarzadu Regionu reprezentujacy or-
ganizacje zwigzkowe z powiatu mi-
lickiego oraz prezydium MKK powia-
tu milickiego (przewodniczacy ze-
spotu Stanistaw Kobylarz)

e. w Powiecie Olesnickim: Kazi-
mierz Kimso czionek Zarzadu Re-
gionu — przewodniczacy zespotu
oraz cztonkowie prezydium MKK
powiatu oles$nickiego

f. w Powiecie Otawskim: cztonko-
wie Zarzadu Regionu reprezentuja-
cy organizacje zwigzkowe z powia-
tu otawskiego oraz cztonkowie pre-
zydium MKK powiatu otawskiego

(przewodniczgca zespotu Maria
Pawlak)

g. w Powiecie Strzelifiskim: Wa-
lenty Styrcz czionek Zarzadu Regio-
nu — przewodniczacy zespolu oraz
czionkowie prezydium MKK powia-
tu strzeliniskiego

h. w Powiecie Swidnickim: czion-
kowie Zarzadu Regionu reprezentu-
jacy organizacije zwigzkowe z powia-
tu Swidnickiego oraz cztonkowie pre-
zydium MKK powiatu $widnickiego

‘(przewodniczacy zespotu Wiestaw

Modzelewski)

i. w Powiecie Zgbkowickim: czto-
nek Zarzadu Regionu reprezentuja-
cy organizacje zwigzkowe z powia-
tu zabkowickiego oraz cztonkowie
prezydium MKK powiatu zgbkowic-
kiego (przewodniczacy zespotu Zyg-
munt Stelmach)

j.w Powiecie Ziemskim i Grodz-
kim Watbrzyskim: czlonkowie Za-
rzadu Regionu reprezentujgcy orga-
nizacje zwigzkowe z powiatu Ziem-
skiego i Grodzkiego Watbrzyskiego

Powiatowe MKK

-oraz cztonkowie prezydium MKK po-

wiatu Ziemskiego i Grodzkiego Wa-
tbrzyskiego (przewodniczacy zespo-
fu Dariusz Kotdon)

k. w Powiecie Dzierzoniowskim:
czionkowie Zarzadu Regionu repre-
zentujacy organizacje zwigzkowe z
powiatu dzierzoniowskiego oraz pre-
zydium MKK powiatu dzierzoniow-
skiego (przewodniczacy zespotu
Piotr Majchrzak)

. w Powiatach Trzebnickim,
Sredzkim, Wotowskim z chwilg po-
wstania powiatowych MKK

Tre$¢ wydanych opinii zespoty zo-
bowigzane sg przekaza¢ do wiado-
mosci Zarzadu Regionu.

Uchwata Nr 10/2000 Zarzgdu Regionu
NSZZ,,Solidamos$¢” Dolny Slask ws. repre-
zentowania i opiniowania w imieniu Zarzg-
du Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Dolny
Slgsk zatozen lub projektéw aktow praw-
nych przez organy samorzgdéw gmin i po-
wiatéw. (Podstawa prawna art. 19 ustawy o
zwigzkach zawodowych)

Wroctaw, 21.02.2000 r.

Osrodek Wypoczynkowy KZ NSZZ "Solidarnos¢"” BIELBAW SA

66-341 Rokltno, tel. 090 66-37-66

plaza

'\Z "JSZZ =S e‘w‘:ﬁa"m-*;’

Do Panstwa dyspozycji
przez caly sezon:

_sprzet pltywajacy
kagpielisko

pomosty wedkarskie
pole namiotowe
stotéwka -

Swietlica

sklepik spozywczy

e e

= e s

Osrodek wypoczynkowy ,,Rokitno” polozony jest nad przepigknym
jeziorem morenowym o wyjatkowo czystej wodzie (I-Hl klasa),
otoczonym szerokim pasem lasow obfitujacych w grzyby i jagody.
Jezioro jest bardzo zarybione. Spotkaé tu mozna szczupaki, wego-
rze, karpie, leszcze, liny oraz wiele, wiele innych gatunkéw ryb.
Najblizsze miasta to Miedzyrzecz (12 km), Przytoczna (7 km),
Gorzéw Wielkopolski (40 km), Skwierzyna (12 km).

Atrakcjg turystyczng jest Migdzyrzecki Rejon Umocniony, gdzie
mozna obejrzeé fortyfikacje z okresu Il wojny Swiatowej. Turystéw

“przyciaga takze Rezerwat Nietoperzy i pigkne Sanktuarium Maryj-
ne wraz z Muzeum w Rokitnie oraz Polskie Safari w Swierkocinie.
~ Nad jeziorem znajduje sie pole namiotowe, malowniczo polozone
_ w lesie sosnowym, Korzystaé mozna z zimnej i cieple] wody, WC i
natryskéw, istnieje mozliwos¢ podiaczenia pradu. :

. Wszelkie mfs}rmacje zamowsema : korespondencga

Wmsy w tumusach dwutygodnlowych w okresie od 24.06. do 30.09.2000 r. '

Y ZPB BIELBAW SA Al 5;8e260 Bie:yawa, ul. Piastowska 19, tei. (074) 834-45-80, 834-41-87
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+Dolmel”, ,Inco”, Kombinat Geo- |
logiczny — Zachéd, ,Mostostal”,
MZUiM, ,Pafawag”, PBDIM, PIS, |
PRK-8, ,Techma”, Transbud |, |
Wroctawski Kombinat Budowla- |
ny, WPBO, WPBP nr 1 (trans-
port), WPBP nr 2 (transport), |
WPBPP ,Piecbud”, WPRWIK —
transport, Wutech, Zaktad Mon- |
tazu Dzwigéw, ZNTK i Zaktad
Pomocy Diagnostycznych ,Elek- |
tron”. tacznie w strajku udziat |
brato 51 zaktadéw. W strajkuja- |
cych przedsigbiorstwach wobec
braku reakcji wladz na trwajacy
protest postanowiono zaktada¢
komitety zatoZycielskie Wolnych
Zwigzkow Zawodowych. Inicjaty- |
wa ta zostata poparta przez MKS.
Grupa 27 wroctawskich naukow-
cow wystosowata list otwarty do
wiadz PRL popierajacy MKS i a-
pelujacy o zagwarantowanie bez-
pieczenstwa strajkujgcym. Kopie
listu strajkujgcym przekazali dzia-
tacze wroctawskiej opozycji Miro-
stawa Chamiec, Roman Duda i |
Jan Waszkiewicz, ktorzy po |
opuszczeniu VIl zajezdni MPK |
zostali aresztowani. Delegacje |
MKS przyjat kardynat Henryk |
Gulbinowicz. Zatrzymany wcze- |
$niej Al. Gleichgewicht otrzymat |
sankcje prokuratorskg na 3 mie-
sigce, zostat zwolniony 1 wrze- |
énia. Byt on jednym z wielu dzia- |
taczy opozyciji wroctawskiej, kto- |
rych zatrzymano po 20 sierpnia. |
® 29 sierpnia
Dolny Slask — zaczely sig strajki |
w Bielawie, Jelczu i Pieszycach. |
Wroctaw — do strajku dofaczyty |
m. in.: Browar, Browtrans, Cu- |
prum, Dolsin, Dzielnicowe Zarza-
dy Budynkéw Mieszkalnych: Fa-
brycznai Psie Pole, Elektromon- |
taz, IKSAIP, Instal, Megabud,
MPTiSB, Okregowe Przedsie- |
biorstwo Przemystu Drzewnego, |
Pollena, PBM - Sr6dmiescie,
Przedsiebiorstwo Przerobu Zio-
mu Metalowego, PTS - tacz- |
no$¢, Spotdzielnia Przed. Robot
Wodno-Kanalizacyjnych, SPTS,
Stolbud, Transnaft, WPB nr 2 —
(budowa szpitala), WPB-Péinoc,
WPH, WPRI, WSRz, Wroctaw-
skie Zaktady Materiatow Ognio-
trwatych, WZWP, Zaktad Produk-
cyjny Diagnostyki Elektronicznej,
Zaktad Przemystu Drzewnego,
Zaktad Remontowo-Montazowy
Przemystu Metali Niezelaznych,
Zaktady Graficzne Poczty, Zarat,
ZMB, ZPD i ZPO ,0Oftis". Lacznie
w strajku udziat brato 97 zakta-
dow. Wylonione zostato Sciste
Prezydium MKS. W siedzibie
MKS odprawiono Msze $wieta.
150 pracownikéw Instytutu immu-
nologii i Terapii Doswiadczalnej
PAN we Wroctawiu wystosowalo |
do MKS list z poparciem.

® 30 sierpnia

W Szczecinie podpisano porozu-
mienie miedzy MKS a komisjg
rzadowg. W Warszawie odbylo
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sig¢ V Plenum KC PZPR, na
ktérym K. Barcikowski i M.
Jagielski przedstawili wyniki

prowadzonych przez nich roz- |

moéw. KC zatwierdzito wynego-
cjowane porozumienia ze straj-
kujgcymi.
Jelenia Géra -
stapili pracownicy PKS.

Nowa Ruda — wybucht strajk w
Kopalni Wegla Kamiennego
.Nowa Ruda”.

Wroctaw — tacznie w strajku |

udziat brato 133 zaktadéw. Do

MKS przybyta delegacja 33 |
przedsiebiorstw strajkujacych w |
Watbrzychu, dotarli réwniez |

przedstawiciele strajkujacych z
Klodzka i Legnicy. Kolportowana
byta ulotka, w ktérej informowa-

no o tym jakoby miat powstaé dru- |
gi miedzyzaktadowy komitet straj- |
kowy we Wroctawiu. Osoby |

wchodzace w sktad MKS nazwa-

no alkoholikami, dajgcymi sig ter- |

roryzowac grupie wyrostkow.
® 31 sierpnia

W Gdarisku uroczyscie podpisa- |

no porozumienie MKS z komisjg
Jagielskiego, wydarzenie to

transmitowata telewizja ogéino- |
polska. Ponad 100 przedstawi- |
cieli nauki i kultury apeluje o u- |
wolnienie wiezniéw politycznych. |

Czes¢ z nich odzyskata wolnosé
tego dnia.

Kiodzka — powstat punkt konsul- |
tacyjny Niezaleznych Samorzad- |
nych Zwigzkéw Zawodowych. |

Miesigc pdzniej zarejestrowato
sie w nim 35 komitetéw zatozy-
cielskich.

Watbrzych — prezydent miasta '

Zbigniew Fedorowicz, | sekretarz
KW PZPR i przewodniczacy Miej-
skiej Rady Narodowej Jan Kary-
kowski oraz przewodniczacy
MKS Jerzy Szulc podpisali
o$wiadczenie, w ktdrym uznano
MKS za reprezentanta intereséw
zaldg tych zakiadow, ktore przy-
stapity do komitetu. Wiadze zo-
bowigzywaly sie do prowadzenia
cyklicznych pertraktaciji w sprawie
realizacji postulatow strajkowych.

Gwarantowano tez nietykalnosé |

osobom biorgecym udziat w straj-
kach oraz cztonkom MKS. W sie-
dzibie Komitetu odprawiono
Msze Swietg.

Wroctaw — w MKS zarejestrowa-
nych bylo 176 zaktadéw z Wro-
clawia i Dolnego Slaska. Woje-
woda wroctawski Janusz Owcza-
rek podpisat o$wiadczenie, w kto-
rym gwarantowat bezpieczen-
stwo strajkujacym, ich rodzinom
oraz osobom wspomagajgcych
strajki i ich rodzinom. W siedzi-
bie MKS odbyta sig Msza swieta
z udziatem 10000 os6b, miat
miejsce takze wystep orkiestry i
solistow Opery Wroctawskiej.
Msze odbyly sie réwniez w innych
zaktadach, m.in. w zajezdni tram-
wajowej na Biskupinie. SB zatrzy-
mata wspomagajacych MKS Ta-
deusza Kaszubskiego i Adama
Skowronskiego.

Opr. dr Szczepan Rudka
cdn.

do strajku przy- |

Podziekowanie &

Szanowny Panie Przewodniczacy,

Dtori Bozej Opatrznosci
prowadzi cztowieka, jak row-
niez i cate narody poprzez
rézne koleje loséw. Nadcho-
dzq dni, ktore sq twardg ko-
niecznosciq, wyznaczajgceqg
terminy dla rocznic i zwy-
czajnych jubileuszy. Tak, jak
pisat psalmista: “Lata nasze
przemijajqg jak trawa, a Ty
Boze trwasz na wieki” (Ps 90).
W ten sposéb od Boga— Daw-
cy Zycia otrzymatem taske do-
Swiadczania uptywu lat wy-
petnionych stuzbg Kosciotowi
i umitowanej Ojczyznie, po-
czynajqgc od Ziemi Wileriskiej
i Archidiecezji Biatostockiej,
przed 50 laty jako Kaptan, a
nastepnie Biskup, aby od
1976 roku sktadac swe sity w
postudze arcybiskupiej i kar-
dynalskiej na oftarzu Koscio-
ta Wroctawskiego w stuzbie
Ludowi Bozemu i pigknej Pia-
stowskiej, Dolnoslgskiej Ziemi.

Jestem gleboko wzruszony
— dowodami uczuc i pamieci

— ktorymi z okazji trzydziesto-
lecia sakry biskupiej zostatem
zaszczycony. Cenig sobie wy-
soko ten wyraz wspélnoty i od-
czytuje go, zwlaszcza nasze
zebranie sig wokot oftarza
Pariskiego i udziat w Jubile-
uszowej Mszy Sw., jako trud-
ne dzieto jednoczenia sig Na-
rodu w Kosciele i Ojczyznie.
Powtarzajgc za Swigtym Pa-
wilem “Dzigkujcie zawsze za
wszystko Bogu Ojcu w Imig
Pana naszego Jezusa Chrystu-
sa” (Ef 5,20), dzigkuje za ta-
skawqg pamiec, stowa Zyczeri
i dar modlitwy.

Na dalsze dni Wielkiego
Jubileuszu Roku 2000 oraz
Milenium Archidiecezji Wro-
clawskiej przez Maryje Matke
Milosierdzia, z serca Blogosta-
wie.

Henryk Kardynat Gulbinowicz
Arcybiskup Metropolita
Wroctawski

Wroctaw, 10.02.2000 r.
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% Wieczory tumskie &

Kosciot po wojnie

tym miesigcu ,Wieczory

Tumskie” zagoScity w
Auli Papieskiego Fakultetu Teo-
logicznego przy pl. Katedral-
nym. 27 lutego, o godz. 18.00
prelekcje pt. ,Wybrane karty z
dziejéw Kosciota Katolickiego
na Dolnym Slasku w pierw-
szych latach po II wojnie §wia-
towej” wygto-
sit prof. dr hab.
Wojciech
Wrzesinski,
postac szeroko
znana w Kkre-
gach wroclaw-
skiej inteligen-
cji, wieloletni
rektor Uniwer-
sytetu Wro-
ctawskiego,
czlonek wielu
towarzystw
naukowych;,
autor i wspo6-
tautor ponad
400 publikacji.
Wyktad, po-
niekad ze
wzgledu na
ograniczenia
czasowe, w

konkretny
sposéb przy-
blizyt licznie zgromadzonej pu-
blicznosci czasy, gdy komuni-
styczne wiladze powojennej
Polski za wszelka cene staraty
sie zniszczy¢ autorytet Koscio-
la i podporzadkowac sobie jego
struktury. Proces ten zapoczat-
kowaty zakamuflowane,
ostrozne préby ograniczenia
wplywu duchownych katolic-
kich na spoteczeristwo poprzez
np. niezgodne z obowigzujacg
konstytucja zarzadzenie mini-
stra pozostawiajgce decyzje o
nauczaniu w szkolach (nadal
obowigzkowej) religii w r¢kach

31.08.1980 r. w Zajezdni MPK przy ul. Grabiszyriskiej we Wroclawiu muzycy wroctawskiej Opery dali koncert dla koriczacych strajk robotnikow.
Na zdjeciu 6wczesny przewodniczacy *Solidarnosci® Jézef Piérkowsk dzigkuje Robertowi Satanowskiemu za koncert pieénl patnotycznych
S fot, Arch,

rodzicéw uczniéw czy préby
oddziatywania na bractwa i sto-
warzyszenia przykoScielne. W
miare uptywu czasu konflikt
nabieral cech otwartej wrogo-
Sci ze strony wladz, co przeja-
wialo sie m.in. likwidacja zen-
skich klasztoréw, szpitali, przy-
tutkéw prowadzonych przez

e f0b.S. Bleganowski

duchownych oraz przykoseiel-..

nych doméw starcéw. Proces
ks. biskupa Kaczmarka, a na-
stepnie aresztowanie ks. Pry-
masa Stefana Wyszyriskiego,
ktéry odmowit publicznego po-
tepienia oskarzonego, rozpo-
czely najtrudniejszy dla Koscio-
fa okres. Po godzinnym, na-
ukowym wywodzie przyszedt
czas na czeSC artystyczng pt.
,Nie $piewac tym, co klasz-
czg...” Roman Kolakowski —
poeta, dramaturg, kompozytor,
publicysta, w tym dniu przede
wszystkim bard zawladnat ser-
cami publicznosci. Nastrojowe,
poetyckie interpretacje utworéw
Broniewskiego, Wierzyriskiego,
Mitosza wykonane przy akom-
paniamencie gitary klasycznej
stanowily pierwsza czes¢ kon-
certu. Nastepnie artysta zaspie-
wat kilka swoich autorskich pie-
$ni, by zakoriczy¢ koncert prze-
kladem ,Modlitwy” Butata Oku-
dzawy. Peiny profesjonalizm,
nagradzany wielokrotnie wielo-
ma nagrodami i wyréznieniami
m.in. na Festiwalu Piosenki Pol-
skiej w Opolu czy Przegladu Pio-
senki Aktorskiej we Wroctawiu,
a takze umiejetnos¢ nawigzania
kontaktu z widownig oraz per-
fekcyjne wykonanie zjednaty ar-
tyScie publicznosé. Stuchacze nie
cheieli pozwoli¢ Kotakowskie-
mu zejS¢ ze sceny, tak wiec nie
obylo sie bez bisu. Okazalo sie,
ze bez problemu mozna polg-
czy¢ historyczny wyklad i kon-
cert poezji Spiewanej. Z niecier-
pliwoscia czekamy wigc na na-
stepne ,Wieczory Tumskie”.

Ewa Hoffmann-Stankiewicz



