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- Dla nas najwazniejsza rzeczq jest ratowanie miejsc pracy
- mowit Janusz kaznowski 27 lutego br. we wroctawskim

ratuszu

wniosek Regionu NSZZ

,Solidarnos¢” Dolny Slask

odbyla sie tam debata

poswiecona  sposobom
zmniejszenia skutkéw spowolnienia go-
spodarczego.

Jako ,fastrygowanie problemu” okre-
slit szef Regionu obnizanie ptac, skraca-
nie dni roboczych, zwalnianie oséb za-
trudnionych na czas okreslony w zakta-
dach. — Tu potrzebne sa rozwigzania sys-
temowe — zwrdcil si¢ do zaproszonych sa-
morzadowcow, przedstawicieli MOPS-u,
Powiatowego Urzedu Pracy i Okregowej
Inspekcji Pracy.

Zdaniem prezydenta Wroclawia Rafa-
fa Dutkiewicza rozwigzaniem zmniejszaja-
cym negatywne skutki kryzysu bedzie nie-
notowany dotad w miescie oraz w kraju
wzrost nakladéw na inwestycje publicz-
ne siegajacy w 2009 r. 1,6 mld zt. Wsrod
nich najwieksza bedzie budowa nowego
stadionu na Euro 2012. Beda tez pienig-
dze na budowe i remont drég. Taki roz-
mach inwestycyjny przyniesie ponad 5 ty-
siecy nowych miejsc pracy.

Przytaczajac dane ekonomiczne, Dut-
kiewicz zauwazyl, ze z pewnoscia obecna,
niska stopa bezrobocia w miescie (3,8%)
zwiekszy sie pod koniec biezacego ro-

Manifestowata
zbrojeniowka

ku. Z tego powodu
obok stworzenia pro-
inwestycyjnego budze-
tu, remedium na kry-
zys ma tez by¢ wspie-
ranie rozwoju ma-
tych firm. Zacheta do
ich tworzenia ma by¢
m.in. druga juz edycja
akgji Jokal za ztotow-
ke” polegajaca na wy-
najeciu za tak niska
kwote czynszu pew-
nej puli lokali naleza-
cych do miasta.

Zwalnianymi pra-
cownikami ma sie
zajmowac  Agencja
Rozwoju Aglomera-
cji Wroctawskiej. Ra-
zem z Powiatowym
Urzedem Pracy ta in-
stytucja bedzie pra-
cowac nad mozliwo-
Scia przejscia takich
pracownikéw do in-
nych firm. Relacjonu-
jac zebranym rozmowy z ministrem Bo-
nim, Dutkiewicz zauwazyt, ze zwieksze-
nie Funduszu Pracy i zmiany w prawo-
dawstwie, prowadzace do dzielenia si¢ z
pracodawcg troska o pracownikéw przez
panstwo, mogtoby zmniejszy¢ skale bez-
robocia.

Przedstawiciele przemystu lotnicze-
go z zaktadu PZL Wroctaw (dawny Hy-
dral) apelowali do prezydenta Dutkiewi-
cza o nacisk na decydentéw w admini-
stracji rzadowej, aby pod hastem walki
z kryzysem nie doprowadzi¢ do upad-
ku wielu firm z sektora zbrojeniowego
i lotniczego.

— Nie domagamy si¢ dotacji. Chcemy
tylko, aby rzad wywigzal si¢ ze zobowig-
zani wobec NATO — moéwit czlonek Rady
Sekcji Przemystu Lotniczego NSZZ ,So-

S¢” Zbigniew Kilianowski. Dut-
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Rozmowa z Adamem
Woronowiczem

kiewicz okreslit decyzje rzadu o reduk-
cji wydatkéw na przemyst zbrojeniowy
jako idiotycznag.

— Nie rozumiem tej decyzji, podob-
nie jak nie rozumiem obciecia wydatkéw
w szkolnictwie wyzszym. Przy tej okazji
uspokoit dzialaczy oswiatowej ,S” pytaja-
cych o projekt EIT+, czyli stworzenie we
Wroctawiu osrodka badawczego, w kt6-
rym wspéldziatalyby wszystkie osrodki
akademickie miasta wraz z innowacyjny-
mi przedsiebiorstwami. Odnoszac sie do
wykorzystania srodkéw unijnych, prezy-
dent Wroctawia stwierdzil, ze rzad ma wy-
razny problem z rozwigzaniem tego wor-
ka z pieniedzmi.

O zagrozeniu dla calego regionu mé-
wit starosta wroclawski Andrzej Wasik.
Scigganie inwestoréw sprawito, ze stwo-
rzyla sie konkurencja na rynku pracodaw-
céw, co zaowocowalo nowymi miejscami
pracy takze w podwroctawskich miejsco-
wosciach. Przykladem sa podwroclawskie
Bielany czy Biskupice Podgérne, gdzie
ulokowat swoje zaklady korearski kon-
cern LG, zatrudniajacy 8 tysiecy ludzi z
Wroctawia i miejscowosci oddalonych na-
wet o 100 km. Zastrzegajac, ze jest dale-
ko od paniki, starosta zwrécil uwage, ze
w razie ogromnego zalamania koniunk-
tury gospodarczej ubedzie nie tylko 8 ty-
siecy miejsc pracy, ale dalszych kilkana-
Scie tysiecy z sektora ustugowego. Zda-
niem Andrzeja Wasika w obecnej ekipie
rzadowej trudno zauwazy¢ wole powaz-
nego zajecia si¢ problemami spoleczen-
stwa. Starosta zwrécit uwage, Ze samorza-
dy w calej Polsce wykazuja, ze zabezpie-
czenie Srodkéw na wyplaty pieniedzy dla
bezrobotnych wynosi zaledwie 25%. Moze
to spowodowac powrét do stanu sprzed
8-9 lat, gdy powiatowe urzedy pracy nie
mialy na ten cel pieniedzy.

— Sktadamy te informacje i ... cisza
— méwil Andrzej Wasik. Krytykowat tez
rozrost instytucji publicznych.

cd. na str. 3 p



Nie tylko o kryzysie

owelizacja ustawy medial-

nej oraz publikacja ksiaz-

ki pt. ,Encyklopedia So-
lidarnosci” — m.in. tymi zagad-
nieniami zajmowali si¢ dziala-
cze dolnoslaskiej ,Solidarnosci”
podczas lutowych obrad Zarza-
du Regionu.

Przewodniczacy zaklado-
wej ,S” w TVP Wroclaw Grze-
gorz Matkowski uzmyslowit ze-
branym skutki wprowadzenia w
zycie ustawy medialnej, znowe-
lizowanej przez wigkszosciowa
koalicje PO-PSL oraz przy po-
parciu lewicy. Przede wszyst-

kim centralizacja, ktéra spra-
wi, ze osrodki regionalne TVP
w praktyce przestana istniec.
Oproécz zwolnien pracownikow
innym daleko idacym skutkiem
nowej ustawy bedzie dalsza cen-
tralizacja, co oznaczac bedzie, ze
to od decydentéw w Warszawie
zaleze¢ bedzie co na temat waz-
nych dla danego regionu proble-
méw ukaze sie na antenie.
Czlonkowie Zarzadu Regio-
nu na swoim lutowym posiedze-
niu zobowigzali uchwala dolno-
Slaskich przedstawicieli w Komi-

% 40

sji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc”,

aby ci na najblizszym zebraniu
postawili kwestie rocznicowej
publikacji pod tytulem ,Ency-
klopedia Solidarnosci”. Skoro
ta publikacja przygotowywana
jest pod patronatem Zwiazku,
to warto znac kryteria, wg kto-
rych dokonywany bedzie wybér
nazwisk, biograméw, wydarzen
opisanych w tej pozycji — argu-
mentowali dzialacze dolnosla-
skiej ,S”.

Ponadto dzialacze postano-
wili o przylaczeniu do Tereno-
wej Organizacji Zwigzkowej or-
ganizacji z LG Electronics.

odrzuceniu przez
0Pana Prezydenta 3
ustaw zdrowotnych,

a nastepnie utrzymania przez
Sejm weta Ministerstwo Zdro-
wia postanowilo tylnimi drzwia-
mi wprowadzi¢ jednak, szkodli-
wa naszym zdaniem, forme
przeksztalcania Samodzielnych
Publicznych Zakladéw Opie-
ki Zdrowotnej w spotki prawa
handlowego. Ma to sie odby¢
na zasadzie kija i marchewki,
tzn. przeksztalcisz si¢ droga li-
kwidacji, to zostaniesz przez sa-
morzad oddhuzony / samorzad
wezmie dlugi na siebie / nie zo-
staniesz zlikwidowany, dosta-
niesz fige.

Na ostatnim spotkaniu z pa-
nig wiceminister Dwomikowska
uslyszeliSmy, ze pieniadze z Mi-
nisterstwa zostana przekazane
samorzadom, w drodze rozpo-
rzadzenia z przeznaczeniem na
oddluzenie placéwek, ktore sie
przeksztalcity w drodze likwida-

cji w spotki prawa handlowego.
Do dzis niestety nie wiadomo, ile
tych pieniedzy dostang samorza-
dy. Z obiecanych samorzadom
200 mln zostalo 100 mln, a i one
zostaly przesuniete na 2010 rok.
Ile bedzie na oddluzenie szpita-
li, nie wiadomo.

Niezmienne jest tylko daze-
nie naszego samorzadu do I3-
czenia poszczegdlnych szpita-
li, a takze ostatnio przychodni,
ktére si¢ ostaly w ich gestii. By-
lo juz hasto ,duze jest piekne” i
dobrze pamietamy, jakie byly te-
go skutki, potem okazalo sie, ze
,male jest pickne”, wiec rozdzie-
lono duze i powstaly SPZOZ-y.
Teraz okazuje sie znéw, zZe to
pierwsze jest pigkne, a najpiek-
niejsze, zdaniem decydentéw,
sa spotki prawa handlowego.
I znéw usiluje sie nam wttoczy¢
jakas pseudoforme bez pienie-
dzy, w czasie trwania kryzysu
ekonomicznego oraz ostrych cie¢
budzetowych, ktére niestety nie

ominely ministerstwa zdrowia, a
nawet byly w nich jednymi z naj-
wigkszych (336 mln zb). Nie cho-
ruj pacjencie, bo bedziesz leczo-
ny nie tak jak nakazuje medycy-
na w XXI wieku, a ty pracowniku
stuzby zdrowia porzu¢ nadzie-
je na lepsze jutro. Pani minister
twierdzi, ze jest dobrze, bo pa-
cjenci zaczeli dbac¢ o swoje zdro-
wie i dlatego w szpitalach i przy-
chodniach s3 kolejki. Gratuluje-
my pani minister, bo jeszcze za-
den z jej poprzednikéw czegos
takiego nie wymyslill W zadnym
europejskim kraju nie wymyslo-
no takze catkowitej prywatyzacji
stuzby zdrowia niezaleznie od te-
g0, jak sie ona u nas nazywa (ko-
mercjalizacja lub wszelkiego ro-
dzaju spotki itp.). Brawo, jeste-
$my pierwsi, tylko do czego nas
to doprowadzi? Czyzby postan-
ka Sawicka miata racje?
Hanna TrocHMczUuk-Fiput
PRZEWODNICZACA REGIONALNEGO

SEKRETARIATU OCHRONY ZDROWIA
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Z wielkim zalem pozegnali$my Henrykowi Czechowskiemu
. ,{P wyrazy gtebokiego wspdiczucia z powodu $mierci
S. p. T L) ]
€ eng vix Z’ ll‘S a sktadajg Kolezanki i Koledzy
bytg przewodniczgca kota NSZZ ,Solidarnos¢” z NSZZ Solidaros¢ ARCHIMEDES SA
przy Szkole Podstawowej nr 72. N [
MOZ NSZZ ,Solidarno$¢” POIW Wroctaw—Krzyki
7 \\
N [ Drogiej Kolezance Ewie Zamirowskiej
cztonkowi Prezydium Komisji Uczelnianej
7 \ NSZZ ,Solidarno$¢” Uniwersytetu Ekonomicznego

Mamy

Gtebokie wyrazy wspétczucia
Adamowi Kleszczowi, przewodniczgcemu kota
NSZz ,Solidarnos¢” przy Mtodziezowym Osrodku
Wychowawczym we Wroctawiu
z powodu $mierci

MOZ NSZZ ,Solidarnos¢” POiW Wroctaw—Krzyki

[~ N\

wyrazy gtebokiego wspdiczucia i zalu z powodu $mierci

sktadaja przyjaciele z ,Solidarno$ci”
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

Przyjmij, prosimy Ewuniu, kondolencje i stowa pocieszenia.

oraz Rodzinie
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Cztonkowie Zarzadu Regionu
przedstawiali takze aktualng sy-
tuacje w branzach, ktére repre-
zentowali. O nieprzemyslanych
i pospiesznych dzialaniach mini-
sterstwa edukacji méwita Danu-
ta Utrata z Regionalnego Sekre-
tariatu Oswiaty i Wychowania.
Andrzej Niezgoda z PKP Ener-
getyka moéwit o ciezkiej sytu-
acji, w jakiej znalazla sie ta fir-
ma w wyniku kryzysu gospodar-

Obrady ZR

czego. Sytuacje w branzy zbroje-
niowej i lotniczej przedstawit Ma-
rek Kaleta z PZL Wroctaw (wig-
cej o tej branzy czytaj na str. 7).
Nieco optymizmu wnidst prze-
wodniczacy Sekretariatu Kultu-
ry Leszek Nowak. Od stycznia
br. wskutek porozumienia wzro-
sty place w placowkach kultu-
ralnych podlegtych marszatko-
wi wojewédztwa.
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Fundusze Europejskie
szansg w dobie kryzysu

www.solidarnosc.org.pl/fe

- radaj pytanie exspariow
privcrytaj proewodnik
LFartneryy Spafecenl a Fundusze Europejsxie’
- wied wdrlal w konferenciach
JCras ma Fundusie Europejskie | Folskg marmn”
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2as na fundusze europejskie.
udujemy Polske marzen.

Pod takim hastem w siedzibie dolnoslaskiej
,Solidarnosci” odbyta sie konferencja regionalna
poswiecona mozliwosciom, jakie daje
skorzystanie z funduszy unijnych.

rezerwie, z jaka do tego pro-

blemu podchodzito wielu

dzialaczy Komisji Krajowej
mowit Jozef Mozolewski, czlonek
prezydium KK odpowiedzialny w
Zwiazku za zagadnienia zwigzane
z wykorzystaniem unijnych pie-
niedzy. A przeciez ,Solidarnos¢”
niemal od poczatku swego istnie-
nia korzystata z konkretnych pro-
jektow. W latach 80. byly to srod-
ki przeznaczone na cele politycz-
ne (np. sprzet poligraficzny), ale
juz na poczatku lat 90. do niekt6-
rych regionéw Polski rzady kra-
jow zachodnich skierowaly kon-
kretng pomoc, pod warunkiem
ze koordynowac to bedzie ,So-
lidarnos¢”. Tak bylo w éwcze-
snym wojewddztwie bialostoc-
kim, gdzie ,S” utworzyta funda-
¢je rozwoju wojewodztwa i dzieki
pieniagdzom od rzadu brytyjskiego
(10 mln dolar6w) ponad 4 tysia-
ce os6b znalazlo prace. Po przy-
jeciu Polski do UE niektére regio-
ny same zajmowaly si¢ poszuki-
waniem mozliwosci wykorzysta-
nia unijnych srodkéw, ale jak za-
uwazyl Jézef Mozolewski stwo-
rzenie odpowiedniego dziatu na
szczeblu krajowym moze sprawic,

ze te poszukiwania pieniedzy
beda o wiele bardziej skuteczne.

Zwiekszenie  Swiadomosci
spotecznej o roli Funduszu Eu-
ropejskiego w dokonujacych sie
przemianach gospodarczych w
Polsce — taki cel postawili sobie
tworey projektu ,,Czas na fundu-
sze europejskie. Budujemy Pol-
ske marzen’”. Przypomnijmy, ze
wartos¢ wsparcia Funduszy Eu-
ropejskich dla Polski w latach
2007-2013 wynosi 67 mld eu-
ro. Wroclaw to juz piate miasto,

ktére odwiedzili uczestnicy tego
projektu.

Zbigniew Dynak, dyrektor de-
partamentu rozwoju w Urzedzie
Marszatkowskim, przedstawit ze-
branym ogdlne zasady wspiera-
nia regionéw przez Unie Europej-
ska. Zgodnie z przyjetymi przez
ten organizm zasadami spéjno-
Sci ekonomicznej, spolecznej i
przestrzennej oraz wolnym prze-
plywem towaréw, oséb i ustug
gléwnymi priorytetami przyjety-
mi przez Polske sa kwestie zwig-
zane z zatrudnieniem i integra-
cja spoleczna, poprawa zdrowia
pracownikéw, wzrostem poziomu
edukagji, szkolnictwo wyzsze oraz
dobre rzadzenie, czyli sprawna i
kompetentna administracja.

Od lewej: Zbigniew Dynak, Janusz taznowski i Jézef Mozolewski.
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O powolanie przy prezyden-
cie miasta sztabu antykryzyso-
wego zaapelowal Marek Kaleta,
przewodniczacy zakltadowej ,S”
w PZL Wroclaw. Jego zdaniem,
takie gremium mogloby o wiele
szybciej niz Wojewddzka Komi-
sja Dialogu Spotecznego reago-
wac na zmiany w lokalnym rynku
pracy. Zwigzkowcy narzekali tez
na banki, ktére ograniczajac swo-
ja dziatalnosc¢ kredytows dla firm,
staja sie w duzej mierze przyczyna
ktopotéw. Kryzys wywotaly ban-
ki, ktére teraz dusza nasze firmy
— powiedzial m.in. Zygmunt Sza-
frariski z ,Solidarnosci” w przed-
siebiorstwie Araj w Katach Wro-

na kryzys

clawskich. Zaklad, w ktérym wy-
twarza si¢ maszyny rolnicze prze-
zywa obecnie powazne klopoty,
takze z powodu wysytania duzej
czesci produkgji na Ukraine.

O wspdlpracy z powiatowy-
mi urzedami pracy w sprawie in-
formowania Paristwowej Inspek-
cji Pracy o zwolnieniach grupo-
wych moéwita inspektor Okrego-
wej Inspekcji Pracy we Wrocla-
wiu Barbara Serafinowska. Jej
zdaniem dotychczasowa zawie-
szanych weryfikacja uktadéw
zbiorowych pracy pokazuje, ze
nie zawsze byl powdéd do takie-
go kroku. Czesto okazuje sig, ze
dla pracodawcy kryzys jest wy-
godnym pretekstem do zawar-
cia porozumienia o zawieszeniu

UZP nawet, gdy sytuacja nie da-
je do tego podstaw.

Na zakoriczenie spotkania
dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej Jacek Su-
tryk przedstawit zebranym ofer-
te reprezentowanej przez niego
instytucji. Nawiazujac do pyta-
nia Janusza kaznowskiego o uru-
chomienie szybkiej sciezki wy-
platy zasitkéow dla rodzin zwol-

Wojewodztwo dolnoslaskie
to region, ktéry w ostatnich la-
tach zanotowal najwieksza dy-
namike wzrostu produktu krajo-
wego brutto. Jak podkreslit Sta-
womir Sobieszek, wicedyrektor
wydziatu zarzadzania regional-
nym Programem Operacyjnym
na Dolnym Slasku, do wykorzy-
stania jest suma ok. 1,2 mld eu-
ro. Rozdzielono ja na 10 priory-
tetéw. Najwiecej, bo 25% kwoty
przypadto na wsparcie matych i
srednich przedsiebiorstw. Inny-
mi wymienionymi przez Sobiesz-
ka priorytetami byly m.in.: spo-
leczenstwo informacyjne (infra-
struktura spoleczeristwa infor-
matycznego oraz rozwoj ustug
elektronicznych), transport (infra-
struktura drogowa, trans-
port kolejowy oraz miejski
i podmiejski), Srodowisko
i bezpieczeristwo ekolo-
giczne, energia , turystyka
i kultura, zdrowie, a takze
odnowa zdegradowanych
obszaréw miejskich.

O roli ,Solidarnosci”
we wdrazaniu funduszy
unijnych méwil zastepca
przewodniczacego dolno-
slaskiej ,S” Radostaw Me-
chliriski. Zwrocit uwage, ze
fundusze strukturalne mo-
ga obecnie, w czasie kry-
zysu, stac si¢ istotnym ele-
mentem oddzialujacym na

FOT. MARCIN RACZKOWSI;I

Debata o kryzysie

nionych pracownikéw, przypo-
mnial, ze doszlo do tego juz rok
temu. Po naglym wycofaniu sie z
wroctawskiej Hydrobudowy nie-
mieckiego wiasciciela, ktéry nie
wystawil pracownikom nawet
Swiadectw pracy, MOPS szyb-
ko, na wniosek dolnoslaskiej
,S”, wsparl finansowo pozosta-
wionych na bruku.

MARCIN RACZKOWSKI
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rynek pracy. Sa pieniadze na po-
zyczki i poreczenia dla matych
przedsiebiorstw. Co stoi na prze-
szkodzie, aby uruchomic je juz w
tym roku — pytat przedstawicieli
Urzedu Marszatkowskiego.

Niejako nawiazujac do tej wy-
powiedzi, kolejny prelegent dok-
tor Ryszard Marszowski z Glow-
nego Instytutu Gorniczego omo-
wit projekt ,Fundacja Pracy” kon-
centrujacy sie na cztowieku, kto-
ry stracil prace i za cel postawit
sobie ponowne przywrécenie go
do aktywnosci zawodowej. Kieru-
jacy projektem czerpali doswiad-
czenia z Austrii, gdzie projekt o
takiej samej nazwie dziata od 20
lat i stanowi niezwykle skuteczny
instrument rynku pracy.

W czesci poswieconej na dys-
kusje glos zabrala m.in. dziatacz-
ka oswiatowej ,Solidarnosci” Da-
nuta Utrata, ktora zwrdcita uwa-
ge, ze sztywne ramy dotycza-
ce przyjmowania wniosk6w o
wsparcie konkretnych projek-
t6w powoduja, ze W ten sposéb
moze przepasé wiele ciekawych
inicjatyw. Posrednio zgodzit sie
z tym Slawomir Sobieszek, mo-
wigc, ze tu nie ma dobrych roz-
wigzan. Dodat jednak, ze mu-
si by¢ okreslona liczba przyjmo-
wanych wnioskéw, aby w miare
sprawnie przeprowadzi¢ procedu-
ry ich wdrazania. Urzedy marszal-
kowskie dysponuja tzw. genera-
torami wnioskow, ktére przyjmu-
ja droga elektroniczng. W Opolu
postanowiono np., ze wnioski o
wsparcie dla firm trzeba sktadac
osobiscie i skoriczylo sig to ...in-
terwencja policji.

MARCIN RACZKOWSKI

DOLNOSLASKA

Od 1991 r. do 2000 r. ,,Co Tydzien »S«"

Redaguja:
Marcin Raczkowski
(redaktor naczelny),

Pawet Chabiriski

Sktad komputerowy:
Stawomir Kowalik

Adres:
53-661 Wroctaw, pl. Solidarnosci 1/3/5
| pigtro, pok. 117
tel. 0717810157,
fax: 0713551565
e-mail:
redakcja.wroc@solidarnosc.org.pl
Wydawea: Region Dolny Slask
NSZzZ ,Solidarnos¢”

Druk: NORPOL-PRESS
Naktad: 7600 egz.

Numer zamknigto:
18.03.2009 r.

Redakcja zastrzega sobie prawo do
redagowania i skracania tekstow.

strona internetowa Zarzadu Regionu ,,” D. Slask:
www.solidarnosc.wroc.pl

19 marca 2009

Dolnoslaska Solidarno$é



Spotka Re-Inwest obiecuje pracownikom wroctawskiego Herbapolu
piecioletnia gwarancje zatrudnienia za sprzedaz akcji przedsiebiorstwa.

zwiazku z prowadzony-
mi dzialaniami zmierza-
jacymi do zakupu akgji

Wroctawskich Zakladéw Zielar-
skich Herbapol SA oraz niepo-
kojem czesci jej pracownikéw,
w szczegolnosci cztonkéw NSZZ
»Solidarnos¢”, proponuje wspol-
ne spotkanie przedstawicieli wy-
mienionego Zwiazku Zawodo-
wego, Zarzadu Regionu oraz
Inwestora w siedzibie ZR NSZZ
,Solidarnos¢” Dolny Slask. W dal-
szej czesci listu do Janusza ka-
znowskiego prezes zarzadu spét-
ki Re-Inwest Janusz Krasnopolski
zapewnia przewodniczacego dol-
noslaskiej ,Solidarnosci”, ze ta ini-
cjatywa wynika z troski o zapew-
nienie pracownikom Herbapolu
»jak najlepszej przysztosci”.

— To bzdura — komentu-
ja list Krasnopolskiego zwiaz-
kowcy. — Jemu zalezy na prze-
jeciu firmy, zwlaszcza na budyn-
ku w centrum Wroctawia i cen-
nych gruntach, ale czy na rozwo-
ju firmy i zapewnieniu ludziom
gwarandji socjalnych? Nie sadze
— moéwi Zenon Adamski szef za-
ktadowej ,Solidarnosci”.

Powatpiewa w to takze Ka-
zimierz Kimso, zastepca prze-
wodniczacego  dolnoslaskiej
,S”. — W liscie jest mowa o za-
niepokojeniu zwigzkowcéw sy-
tuacja. Z tym ze ja kilka razy w
roku spotykam si¢ z dziataczami
z Herbapolu przy réznych oka-
zjach i jak dotad nie twierdzili,
ze firmie co$ grozi.

Faktem jednak jest, ze do
pracownikow i zarazem udzia-
towceow spotki (Herbapol w tym

roku bedzie obchodzit 15-lecie
funkcjonowania jako spotka
pracownicza) doszly anonimy,
w ktérych zarzuca si¢ obecne-
mu zarzadowi bezsensowne wy-
dawanie pieniedzy na reklame.

— To Smieszny zarzut — od-
powiada prezes Herbapolu Mi-
rostaw Karbowiak. Czy w dzi-
siejszych czasach trzeba jeszcze
kogos przekonywac, ze reklama
nie jest potrzebna?

Zaklad w ubieglym roku
osiagnat zysk. Nie sa zagrozo-
ne miejsca pracy i jak zapewnia
obecny prezes firma jest przygo-
towana na kryzys. Dokonala si¢
modernizacja parku maszynowe-
go, tak aby spelnic wszystkie wy-
mogi w Legnicy,

Oprécz tego listy podpisa-
ne przez

anonimowego akcjonariusza

zawieraja, zdaniem zarzadu oraz
pracownikéw wroctawskiego
Herbapolu, poméwienia. — To
si¢ kwalifikuje do sadu i dlate-
go autor, czy autorzy anonimu
nie podpisali si¢ — uwaza Zenon
Adamski. Listy petne sa pochwat
dla firmy Re-Invest jako solidne-
go i powaznego inwestora, ktory
po przejeciu Herbapolu zapew-
ni zaktadowi rozwdj oraz gwa-
rancje zatrudnienia na 5 lat (tym,
ktoérzy sprzedadza akcje Re-In-
vestowi) w przeciwieristwie do
obecnego zarzadu, ktéry wypla-
ca sobie wielomilionowe pensje
i nie dba o przyszlos¢ przedsie-
biorstwa.

Premia uzalezniona jest od
wynikéw sprzedazy, a obecny

zarzad pobiera okolo 60% wyna-
grodzenia, ktére dostawali czton-
kowie zarzadu w poprzedniej ka-
dencji — odpiera te zarzuty prze-
wodniczacy Rady Nadzorczej An-
toni Kucharski.

W listach oprécez zarzadu ata-
kowane s3 tez zwigzki zawodo-
we jako ulegle wobec kierownic-
twa i pozwalajace na zwolnienia

gim agresorem, zwiazki zawo-
dowe nie maja juz argumen-
tow zatrzymujacych ich w swo-
ich szeregach. Mozemy tylko
domniemac, ze nie sprostali-
$my ich wymaganiom i aspira-
cjom, co uczynita firma Re-In-
west — by¢ moze ona réwniez
pamieta o prezentach na Dzien
Kobiet czy Dzieri Seniora, za-
pomogach, wyplatach statu-
towych, dofinansowaniu wy-
poczynku letniego.” Napisa-
li z ironiag w piSmie do swoich

czlonkéw przedstawiciele dru-
giego zwiazku NSZZ Pracowni-
kow WZZ Herbapol”.

— Jedli ktos wierzy, ze za ak-
cje o wartosci 500 zt dostanie w
2010 r. od Krasnopolskiego 5 ty-
siecy i 5-letnig gwarancje zatrud-

Kazimierz Kimso, Mieczystaw Karbowiak i Zenon Adamski na spotkaniu w "Herbapolu"

pracownikéw. — Tak, zwolniono
kilka os6b, czlonkéw zwiazku,
ktore sprzedaly akcje panu Kra-
snopolskiemu, gdyz w tym wy-
padku byla to nielojalnos¢ wo-
bec firmy. Nie tylko wobec zarza-
du, ale wobec zalogi, ktora nie
chce tu pseudoinwestora — mo-
wi Zenon Adamski.

Ponadto ko-

deks pracy wy-
raznie stwierdza,

ze pracownik zo-
bowigzany jest do
tego, by dbac¢ o
dobro firmy, za-
chowywac¢ w ta-
jemnicy informa-
cje, ktérych ujaw-
nienie  moglo-
by narazi¢ praco-
dawce na szko-
de - dodaje prze-
wodniczacy zakla-
dowej ,Solidarno-
Sci”.
~Skoro
ktére osoby wi-
dza i wiaza swoja
przyszlos¢ z wro-

nie-

FOT. PAWEL CHABINSKI

nienia, to znaczy, Ze jest naiwny.
Oczekiwanie, ze spotka o kapi-
tale zakladowym w wysokosci
50 tysiecy zlotych ,zbawi” Herba-
pol jest smieszne — méwili zwiaz-

.Solidarno$¢” na kryzys

kowcy podczas spotkania z Ka-
zimierzem Kimso w zakladzie.
Ich zdaniem jest to dla zbywaja-
cych akcje tym bardziej niebez-
pieczne, ze podpisujac na rzecz
spoltki Re-Inwest pelnomocnic-
two, nieodwolalnie narazaja sie
na mozliwe

straty finansowe,

gdyz bez zgody Rady Nadzor-
czej przeniesienie wlasnosci ak-
¢Gji jest niewazne.

Janusz Krasnopolski, wcze-
$niej byl wspoélzalozycielem
wroctawskiej firmy komputero-
wej JTT, takze czlonkiem zarza-
du Getinbanku.

— Sami zapracowaliSmy na
to, ze dzis firma jest najwick-
szym w kraju producentem le-

kéw i preparatéw ziotowych. Nie
pozwolimy na zaprzepaszczenie
tego dorobku — méwili zwigz-
kowcy na spotkaniu.

MARCIN RACZKOWSKI

pol” S.A.

duktéw Zielarskich.

W Polsce najstarszym i jednoczes$nie najwiekszym producen-
tem lekéw ziotowych sa Wroctawskie Zaktady Zielarskie ,Herba-

Produkcje zielarska uruchomiono juz w czerwcu 1945 r. w za-
ktadzie w Legnicy. Wkrétce okazato sig, ze legnicka wytwdrnia nie
jest w stanie sprosta¢ rosngcemu zapotrzebowaniu na leki ziotowe.
W zwigzku z tym w latach pigédziesigtych uruchomiono we Wrocta-
wiu, przy ulicy Ksiecia Witolda, Wroctawska Wytwdrnie Produktow
Zielarskich o takim samym profilu, jak zaktad w Legnicy. W tym sa-
mym czasie we Wroctawiu powstat Zaktad Surowcéw Zielarskich.
W 1961 roku oba zaktady wroctawskie potaczono w jeden, nada-
jac mu nazwe Wroctawskie Zaktady Zielarskie ,Herbapol”. Dwa la-
ta pdzniej do przedsigbiorstwa dofaczono Legnickg Wytwdrnie Pro-

Od 1963 r. Wroctawskie Zaktady Zielarskie ,Herbapol” maja
szes$¢ zaktadéw — dwa we Wroctawiu i po jednym w Legnicy, Sta-
nowicach, Nysie i Kluczborku. Trzy pierwsze produkujg wytgcznie
farmaceutyki, a reszta zajmuje sig kontraktacja, skupem surowcow
oraz ich sortowaniem i suszeniem.

Pod koniec 1993 r. przedsiebiorstwo przeksztatcito sie z zakta-
du panstwowego w pracowniczg spotke akcyjng.

Dolnoslaska Solidarnos¢

Nr 3 (283)

FOT. MARCIN RACZKOWSKI



Dziat Rozwoju Zwiazku i Promocji

JesteSmy na 5 stronie!

Dziat Rozwoju Zwigzku i Promocji Zarzadu Regionu Dolny Slask NSZZ ,Solidar-
nos¢” serdecznie wita czytelnikéw ,Dolnoslaskiej Solidarnosci”. Od dzisiaj informacje
z naszego dziatu zawsze bedzie mozna znalez¢ na 5 stronie zwigzkowej gazety. Za-
checamy do lektury, ale przede wszystkim do poznania roli pracownikéw, zwigzkow
zawodowych w zakfadzie pracy i zaangazowania sie na rzecz rozwoju zwigzku. Chce-
my w tym miejscu przywotaé stowa Ojca Sw. Jana Pawia Il: ,praca zwigzku ma to do
siebie, ze przede wszystkim tgczy ludzi — i na tym polega jej sifa spoteczna: sita budo-

wania wspolnoty” (Encyklika Laborem Exercens).

Jesli oczekujesz
zmiany ...

,Czym jest to, czego sig trzymasz i co powoduje ow przykry stan?

To wielkie nic.

Stac Cie na cos lepszego, weZ sig w garsc i zacznij sie rozgladac.”

dochodzi¢ swoich praw pra-
cowniczych, zastanéw sie
nad swoja skutecznoscig i na-
rzedziami, jakimi dysponujesz.
Oceniajac realia swojej sytu-
acji czesto dochodzimy do wnio-
sku, ze nic sie nie da zrobic.
Tkwimy w swoim niezado-
woleniu, ,uciemi¢zeni” przez
pracodawce liczymy na cud lub
karmimy sie naiwnoscia, ze jakos
to bedzie. Wracamy do domu
sfrustrowani beznadzieja, stra-
chem panujagcym w firmie lub
informacjami o zwolnieniach.
Kazdy dzien staje sie podobny
do poprzedniego. Z nienawiscia
chodzimy do pracy, bo przeciez
pracowac trzeba, aby zy¢. Nie
mamy dla siebie i rodziny czasu,
nie mamy sily na zmiane pracy,
gdyz kazda zmiana jest nieznang,
moze by¢ gorzej niz w obecnej
sytuacji. Nie wiemy, czy praco-
dawca ma racje, wciskajac nam
kolejne godziny nadliczbowe,

l esli chcesz co$ zmienic lub

Susan Jeffers

czy co$ dostaniemy od niego na
Swieta, czy bedziemy mogli wy-
jecha¢ na urlop w czasie, kto-
ry zaplanowalismy. Mija rok po
roku, obiecujemy sobie zmiany,
moéwimy dosé tego, ale tak na-
prawde nic si¢ nie zmienia, tkwi-
my w tym samym miejscu.

Czy tak ma wyglada¢ na-
sze zycie?

Jest alternatywa — ZMIANA.
Trzeba tylko pamietaé, ze nic sa-
mo si¢ nie zmienia, zmiane musi
ktos wprowadzic tak, jak Storice
wprowadza zmiang por roku.

Zmiane mozesz kontrolo-
wac i sterowac nig, mozesz miec
w niej swéj udzial, wystarczy tyl-
ko chcie¢ cos zrobi¢ i zaczac to
realizowac.

Zaloz plan:

1. Odwiedze NSZZ ,Solidarnos¢”
— sprawdze, co moge zmienic i
jak to zrobic.

2. Porozmawiam z kolezankami i
kolegami, czy maja takie odczucia
jak ja, czy tez chca zmiany, po-

Petnomocnicy ,Grosika” na spotkaniu z przewodniczacym Januszem taznowskim,

Wroctaw 13.03.2009 r.
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Aby dziatania zwigzku stuzyty budowaniu wspdlnoty przyblizymy kwestie zwigzane
z komunikacja wewnatrzzwigzkowa, oferta zwigzku kierowang do pracownikow
— program ,Grosik”. Przeanalizujemy postawy pracownicze w zaktadzie, aby
pokazaé, ze stanie ,,0bok” nie jest najlepszym wyjsciem. Szansa na zmiane jest
bycie razem, bycie w zwigzku zawodowym, zaangazowanie sie¢ na rzecz poprawy
warunkoéw zycia i pracy.

Tym pracownikom, ktérzy chcieliby byé cztonkami NSZZ ,Solidarnos¢”, a w ich

zaktadach nie ma organizacji zwigzkowej NSZZ ,Solidarno$¢” pokazemy jakie majg
mozliwosci zostania cztonkiem NSZZ ,Solidarnosé”.

prawy obecnego stanu, czy ich
problemy s3 takie, jak moje.
3. Podejmiemy wiasciwe decy-
zje.
4. Rozpoczniemy wprowadzanie
zmian, bo chcemy, aby pracowa-
o nam sie lepiej, abysmy mieli
wplyw na to, co dzieje si¢ w na-
szej firmie, bo chcemy wiedziec¢
czy mozemy zmienic to, co nam
przeszkadza, bo jest z nami ,,So-
lidarnos¢”.

Wprowadz plan.

CZEKAMY NA CIEBIE:

Dziat Rozwoju Zwigzku

i Promocji NSZZ ,Solidarnos¢”
Dolny Slgsk

PI. Solidarno$ci 1/3/5

53-661 Wroctaw

| p. pok. 117118

tel. 071/7810151, e-mail:
drz.wroc @solidarnosc.org.pl
od poniedziatku do pigtku,

w godz. 8.00-16.00

Nasze telefony:

+ Wroctaw: Monika 601477460,
Joanna 601464193, Karolina
886457447, Marcin 887775732,
+ Watbrzych, Swidnica:

Magda 601086391.

apraszamy wszystkie organizacje zwiazkowe naszego Regionu
z do wzigcia udzialu w programie karty rabatowej TWOJA KARTA
GROSIK skierowanym do cztonkéw NSZZ ,Solidarnos¢” .

Wszystkich chetnych prosimy o pobranie i wypelnienie ,for-
mularza zaméwienie karty Grosik” oraz ,Oswiadczenia o przysta-
pieniu do Programu Grosik” ze strony http://www.solkarta.pl/in-
dex.php?s=program_grosik

Po wypelnieniu tych dokumentéw prosimy o dostarczenie w
formie elektronicznej Formularza zaméwienia do Dzialu Ewidenciji
czlonkowski.wroc@solidarnosc.org.pl. Oryginaly oswiadczen wszyst-
kich oséb przystepujacych do Programu nalezy przesta¢ na adres
SOLKARTY.

Koszt karty wynosi 1.10 zt + Vat. Oplate za karty nalezy dokonac
po otrzymaniu faktury na konto Spotki ,SOLKARTA”. Numer Konta:
58 1140 1065 0000 2038 9400 1001.

Nowo przyjeci cztonkowie Zwiazku musza wypelni¢ oswiadcze-
nie, a komisja zakltadowa powinna dostarczy¢ formularz zaméwie-
nia do Dzialu Ewidencji (jak wyzej.

Dodatkowych informacji na temat programu karty rabatowe;j
udziela Joanna Billewicz (Dzial Rozwoju i Promocji Zwigzku) tel.
071/7810151, 071/7810150 wew. 311 w godzinach 8.00-16.00.

Aby zapozna¢ si¢ z pelna, stale aktualizowana, oferta Karty
Grosik, wejdZ na strone Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” Dolny Slgsk
i kliknij na baner z napisem Grosik znajdujacy si¢ po prawej stro-
nie menu.

Uwaga zmiana adresu: do 31.03.2009 korespondencje do
Solkarty prosimy kierowac na adres: ,,Solkarta” Sp. z o.0. , ul.
Targ Drzewny 3/7, 80-886 Gdarisk, a od 01.04.2009 r. na adres:
»Solkarta” Sp. z 0.0., ul. Waly Piastowskie 24, 80-855 Gdarisk.

KARTA GROSIK - PELNOMOCNICY

nazwisko oddziat telefon e-mail
Zygmunt Stelmach Zabkowice 661659891 zabkowice @solidarnosc.org.pl
Jerzy Fichtel Brzeg Dolny 606516435 brzeg_dolny @solidarnosc.org.pl
Wiestaw Modzelewski | Swidnica 074/853 15 32 | swidnica@solidarnosc¢.org.pl
tucja Kwiatkowska Strzelin 691516275 kw0 @ op.pl
Dariusz Kaliszczak Milicz 691242612 d.kaliszczak@wp.eu
Janusz Gtodata Otawa 071/3034025 |-
Barbara Janowicz Ktodzko 605091892 klodzko @solidarnosc.org.pl
Radostaw Mechliriski | Watbrzych 601777034 walbrzych @solidarnosc.org.pl
Piotr Majchrzak Dzierzoniéw 601851006 pm88@wp.pl
Kazimierz Koztowski [ Brzeg 607643495 —
Jan Matyszczak Olesnica 602304686 janekmatyszczak @interia.pl
Anna Jasinska Wroctaw/PKP 661163295 a.jasinska43@wp.pl
Kazimierz Bogucki Gora 665494815 gora@solidarnosc.org.pl
Ryszard Bubier’ ;Vfoc*?“”/ Stizba 1501717323 |erbe@o2.pl

drowia
Urszula Drzewiriska Wroctaw/Kultura | 600521723 =
Lestaw Pienigdz Wroctaw/Emeryci | 697401096 leslaw-6 @wp.pl
Beata Wigctaw Wroctaw/Oswiata | 601630174 bettyw @poczta.onet.pl
Jolanta Jackowska Wroctaw/Oswiata 60711936484 | jolciajacus @poczta.onet.pl
Joanna Billewicz Wroctaw 601464193 grosik.wroc @solidarnosc.org.pl
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W dobrym kierunku?

Koreanczycy nie sq tatwymi partnerami

- mowi Katarzyna Piatek - przewodniczaca
KZ przy Heesung Electronic. Wspotpraca
jednak nie jest taka zta, uwazam, ze
zmiany idq w dobrym kierunku - dodaje

podwroctawskiej fabry-
ce doszlo w zesztym ro-
ku do krétkiego strajku

w ktérym pracownicy domagali
sie poprawy swojej sytuacji ma-
terialnej i socjalnej. Po negocja-
cjach, w ktére zaangazowany zo-
stal wojt gminy Kobierzyce Ry-
szard Pacholik oraz starosta wro-
clawski Andrzej Wasik udalo sie
dojs¢ do porozumienia z praco-
dawca, co oddalito grozbe straj-
ku generalnego.

W pazdzierniku ub.r.odby-
ty sie wybory do komisji zakta-
dowej, ktére wygrala Katarzy-
na Pigtek. Na samym poczat-
ku odniosta duzy sukces, a mia-

Ominac ustawe

nowicie uchronita przed zwol-
nieniem trzy pracownice, kté-
re chcial zwolni¢ pracodaweca.
- Wtedy zaufanie do naszej or-
ganizacji wzroslo, dzigki czemu
liczba czlonkéw zwiazku sie
podwoita — z usmiechem méwi
przewodniczaca.

Udalo sie réwniez wywal-
czy¢ pienigdze za wypracowa-
ne nadgodziny. Po interwencji
Katarzyny Piatek wszystkie za-
leglosci trafity na konta pracow-
nikéw.

Zwigzkowcy nie ukrywaja, ze
tak skuteczne dzialanie nie by-
loby mozliwe, gdyby nie pomoc
Malgorzaty Franeczek — prze-

Zta kondycja finansowa firmy i kryzys
na rynkach swiatowych zmusity dyrekcje
General Electric w Ktodzku do zwolnienia

28 osob

wiazkowcy obawiaja sie, ze
Zto nie koniec zwolnieni, a

pracodawca tak rozplano-
wat redukcje zatrudnienia, zeby
unikna¢ zwolnieri grupowych.

Pierwsze zwolnienia mia-
ty miejsce na poczatku lutego.
Pracodawrca skrécit okres wypo-
wiedzenia do jednego miesigca
i wyplacit odprawy zgodne z ko-
deksem pracy.

Wypowiedziana zostata row-
niez umowa agencji pracy tym-
czasowej. — Bedziemy interwe-
niowaé¢ w Paristwowej Inspek-
¢ji Pracy, gdyz ci ludzie auto-
matycznie stali sie pracownika-
mi podwykonawcy naszej firmy

— powiedzial Andrzej Czyzniew-
ski przewodniczacy KZ w Gene-
ral Electric. — Wszystko wskazuje
jednak na to, ze prawo nie zo-
stalo zlamane — dodaje.

Nastroje wsréd zatogi sa bar-
dzo zle. Ludzie sa przygnebieni
zaistniala sytuacja Podczas jed-
nego ze spotkari pracodawca
zasugerowal wprowadzenie 4/5
etatu dla pracownikéw posred-
nio produkcyjnych. — Ludzie nie
sa w ogole poinformowani o sy-
tuacji w firmie. — twierdzi Czyz-
niewski. Telefonéw od zaniepo-
kojonych pracownikéw mam ty-
le, ze musz¢ komorke tadowac
2 razy dziennie — méwi.

Aktualnosci

wodniczacej KZ w LG Di-
splay — fabryki sasiaduja-
cej z Heesung Electronic.
Ona jako pierwsza prze-
cierala szlaki we wspol-
pracy z koreanskim in-
westorem, dlatego teraz
stuzy pomoca innym ko-
misja zakladowym.

Pomimo to proble-
méw w zakladzie pracy
nie brakuje. Pracowni-
cy skarza si¢ na gorsze trakto-
wanie 0sob pracujacych na niz-
szych stanowiskach.Uwazaja, ze
premia jest zabierana wszystkim
nawet wtedy, gdy gorzej pracuje
jeden szczebel produkdii.

Zle uktada sie réwniez wspot-
praca z innym zwigzkiem zawo-
dowym powstalym po majowym
strajku. Organizacje nie potrafia
sie porozumie¢ i mowic jednym
glosem. Przyktadem moze by¢
sytuacja, gdy pracodawca zarza-
dzil jeden dzien przerwy w pro-
dukgji i nakazal pracownikom

Wiodarze General Electric w
Klodzku nie zapowiadaja w naj-
blizszym czasie dalszych zwol-
nierl. Zwigzkowcy uwazaja, ze
jest to nieuniknione, a strategia
dyrekcji prowadzi do ominie-
cia ustawy o szczegolnych zasa-
dach rozwigzywania z pracow-
nikami stosunkéw pracy z przy-
czyn niedotyczacych pracow-
nikéw. Na razie zwolniono 28
os6b. Po kolejnych 30 dniach od
wypowiedzenia ostatniej umowy
bedzie mozna zwolni¢ kolejne
29 os6b.

W zesztym roku ,S” zakon-
czyla spér zbiorowy. W podpi-
sanym porozumieniu jest zapis
o wzroscie wynagrodzen o po-
ziom inflacji i jak na razie nie
ma sygnaléw ze strony dyrekto-
ra, zeby wczesniejsze ustalenia
przestaly obowigzywac.

Klodzka filia jest jedna z 3 na

wziac urlop. Sierpienl ‘80 popart
jego stanowisko, natomiast ,S”
domagata sie wyplaty wynagro-
dzenia za post6j. W efekcie tego,
kazdy kto chcial mogt przyjechac
do pracy, ale nie mial zapew-
nionego transportu, co dla oséb
mieszkajacych 100 km od fabryki
bylo duzym problemem.
Heesung Electronic w po-
réwnaniu do innych firm nie

odczut w duzym stopniu kryzy-
su finansowego. Zwolnier gru-
powych w firmie nie ma, a od-
chodza tylko pracownicy, kto-
rym wygasly umowy na czas
okreslony.

- Jesli chodzi o podwyzki to
jeszcze o tym nie rozmawialismy.
Mamy czas do korica kwietnia
— moéwi przewodniczaca.

Pawer CHABINSKI

Po ostatnim artykule o braku porozumienia
w domu pomocy spotecznej w Jugowie

z pokoju socjalnego usunieto wersalke,
tawe, telewizor i fotel

drugim pokoju, tyl-
ko dzieki interwencji
mieszkaricow nie udato

sie wynies¢ wersalki, a po godzi-
nie od tego zdarzenia wywieszo-
na zostala informacja, ze z wer-
salki moga korzystac tylko ko-
biety ciezarne i matki karmigce.

Mieszkarncy osrodka juz po
raz drugi napisali pismo z pros-
ba o przywrécenie 12 godzin-
nego dnia pracy dla personelu,
argumentujgc to poswieceniem
wiekszej ilosci czasu kazdemu
pensjonariuszowi. Dyrektor nie
odpowiedzial na pismo, ale za-
mierza z mieszkaricami rozma-
wiac indywidualnie.

— Prébujemy wszystkich spo-
sob6w zeby dojs¢ do porozumie-
nia. Dyrektor jest nieugiety. Be-

protestu, ale jeszcze nie wiemy
jaka to przybierze posta¢ — mo-
wi Maria Pigtka, przewodnicza-
ca KZ w domu pomocy spotecz-
nej w Jugowie.

Dyrektor udostepnit
zwigzkowcom pomieszczenia,
ktére przystuguje komisji zakta-
dowej. Zwiazkowcy twierdza, ze
zaproponowane przez nich lo-
kum zostalo przeznaczone dla
pracownika kulturalno—oswia-
towego.

Barbara Janowicz - czlonki-
ni prezydium i osoba odpowie-
dzialna za powiat klodzki jest za-
niepokojona kondycja finansowa
doméw pomocy spolecznej w po-
wiecie klodzkim i chce w najbliz-
szym czasie zwrocic sie do po-
stéw z ziemi klodzkiej o zaintere-

nie

terenie calej Polski.  dziemy chcieli zaostrzy¢ forme  sowanie tym tematem. P.Cu.
W LEodzi zwolniono
juz 190 oséb, a wa- PR+
ki o 4 ne- Hotel Wodnik
gocjowane. Najlepiej o ) o )
ma sie odzial w Biel- Organizujemy wszelkiego rodzaju imprezy 1
sko-Bialej produku- . P'kn'k' ﬁr‘mqwe,
jacy elementy do integracyjne spoﬂ«xma w plenerze
elektrowni wietrz- nad brzegiem Odry

_ nych. Tam nie ma Informacja i rezerwacja;

g Zadnych przerw w Hotel Wodnik ul. Na Grobli 28 Wroctaw

; produkait tel.071 34 33 667, 34 29 343 fax.071 34 29 344

£ PAVEL CHABINSKI www.wodnik-hotel.pl
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\W piatek 6 marca br. ponad 12 tysiecy

pracownikéw przemystu zbrojeniowego
demonstrowato pod Sejmem i Urzedem
Rady Ministrow.

- B
Kosy na sztorc! Idzie zbrojenidwkal

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

rotestowali w ten sposéb
Pwobec rzadowych cie¢ w

zamé6wieniach na produk-
cje i zakup broni. Przewodnicza-
cy Komisji Krajowej NSZZ ,So-
lidarnos¢” Janusz Sniadek we-
zwal rzad, aby skutkéw kryzy-
su nie zrzuca¢ na barki najstab-
szych — pracownikéw.

Manifestanci wreczyli petycje
z postulatami branzy marszatko-
wi Bronistawowi Komorowskie-
mu oraz urzednikom z Urzedu
Rady Ministréw.

W akcji protestacyjnej wzieli
tez udzial zwigzkowcy z branzy
motoryzacyjnej, ktéra takze prze-
zywa ciezkie chwile oraz stocz-
niowcy z Gdyni i Szczecina.

Dolny Slask reprezentowa-
ny byl przez pracownikéw PZL
Wroctaw. Grupe kilkuset zwiaz-
kowcow z ,Solidarnosci” w Hy-
dralu prowadzili Kazimierz Kim-
50, zastepca przewodniczacego
Regionu oraz szef MOZ w tym
zakladzie Marek Kaleta. Byla tak-
ze przewodniczaca Krajowej Sek-
cji Przemystu Elektromaszynowe-
go Malgorzata Caliriska — Mayer z
Polaru. Dolnoslazacy z solidarno-

SZKOLENIA ZWIAZKOWE

Lakiadowy
Fundusz L.

Tytut szkolenia

Dziat Szkolen

Czas trwania

£ - - 1. | Szkolenie ogbinozwigzkowe dla dziataczy (SOD-1) 4 dni
sw' a d cze n 2. | Szkolenie ogélnozwigzkowe dla dziataczy (SOD-2) 4 dni
s 0 ci a I nvc h 3. | Podstawy rachunkowosci dla skarbnikéw KZ 2 dni
4. | Zasady dziatania komisji rewizyjnej 2 dni
Wszystklch' Ch'fgtnych'zapra— = | Gemenie 4dni
szamy na wziecie udzialu w
szkoleniu ,Zakladowy fundusz 6. | Negocjacje 4 dni
Swiadezeri socjalnych”, ktére 7. | Szkolenie podstawowe nt rozwoju zwigzku 1 dzien
odbedzie sie 31 marca w Sali . — P P ] e
107 o godzinie 830 w siedzi- b odstawy analizy finansowej przedsigbiorstwa cz. ni
bie dolnoslaskiej ,Solidarnosci”. 9. | Podstawy analizy finansowej przedsigbiorstwa cz. 2 4 dni
Zajecia bedzie prowadzit Jerzy 10. | Zarzadzanie soba 3 dni
Plaza — kierownik dziatu eks- X - -
perckiego. Wszystkich zaintere- U || s haie e, [ s B gl
sowanych prosimy o kontakt te- 12. | Podstawy komunikacji spotecznej z elementami 3 dni
lefoniczny pod numerem telefo- retoryki
nu 071/7810154 lub tez droga 13. | Podstawowe elementy zarzadzania 1 rok

e-mailowa szkolenia.wroc@so-

lidarnosc.org.pl

Chetnych do udziatu w szkoleniach i kursach prosimy
o zgtoszenia w Dziale Szkolen. Termin szkolenia bedzie
wyznaczony, kiedy zbierze sie odpowiednia dla danego

szkolenia lub kursu liczba oséb.
O terminie poinformujemy telefonicznie.

S0D-2

Zapraszamy zwiazkowcow,
ktorzy ukorczyli szkolenie
podstawowe SOD-1 na kon-
tynuacje, ktéra odbedzie sie
28-30 kwietnia br. w siedzibie
dolnoslaskiej ,Solidarnosci” w
sali 107 o godz. 8.30. Wszyst-
kich chetnych prosimy o kon-
takt telefoniczny lub e-mailo-
wy (patrz ramka obok).

Dziat Szkoler Regionu Dolny Slask
NSZZ ,Solidarnos¢”
Wroctaw, pl. Solidarnosci 1/3/5, | pietro, pok. 108,
tel. 071 7810154, fax: 071 3551565
e-mail: szkolenia.wroc @solidarnosc.org.pl
Informacje dotyczace oferty szkoleniowej mozna znalez¢é
réwniez na stronie internetowej Regionu:
www.solidarnosc.wroc.pl

w dziale SZKOLENIA

Manifestacja

Dolny Slask zamykat manifestacie.

Sciowymi masztami nalezeli do
wyrézniajacych sie grup. Uwa-
ge fotoreporteréw przykuwat
Andrzej Gesior, ktéry na bebnie
wybijat rytm dla reszty manife-
stujgcych. Innym tez nie brako-
walo pomystowosci. Zwigzkow-
cy z Tarnowa postawili kosy na
sztorc, co mialo symbolizowac
zapasé grozaca tej branzy prze-

niach. Kilku niosto tez maczugi.
Oberwalo sie ministrowi obro-
ny narodowej, ,Za ministra Kli-
cha zbrojeniéwka zdycha” glosit
jeden z transparentow.

Po nieco przydlugim wie-
cu pod budynkiem Sejmu, kil-
kunastotysieczna rzesza zwigz-
kowcéw przeszta pod budynek
Urzedu Rady Ministrow.

myshu po cieciach w zamowie- MR

.."r

Zwigzkowcy z Hydralu w drodze pod Urzad Rady Ministréw

% 49

W imieniu Rady Sekretariatu Metalowcow NSZZ ,Solidarnosé
oraz organizatoréw demonstracji pracownikéw przemystu zbro-
jeniowego, lotniczego i motoryzacyjnego serdecznie dziekuje za
udzielona pomoc organizacyjna oraz wsparcie poprzez udzial.

Organizatorzy wstepnie oceniaja liczbe uczestnikow na
10-12 tysiecy, media méwia o kilkutysiecznej demonstracji”.
Przedstawiciele demonstrujacych Stanistaw Glowacki, Roman Ja-
kim i Bogdan Szozda oraz Jerzy Szpecht (Zwiazek Zawodowy
Przemystu Elektromaszynowego) wreczyli petycje i spotkali sie
z Marszatkiem Sejmu Bronistawem Komorowskim oraz w Kan-
celarii Premiera z Adamem Leszkiewiczem — zastepca szefa Kan-
celarii PRM, podsekretarzem stanu w KPRM, Krzysztofem Easz-
kiewiczem — podsekretarzem stanu w Ministerstwie Skarbu Pan-
stwa, Czestawa Ostrowska — podsekretarz stanu w Ministerstwie
Pracy i Polityki Spolecznej, Dominikiem Radziwiltem — podsekre-
tarzem stanu w Ministerstwie Finansow, Zenonem Kosiniak — Ka-
myszem — podsekretarzem stanu w Ministerstwie Obrony Naro-
dowej. Wg ustaleri rozmowy beda kontynuowane.

Oprocz przedstawicieli w/w Sekcji w demonstraciji brali udziat
rowniez innych sektorow m.in. okretowego z Mieczystawem Jur-
kiem — Przewodniczacym ZR Pomorze Zachodnie, branzy Meta-
lowcéw z Bohdanem Braunem, teleelektronicznej z Krzysztofem
Andraszewiczem, Hutnictwa z Andrzejem Karolem.

Adam Ditmer
Przewodniczqgcy

19 marca 2009

Dolnoslaska Solidarno$é
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Niech Zmartwychwstanie Panskie,

ktore niesie odrodzenie duchowe,
napetni wszystkich spokojem i wiara,

da site w pokonywaniu trudnosci

i pozwoli z ufnoscia patrze¢ w przysztosc.

Dobrych i rodzinnych S'wiqt

wszystkim ludziom dolnoslaskiej ,, Solidarnosci”

i sympatykom naszego Zwiazku zyczy

Janusz taznowski

1%

Apelujemy

do podatnikow,
cztonkow naszego
Zwigzku!

Przekazcie 1% ze swojego
naleznego podatku za 2008 r.
na jedna z inicjatyw popieranych
przez nasz Region:

® Stowarzyszenie Charytatywne
im. Kazimierza Michalczyka powota-
ne przez Zarzad Regionu NSZZ ,So-
lidarnosé” Dolny Slask, ktére poma-
ga naszym zwigzkowcom i cztonkom
ich rodzin znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji materialnej i zyciowe;.

Nr w KRS: 0000244836

® Region Dolny Slask powotat kil-
ka lat temu DolnosSlgskie Stowarzy-
szenie Kultury Zdrowotnej i Sportu
NSZZ ,Solidarnos¢”, ktore jest or-
ganizatorem wielu imprez sporto-
wych integrujagcych cztonkdéw nasze-
g0 ZwigzKku.

Nr w KRS: 0000027102

® Stowarzyszenie Emerytow, Ren-
cistow i Os6b Niepetnosprawnych
»ERION”zajmujgce sie aktywiza-
Cjg senioréw w naszym Zwigzku.
»ERION” organizuje m.in. wyciecz-
ki, kursy komputerowe i zajecia
poprawiajgce kondycje fizyczng
emerytow.

Nr w KRS: 0000231574

® Na rzecz podopiecznych Dzien-
nego OSrodka Psychiatrii i Zabu-
rzen Mowy Dla Dzieci i Mtodziezy
we Wroctawiu — DolnosSlgska Fun-
dacja Rozwoju Ochrony Zdrowia
we Wroctawiu z dopiskiem ,Hory-
zont” (w rubryce ,Inne informacje,
w tym utatwiajgce kontakt z po-
datnikiem”, np. poz. 311

w PIT-36). Nr KRS 0000050135
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Dla cztonkéw NSZZ Solidarnosé znizka 10 zt. Bilety ze znizka do nabycia w kasie Zarzadu Regionu Dolny Slask NSZZ ,Solidarno$é” do 27.03.2009 r.



Order trafil w dobre rece

rezydent Lech Kaczyriski od-
P znaczyl we Wroctawiu kard.

Henryka Gulbinowicza Or-
derem Orta Biatego. To pierwsze
takie odznaczenie na Dolnym Slg-
sku od czaséw II wojny Swiato-
wej. — By¢ moze Orzel Bialy do-
tart do Wroctawia pézno, ale tra-
fit w dobre rece — mowit prezy-
dent Kaczyriski w Operze Wro-
clawskiej, wreczajac odznacze-
nie bylemu metropolicie wro-
clawskiemu. Dziekowal mu za
niezlomna postawe w czasach
,Solidarnosci” i méwil o opozy-
cyjnej legendzie miasta: — Dzia-
lalnos¢ ksiedza biskupa dla zycia
religijnego jest powszechnie zna-
na. Ale w tym wypadku idzie o
cos jeszcze. Wroctaw w latach 70.
i 80. byt silnym osrodkiem opo-

zycji, miastem szczegdlnie bojo-
wym. A w tej walce bardzo po-
magat Kosciét. Do zyczen przyla-
czyl sie prezydent Wroctawia Ra-
fal Dutkiewicz: — Eminencjo, Wro-
claw jest Twoim miastem — po-
wiedzial, wreczajac kardynato-
wi symboliczny klucz do bram
Wroctawia. Kardynat archidiece-
zje wroclawska przejat w 1976 ro-
ku. W trudnych latach 80. utrzy-
mywal Sciste kontakty z pod-
ziemng ,Solidarnoscia” i chronit
jej dziataczy. Dzi§ wiadomo, ze
inwigilowato go 40 tajniakow ze
Stuzby Bezpieczeristwa. To w ku-
rii biskupiej przechowywane by-
ty przez pewien czas pieniadze
,Solidarnosci”, jakie tuz przed
wprowadzeniem stanu wojen-
nego podjeta z banku grupa éw-

czesnych dolnoslaskich
dziataczy. Stuzyly one
potem podziemnej ,S”
w calym kraju. Oprécz
kardynata  prezydent
Kaczynski  odznaczyl
Krzyzem Komandor-
skim Orderu Odrodze-
nia Polski. prof. Andrze-
ja Wiszniewskiego, zna-
nego dziatacza dolnosla-
skiej ,S”, w latach 1997
—2001 przewodniczace-
go Komitetu Badari Na-
ukowych ,za wybitne
zastlugi na rzecz prze-
mian demokratycznych
w Polsce, za osiagniecia
w pracy naukowej i dy-
daktycznej”.

MR

Order Orta Biatego

- Nie wierz¢ ani postom PO, ani PiS ani Lewicy.
Nauczyciele maja juz dos¢ ciagtej reformy oswiaty
- takie m.in. gtosy padaty podczas Walnego
Zebrania Delegatow Regionalnego Sekretariatu
Oswiaty i Wychowania, ktére odbyto sie

w Srode 11 marca.

elegatéw odwiedzil Janusz
n Laznowski, szef dolnosla-

skiej ,Solidarnosci”, wraz
ze swoim zastepca Kazimierzem
Kimso. Obaj podkreslali jak waz-
na dla calego Regionu jest aktyw-
nos¢ oswiatowej ,S” przejawiaja-
ca sie m.in. w masowym udziale
w akcjach protestacyjnych podej-
mowanych przez Zwigzek.

Przewodniczacy dolnoslg-
skiej ,S” szczegblowo przedsta-
wit zebranym stan rozméw w
Komisji Tréjstronne;j.

— Z pracodawcami jakos si¢
dogadujemy, ale mamy pro-
blem z rzadem — ocenil Janusz
Eaznowski.

Cztonkowie Regionalnego
Sekretariatu Oswiaty i Wychowa-
nia NSZZ ,Solidarnos¢” zaprosili
na swoje zebranie dwie postanki
— z Platformy Obywatelskiej Ewe
Wolak oraz z Prawa i Sprawie-
dliwosci Anne Zalewska.

Pierwsza z wymienionych
postanek zapewnila, ze nowe-
lizacja ustawy oswiatowej nie
oznacza dzikiej prywatyzacji
szkol. Zmiany w ustawie po-
zwola samorzagdom przekazac
szkoly innym podmiotom pod
pewnymi warunkami, wsréd
nich jest warunek pozytywnej

opinii kuratorium na przekaza-
nie placéwki. Wedlug Ewy Wo-
lak znowelizowana ustawa za-
pewni wzmocnienie nadzoru pe-
dagogicznego.

Delegaci krytykowali pomy-
sty resortu edukacji dotyczace
m.in. zastgpienia w gimnazjum
lekcji przysposobienia obronne-
go nowym przedmiotem — edu-
kacja dla bezpieczeristwa. — Czy
nie mozna by tych zagadnieri
wilaczy¢ do przedmiotu wie-
dza o spoteczernstwie. Nauczy-
cielom nie podobalo si¢ ograni-
czenie liczby godzin na nauke
przedmiotéw Scistych oraz histo-

rii. Na problem ksztalcenia zawo-
dowego zwrécil uwage Jan Bryn-
dza. Jego zdaniem wydane ostat-
nie rozporzadzenia MEN-u w tym
obszarze swiadcza o ogromnej
niekompetencji urzednikéw mi-
nisterstwa.

— Czy splaszczenie pensji ma
by¢ zacheta do poszerzania wie-
dzy — pytata postanke partii rza-
dzacej Danuta Utrata. Odpowia-
dajac na pytania Ewa Wolak za-
uwazyla, ze mlodzi nauczycie-
le borykaja si¢ z duzymi trud-
nosciami materialnymi i obec-
ny rzad zadecydowal, aby wia-
$nie dla nich przeznaczy¢ wiek-
sze Srodki niz poprzednie eki-
py rzadowe.

Tadeusz Kozak oraz postan-
ka Anna Zalewska udowadniali z
kolei, ze i tak podwyzki zostana
»zjedzone” przez dodatkowe do-
fozenie godzin nauczycielom.

Po dhugiej dyskusji delegaci
zapoznali si¢ z prezentacja unij-
nego projektu ,Wyksztatcenie i
rozwdj”, ktérego celem jest do-
skonalenie kadr systemu oswiaty
w wojewodztwie dolnoslaskim.
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W czesci roboczej sprawoz-
danie z dzialalnosci sekretariatu
ztozyt przewodniczacy RSOiW
Janusz Wolniak. Delegaci przy-
jeli stanowisko w sprawie biu-
rokratyzacji szkol. Zjawisko to
ocenili jako wciaz narastajace.
,(...) podstawowym celem pra-
¢y nauczyciela jest nauczanie i
wychowywanie uczniéw, a nie
tworzenie dokumentacji. NSZZ

OsSwiata

wanie reagowal na wszelkie
nieuzasadnione préby zwiek-
szania biurokratycznych obo-
wiazkéw nauczycieli. Jedno-
cze$nie przypominamy, Zze w
prawie oSwiatowym nie ma
obowiazku tworzenia planéw
wynikowych i rozkladéw ma-
terialu nauczania” — napisali
m.in. cztonkowie nauczyciel-
skiej ,S”.

$¢” bedzie zdecydo-

MARCIN RACZKOWSKI

,Solidarnosé
Konkurs recytatorski
— Pamieci Jana Pawtia li

Zarzad Regionu i Regionalny Sekretariat Oswiaty i Wychowania NSZZ
,Solidarno¢” Dolny Slask ogtaszaja IV konkurs recytatorski pamieci Ja-
na Pawia Il (Karola Wojtyty). Konkurs adresowany jest do mtodziezy gim-
nazjalnej i ponadgimnazjalnej. Finat konkursu odbedzie sie 3 kwietnia w
siedzibie Zarzadu Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” we Wroctawiu, pl. Solidar-
nosci 1/3/5 przestuchania od godz. 9.00. Finat godz. 12.00.

1. Warunkiem uczestnictawa w konkursie jest nadestanie pisemne-
go zgtoszenia na adres: Regionalny Sekretariat Oswiaty i Wychowania
NSZZ ,Solidarnosé Dolny Slask, pl. Solidarnosci 1/3/5, 53-661 Wroctaw.
Zgtoszenie zawiera¢ musi: imie i nazwisko uczestnika konkursu i przygo-
towujgcego go opiekuna, adres szkoly i telefon, tytuty przygotowanych
utwordéw. Zgtoszenie moze przesta¢ faxem na numer 071 78 10 160 lub
e-mailem: oswiata.wroc @solidarnosc.org.pl. Termin zgtoszenia — do 27
marca 2009.

2. Z danej placowki o$wiatowej moze by¢ zgtoszony tylko jeden uczest-
nik. Zachecamy do organizowania konkurséw wewnatrzszkolnych.

3. Kazdy uczestnik zaprezentuje dwa utwory, np. dwa wiersze lub
dwa teksty proza, utwdr poetycki i utwor proza, fragment utworu drama-
tycznego. Moga to by¢ teksty Papieza badz innych autoréw poswigco-
ne naszemu rodakowi.

4. Czas prezentacji nie moze przekracza¢ od 3 do 5 minut. W przy-
padku duzej ilosci zgtoszer przeprowadzone zostang eliminacje.

5. Powotane przez organizatordw jury przyzna nagrody i wyréznienia
w dwoch kategoriach: szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.

6. Wyniki konkursu zostana opublikowane w ,Gazecie Szkolnej”,
Dolnoslaskiej Solidarnosci i na stronie internetowej www.oswiata.soli-
darnosc.wroc.pl

7. Patronat honorowy konkursu obejmuje Dolnoslaski Kurator O$wiaty.

Janusz Wolniak
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Warszawa
nie podda sie nigdy

Tym razem o telewizji, by uswiadomic, co si¢ szykowa¢ moze w zwigzku
z przygotowywanymi reformami legislacyjnymi na rynku radiowo-telewizyjnym

ie jest to oczywiscie pierw-
N sza proba zreformowa-

nia systemu, na podsta-
wie, ktérego dziala telewizja
publiczna i publiczne radio.
W okresie PRL-u telewizja by-
fa czescia urzedu centralnego
zwanego z sowiecka Radioko-
mitetem i w sposéb bezpraw-
nie jawny programowo (czy-
taj: politycznie) podlegala wy-
dzialowi Prasy, Radia i Telewi-
zji KC PZPR, co w praktyce lo-
kalnej spadato na wydzialy pro-
pagandy poszczegdlnych komi-
tetéw wojewddzkich.

Po politycznym przelomie
okazalo sig, ze predzej ustréj po-
lityczny kraju mozna przeobra-
zi¢, niz w telewizji porzadnosc
zaprowadzi¢. Nic wiec dziwne-
g0, Ze znany facecjonista i Swiet-
ny aktor Andrzej Szczepkow-
ski nazwal w pamietnym roku
1989 prezesa Andrzeja Drawi-
cza ,szambelanem”, czyli osoba
zatrudniona przy oczyszczaniu

szamba, co wielce owego pre-
zesa zdenerwowalo.

W roku 1992 uchwalono
ustawe o radiofonii i telewizji,
ktéra z malymi poprawkami
obowiazuje do dzisiaj. W usta-
wie zapisano obowiazki telewi-
zji publicznej w zakresie spet-
niania tzw. misji, czyli emitowa-
nia programéw edukacyjnych,
informacyjnych i rozrywkowych
na najwyzszym poziomie i tre-
Sciowo wartosciowych, ktére
maja spoleczeristwu obywa-
telskiemu windowac intelektu-
alne horyzonty. Nadto telewi-
zja ma stymulowac rozwoj ro-
dzimej twérczosci artystycznej
z tym medium zwigzanej. Po-
twierdzono istotna obecnos¢
w nowej strukturze osrodkéw
lokalnych, przy zachowaniu
ich ograniczonej autonomii.
Niegdys byto ich osiem, dzi-
siaj jest szesnascie. Osrodki lo-
kalne radia publicznego wybi-
ly sie na niezaleznosc i dziala-

ja jako odrebne spétki skarbu
paristwa.

Zmieniono wiec sporo, ale
nie zmieniono jednej zasad-
niczej sprawy. Nie rozmonto-
wano ,centralizmu demokra-
tycznego”, ktéry wydaje sie w
ostatnich latach wzmacniac¢ sie
w sposéb budzacy zaniepoko-
jenie. Ow centralizm to najbar-
dziej PRL-owska cecha, ktora sie
do dzisiaj uchowata, ale i udo-
skonalita, bo przeciez w dobie
obecnej w gre wchodza nie pie-
niadze transferowe”, a pienia-
dze ,realne” i to znacznie wigk-
sze. Mimo ubytkéw abonamen-
towych w budzecie. Nadal pa-
nuje zasada, ze wlasciwie, kto
nie jest z Warszawy — nie ma
racji albo ma racje z taskawego
przyzwolenia.

Dzisiaj TVP to organizacyj-
na hybryda trudna nie tylko do
rozsadnego zarzadzania, ale tak-
ze do sensownej i komplekso-
wej reformy.

Sprawdzianem czystosci in-
tengji kolejnych reformatoréow
jest ich stosunek do istnienia
osrodkéw lokalnych. Warsza-
wa ostatnimi laty dawala nie-
jednokrotnie do zrozumienia,
ze te osrodki to dla niej jak
Lzep na psim ogonie”. Osrod-
ki zawadzaja centrali, bo po-
no¢ generuja najwicksze kosz-
ta, a najmniej z nich pozytku.
Zzeraja gros abonamentowych
przydzialéw w malo efektywny
sposob. I dlatego trzeba je oddac
pod opieke samorzadom. Zarzu-
ty powtarzane, ale nie znaczy, ze
umotywowane. Wrecz przeciw-
nie — od zawsze byly nasycone
zla wola i czysta demagogia.

Oddanie osrodkéw samorza-
dom w celu powiekszenia ich
autonomii to gest pelen hipokry-
zji, bo w istocie sprowadzajacy
sie¢ do wykluczenia regionow z
ogolnopolskiej debaty publicz-
nej — na jakikolwiek temat, ktéra
odtad bedzie sterowana wylacz-
nie z ulicy Woronicza w War-
szawie. Opinie terenowe zbiera-
ne beds i opracowywane przez
ekipy warszawskie z laskawym
i sporadycznym wspotudzialem
dziennikarzy lokalnych osrod-
koéw. Odwrocenie sie od twor-
c6w kultury mieszkajacych poza
Warszawa dokona sie w takich
okolicznosciach ostatecznie. Od
kiedy centrala warszawska reali-

rzed maturg ucza, ze ,fewo-

P lucja zjada wihasne dzieci”.
Na studiach przypominaja,

Ze uniwersytety moglyby sobie
Swietnie radzi¢ bez studentéw.
I jak nie wzdrygna¢ sie na mysl
o perturbacjach w szkolnictwie?
Zmiany musza nadejs¢, bo
jest Zle. Trudno jednak zmienic¢
cokolwiek w instytucjach ucho-
dzacych za bastion feudalizmu.

Konsultacje spoteczne

W  Ministerstwie  Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego pod
piecza Barbary Kudryckiej trwa-
ja konsultacje spoleczne. Po-
myst budzi jednak watpliwos¢:
czy zmiana w prawie ma faktycz-
na zdolnos¢ przemienienia uczel-
nianej rzeczywistosci?

Zwyczaj w Polsce ma nie-
podwazalng wladze nad prze-
pisem normatywnym. To dla-
tego wlasnie w ramach jedne-
go kierunku studiéw moga po-
jawic sie przedmioty tak podob-
ne, ze i studenci, i wyktadow-

cy maja za bezsens prowadze-
nie zaje¢, a jednak rzadko kto
podniesie oficjalny alarm w tej
sprawie. Po co semestr w semestr
student ma wypetniac¢ anonimo-
wa ankiete dotyczaca prowadza-
cych? Przeciez sami naukowcy
przyznaja, ze jedynie doktoran-
ci miewajg nieprzyjemnosci, je-
zeli studenci wyraza swoje nie-
zadowolenie.

Partnerstwo dla wiedzy

Dyplom ukoriczenia szko-
ly wyzszej nie toruje drogi po
szczeblach kariery zawodowej.
Ow stan rzeczy zmieni, jak opty-
mistycznie zaklada Ministerstwo,
projekt reformy , Partnerstwo dla
wiedzy”. Ma on za zadanie ,lep-
sze przygotowanie absolwentow
szkoét wyzszych do potrzeb go-
spodarki i funkcjonowania na
rynku pracy”. taczy sie z po-
trzeba ,stymulowania ksztalcenia
wspolnego z pracodawceg, w tym
na zamoéwienie pracodawcy w
celu lepszego przygotowania do

potrzeb rynku pracy”. Rozwig-
zanie robigce wrazenie zdrowo-
rozsadkowego, budzi bagatelizo-
wang obawe: ktéry pracodawca
(i dlaczego ten, a nie inny?) ma
mie¢ wplyw na ksztalt systemu
edukacyjnego i jakim prawem?
Czy za chwile uczelnie wyzsze
nie beda produkowaly pracow-
nikéw w mysl interesu wielkich
przedsiebiorstw i korporacji? I
czy w ogole oparcie czegos tak
statycznego jak system szkolnic-
twa na aktualnych tendencjach w
gospodarce jest wykonalne?

Miedzy doktoratem a
kowadtem

Opinia, ze branzy naukowej
w Polsce nie ma, a prowadzenie
badari naukowych powinno bar-
dziej przypominac biznes, nie za-
skakuje. Nie dziwi zatem, Ze naj-
wigkszym problemem polskich
uczonych jest brak pieniedzy na
prowadzenie dzialalnosci.

Mtodzi naukowcy skarza sie
przede wszystkim na niejasne za-

sady, na podstawie ktérych sa
przyznawane granty czy stypen-
dia. Narzekaja, ze podjecie pra-
cy zawodowej przez doktoran-
ta upowaznia uczelnie do ode-
brania mu stypendium. Dokto-
rant (w Swietle prawa ani pra-
cownik naukowy, ani student)
czeka wiec ze zwigzanymi reko-
ma cztery lata, po ktérych ma
wielka szanse uslyszec: ,panie
doktorze, prosze szukac pracy
gdzie indziej, bo na uczelni nie
ma miejsca dla nowych pracow-
niké6w”. Czy sensowniej nie by-
toby podpisywac z doktoranta-
mi umowe o prace, jak robia to
np. placowki niemieckie?
Uczelnie wyzsze muszg skori-
czy¢ z funkcja poczekalni dla
przyszlych niewydajnych pra-
cownikéw i bezrobotnych. By
stalo sie to realne, musi dojs¢ do
rozsadnego porozumienia mie-
dzy szkotami a pracodawcami.
Cieszy wiec propozycja zniesie-
nia zakazu podejmowania pracy
przez doktorantéw, bo umozliwi
ona mtodym naukowcom budo-
wanie kariery zawodowej poza
gmachami uczelni. Watpliwos¢
budza zapowiedzi , specjalnego
finansowania wiodacych studiéw
doktoranckich” — bo niby kto i
jak ustala¢ ma hierarchie wazno-

Na marginesie

zuje niemal wszystkie teatralne
telewizyjno-filmowe projekty
— nie ujrzysz juz dokonan na tej
niwie ani Krakowa, ani Katowic,
ani Gdanska czy Eodzi, a Wro-
ctaw i Dolny Slgsk dzieki hero-
icznym prébom jednej redaktor-
ki jeszcze od czasu do czasu da-
je sie zauwazyc.

Nic si¢ w tadzie i bezladzie
telewizyjnym w Polsce nie zmie-
ni, jesli osrodkom regionalnym
nie zostanie przyznana wiek-
sza autonomia finansowa, per-
sonalna, programowa oraz za-
gwarantowany trwalym paryte-
tem udzial w programach ogol-
nopolskich. T jesli lokalne elity
kulturalne, naukowe, polityczne
nie uznaja w telewizji publicz-
nej szczebla regionalnego swo-
jej racji istnienia w kazdym mo-
mencie, przez okragly rok, a nie
tylko w okresach kampanii wy-
borczej, ktéra zanies¢ ma ich do
Warszawy, zblizy¢ do upragnio-
nej trampoliny wyrzucajacej na
wyzsze szczeble kariery.

Jestem pesymista — nie na-
stapi to nigdy. Wiecznie bedzie-
my bawic si¢ we wiasnej, malej
piaskownicy wypelnionej mazo-
wieckim piaskiem, bo Warszawa
nie da zniszczy¢ zdobyczy ,cen-
tralizmu demokratycznego” — tak
korzystnych dla niej od zamierz-
chlych czaséw komuny.

PIOTR ZALUSKI

Szkolnictwo wyzsze

sci kierunkow studiow? Przeraza
L>wprowadzenie obowigzku mo-
nitorowania loséw absolwentow
przez uczelnie”.

Ambitnie po sprawiedliwo§é

Jednym z nadrzednych ce-
low ,Partnerstwa dla wiedzy”
ma by¢ ,rozszerzenie dostep-
nosci do bezplatnego ksztalce-
nia”. Tymczasem minister Ku-
drycka oznajmita: ,Chcemy do-
prowadzi¢ do systemu bardziej
sprawiedliwego (...), aby pozo-
stala pewna furtka dla tych na-
prawde wybitnych, a nie dla
tych, ktérzy sobie tworza spo-
s6b na zycie ze studiowania kil-
ku kierunkéw”. Dlaczego Pania
Minister draznig osoby ksztalca-
ce sie na kilku kierunkach? Wy-
dawaloby sie przeciez, ze jedy-
nie ,naprawde wybitni” sq w sta-
nie uzyskac wiecej niz jeden ty-
tul magisterski. Jezeli zas jest in-
aczej, moze to dowdéd na niski
poziom nauczani, a nie kiepski
system przyznawania akademic-
kich indeks6w.

Zmiany juz trwaja. Oby przy-
najmniej osrodki akademickie nie
przepoczwarzyly sie w sprawna,
cho¢ edukacyjnie i naukowo dys-
funkcjonalna, administracje.

MARTYNA WILK

19 marca 2009
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Cziowiek
musi zy¢ prawda

Rozmowa z Adamem Woronowiczem - odtworca roli ks. Jerzego Popietuszki

Na wstepie chciatbym podziekowac
Panu i calej ekipie za wzruszenia,
ktorych dostarczyt ten film. Z mo-
ich obserwacji wynika, ze zarow-

no miodszym, jak i starszym pokole-
niom. Czy Pan sie tego spodziewat?

bardzo mile, co pan
0 mowi, to nas zawsze
zaskakuje, trudno od-

powiadac na takie pytania, dla
kogo jest przeznaczony ten film,
do kogo jest skierowany. To ze
trafia do wielu ludzi, moge sie
z tego tylko cieszy¢.
Mtodzi ludzie powtarzali mi czesto,
Ze jak to mozliwe, zeby Polak zabijat
Polaka? To byto wielkie zdziwienie,
oni byli tym zszokowani...

To rzeczywiscie byla wielka

ograniczac sie tylko do tego, ze
zginat zamordowany przez funk-
cjonariuszy SB.

Jakich miat Pan przewodnikéw w
tych poszukiwaniach?

Jest to wielka zastuga rezyse-
ra Rafala Wieczyniskiego, ze ten
film powstat i oczywiscie wie-
lu os6b, ktére byly blisko ksie-
dza Jerzego, znajomych i przy-
jaciol, z ktérymi dane mi bylo
sie spotkac.

Jak to sie stato, ze Pan tak mocno,
autentycznie wcielit sie w te role?
Czy musiat Pan zmieni¢ samego
siebie?

Staratem si¢ te¢ prace wyko-
na¢ jak najlepiej. Chcialem, ze-
by mlodzi ludzie, ktérzy pdjda na

ten film, nie czuli si¢ oszukani.
Jesli daje sie czas aktorom, eki-
pie, to moze powstac cos bardzo
interesujacego, co nie bedzie nu-
dzitlo miodych ludzi.

Jesli chodzi o przygotowania
do tej roli, zadalem sobie kilka
pytari dotyczacych swojego zy-
cia. Od tych pytan sie nie uciek-
nie. Mégtbym to poréwnac do
swoistego rachunku sumienia.
Wychodzi z tego bardzo szyb-
ko obraz siebie. Proba poréw-
nania z osoba ksiedza Jerzego to
oczywiscie ogromna dyspropor-
Cja, ogromna réznica, mozna po-
wiedzie¢ przepasc, jednak wtedy
jest to pewna szczeros¢ wzgle-
dem siebie, cztowiek musi zy¢

prawda, zeby zagrac tego, dla
ktérego ta prawda byla wazna.
I tak ,krok po kroku”, jak méwi
Leo Benhaker, to jest praca, pra-
ca i jeszcze raz praca.

Dotknat Pan $wiata wartosci, o kto-
rym ksigdz Popietuszko mowit: ,,0d
wielu lat trwa nieprzerwana walka

z prawda, prawda jest jednak nie-
$miertelna, a klamstwo ginie $mier-
cig wszelka”. Widze z tego, ze to nie
byta tylko kolejna rola w Pana zycio-
rysie, ale rzecz, o ktorej bedzie sie
chyba pamietac przez cale zycie.

Tak, oczywiscie.

A teraz takie pytanie troche zartobli-
we, czy Pan naprawde nie umie $pie-
wac?

Ksiadz Jerzy nie umial $pie-
wac i stad ta scena w filmie.
Dal bym sobie rade, gdybym
musial.

Czy w takim razie poszedtby pan do
programu ,,Jak oni $piewajg”?

Nie.

Jest taka scena w filmie, ktéra mnie
nurtowata, kiedy jest wyjazd wojska
w 1968 roku. Nie wyobrazam sobie,
zeby klerykow do Czechostowac;i
kierowano, bo tam tylko raczej jed-
nostki sprawdzone musialy byc¢ ide-

tragedia naszego narodu. Ksigdz

ologicznie.

Jerzy widzial, ze po jednej i po
drugiej stronie tej barykady sta-
li Polacy. Hasto ,walcz i zwycie-
zaj”, to nie jest hasto do niena-
wisci, ale do pojednania.
Jak zaczela sig Pana przygoda z tym
filmem?
Poszedlem na casting do fil-
mu.
Whioskuje z tego, ze wowczas Pana
wiedza na temat ksiedza Jerzego Po-
pietuszki byta ograniczona?
Miatem 11 lat, kiedy zginal.
Wtedy wiedzielismy, ze byl ka-
pelanem ,Solidarnosci”. Jednak
musiatlem te wiedze uzupetnic
i dowiedzie¢ si¢ wigcej, a nie

Oni prawdopodob-
nie wystali ich do za-
bezpieczenia jakis jed-
nostek, oddzialéw. Po-
stawiono ich w stan go-
towosci, rozdano im
amunicje, spakowano
do samochodéw, wy-
stano ich na granice, a
potem z powrotem wré-
cili do koszar. Ale praw-
da jest, ze nawet ofice-
rowie do korica nie
wiedzieli, co sie dzie-
je. Alarm oznaczat tylko
jedno, ze w ciagu kilku-
nastu minut cala jednost-
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Piekna jest scena w filmie, kiedy ksiadz Jerzy obserwuje swoj
profil, zastanawiajac sie, czy przejdzie do historii. Ogladajac ten
obraz, nie mamy watpliwosci, ze kapelan ,Solidarnosci” wszedt do
panteonu najwiekszych Polakéw. Autorzy filmu nie mieli tatwe-
go zadania. Musieli zmierzy¢ sie z losem czlowieka, ktory uwa-
zany jest za Swietego. Zadanie, jakie sobie postawili, taczylo sie
nie tylko z walorami artystycznymi, ale w réwnej mierze z krze-
wieniem edukagcji historycznej. Film ukazuje zycie Ksiedza na tle
waznych wydarzen historycznych. Kamera przenosi nas w mrocz-
ne lata 50., kiedy krwawo rozprawiano si¢ z ostatnimi partyzanc-
kimi oddzialami, p6zniej widzimy fragment z 1968 roku, inwazje
Ukladu Warszawskiego na Czechostowacje, karnawat ,Solidarno-
Sci”, stan wojenny, rzady generala Jaruzelskiego, seanse nienawi-
Sci Jerzego Urbana — 6wczesnego rzecznika rzadu, bezprawie pro-
kuratury i SB. Widzimy smier¢ skatowanego przez milicje maturzy-
sty Grzegorza Przemyka, tragedie jego matki Barbary Sadowskiej,
ktérej losy tez wiazaly sie z zyciem Ksiedza Jerzego. W filmie po-
jawia sie¢ prymas Kardynal Jézef Glemp, grajac samego siebie. W
epizodzie wystepuje tez aktor grajacy Lecha Watese.

Jak widac¢ chocby z tego krétkiego przegladu postaci i watkéw,
rezyser chcial pokazac niemal epopeje czasow rzadéw komunistycz-

nych w Polsce. Chociaz film jest bardzo dhugi — trwa 2,5 godziny, to
jednak wymaga dobrej znajomosci najnowszej historii Polski. Mo-
ze to by¢ jednoczesnie zarzut, ale i pochwata dla realizatoréw, ze
prébuja nadrobic to, czego przez lata nie uczyla szkota. Zwlaszcza
dzisiaj jest to tym bardziej zasadne, kiedy rzadowe projekty zakta-
daja ograniczenie przedmiotu historii do I klasy licealne;.

Walory, ktére nie moga ujs¢ uwadze, to takze sprawne po-
faczenie dokumentu z fabulg. Widzimy sfilmowane manifesta-
cje uliczne i ich odwzorowanie przez aktoréw. Mozemy zajrzec
do miejsc, gdzie bohater filmu przechodzit swoja droge krzyzo-
wa. Jednak najpowszechniejszym uczuciem, ktére ogarnia odbior-
c6w tego filmu jest wzruszenie. Jak mogtem zaobserwowac, be-
dac dwukrotnie na seansie, ulegali mu nie tylko starsi ludzie, ale i
miodzi. Wielka w tym zastuga wspaniatych kreacji Adama Woro-
nowicza, ale tez i innych aktoréw, np. Joanny Szczepkowskiej czy
Zbigniewa Zamachowskiego. Warte odnotowania jest, ze rezyser
filmu Rafal Wieczynski, jak i odtworca gtéwnej roli, nie byli dotad
znani szerszej publicznosci. Mysle, ze film ten moze spelnic¢ ocze-
kiwania nie tylko masowej widowni, ale odbiorcy szukajacego w
kinie ambitnych kreacji.

Janusz WoLNIAK

ka musiata opusci¢ koszary, to
wszystko. To tez byt element re-
presji: postawic ksiezy w takiej
sytuacji — bedziecie walczy¢ i to
jeszcze nie z wrogiem.
Weczesniej w 1988 byt film Agnieszki
Holland ,,Zabi¢ ksiedza”.

Na pewno Pan go ogladat. Prosze

mi powiedzie¢, czy w jaki$ sposdb
ten film miat dla Pana znaczenie

przy realizacji dzieta o ksiedzu
Popietuszce?

Ja ten film ,Zabi¢ ksiedza”
pamietam z sali katechetycz-
nej. W latach osiemdziesiatych
ogladato sie go w kosciofach.
Ten film byt niezwykle wazny,
bo zostat stworzony przez pa-
nia Agnieszke Holland, z wiel-
kiej potrzeby serca. To byt film,
ktéry powstat na emigracji. Ona
znala osobiscie ksiedza Jerze-
go, wiedziala, ze znajac ksie-
dza, nie mozna bylo tutaj po-
rywac sie jak z motyka na ston-
ce, jezeli chodzi o wybdr aktora,
ktéry moégltby ewentualnie ode-
grac ta postac, ale ona bazowa-
fa tylko i wylacznie na tym pro-
cesie toruniskim, na tym, co by-
o tam zawarte, o czym mowili
ci, ktérzy zatrzymali ksiedza Je-
rzego, na tym sie¢ skupita i opar-
fa swoj scenariusz. Ten film byt
niezwykle goracy, on przypomi-
nat i méwil o Europie, o ,Soli-
darnosci”, o kraju, ktéry walczy
o swoja niepodleglos¢, o swoja
godnos¢. Ten film byt niezwy-
kle wazny wtedy. Nasz film bar-
dziej sie koncentruje na osobie
ksiedza Jerzego, tamten bardziej
na osobie zbrodniarza, ktéry po-
woli przechodzi na strone do-
bra, ale walczy z tym, zeby nie
przejsé, ale sita tego ksiedza by-
fa tak duza, ze on temu jakby
ulegal. To sa zupelnie dwa ré6z-
ne filmy, ale najwazniejszy jest
kontekst. Idea, ktéra przyswie-
cala pani Agnieszce byla jak naj-
bardziej czysta i stuszna.

Wie Pan doskonale, ze rézne byty re-
cenzje dotyczace tego filmu.

Ten film powstal z wielkiej
potrzeby méwienia o tym. Nie-
samowite jest to, Ze na temat
ksiedza Jerzego powstaly juz
dwa filmy.

Mam jeszcze takie osobiste dla Pana
pytanie. Czy cztowiek wspétczesny
jest zdolny do takiego heroizmu, ja-
kiego dokonat ksiadz Jerzy, czy Pan
myslat o czym$ takim?

Mysle, ze czlowiek trafia na
swoj czas, wydarzenia, kontekst
historyczny. Po prostu on sie
znalazl we wlasciwym miejscu,
we wlasciwym czasie. Trudno
mi méwic o jakims zbiegu oko-
licznosci, to z pewnoscig byta ta-
ska. Ksiadz Jerzy byl cztowiekiem
modlitwy i glebokiej wiary, ktéra
wyniést z domu rodzinnego, no i
to wszystko eksplodowalo w kt6-
rym$ momencie. Na to si¢ nalozyl,
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jak wspomniatem, kontekst histo-
ryczny. Ks. Jerzy po prostu roz-
kwitl, mysle ze byta to tez zastuga
proboszcza parafii Sw. Stanistawa
ks. Teofila Boguckiego.

W ostatnim czasie zostaly nakrecone
filmy o tej historii, ktora byta przez la-
ta przemilczana, mam tutaj na mysli
»Katyn” Andrzeja Wajdy, mysle o fil-
mie dokumentalnym ,,Gry wojenne”
Dariusza Jabtoniskiego, o putkowniku
Kuklinskim, teraz film o ksiedzu Je-
rzym Popietuszce, w zapowiedziach
jest rowniez film o generale Fieldor-
fie. Chcialem spytac, czy widzi Pan
tutaj jakas prawidtowos¢ w tym, ze re-
zyserzy mlodszego i starszego poko-
lenia zajmuja sie tematami, na ktore
masowy widz nie chodzi, nie sa to ko-
medie, sensacje...

Wydaje mi sie, ze chcemy
wypelnic¢ luke, ktéra jest. Musi
by¢ tylko spelniony jeden wa-
runek: powinnismy to robic¢ do-
brze i to wszystko. Poza tym caly
Swiat robi filmy o swojej historii:
Amerykanie, Francuzi, Brytyjczy-
cy, Rosjanie. ,Walkiria” pokaza-
fa, ze los milionéw ludzi w oku-
powanej Europie zalezat od spi-
sku w niemieckiej armii.

Jak niewiele na razie po-
wstalo filméw, chociazby doty-
czacych naszej Armii Krajowej,
naszego podziemia, Powstania
Warszawskiego. Musimy pa-
mietac tez, ze te wydarzenia, to
co dzialo si¢ na Kresach czy na-
wet Powstanie Warszawskie, to
$3 tematy gorgce i wazne, i cze-
kaja na zrealizowanie. Powinny
by¢ zrobione z wielkim rozma-
chem, w wielu kontekstach. To
juz nie moze by¢ jeden oddzial,
zagubiony w takiej dramatycznej
sytuacji jak pokazat to Wajda w
,=Kanale”. To byta bardzo drama-
tyczna historia i zdajemy sobie
sprawe, ze pokazanie takiej hi-
storii w tylko jednym kontekscie
nie odda dramatu, a mysle, ze
zaslugujemy na taki film. Moze
dzigki temu Europa troche bar-
dziej zrozumialaby Polske.
Prosze mi powiedzie¢, czy juz jest
pan rozpoznawalny, moze pan spo-
kojnie do sklepu wychodzi¢?

Tak, absolutnie, nic si¢ takie-
go zlego nie dzieje (Smiech).
Dzigkuje za rozmowe.

Rozmawiar

Janusz WoLNIAK

93957410152003020008840101

Pomoc dila Andrzeja Nabzdyka

W zwigzku z katastrofg Smigtowca ratowniczego Lotniczego Pogotowia Ratun-
kowego, Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych AS organizacja pozytku
publicznego z siedziba w Sobétce, ul. Sw. Jakuba 3, z ktérym dr Andrzej Nabzdyk
wielokrotnie wspétpracowat, podjeto decyzje o mozliwosci przekazania 1% podat-
ku na pomoc dla ofiar tej katastrofy i ich rodzin. Aby to zrobi¢ nalezy w zeznaniu po-
datkowym PIT-28, PIT-36, PIT-36L, PIT-37, PIT-3 poda¢ petng nazwe organizaciji:
Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych AS oraz numer jej wpisu do Krajo-
wego Rejestru Sgdowego: Nr KRS:0000007260.

Zarzad Stowarzyszenia podjat takze uchwate dotyczaca utworzenia rachunkéw po-
mocniczych w Banku Spétdzielczym Katy Wroctawskie O/Sobdtka, na ktérych beda
gromadzone $rodki pozyskane na ten cel. Osoby, ktdre chciatyby przekazaé pienia-
dze na rzecz poszkodowanych, moga wptaca¢ $rodki na ponizsze konta:

1. Na leczenie i rehabilitacje lekarza Andrzeja Nabzdyka

2. Na rzecz rodzin ofiar katastrofy Smigtowca ratowniczego Lotniczego Pogotowia
Ratunkowego - 66957410152003020008840102

FOT. FILM.POPIELUSZKO.PL

W ubiegtym roku powotano we Wroctawiu Fundacje ,Dzieci urodzone

w twierdzy Breslau”. Tworzg jq lekarze, prawnicy i dziennikarze. Inicjatorem
przedsiewziecia jest Henryk Pawlak, syn polskich emigrantow urodzony we
Wroctawiu w roku 1944. Pracuje jako fizjoterapeuta, kieruje tez Zaktadem
Ziotoleczniczym oo. Bonifratrow.

Skad wziat sie pomyst utworzenia
Fundacji ,Dzieci urodzone w twier-
dzy Wroctaw”?

usze si¢ cofnac o kilka-
dziesiat lat. Kiedy by-
fem uczniem, kazdego
1 IX wychowawca zapisywal w
dzienniku nasze dane. W tym
miejsce urodzenia. Zawsze od-
powiadatem ,Breslau”, bo wte-
dy, gdy sie urodzilem — jesienia
1944 roku — to miasto tak si¢ na-
zywalo. Od tej pory koledzy trak-
towali mnie jak Niemca. Nie zna-
li pojecia ,polonia wroctawska”.
Byt czas, kiedy nie méwilo sie o
Polakach zamieszkujacych Wro-
claw przed i w trakcie wojny.
Nas nie bylo... Te niezbyt mile
wspomnienia pozostaly mi w pa-
mieci. To pierwsza sprawa. Dru-
ga — przez wiele lat zastanawia-
fem sig, ile — précz mnie — by-
fo takich dzieci urodzonych w
oblezonym Wroctawiu. Jak po-
toczyly sie ich losy, co robia, ile
ich jeszcze zyje? Na ile czuja zwia-
zek z tym miastem i — co waz-
niejsze — jak warunki panujace w
twierdzy wplynely na ich zdrowie
i osobowos¢? Trzeba pamigtac, ze
to nie byly wylacznie niemieckie
dzieci — réwniez polskie, francu-
skie, wiloskie, rosyjskie i wegier-
skie. Pierwsze dni, tygodnie i mie-
siace swego zycia te maluchy spe-
dzily w ,piekle na ziemi”...

W paniskim przypadku czas ,Festung
Breslau” to pierwszy kontakt z boni-
fratrami...

O tak! (Smiech) Mozna po-
wiedzie¢, ze to poczatek naszej
znajomosci 1 wspétpracy! W lu-
tym 1945 roku dostatem zapa-
lenia pluc. Miatem siedem mie-
siecy. Moi rodzice pracowali
wowczas w mleczarni, w pobli-
zu klasztoru i szpitala oo. bo-
nifratrow, wiec ,wyladowatem”
w podziemiach budynku i tu Do-
brzy Bracia wygrali ze Smiercia
bitwe o moje zycie...

Fundacja ma z pewnoscig jasno
sprecyzowane cele. Jakie one sg?

Poszerzenie naszej historycz-
nej wiedzy na temat tego strasz-
nego dla Wroclawia czasu. Oczy-
wiscie nie chodzi wylacznie o
przekazy ustne, bo jaka wie-
dze odnosnie ,Festung Breslau”
przekaza¢ moze ktos, kto miat

wowczas dwa miesiace... Rela-
cje dzieci twierdzy sa relacjami
»,Z drugiej reki”, na ogot zastysza-
nymi od rodzicéw. Tu wazniej-
sze beda zachowane dokumen-
ty 1 osobiste pamiatki tych ludzi.
W duzym stopniu pomoga one
potwierdzi¢ relacje ustne. Mamy
nadzieje, ze uda sie w ten sposéb
uzbierac sporo materialéw przy-
datnych w badaniach kolejnym
pokoleniom historykow...
A pozostate cele Fundac;ji?

Przede wszystkim medycz-
ne, o ktérych myslatem przez

dzieci. Oczywiscie, moze by¢ ich
mniej. Nie zapominajmy, zZe te
,dzieci twierdzy” maja dzis po
65 lat...
Z iloma osobami udato sie nawiazac
kontakt?

Bezposrednio z trzydziesto-
ma. To wielonarodowe towa-
rzystwo rozrzucone po calym
Swiecie. Ale trzeba tu podkre-
sli¢ jedno — te trudne, wojenne
czasy wplynely na wysoka po-
zycje naszych ,dzieci twierdzy”.
Sa wsréd nich profesorowie aka-
demiccy, jest na przyklad wice-

cate lata: znalezienie odpowie-
dzi na to, w jaki sposéb prze-
bywanie w twierdzy w sytuacji
zagrozenia ma wplyw na zdro-
wie ludzi tu w tym czasie uro-
dzonych. Ciekawym zagadnie-
niem jest na przyklad ,anato-
mia agresji” — na ile ekstremal-
ne warunki odciskaja pietno na
stanach emocjonalnych i stymu-
luja z czasem powstawanie agre-
sji. To takze chec¢ zbadania jak
zycie w twierdzy rzutowalo na
pézniejszy wybor drogi zycio-
wej — rozwoj zawodowy, status
spoleczny...

Chcemy tez w przysztosci po-
magac dzieciom — ofiarom wojen
w réznych paristwach. Oczywi-
Scie, nie chodzi tu o pomoc fi-
nansowa, bo ta bylaby niemozli-
wa. Tu istotng role odegraja wy-
niki naszych badan, szczegélnie
te, zwiazane ze sferg psycholo-
gii i psychiatrii.

Jak pan sadzi, ile moze by¢ ,,dzieci
Twierdzy Breslau™?

Mamy dane z oddzialéw po-
tozniczych funkcjonujacych w
Twierdzy. Wedlug moich obli-
czeni powinno by¢ okolo 700-800

burmistrz Monachium i wicebur-
mistrz Wiesbaden.

Naszym najwiekszym i naj-
blizszym marzeniem bedzie zor-
ganizowanie we Wroclawiu zjaz-
du dzieci urodzonych w ,Festung
Breslau”.

Kiedy miatby sie odby¢?

Jesli uda nam si¢ odnalez¢
minimum 60-80 0s6b, chcieliby-
$my ten zjazd zorganizowac jesz-
cze w tym roku.

Jak jednak odnalez¢ chocby te
szes$cdziesiat osob, o ktorych pan
wspomnial?

Lada dzieri pojawimy sie w
Internecie, w trzech jezykach.
Mamy tez wstepnd umowe, ze
w lokalnych niemieckich cza-
sopismach bedziemy mogli
zamiesci¢ informacje o naszej
dzialalnosci. Zamierzamy réw-
niez powiadomi¢ ambasady
réznych paristw, by pomogly
nam w poszukiwaniach ,dzie-
ci twierdzy”.

Bede zatem uwaznie $ledzi¢ dziata-
nia Fundacji. Dziekuje za rozmowe
i Zycze powodzenia.
MARCIN BRADKE
TVP Wroctaw

19 marca 2009
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PODSTAWOWE WSKAZNIKI EKONOMICZNO-FINANSOWE

MINIMALNE WYNAGRODZENIE

+0d 01.01. do 31.12.2009 r. (wzrost 0 13,3% w stosunku do 2008 r.) 1.276,00 zt
Uwaga! Minimalne wynagrodzenie, przy stazu pracownika do 1 roku, moze by¢ obnizone do 80%.

NAJNIZSZE WYNAGRODZENIE
*0d 01.01.2001 r. (bezterminowo) 760,00 zt

PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE W 2008 R.
*+ W1 kw. - 2.983,98 zt +wllkw. - 2.951,36 zt +wlll kw. - 2.968,55 zt *wIVkw. - 3.096,55 zt

PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE W GOSPODARCE NARODOWEJ
* w catym 2008 r. - 2.943,88 zt

PRZECIETNE MIES. WYNAGR. W SEKTORZE PRZEDSIEBIORSTW Z ZYSKIEM (I BEZ) W 2008 R.
+ wlll kw. - 3.190,35 2t (3.181,46 z4) + WV kw. - 3.322,09 zt (3.319,78 2f)

+ w catym 2009 r. (planowane wg ustawy budzetowej) - 3.193 zt

KWOTA BAZOWA
+0d 01.03.2009 1. do 28.02.2010 1. 2.578,26 2t (wzrost 0 13,31%)

WSKAZNIK WALORYZACJI EMERYTUR | RENT ORAZ ZASILKOW
| SWIADCZEN PRZEDEMERYTALNYCH

+ 0d 01.03.2009 dla $wiadczer przyznanych od 01.03.2008 r. do 28.02.2009 r. 6,1%

LIMITY DOPUSZCZALNYCH MIESIECZNYCH PRZYCHODOW DLA EMERYTOW | RENCISTOW
(70% i 130% PRZECIETNEGO MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA)

+ miesigcznie w 2009 roku

—od 01.01. do 28.02. 2009 1. 2.078,00 zt (70%) 3.859,20 zt (130%)
- od 01.03. do 31.05. 2009 r. 2.167,60 zt (70%) 4.025,60 zt (130%)
UWAGA! Przychody emeryta (w wieku: kobieta do 60 i mgzczyzna do 65 lat) i rencisty (bez wzgledu na wiek) przekraczajace podane wyzej
wielkosci powoduja odpowiednio zmniejszenie (przekroczenie 70%) badz zawieszenie emerytury, renty (przekroczenie 130%).

KWOTY MAKSYMALNEGO ZMNIEJSZENIA EMERYTURY | RENTY PRZY OSIAGANIU PRZYCHODU
POWYZEJ 70% DO 130% PRZECIET. WYNAGR. (od 1.03. 2009 r. do 28.02.2010r.)

(24% tej kwoty to 618,78 zf)

+ dla emerytury lub renty z tytutu catkowitej niezdolno$ci do pracy 467,09 zt
+ dla renty z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy 350,34 zt
+ dla renty rodzinnej, do ktérej uprawniona jest jedna osoba 397,05 zt

SWIADCZENIA RODZINNE

+ Zasitki rodzinne w zaleznosci od wieku dziecka miesigcznie na dziecko (od 01.09.2008 r. do 31.08.2009 r.) :

- do ukonczenia 5 lat — 48,00 zt —powyzej 5 do 18 lat - 64,00 zt —powyzej 18 do 24 lat - 68,00 zt
+ Dodatki do zasitku rodzinnego (od 01.09.2008 r. do 31.08.2009 r.) z tytutu:
— urodzenia dziecka (jednorazowo, w zalezno$ci od dochodu) 1.000,00 zt
- wychowanie dziecka w rodzinie wielodzietnej (na kazde i nastepne dziecko uprawnione

do dodatku rodzinnego) 80,00 zt
- opieki nad dzieckiem w czasie korzystania z urlopu wychowawczego (miesigcznie) 400,00 zt
- samotnego wychowywania dziecka (miesiecznie na dziecko nie wigcej niz 340 zt na wszystkie):

+ petnosprawnego 170,00 zt

+ niepetnosprawnego (miesigcznie na dziecko nie wigcej niz 500 zt na wszystkie) 250,00 zt
— ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (miesiecznie na dziecko):

+ w wieku do ukoriczenia 5. roku zycia 60,00 zt

+ w wieku powyzej 5. roku zycia do ukoriczenia 24. roku zycia 80,00 zt
- rozpoczecia roku szkolnego (raz w roku na dziecko — we wrzesniu) 100,00 zt
- nauki dziecka w szkole ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej poza miejscem

zamieszkania (miesigcznie na dziecko przez 10 miesigcy — od wrze$nia do czerwca nastepnego roku):

+ jezeli mieszka i uczy si¢ poza szkotg (np. stancja) 90,00 zt

+ jezeli dojezdza do miejscowosci, w ktdrej znajduje sig szkota 50,00 zt
+ Swiadczenie pielegnacyjne — miesiecznie — w zaleznosci od dochodu (od 01.09.2008 r. do 31.08.2009 1) 420,00 zt
+ Zasitek pielegnacyjny — miesigcznie — w zaleznosci od dochodu (od 01.09.2008 r. do 31.08.2009 r.) 153,00 zt
* Tzw. ,becikowe” — jednorazowo, bez wzgledu na dochdéd (od 01.09.2008 r. do 31.08.2009 r.) 1.000,00 zt

Uwaga! Prawo do $wiadczen rodzinnych, z wyjatkiem zasitku pielegnacyjnego, uzaleznione jest od sytuacji materialnej
danej rodziny. W nowym okresie zasitkowym (od 01.09.2008 r. do 31.08.2009 r.) granice dochodu w przeliczeniu na oso-
be w rodzinie (dochdd z 2007 r.) nie moga przekroczy¢ kwoty 504,00 zt (netto) lub 583,00 zt (netto), gdy w rodzinie wy-
chowywane jest dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Prawo do dodatkow do zasitku rodzinnego
przystuguije, jezeli na dziecko przystuguje zasitek rodzinny.

INNE ZASILKI

+ Zasitek pogrzebowy (od 01.03. do 31.05.2009 r.) 6.193.10 zt
+ Zasitek dla bezrobotnych (od 01.06. 2008 r.): 80% — 441,50 zt; 100% - 551,80 zt; 120% - 662,20 zt
+ Swiadczenie przedemerytalne (przyznane od 1.03.2009) 804,02 zt

+ Swiadczenie i zasitki przedemerytalne (przyznane przed 1.03.2009 r.) waloryzowane sg wskaznikiem 6,1%

NAJNIZSZE EMERYTURY | RENTY (OD 01.03.2009 r. do 28.02.2010t.)

+ Emerytura, renta za catkowitg niezdolno$¢ do pracy (dawna I i Il gr.) oraz rodzinna 675,10 zt
+ Renta za czg$ciowa niezdolno$¢ do pracy (dawna Il grupa) 519,30 zt
+ Wypadkowa renta za catkowitg niezdolno$¢ i wypadkowa renta rodzinna 810,13
+ Wypadkowa renta za czes$ciowa niezdolno$¢ do pracy 623,16 zt
+ Renta socjalna 567,08 zt

Uwaga: W przypadku osiggania dodatkowych miesiecznych przychodéw w wys. 929 zt (30% przecietnego miesieczne-
go wynagrodzenia z IV kw. 2008 r.) renta socjalna ulega zawieszeniu w takim miesigcu.

ODPISY NA ZAKLADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH NA 2009 ROK

+ Obowigzkowe:

— podstawowy na jeden etat (37,5% od kwoty 2.666,73 zt, tj. przec. w gosp. narod. w Il pétr. 20008 r.) 1.000,04 zt
- zwigkszony na jeden etat zatrudnionego w szczegdlnie ucigzliwych warunkach pracy

(50% od kwoty jak wyzej) 1.333,39 zt
- na jednego pracownika mfodocianego

(w I, 11, i 11l roku nauki — 5%,6%,7% od kwoty jak wyzej): 133,34 z; 160,01 zk; 186,67 zt
- na nauczyciela (1 etat) objetego Karta Nauczyciela (110% od kwoty 2.177,86 z1) 2.395,65 zt
+ Uznaniowe:
— zwigkszony na zatr. niepetnosprawnego (6,25% od kwoty 2.666,77 zt) 0 166,77 zt (tacznie) 1.166,71 zt

- na emeryta i renciste objetego opieka socjalng (6,25% od kwoty jw.) 166,67 zt
ry ¢ Objetego opieka socjaing Y|

WSKAZNIKI PRZYROSTU PRZECIETNEGO MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA W ROKU 2008 i 2009

(W 2008 r.) 6,0% (W 2009 r.) 8,0%
7,0% (Ilkw.);  8,0% (Illkw.);  12,0% (IV kw.)

+ Maksymalny roczny

+ Orientacyjne (kwartalne) w 2009 r. 5,0% (I kw.);

obowiazujace od 01.03.2009 r.

STAWKI DIET | RYCZALTOW ZA PODROZE SLUZBOWE (od 01.01.2007)

¢+ Dieta 23,00 zt
+ Ryczatlt na dojazdy (20% diety) 4,60 zt
+ Ryczatt za nocleg (150% diety) 34,50 zt

STAWKI ZA 1 KM PRZEBIEGU POJAZDU (od 14.11.2007 r.)

+ Sam. osob. o poj. do 900 cm?
+ Sam. osob. o poj. powyzej 900 cm?

0,5214 zt/1 km
0,8358 zt/1 km

ODSETKI ZA ZWLOKE W PLATNOSCIACH

+ Ustawowe z tytutu $wiadczen cywilnoprawnych (rocznie — przy liczbie dni w roku 365):
(0d 25.09.2003.) 12,25% (od 10.01.2005r.) 13,50%  (od 15.10.20051.) 11,50%
 Z tyt. zobowigzan podatkowych oraz skfadek na ubezpieczenia spoteczne (rocznie):
(0d 29.11.2007 r.) 13,00% (0d 31.01.2008 r.) 13,50% (od 28.02.2008 r.) 14,00%
(0d 26.06.2008 1) 15,00%  (0d 27.11.20081.) 14,50%  (od 24.12.2008 r.) 13,00%

KWOTA ROCZNEGO OGRANICZENIA PODSTAWY WYMIARU SKLADEK W ROKU 2008 i 2009
+ kwota, powyzej ktdrej nie pobiera sie sktadek na ubezp. emerytalne i rentowe (w 2008) 85.290 zt (w 2009) 95.790 zt

SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE ORAZ NA F. PRACY | GFSP (w %)

+ Ubezpieczenia spoteczne
— fundusz emerytalny (pracownik — 9,76%; pracodawca — 9,76%) 19,52 %
— fundusz rentowy (pracownik — 1,5%; pracodawca — 4,5%) 6,0%

(od 15.12.2008 r.) 13,00%

(od 27.03.2008 r.) 14,50%
(od 28.01.2009 r.) 11,50%

- fundusz chorobowy (tylko pracownik) 2,45 %
- f. wypadkowy (tylko pracodawca - wysoko$¢ ustalana indywidualnie) od 0,90 % do 3,60%
Razem obciazenia: pracownik: 13,71%; pracodawca: od 15,16% do 17,86%
+ Ubezpieczenia zdrowotne (tylko pracownik, odliczane od podatku do wys. 7,75%) 9,00%
+ Fundusz pracy (tylko pracodawca) 2,45%
+ GFSP (tylko pracodawca) 0,10%

SKLADKI MIESIECZNE DLA PROWADZACYCH DZIALALNOSC GOSPODARCZA
(przy zatrudnieniu do 9 oséb - od 01.01.2009 do 31.12.2009 r.)

¢ Minimalna podstawa wymiaru sktadek na:

- ubezp. spoteczne i Fundusz pracy (60% planow. przecigt. mies. wynagr. w gosp. narod. na2009r.)  1.915,80 zt
- ubezp. zdrowotne od 01.03. do 31.12.09 . (75% przeciet. mies. wynagr. w sektorze przeds. z zyskiem

z IV kw. 2008 r.) 2.491,57 zt
+ Razem minimalne sktadki na ubezpieczenie spoteczne (z chorobowym 29.77% pod. wymiaru) 570,33 zt

w tym:
— f. emerytalny
- f. wypadkowy

(19,52%) 373,96 2+
(1,80%) 34,48 2

f. rentowy (6,00%) 114,95 zt
f. chorobowy (2,45 % — dobrow.) 46,94 zt

+ Minimalna skfadka na fundusz pracy (2,45%) 46,94 zt
+ Minimalna sktadka na ubezpieczenie zdrowotne (od 01.03. do 31.12.2009 r.)
optacana przez ubezpieczonego (9,0% podstawy wymiaru) 2224,24 zt
odliczana od podatku ubezpieczonego (7,75% podstawy wymiaru) 193,10 zt
SKALA PODATKU DOCHODOWEGO OD 0SOB FIZYCZNYCH W ROKU 2008
Podstawa obliczenia podatku w ztotych Podatek wynosi
ponad do
44 490 19% podstawy minus 586 zt 85 gr
44 490 85528 7.866 zt 25 gr + 30% nadwyzki ponad 44.490 zt
85 528 20.177 2t 65 gr + 40% nadwyzki ponad 85.528 zt
SKALA PODATKU DOCHODOWEGO OD 0SOB FIZYCZNYCH W ROKU 2009
Podstawa obliczenia podatku w ztotych Podatek wynosi
ponad do
85 528 18% podstawy minus 556 zt 02 gr
85 528 14,839 zt 02 gr + 32% nadwyzki ponad 85.528 zt
KWOTA ZMNIEJSZAJACA ZALICZKE NA PODATEK DOCHODOWY W ROKU 2008 i 2009
¢ rocznie 586,85 zt (za 2008 r.); 556,02 zt (za 2009 r.)
+ miesigcznie (1/12 kwoty rocznej) 48,90 zt (za 2008 r.); 46,33 zt (za 2009 1.)
ZRYCZALTOWANE KOSZTY ZE STOSUNKU PRACY W ROKU 2008 i 2009
+ Podstawowe u jednego pracodawcy (siedziba zaktadu i miej. zam. w tej samej miejscowosci):
miesigcznie 111,25 zt rocznie 1.335,00 zt
+ Podstawowe dla wieloetatowcéw (siedziba zaktadu i miejsce zam. w tej samej miejscowosci):
miesigcznie (u kazdego pracodawcy) 111,25 zt rocznie (nie wigcej niz) 2.002,05 zt
+ Zwigkszone o0 25% u jednego pracodawcy (siedziba zaktadu w innej miejscowosci niz zam.)
miesiecznie 139,06 zt rocznie 1.668,72 zt
+ Zwigkszone 0 25% u wieloetatowcow (siedziba zaktadu w innej miejsc. niz zamieszkanie):
miesiecznie (u kazdego pracodawcy) 139,06 zt rocznie (nie wiecej niz) 2.502,56 zt
ULGA RODZINNA W ROKU 2009 i 2008
= W 2008 r. rocznie za kazde dziecko (bez wzgledu ile dni bylo wychowywane w catym roku) 1.173,70 zt
= W 2009 r. za kazde dziecko:
- rocznie (jesli bylo wychowywane przez 12 miesiecy w roku) 1.112,04 zt
- miesiecznie (jesli nie bylo wychowywane przez caly rok) 92,67 zt

LIMITY DOPUSZCZALNYCH PRZYCHODOW (OD 01.03.2009 R. DO 28.02.2010 R.)
DLA POBIERAJACYCH SWIADCZENIA PRZEDEMERYTALNE

+ Miesigczna dopuszczalna kwota przychodu (50% przecigt. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2008 r.) 1.472,00 zt
+ Miesigczna graniczna kwota przychodu (70% przeciet. miesiecz. wynagr. w gosp. za 2008 r.) 2.060,80 zt
+ Roczna dopuszczalna kwota przychodu (50% przecigt. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2008 r.) 17.664,00 zt
* Roczna graniczna kwota przychodu (70% przeciet. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2008 r.) 24.729,60 zt

Uwaga! W przypadku przekroczenia dopuszczalnej kwoty przychodu — 1.472,00 zt lub rocznej 17.664,00 zt (suma $wiad-
czenia i dodatkowego przychodu), a nieprzekroczenia granicznej kwoty przychodu miesigcznej — 2.060,80 zt lub rocznej
24.729,60 zt, $wiadczenie podlega zmniejszeniu o kwote przekroczenia pomniejszong o sktadki na ubezpieczenia spotecz-
ne. W przypadku gdy w wyniku zmniejszenia kwota $wiadczenia bytaby nizsza niz 402 zt, $wiadczenie wynosi 402 zt. W przy-
padku przekroczenia kwoty granicznej $wiadczenie podlega zawieszeniu. Gdy zadna z kwot nie jest przekroczona, $wiadcze-
nie przystuguje w petnej wysokosci.

Opracowat: JERZY PLAZA
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Argentynski sen

Zaczytany ongi$ w ,Dzieciach kapitana Granta” Juliusza Verne,

chciatem spetni¢ marzenie - przemierzy¢ wszerz potudniowoamerykarski
kontynent, od Pacyfiku po Atlantyk. Oto i jade z moimi kompanami

od Valparaiso na zachdd, a nasz autobus pokonuje serpentynami ponad
dwa tysigce metrow roznicy wzniesien do granicy argentynskiej.

dprawa graniczna nie
trwa dhlugo, celnicy
traktuja nas zapewne
jak obywateli Unii Eu-
ropejskiej, a wiec zyczliwiej niz

jomy, okraszany zakrzywionym
przerywnikiem. Nie do wiary, na
dwadziescia przebywajacych tu
0s6b polowa to Polacy. Z kra-
ju, ale i z amerykariskiej emigra-

Aconcagua - najwyzszy szczyt Andéw i Ameryki Potudniowe;.

gringo z Ameryki Pdélnocne;.
Przeciez przekraczamy szlaban
miedzy obszarem o wzglednej
stabilnosci gospodarczej, jakim
jest zwlaszcza centralne Chile,
a krajem targanym ekonomicz-
nymi konwulsjami, ktérym na
pewno od kilkudziesieciu lat
jest Argentyna. Na wszelki wy-
padek nie wymieniamy wszyst-
kich dolaré6w na peso. Rozbija-
my namioty na przeleczy zwanej
Puente del Inca, gdzie nad rwa-
ca w kanionie rzeka natura sama
przerzucila sobie ztoty, bo zabar-
wiony mineralami, skalny most.
Do kanionu splywaja potoki z bi-
jacych solanka goracych Zrédet.
Juz przed wiekami zbudowano
tu kapielowe termy o niezwyklej
architekturze. Nad przycupnieta
osada z kamiennym kosciétkiem
goéruja andyijskie szczyty. Obrazu
z najlepszych westernéw dopel-
nia nieuzywana od lat linia ko-
lejowa, archaiczna poczta i kurz
z przepedzanych co chwile mu-
fow. Niewielki baraczek spelnia
role saloonu, a gwar, jaki w nas
uderza od baru jest dziwnie zna-

cji. Alek Lwow Sciska sie z Rys-
kiem Pawlowskim. Nasi himala-
iSci prowadza stad na pobliska
Aconcague, najwyzszy Szczyt
obu Ameryk, amatoréw zdoby-
cia tego prawie siedmiotysiecz-
nika. Rozpoznajemy prominent-
nych warszawiakéw. Opalony
czionek rady polityki pieniez-
nej oderwat sie daleko od pol-
skiej zlotowki, ale i kryzys ar-
gentyriski nie budzi jego emo-
cji. ,Zasneli nad kierownica!” Ta-
ka opini¢ o wladzach argentyn-
skich wyrazaja znawcy przed-
miotu. Kryzys mozna bylo zmi-
nimalizowac r6znymi srodkami.
Jakimi? Co do tego zgody nie ma.
Nie pomogly przeciez ani préby
dolaryzacji peso podobne do na-
szych zamierzen z euro, ani dys-
cyplina budzetowa, ani uptynnie-
nie kursu miejscowej waluty. Nie
pomogt takze Jeffrey Sachs, idol
Leszka Balcerowicza. Na poczat-
ku naszego wieku Argentyna sta-
czala sie¢ w otchiar i byl to praw-
dopodobnie prototyp dzisiejsze-
go kryzysu globalnego. Nasi giel-
dowi gracze i prezesi firm, kt6-

rych sta¢ na wyprawe, tym ra-
zem zaryzykuja zyciem, o czym
Swiadczy spory juz cmentarzyk
ofiar choroby wysokosciowej
i latajace czesto ratunkowe he-

likoptery. Jednak bogaci Polacy
majg tu asekuracje lepsza niz da-
ja swojej klienteli.

Z przeleczy wielogodzin-
ny zjazd do Mendozy. Hamul-
ce grzeja si¢ na setce ,zakretow
Smierci”. Andy stepiaja sie i nie-
zauwazalnie przechodza w ka-
mienistg pustyni¢ porosnietg aga-
wami. Nagle jawi

lecaja si¢ do smaglych dziew-
czyn z uniwersytetu i pozwalaja
stalym mieszkaricom zapominac
o kryzysie. My jednak zamienia-
my szybko peso na kolejne bu-
telki wina, jako Ze dolary w ciagu
kilku dni zyskaly o jedna trzecia.
Inflacja peso nam wiasnie popra-
wia nastréj. Z Mendozy jedziemy
do milionowego miasta Kordo-
by, gdzie sytuacja nie jest juz tak
sielankowa. Centrum ze wspa-
nialg katedra, ale na przedmie-
Sciach slamsy. Dalej czeka nas
kilkaset kilometréow przez pam-
pasy. Swietna, asfaltowa szosa,
a za oknem. bezustannie tysig-
ce sztuk bydla, az po przesuwa-
jacy sie horyzont, wiatraki pom-
pujace wode i od czasu do czasu
pomykajacy na koniach kabale-
ros w kapeluszach ala Zor-
ro. Ta totalna przestrzen
pastewna, niewyobrazal-
na w Europie, mogtaby
jej zagrozi¢ inwazjg wo-
fowiny, gdyby oczywi-
Scie uruchomiono przez
ocean most. Dlaczego
jednak w latach najwiek-
szego kryzysu Argentyna
importowata plody rolne,
a w tym rOwniez i mieso,
to jest rzecza niepojetg.
Jakich manipulacji musza
dokona¢ bankierzy swia-
ta, by 40% ludnosci tego
kraju zylo ponizej mini-
mum socjalnego. Tej lud-
nosci jest mniej wiecej ty-
le co w Polsce. Kraj na-
tomiast dziewieciokrot-
nie wiekszy. Odliczajac
Andy, surowg Patagonie,
= pustynie, pozostaje polo-

wa powierzchni pod wy-
pasy i uprawy. Kiedy pod ko-
niec roku 2001 dhlug publiczny
siegnat 50% produktu krajowe-
go brutto, prezydent Bush za-
dzwonil do prezydenta Argen-
tyny Rodrigueza Saa, grozac usta-
nowieniem przez Migedzynarodo-
wy Fundusz Walutowy syndyka
zarzadzajacego masa upadloscio-

Okruchy swiata

wa tego wielkiego kraju. W Pol-
sce nie jest mi bliska lewica, ale
gdy jestem w Ameryce Potudnio-
wej, w kieszeni otwiera mi si¢
nie noz, tylko maczeta. W Argen-
tynie przydala si¢ nam ona w ge-
stwinie nad rzeka Parana, gdzie
rozbilismy sie obok $piacego
kajmana, ale zajrzata do namio-
tu myszkujaca kapibara. Carlos
Pellegrini to bylo miejsce, gdzie
i diabet-kryzys mowi dobranoc.
W tej wiosce nigdy nic si¢ nie
zmienia. Przyroda wiecznej wio-
sny pozwala przezy¢ niewielkiej
grupie osadnikéw. Od jednego
z nich wynajmujemy auto, ktére
u nas znalazioby sie¢ w muzeum
motoryzacji i po wirtualnej, ale z
realnymi dziurami, drodze, prze-
mieszczamy sie w strone Iguazu,
gdzie bez watpienia znajduje sie
bijace serce Ameryki Potudnio-
wej. W srodku tropikalnej dzun-
gli, rozlana szeroko rzeka spada
nagle w uskok tektoniczny kil-
kudziesiecioma wodogrzmotami,
z ktérych najwiekszy, Gardziel
Diabta, zapiera dech wszech-
obecna wodna mgla, tecza i ko-
smicznym widokiem. Tu zbiega-
ja sie granice Argentyny, Brazylii
i Paragwaju. Prébujemy wspiac
sie krawedzia, ktora pokonywat
Robert de Niro w filmie ,Misja”.
Z zalem wracamy do odleglego
o kilkanascie kilometréw mia-
steczka. Stoja tu szkielety wiel-
kich, niewykornczonych hoteli
poroste tropikalng roslinnoscia.
Ambitne zamierzenia inwesto-
réw, ktérzy cheieli lokowac tu-
rystow z calego swiata utone-
ty w wodospadach niesplaco-
nych kredytéw. Dla przyrody
to lepiej. Dla Argentyriczykow
pewnie gorzej. Kiedy jednak
znaleZlisSmy nocleg w przytul-
nym, kwitnacym pensjonaciku
i pogadaliSmy z pogodnym go-
spodarzem, doszlisSmy do wnio-
sku: maly, a zwlaszcza rodzin-
ny interes jest zawsze pewniej-
szy niz wielki biznes.

WojciecH PopKIEWICZ

sie jak fatamorga- K

na wybuchajace
intensywnag zie-
lenig miasto. Ca-
te oplecione jest
systemem kana-
tow i kanalikéw
z rozbryzgujaca
sie¢ w nich woda, -
ktéra dopltywa tu
z gbr. Mendoza
nas urzeka. Par-
kami,  rzezba-
mi, kawiarenka-
mi na plantach,
gdzie podaja
miejscowe wina,
jedne z najlep-
szych na Swie-

#
P

cie. Turysci za-

Gardziel Diabta — 80-metrowy wodospad na rzece Iguazu.
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Zhieramy podpisy
w sprawie Swieta Trzech Kréli

WkroczyliSmy w ostatni miesiac zbierania podpisow osob popierajacych
obywatelski projekt ustawy o przywroceniu dnia wolnego w owe
najstarsze katolickie Swieto zwiazane z Narodzeniem Chrystusa Pana.

miesiac, 10 kwietnia
a koriczymy  zbieranie
podpiséw. Wszyscy,

ktorzy chca wspomée swym
podpisem te cenng inicjatywe
prosimy o kontakt z dolnosla-
skim petnomocnikiem Wojcie-
chem Bfasiakiem, ktory przeka-
ze zainteresowanym organiza-
cjom zwigzkowym formularze
do zbierania podpiséw.
Kontakt: w.blasiak@interia.pl,
tel. 790 468 819

Uzasadnienie projektu Ustawy
0 przywréceniu dnia wolnego
od pracy w Swieto Trzech Kroli

Znaczenie Swieta Trzech
Kréli potwierdza wielowieko-
wa tradycja jego traktowania ja-
ko dnia wolnego od pracy. Tak-
ze w trudnych czasach odbudo-
wy polskiej parfistwowosci i go-
spodarki w II Rzeczpospolitej
Swieto Trzech Kréli byto dniem
wolnym od pracy. Tego prawa
nie odwazono sie zakwestiono-
wac rownieZ po II wojnie Swia-

towej i w ustawie z 18 stycznia
1951 r. o dniach wolnych od pra-
cy wsréd swigt imiennie wymie-
nionych jako dni wolne od pra-
cy, znajdowato sie takze Swie-
to Trzech Kroli. Po umocnieniu
si¢ wladzy komunistycznej, de-
cyzja I Sekretarza PZPR Wiady-
stawa Gomutki, przeforsowano
ustawe (z dnia 10 listopada 1960
r.), ktéra swieto to — w wymiarze
parstwowym — zostalo zlikwido-
wane. Tq sama ustawg skreslo-
no jako dzied wolny od pra-
cy 15 sierpnia w Swieto Wnie-
bowziecia Najswietszej Maryi
Panny. W 1989 r. przywrécono
dziert wolny w Swieto Wniebo-
wziecia NMP.

Swieto Trzech Kroli, mimo
ciagle trwajacych skutkéw ko-
munistycznych represji, pozo-
stato jednym z najwazniejszych
swiat koscielnych. Jak wskazuje
sie w stanowisku Episkopatu Pol-
ski: ,W ostatnich latach Kosciot
w Polsce przenidst na niedziele,
wzglednie obnizyt range liturgicz-

na kilku zniesionych w ten spo-
sob swiat, by nie prowadzi¢ do
konfliktu sumienia u ludzi wie-
rzacych, zobowiazanych do pracy
w dzieri Swigteczny”. Jest to Swie-
to, do ktérego Polacy sa bardzo
przywiazani. W swigtyniach Pol-
ski obserwuje si¢ wtedy wieksza
liczbe wiernych niz w inne Swie-
ta. Mimo zniesienia dnia wolne-
go od pracy w swiadomosci Pola-
kéw istnieje przekonanie o waz-
nosci tego Swieta. Badania sonda-
zowe jednoznacznie potwierdza-
ja, ze ponad 60% Polakow zde-
cydowanie opowiada si¢ za przy-
wréceniem dnia wolnego od pra-
cy w Swieto Trzech Kroli.

Obecnie Swieto Trzech Kro-
li, jako dzier wolny od pracy,
jest obchodzone w dziewieciu
krajach Unii Europejskiej, np.
w: Niemczech, Grecji, Hiszpa-
nii, Wloszech, Austrii, a co inte-
resujace - ze wzgledu na nieco
odmienny $wiatopoglad — tak-
ze w ,krajach protestanckich”
—w Szwecji i Finlandii.

Inicjatywa ustawodawcza

Polska wecale nie przodu-
je wsréd krajéw Unii Europej-
skiej co do ilosci dni wolnych
od pracy w ciagu roku. Znajduje
sie pod tym wzgledem na miej-
scu 12 wsrod krajow UE.

Spoteczna inicjatywa przy-
wrécenia dnia wolnego od pra-
cy w Swieto Trzech Kréli wpi-
suje sie w obie te strony: wier-
nych wyrazajacych glos Koscio-
fa jak i obywateli wyrazajacych
glos Paristwa.

Skutki spoleczne ustawy be-
da pozytywne. W trakcie przy-
gotowywania jej projektu i two-
rzenia Komitetu Inicjatywy Usta-
wodawczej inicjatywa ta spotka-
fa sie z bardzo szerokim popar-
ciem spotecznym. W odczuciu
spolecznym bardzo wyraznie
akcentowany jest aspekt przy-
wrécenia w Swieto Trzech Kréli
dnia wolnego od pracy jako po-
wrotu do wielowiekowej trady-
cji polskiej. Takie przywrécenie
jest takze likwidacja jednego ze
skutkéw represji prowadzonych
przez rezim komunistyczny pod
przywédztwem Wiadystawa Go-
mutki w stosunku do wiary ka-
tolickiej i Kosciofa katolickiego
w Polsce. (...)

Skutki gospodarcze Ustawy
o przywréceniu dnia wolnego od
pracy w Swieto Trzech Kroli nie
sa jednoznaczne. Z jednej strony
przywrécenie dnia wolnego od
pracy moze by¢ traktowane jako
ograniczenie aktywnosci gospo-

darczej. Jednakze doswiadczenia
przy ustanawianiu dotychczaso-
wych, nowych dni wolnych od
pracy (np. wolnych sob6t) wska-
zuja, ze dawaly one szanse od-
poczynku, refleksji i koncentracji
na rodzinie, co sprzyjato zbiera-
niu sit na lepsze funkcjonowanie
w zZyciu spolecznym. W konse-
kwencji dni pracy odznaczaly sie
wieksza wydajnoscia (na pozio-
mie co najmniej 0,5% dziennie),
ktoéra rekompensowata ogra-
niczenie aktywnosci zwigzanej
z dniem wolnym. (...)

Warto tez przypomnied, iz
Swieto Trzech Kréli nastepu-
je po wielkim szczycie aktyw-
nosci handlowej i gospodar-
czej zwiazanej z grudniowymi
zakupami  (Bozonarodzenio-
wymi i sylwestrowymi), a wiec
W sposob naturalny wpisuje si¢
w czas mniejszej aktywnosci na
tym polu. Réwnoczesnie w swie-
cie rozwinietej gospodarki i tak
dostrzega si¢ nadmiar wytworzo-
nych débr materialnych w sto-
sunku do potrzeb spolecznych.
Przywrécenie dnia wolnego nie
bedzie tez mialo bezposrednich
(ani jednoznacznych) skutkéw
budzetowych

JERZY KROPIWNICKI

PEENOMOCNIK INICJATYWY OBYWATELSKIE]
PrzyWROCENIA DN1A WOLNEGO

W Swiero TrzecH KroL
CHRZESCIJANSKI RUCH SAMORZADOWY

UL. Protrkowska 133

90-434 Lopz

Fortum Wroclaw, tak jak rok
temu, zwyciezyt w halowym tur-
nieju pitki noznej. W zawodach
zorganizowanych 21 lutego br.
w Twardogoérze przez Dolno-
slaskie Stowarzyszenie Kultu-
ry Zdrowotnej i Sportu NSZZ

LSolidarnos¢” w finale druzyna

z Wroclawia pokonala zwigz-
kowcow z ZPS Karolina w Ja-
worzynie Slaskiej 4:0. W meczu
o trzecie miejsce cztonkowie za-

kladowej ,Solidarnosci” z ZNTK
w Olesnicy pokonali swych ko-
legéw z Polaru Wroctaw. W tur-
nieju ogélem wzielo udziat 11
druzyn. Po raz pierwszy w zawo-
dach uczestniczyli tez zwigzkow-
¢y z innego regionu. Przyjecha-
ty trzy druzyny z Gliwic, jednak
dolnoslascy amatorzy pitki noz-
nej nie okazali sie zbyt goscinni
i zadna z gliwickich ekip nie we-
szla do pierwszej czworki.

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

Klasyfikacja koncowa

1. Fortum Wroclaw

N

ZPS ,Karolina” Jaworzyna
Slaska

ZNTK Olesnica

LPolar” Wroctaw

JFluor” Gliwice

PKP PLK Gliwice

GKN Driveline Olesnica
SP ZOZ Ktodzko

Bosch Mirkéw

10. PKM Gliwice

11. Gazownia Wroclawska

YO 00 N O W e W

Sport

Dolnoslaskie Stowarzyszenie Kultury Zdrowotnej i Spor-

tu zaprasza organizacje zwigzkowe do udzialu w Otwartych

Mistrzostwach Dolnoslaskiej Solidarnosci w Pitce Siatkowej,

ktore odbeda sie 18 kwietnia br. oraz w Otwartych Mistrzo-

stwach w Pilce noznej (9 maja br.). Obie imprezy odbeds sie

we Wroclawiu.

Chetnych prosimy o zgtoszenia drogg e-mailowa (rtomcza-
kl@wp.pD) lub telefonicznie (602 300 608).
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