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Rocznica wprowadzenia Jeszcze bardziej Krajowy Zjazd
stanu wojennego elastyczny czas pracy? Delegatiw
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Bdg sie rodzi, moc truchleje,
Pan niebioséw obnazony...

Franciszek Karpifiski

Pokoju w sercu, radosci
z harodzin Zbawiciela.

Stabilnych miejsc pracy,

aby byta wykonywana w
bezpiecznych warunkach oraz
duzo czasu dla bliskich.

Niech nie opusci nas nadzieja
ha lepsze czasy,

wolne od kryzysu.

Niech zniknie widmo
bezrobocia.

Wszystkim ludziom
dolnoslaskiej Solidarnosci
oraz ich rodzinom

na nadchodzacy czas Swigt
Bozego Narodzenia zyczy
przewodniczcy dolnoslaskie;
Solidarnosci
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Odznaczeni medalem

NIEZLOMNI

w grudniu 2012 roku:

+ Auguscik Mieczystaw

+ Bachta Mieczystaw

+ Bartoszynski Andrzej

Berlicki Tadeusz

Bieganowski Michat

Borecki Zenon

Bujalski Juliusz

Bukalska Irena

« Burzynska Maria

« Cegietka Mateusz

» Czachorowski Janusz

+ Czyzyk Whadystaw

+ Draszkiewicz Ryszard

+ Dreszer Andrzej

« Fercz Jolanta

Frydrychowicz Zbigniew

(posmiertnie)

Gaglik Piotr

Gajda Bogdan

Gierosz Marian

+ Ginter Bogdan

« Grefling Stefan

+ Gromek Stefan

« Jakubiec Waldemar

« Jaruzelski Wojciech
(posmiertnie)

« Jasicki Jan

Jenke Stanistaw

Jezyk — Herbus Izabela

Kaczmarczyk Piotr

Kanczuga Antoni

Karczmarek Wiestaw

(posmiertnie)

« Kasprzyszak Janusz

» Kaszuba Stanistaw

» Kaszuba Stanistaw

» Kedra Adam

+ Kisielnicki Adam

+ Klimczyk Henryk

(posmiertnie)

Kluba Bogdan (posmiertnie)

Kolada Leszek

Koper Romualda

Krzyszton Bozena

« Kuczynska Irena

« Kulaszewska Dorota

« Kulaszynski Jakub

+ Kwasniowski Stanistaw

« Lipka Elzbieta

» Literattazarz

+ takowski Zbigniew

Matys Stanistaw (po$miertnie)

Mandat Elzbieta

Maczniewski Stanistaw

Mokrzan Stanistaw

Murawski Edward

» Musiotowska Barbara

+ Muszynska Donata

» Nowak Bogdan

+ Oledzki Tomasz

+ Ostrowski Henryk
(posmiertnie)

« Otreba tucja

Pazdryjowski Stanistaw

Petka Jan

Pieczka Barbara

Poderska Anna

Polarczyk Henryk

« Przybylski Czestaw

+ Przybylski Ryszard

+ Romaniszyn Janusz

+ Rudno-Rudzirska Barbara

+ Rudzki Bogustaw

+ Rutecka Elzbieta

+ Rutkowski Wtodzistaw

Rzasa Janina

Sobkowicz Edward

(posmiertnie)

Sojka Piotr

Sroka Adam

olnoslaska ,Solidarnos¢” roz-
poczeta upamigtnianie tych
wydarzeri w piatek 7 grudnia.

W Auli Politechniki Wroctawskiej
medale ustanowione rok temu przez

powolang przez Region Kapitute ode-
brato 56 os6b, ktére po 13 grudnia
1981 roku ofiarnie pomagaly ukrywac
sie poszukiwanym przez SB dziata-

czom, kolportowaly nielegalne wy-
dawnictwa, drukowaly gazety, ulotki.

Wiele tych form oporu wymienit,
witajac zebranych, Kazimierz Kimso.
Przewodniczacy dolnoslaskiej ,Soli-
darnosci” zwrdci tez uwage, na miej-

sce, w ktorym doszto do tej uroczysto-
Sci. Powiedzial m.in., Ze Politechnika
Wroctawska jest nie tylko uczelnig, na
ktérej miodziez zdobywa wiedze, ale
tez ma szanse, aby dowiedzie¢ sie,

czym byla i jest obecnie ,Solidarnos¢”.

Wyjatkowos¢ tego miejsca pod-
kreslat réwniez byly rektor tej uczelni
oraz dlugoletni dziatacz uczelnianej
,Solidarnosci” profesor Andrzej Wisz-
niewski. Przypomniat m.in. marcowy
strajk w 1968 r. oraz brutalna pacyfi-
kacje uczelni przez ZOMO w grudniu
1981 r. Dziekujac Nieztomnym za ich
postawe, byly rektor Politechniki
Wroclawskiej zaapelowal, aby dalej
odznaczeni zachowali swoja nieztom-

ng postawe. Podniostg uroczystos¢
uswietnita mlodziez z XVII LO przy ul.
Teczowej we Wroctawiu, koncertem
LA Zrédio weiaz bije”. Wielu wyr6z-
nionych patrzylo i stuchato mtodych
artystow z wyraznym wzruszeniem.

Réwnie podniosta ceremonia mia-
ta miejsce 12 grudnia w XVII Liceum
Ogolnoksztalcacym im. Agnieszki

Osieckiej. Idee odznaczenia tych, kto-
rzy po 13 grudnia 1981 roku nie bali
przeciwstawic sie komunistycznemu
tyranowi chwalit Lech Stefan — dzia-
tacz podziemia. — Jestesmy jedynym
Regionem w Polsce, gdzie Zwiazek

przyznaje takie odznaczenia i musze
powiedzie¢, Ze reszta patrzy na nas
z zazdroscia, ale jest to pozytywna za-
zdros¢, bo bohateréw nie brakowato
w catym kraju — powiedziat.
Obecny na sali Tomasz Wojcik
wspomnial czasy powstawania ,So-
lidarnosci”, ale takze wprowadzenia
stanu wojennego. — Polozylem sie,
aby odpocza¢. Zona byla w szpitalu,
bo kilka dni wczesniej urodzito nam
sie dziecko, a ja zostalem z pozosta-
tymi pociechami w domu. Wylaczyli
prad, ale to mnie nie zdziwilo, bo
wtedy to byla czesta praktyka. Nagle
ustyszalem pukanie do drzwi. Byli
to ,listonosze” choc listéw nie mieli

Rocznica stanu wojennego

W Politechnice Wroctawskiej i szkole przy ulicy Teczowej uhonorowani
zostali cisi bohaterowie oporu przeciw wiadzy, ktéra ponad 30 lat temu
wprowadzita w Polsce stan wojenny.

— usmiecha si¢ Wojcik. — Przycisneli
mnie pod Sciang i dokonali rewizji.
Nie zostalem jednak internowany,
bo miatem pod opieka male dzieci.
Z usmiechem na twarzy dodaje — I tak
uratowata mnie od zapuszkowania
moja $wiezo urodzona corka. O tym,
ze zostal wprowadzony stan wojenny
Wojcik dowiedziat sie rano. — Puka
do moich drzwi Marek Muszyniski
i méwi, co sie dzieje w kraju. Na to
ja — czyscie powariowalil?! Jaki stan
wojenny!? Postanowilem odwiedzi¢
mojego sasiada Wiadystawa Sidoro-
wicza. Uznalem, ze jesli dalej siedzi
w domu, to nic wielkiego si¢ nie
stato. Jednak go juz nie bylo — zostat
internowany — przypomina Wojcik.

Kazimierz Kimso pochwalit dy-
rektora Romana Kowalczyka oraz
kadre pedagogéw w XVII L.O. — To
Liceum jest takim miejscem, gdzie
,Solidarnos¢” czuje sie bardzo do-
brze, a jej symbole sa pielegnowa-
ne. Gdyby bylo wiecej takich szkét
i 0sob, ktére ksztattuja nasza mlodziez
wszyscy moglibysmy by¢ spokojni
o przysztos¢ Polski — zaznaczyt Ka-
zimierz Kimso.

Dzisiaj jest szczegdlny czas
i zebrali sie tu szczegdlni ludzie —
Niezlomni. Ludzie, ktérzy nie bali
siepostawi¢ na szali obowiazkow
codziennego zycia, aby walczy¢
o Polske. Bez tych, ktérzy siedza na

tej sali nic by sie nie udato, bo sami
przywdédcey podziemnych struktur
komunizmu nie pokonaliby. W woj-
sku general potrzebuje armii, Zeby
pokonaé wroga. Jestem przekona-
ny, ze tu wlasnie siedza oficerowie

i podoficerowie takiej armii — pod-
kresli Kazimierz Kimso.

W szkole odznaczonych zosta-
lo ponad 40 drukarzy, kolporteréw

i innych zastuzonych dla odzyskania
przez Polske niepodleglosci.
Gospodarzem uroczystosci byt
niezawodny dyrektor placowki Ro-
man Kowalczyk. Po ceremonii wre-
czenia medali zaproszeni goScie obej-
rzeli spektakl teatralny w wykonaniu
uczniow z klasy o profilu teatralnym.
PAwEE CHABINSKI,
MARCIN RACZKOWSKI

» Stankiewicz Adam

» Statkiewicz Izydor

« Suchodolska-Batycka Mirostawa
+ Sulikowski Ignacy
Surdyk Bogdan
Szulc Ludwik (posmiertnie)
Tercki Marian
Tomczuk Jan
Tomczyk Andrzej

» Topolska Maria

» Wajda Andrzej

» Wala Danuta

» Waskowska Hanna

» Wester Dyonizy

» Witecka Irena

» Wiéka Jan

Wojtas Mieczystaw
Wozniak Janusz
Wozniak Jozef
Woéjtowicz Adam
Wyrwas Leonard

« Zalinski Leszek

« Zarebska Krystyna

« Zototenki Waldemar

Dolnoslaska Solidarnos¢
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estesmy tu zeby pamieta

cewojewoda Ewa
Marikowska wraz
z przewodnicza-
cym dolnoslaskiej
LSolidarnosci” Ka-
zimierzem Kimso
wreczyli odzna-
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czenia panstwowe
i i i‘ . przyznane dolno-
| CH R Slaskim dziataczom

poziemnych struk-
tur ,Solidarnosci”,
Solidarnosci Wal-
czacej i konspira-
cyjnych organizacji
mlodziezowych.
Wieczorem we
wroctawskiej kate-
drze pod przewod-
nictwem ksiedza
kardynata Gulbino-
wicza odprawiona
zostata Msza Sw. w intencji ofiar
stanu wojennego.
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FOT. MARCIN RACZKOWSKI

oranna Msza $§w. odprawiona

w kosciele pw. Najswietszego

Serca Jezusowego rozpoczeta
we Wroclawiu uroczystosci roczni-
cowe 13 grudnia 1981r. Nastepnie
zebrani przeszli pod tablice upa-
mietniajacg pamiec¢ Tadeusza Hu-
skowskiego i zlozyli tam kwiaty.
Podobnie stalo sie¢ pod Pomnikiem
Solidarnosci polozonym na Skwerze
Obronicow Solidarnosci na terenie
campusu uniwersyteckiego. Tam
przemawiali m.in. rektor Politechniki
Wroctawskiej Tadeusz Wieckowski,
Kazimierz Kimso przewodniczacy
Regionu Dolny Slgsk NSZZ Solidar-
nos¢, prof. Andrzej Wiszniewski,

marszalek wojewodztwa Rafal Jur-
kowlaniec i wiceprezydent Wrocta-
wia Adam Grehl.
Znicz i kwia-
ty pod tablica
upamietniajaca
Tadeusza Ko-
steckiego zakon-
czyly uroczysto-
$ci rocznicowe
na Politechnice
Wroclawskiej.
Wezesnym
popotudniem w
Sali Kolumnowej
Urzedu Woje-
wodzkiego wi-

MR

FOT. PAWEL CHABINSKI

To juz stato sie tradycja, ze w przededniu rocznicy wprowadzenia stanu
wojennego w Polsce (12 grudnia), zwigzkowcy, przedstawiciele wtadz miejskich

Ii:(JT. MARCIN RACZKOWSKI

Rocznica stanu wojennego

Samorzad uczniowski Il Liceum
Ogodlnoksztatcacego we Wroctawiu
postanowit przypomniec¢ kolegom i
kolezankom wydarzeni a sprzed 31. lat
Wchodzac do szkoty 13 grudnia trzeba
byto ustawic¢ sie w dtugiej kolejce do
biura, gdzie opryskliwa i mato uprzej-
ma pani wydawata przepustki, ktére
umozliwiaty legalnie poruszanie sie po
szkole. Okna zaklejono gazetami, a na
scianach rzadowe hasta przeplataty sie
z antysystemowymi. Z gtosnikéw roz-
nosit sie gtos generata Jaruzelskiego
obwieszajacego wprowadzenie stanu
wojennego w Polsce. W kazdej chwili
uczniowie narazeni byli na kontrole
ze strony milicjantéw. W razie braku
przepustki obywatelowi grozity nie-
przyjemnosci ze strony milicjantéw.
Obywatelu! Prosze okaza¢ przepustke
- styszano na
korytarzu. ‘

W szkol-
nej swietlicy
rozbrzmie-
waty piosenki F
Jacka Kacz-
marskiego,

a w czytelni
uczniowie
stuchali
wyktadu
nauczyciela
historii o
stusznosci
wprowadzenia stanu wojennego w
Polsce. To wszystko byto mozliwe
dzieki inicjatywie uczniéw, bo jak
sami podkreslaja o pamie¢ Ojczyzny
trzeba dbac.

Pojawit sie réwniez sklep rodem
z lat 80. Nie mogto w nim zabrakna¢
octu i papieru toaletowego. — Ocet

FOT. PAWEL CHABINSKI

oraz rodzina sktada kwiaty przy Dolmelu (obecnie Dozamel) zaktadzie, gdzie
pracowat Piotr Bednarz - legendarny przywddca dolnoslaskiej, Solidarnosci’,
zmarty w marcu 2009 roku. - Spotykamy sie w miejscu, gdzie znajduja sie dwie
tablice: jedna ku czci Piotra Bednarza oraz druga, przypominajaca o pacyfikacji
zaktadu przez podwiadnych Jaruzelskiego - powiedziat szef dolnoslaskiej
,Solidarnosci”Kazimierz Kimso. - Piotrek byt wierny az do $mierci przysiedze,
ktora ztozyt przy zajezdni nr. 7. Dzisiaj w badaniach opinii publicznej czytamy,
ze 40% Polakéw uwaza za stuszne wprowadzenie stanu wojennego lub uwaza
go za mniejsze zto. Nie mozemy tak podchodzi¢ do tego zagadnienia. Byto
to zto wyrzadzone catej Polsce. PCh

Od 12 grudnia w archiwum panstwowym przy ul. Pomorskiej mozna
ogladac wystawe 586 dni stanu wojennego” (13 XII 1981 r.- 22 VIl 1983
), przygotowana w zwigzku z 31 rocznicg stanu wojennego w Polsce.. Na
uroczystym otwarciu obecny byt. m.in. Wtodzimierz Suleja - szef wroctaw-
skiego IPN-u, Kazmierz Kimso — przewodniczacy dolnoslaskiej,Solidarnosci”
oraz Waldemar Major Frydrych — zatozyciel Pomaraniczowej Alternatywy.
- Mam nadzieje, ze wystawa ta da inspiracje historykom, aby zajeli sie
badaniem okresu stanu wojennego, w tematyce ktdrego jest jeszcze wiele
do zrobienia - powiedziat szef wroctawskiego IPN-u.

PCh

é Linicjatywy uczniow

kupilismy w pobliskim sklepie — usmie-
cha sie Filip Karpinski - jeden z inicja-
toréw happeningu. - Jak nie zejdzie w
naszym sklepie to mamy gwarancje na
zwrot zainwestowanej gotéwki.

Na pomyst,zamieszania” wpadt
Michat Domaradzki. Chciat zaanga-
zowac sie w projekt, ktéry bedzie
przypominato o waznych historycz-
nych wydarzeniach. - Swiadomos¢
historyczna gdzies mtodym ludziom
ucieka, inni uwazaja, ze jest nam ona
niepotrzebna. Wprowadzenie stanu
wojennego byto bardzo wazne, zmie-
nito zycie wielu Polakéw, dlatego war-
to opowiedzie¢ o tym innym - uwaza
uczen klasy maturalnej.

Filip Karpinski podkresla, ze przy-
gotowania zaczely sie juz w listopa-
dzie. - W ten projekt zaangazowato

sie okoto 30 uczniéw - przypomina.
Kilkanascie oséb przygotowywato
czesc artystyczng, inni zajeli sie cha-
rakteryzacja szkoty tak, zeby najlepiej
oddawata klimat grudnia‘81 roku. Nad
wszystkim czuwat Jacek Elminowski —
nauczyciel historii.
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List otwarty

Pan Stawomir Nowak
Minister Transportu
Budownictwa i Gospodarki
Morskiej

Szanowny Panie Ministrze,

Wyrazam swoj stanowczy
protest wobec tresci wypowie-
dzi, jakich udziela Pan na tamach
mediéw w odniesieniu do ulg
przejazdowych pracownikéw ko-
lei, emerytéw i ich rodzin. Ulgi
przejazdowe nie sg zaszloscia, sa
zagwarantowane od lat ustawa -
rekompensata za mniejsze apanaze
wszystkich obecnych i bytych pra-
cownikéw, ktérzy wykonuja lub, w
przypadku emerytow, wykonywali
swoja stuzbe na kolei.

W okresie kryzysu i zysku za
wszelka cene proponuje zabraé
ulgi nie tylko kolejarzom, na kto-
rych oszczedzimy 28 milionéw zlo-
tych. Moze nalezaloby zlikwidowac
wszystkie ulgi ustawowe i to dla
wszystkich grup uprzywilejowa-
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nych, rozpoczynajac od postéw
i senatoréw, a koriczac na stu-
dentach, mlodziezy szkolnej oraz
dzieciach.

Pragne przypomnied, ze hi-
storyczny dlug kolei wobec Skar-
bu Parstwa powstal czesciowo
wskutek braku dofinansowania do
ustawowych ulg przejazdowych w
latach 2000-2008. Przewoznicy Ko-
lejowi niech sami zdecyduja, jakie
grupy otrzymaja ulgi przejazdowe.
Panie Ministrze, pariskie wypowie-

dzi odnoszace sie do wysokosci
wynagrodzenia dzialaczy zwiazko-
wych sg obraZliwe wobec tychze,
a takze wobec 0s6b pracujacych
na kolei. Jestem dziataczem zwiaz-
kowym na etacie tylko na czas ka-
dencji 2010-2014 r. Prace w PKP
rozpoczatem od 15. roku zycia w
szkole przyzakladowej, podobnie
jak wielu z mego pokolenia. Ulgi
i wezesniejsze emerytury byly za-
gwarantowane dla nas pelnigcych
stuzbe na kolei w momencie za-
trudnienia. Dotad wykonywatem
stuzbe kolejno na stanowisku:
manewrowego, konduktora hamul-
cowego, rewizyjnego, kierownika
pociagu, dyspozytora.

Jestem kolejarzem z 27-letnim
stazem pracy. Moje wynagrodze-
nie wynosi dzisiaj 3.400 zlotych
brutto. Zatwierdzona wczesniej
ustawa zobowigzuje mnie i wielu
pracownikéw kolei do pracy przez
25 lat. Natomiast ustawa podno-

Samorzad

1 stycznia 2013 r. wchodzi w zycie nowa ustawa o utrzymaniu porzadku
i czystosci w gminach.

stawa wprowadza zmia-

ny polegajace m.in. na

wzmocnieniu dziatan, dzie-
ki ktérym spoleczenistwo bedzie
produkowato mniej Smieci oraz
na zwiekszeniu nowoczesnych
instalacji, ktore te smieci beda
przetwarzaly, aby mozna bylo je
ponownie wykorzystaé. Po wpro-
wadzeniu nowej ustawy catkowicie
ma znikna¢ problem tzw. nielegal-
nych wysypisk.

W siedzibie Stowarzyszenia
Obywatelski Dolny Slgsk w czwar-
tek 6 grudnia odbyla sie konferen-
cja prasowa z udzialem prezydenta
miasta Rafata Dutkiewicza. Stowa-
rzyszenie, ktérego cztonkiem jest
Dutkiewicz ma wystosowac apel
do rzadu o przedluzenie czasu
na wprowadzenie nowej ustawy
o wywozie i sktadowaniu smieci
oraz przedstawic¢ propozycje jej
nowelizacji.

Ustawa smieciowa naktada ob-
ligatoryjnie przejecie przez gminy
obowiazek odbierania $mieci od jej
mieszkaricow. Odpady ma odbie-
ra¢ wyloniona w przetargu firma.
Za $mieci wszyscy mieszkaricy be-
da ptacili taka sama podstawowq
stawke. Wyjatkiem maja by¢ osoby
segregujace Smieci. Tacy mieszkan-
cy bedg za wywéz placili mniej.

Dla przecietnego mieszkarica
oznacza to tyle, ze nie bedzie
musial podpisywac¢ umowy z fir-
ma wywozaca Smieci, bo zrobi to
za niego gmina. Ponadto gmina
zapewni punkt, gdzie bedziemy
mogli oddac stara pralke czy lo-
dowke nie martwiac sie, ze za jej
utylizacje bedziemy musieli dodat-
kowo zaplacic.

Cho¢ nowe prawo ma nas
zblizy¢ do standardéw zachod-
niej Europy to budzi ono wiele
kontrowersji. Jak zwykle chodzi
przede wszystkich o koszty ktére
mogg wzrosnac¢ nawet dwukrotnie
w poréwnaniu do obecnego stanu.

— Uwazamy, Ze ustawa po-
winna by¢ natychmiast naprawio-
na przez rzad i parlament. Jesli
nie uda si¢ tego zalatwic¢ w naj-
blizszych kilku miesigcach to be-
dziemy apelowali o tzw.vacatio
legis, czyli przedtuzenie wejscia
w zycie nowej ustawy. 2013 rok
nie bedzie najlepszym rokiem tej
dekady. Istnieje ryzyko wzrostu
bezrobocia i dlatego gwaltowna
podwyzsza cen za wywoéz Smie-
ci moze by¢ trudna do uniesie-
nia dla mieszkaricow Wroctawia
i Dolnego Slaska — podkresla Rafat
Dutkiewicz . Ponadto prezydent
powiedzial, ze nie jest przeciwni-

kiem proekologicznych zapiséw,
natomiast wiele watpliwosci budzi
sposob ich wdrazania. Np. metoda
naliczania naleznosci za wywoz
$mieci. Wg. ustawy beda 4 takie
sposoby: ryczaltowy, w zalezno-
sci od powierzchni mieszkania,
zuzycia wody oraz liczby oséb
w mieszkaniu - Tych metod nie
bedzie mozna ze soba taczy¢.
Prezydent wystat do wszystkich
burmistrzéw i prezydentéw miast
na Dolnym Slasku list z prosbg
o apelowanie do wiadz Panstwa
W sprawie zmian w ustawie. —
Koszt decyzji rzadu poniesiemy
wszyscy, podwyzka dotknie kazde-
go Dolnoslazaka. W obliczu ryzyka
znacznego spadku dochodéw lud-
nosci, wcigz pogarszajace;j sie sytu-
acji na rynku pracy i nieprzygoto-
wana wojewodztwa dolnoslaskiego
(mozna przypuszczaé, ze innych
wojewddztw réwniez) do wymo-
géw wprowadzanych przez nowa
ustawe, wdrozenie wspomniane-
g0 rozwigzania prawnego jest nie
do przyjecia — czytamy w liscie.
Dutkiewicz zaznacza jednoczesnie,
ze jesli rzad nie zmieni ustawy to
z wielkim wewnetrznym niepoko-
jem bedzie musiat wdrozy¢ ja we
Wroctawiu.
PawEr. CHABINSKI

szaca granice wieku emerytalnego
do 67 lat  spowoduje dla mnie
oraz wielu pracownikom z tego
pokolenia wydtuzenie do 52 lat
stazu pracy, i to pracy niepewnej,
bo uzaleznionej od mozliwosci
zdrowotnych.

Zwracam sie do Pana z goraca
prosba o dobieranie sléw i weryfi-
kacje posiadanych informacji, gdyz

Krzywdy nie ma

To teraz sumy. 59 tysiecy miesiecznie plus premia ponad 350
tysiecy dla prezesa PKP. Imponujace pieniadze.
To sa bardzo przyzwoite wynagrodzenia.

PKP

swymi wypowiedziami obraza Pan
cate Srodowisko pracownikéw kolei.
Z powazaniem

WiEstEAw NATANEK
CzroNEK PREZYDIUM SEKCJT KRAJOWE]
KoLgjarzy
PrzewobNIczACY Komisjt
MIEDZYZAKEADOWE] NSZZ
»SOLIDARNOSC”

Wroctaw, 07.12.2012

Dziwi sie pan kolejarzom, ze oni sie dziwia takiej wysokosci

zarobkow?

Dla ludzi, ktérzy przyszli spoza branzy, ktérzy zarabiali praw-
dopodobnie podobne pieniadze, i zostali wylonieni w procedurze
konkursowej, menedzerowie najwyzszej klasy, zarabiaja bardzo dobre
pieniadze w naszym kraju. To si¢ tyczy kazdej branzy.

Polska kolej i biednych polskich kolejarzy te pieniadze ktuja w oczy.

Akurat zwiazkowcow nie powinny, dlatego ze srednia pensja dzia-
facza zwigzkowego oplacanego z pieniedzy PKP, wszystkich spotek
PKP, to jest 6,5 tysiaca zlotych. A jak do tego doliczymy jeszcze rade
nadzorcza to dobija do okolo 10 tysiecy miesiecznie, wiec krzywdy

nie ma.

Fragment rozmowy z ministrem Stawomirem Nowakiem w RMF

EM 27 listopada br.

Tytut pochodzi od redakcji DS

Oswiata

organizowana przez Sekcje
z Krajowa Oswiaty i Wychowa-

nia NSZZ Solidarnos¢” w dniu
6 grudnia w Warszawie debata pod
hastem ,,Dokad zmierza polska
oswiata? Szanse i zagrozenia dla
oswiaty w Polsce w kontekscie
proponowanych zmian” byla
elementem kampanii informacyjnej
Zwiazku o zagrozeniach wynika-
jacych z propozycji zmian w pra-
wie oswiatowym przedstawionych
przez korporacje jednostek samo-
rzadu terytorialnego.

Do Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego DIALOG im. Andrzeja
Baczkowskiego, zaproszono eks-
pertéw z dziedziny finansowania
oSwiaty, prawa konstytucyjnego,
medycyny pracy, pedagogiki
oraz ministra edukacji, samorza-
dowcéw, przedstawicieli Komisji
Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”. W
debacie uczestniczyli czlonkowie
Rady SKOiW NSZZ ,Solidarnos¢”
i przewodniczacy sekgji regional-
nych. Wsréd zaproszonych go-
Sci pojawili sie¢ m.in. poset Lech
Sprawka (b. wiceminister edukacji),
prof. Alicja Bortkiewicz z Instytutu
Medycyny Pracy w Eodzi, prof.
KUL Alicja Rynio, dr hab. Woj-
ciech Ortowski z UMCS w Lubli-
nie, wiceminister edukacji Maciej

Jakubowski. Niestety, na debate
nie przybyt ani jeden przedstawi-
ciel korporacji samorzadowych.
Pierwsza czesS¢ to wystgpienia
gosci. Mowiono o wizji rozwoju
oswiaty, o jej niedofinansowaniu
w Polsce w aspekcie zadan nakta-
danych na samorzady, kondycji
zdrowotnej nauczycieli, konstytu-
cyjnej odpowiedzialnos¢ paristwa
za edukacje, o tym jaki powinien
by¢ etos nauczyciela. Wicemini-
ster edukacji Maciej Jakubowski
mowiac  stwierdzil, ze wyniki
badari PISA wskazuja na polep-
szenie wynikéw osiaganych przez
uczniéw, nie wspomniat tylko, ze
przy catosciowym wzroscie notuje
sie spadek wynikéw uczniéw naj-
bardziej uzdolnionych a przeciez
Polsce potrzeba nowoczesnej mysli
i technologii dla jej rozwoju. Nie-
stety nie moglismy podjac dialogu (
nie po raz pierwszy zreszta),ponie-
waz przedstawiciel ministerstwa
nie zostal na druga czes¢ debaty.
Byla to pierwsza z cyklu ogol-
nopolskich debat. Wzorem tej
ogolnopolskiej odbeda sie takze
spotkania w poszczegdlnych
wojewoddztwach, a wszystko to
w ramach rozpoczetej przez So-
lidarnos¢ walki o dobra polska
oSwiate. Danuta Utrata
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Jeszcze hardziej elastyczny
czas pracy?

Propozycje wprowadzenia do kodeksu pracy nowych definicji czasu pracy
sq nie do przyjecia dla zwiazkow zawodowych

Komisji Tréjstronnej trwajg
dyskusje dotyczace zmian
niektérych przepisow

W sprawie czasu pracy, zapropono-
wanych przez Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej. Na spotkaniu
zespotu ds. prawa pracy swoje sta-
nowiska w tej sprawie przedsta-
wialy organizacje pracodawcow
i zwigzki zawodowe. — Strona
zwiazkowa jest zgodna, ze zmiany
sa niekorzystne dla pracownikéw.
Po dzisiejszym spotkaniu czekamy
na rzadowy projekt zmian w ko-
deksie pracy — mowi Janusz Ea-
znowski, cztonek zespotu TK ds.
prawa pracy.

Ministerstwo Pracy przygoto-
walo projekt nowelizacji przepiséw
dziatu széstego Kodeksu pracy.

Chodzi o mozliwos¢ wydluzenia
okresu rozliczeniowego czasu pra-
cy do 12 miesiecy, wprowadzenie
tzw. ruchomego czasu pracy, nowa
definicje pracy w godzinach nad-
liczbowych, nowe zasady ustalania
dodatku za prace w godzinach
nadliczbowych.

W ocenie ekspertow NSZZ
,Solidarnos¢” na planowanych
zmianach straca pracownicy. W
przypadku 12-miesiecznego okresu
rozliczeniowego brakuje okresle-
nia, w jakich warunkach moga by¢
one stosowane. — Dluzsze okresy
rozliczeniowe moga by¢ stoso-
wane, jezeli jest to uzasadnione
obiektywnymi przyczynami, czyli
nie wiadomo, jakimi — méwi dr
hab. Marcin Zieleniecki z Zespotu

Oswiata

rytycznie na temat mini-
K sterstwa oSwiaty oraz po-

zorowania dialogu przez
rzad wypowiadali si¢ uczestnicy
Walnego Zebrania Delegatow
Miedzyregionalnej Sekcji Oswiaty
i Wychowania NSZZ ,Solidarnos¢”
Dolny Slgsk. Spotkanie odbylo sie
5 grudnia w siedzibie dolnoslaskiej
Solidarnosci.

Omawiajac dziatalnos¢ Sekciji,
jej przewodniczaca Danuta Utrata

zwrdcita m.in. uwage, ze pomimo
wielu inicjatyw zwiazkowcow,
rzadzacy a takze postowie, nawet
ci wywodzacy sie z Solidarnosci
oraz oswiaty glosuja przeciw pol-
skiej oswiaty. W informacji jaka
przewodniczaca Sekcji przekazata
delegatom ustnie zawarta zostala
aktywnos¢ cztonkéw MSOIW w
przeciagu mijajacych 2 lat. Dzia-

tacz glogowskiej oswiaty Ludwik
Lehman skrytykowal dzialalnos¢
przewodniczacej sekcji. Jego
zdaniem w informacji zabraklo
najbardziej palacych probleméw
oswiaty. Gos¢ obrad, przewodni-
czacy dolnoslaskiej ,Solidarnosci”
Kazimierz Kimso wezwal delega-
tow do wigkszego zaangazowania
w akcje zwigzkowe.

W czasie obrad delegaci pra-
cowali m.in. nad trescia uchwaty

popierajacej akcje Wroémy teatr
widzom oraz dokumentu, w kt6-
rym oswiatowcy wystepowac by
mieli do Regionalnej Izby Obra-
chunkowej w sprawie kontroli
samorzadéw w zakresie realiza-
cji subwencji oswiatowej. W obu
tych kwestiach nie wypracowano
jednolitego stanowiska.

MR

Prawnego Komisji Krajowej NSZZ
,Solidarnos¢”. Nie okreslono row-
niez kategorii pracownikow, ktére
nie moga by¢ objete 12-miesigcz-
nym okresem rozliczeniowym, np.
kobiety w ciazy czy rodzice dzieci
do lat 4.

Jako nadmiernie liberalna
zwigzkowcy oceniaja propozycje
wprowadzenia przerywanego
czasu pracy. — Z uwagi na ucigzli-
wosC¢ tego systemu dla pracowni-
ka, nalezy pozostawi¢ w Kodeksie
pracy warunek uzalezniajacy jego
wprowadzenie od tego, czy jest to
uzasadnione rodzajem pracy lub
jej organizacja oraz warunek, aby
praca w tym systemie czasu pracy
odbywatla si¢ wedtug z gory usta-
lonego harmonogramu — ttumaczy

i mtodziezy,

mowimy T AK

+ subwencjonowaniu szkoty na poziomie
gwarantujacym wysoka jakos ksztatcenia,

mowimy Nl 1 E

Zieleniecki. Jego zdaniem z tych
samych wzgledéw nalezy réwniez
utrzymac wylaczenia niektérych
kategorii pracownikéw z zakresu
zastosowania przerywanego czasu
pracy.

Nie do przyjecia sa natomiast
propozycje nowych definicji pra-
cy w godzinach nadliczbowych.
Zdaniem dr. Zielenieckiego ich
konsekwencja bedzie w ogéle
ograniczenie przypadkow wy-
stepowania nadgodzin. Jedynym
ograniczeniem dopuszczalnosci

Komisja Tréjstronna

zatrudniania pracownika przez
wiecej niz wynosi jego dobowy
wymiar czasu pracy bedzie ko-
niecznos$¢ zachowania okresu
odpoczynku wynoszacego co
najmniej 11 godzin na dobe. Co
wiecej pracownik nie otrzyma zad-
nej rekompensaty za nadgodziny,
jezeli wymiar czasu pracy w wy-
dhuzonym okresie rozliczeniowym
Czasu pracy zostanie zroOwnowazo-
ny do normy Sredniotygodniowej
wynoszacej 40 godzin.

Dziar INFormAc KK

¢ nowoczesnemu wyposazeniu szkoét,
¢  bezpiecznej szkole,
¢  mniej licznym klasom,

¢  tanim podrecznikom.

* opiece pedagogicznej, psychologicznej
i lekarskiej w kazdej szkole,

¢ dobrym warunkom nauczania, pracy i ptacy.

+  kolejnym tzw. reformom w oswiacie,

¢ oszczednos$ciom w oswiacie kosztem dzieci

¢ ciggtym zmianom podrecznikéw,

¢  obnizaniu rangi zawodu nauczyciela,

¢  przerzucaniu kosztoéw utrzymywania szkoty
na samorzady, nauczycieli i rodzicéw,

+ likwidacjom szkdt, przedszkoli i innych placéwek
oswiatowych,

*  Dbiurokracji paralizujgcej prace nauczycieli.
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UCHWALA NR 1 XXVI KZD
ws. nadania tytutu Zastuzony dla NSZZ ,,Solidarnos¢”

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” dziatajac na podstawie regulaminu przy-
jetego uchwatg nr 7 XVI KZD, postanawia nada¢ tytut Zastuzony dla NSZZ ,Solidarno$¢”
Mariannie Popietuszko.

UCHWALA NR 2 XXVI KZD
ws. nadania tytutu Zastuzony dla NSZZ ,,Solidarnos¢”

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” dziatajac na podstawie regulaminu przy-
jetego uchwatg nr 7 XVI KZD, postanawia po$miertnie nada¢ tytut Zastuzony dla NSZZ
,Solidarnos$¢” Lechowi Kaczyniskiemu.

UCHWALA NR 3 XXVI KZD
ws. nadania tytutu Zastuzony dla NSZZ ,,Solidarnos¢”

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” dziatajac na podstawie regulaminu przy-
jetego uchwatg nr 7 XVI KZD, postanawia nada¢ tytut Zastuzony dla NSZZ ,Solidarno$¢”
Abp. Stawojowi Leszkowi Gtddziowi.

UCHWALA NR 4 XXVI KZD
ws. nadania tytutu Zastuzony dla NSZZ ,,Solidarnos¢”

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” dziatajac na podstawie regulaminu przy-
jetego uchwatg nr 7 XVI KZD, postanawia nadac tytut Zastuzony dla NSZZ ,Solidarnos¢”
Ks. Henrykowi Bolczykowi.

UCHWALA NR 5 XXVI KZD
ws. nadania tytutu Zastuzony dla NSZZ ,,Solidarnos¢”

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” dziatajac na podstawie regulaminu przy-
jetego uchwatg nr 7 XVI KZD, postanawia nada¢ tytut Zastuzony dla NSZZ ,Solidarno$¢”
Ks. Pratatowi Zbigniewowi Dothaniowi.

UCHWALA NR 6 XXVI KZD
ws. nadania tytutu Zastuzony dla NSZZ ,,Solidarnos¢”

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” dziatajac na podstawie regulaminu przy-
jetego uchwatg nr 7 XVI KZD, postanawia nada¢ tytut Zastuzony dla NSZZ ,Solidarno$¢”
Stanistawowi Ptatkowi.

UCHWALA NR 7 XXVI KZD
ws. zmian w Statucie

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Solidarno$¢”, dziatajac na podstawie § 60 ust. 3
Statutu NSZZ ,Solidarnos$¢”, wprowadza nastepujace zmiany w § 9 ust. 1 Statutu NSZZ
,Solidarnos¢”.

Dotychczasowy § 9 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,Ust.1. Czlonkostwo Zwigzku nabywa sieg:

a) z chwilg rejestracji organizacji zakladowej lub miedzyzakiadowej, na podstawie
uchwaty o utworzeniu organizacji, cztonkostwo nabywajg osoby podejmujace te uchwate,

b) z chwilg przyjecia deklaracji cztonkowskiej uchwalg komisji zaktadowej lub miedzyza-
ktadowej. Komisja zaktadowa lub migdzyzaktadowa podejmuje uchwate w sprawie przyjecia
lub odmowy przyjecia w poczet cztonkdw organizacji zaktadowej lub miedzyzaktadowej,
ktorej jest wladza, w terminie nie diuzszym niz 30 dni od daty ztozenia deklaracji przez
kandydata na czlonka. Odmowa przyjecia w poczet cztonkéw wymaga pisemnego uza-
sadnienia.”Tres¢ i numeracja kolejnych ustgpow pozostaje bez zmian.

UCHWALA NR 8 XXVI KZD
ws. zmian w Statucie

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢”, dziatajac na podstawie § 60 ust. 3 Statutu
NSZz ,Solidarno$¢”, wprowadza nastepujace zmiany w § 20 ust. 3 Statutu NSZZ ,Solidar-
no$¢”.W § 20 ust. 3 w drugim zdaniu cyfre ,3” zastepuije sie cyfrg ,6".

UCHWALA NR 9 XXVI KZD
ws. zmian w Statucie

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢”, dziatajac na podstawie § 60 ust. 3 Statutu
NSZZ ,Solidarnos$¢”, wprowadza nastepujace zmiany w § 41 ust. 3 pkt. 5 Statutu NSZZ
,Solidarnos¢”.W § 41 ust. 3 pkt. 5, po wyrazach: ,wladza wykonawcza branzowej” dodaje
sie nastepujace stowa: ,lub podstawowej’, wyrazy: ,na zlecenie” zastepuje sie nastepu-
jacymi stowami: ,z upowaznienia”,po stowie: ,opiniuje” dodaje si¢ stowa: ,lub uzgadnia”.

UCHWALA NR 10 XXVI KZD
ws. zmian w Statucie

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢”, dziatajac na podstawie § 60 ust. 3 Statutu
NSZZ ,Solidarnos¢”, wprowadza nastepujace zmiany w § 50 ust. 2 pkt. 1 lit. a) Statutu
NSZZ ,Solidarnos¢”.

W § 50 ust. 2 pkt. 1lit. a), w drugim zdaniu po wyrazach: ,powyzszy okres przynaleznosci
nie dotyczy” dodaje sie nastepujace stowa:

,kandydatéw do wtadz” oraz po kropce dopisuje sie zdanie o nastepujacym brzmieniu:
,Zarzad regionu moze wyrazi¢ zgode na kandydowanie do wtadz podstawowej jednostki
organizacyjnej zwigzku oraz jej wewnetrznych jednostek organizacyjnych osob niespetnia-
jacych warunku szesciomiesigcznego, nieprzerwanego okresu przynaleznosci do Zwigzku
bezposrednio poprzedzajacego wybor. Decyzja zarzadu regionu jest ostateczna.”

UCHWALA NR 11 XXVI KZD
ws. zmian w Statucie

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢”, dziatajac na podstawie § 60 ust. 3 Statutu
NSZZ ,Solidarno$¢”, wprowadza nastepujace zmiany w § 56 ust. 4 Statutu

NSZZz ,Solidarno$¢. Na koncu § 56 ust. 4 dopisuje sie zdanie o nastepujacym brzmieniu:

,Zarzad regionu moze jednorazowo przedtuzy¢ okres funkcjonowania zarzadu komisa-
rycznego o kolejne 3 miesigce.”

UCHWALA NR 12 XXVI KZD
ws. zmian w Statucie
Krajowy Zjazd Delegatéow NSZZ ,Solidarno$¢”, dziatajac na podstawie § 60 ust. 3
Statutu NSZZ ,Solidarno$¢”, wprowadza nastepujace zmiany w § 60 ust. 2 Statutu NSZZ
,Solidarnose”.
Na koncu § 60 ust. 2 dopisuje si¢ zdanie o nastepujacym brzmieniu:

XXVI Krajowy Zjazd Delegatow

To juz jest wojna

Tak przewodniczacy Komisji Krajowej

NSZZ ,Solidarnos$¢” Piotr Duda okreslit

obecne stosunki pomiedzy rzadem a Zwigzkiem
podczas obrad Krajowego Zjazdu Delegatow
NSZZ ,Solidarno$¢” w Kielcach

jazd odbyt si¢ w dniach
22-23 listopada w hali Tar-
g6w Kieleckich na obrze-
zach miasta. Poprzedzita go

Msza Swigta w bazylice katedralnej

Piotr Duda
w Kielcach. Zebrani w swigtyni wy-
stuchali homilii Krajowego Dusz-
pasterza Ludzi Pracy ks. biskupa
Kazimierza Ryczana. Solidarnos¢
to nie koalicja, to nie unia. — Ko-
alicja bez zasad przemienia si¢
w oligarchie — méwit duszpasterz.
Solidarnos¢ to wartosc, ktora nale-
zy zdobywac i pielegnowac przez
cate zycie. Nie da si¢ jednak tego
zrobic¢ bez innej wartosci, o ktorej
mowil podczas swoich spotkan
z Polakami Jan Pawel I1. — Nie ma
solidarnosci bez mitosci” — cytowat
stowa Papieza Duszpasterz Ludzi
Pracy. Tyle rzeczy nalezy zmienic,
wyprostowaé, odbudowacé. Tego
nie da si¢ zrobi¢ bez mitosci. So-
lidarnos¢ nakazuje poszanowanie
praw czy opinii réznych grup. Bez
mitosci moze istnie¢ klika — méwit

> bp Ryczan.

Na zakoriczenie swego wysta-
pienia Gléwna Inspektor Pracy po-
informowata zebranych delegatéw,
ze podczas uroczystosci wreczenia
dorocznej nagrody im. Haliny Kra-
helskiej wsrod laureatow znalazt
si¢ przewodniczacy Sekretariatu
Gornictwa i Energe-
tyki NSZZ ,Solidar-
nos¢” — Kazimierz
Grajcarek.

Za wiele wspol-
nych przedsiewzigc
dziekowat NSzz
LSolidarnos¢” prezes
Instytutu Pamieci
Narodowej tukasz
Kaminski. Zapew-
nit zwigzkowcow,
ze naukowcy z IPN
nie traktujg Zwiazku
jako jedynie obiektu
historycznego, ktéry
juz wypelnil swoja
misje. Zdaniem
> Kamiriskiego ,So-

Duszpasterz zaznaczyt, ze rola
zwigzku obecnie jest dopomina-
nie sie¢ o godne wynagrodzenie,
prawa pracownicze, ale takze edu-
kacja. — Zachowajcie czyste rece.
] Nie doktadajcie si¢ do afer.

Bez czystych rak nie ma
solidarnosci — przestrzegat
biskup kielecki.

Po wyjsciu z bazyliki ze-
brani ztozyli kwiaty pod po-
mnikiem blogostawionego
ksiedza Jerzego Popietuszki.

W hali Targow Kieleckich

Podczas pierwszego
dnia obrad glos zabrali
zaproszeni goscie. Gléw-
na Inspektor Pracy Iwona
Hickiewicz poinformowata
delegatéw o obecnej dzia-
talnosci, kierowanej przez nig in-
stytugcji.

Dotychczasowa wspotpraca
z NSZZ ,Solidarnos¢” dowodzi,

lidarnos¢” to zywa

i porywajaca historia, ktéra wciaz
moze inspirowac nie tylko do dal-
szej dziatalnosci zwiazkowej, ale do
aktywnosci na wielu innych polach.
Gosciem szczeg6lnym byt
wieloletni dzialacz ,Solidarnosci”
obecnie cztonek wladz Europejskiej
Konfederacji Zwigzkow Zawodo-
wych Jozef Niemiec, ktory tez jest
delegatem na Zjazd. — Sytuacja jest
dramatyczna. Po raz drugi Unia
Europejska przezywa recesje. Co
to oznacza? W potowie krajéw UE
zatrudnienie, dochody i warunki
pracy beda jeszcze gorsze. W ciagu
ostatniego roku w krajach unijnych
przybylo 2 miliony bezrobotnych
i obecnie jest 26 milionow ludzi bez
pracy. Rzady krajéw cztonkowskich
wybraly droge rownowazenia bu-
dzetu i cie¢ socjalnych. My zwiaz-
kowcy sprzeciwiamy sie takiemu
sposobowi wychodzenia z kryzysu,
czego wyrazem byla m.in. euroma-
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czaca o Polske staje sie zwyklym
zwiazkiem zawodowym, jest, jak
w reklamie, zwyklym proszkiem
— powiedzial m.in. Sniadek.

Stop 67, umowy $mieciowe,
placa minimalna, walka z prze-
rzucaniem kryzysu na pracownika
czy dialog spoleczny to tematy, na
ktorych w kolejnych miesiacach
beda koncertowaly si¢ dziatania
NSZZ ,Solidarnos¢”.

Mija doktadnie 25 miesigcy od
Krajowego Zjazdu Delegatow, kto-
ry wybral wladze i przyjat uchwa-
fe programowa. Wszystkie nasze
dziatania Zwiazku byly zwiazane
z realizacja tego dokumentu. — Ma-
my swoj czas, wrécilismy do gry, a
moze kolejnej szansy nie bedziemy
mieli. Jesli sa dzialacze, ktérzy my-
§la, Ze jakos tam bedzie, to jakos to
nie bedzie — podsumowat ostatnie
dwa lata pracy Komisji Krajowej
przewodniczacy Piotr Duda.

Szef ,S” przypomniat dzialania
Zwigzku w ostatnich dwaéch latach,
ale takze nakreslit wyzwania stoja-
ce przed dzialaczami w najblizszym
czasie. Jak zapowiadal, bedzie to
wymagato wigkszej aktywnosci
cztonkow Zwigzku.

Przewodniczacy przypominat
manifestacje Zwiazku pod hastem
,Polityka wasza, bieda nasza”,

euromanifestacje we Wroclawiu,
zbieranie podpiséw pod inicja-
tywa ustawodawcza w sprawie
podniesienia ptacy minimalnej
czy referendum dotyczacego
utrzymania wieku emerytalnego
na obecnym poziomie. Duda za-
powiedzial, Ze ,S” zbierze réwniez
potrzebne podpisy pod europejska
inicjatywa obywatelska w sprawie
pakietu klimatycznego. — Wejscie
tego pakietu moze doprowadzic¢
do utraty kilkuset tysiecy miejsc
pracy w Polsce. W dobie kryzysu
nie mozemy sobie pozwoli¢ na
ten pakiet. Jesli juz, to caly swiat
powinien ten pakiet realizowac, a

nie tylko Europa. Zbierze-
my te podpisy — zapowiadat
przewodniczacy ,S”.

Mimo odrzucenia inicja-
tywy dotyczacej referendum
W sprawie utrzymania wieku
emerytalnego, ,Solidarnos¢”
nie poddaje si¢. W sierpniu
Komisja Krajowa zdecydo-
wata o zlozeniu do Trybuna-
tu Konstytucyjnego wniosku
W tej sprawie.

Pozytywnym rozstrzy-
gnieciem dla pracownikéw
zakonczyta sie sprawa
w Trybunale Konstytucyj-
nym dotyczaca dnia wolne-
go od pracy za swieto przy-
padajace w dniu wolnym
dla pracownika. Ustawa,
ktéra wprowadzata dzien
wolny w swieto Trzech
Kroli i pozbawiata dnia wol-
nego od pracy niektére gru-
py pracownikow trafita do
kosza. Podobnie jak ustawa
o tzw. racjonalizacji zatrud-
nienia. Wczoraj natomiast

FOT. WOJCIECH OBREMSKI

tukasz Kaminski

Komisja Krajowa zaskarzyta
do TK niektére zapisy usta-
wy o zgromadzeniach pu-
blicznych. Réwnie wazne
dla cztonkéw zwigzku jest
pozytywne rozstrzygniecie
Sadu Najwyzszego w spra-
wie listy imienne;j.

Rok 2012 Komisja
Krajowa ogtosita rokiem
stabilnego zatrudnienia.
Zwiazek przygotowat
i zaproponowal rzadowi
dwa projekty ustaw. Jed-
na dotyczy oskladkowania
umow o dzieto, a druga

pracownikéw tymczasowych. — Jest
nieprawda, ze w naszym projekcie
jest uzusowienie pracy studentéw
i miodziezy. Praca tymczasowa
to wielki problem. Bo praca tym-
czasowa stala sie pracg na stale.
Agencje zrobily sobie z pracowni-
kéw niewolnikéw. Musimy z tym
walczy¢ — podkreslat przewod-
niczacy. Stabilizacja zatrudnienia
to warunek dalszego rozwoju
cywilizacyjnego. Stad kampania
,Solidarnosci” w sprawie umow
Smieciowych.

Przewodniczacy zwrocil réw-
niez uwage na miedzynarodowe
dzialania Zwigzku w sprawie pra-
wa do strajku na poziomie euro-
pejskim czy uktadéw zbiorowych
pracy na poziomie przedsigbiorstw
miedzynarodowych.

— To my mamy wykorzystac¢
politykéw do naszych celéw, a one
sa jasne — pomoc pracownikom.
Dla politykéw mamy by¢ partne-
rami i tak jest — méwit przewodni-
czacy, okreslajac relacje Zwiazek—
polityka. Jednoczesnie Piotr Duda
zachecal do wyrazania pogladow
przez czlonkéw Zwiazku. — Nie
musimy sie zrzekac swoich pogla-
déw, podpisujac deklaracje. Mamy
jasno okreslone zasady dotyczace
naszych relacji z partiami politycz-
nymi. Przypomnial réwniez, ze
Zwigzek bedzie monitorowal, czy
parlamentarzysci dotrzymuja dane-
go przed wyborami stowa poprzez
strone internetowa sprawdzam-
polityka.pl, gdzie umieszczane
sa informacje dotyczace waznych
glosowari.

Wazne miejsce

w dzialaniach Zwiazku zajmuje
pamiec o historii. Przewodniczacy
podzigkowatl Krzysztofowi Dodl,
szefowi gdarskiej ,S” za dopro-
wadzenie do odstoniecia w tym
roku pomnika ksiedza pralata
Henryka Jankowskiego. Niestety
niezadowalajace s3 relacje zwiazku
z Europejskim Centrum Solidarno-
Sci. — Jestesmy zalozycielami ECS.
Mamy z tym wiecej klopotow niz
korzysci. ECS nie moze by¢ poli-
tyczne. Duch ,S” jest w Sali bhp
i w kosciele sw. Brygidy, chcial-
bym, aby ten duch przeni6st sie do

cd. na str. 10 p

XXVI Krajowy Zjazd Delegatow

,Dla wiadz wykonawczych dopuszcza sie mozliwos¢ gtosowania przy wykorzystaniu
$rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é. Zasady oraz sposob glosowania
przy wykorzystaniu srodkéw bezpo$redniego porozumiewania sie na odlegto$¢ okresla
uchwata Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc¢”.

UCHWALA NR 13 XXVI KZD

ws. zmiany Uchwaly nr 5 XIX KZD ws. dziatalnosci finansowej Zwiazku

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢” w Uchwale nr 5 XIX KZD ws. dziatalnosci
finansowej Zwigzku, zmienionej Uchwatg nr 7 XXI KZD, wprowadza nastepujgce zmiany:
1) Paragraf 5 otrzymuje brzmienie:

1. Wiadza wykonawcza organizacji zaktadowej, miedzyzaktadowe;j lub podzaktadowej

wyptaca okreslone w Statucie zasitki oraz zapomogi:

1/ zasitek z tytutu urodzenia dziecka — cztonkowi Zwigzku, na kazde urodzone dziecko
(réwniez na dziecko urodzone martwe); w przypadku rodzica wychowujacego samotnie
dziecko zasitek wyptacany jest w podwdjnej wysokosci,

2/ zasitek z tytutu adopcji dziecka — cztonkowi Zwigzku na kazde adoptowane dziecko,

3/zapomoga z tytutu Smierci czionka Zwigzku — wyptacana przez organizacje zmartego cztonka
Zwigzku, tylko jednej osobie uprawnionej (nawet nie bedacej czionkiem Zwigzku), tj. wspdtmat-
zonkowi lub innej osobie, ktdra pokryta koszty zwigzane z pogrzebem zmartego cztonka Zwiazku.

4/ zapomoga z tytutu $mierci cztonka rodziny wyptacana wszystkim uprawnionym czton-
kom Zwiazku, w przypadku zgonu: wspétmatzonka, rodzicéw, tesciéw, dziecka lub innej
osoby bedacej na wytacznym utrzymaniu osoby wystepujacej o zasitek.

2. Wysokos¢ zasitku oraz zapomdg wymienionych w ust.1 ustala wtadza wykonawcza
podstawowej jednostki organizacyjnej Zwiazku, z tym, ze kwoty najnizsze ustalone dla
zasitku oraz zapomog nie mogq by¢ mniejsze od minimalnych wysokosci zasitku oraz
zapomdg statutowych ustalanych przez Komisjg Krajowa.

3. Okresla sie nastepujace zasady ustalania uprawnien do zasitku i zapomég wymie-
nionych w ust. 1

1/ cztonek Zwiazku nabywa prawa do zasitku i zapomogi po 6 miesiecznym nieprzerwa-
nym okresie przynaleznosci do NSZZ ,Solidarnos¢”, z wytaczeniem § 5 ust 1 pkt 3/ i 4/,

2/ uprawnienia do zasitku oraz zapomdg ustala sie na podstawie przedtozonych przez
uprawnionego w terminie 6 miesiecy od daty zaistnienia zdarzenia dokumentéw (akt uro-
dzenia, akt zgonu, dokument okreslajacy stopien pokrewienstwa)

a w przypadku ich braku - na podstawie ztozonego os$wiadczenia zawierajacego infor-
macje niezbedne do ustania prawa do zasitku,

3/ wysokos$¢ wyptacanego zasitku oraz zapomdg ustalana jest na dzien zaistniatego
zdarzenia uprawniajgcego do zasitku lub zapomogi,

4/ w wyjatkowych przypadkach organizacja wyptacajaca zasitek lub zapomoge moze
przyzna¢ prawo do zasitku lub zapomogi z pominiecie zasad okreslonych w ust. 3 pkt. 1/-4/.

4. Organizacja zaktadowa, miedzyzaktadowa lub podzaktadowa na podstawie § 69 ust. 1
i 2 Statutu moze realizowaé pomoc finansowa (w tym zasitek oraz zapomogi statutowe) za
posrednictwem systemu ubezpieczeniowego, przy czym wysokos¢ $wiadczen nie moze by¢
mniejsza od minimalnych wysoko$¢ zasitkow statutowych ustalanych przez Komisje Krajowa.”
2) Paragraf 6 otrzymuje brzmienie:

,Oprocz zasitku oraz zapomog statutowych wymienionych w § 5 ust. 1 moga byé
wyptacane cztonkom Zwigzku (w miare posiadanych srodkéw, przy zachowaniu zasady
samowystarczalnosci finansowej podstawowej jednostki organizacyjnej Zwiazku) zapomogi,
ktorych wysokosc¢ i zasady przyznawania uchwala wtadza wykonawcza danej organizacji.”

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 14 XXVI KZD

ws. trybu przyjmowania wnioskéw dotyczacych zmian w Statucie NSZZ ,Solidarnos¢”

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” dziatajac na podstawie § 38 ust. 1 Statutu
NSZZ ,Solidarno$¢” postanawia, ze:
§1

1. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o Statucie, nalezy przez to rozumie¢: Statut
NSZz ,Solidarno$¢’,
2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o Krajowym Zjezdzie Delegatéw, w skrécie KZD
lub Zjezdzie, nalezy przez to rozumie¢: Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢”.
3. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o Komisji Krajowej lub w skrocie KK, nalezy
przez to rozumie¢: Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢”.
§2
1. Projekty uchwat lub wnioski dotyczace zmian Statutu NSZZ ,Solidarno$¢” moga zgtasza¢:
a) Komisja Krajowa,
b) Krajowa Komisja Rewizyjna
c) zarzad regionu,
d) rada krajowego sekretariatu branzowego,
e) rada Krajowego Sekretariatu Emerytéw i Rencistow,
f) Komisja Statutowa Krajowego Zjazdu Delegatow.

2. Projekty, o ktérych mowa w ust. 1. nalezy sktada¢ w formie pisemnej do Komisji Krajowej,
najpdzniej na 6 miesigcy przed rozpoczeciem obrad Krajowego Zjazdu Delegatow.
§3
1. Komisja Krajowa, najp6zniej na 5 miesiecy przed terminem rozpoczecia obrad Krajowego

Zjazdu Delegatdw, przekazuje Komisji Statutowej KZD oraz za posrednictwem zarza-
dow regionow delegatom na Krajowy Zjazd Delegatdw, projekty uchwat lub wnioskéw,
o0 ktérych mowa w § 2.
2. Projekty uchwat zgtoszone do Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” w trybie niezgodnym
z § 2. niniejszej uchwaty pozostang nierozpatrzone.
§4
Krajowemu Zjazdowi Delegatéw przedktadane sg pod gtosowanie tylko projekty uchwat
zmieniajacych Statut, opracowane i przyjete przez Komisje Statutowa Zjazdu.
5

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
2. Traci moc Uchwata nr 22 VI KZD

UCHWALA NR 15 XXVI KZD

ws. trybu zgtaszania i przyjmowania projektéw uchwat zwyczajnej sesji Krajowego Zjazdu Delegatow

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” dziatajac na podstawie § 38 ust. 1 Statutu
NSZZ ,Solidarno$¢” postanawia, ze:
§1

1. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o Krajowym Zjezdzie Delegatdw, w skrocie KZD
lub Zjezdzie, nalezy przez to rozumiec¢: Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnosc¢”.

2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o Komisji Krajowej lub w skrocie KK, nalezy
przez to rozumie¢: Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢”,

§2

1. Komisja Krajowa uchwala termin rozpoczecia zwyczajnej sesji Krajowego Zjazdu Dele-
gatow. Wyzej wymieniona uchwata musi by¢ podjeta przez Komisje Krajowa najpozniej
8 miesiecy przed terminem rozpoczecia obrad KZD. cd. na str. 10 p

17 grudnia 2012
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Serdecznie zycze najmilszych
D O LN OS I- AS KA Swiat Bozego Narodzenia,
‘ ‘ tak by nastrdj wigilijnej radosci

i sSwigtecznych spotkan
dal wytchnienie od codziennych
zmagan i pozostal na kolejne dni
Nowego Roku.
Zycze, aby wszystkie
powody do zmartwien odeszly
wraz z mijajgcym rokiem,

GAZETA PLAKATOWA @ Nr 12 (139) ® Wroctaw, 17.12.2012 r. a Nowy 2013 niech bedzie
hojny i obdarzy nas zdrowiem,

wszelkim dobrem

| [ . - _
Wigilia w rodzinie miosia st

w imieniu Prezydium
Danuta Utrata

Wigilia to dzien szczegolnie silnie zakorzeniony w polskiej tradycji. Praca

w tym dniu w godzinach popotudniowych, wtedy kiedy wiekszoS¢ Polakow przy- PrIz\Ie Swzozdmscz?ga MS,Q,}W
gotowuje sie do Wieczerzy Wigilijnej, to zdecydowanie zty obyczaj — napisat w li- »201darnosc
Dolny Slask

Scie do branzy handlowej szef , Solidarnosci” Piotr Duda.

Jak co roku szef Zwigzku zwrocit sie do kierownictwa najwiekszych sieci han-
dlowych oraz zwigzkdéw pracodawcow branzy handlowej z apelem o skrdcenie
czasu pracy w Wigilie Bozego Narodzenia.

»Solidarnos¢” od dawna przypomina, ze przedtuzanie godzin pracy sklepow
w Wigilie do godz. 17.00 czy nawet 18.00 nie przektada sie na wieksze zyski
i czesto wrecz uniemozliwia pracownikom spedzenie tego wyjatkowego czasu
wspdlnie z rodzing. Mozemy przeczytac¢ w liScie.

Z roku na rok apel ,SolidarnoSci” spotyka sie z coraz wiekszym odzewem
firm handlowych.

*.“"...E __H

2yczymy zdrowych
i rodzinnych Swiqt
Bozego Narodzenia.
Swiqgt petnych
2yczliwosci i ciepta.
Niech swiqgteczny nastroj
wypetni wszystkie mrozne dni
i wleje w serce otuche
i nadzieje na caty prayszty rok.
Miedzyregionalna Sekcja
Ochrony 2drowia
NS22 ,Solidarnosc”
Dolny §lqsk




Wydawnictwo ,,Profil”’

Cykl ksigzek poswigconych
dolnosdlaskiej Solidarnosci

LESZEK ZIATKOWSKI

I RO DO SN

WROCLAW W WALCE 0 DEMOKRACJE | NIEPODLEGLOSC

1976-1980

Eatarzyna Haceorowska, Wicdzimiers Sulsjs

Tak si¢ nie godzi...

Piotr Bednarz

feprenlarmy dsialave wrososshini Soilalarmsi’

Wojciech Sawicki

Reglonalny Komite! Strafkowy
MSZZ ,Solldarnosi? Dolay Sesk

Nie traci¢ nadziei

Lothar Herbst

& Mresdam do Wroskawis

I 1991 - 11 1982
czyslaw Tarnowski Tomasz Przedpelski
ila walhreyskirgo podiemia
e La pomocq druke
P P oddzialywal na psychike

y WEODZIMIERZ SULEJA
) 3

L2 \NIDOLNYM SLASKU
1980720107 75

E:.;

Wydawnictwo Profil
przygotowuje wydanie ksigzki-albumu pt.:
»Zadymy we Wroctawiu. Wroctawskie manifestacje
uliczne w stanie wojennym. 1982-1983” (tytut roboczy),
autor: prof. dr hab. Leszek Ziatkowski.

Mingta 30. rocznica najwigkszego protestu przeciwko
wprowadzeniu stanu wojennego .w.Polsce. Grudniowe strajki
z 1981 r. zostaly ztamane, wielu-wroctawskich zwiazkowcow
wyladowato w wigzieniach lub osrodkach dla internowanych, ale
opor trwal. Przybierat one formy ciche, np. udziat w mszach za
Ojczyzne odprawianych w kosciotach-13. kazdego miesiaca, ale
czasem przybieral forme¢ pokojowych demonstracji. 31 sierpnia
1982 1. odbyta si¢ najwieksza manifestacja uliczna we Wroctawiu.
Wzigto w niej udziat — jak si¢ ocenia — ok. 50 000 ludzi.

Apelujemy do Komisji Zaktadowych NSZZ ,,Solidar-
nos¢” i indywidualnych osob o ,,poszperanie” w szufladach.
Potrzebne sa wspomnienia, dokumenty, notatki, zdjecia
z demonstracji 13 i 28 czerwca 1982 przed zajezdnia na ul.
Grabiszynskiej i na pl. Pereca, z 31 sierpnia 1982 w roznych
rejonach miasta, z 10 listopada 1982 oraz z 1 maja 1983 oraz
inne materialy z tego okresu, np. opis przygotowania audycji
radiowych, sposoby rozrzucania ulotek, wtasne obserwacje.

Po zreprodukowaniu dokumenty zostana zwrocone
wlascicielom, jezeli takie bedzie ich zyczenie.

Poprzez wydanie ksiazki-albumu chcemy ztozy¢ hotd
wszystkim uczestnikom tych manifestacji.

Wydawnictwo Profil powstato w 1984 r. jako wydaw-
nictwopodziemne.Do 1989r.wydatook30ksiqzek,drukowato
takze ulotki i prase podziemnq. W ostatnim okresie wydato
takie pozycje, jak ,,Na drodze do Solidarnosci” , ,,Na drodze
do Wolnosci” , ,,Regionalny Komitet Solidarnosci XII 1981 —
VI1982” oraz,w cyklu ,,Dolnoslgska Solidarnos¢” biografie
niezyjqcych dziataczy: Piotra Bednarza — , Tak sie nie
godzi”, Mieczystawa Tarnowskiego — ,,Najwazniejsza jest
konsekwencja” oraz Lothara Herbsta — Nie tracic¢ nadziei.

Przewodniczacy ZR Dolny Slask Kazimierz Kimso

Prezes Stowarzyszenia Solidarno$¢ Walczaca
Kornel Morawiecki

Sl Horeiie

Informacje 1 materialy mozna przekazywac na adres
Wydawnictwa:
Antoni Wojtowicz
ul. Ladna 15/5
50-353 Wroctaw
tel. 601 38 93 54, tel./fax 71 322 07 88,
e-mail: info@wydawnictwo-profil.pl
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. Projekty uchwat na kolejng zwyczajna sesje Krajowego Zjazdu Delegatéw moga zgtaszac:

a) Komisja Krajowa,

b) Krajowa Komisja Rewizyjna

c) delegaci na Krajowy Zjazd Delegatéw,

d) zarzad regionu,

e) rada krajowego sekretariatu branzowego,

f) rada Krajowego Sekretariatu Emerytow i Rencistow,

g) rada krajowej sekcji branzowej,

Statutowe wiadze pozostatych jednostek organizacyjnych Zwiazku moga zgtaszaé pro-
jekty uchwat Krajowego Zjazdu Delegatéw za posrednictwem wtadz wymienionych w pkt.
b), ¢) i d) lub grupy co najmniej pieciu delegatéw na KZD.

3. Projekty uchwat, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. od b) do f) nalezy sktada¢ w formie
pisemnej do Komisji Krajowej w terminie nie krétszym niz dwanascie tygodni przed
rozpoczeciem obrad Krajowego Zjazdu Delegatow.

§3

1. Komisja Krajowa w terminie nie krétszym niz osiem tygodni przed rozpoczeciem zwy-
czajnej sesji Krajowego Zjazdu Delegatéw przesyta delegatom na KZD projekty uchwat,
spetniajg warunki okreslone w § 2 ust. 2 3.

2. Delegaci na KZD moga, nie pdzniej niz na cztery tygodnie przed rozpoczeciem obrad
Zjazdu, przekaza¢ Komisji Krajowej uwagi, propozycje zmian lub uzupetnienia projektow
uchwat.

3. Komisja Krajowa przekazuje Komisji Uchwat i Wnioskéw KZD projekty uchwat, o ktérych

mowa w ust. 1 wraz uwagami, propozycjami zmian lub uzupetnien przekazanych KK

zgodnie z postanowieniami ust. 2.

§4

1. Komisji Uchwat i Wnioskédw KZD przyjmuje, opracowuije i przedktada pod obrady KZD
zgodnie z Regulaminem Zjazdu projekty uchwat spetniajace warunki okreslone w ni-
niejszej uchwale.

2. Projekty uchwat wynikajace z nagtej sytuacij, a ktérych waga wymaga rozpatrzenia przez
Krajowy Zjazd Delegatéw moga by¢ przedtozone pod obrady Zjazdu, jedynie wéwczas,
gdy Komisja Uchwat i Wnioskéw oraz Prezydium Zjazdu stwierdza, ze nie mogty by¢
zgtoszone zgodnie z postanowieniami § 2 ust. 3.

§5

1. Zasady zgtaszania projektéw uchwat okreslone w niniejszej uchwale nie dotyczg prac
Komisji Programowej KZD nad uchwatg programowg Krajowego Zjazdu Delegatdw.

2. Projekt uchwaty programowej KZD powinien by¢ przestany delegatom na KZD, przez
Komisje Programowa - za posrednictwem Komisji Krajowej - na sze$¢ tygodni przed
posiedzeniem sesji Krajowego Zjazdu Delegatéw.

3. Uwagi i propozycje zmian do projektu, delegaci moga przekaza¢ do Zjazdowej Komisji
Programowej, przed i w trakcie obrad Krajowego Zjazdu Delegatow.

§6

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Traci moc Uchwata nr 21 VI KZD

UCHWALA NR 16 XXVI KZD

ws. zasad funkcjonowania Krajowego Funduszu Strajkowego i regionalnych funduszy
strajkowych

Zasady funkcjonowania Krajowego Funduszu Strajkowego i regionalnych funduszy
strajkowych
Rozdziat |
Postanowienia ogdine
§1

1. Niniejszy regulamin okre$la zasady tworzenia i funkcjonowania Krajowego Funduszu
Strajkowego.

2. Zasady tworzenia i funkcjonowania regionalnych funduszy strajkowych okreslajg ich
regulaminy przyjete w oparciu o niniejszy Regulamin. Dodatkowego postanowienia
zawarte w regulaminach regionalnych funduszy strajkowych nie moga by¢ sprzeczne
z zasadami przyjetymi w niniejszym Regulaminie.

§2

1. Dla wspierania finansowego akcji podejmowanych w imie obrony podstawowych celéw
statutowych zwiazku ustanawia sie Krajowy Fundusz Strajkowy, zwany dalej ,KFS”
i regionalne fundusze strajkowe zwane dalej ,RFS”.

2. Zadaniem KFS i RFS jest niesienie pomocy osobom uczestniczacym w akgji strajkowe;.
Dopuszcza sie dofinansowanie do innych form akcji protestacyjnej.

Krajowy Fundusz Strajkowy stanowi zrédto dofinansowania akcji organizowanych przez
struktury krajowe, regionalne i branzowe Zwigzku.

Rozdziat Il
Pochodzenie i dysponowanie srodkami FS
§4
Dysponentami funduszy strajkowych sa Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” i Zarzady
Regionu, ktére do biezacego zarzadzania powotujg w drodze uchwaty odpowiednio Rade
Krajowego Funduszu Strajkowego, zwang dalej ,RKFS” oraz rady regionalnych funduszy
strajkowych, zwane dalej ,RRFS".
§5

1. Rada KFS dziata w oparciu o zasady okreslone w niniejszym Regulaminie. Zasady
dziatania Rad RFS okre$lajg regulaminy uchwalone przez zarzady regiondw zgodnie

z zasadami okre$lonymi w § 1 ust. 2 niniejszego Regulaminu.

2. Regulamin dziatania RKFS oraz RRFS, w oparciu o niniejsze zasady, uchwalajg odpo-
wiednio Komisja Krajowa i zarzady regionow.
§6

Przychody FS stanowia:

a) $rodki pochodzace z obligatoryjnych sktadek cztonkowskich optacanych przez
struktury zwigzku wg zasad ustalonych w Uchwale Finansowej Krajowego Zjazdu
Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢”,

b) odsetki od posiadanych srodkéw,

c) darowizny,

d) inne przychody.

§7
1. Srodki FS moga by¢ lokowane:

a) na oddzielnym rachunku bankowym opisanym, jako fundusz strajkowy (ustawowa
ochrona przed zajeciem komorniczym),

b) w papierach warto$ciowych,

¢) w nieruchomosciach,

d) w innych formach akceptowanych przez dysponenta funduszu.

2. Srodki ulokowane w formie pienieznej w sposob okreslony w ust. 1 pkt. 1 powinny
stanowi¢ co najmniej 25% $rodkow FS.

XXVI Krajowy Zjazd Delegatow

—To szczegol-
nie wazne dla
NOwo tworzo-
nych organi-
zacji, ktore
od chwili
rejestracji

majg prawng
ochrong. W
pracach nad
uchwalaniem
dokumen-

tow aktywni
byli delegaci
zZ naszego
Regionu. Je-
rzy Langer,

Tomasz Wejcik '
p cd. ze str. 7

ECS, ale pdki co jest to niemozliwe
— powiedzial Duda.

Koriczac wystapienie, przewod-
niczacy podzigkowal swoim wspot-
pracownikom, a delegatéw nama-
wial do aktywnosci. — Pomyslcie,
jak trudno mieliby ludzie, gdyby
nie bylo naszych organizacji. Roz-
jedZzmy sie¢ do domoéw, zaktadow
pracy i rozmawiajmy z ludZmi. Po-
trzeba wspolnych, zdecydowanych
dzialari. To nie jest juz bitwa, to
jest wojna!l — podsumowat swoje
wystapienie Piotr Duda.

W sesji popotudniowej obrad
delegaci przyjeli réwniez uchwaty
porzadkujace sprawy statutowe.
Jedna z wazniejszych okresla, ze
cztonkostwo w Zwigzku nabywa
si¢ z chwilg rejestracji organizacji.

ktory refero-
wat zebranym projekty zmian
w statucie i Zbigniew Gadzicki,

S N

Bogustaw Jurgielewicz i Radostaw
Mechliriski uczestniczacy w dys-
kusji. Przeprowadzone zostaty
wybory uzupetniajace do Komisji
Krajowej. Wyloniono 4 nowych
cztonkéw tego gremium.

Drugi dzieri obrad rozpoczat
sie od wzruszajacego wydarzenia,
jakim bylo wreczenie tytutu Ho-
norowego Cztonka NSZZ ,Solidar-
nos¢” Mariannie Popietuszko. W jej
imieniu ten zaszczytny tytut odebrat
brat ksiedza Jerzego. Nastepnie
kierujacy sesja przedpotudniowa
Tomasz Wojcik zaprosit do stotu
prezydialnego uczestnikéw pane-
lu dyskusyjnego na temat polityki
przemystowe;j.

— Przemyst tradycyjny to gwa-
rancja miejsc pracy. Facebook
zatrudnia mniej pracownikow niz
Kompania Weglowa. Gospodarka
oparta na ustugach to mit. To trze-
ba powtarzac tak samo jak to, ze
umowy-zlecenia, umowy o dzieto
to umowy $mieciowe — mowit Ste-
phen Portet z SPartnera.

Na polityke przemystowa

sktada si¢ polityka demograficz-
na, migracyjna czy edukacja. To
réwniez polityka wizerunkowa.
Kluczowe wydaja sie dostep do
kapitalu i zasoby energetyczne. —
Wiem z doswiadczenia, ze kapitat
ma narodowos¢. W czasie kryzy-
Su to jest na pierwszym miejscu
— przekonywat Portet. Nie bedzie
przemyshu bez energii. Tymczasem,
jego zdaniem nastepuje w Polsce
dekapitalizowanie sektora ener-
getycznego. — Wegiel jest i musi
by¢ i bedzie w centrum rozwoju
systemu energetycznego. Eupki
tego nie zmienig. Polska musi sie¢
angazowac na serio w czysty we-
giel. Rezygnacja z inwestycji w Bel-
chatowie to wielki blad — dodat.
Ekspert SPartnera przekonywat,
ze w Polsce powinno zmieni¢ si¢
podejscie do zagranicznych inwe-
storow. Nie tylko liczba tworzonym
miejsc pracy powinna by¢ istotna.
Réwniez dostep do nowoczesnych
technologii czy wartos¢ dodana po-
winna decydowac o atrakcyjnosci
inwestycji. W sytuacji zblizajacego

Brat ks. Jerzego Popietuszko odbiera tytut Honorowego Cztonka Zwiazku dla Marianny Popietuszko
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si¢ kryzysu trzeba bronic¢ miejsc
pracy. Niestety moze byc¢ tak, ze
pracodawcy beda chcieli wyko-
rzystac kryzys do restrukturyzacji.
Tymczasem kazde zlikwidowane

W&

Kazimierz Grajcarek

Zbigniew Gadzicki
miejsce pracy nie wroci. Portet
przekonywal, ze mimo trudnej
sytuacji, trzeba rozmawiac z pra-
codawcami o utrzymaniu miejsc
pracy, o dzialaniach pozytywnych
na rzecz przemystu.

Delegaci podkreslali, ze bez
przemystu nie ma rozwoju go-
spodarczego. Zwracali rOwniez
uwage na braki w obowiazujacej
przez ostatnie dwa lata ustawie
antykryzysowej, a ktére moglyby
pomdéc w ochronie miejsc pracy
w trudnych momentach. Jézef Nie-
miec przypomnial, ze od niedawna
w UE mowi sie, ze powinna istniec¢
europejska polityka gospodarcza.
Jego zdaniem Zwiazek powinien
dopominac si¢ o obecnos¢ swoich
przedstawicieli podczas dyskusji na
ten temat na forum europejskim,
swoje postulaty Zwiazek powinien
kierowac réwniez do pracodaw-
COW.

Efektem dyskusji byto przyjecie
przez KZD stanowiska w sprawie
polityki przemystowej. Organi-
zatorzy zjazdu, aby zrealizowac
wszystkie zaplanowane w po-
rzadku obrad punkty nie
zrobili przerwy i odbyta sie
jeszcze jedna dyskusja — na
temat polityki spotecznej.
Tutaj w roli eksperta wysta-
pit m.in. prof. Ryszard Bugaj.
Ekonomista zwrécil uwage
na rosnace nierdwnosci
spoleczne i jednoczesnie nie-
sprawiedliwy system podat-
kowy czy nieréwne obcig-
zenia zwigzane z systemem
ubezpieczen spotecznych.
Namawial réwniez delega-
tow do wiekszej aktywnosci
w zyciu spoleczno-politycz-
nym. Delegaci zwracali uwa-
ge, Ze niestabilne zatrudnie-
nie to konsekwencja braku
polityki spotecznej. ,Wiadza
publiczna w sposéb nie-
wystarczajacy lub w ogdle
nie dostrzega koniecznosci
przeciwdziatania tym zjawi-
skom. Polityka skupiona na
cieciach i oszczednosciach
nie daje gwarancji poprawy
sytuacji przecietnej rodziny.
To z kolei odbije si¢ na sta-
bilnosci publicznych finan-
s6w oraz bezpieczeristwie
ubezpieczen spotecznych.”.

W stanowisku dotyczacym
sytuacji spoleczno-gospodarczej
delegaci domagaja si¢ stworzenia
systemu kompleksowej pomocy
rodzinie na rynku pracy, w syste-
mie podatkowym, edukaciji i opieki
nad dzieckiem, osobami starszymi
czy niepelnosprawnymi. Zdaniem
delegatow konieczna jest strategia
paristwa na rzecz zatrudnienia, a
jej podstawa uruchomienie zamro-
zonych srodkéw Funduszu Pracy
na aktywne formy wzmacniajace
zatrudnienie i przeciwdzialanie
bezrobociu.

Przyjecie dokumentéow Krajo-
wego Zjazdu Delegatéw oraz przy-
rzeczenie zlozone przez nowych
cztonkéw KK wybranych w wybo-
rach uzupelniajacych zakonczyto
obrady w Kielcach.

MARCIN RACZKOWSKI,

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

Dziar Inrormac KK

XXVI Krajowy Zjazd Delegatow

Rozdziat llI
Udzielania pomocy ze srodkéw KFS
§8

. Pomoc ze $rodkéw KFS moze by¢ udzielana dla akcji zwigz-

kowych o charakterze miedzynarodowym, ogdlnopolskim,

branzowym, ponadregionalnym, zorganizowanych i prowadzo-
nych zgodnie ze Statutem oraz decyzjami wiasciwych wtadz
statutowych Zwiazku.

. Pomoc dla akcji regionalnych wymaga kazdorazowo decyzji

Prezydium KK lub KK.

. Prawo ztozenia wniosku o udzielanie pomocy z KFS przystuguije:

a) Zarzadowi Regionu, z uwzglednieniem pkt.2

b) Radzie Krajowego Sekretariatu Branzowego wytacznie
w przypadku ponadregionalnych akcji o charakterze bran-
zowym,

¢) Radzie Krajowego Sekretariatu Emerytéw i Rencistow.

. Prawo inicjatywy wiasnej przystuguje w tym zakresie rowniez

Prezydium Komisji Krajowej i Komisji Krajowe;.

. Wniosek o udzielenie pomocy z KFS powinien zosta¢ ztozony na

trzy tygodnie przed planowanym rozpoczeciem akcji, a w wyjat-

kowych sytuacjach najpdzniej na 14 dni przed jej rozpoczeciem.

. W przypadku wniosku, ktérego realizacja moze przekroczy¢

sume 500 tys. zt, wniosek nalezy ztozy¢ co najmniej 1,5 miesiaca
przed planowanym rozpoczeciem akcji.

7. Wzér wniosku stanowi zatacznik do Regulaminu.

8. Warunkiem otrzymania pomocy z KFS jest udokumentowanie,
ze struktury ubiegajace sie o pomoc (komisje zakladowe do
Zarzadow Regionu, a Zarzady Regionéw do Komisji Krajowej)
regularnie, zgodnie z uchwatg finansowg KZD odprowadzajg
sktadki, rowniez na fundusz strajkowy. Warunek ten nie dotyczy
krajowych sekretariatow branzowych, Krajowego Sekretariatu
Emerytéw i Rencistéw oraz przypadkéw nieoptacenia sktadki
z powodu wstrzymania przez pracodawce wyptat wynagrodzen.

9. Warunkiem udzielenia pomocy z KFS jest uzyskanie przed
rozpoczeciem akcji zgody RKFS. W przypadku akcji, ktérych
koszt moze przekroczy¢ 40 tys. zt konieczna jest takze zgoda
Prezydium KK, a w przypadku kosztdéw przekraczajacych 100
tys. zt — zgoda KK, ktére wskazg jednoczesnie osobe odpowie-
dzialng za akcje o zasiegu krajowym i poinformujg o tym RRFS.

10.RKFS zobowigzana jest do rozpatrzenia wniosku spetniajacego
kryteria okreslone w ust. 1-4 w ciggu 14 dni od dnia jego ztoze-
nia.

11. Jednostka organizacyjna Zwiazku, ktéra wystepuje o pomoc do
KFS zobowigzana jest dokonac na podstawie faktur rozliczenia
otrzymanej pomocy nie pdzniej niz 6 tygodni po zakonczeniu
akcji protestacyjnej. Do rozliczenia finansowego nalezy dotaczy¢
sprawozdanie z przeprowadzonej akcji oraz liste uczestnikow.

12.W przypadku braku rozliczenia zgodnego z pkt.11 RKFS jest
zobowigzana do odmowy refundacji poniesionych kosztéw. Od
odmownej decyzji Rady stuzy odwotanie do Komisji Krajowej
w terminie 14 dni wraz z uzasadnieniem.

13.Rozliczenie poszczegdlnych etapéw akcji protestacyjnej
przyjmuje — na podstawie dokumentacji RKFS. Ostateczne
rozliczenie akcji — z uwzglednieniem par.9 ust.4 — akceptuje
struktura udzielajaca pomocy w zaleznosci od kwoty.

§9

1. RKFS rozpatrujac wniosek o udzielenie pomocy powinna wzig¢

pod uwage nastepujace kryteria:

a) skale i wage merytoryczna akgji,

b) aktualne mozliwosci finansowe KFS,

c) stopien wypetnienia przez organizatora i wnioskodawce
kryteriéw z niniejszego rozdziatu.

2. Wielko$¢ pomocy z KFS udzielonej strukturom Zwigzku nie
moze przekroczy¢ potowy poniesionych i udokumentowanych
przez nie kosztdw, z wyjatkiem akcji miedzynarodowych i ogol-
nokrajowych organizowanych przez Komisje Krajowa NSZZ
,Solidarnos¢” i kosztéw transportu w przypadku akcji ogélno-
polskich organizowanych przez krajowe sekretariaty branzowe.

3. Rada KFS moze udzieli¢ strukturom branzowym zwiazku, zalicz-
ki na poczet organizowane;j akcji zwigzkowej, nieprzekraczajacej
20% planowanych i kosztow.

4. Pomoc ze $rodkéw KFS moze by¢ udzielana na:

a) pokrycie kosztow akcji strajkowej wraz z wyptatq zasitkéw
strajkowych;

b) refundowanie kosztéw transportu zbiorowego (od 8 os6b)
na dojazd uczestnikéw akcji protestacyjnej;

c¢) refundowanie kosztéw akcji informacyjnej wspierajace;j
protest oraz dziatania organizacyjne, zgodnie z decyzjami
wiadz statutowych Zwigzku, okreslajacych zakres i wyso-
ko$¢ refundacii.

§10
Wyplata zasitku strajkowego moze dotyczyC wytgcznie oséb,
ktore spetniajg wszystkie ponizsze wymogi:

a) sgczionkami NSZZ ,Solidarno$¢” i regularnie odprowadzajg,
sktadki,

b) za okres strajku nie otrzymaty wynagrodzenia za prace,

) uczestniczyly w strajku:

- co najmniej 3 dni w przypadku strajku wielodniowego lub

- przez caly czas jego trwania w przypadku strajku krétszego
niz 3 dni,

d) przed otrzymaniem zasitku na pismie zobowigzaty sie do
jego zwrotu w przypadku, o ktérym mowa w § 11,

e) wysokos$¢ i sposob wyptaty zasitku strajkowego okresla
kazdorazowo uchwatg Rada KFS.

§11

1. W razie otrzymania przez pracownika uczestniczacego w strajku

wynagrodzenia za okres strajku wyptaconego przez pracodawce

pracownik jest obowigzany zwréci¢ zapomoge z funduszu
strajkowego, chyba, ze w oparciu o uzasadnione okolicznosci
Rada KFS zadecyduje inaczej.

2. Srodki pochodzace ze zwrotu zasitku na podstawie ust. 1 sta-
nowig przychdd KFS i RFS proporcjonalnie do poniesionych
przez nie wydatkow.

Rozdziat IV
Rada Krajowego Funduszu Strajkowego
§12

1. Rada Krajowego Funduszu Strajkowego jest powotywana przez
Komisje Krajowa najp6zniej w trzy miesigce po zjezdzie spra-
wozdawczo-wyborczym na okres kadenciji zbieznej z kadencjg
wiadz Zwigzku na szczeblu krajowym.

2. Do czasu wyboru nowych RKFS i RRFS funkcjonuja dotych-
czasowe Rady.

3. RKFS funkcjonuje w oparciu o Regulamin przyjety przez Komisje
Krajowa.

4. Rady regionalnych funduszy strajkowych sa powotywane od-
powiednio i funkcjonujg w oparciu o regulamin przyjety przez
zarzady regionéw zgodny z niniejszymi postanowieniami.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe
§13
Od uchwaty RKFS przystuguje odwotanie do Komisji Krajowe;.
§14
Dziatalno$¢ RKFS podlega kontroli Krajowej Komisji Rewizyjnej,
RRFS - odpowiednio regionalnych komisji rewizyjnych.
§15
W sprawach nieobjetych postanowieniami Regulaminu decyzje
podejmuje Komisja Krajowa.
§16
Traci moc Uchwata nr 1 XIV KZD z 2001 roku ws. przyjecia
Regulaminu Ogélnego Funduszy Strajkowych wraz z zatacznikiem.
§17
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2013 roku.

UCHWALA NR 17 XXVI KZD

ws. ogltoszenia roku 2013 Rokiem Powstania Styczniowego

W styczniu 2013 roku mija 150 lat od wybuchu Powstania
Styczniowego. Okoliczno$¢ ta zmusza do refleksji i zobowigzuje
do oddania hotdu bohaterom tego zrywu patriotycznego.

NSZZ ,Solidarno$¢” buduje swa tozsamo$¢ réwniez na iden-
tyfikacji z celami wszystkich polskich insurekcji. Wszystkie one
— poczawszy od konfederacji barskiej, poprzez kolejne powstania
dawaty pokoleniom Polakéw moc i motywacje do walki o wolna,
niezawistg i sprawiedliwg Ojczyzne.

Dlatego Krajowy Zjazd Delegatéw ogtasza Rok 2013 Rokiem
Powstania Styczniowego. Niech w ciggu nadchodzacych miesiecy
pamig¢ o wysitkach powstanczych pod przywddztwem Ludwika
Mierostawskiego, Mariana Langiewicza, Romualda Traugutta
buduje w nas poczucie dumy narodowej, solidarnosci miedzy-
pokoleniowej i daje sity do tworzenia sprawiedliwych warunkéw
w naszej Ojczyznie.

UCHWALA NR 18 XXVI KZD

ws. przyznawania tytutu Zastuzony dla NSZZ ,Solidarnos¢" oraz
tytutu Honorowy Cztonek NSZZ ,,Solidarnos¢”

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarno$¢" uchwala regula-

miny przyznawania honorowego tytutu:

1. Zastuzony dla NSZZ "Solidarnos¢".

2. Honorowy Cztonek NSZZ ,Solidarnos¢”.
Warunki przyznawania tytutu Zastuzony dla NSZZ "Solidar-
nos¢" oraz tytutu Honorowy Cztonek NSZZ ,,Solidarnos¢”.
§1

1. Walne zebranie delegatéw regionu moze przyznaé tytut: ,Za-
stuzony dla Regionu (nazwa regionu) NSZZ ,Solidarnos¢”

2. Kongres krajowego sekretariatu branzowego moze przyzna¢
tytut: ,Zastuzony

dla Krajowego Sekretariatu (nazwa sekretariatu branzowego)
NSZz ,Solidarnos¢”.

3. Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarnos¢" moze przyznac
tytut: Zastuzony dla NSZZ "Solidarno$¢".

4. Tytut, o ktérym mowa w ust. 12 moze by¢ przyznany osobie,
ktéra ma znaczace zastugiw dziatalnosci na rzecz cztonkow
Zwigzku danego regionu lub krajowego sekretariatu, wspie-
rata aktywnie dziatalno$¢ struktur zwigzkowych, przyczyniata
sie do ich rozwoju oraz dochowuje wiernosci ideatom "Soli-
darnosci".

5. Tytut, o ktérym mowa w ust. 3 moze by¢ przyznany osobie
majacej wybitne zastugi dla NSZZ ,Solidarno$¢”, ktéra nadal
dochowuje wiernosci ideatom "Solidarnosci" oraz spetnia co
najmniej jeden z nastepujacych warunkow:

1) Przyczyniata sie swojg postawa w stuzbie, w pracy, w zyciu
osobistym do popularyzacji ideatéw "Solidarnosci” na po-
ziomie ponadregionalnym.

2) Nie bedac cztonkiem naszego Zwigzku wspierata czynnie -
w kraju lub za granicq - jego dziatalnos¢.

3) Byla represjonowana za dziatalno$¢ na rzecz NSZZ "Soli-
darno$¢" w okresie PRL lub w okresie pdzniejszym

§2

1. Wniosek o wszczecie procedury nadawania tytutu, o ktérym
mowa w par. 1 ust. 1, moze sktadaé:

1) zarzad regionu;

2) wiadza wykonawcza jednostki organizacyjnej Zwigzku za-
rejestrowanej w danym regionie.
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2. Wniosek o wszczegcie procedury nadawania tytutu,
o ktérym mowa w par. 1 ust.2, moze skfadac:

1) rada krajowego sekretariatu branzowego;

2) wiadza wykonawcza branzowej jednostki orga-
nizacyjnej Zwigzku bedacej cztonkiem danego
krajowego sekretariatu branzowego.

3. Whniosek o wszczecie procedury nadawania tytutu,
o ktérym mowa w par. 1 ust. 3, moze sktadaé:

1) zarzad regionu. Wniosek ten musi by¢ dodat-
kowo poparty przez co najmniej jedng wtadze
wykonawczg innego regionu,

2) rada krajowego sekretariatu branzowego. Wnio-
sek ten musi by¢ poparty przez co najmniej jedng
rade innego krajowego sekretariatu branzowego.

W przypadku, gdy wniosek dotyczy cztonka Zwigz-

ku, to musi on posiada¢ pozytywna opinie zarzadu

regionu, w ktérym zarejestrowana jest jednostka
organizacyjna Zwigzku, w ktérej kandydat do tytutu
kontynuuje cztonkostwo w NSZZ ,Solidarno$¢”.

3) Prezydium Komisji Krajowej. W przypadku, gdy
wniosek dotyczy cztonka Zwigzku, to musi on
posiada¢ pozytywng opinie zarzadu regionu,
w ktérym zarejestrowana jest jednostka orga-
nizacyjna Zwiazku, w ktérej kandydat do tytutu
kontynuuje cztonkostwo w NSZZ ,Solidarnos¢”.

4. Wniosek musi zawiera¢ krétki zyciorys kandydata
i opis zastug wraz z uzasadnieniem.

§3

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Solidarnos¢” moze

nadac tytut: HONOROWY CZtONEK NSZZ ,SOLIDAR-

NOSC” osobie nieposiadajacej prawa do zrzeszania sig

w NSZZ ,Solidarnos¢”, jezeli dochowuje ona wiernosci

ideatom ,Solidarnosci” i spetnia co najmniej jeden

z nastepujacych warunkow:

1. Nie bedac cztonkiem Zwiazku, udzielata znaczacego
wsparcia i pomocy NSZZ ,Solidarnos¢”.

2. Przed utrata prawa zrzeszania si¢ w zwigzku za-
wodowym, bedac cztonkiem NSZZ ,Solidarnos¢”
poniosta na jego rzecz znaczace zastugi.

3. Czynnie wspierata dziatalno$¢ NSZZ ,Solidarnos¢”
na terenie Polski lub po za jej granicami.

4. Byfa represjonowana przez wtadze komunistyczne
za dziatalno$¢ na rzecz NSZZ ,Solidarnos¢”.

§4

1. Wniosek o wszczecie procedury nadawania tytutu,
o ktérym mowa w par. 3, moze sktadac:

1) zarzad regionu;

2) rada krajowego sekretariatu branzowego;

3) Prezydium Komisji Krajowej;

2. Wniosek musi zawiera¢ krotki zyciorys kandydata
i opis zastug wraz z uzasadnieniem.

§5

1. Wniosek o wszczecie procedury nadania tytutu
LZastuzony dla NSZZ "Solidarno$¢" lub ,Honorowy
Cztonek NSZZ ,Solidarno$¢™ sktada sie do Komisji
Krajowej nie pozniej niz na trzy miesigce przed
terminem kolejnej sesji KZD.

2. Komisja Krajowa powotuje Kapitute Tytutu Zastuzony
dla NSzZ ,Solidarno$¢” i Honorowy Cztonek NSZZ
,Solidarno$¢”, wskazujac jednoczesnie jej przewod-
niczacego oraz uchwalajac regulamin funkcjonowa-
nia Kapituty. Sktad Kapituty nie moze liczy¢ mniej niz
7 0s6b. Wskazane jest, aby sktad Kapituty stanowili:
co najmniej dwoch cztonkdw Komisji Krajowej oraz
osoby wyrdznione przez Krajowy Zjazd Delegatéow
tytutem ,Zastuzony dla NSZZ ,Solidarno$¢™ lub
,Honorowy Cztonek NSZZ ,Solidarno$¢™.

3. Kapituta rozpatruje wnioski, o ktérych mowaw ust. 1,
w okresie jednego miesigca po wygasnieciu terminu,
o ktérym mowa w ust.1. Zaakceptowane przez Ka-
pitute wnioski zostang wystane, za posrednictwem
Komisji Krajowej, do wszystkich zarzadéw regionow
i rad krajowych sekretariatow branzowych. Uwagi
lub zastrzezenia, do poszczegdinych kandydatur,
zarzady regionow i rady sekretariatow mogq prze-
sta¢ do Komisji Krajowej w terminie wskazanym
przez Komisje Krajowa, ktory nie moze by¢ krétszy
niz 30 dni przed datg rozpoczecia sesji Krajowego
Zjazdu Delegatdw.

4. Komisja Krajowa przedktada Krajowemu Zjazdowi
Delegatow projekt uchwaty zawierajaca liste kandy-
datéw do tytutu ,Zastuzony dla NSZZ ,Solidarno$¢™
lub ,Honorowy Cztonek NSZZ ,Solidarno$¢™ zaak-
ceptowanych przez Kapitute, o ktérej mowa w ust.2
do ktérych nie wptynety uwagi lub zastrzezenia,
o ktérych mowa w ust. 3.

§6

1. Osoba, ktdrej przyznano tytut ,Zastuzony dla NSZZ
,Solidarnos¢™ otrzymuje:

+ odznake: Zastuzony dla NSZZ "Solidarno$¢",

+ specjalng legitymacje lub dyplom.

2. Osoba, ktorej przyznano tytut ,Honorowy Cztonek
NSZzZ ,Solidarnos¢™ otrzymuje:

* legitymacje honorowego czlonka NSZZ ,Solidar-
nos¢”

» odznake honorowego cztonka zwigzku

Honorowy cztonek NSZZ ,Solidarnos¢” jest upraw-

niony do uczestniczenia, w charakterze goscia, w ob-

radach Krajowego Zjazdu Delegatow.

§7
1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej uchwalenia.
2. Traca moc Uchwata nr 26 VI KZD oraz Uchwata nr
7 XVIKZD.

STANOWISKO NR 1 XXVI KZD

ws. Pomnika Poleglych Stoczniowcéw 1970 w Gdansku

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢”
zdecydowanie protestuje przeciwko probie oddania
Pomnika Polegtych Stoczniowcéw i Placu Solidarnosci
w Gdansku grupie zatozycieli Stowarzyszenia Spo-
teczny Komitet Budowy i Tradycji Pomnika Polegtych
Stoczniowcéw 1970, zwigzanych z obecng wiadza.
Jest to chyba jedyny w $wiecie przypadek, gdy komitet
budowy pomnika reaktywuje si¢ ponad 30 lat od jego
zbudowania. Praktyczny cel jest jasny — zawtaszczy¢
kolejny obszar przestrzeni publicznej dla jednej grupy
i dokonac¢ jedynie wiasciwej i wygodnej interpretacji hi-
storii. NSZZ ,Solidarnos$¢” nigdy na to nie wyrazi zgody.

Wtadza komunistyczna stawiata wokét Pomnika
barierki i kordony ZOMO, kazata sie odwracac plecami,
gdy hotd polegltym sktadat btogostawiony Ojciec Swigty
Jan Pawet 1. Dzi$ prébuje sie pod pozorem demokracii
zawtaszczyc¢ to miejsce i odebrac je spoteczenstwu. To
dziatanie haniebne.

NSZZ ,Solidarnos¢” nigdy nie zamierzat tego miejsca
traktowac jako wtasno$¢. Wrecz przeciwnie — zawsze
byta to przestrzen wolno$ci i pamieci. Wspolinie z réz-
nymi instytucjami dbali$my o jego wyglad i charakter.
Dlatego nie zgodzimy sig, aby Pomnik i Plac prywatyzo-
wano tworzac pod hastami dbatosci o tradycje ,Komitet
Ochrony Pomnika”.

Krajowy Zajazd Delegatdw nie zgadza sie na zamy-
kanie przed Niezaleznym Samorzadnym Zwigzkiem
Zawodowym ,Solidarno$¢” jego dziedzictwa i miejsca
pamigci.

STANOWISKO NR 2 XXVI KZD

ws. sytuacji spoteczno-gospodarczej

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Solidarnos¢”
stwierdza, ze skutki trwajacego kryzysu gospodarczego
oraz brak perspektyw szybkiej poprawy sytuacji na
rynkach $wiatowych majg coraz wiekszy, negatywny
wptyw na stosunki spoteczne i gospodarcze w Polsce.
Wzrost bezrobocia, zahamowanie wzrostu ptac, brak
stabilizacji zatrudnienia, ograniczona pomoc spoteczna,
niewystarczajace wsparcie rodzin oraz chaos w ochro-
nie zdrowia i edukacji wptywajg negatywnie na poziom
zycia Polakéw powodujac ubozenie coraz wigkszej
czesci spoteczenstwa.

System podatkowy nieréwnomiernie rozktadajacy
obciazenia fiskalne, premiujacy osoby o wysokich
dochodach, podobnie jak nieréwne obcigzenia kosz-
tami zabezpieczenia spotecznego potegujg poczucie
niesprawiedliwosci spotecznej, dzielg spoteczenstwo
- dlatego konieczna jest gruntowna rewizja systemow
podatkowych i zabezpieczenia spotecznego.

Wiadza publiczna w sposob niewystarczajacy lub
w ogdle nie dostrzega konieczno$ci przeciwdziatania
tym zjawiskom. Dotychczasowa polityka, skupiona
przede wszystkim na cigciach i oszczgdnosciach,
wobec czekajacych Polske i Europe wyzwan demo-
graficznych i powaznych zmian na ryku pracy nie
daje gwarancji poprawy sytuacji przecietnej rodziny
w bliskiej i dalszej perspektywie, ale takze odbije si¢ na
stabilnosci publicznych finanséw oraz bezpieczenstwie
ubezpieczen spotecznych.

Wzrost gospodarczy powinien byé generowany
zaréwno przez inwestycje, w tym, publiczne jak
i wzrost popytu wewnetrznego. Jednak osiggniecie
pozytywnych rezultatéw w obszarze gospodarki nie
moze odbywac sie kosztem pracownikéw i ich rodzin.

KZD jest zaniepokojony powszechnym i wzrastaja-
cym brakiem poczucia bezpieczenistwa na rynku pracy.
Jednym z kluczowych probleméw jest postepujaca
segmentacja rynku, ktéra dotyka szczegéinie mtodych
ludzi, z duzym op6znieniem wchodzacych na rynek
pracy oferujacy niskie standardy zatrudnienia (umowy
$mieciowe), powodujgce oddalenie szans na zatozenie
rodziny, godzenie zycia zawodowego i rodzinnego oraz
gwarancje zabezpieczenia na starosc.

Wyzwaniem na dzi$ jest nadmiernie wysoki poziom
bezrobocia i niekorzystne tendencje dalszego jego
wzrostu. Konieczne jest opracowanie strategii panstwa
na rzecz wzrostu zatrudnienia, a podstawa;: uruchomie-
nie zamrozonych srodkéw Funduszu Pracy na aktywne
formy wzmacniajace zatrudnienie i przeciwdziatanie
bezrobociu. Wymaga to od wszystkich uczestnikow dia-
logu spotecznego racjonalnych dziatan na jego rzecz.
Zatrudnienie musi by¢ dla nas priorytetem.

NSZZ ,Solidarno$¢” oczekuje od rzadu juz dzisiaj, a
nie w odlegtej, nieokreslonej przysztosci dziatan wzmac-
niajacych bezpieczenstwo pracujacych i ich rodzin oraz
rownowazenia potrzeb pracownikéw i pracodawcow
dla stworzenia instytucjonalnych ram stabilnego rynku
pracy. Rzad musi skutecznie i w odpowiednim czasie
kierowac¢ swoje programy i $rodki finansowe w ramach
polityki zatrudnienia oraz dziatan socjalnych do okre-

XXVI Krajowy Zjazd Delegatow

$lonych grup spotecznych, poniewaz skutki opdznien,
niedopasowania lub braku reakcji sg nieodwracalne
zaréwno dla obywateli jak i panstwa. Jednym z nich,
szczegolnie dotkliwym spotecznie, jest wymuszona emi-
gracja zarobkowa. Przyczyniajg sie do niej zwtaszcza
brak powiazan systemu edukaciji z potrzebami rynku,
niskie wynagrodzenia, zaniedbania w obszarze uczenia
sie przez cafe zycie, brak kompleksowego systemu do-
radztwa zawodowego oraz niewydolno$¢ publicznych
stuzb zatrudnienia. Domagamy si¢ wprowadzenia me-
chanizméw prawnych, organizacyjnych i finansowych
dla poprawy sytuacji gospodarstw domowych i budo-
wania rodziny, w ktérej beda sie rodzi¢ i wychowywaé
dzieci, a rodzice nie bedg zmuszani do wyjazdu za
granice. Konieczne jest stworzenie catego systemu
mechanizméw kompleksowo wspomagajacych rodzi-
ne: na rynku pracy, w systemie edukacji i opieki nad
dzieckiem, osobami starszymi, niepetnosprawnymi oraz
w systemie podatkowym.

NSZz ,Solidarno$¢” nie ucieka od funkcji edukacyjnej
i kontrolnej w zakresie praw i obowigzkéw pracownikéw,
ale dostrzega narastajacy brak odpowiedzialnosci
panstwa za tworzenie dobrego prawa i jego egzeku-
cje.
Atmosfera braku zaufania oraz niedocenianie do-
Swiadczenia NSZZ ,Solidarno$¢” zaréwno w sferze
rozwigzywania konfliktéw jak i kreowania nowych
rozwigzan przez wtadze publiczng powoduja, ze dialog
spoteczny staje sie fikcjg, fasada, za ktdrg kryje sie
dyktat jedynie stusznej opciji.

Polska potrzebuje odpowiedzialnej strategii spotecz-
nej, bedacej integralng czescig polityki gospodarczej,
ktéra musi by¢ tworzona w duchu dialogu spotecznego,
jedynego skutecznego sposobu rozwigzywania proble-
méw demokratycznego panstwa.

STANOWISKO NR 3 XXVI KZD

ws. Kontraktu Socjalnego dla Europy

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” wzy-
wa europejskie organizacje pracodawcow, instytucje
Unii Europejskiej, rzady panstw i organizacje wspoma-
gajace do wiaczenia sie do dyskusji nad proponowanym
przez EKZZ Kontraktem Socjalnym dla Europy.

Obecnie zagrozony jest powojenny fad spoteczno—
gospodarczy, ktéry doprowadzit do utworzenia Unii
Europejskiej i europejskiego modelu spotecznego. Ten
unikalny model spoteczny przyniést znaczace korzysci
dla obywateli i pracownikéw.

Dostrzegamy rosnace nieréwnosci, coraz wyzszy
poziom ubostwa i wykluczenia spotecznego, wielkie
bezrobocie, brak bezpieczenistwa zatrudnienia, ktory
dotyka szczegdlnie ludzi mtodych oraz pogtebiajace
sig rozczarowanie projektem europejskim.

Podstawowe prawa spoteczne muszg mie¢ pierw-
szenstwo przed wolnos$cig gospodarczg. Taki jest
duch Karty Praw Podstawowych wtgczonej do Traktatu
Lizbonskiemu. Powinno to by¢ podkreslone w Proto-
kole Postepu Spotecznego, ktéry ma by¢ zatgaczony
do Traktatow.

Wierzymy, iz tylko poprzez dialog spoteczny bedzie-
my w stanie doj$¢ do sprawiedliwych i skutecznych
rozwigzan odpowiadajacych na gteboki kryzys, w kto-
rym tkwi Unia.

Wzywamy UE do skupienia sie na polityce popra-
wiajacej standardy warunkéw zycia i pracy, jako$¢
zatrudnienia, sprawiedliwe ptace, réwne traktowanie,
skuteczny dialog spoteczny, prawa zwigzkowe i inne
prawa cztowieka, ustugi uzytecznosci publicznej wyso-
kiej jakosci ochrone socjalng - w tym sprawiedliwy i sta-
bilny system ochrony zdrowia oraz system emerytalny
— jak réwniez na polityce przemystowej sprzyjajace;j
sprawiedliwemu przejsciu do modelu zréwnowazonego
rozwoju. Polityka taka ma pomdc w budowie zaufania
obywateli wobec ich wspdlnej przysztosci.

STANOWISKO NR 4 XXVI KZD

ws. rozwoju przemystu

Polska jest krajem przemystowym, posiadajacym
w tej dziedzinie tradycje, uczelnie techniczne, a przede
wszystkim przedsigbiorstwa, w wielu waznych sek-
torach przemystowych, przedsiebiorstwa, w ktérych
pracujg tysigce znakomitych fachowcow. Zasoby
te nalezy chroni¢ i rozwija¢. To na nich opiera sig
realna gospodarka gwarantujgca rozwdj naszego
kraju i dobrobyt obywateli. To od ich wtasciwego
wykorzystania i rozwoju zalezg nowe miejsca pracy.
Produkcja przemystowa wymaga zapewnienia rzetel-
nych i stabilnych warunkéw prawnych, zwigkszenia
inwestycji w badania i rozwdj, poprawy wspotpracy
uczelni i osrodkéw badawczych z przemystem, aby
zwiekszy¢ jego innowacyjnosc.

Globalna gospodarka XXI wieku wymaga jasnej
polityki przemystowej naszego Panstwa, polityki, ktorej
dzi$ nie ma. Nalezy poddaé ocenie mocne i stabe strony
naszego przemystu, aby znalez¢ odpowiednie kierunki
dziatan, ktére zagwarantujg nam rozwoj gospodarczy
oraz stabilne i dobre miejsca pracy. Przestrzegali$my
i przestrzegamy — niewidzialna reka rynku nie zastapi

madrej polityki wiadz publicznych! Dobitnie $wiadczy
o tym upadek wielu gatezi przemystu.

NSZZ ,Solidarno$¢” domaga sie takiej polityki prze-
mystowej, ktéra bedzie wykorzystywata i umacniata
potencjat polskich firm, stwarzata im wtasciwe warunki
do konkurencji na europejskim i $wiatowym rynku, ale
takze, aby gwarantowata wysokie europejskie stan-
dardy ekonomiczne, technologiczne i spoteczne, ktére
w efekcie pozwolg na rozwoj ekonomiczny i spoteczny
Polski. Strategia rozwoju polskiego przemystu winna
by¢ centralnym punktem strategii rozwoju kraju.

Filarami polityki przemystowej powinny by¢ inwesty-
cje w kapitat ludzki oraz dialog spoteczny. Taka strategia
bedzie tez najlepsza droga do ochrony miejsc pracy,
stabilnego zatrudnienia, godziwego wynagrodzenia—a
wigc najwazniejszych postulatow naszego Zwigzku.

STANOWISKO NR 5 XXVI KZD

ws. biezacej sytuacji

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢”
uwaza, ze tylko powszechny spoteczny sprzeciw
moze potozy¢ kres antyspotecznej i antypracowniczej
polityce rzadu.

Rosnace bezrobocie, spadek ptac realnych, wydtu-
zenie wieku emerytalnego, wzrost kosztéw utrzymania
— to realne problemy, ktére powoduja, ze coraz wiecej
polskich rodzin zyje w ubdstwie.

Koalicja rzadzaca nie robi nic, zeby temu prze-
ciwdziata¢. Wrecz przeciwnie — to na najubozszych
przerzucane sg koszty kryzysu, to najubozszym kaze
si¢ ponosi¢ dodatkowe koszty ochrony zdrowia czy
edukacji. Tak dalej by¢ nie moze!

Krajowy Zjazd Delegatéw apeluje do wszystkich
cztonkéw NSZZ ,Solidarnos¢”, do wszystkich pracow-
nikéw o czynny udziat w akcjach protestu organizowa-
nych przez NSZZ ,Solidarnos$¢”

STANOWISKO NR 6 XXVI KZD

ws. sytuacji w nauce i szkolnictwie wyzszym

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” z dez-
aprobatg obserwuje wieloletnie zaniedbania Panstwa
Polskiego w dziedzinie nauki i szkolnictwa wyzszego.
Whbrew deklarowanym intencjom reprezentantéw
Rzadu Rzeczpospolitej Polskiej, jestesmy $wiadkami
pogtebiajacej sie zapasci cywilizacyjnej i narastania
dystansu w stosunku do innych krajow Europy i $wiata.

W latach 2008 — 2012 nastapit spadek wydatkéw
na szkolnictwo wyzsze, liczac w proporcji do PKB,
20,84% do 0,75%, a finansowanie nauki utrzymuje sie
na bardzo niskim poziomie tj. okoto 0,3%.

Krajowy Zjazd Delegatéw uwaza, ze szkolnictwo
wyzsze i nauka powinny by¢ postrzegane przez
wszystkie ugrupowania polityczne jako atut rozwojowy,
wymagajacy wsparcia i ochrony ze strony instytucji
Panstwa Polskiego, a nie obcigzenie budzetu.

Badania naukowe i edukacja sa najlepszg i najbar-
dziej optacalng inwestycjg w przyszto$¢ narodu, w jego
materialny, kulturowy i cywilizacyjny rozwéj. Niedo-
finansowanie uczelni publicznych — jedynych, ktére
wytrzymujg poréwnania migdzynarodowe — spycha
Polske na margines w dziedzinach nauki i innowacji.

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Solidarno$¢” popie-
ra starania Srodowisk naukowych w tym Krajowej Sekgji
Nauki o zwigkszenie naktadéw na nauke i poprawe
ptac pracownikdw instytucji naukowych i publicznego
szkolnictwa wyzszego.

STANOWISKO NR 7 XXVI KZD

ws. polityki oswiatowej

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢”
sprzeciwia sig propozycjom zmian w prawie o$wiato-
wym przedstawionym przez korporacje samorzadowe,
ktorych skutkiem bedzie:

- obnizenie jakosci edukacii,

- pogorszenie warunkéw nauczania i uczenia sie,

- destabilizacja systemu os$wiaty i warunkéw pracy.

NSZZ ,Solidarnos¢” od wielu lat domaga sie wzrostu
nakladéw na o$wiate

na poziomie 5% PKB. Zwigzek oczekuje, ze jed-
nostki samorzadu terytorialnego zamiast ograniczania
wydatkédw na o$wiate, podejma skuteczne dziatania
wobec Rzadu RP i wyegzekwujg wtasciwy sposob
i poziom subwencjonowania zadan oswiatowych. Za
niedopuszczalne uwazamy przenoszenie, przez Rzad
Rzeczypospolitej Polskiej, odpowiedzialnosci pafistwa
za finansowanie o$wiaty na samorzady i rodzicow.

STANOWISKO NR 8 XXVI KZD

ws. wycofania sie z polityki komercjalizacji i prywatyzacji
publicznej stuzby zdrowia

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” zwra-
ca si¢ do Parlamentu i Rzadu RP o natychmiastowe wy-
cofanie sig z komercjalizacji publicznej stuzby zdrowia
poprzez wprowadzenie niezbednych zmian w ustawie
o dziatalno$ci leczniczej.

Krajowy Zjazd Delegatéw sprzeciwia si¢ zmianom
formy prawnej szpitali, ktére z powodu ujemnego wy-
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niku finansowego sg przeksztatcane w spétki prawa
handlowego. Sama zmiana formy prawnej nie rozwigze
probleméw finansowych i nie zatrzyma narastajacej
spirali zadtuzania, rowniez przeksztatconych placowek.

Jak potwierdzajg wyniki finansowe wigkszos$¢ juz
przeksztatconych szpitalnych spétek odnotowuje straty.
Powodem jest zbyt niski poziom wyceny $wiadczen
medycznych, zwtaszcza wobec coraz bardziej wzra-
stajgcych kosztdw leczenia.

Panstwo nie moze wyzbywac sie konstytucyjnej
odpowiedzialnosci za organizacjg i finansowanie opieki
zdrowotnej przerzucajac cigzar tych obowigzkow gtoéw-
nie na samorzad terytorialny. Domagamy sie zatem
poprawy finansowania $wiadczen medycznych, zwtasz-
cza tych wysokospecjalistycznych, wzmocnienia roli
wojewodow, ktorzy powinni nadzorowac i koordynowac
przeksztatcenia placowek stuzby zdrowia w swoich re-
gionach tak, aby zabezpieczyé réwny dostep obywateli
do $wiadczen medycznych.

Trzeba zbudowaé na nowo system opieki zdrowotnej
przyjazny dla pacjentéw i bezpieczny dla pracownikéw.
Musi to by¢ jednak system monitorowany i nadzorowa-
ny przez panstwo — a nie jak dzi$ proponujg rzadzacy
— przez niewidzialng reke rynku.

Krajowy Zjazd Delegatéw opowiada sie za systemem
zdrowotnym, ktéry powinien by¢ oparty na bazie sieci
wieloprofilowych szpitali publicznych z uzupetniajaca
ich oferte szpitalami niepublicznymi.

STANOWISKO NR 9 XXVI KZD

ws. zapewnienia pracownikowi prawa do odwotania sie
do Sadu Pracy od decyzji ZUS dotyczacej wczesniejszej
emerytury.

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢”
uwaza, ze niezbedne jest podjecie dziatan w celu
wprowadzenia zmiany w ustawie o emeryturach i ren-
tach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych tak, aby
pracownik pracujacy w warunkach szczegélnych lub
0 szczegblnym charakterze nie byt zobowigzany do
rozwigzania stosunku pracy na dzien ztozenia wniosku
0 emeryture na podstawie art. 184 ustawy o emerytu-
rach i rentach z FUS.

Krajowy Zjazd Delegatéw uwaza, ze pracownik
powinien mie¢ prawo do zlozenia wniosku do ZUS
0 wczesniejsza emeryture oraz mozliwos¢ odwotania
sie od decyzji ZUS do sadu pracy bez rozwigzywania
stosunku pracy na dzien ztozenia wniosku o emeryture,
poniewaz pracownik praktycznie nie ma mozliwosci
ponownego zatrudnienia sie u ostatniego pracodawcy
w razie negatywnej decyzji ZUS i sadu pracy.

STANOWISKO NR 10 XXVI KZD

Ws ograniczania praw pracowniczych

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢” jest
przeciwny wprowadzaniu do Kodeksu Pracy, pod
przykrywka kryzysu, rozwigzan z pakietu antykryzy-
sowego. Zmiany te zagrazajg podstawowym prawom
pracowniczym zawartym w Kodeksie Pracy.

Gtéwne zagrozenia wynikajace z proponowanych
Zmian to m.in.:

1. Naduzywanie elastycznej formy zatrudnienia — pro-
mowanie umow cywilno — prawnych zastepujacych
umowy o prace;

. Elastycznos¢ rynku pracy — pracodawca moze swo-
bodnie zwalnia¢ i zatrudnia¢ pracownikdéw, sktada
sie na to krétki okres wypowiadania, relatywnie dtugi
okres zatrudniania prébnego oraz niskie odprawy;

. Elastycznosé czaséw pracy — dzielenie czaséw
pracy na krotsze okresy, ptynnos$¢ godzin, praca
w ramach niepetnego etatu i systemu nadgodzin,
polegajace na wydiuzaniu okreséw rozliczeniowych
do 12 miesiecy czy wydtuzaniu dniéwki do 13 godzin
likwidujac doptaty do nadgodzin;

. Wieloetatowos¢ i elastyczna organizacja pracy oraz
praca u wielu pracodawcéw.

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Solidarnos¢” zgod-
nie ze Stanowiskiem nr 9 XXIII KZD wnosi do Komisji
Krajowej o podjecie skutecznych dziatan, ktére spo-
wodujg zablokowanie wprowadzenia niekorzystnych
zmian w prawie pracy.

Wzywamy rzad i pracodawcow do zaprzestania
wprowadzania antypracowniczych praw oraz praktyk,
pod pozorem walki z kryzysem.

STANOWISKO NR 11 XXVI KZD

ws. zmian w kodeksie pracy
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Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢”
zwraca sie do Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”
o podjecie dziatan w sprawie zmian w Kodeksie Pracy
dotyczacych zawierania uméw o prace. Umowa o pra-
ce powinna byé zawarta w sposob uniemozliwiajacy
wykonywanie pracy "na czarno”.

STANOWISKO NR 12

XXVI KZD ws. famania praw pracowniczych

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢”
wyraza zaniepokojenie wzrostem liczby pracodawcow

niewyptacajacych w terminie wynagrodzen pracowni-
kom. Wedtug Panstwowej Inspekcji Pracy w biezacym
roku o 20 tys. wzrosta liczba pracownikéw, ktérym
nie wyptacono w terminie wynagrodzen, a zalegtosci
wzrosty do 154 min. zt.

Kolejny raz Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidar-
nos¢” protestuje przeciw famaniu praw pracowniczych,
zwigkszajacej sie liczbie tzw. ,umoéw $mieciowych” oraz
prébom zmian w prawie pracy prowadzacym do wydtu-
zenia okresdw rozliczeniowych czasu pracy.

STANOWISKO NR 13 XXVI KZD

ws. sytuacji w przemysle chemicznym

Krajowy Zjazd Delegatéow NSZZ ,Solidarnos¢” wyra-
za zdecydowany sprzeciw wobec dziatan restruktury-
zacyjnych Grupy Kapitatowej Ciech S.A., w tym wobec
Zaktadéw Chemicznych Zachem S.A. w Bydgoszczy,
jako jedynego krajowego producenta pianki poliure-
tanowej, zaliczanego dzisiaj do grupy europejskich
lideréw tego sektora.

Skutki przejecia przez obcy kapitat rynku pro-
ducentéw toluenodiisocjanianu (TDI) i epichlo-
rohydryny (EPI) beda odczuwalne nie tylko przez
krajowych wytworcow tego produktu, ale takze odbijg
sie na kondycji branzy meblarskiej, motoryzacyjnej
i budowlane;j.

Krajowy Zjazd Delegatow wzywa Rzad RP do za-
niechania dziatan szkodliwych dla gospodarki i kraju,
ktére moga stac sie realng proba niszczenia przemystu
chemicznego, bardzo waznego dla gospodarki kraju, a
co za tym idzie likwidacji tysiecy miejsc pracy.

STANOWISKO NR 14 XXVI KZD

ws. przeksztatcen organizacyjnych w Grupie Kapitatowej
Polskiego Gérnictwa Naftowego i Gazownictwa

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢”
protestuje przeciwko likwidacji spdtek gazownictwa
zajmujacych sie dystrybucjg gazu i funkcjonujacych
w nich zaktadéw gazowniczych, ktéra skutkujg zmia-
nami warunkéw pracy i ptacy zatrudnionych w nich
pracownikéw. Spétki gazownictwa osiagajg pozytywne
wyniki finansowe, dlatego tez dokonywanie w nich
istotnych zmian organizacyjnych budzi nasz stanow-
Czy Sprzeciw.

Domagamy sie réwniez bezwzglednego wstrzymania
dalszych dziatan reorganizacyjnych w sferze wydo-
bycia i handlu. Obrany kierunek i tempo przeobrazen
szczegolnie w obszarze obrotu stwarzajg olbrzymie
zagrozenie dla sprzedazy gazu ziemnego zwitaszcza
w perspektywie otwarcia rynku gazu w Polsce. Likwi-
dacja terenowych komérek organizacyjnych (BOK-6w)
bedzie skutkowac obnizeniem jakosci i przejeciem
klientéw PGNIG przez konkurencje (w wiekszosci sa
to firmy zagraniczne). Spowoduje to utrate miejsc
pracy dla pracownikéw PGNiG a dla spoteczenstwa
podwyzke cen gazu.

Wnosimy réwnoczes$nie o przyspieszenie realizacji
planéw inwestycyjnych przyjetych w Planie Dziatalno$ci
Gospodarczej PGNiG na 2012 rok, co pozwoli poprawi¢
sytuacje spotek zaleznych oraz pracownikéw Grupy
Kapitatowe;.

STANOWISKO NR 15 XXVI KZD

ws. nieprzestrzegania prawa pracy w Polsce przez
Koncern Alstom

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” po-
piera dziatania organizacji zwigzkowych w koncernie
Alstom w Polsce walczacych o przestrzeganie mie-
dzynarodowych standardéw wolno$ci zwigzkowych.

Firma Alstom podejmuje dziatania majace na celu
prawne blokowanie podstawowych uprawnien zwigz-
kowych poprzez ich jednostronng interpretacje oraz
zastraszanie pracownikow. Problem ten wystepuje we
wszystkich zaktadach Koncernu Alstom w Polsce, gdzie
funkcjonujg zwigzki zawodowe.

Wzywamy Zarzad i Prezesa Alstom Power sp. z 0.0.,
do traktowania zwigzkéw zawodowych jako partnera
zgodnie z uprawnieniami zagwarantowanymi przez
polskie i miedzynarodowe prawo.

STANOWISKO NR 16 XXVI KZD

ws. funkcjonowania Panstwowej Inspekcji Sanitarnej

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢”
negatywnie ocenia dziatania administracji panstwowej
prowadzace do finansowej degradacji Panstwowej
Inspekcji Sanitarne;.

KZD sprzeciwia si¢ planowanym zmianom organi-
zacyjnym tej Inspekcji zagrazajacym jej prawidtowemu
funkcjonowaniu domagajac sie:

1. Ponownego wiaczenia Panstwowe;j Inspekcji Sani-
tarnej w struktury Ministerstwa Zdrowia.

2. Wiasciwego finansowania budzetowego Panstwo-
wej Inspekcji Sanitarnej, ktére zapewni prawidtowe
funkcjonowanie Stacji Sanitarno — Epidemiologicz-
nych i pozwoli na godziwym poziomie ksztattowac
razaco niskie wynagrodzenia pracownikdw.

XXVI Krajowy Zjazd Delegatow

3. Odstagpienia od likwidacji akredytowanych laborato-
riow i zwalniania wysoko kwalifikowanych pracow-
nikow.

4. Utrzymania nadzoru nad bezpieczehnstwem zywno-
$ci w strukturach Inspekcji Sanitarne;j.

Krajowy Zjazd Delegatéow ostrzega, ze wobec
powszechnie wystepujacych zagrozen epidemiologicz-
nych, dalsze niszczenie struktur Panstwowej Inspekgji
Sanitarnej moze mie¢ katastrofalne skutki dla bezpie-
czenstwa zdrowia publicznego w Polsce.

STANOWISKO NR 17 XXVI KZD

ws. podjecia postepowania przez Prokurature Gdanska
w sprawie usunigcia z bramy Stoczni Gdanskiej napisu
»im. Lenina”

Krajowy Zjazd Delegatéw wyraza sprzeciw wobec
postepowania Prokuratury Gdanskiej w sprawie usu-
nigcia napisu ,im. Lenina” z bramy Stoczni Gdanskiej
przez cztonkow Komisji Krajowej.

Nadanie Stoczni imienia Lenina nastapito w czasach,
gdy Polska nie byta krajem suwerennym. Jednak na-
wet w czasach komunistycznego zniewolenia polscy
stoczniowcy nie stracili ducha wolnosci, ani wiary
przodkéw. Odpowiadajac na wezwanie Papieza Polaka
Jana Pawta Il zorganizowali sie i w pokojowy sposéb
przyczynili sie do upadku komunizmu.

Swiadkami zrywu niepodlegtosciowego polskich
robotnikdéw byly oftarze polowe, konfesjonaty na dzie-
dzificu Stoczni i nieprzebrane ttumy po obu stronach
bramy stoczniowe;.

Tych wydarzen nie moga upamigtnia¢ symbole ko-
munistyczne. Przeciwnie - ich eksponowanie stanowi
fatszowanie historii. Jest to szczegélnie bolesne dla
uczestnikow tamtych wydarzen. Jest tez grozne dla
ksztattowania $wiadomosci mtodego pokolenia moze
bowiem stwarza¢ wrazenie, ze to pod tym imieniem
doszio do zwyciestwa ,Solidarnosci”. Miejsce Lenina
jest na $mietniku historii, a nie na zaszczytnym miejscu
— na bramie Stoczni Gdanskie;.

Wzywamy Prokuratora Generalnego do natychmia-
stowego przerwania postepowania w sprawie zdjecia
napisu ,im. Lenina” z bramy Stoczni Gdanskiej.

STANOWISKO NR 18 XXVI KZD

ws. zwolnien cztonkéw Komisji Zaktadowej NSZZ ,,Soli-
darnos$¢” w PZLPiT ,Mazowsze”

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Solidarnos¢” wy-
raza stanowczy sprzeciw wobec zwolnienia cztonkéw
Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnos$¢” i dyskryminaciji
cztonkéw Zwigzku w Panstwowym Zespole Ludowym
Piesni i Tanca ,Mazowsze” im. T. Sygietynskiego.
Niczym innym jak przejawem dyskryminacji jest wy-
kluczenie przedstawiciela Komisji Zaktadowej NSZZ
,Solidarnos¢” z Komisji Konkursowej na kandydata
na stanowisko dyrektora PZLPiT ,Mazowsze” im. T.
Sygietynskiego w Karolinie, oraz brak dialogu pomigdzy
Zarzadem Wojewddztwa Mazowieckiego, a Zarzadem
Regionu Mazowsze NSZZ ,Solidarnos¢”.

Krajowy Zjazd Delegatow zada przywrdcenia
cztonkéw Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢” do
pracy i wiaczenia przedstawiciela Komisji Zaktadowej
NSZz ,Solidarnos¢” w Panstwowym Zespole Ludowym
Piesni i Tanca ,Mazowsze” do sktadu komisji konkur-
sowej powotywanej przez Marszatka Wojewddztwa
Mazowieckiego.

STANOWISKO NR 19 XXVI KZD

ws. nauczania religii w szkotach

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” zwra-
ca sie do Ministra Edukacji Narodowej o przywrécenie
dotychczasowych przepiséw regulujacych nauczanie
religii w szkotach.

Usuniecie religii z ramowych planéw nauczania ob-
cigza budzety samorzaddéw jednostek terytorialnych, co
moze doprowadzi¢ do eliminaciji zaje¢ z religii i ateizacje
polskiej mtodziezy.

APEL NR 1 XXVI KZD

ws. zawieszenia pakietu klimatycznego w UE

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢” zwra-
ca sie do rzaddw panstw oraz zwigzkéw zawodowych
dziatajgcych w Unii Europejskiej o doprowadzenie do
zawieszenia pakietu klimatyczno-energetycznego.

Wskutek wcigz rosngcej na swiecie produkcji
pochodzacej z zaktadéw energochtonnych, ros$nie
globalna emisja tzw. ,gazéw cieplarnianych”. UE odpo-
wiada jedynie za 14% swiatowej emisji CO,. Obecnie
w UE wytwarza sie jedynie 5,4% Swiatowej produkcji
cementu,a same Chiny produkujg 57,3%. W 2011 r.
Chiny wytworzyly 45,5% $wiatowej produkgji stali, a
UE jedynie 11,6%. W tym samym roku Chiny wydobyty
49,5% $wiatowej produkcji wegla, UE jedynie 4,2%.

Skala tego poréwnania wskazuje, ze bez wprowa-
dzenia wspoinej polityki klimatycznej w skali $wiata
i przyjecia jej przez takie kraje, jak Chiny, USA, Rosjg,
Brazylie czy Indie, nie zrealizuje si¢ zatozonego przez
UE obnizenia emisji gazéw cieplarnianych do atmos-
fery Ziemi.

Polityka klimatyczna UE nie ma Zadnego wptywu
na klimat naszego globu, ma natomiast niebagatelne
znaczenie dla jej obywateli. W nastepstwie tej polityki
Unia Europejska utraci setki tysiecy miejsc pracy a
spora czes¢ jej spoteczenstwa pograzy sie w ubdstwie.

1 styczna 2013 r. wchodzg w zycie postanowienia
unijnego pakietu klimatyczno-energetycznego, wskutek
ktérych w Polsce, gdzie produkcja energii w ponad
90% oparta jest na weglu, ceny energii elektrycznej
i cieplnej wzrosng o ok. 20 - 30%, a w kolejnych latach
tendencja ta wciaz bedzie rosta.

NSZZ ,Solidarnos$¢” jest wspdtinicjatorem Europej-
skiej Inicjatywy Obywatelskiej na rzecz zawieszenia
Pakietu Klimatyczno-Energetycznego do czasu, gdy
zostanie podpisana globalna umowa dotyczgca emisji
CO, przez najwigkszych swiatowych emitentow, takich
jak Chiny, USA czy Indie.

Krajowy Zjazd Delegatéw zwraca sie do rzadow
panstw i zwigzkéw zawodowych dziatajacych w UE
o poparcie tej inicjatywy. Unii Europejskiej i jej obywateli
nie sta¢ na dalsza degradacje jej gospodarki, przez
sztuczne zawyzanie cen energii i produktow przemy-
stowych wskutek realizacji polityki klimatycznej UE.

APEL NR 2 XXVI KZD

ws. wsparcia finansowego Fundacji ,,Smolensk 2010”

Krajowy Zjazd Delegatéw apeluje do wszystkich jed-
nostek organizacyjnych, cztonkéw i sympatykéw Zwiaz-
ku o wsparcie finansowe realizacji filmu po$wieconego
tragicznej Smierci Prezydenta RP Lecha Kaczyniskiego
i towarzyszacych mu oséb. Film ten moze powstaé
tylko przy wsparciu ludzi i Srodowisk niezaleznych, a
NSZZ ,Solidarno$¢”, ktory 10 kwietnia 2010 stracit wielu
wiernych przyjaciét ma moralny obowigzek wsparcia
takiej inicjatywy.

APEL NR 3 XXVI KZD

ws. restrukturyzacji Poczty Polskiej S.A.

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢”
apeluje do Rzadu RP o wstrzymanie zmian restruktu-
ryzacyjnych w Poczcie Polskiej S.A., wprowadzanych
sprzecznie z zasadami dialogu spotecznego, bez rze-
telnej konsultacji ze zwigzkami zawodowymi.

Proponowane przez rzad zmiany destabilizujg rynek
ustug pocztowych w kraju, ostabiajac w ten sposob
strategiczng gataz ustug publicznych, jakq jest Poczta
Polska S.A.

APEL NR 4 XXVI KZD

ws. orzeczenia Trybunatu Konstytucyjnego w sprawie
uchylenia art. 28 nowelizacji ustawy z dnia 16 grudnia
2010 r. ,,0 zmianie ustawy o finansach publicznych oraz
niektérych innych ustaw”

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢”
apeluje do Rzadu RP o przyjecie takich uregulowan
prawnych, ktére pozwolityby na zwrot niestusznie
zawieszonych $wiadczen emerytalnych bez koniecz-
nosci indywidualnego wystepowania do sadu przez
pokrzywdzonego.

APEL NR 5 XXVI KZD

ws. finansowania nauki i szkolnictwa wyzszego

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarno$¢” ape-
luje do Parlamentarzystéw RP o dokonanie korekty
ustawy budzetowej na rok 2013 w czesci dotyczacej
nauki i szkolnictwa wyzszego, tak by zapewni¢ srodki
na realizacj¢ zobowigzan przyjetych przez Rzad RP
odnoscie docelowego dochodzenia do finansowania
szkolnictwa wyzszego na poziomie przyjetym w Unii
Europejskiej. Wedtug danych OECD Polska znajduje
sie na jednym z ostatnich miejsc w Unii Europejskiej
w wysokosci przeznaczanych $rodkéw finansowych
z budzetu panstwa na jednego studenta. Budowanie
spofeczenstwa opartego na wiedzy wymaga znaczace-
go zwigkszenia naktadéw z budzetu panstwa.

APEL NR 6 XXVI KZD

ws. opracowania Narodowej Strategii Demograficznej

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,Solidarnos¢”
nawigzujac do prac konczacego si¢ Il Kongresu
Demograficznego wzywa wtadze panstwowe do opra-
cowania Narodowej Strategii Demograficznej oraz
prowadzenia polityki prorodzinnej.Kielce, 22 listopada
2012r.

XXIIl Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Solidarnos$¢”

Przewodniczacy Prezydium Zjazdu
Stanistaw Szwed

mﬂ Krajowy Zjazd sz == ..
Delegatow m

Kielce, 22-23 listopada 2012
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13 grudnia, w dniu 31. rocznicy wprowadzenia stanu wojennego, w Domu
Kultury w Srodzie Slaskiej otwarta zostata wystawa pt. Twarze $redzkiej
Solidarnosci”. W przeddzien tego wydarzenia zastepca przewodniczacego
pierwszej organizacji zwigzkowej na terenie dzisiejszego powiatu
Sredzkiego - Zbigniew Lakowski podzielit si¢ z nami swoimi wspomnieniami

z poczatkow ,S".

Rok 1980

Pierwsza mysl o wstapieniu
do ,Solidarnosci” pojawila si¢ tuz
po strajkach na Wybrzezu. Nie
mieszkalem w duzym przemy-
stowym miescie, tylko w malej
podwroctawskiej Srodzie Slaskiej,
ale réwniez chciatem sie zaanga-
zowaé. ChcielisSmy pomoce rozbic
ten ustrdj, zmieni¢ wiadze i kraj
w sposOb bezkrwawy i pokojo-
wy. WierzyliSmy, ze jesli bedzie
nas wystarczajaco duzo, uda sie
to osiagnac bez niepotrzebnego
rozlewu krwi, ktéry jest przeciez
nieodlacznym elementem kazdej
rewoludji.

Wspélnie z kolegami ze Spot-
dzielni Gminnej, gdzie wéwczas
pracowalem, postanowilismy dzia-
ta¢. Z Bolkiem Karnasem, pézniej-

szym pierwszym przewodniczacym
zalozonego zwiazku, jezdzilismy
wiec do Wroclawia dowiadywac
sie, jak stworzy¢ zwiazki, a poz-
niej, rejestrowac pierwsze listy.
Na poczatku nie bylo nas wielu,
ludzi ciezko bylto przekonac¢ do
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dzialania. Organizowalismy wiec
lekcje pogladowe, opowiadalismy
o ,Solidarnosci” w zaktadach pra-
cy, a nawet zapraszaliSmy kolegéw
z Wroctawia do sredzkiego Domu
Kultury na prelekcje. Wszystko to
oczywiscie pod czujnym okiem
ubekéw. W konicu, z pomoca So-
lidarnosci Rolniczej, uzbieralismy
w naszym regionie okolo siedmiu
tysiecy cztonkow.

Stworzylismy Miedzyzakla-
dowy Komitet Strajkowy i, cho¢
nie strajkowalismy czynnie (ktos
przeciez nadal musiat produkowac
zywnos§¢ dla mieszkancéw), cze-
kalismy na podpisanie postulatow.
Szczegdblnie na przyznanie prawa
do zrzeszania w ramach zwigzkéw
zawodowych, by pézniej utwo-
rzy¢ NSZZ ,Solidarnos¢” Ziemi
Sredzkiej.

Pierwsza siedziba sredzkiej ,S”
miescita si¢ w Ratuszu. Przewod-
niczacym zostal Bolek Karnas, ja
natomiast objatem funkcje wice-
przewodniczacego. Tak funkcjono-
walismy az do grudnia 1981 roku
- do stanu wojennego.

Stan wojenny i internowanie

Przeczuwalismy, ze cos$ si¢
stanie. WiedzieliSmy przeciez, ze
komunisci tak tatwo wiladzy nie
oddadzg. Mimo to stan wojenny
zdecydowanie nas zaskoczyl. No
i zaczely si¢ internowania. Pierw-
szego zabrali Bolka Karnasa, p6z-
niej mnie i Terese Jankowska oraz
Stanistawa Adruszkowa.

Przyjechalo po mnie trzech
ubekoéw, zabrali mnie na Komen-
de Wojewodzka do Wroctawia,
by pézniej osadzi¢ w bloku A
na Kleczkowskiej. Srodek zimy
i straszny mréz dawaly sie we zna-
ki. Z domu wyszedlem w zwyklej
kurtce, bo caly czas méwiono mi,
Ze nie muszg si¢ pakowac i po roz-
mowie na komendzie bede mogt
wroci¢ do domu. Tymczasem mija-
ty dni i w koricu w Wigilie zabrali
mnie do Grodkowa (wtedy Osro-
dek Odosobnienia w Grodkowie).
Warunki okazaly sie spartariskie.
Bylo ciezko. Straszono nas wywéz-
ka w gtab Rosji i do obozéw pracy
w Czechostowaciji.

Gdy wrocilismy, zwiazek byt
zdelegalizowany. Musialem zgta-
szac sie na wezwania, gdzie bylem
umoralniany. Sroda Slgska to ma-
fe miasto, kazdy tu wie wszystko

Sroda Slaska

o kazdym, bylem wigc na pierwszej
linii ognia. Inwigilowali mnie, az
do roku 1989, do pierwszych wol-
nych wyboréw.

Po przemianach

Zwiazek juz nigdy si¢ nie od-
budowat. Przez kolejne dwadzie-
Scia lat na tym terenie tworzyly sie
pojedyncze organizacje zrzesza-
jace zazwyczaj nie wiecej niz 50
os6b. Dopiero niedawno powstato
w Srodzie biuro ,Solidarnosci” jak
za dawnych lat.

Do dzis chetnie dzialam spo-
lecznie. Zasiadam w Radzie Gminy
Miekinia, gdzie jestem przewodni-
czacym Komisji oswiaty, kultury,
zdrowia, sportu i pomocy spotecz-
nej. Prowadze lekcje historii, opo-
wiadam mlodziezy o powstaniu ,S”
w lokalnych szkotach: w Miekini
i Ujezdzie Gérnym. Miodzi ludzie
czesto nie majg pojecia o stanie
wojennym; w szkole historii naj-
nowszej nie uczy sie z braku czasu.
Paradoksalnie zamiast o przemia-
nach ustrojowych wlasnego kraju
mlodziez wie wigcej o czasach
starozytnych w Egipcie i srednio-
wieczu we Franciji.

Nadal wyrazam che¢ dziatania
w ramach Solidarnos$ci, zawsze
stuze zwigzkowcom swoim do-
Swiadczeniem i bardzo popieram
dziatalnos¢ struktur zwigzkowych
w naszym regionie. Teraz, kiedy
pojawia sie tu tak wiele zagra-
nicznych przedsiebiorstw, prawa
pracownicze s3 szczegélnie za-
grozone.

Wystawa Pozegnania
| ] ] - .
a m I c I s I z a z 0 I 0 rz a Z wielkim zalem zawiadamiamy, ze w dniu 27 listopada 2012 r.
zmarta nasza Kolezanka
iezwykla wystawe gosci we  w Hucie Warszawa z Jego dewiza  ja, opowies¢ o ksiedzu Jerzym” oraz S, '{i“ p.
wroclawskich parafiach. Jako  ,B6g, modlitwa i praca”. Na kolejnej rzy oltarzu wystawiono historyczn
| pardlach 1 B Jloc e [prach. T K I piay oA WY meany DOROTA RYTER
pierwsza — w pazdzierniku  reprodukcji ministrant Popietuszko  obraz podarowany kapelanowi na
arafia $w. Rodziny na wroctawskim  stoi w otoczeniu rodzicow na tle  krétko przed meczeriska Smiercig.
Sp Inie. S . Y K b d Ok I odzie iak W dp . ¢ dni 4 dni 4 Pomimo cigzkiej choroby do korica petnita funkcje skarbnika Kota.
epolnie. Staraniem ks. proboszcza omu w Okopach, gdzie jak sam rugim tygodniu grudnia wy- Rodzinie Zmarte] skladamy wyrazy szczerego wspélczucia.
Janusza Prejznera i dolnoslaskiej  podkreslat U nas klamstwa nie bylo”.  stawa zagoscita w parafii sw. Elzbie-
,Solidarnosci” szerokiej publiczno-  Kilkanascie podobnych reprodukeji  ty. Wierni w przededniu rocznicy Kolezanki i Koledzy z Kota Emerytow
Sci zaprezentowane zostaly wazne  ustawiono wzdluz scian bocznych — wprowadzenia stanu wojennego nie oraz Migdz. Org. Zwiazkowa NSZZ ,Solidarno$¢” POIW Wroctaw-Krzyki
i wymowne zdjecia, fakty oraz cytaty  Swiatyni. tylko ogladali zdjecia ale odmawiali LN 7
zwigzane z blogostawionym ksie- Otwarciu wystawy towarzyszy-  rézaniec i droge krzyzowa wedhug
dzem Jerzym Popieluszka. Wystawe  la projekcja filmu dokumentalnego ~ wskazan ks. Popietuszki. B u
przygotowat dziatacz czestochowskiej — z 2004 roku ,Zwycigzcy nie umiera- B Czy slyszysz nasze wotanie???
LSolidarnosci” Zbigniew Bonarski. . Czy nie widzisz naszych tez???
Od lat zarzad dolnoslaskie; Bo serce boli o Panie,
.1 PR . . bo tyle cierpien jest.
,Solidarnosci” w kolejna rocznice N
i - Zgasta juz $wieca,
morderstwa tego kaplana organi- ogarek sie ti
zuje uroczystosci, podczas ktorych Zwatpienie zostaje, nadzieja $pi...
wspominane s takze inne O.SObY Z glebokim Zalem przyjelismy wiadomos¢,
duchowne bedace przewodnikami ze dniu 7 grudnia 2012 . w wieku 48 lat zmart
i opiekunami w czasie nocy stanu ) l{i"
wojennego. Jak powiedziat przewod- s 4P
niczacy Kazimierz Kimso, pamiec¢ Julian And rzej Konecki
o ksiedzu Jerzym jest widoczna nie Przewodniczacy Sekcji Krajowej Ceramikow NSZZ ,Solidarnos¢”
tylko podczas tradycyjnych pielgrzy-
mek Swiata pracy do Czestochowy, 5 Wyrazy szczerego wspdiczucia
ale takze w codziennym kulcie. ﬁ . RODZINIE ! BUSKI,',\,A
Redakeia tveodnika Niedziela” = sktada Komisja Zaktadowa NSZZ Solidarnos¢” przy Zaktadach Porcelany
€ jatyg ” 2 Stotowej ,Karolina” Sp. z 0.0. w Jaworzynie Slaskiej
polaczyta archiwalne zdjecia ka- 2
pelana ,Solidarnosci” goszczacego 5 '
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GZAS NA ZMIANY

Od kilku lat przymierzatem si¢ do podzielenia si¢ w szerszym gronie zwigzkowym swoimi
spostrzezeniami dotyczacymi roli naszego zwiazku w nadchodzacych latach. Okazja do
tego byto ostatnie WZD Regionu Dolny Slask w Olesnicy, gdzie zgtositem projekt uchwaty
wraz z jego uzasadnieniem odzwierciedlajagcym w skrdcie stan moich przemyslen.

rojekt ten zobowiazywat
P Zarzqd Regionu do podjecia

dziatan majgcych na celu
przedtozenie pod obrady Komisji
Trojstronnej postulatu skrocenia
czasu pracy do wymiaru 6 godzin
dziennie lub 32 godz. tygodniowo
za godziwym wynagrodzeniem,
aby przy postepujacej robotyzaci
zmniefszy¢ poziom nieuchronnie
narastajgcego bezrobocia.

W jego uzasadnieniu wskaza-
fem, Ze poczagtek XX wieku to okres,
kiedy ksztattowat si¢ obecny model
8-godzinnego dnia pracy i wielu
Swiadczen socjalnych dla zatrudnio-
nych pracownikéw. Dzisiaj jestesmy
Swiadkami, gdy ten model powoli
przestaje funkcjonowac, bo nie przy-
staje do otaczajgcej nas rzeczywisto-
sci. Dotychczas zwigzki zawodowe
skupiajgc sie na utrzymaniu tych
zdobyczy swiata pracy, nie zauwa-
Zajg, ze problem tkwi gdzie indziej.
Ot16z zyjemy w czasach gwattownego
technologicznego postepu, kiéry eli-
minuje udziat cztowieka w proce-
sie wytwarzania dobr codziennego
uzytku i proces ten bedzie sie pogte-
bial. Stqd tez uwazam, ze to wlasnie
z Polski, z ,Solidarnosci” powinien
wyjsc impuls, aby czas pracy zostat
dostosowany do tych zmieniajgcych
sig warunkow i zostat skrécony do
6 godz. dziennie lub 32 godz. 1ygo-
dniowo za wynagrodzeniem, kicre
pozwoli kazdemu zatrudnionemu
pracownikowi godnie 2y¢ i utrzymac
rodzine.

Stac nas na to. Stac sytg i bogatg
Europe, aby taki model wprowadzic.
Dowodem na to jest obecny tzw
KRYZYS trapigcy nie tylko UE, bo
dotknat rowniez tak bogaty kraj jak
USA. Mowig tzw kryzys, gdyznie sty-
szatem, aby Europie grozit gtod .
Jest to wigc kryzys dotychczasowego
systemu gospodarczego, kidrego wy-
padkowaq jest sposob redystrybucji
PKB powodujgcy, ze przy pelnych

potkach sklepowych znaczna
cze$S¢ Polakow zZyje w ubostwie,
a mlodzi ludzie nie mogq znalez¢
pracy.

Zdjecie Piotra Janickiego

Chochlik redakcyjny zamie-
szal w listopadowym numerze
,DS” i zapomnial podpisac zdje-
cie z koncertu TSA 11 listopada
we wroclawskiej Hali Orbita. Jego
autorem jest nasz serdeczny ko-
lega Piotr Janicki.

Co daje wydtuzenie wieku eme-
rytalnego, gdy po 50. coraz trudniej
o prace?

Po co pracowac do 67. roku zy-
cia, gdy w tym samym czasie mlodzi
ludzie tej pracy nie majg?

Nie moze by¢ tak, ze jedni pra-
cuja po 12 godz. dziennie gdy obok
inni tej pracy nie majq.

Oczywiscie nikt po jego zglo-
szeniu nawet sie nie zajaknal na ten
temat, gdyz jak zwykle pretekstem
do przemilczenia moich projektéw
byt brak kworum. Nie jestem ma-
lostkowy, ale do przegadania tematu
nie potrzeba kworum, tylko checi.
Uznano, ze nie ma o czym gadac,
jak nie da rady po dyskusji glosowa¢
nad jej efektami, cho¢ mnie bardzo
interesowalo, jaki jest poglad wsrod
delegatéw na tak postawiony pro-
blem.

Jakiez bylo moje zdziwienie,
gdy dostalem po WZD odpowiedz
z Zarzadu Regionu, ktéry nad tym
projektem sie pochylit i poinformo-
wal mnie, Ze postulat ten, jakkolwiek
istotny!, jest niezgodny z celami
NSZZ ,Solidarnos¢”! Oczywiscie
wystapitem do Zarzadu Regionu
z prosha o wyjasnienie tej sprzecz-
nosci i czekam na odpowiedz, ale
celem tego artykutu nie jest opisanie
reakcji wiadz regionalnych na maoj
projekt, ale wywolanie szerszej dys-
kusji na temat wskazany w projekcie
uchwaty, gdyz uwazam, zZe proble-
my, z ktérymi sie borykamy i ktére
przed nami stoja, a ktérym probu-
jemy nieudolnie zaradzi¢ wynikaja
wlasnie z tego faktu, iz nie dostrze-
gamy pilnej potrzeby podzielenia
sie praca, a wiec innego podziatu
czasu pracy.

Prébujac w sposéb syntetyczny
przedstawic¢ swoj poglad, zmuszony
jestem postugiwac sie dos¢ duzymi
uproszczeniami i stad prosze o wy-
rozumiatosé.

Aby pokaza¢, ze tak ujety pro-
blem nie jest blahy, pozwole sobie
troche rozwing¢ mysli zawarte w
uzasadnieniu i przyblizy¢ okolicz-
nosci, ktére w moim mniemaniu daja
podstawe do postawienie takiej te-
zy, Ze przy postepujacej robotyzacji
czlowiek staje sie ,zbedny”. Cudzy-
sléw nie jest postawiony przypad-
kowo, bo przeciez cztowiek nigdy
nie bedzie zbedny. Chodzi mi o to,
Ze wraz z postepem cywilizacyjnym
nie bedzie pracy dla wszystkich czy
nam si¢ to podoba, czy nie i nalezy
sobie odpowiedziec¢ na pytanie, co

z tym fantem zrobi¢. Istotnym jest
réwnieZ wskazanie, ze koniecznos¢
obnizenia wymiaru czasu pracy od-
nosi si¢ do sytuacji, w ktérej dalsze
funkcjonowanie UE bedzie konty-
nuowane, bo w sytuacji, w ktorej
UE padnie, co uwazam za oczywi-
ste, bedziemy raczej zmuszeni na
chwile mocniej zakasac rekawy
i zabra¢ sie do pracy, aby nadrobic,
to co stracilisSmy, bedac w te¢ Unie
bezkrytycznie zapatrzeni. Mam na
mysli to, ze pozwolilisSmy upadac
naszym zakladom, zapominajac,
ze kupujac chinskie czy niemiec-
kie wyroby, ksztaltujemy tamten
rynek pracy, a swoj demolujemy.
ZapomnieliSmy zapyta¢ wszystkich
doktryneréw wolnego rynku skad
naréd, ktory likwiduje swéj poten-
gjat gospodarczy, zamieniajac kraj
w magazyny i montownie, ma brac
pieniadze na zakup towaréw, ktére
sprowadza od innych. Reasumujac,
taki upadek, jak kazdy moze by¢ bo-
lesny, ale bedzie miat jednak wymiar
pozyteczny, gdyz spowoduje spadek
bezrobocia i wzrost gospodarczy ale
to temat na osobny materiat.
Wraca wiec do tresci uchwaty
i rozwiniecia mysli tam zawartych.
Warto pamietad, ze przetom XIX
i XX wieku oraz dalszy jego okres
to czas gwattownych przemian zwia-
zanych posrednio wlasnie z czasem
pracy. To okres gdy ksztattowal sie
model 8-godzinnego czasu pracy,

odstapienia od zatrudniania dzieci
i uznania, ze miejsce pracy ma by¢
miejscem przyjaznym pracowniko-
wi. Ale sposéb, w jaki te zmiany
si¢ dokonywaly byt zgota rézny
w poszczegdlnych krajach, choé
mozna by rzec, ze uksztalttowaly go
dwa nurty — zachodni — ewolucyjny
i wschodni — rewolucyjny. Efektem
tych nurtéw byly zachodnie paristwa
socjalne i wschodnie ,socjalistyczne”
despotie i satrapie. Jezeli jednak ko-
mus si¢ wydaje, ze zachodnie mo-
dele paristwa sa jedynie wynikiem
wysoko rozwinietej sSwiadomosci
grupy posiadaczy, ktérzy uznali, ze
trzeba si¢ podzieli¢ swoim dorob-
kiem z pracownikami, to obecna
sytuacja potocznie nazywana KRY-
ZYSEM mam nadzieje ostatecznie
te mysli rozwiala, bo zaczynamy
wraca¢ do wilczego kapitalizmu
z przetomu wiekéw i stad tzw.
KRYZYS. Paradoksalnie winny jest
temu upadek zelaznej kurtyny, kt6ra
byta swoistym memento mori dla
agresywnego kapitalizmu. Kryzys
jest tylko tzw., gdyz gtéd nam chyba
nie grozi, jezeli mamy ewidentny
nadmiar Zzywnosci, o czym dobitnie
Swiadcza niskie jej ceny w skupie
i brak optacalnosci produkeji wszem
i wobec gloszony przez rolnicza bra¢
w catej Europie. Nie bez przyczyny
w ostatnich akapitach uzasadnienia
mojej uchwaly wybrzmialy pytania
skierowane oczywiscie do piewcéw
nieuchronnosci zmian wieku eme-
rytalnego.

Wiem, ze spotkam si¢ z zarzu-
tem oderwania od rzeczywistosci,
w ktorej kazdy nasz postulat zmian
W prawie pracy jest z powodu naszej
stabosci, bo Polacy $pia, zagrozony
Lkontra” w postaci kolejnej liberali-
zacji tegoz prawa na niekorzysc pra-
cownikéw. Odpowiadam krétko: no
i dobrze, bo to przyspieszy, wrecz
zdynamizuje procesy porzadkujace

Opinia

naszg rzeczywistosS¢ i przypomne, ze
w latach 80. tez bylo wielu zwolenni-
kéw tego, aby nie drazni¢ komuny.
Na poczatku XX wieku w takiej
Anglii procesy zmian przebiegly
ewolucyjnie i kraj ten do dzisiaj
ma krolowa, a w Rosji, gdzie car
z 1zadzaca elita nie przyjmowal do
wiadomosci zachodzacych zmian,
zgingl wraz z nimi z rak siepaczy re-
wolugji. Jak wiec sie komus wydaje,
ze w nieskoriczono$¢ mozna innym
skakac po plecach, to warto o tych
historycznych zdarzeniach pamietac.
Nie oznacza to oczywisScie, ze jestem
piewca rozwigzan rewolucyjnych,
bo mnie historia uczy, ze kazda
rewolucja to jednoczesnie tragedia
tysiecy ludzi, ale niestety nie jestem
animatorem naszej rzeczywistosci
i nie ja bede ja ustawial, ale wska-
zuje, ze kazdy z nas powinien sie
do niej jakos ustawic i wowczas jest
Szansa, ze nas ta rzeczywistos¢ nie
zmiecie z powierzchni. Kluczem jest
stowo USTAWIC, bo zeby sie usta-
wic trzeba sie ruszy¢, aby sie jednak
ruszy¢ trzeba si¢ wezesniej obudzi¢
i w tym jest problem. Oczekuje wiec

polemiki z obudzonymi.
RUDNIK ZBIGNIEW
Przewobpniczacy MOZ JEDYNKA
Wroctawska — DELEGAT NA WZD ReG.
DOINY St — MANDAT 182.

Wroctaw, 30.11.2012.

Czy chcesz:

katwo znalez¢ trafione prezenty dla najblizszych?
Szybko i spokojnie wybra¢ odpowiedni prezent?

Oszczedzi¢ swoj czas i pienigdze, by moc

//Wejdz’: na syww.twojsklepi

@ww.twojsklepik2d ok w
_$ wpisz kod rabatowy “Solkarta” i @10%

znizka na wszystkie nasze produkty!

przeznaczy¢€ je na przyjemniejsze czynnosci?

Jesl tak, to ta informacja jest dla Ciebie /

Juz teraz dzieki Sklepowi Internetowemu
www.twojsklepik24.pl i Programowi “Solkarta”
oszczedzisz conajmniej
prezentach nie ruszajac sie z domul!

a tegorocznych

b

bierz prezenty i

TwojSklepik24.pl
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Herhapol zwyciezca

Do dwach razy sztuka. Tak moga mowic¢ zwiazkowcy z wroctawskiego
Herbapolu, ktorzy zwyciezyli w rozegranym w sobote 8 grudnia turnieju
Pitki Halowej o Puchar przewodniczacego dolnoslaskiej ,Solidarnosci”

powtdrka sprzed roku. Wtedy

tez Herbapol grat o zwycie-
stwo z zawodnikami Sitechu Po-
lkowice. Istotng réznica jest jed-
nak, to, ze tym razem to Herbapol
Wroctaw byt druzyna zwycieska,
o czym przekonywal widzow juz
od pierwszych minut spotkania.
Bramki padaly po efektownych ak-

F inat, do ktérego dotarli byt

lem sie wygranej — méwit usmiech-
niety przewodniczacy zakltadowej
LSolidarnosci”.

W meczu o trzecie miejsce
druzyna GKN Driveline z Olesnicy
pokonata reprezentacje zwiazkow-
c6w ze Szpitala im. T. Marciniaka.
Czwarte miejsce, ponoc¢ najgorsze,
bo tuz za podium, ale opiekun
druzyny Dariusz Dusza byt i tak

cjach, a druzynie z Polkowic, cho¢
nie mozna odmoéwi¢ walecznosci,
trudno bylo nawigzac¢ réwnorzed-
na walke. Po meczu rozradowany
kierownik druzyny Herbapolu
Wroctaw Zenon Adamski odbierat
gratulacje. — Pewnie, ze spodziewa-

e I..I.__ . T
A_'WE =

zadowolony. — Z trudem skomple-
towalismy zespot. Niektorzy grali
tu po nocnym dyzurze w szpitalu
— mowil.

Zadowoleni moga tez by¢
zawodnicy z Jaworzyny Slaskiej.
Wprawdzie druzyna ZPS Karolina
zajmowala juz w poprzed-
nich turniejach wyzsze
lokaty niz 5. miejsce, ale
Ireneusz Besser cztonek
Zarzadu Regionu i zara-
zem szef druzyny zwracat
uwage na kréla strzelcéw
turnieju Grzegorza Ignato-
wicza, czlonka tamtejszej
Komisji Zakladowej. W me-
czu o 5. miejsce zdobyl az
10 bramek.

Nagrody i puchar zwy-
ciezcom wreczyl przewod-
niczacy Regionu Dolny
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FOT. MARGIN RACZKOWSKI

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

Slask NSZZ ,Solidarnos¢” Kazimierz

Kimso wraz z czlonkinig Zarzadu

Regionu Danutg Utrata oraz Rafa-

tem Tomczakiem z Dolnoslaskiego

Stowarzyszenia Kultury Zdrowotnej

i Sportu — organizatora zawodow.
MARCIN RACZKOWSKI

Tabela koricowa

1. Herbapol Wroctaw

2. Sitech Polkowice

GKN Driveline

Szpital im. T. Marciniaka
Karolina Jaworzyna Sl.

MSI Polska

Z0Z Ktodzko

. Bosch Mirkéw

Mecze Finalowe

¢ oVIl miejsce Bosch Mirkow - Z0Z
Ktodzko 0O:v

+ oV miejsce Karolina Jaworzyna
- MSI Polska - SI. 10:7 (4:0)

br. Ignatowicz Grzegorz - 10, Ha-
rezga tukasz - 4, Ciotek Wojciech,
Zygadto Igor

+ o lll miejsce

Szpital im. T. Marciniaka — GKN Dri-
veline 0:4 (0:1)

br. Kogut Marcin, Konica Krzysztof
-2, Konica Dawid

+ ol miejsce

© NV AW

Herbapol Wroctaw —
Sitech Polkowice 3:0
(2:0)

br. Rup Stawomir, Ujas
Pawet, Lisowski Rado-
staw

Strzelcy bramek:

* 20 bramek: Grze-
gorz Ignatowicz (Ka-
rolina Jaworzyna S1.)

* 9 bramek: tukasz
Harezga (MSI Polska)
* 8 bramek: Pawet
Ujas (Herbapol Wro-
ctaw)

* 6 bramek: Gracjan
Walter (Sitech Polko-
wice), Marcin Kogut
(GKN Driveline)

+ 5 bramek: Radostaw Lisowski
(Herbapol Wroctaw), Tomasz Hazuka

(Szpital im. T Marciniaka), Mateusz
Ptak (Karolina Jaworzyna Sl)

2
@]
=
S
=
N
=]
<
o
=
=
1=
<
=
=
=
2

Najlepszy bramkarz:

Marcin Ktoczko (GKN Driveline)
Najlepszy strzelec:

Grzegorz Ignatowicz (Karolina
Jaworzyna $l.)

Najlepszy zawodnik:

Pawet Ujas (Herbapol Wroctaw)

Kierownik turnieju Rafat Tomczak
Sedzia gtéwny turnieju Andrzej
Zajac

Sponsorzy:

Zarzad Regionu
NSZZ,Solidarnoé¢” Dolny Slask,
Gmina Wroctaw
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